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Secao 1

Poder Executivo

Secretarias Extraordinarias
Povos Indigenas: Janaina dos Santos Forte
Representagdo do Amapa em Brasilia: Asiel Leite Aradjo

Orgaos Estratégicos de Execugio
Controladoria Geral: Maria Elizabeth Gongalves dos Santos
Corpo de Bombeiros: CEL BM Pelsondré Martins da Silva
Secretaria da Casa Civil: German Javier Loo Li Junior
Gabinete de Seguranca Institucional: CEL QOPMC Daniel dos Santos Miranda
Gabinete de Protegdo e Defesa Civil: CEL QCO BM ENG FREDERICO FONSECA
FERNANDES DE MEDEIROS
Policia Cientifica: Janaina de Almeida Pereira
Policia Civil: Daniel Paes Araujo Marsili
Policia Militar: CEL QOEM-PM Marcio Allan Rodrigues
Procuradoria Geral: Thiago Lima Albuquerque

Segéao 2

Secretarias de Estado e Adm. Indireta

Administragao: Cinthya Noemia Mendes Gomes

Assisténcia Social: Hugo Tibirica Paranhos Cunha - Interino
Assuntos da Transposi¢éo: Franciele Fonseca Amanajas - Interina
Bem-Estar Animal: Liana Celia Dunningham Leitéo

Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo: Edivan Barros de Andrade
Compras e Licitagdes Sustentaveis do Amapa: Max Douglas Freitas Yataco
Comunicagdo: Ana Girlene Dias de Oliveira

Cultura: Clicia Hoana Vilhena Vieira Di Miceli

Desenvolvimento das Cidades:

Desenvolvimento Rural: Beatriz da Silva Barros Braga

Desporto e Lazer: Cibely Francely Costa Peixoto

Direitos Humanos: Richard Madureira da Silva

Educagéo: Simone da Silva Guedes de Souza

Fazenda: Jesus de Nazaré Almeida Vidal

Governo e Gestéo Estratégica: Jardel Adailton Souza Nunes
Habitagao: Monica Cristina da Silva Dias

Infraestrutura: Odailson Picango Benjamin

Justica e Seguranga Publica: Cezar Augusto Vieira

Juventude: Priscila dos Santos Magno

Meio Ambiente: Taisa Mara Morais Mendonga

Mineragéo: Haolibamo Mamede Alles Barbosa

Mobilizagéo e Participagéo Popular: Rozana Duarte Cordeiro
Pesca e Aquicultura: Francisco Paulo Nogueira de Souza
Planejamento: Jucinete Carvalho de Alencar

Politicas para Mulheres: Simone Maria Palheta Pires

Relagdes Internacionais e Comércio Exterior: Patricia Lima Ferraz
Saude: Carlos Rinaldo Nogueira Martins

Trabalho e Empreendedorismo: Marcelino da Rocha Flexa
Transporte: Marcos Alberto de Souza Juca

Turismo: Syntia Machado dos Santos Lamarao

Autarquias Estaduais e Orgaos Vinculados

Agéncia Amapa: Wandenberg Monte Negro de Vasconcelos Pitaluga Filho
Amapa Terras: Jorge Rafael Barbosa Almeida
ARSAP: Luiz Otéavio de Figueiredo Campos

CREAP: Charles Marcelo Santana Rodrigues
DETRAN: Cassius Clay Lemos Carvalho

DIAGRO: Alvaro Renato Cavalcante da Silva

Escola de Saberes: Joanne Paes dos Santos Nahum
HEMOAP: Eldren Silva Lage

IEPA: Irisneia Pereira da Silva - Interina

IAPEN: Emerson do Nascimento Silva

IPEM: Marcelo da Conceigdo Nunes

JUCAP: Adrianna Socorro Avila Ramos Segato
PROCON: Matheus Costa Pinto

PRODAP: Carlos Michel Miranda da Fonseca

RDM: Lilian da Silva Monteiro

RURAP: Kelson de Freitas Vaz

SIAC-Super Facil: Renata Apdstolo Santana

SVS: Ana Claudia Pimentel Costa

UEAP: Marcela Nunes Videira

Servigo Social Autonomo
AMPREV: Nair Mota Dias

Fundagé6es Estaduais

FAPEAP: Gutemberg de Vilhena Silva

Fundag&o Socioeducativa do Amapa: Alysson Roberto Cassiano de Souza
Fundagéo de Saude Amapaense: Silvana Vedovelli

Fundacéo Marabaixo: Josilana da Costa Santos

Fundagédo Amapaense de Musica: Bruno George Duarte de Araujo
Sociedades de Economia Mista

AFAP: Eduardo Braz Barros Ferreira Junior
CAESA: Jorge Henrique Negrao Cardoso
GASAP:

Segao 3

Outros Poderes, Prefeituras e Particulares

ALAP: Alliny Sousa Da Rocha Serréo
DPE-AP: Igor Valente Giusti

MP: Alexandre Flavio Medeiros Monteiro
TCE: Reginaldo Parnow Ennes

TJAP: Jayme Henrique Ferreira
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Secretaria da Casa Civil
DECRETO N° 5141 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicado do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 2.257, de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Exonerar Alessandra Souza Rodrigues da fungao
comissionada de Secretario Escolar da E. E. Sdo José,
Codigo CDI-3, da Secretaria de Estado da Educacao, a
contar de 10 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158243

DECRETO N° 5142 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 2.212, de 14 de julho de 2017; Lei Complementar
n°® 148, de 04 de janeiro de 2023 e a Lei n° 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Ataia Samai do Nascimento Pimentel Pereira
para exercer o cargo em comissdao de Gerente de
Nucleo/Nucleo de Programas de Saude Bucal/Centro
de Especialidades Odontolégicas, Cédigo CDS-2, da
Secretaria de Estado da Saude, a contar de 10 de julho
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158244

DECRETO N° 5143 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,

Estado do Amapa

Nucleo de Imprensa Oficial
diofe.portal.ap.gov.br

José Lucas Ferreira Dias

Gerente de Nucleo de Imprensa Oficial

Raimundo Nazaré T. Ferreira (96) 98400-2542

Chefe de Unidade de Administragcao

Horarios de Atendimento
Das 08:00 as 12:00 horas
Das 14:00 as 18 horas

Flavio Rafael da Silva e Silva
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inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 1.774, de 17 de outubro de 2013, alterada através
da Lei n°® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear lzabela Luzia Pinheiro Araujo para exercer
0 cargo em comissdo de Gerente de Nucleo/Nucleo de
Sistemas/Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo e
Comunicagao, Cédigo CDS-2, da Controladoria-Geral do
Estado do Amapa, a contar de 10 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158245

DECRETO N° 5144 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, tendo em vista
o contido no Processo n° 2025.04.1092R1-AMPREYV, e

Considerando a Portaria n° 1499/2022-SEAD, que
concede a Progressao Funcional, passando a servidora
de Professor Classe “C2”, Padrao 19, para Classe “C2”,
Padréo 20,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n° 4698, de 04 de novembro de 2019,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
7.036, 04 de novembro de 2019, que passa a vigorar com
a seguinte alteragéo:

Onde se lé:

“Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuigdo, com proventos integrais e com paridade,
na forma da Lei, a servidora Rosemary de Sousa Silva
Santos, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
Professor, Classe “4C2”, Padrdo 19, Matricula n°® 318744,
lotada na Secretaria de Estado da Educacéo, pertencente
ao Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa.”

Leia-se:

“Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuigcdo, com proventos integrais e com paridade,

PREGOS DE PUBLICAGOES

Centimetro Composto em Lauda Padrao R$ 12,60
Centimetro para composigdo R$ 13,97
Pagina Exclusiva R$ 1.507,91
Proclama de Casamento R$ 50

Ao Nucleo de Imprensa Oficial reserva-se o direito de
recusar a publicagdo de matérias apresentadas em
desacordo com suas normas.

O acervo com todos os Diarios Oficias ja publicados
encontra-se disponivel no enderego abaixo:
https://sead.portal.ap.gov.br/diario_oficial

2 de 159



DIARIO OFICIAL .

N° 8.693

Quinta-Feira, 9 de Julho de 2026

na forma da Lei, a servidora Rosemary de Sousa Silva
Santos, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Professor, Classe “4C2”, Padrao 20, Matricula n® 318744,
lotada na Secretaria de Estado da Educagéo, pertencente
ao Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158246

DECRETO N° 5145 DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogédo por Adesao ao Programa
de Inatividade Incentivada Militar-PIIM do 1° TEN
QOE-PM SILFARNEY COSTA DA SILVA, ao posto de
CAP QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n° 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista
o teor do Processo n° 0003.2961.0495.0004/2026
- 11BPM\DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QOE-PM, pelo critério
de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM o 1° TEN QOE-PM Silfarney Costa da Silva.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 15 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158251

DECRETO N° 5146 DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogdo por Adesao ao Programa
de Inatividade Incentivada Militar-PIIM do 1° TEN
QEO-PM MARCO ANTONIO RODRIGUES DE ARAUJO,
ao posto de CAP QEO-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n® 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0366.0012/2026 - GAB
TJAP/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QOE-PM, pelo critério
de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM 0 1° TEN QEO-PM Marco Antonio Rodrigues
de Aradujo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagao, com efeitos retroativos a contar de 25 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158252

DECRETO N° 5147 DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adesao ao Programa de
Inatividade Incentivada Militar-PIIM do MAJ QOE-PM
MANOEL ALDENILDO SILVA GARCIA, ao posto de
TEN CEL QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n® 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0368.0013/2026 - GAB
MP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de TEN CEL QOE-PM, pelo
critério de Adeséo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM o MAJ QOE- Manoel Aldenildo Silva Garcia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 25 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158254

DECRETO N° 5148 DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adesao ao Programa de
Inatividade Incentivada Militar-PIIM do 1° TEN QOE-PM
ANTONIO HENRIQUE SOARES NETO, ao posto de
CAP QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituigdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c¢/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n° 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- P1IM), e tendo em vista
o teor do Processo n° 0003.2961.0505.0005/2026
- 12BPM\DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QOE-PM, pelo critério
de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-PIIM o 1° TEN QOE-PM Anténio Henrique Soares
Neto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 28 de maio
de 2026.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158255

DECRETO N° 5149 DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogdo por Adesao ao Programa
de Inatividade Incentivada Militar-PIIM do 2° TEN
QOE-PM EDICELIO PEREIRA DA COSTA, ao posto de
1° TEN QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n® 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0422.0003/2026 - 4BPM\
DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE-PM, pelo
critério de Adeséo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM 0 2° TEN QOE-PM Edicélio Pereira da Costa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 19 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158257

DECRETO N° 5150 DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogéao por Adesao ao Programa
de Inatividade Incentivada Militar-PIIM do SUBTEN
QPC-PM PATRICIO EURO MOTA DIAS, ao posto de 2°
TEN QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicées que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n° 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0226.0002/2026 - DSAU/
DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 2° TEN QOE-PM, pelo
critério de Ades&o ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM o SUBTEN QPC-PM Patricio Euro Mota Dias.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 19 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158258

DECRETO N° 5151 DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promogao por Adesao ao Programa
de Inatividade Incentivada Militar-PIIM do SUBTEN
QPC-PM UILLAMES SANTANA DA SILVA, ao posto de
2° TEN QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituigdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n° 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0387.0007/2026 - 2BPM/
DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 2° TEN QOE-PM, pelo
critério de Adeséo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-PIIM o SUBTEN QPC-PM Uillames Santana da
Silva.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 29 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158259

DECRETO N° 5152 DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promocgao por Adesao ao Programa de
Inatividade Incentivada Militar-PIIM do 2° TEN QOE-PM
HILDEMAR DE SOUZA CORREA, ao posto de 1° TEN
QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n° 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista
o teor do Processo n° 0003.2961.0515.0011/2026
- 13BPRU/DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE-PM, pelo
critério de Adeséo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-PIIM o 2° TEN QOE-PM Hildemar de Souza
Corréa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 01 de
junho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158261
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DECRETO N° 5153 DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promog¢ao por Adesao ao Programa de
Inatividade Incentivada Militar-PIIM do 1° TEN QOE-PM
GERALDO DANTAS DE OLIVEIRA JUNIOR, ao posto
de CAP QOE-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n® 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista
o teor do Processo n° 0003.2961.0495.0006/2026
- 11BPM/DARH/PMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QOE-PM, pelo critério
de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-PIIM o 1° TEN QOE-PM Geraldo Dantas de
Oliveira Junior.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 15 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158262

DECRETO N° 5154 DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a Promog¢ao por Adeséao ao Programa de
Inatividade Incentivada Militar-PIIM do 1° TEN QEO-PM
ALUIZIO VAZ FAGANHA, ao posto de CAP QEO-PM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, em
concordancia com o art. 2°, § 3° c/c o art. 4°, inciso |,
da Lei n° 3.463, de 06 de abril de 2026 (Programa de
Inatividade Incentivada Militar- PIIM), e tendo em vista o
teor do Processo n° 0003.2961.0485.0005/2026 - 10BF T/
DARH,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CAP QEO-PM, pelo critério
de Adesdo ao Programa de Inatividade Incentivada
Militar-P1IM o 1° TEN QEO-PM Aluizio Vaz Faganha.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos retroativos a contar de 29 de maio
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158264

DECRETO N° 5155 DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispb6e sobre a transferéncia do Servigo Ativo do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, para

a Reserva Remunerada, “A PEDIDO”, do CEL QOEM
BM SANDRO OLIMPIO DA SILVA BONFIM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa; c/c a Lei
Complementar n° 0084, de 07 de abril de 2014 (Estatuto
dos Militares do Amapa); Lei n° 1813, de 07 de abril de
2014 (Regime Proéprio de Previdéncia dos Militares do
Estado do Amapa), tendo em vista a adesdo do militar
ao Programa de Inatividade Incentivada Militar (PIIM), Lei
n°® 3.463, de 06 de abril de 2026, Decreto n° 2981, de 27
de abril de 2026, e tendo em vista o teor do Processo n°
0015.2962.3101.0003/2026 - AJUD/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Fica transferido para a Inatividade, mediante
Reserva Remunerada, “A PEDIDO”, o CEL QOEM BM
Sandro Olimpio da Silva Bonfim, pertencente ao Corpo
de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, nos termos
do art. 42, da Constituigdo Federal; art. 67, § 6° da
Constituigdo Estadual, c/c os arts. 53, §§ 1°, 2° e 39, inciso
IX; 113, inciso | e 114, inciso Il, da Lei Complementar n°
0084, de 07 de abril de 2014 e arts. 19, inciso | e 20,
da Lei n° 1.813/2014; art. 24-A, inciso |, “a” e art. 24-G,
do Decreto-Lei 667/1969 e art. 10, inciso |, do Decreto
Federal 11.002/2022.

Art. 2° Os proventos devidos na inatividade terdo como
base o que determina a Lei Complementar n° 0084, de 07
de abril de 2014 e a Lei n° 1.813, de 07 de abril de 2014,
calculados sobre o subsidio de CORONEL, sendo-lhe
assegurado todos os direitos pecuniarios e prerrogativas
previstas nos diplomas legais pertinentes.

Art. 3° A Diretoria de Recursos Humanos do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Amapa, efetivara o
presente desligamento do servigo ativo, de acordo com o
disposto nos arts.111, inciso |, Paragrafo unico e 112, da
Lei Complementar n® 0084, de 07 de abril de 2014.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158265

DECRETO N° 5156 DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a reedigao do Decreto n° 4973, de 24 de
maio de 2023, publicado no DOE n° 7.925, de 24 de
maio de 2023.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXV, da Constituigdo do Estado do Amapa, o teor
do Processo n° 0003.0416.0236.0003/2023-DIP/DREF/
PMAP, bem como a determinagao contida nos autos do
Processo Judicial n° 6006965-54.2025.8.03.0001, do 2°
Juizado Especial de Fazenda Publica de Macapa, em
cumprimento de Acérdao Judicial que deu provimento ao
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Recurso Inominado da parte autora e julgou procedente
o pedido do militar, 3° SGT PM RF RENILDO CASTILO
MAGAVE, e

Considerando que o Acérdao Judicial referido determina
a revisao dos proventos e o pagamento das diferengas
retroativas, fazendo constar que o militar faz jus aos
proventos integrais da inatividade correspondentes ao
grau hierarquico superior, qual seja de 2° TENENTE,
conforme os art. 23, § 3°, 24 e 25, da Lei Estadual n°
1.813/2014;

Considerando, ainda, a legislagdo aplicavel ao caso,
qual seja: Lei Complementar n° 0084, de 07 de abril de
2014 (Estatuto dos Militares do Estado do Amapa) e Lei
1.813/2014 (Regime Proprio de Previdéncia dos Militares
do Estado do Amapa - RPPM),

RESOLVE:

Art. 1° Reeditar o Decreto n° 4973, de 24 de maio de
2023, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa
n° 7.925, de 24 de maio de 2023, que passa a vigorar com
a seguinte alteracéo:

Onde se lé:

“Art. 2° O militar reformado percebera proventos integrais
e correspondentes a graduacao que possui, qual seja, de
3° Sargento, em conformidade com os arts. 23, inciso Il e
24, inciso lll, da Lei n°® 1.813/2014, c/c o art. 24-A, inciso
I, do Decreto-Lei n°® 667/69.”

Leia-se:

“Art. 2° O militar reformado percebera proventos integrais
correspondente ao grau hierarquico superior, de acordo
com o art. 116, inciso Il, c/c o art. 118, inciso Ill, § 1° e
art. 119, § 1°, alinea “f", da Lei Complementar n° 0084, de
07 de abril de 2014 (Estatuto dos Militares do Estado do
Amapa), correspondente ao posto de 2° TENENTE, em
cumprimento aos arts. 23, inciso Il, § 3°; 24, inciso Ill, §
1° e 25, Paragrafo unico, alinea “f’, da Lei n° 1.813, de
07 de abril de 2014 (Regime Proprio de Previdéncia dos
Militares do Estado do Amapa).”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 15 de
junho de 2022.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158266

DECRETO N° 5157 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n° 4353, de 05/05/23 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Exonerar Rilson Torres Gomes do cargo em comissao
de Gerente Geral do “Projeto Conviver”, Codigo CDS-3,

da Secretaria de Estado da Habitagéo, a contar de 10 de
julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158268

DECRETO N° 5158 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n° 4353, de 05/05/23 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Exonerar Suele Vilhena Cordeiro do cargo em comissao
de Gerente Intermediario do “Projeto Conviver”, Codigo
CDS-2, da Secretaria de Estado da Habitacdo, a contar
de 10 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158270

DECRETO N° 5159 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n° 4353, de 05/05/23 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Nomear Suele Vilhena Cordeiro para exercer o cargo
em comissao de Gerente Geral do “Projeto Conviver”,
Cédigo CDS-3, da Secretaria de Estado da Habitagéo, a
contar de 10 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158271

DECRETO N° 5160 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n° 4353, de 05/05/23 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Nomear Marilucia da Silva Penha para exercer o cargo
em comissdo de Gerente Intermediario do “Projeto
Conviver”, Cédigo CDS-2, da Secretaria de Estado da
Habitacdo, a contar de 10 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158272
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DECRETO N° 5161 DE 9 DE JULHO DE 2026

Quinta-Feira, 9 de Julho de 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 215.796.870,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que Ihe s&o conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicdo Estadual e do art. 7°, da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita e fixa a
Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 215.796.870,00 (duzentos e quinze milhées e setecentos
e noventa e seis mil e oitocentos e setenta reais), destinado ao refor¢go de dotagbes consignadas no orgamento
vigente, conforme anexo | constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrerdo de excesso de arrecadagao, na
forma do inciso Il, § 1° do art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICIiPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
30301 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 215.796.870
10.121. 0013. 2780 - MODERNIZAGAO DA GESTAO DA SAUDE 18.000.000
| o [ e00 | 3350 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 18.000.000
10.302. 0013. 2361 - REGULAGAO, CONTROLE E AVALIACAO DO SUS 68.000.000
0 600 3350 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - N&o definida | 43.000.000
0 600 3390 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 25.000.000
10.302. 0013. 2363 - AGOES ESTRATEGICAS EM SAUDE 30.000.000
| o [ e00 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 30.000.000
10.302. 0102. 2444 - HOSPITAL DA MULHER MAE LUZIA - HMML 10.000.000
| o [ e00 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 10.000.000
10.302. 0102. 2445 - HOSPITAL GERAL COM URGENCIA E EMERGENCIA - HE 10.000.000
| o [ e00 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 10.000.000
10.302. 0102. 2446 - HOSPITAL DE CLINICAS DR. ALBERTO LIMA - HCAL 29.760.439
| o [ e00 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 29.760.439
10.302. 0102. 2448 - HOSPITAL ESTADUAL DE SANTANA - HES 2.000.000
| o [ e00 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 2.000.000
10.302. 0102. 2449 - HOSPITAL ESTADUAL DE OIAPOQUE - HEO 2.000.000
| o [ e00 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 2.000.000
10.302. 0102. 2450 - HOSPITAL ESTADUAL DE LARANJAL DO JARI - HELJ 1.000.000
| o [ e00 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 1.000.000
10.302. 0102. 2454 - SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA 5.000.000
| o [ e00 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 5.000.000
10.303. 0013. 2359 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA ESPECIALIZADA 40.036.431
| o ] 600 ] 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 40.036.431

Protocolo 158323

DECRETO N° 5162 DE 9 DE JULHO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 19.312.545,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicao Estadual e do art. 7°, da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita e fixa a
Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.
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DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 19.312.545,00 (dezenove milhdes e trezentos e doze
mil e quinhentos e quarenta e cinco reais), destinado ao refor¢co de dotagdes consignadas no orgamento vigente,

conforme anexo | constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrem de Anulagao Parcial ou Total de
dotagdes orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto, na forma do inciso Ill, § 1° do art. 43, da Lei Federal n.°

4.320/64.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGCAO

Em R$ 1,00

UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICIiPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
07101 - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 857.453
03.092. 0029. 2090 - ASSESSORAR EM ASSUNTOS JURIDICOS O PODER EXECUTIVO 120.000

| o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - Nao definida | 120.000
03.122. 0006. 2100 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA ? PGE/AP. 294.253

0 [ 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N3o definida - Nao definida | 294.253
03.122. 0006. 2100 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA ? PGE/AP. 347.200

o | 500 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - No definida | 347.200
03.128. 0029. 2088 - CAPACITAR SERVIDORES (AS) DA PGE/AP. 96.000

o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - No definida |  96.000
13103 - SISTEMA INTEGRADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO 2.737.499
04.122. 0006. 2555 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - SIAC 1.512.523

| o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 1.512.523
04.122. 0054. 1023 - ELABORAR PROJETOS DE HUMANIZAGAO DO ATENDIMENTO AO CIDADAO 150.000

| o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - No definida | 150.000
04.122. 0054. 2144 - REALIZAR ATENDIMENTOS DE EXCELENCIA NOS SERVICOS DAS UNIDADES DO SUPERFACIL 1.074.976

| 0o [ 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 1.074.976
15203 - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS - IPEM 1.154.647
14.122. 0006. 2410 - MANUTENCAO ADMINISTRATIVA - IPEM 1.154.647

o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - Nao definida | 1.154.647
15205 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA 47.500
04.122. 0006. 2080 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - AGENCIA AMAPA 47.500

| o | 500 | 3350 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida |  47.500
20101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA 338.446
10.302. 0036. 1078 - CONSTRUIR PREDIOS DA AREA DA SAUDE PUBLICA ESTADUAL. 338.446

| 3 | 500 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 338.446
21101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE 12.950.000
26.782. 0062. 2413 - EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE POR MEIO DA PAVIMENTAGAO ASFALTICA| . 00
EM RODOVIAS ESTADUAIS

| o [ 500 ] 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - Nao definida | 950.000
26.782. 0062. 2415 - REALIZAR A CONSERVAGAO DA MALHA VIARIA ESTADUAL - EXECUGAO DIRETA 12.000.000

o | 754 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 12.000.000
23204 - AGENCIA DE DEFESA E INSPEGAO AGROPECUARIA 87.000
20.122. 0006. 2260 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - DIAGRO 87.000

o | 753 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida |  87.000
55202 - FUNDAGAO ESTADUAL DE POLITICAS DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL DO AMAPA 1.140.000
14.422. 0109. 2459 - IMPLANTAR PROJETOS DE PROTEGAO AOS SEGMENTOS AFRODESCENDENTES DO AMAPA 300.000

| o | 500 | 3350 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 300.000
14.422. 0109. 2460 - APOIAR EVENTOS DA DIVERSIDADE AMAPAENSE 840.000

o | 500 | 3350 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 840.000

ANEXO Il - ANULAGAO
Em R$ 1,00

UO/ Programa de Trabalho \ Id. Uso \ Fonte \ Nat. da Despesa \ MUNICIiPIO \ Emenda Parlamentar Valor
09101 - SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICAGAO 3.594.952
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24.131. 0094. 2531 - REALIZAR A INTEGRAGAO DA POLITICA DE COMUNICAGAO SOCIAL DO GOVERNO DO AMAPA 3.594.952

| o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - Nao definida | 3.594.952
13101 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 1.154.647
04.122. 0044. 2183 - MANUTENGAO DE CONTRATOS CORPORATIVOS DA ADMINISTRAGAO ESTADUAL 1.154.647

0 [ 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N3o definida - Nao definida | 1.154.647
14101 - SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 1.140.000
04.122. 0006. 2547 - MANUTENGCAO ADMINISTRATIVA - SEFAZ 1.140.000

o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - Nao definida | 1.140.000
15205 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA 47.500
04.121. 0030. 1008 - REALIZAR DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO EM MUNICIPIOS AMAPAENSES 27.500

| o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - Nao definida | 27.500
22.661. 0030. 2082 - APOIAR INICIATIVAS EMPRESARIAIS DE REAPROVEITAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS DE FORMA
SUSTENTAVEL 10.000

| o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida |  10.000
25.754. 0030. 2121 - APOIAR PROJETOS EMPRESARIAIS DE BIOENERGIA NO ESTADO DO AMAPA 10.000

| o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - Nao definida |  10.000
20101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA 12.338.446
10.302. 0036. 1078 - CONSTRUIR PREDIOS DA AREA DA SAUDE PUBLICA ESTADUAL. 338.446

| o | 500 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - Nao definida - Nao definida | 338.446
15.451. 0036. 1075 - CONSTRUIR DE EQUIPAMENTO PUBLICOS 12.000.000

o | 754 | 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 12.000.000
21101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE 950.000
26.781. 0062. 2379 - OPERACIONALIZAGAO DE AERONAVES DO GEA 500.000

| o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - No definida | 500.000
26.782. 0062. 2413 - EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE POR MEIO DA PAVIMENTAGAO ASFALTICA| 4. 10
EM RODOVIAS ESTADUAIS

o | 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 450.000
23204 - AGENCIA DE DEFESA E INSPECAO AGROPECUARIA 87.000
20.122. 0006. 2260 - MANUTENGCAO ADMINISTRATIVA - DIAGRO 87.000

o | 753 ] 4490 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida |  87.000

Protocolo 158324

DECRETO N° 5163 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a Lei n® 1.175, de 02 de janeiro de 2008,

RESOLVE:

Exonerar Jerfson Ferreira dos Santos do cargo em comissédo de Gerente/Nucleo de Plantas Medicinais e Produtos
Naturais/Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnoldgico/Diretoria de Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento
Tecnoldgico, Cédigo FGS-2, do Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa, a contar de 10
de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158273

DECRETO N° 5164 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXV,
da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46, da Lei n°® 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os Decretos
n°s 0614, de 09/02/15 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Exonerar Simone do Socorro Carvalho da Silva do cargo em comissao de Gerente de Sementes do Projeto
“Laboratoério de Biotecnologia”, Cédigo CDS-2, do Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do
Amapa, a contar de 10 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158274
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DECRETO N° 5165 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 1318, de 16/03/15 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Exonerar Gelcinei Dias Correa do cargo em comissao
de Gerente de Subgrupo de Atividades de Producao
dos Fitoterapicos do Projeto “Coordenagédo do Projeto
Tecnologico Fitoterapico”, Codigo CDS-2, do Instituto
de Pesquisas Cientificas e Tecnologicas do Estado do
Amapa, a contar de 10 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158275

DECRETO N° 5166 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sédo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amap4a, c/c a
Lei n® 1.175, de 02 de janeiro de 2008,

RESOLVE:

Nomear Simone do Socorro Carvalho da Silva para
exercer 0 cargo em comissao de Gerente/Nicleo de
Plantas Medicinais e Produtos Naturais/ Coordenadoria
de Desenvolvimento Tecnolégico/Diretoria de Pesquisa
Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico, Cédigo FGS-2,
do Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do
Estado do Amapa, a contar de 10 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158276

DECRETO N° 5167 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 0614, de 09/02/15 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Nomear Jerfson Ferreira dos Santos para exercer o
cargo em comissao de Gerente de Sementes do Projeto
“Laboratério de Biotecnologia”, Cédigo CDS-2, do
Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do
Estado do Amapa, a contar de 10 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158277

DECRETO N° 5168 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 1318, de 16/03/15 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Nomear Gabriela Fatima de Lima Flores para exercer o
cargo em comissao de Gerente de Subgrupo de Atividades
de Produgéo dos Fitoterapicos do Projeto “Coordenagéao
do Projeto Tecnolégico Fitoterapico”, Cédigo CDS-2,
do Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do
Estado do Amapa, a contar de 10 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158278

DECRETO N° 5169 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 1.909, de 01 de julho de 2015,

RESOLVE:

Nomear Carlos Vinicius Oliveira de Deus para exercer
0 cargo em comissdao de Chefe de Unidade/Unidade
de Monitoramento/Nucleo de  Geoprocessamento/
Coordenadoria de Articulagédo Institucional e Integragéo
Municipal, Cédigo CDS-1, da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento das Cidades, a contar de 10 de julho
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158300

DECRETO N° 5170 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicado do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Joane Lesly Oliveira da Mata Brito para
exercer o cargo em comissao de Gerente de Nucleo/
Coordenadoria de Trabalho, Cédigo CDS-2, da Secretaria
de Estado do Trabalho e Empreendedorismo, a contar de
10 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158301

DECRETO N° 5171 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
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atribuigbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n°® 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual
n° 0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°,
incisos | e Il, da Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025, e
em face do que consta no Processo n° 2026.04.0226P-
AMPREYV, e tendo em vista a adesdo da servidora ao
Programa de Aposentadoria Incentivada instituido pela
Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025 e regulamentado
pelo Decreto Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Alcioneide Barbosa Ramos, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe C3, Padrao
24, Matricula n° 0032849-9-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158303

DECRETO N° 5172 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
I e ll, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0137P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Arcangela Pereira Nepomuceno, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C1, Padréo
24, Matricula n°® 0031730-6-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158307

DECRETO N° 5173 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003, c/c os arts. 40,
incisos | a IV e §§ 1° e 2°; 89, caput e 91, § 1°, todos da
Lei Estadual n® 0915/2005, bem como o art. 2°, incisos | e
II, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0517P-AMPREYV, e
tendo em vista a adesdo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Graciema Rodrigues Monteiro de Oliveira, ocupante
do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, Classe
C2, Padrao 23, Matricula n° 0036420-7-01, lotada na
Secretaria de Estado da Educagéo, pertencente ao
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158308

DECRETO N° 5174 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amap4a, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n°® 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e Il, da Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0387P-AMPREV,
e tendo em vista a adesao da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Jorgina Carvalho Batista, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padrao
24, Matricula n° 0031740-3-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158310

DECRETO N° 5175 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003, c/c os arts. 40,
incisos | a IV e §§ 1° e 2°; 89, caput e 91, § 1°, todos da
Lei Estadual n® 0915/2005, bem como o art. 2°, incisos | e
I, da Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0471P- AMPREV, e
tendo em vista a adesdo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Maria Elizete Sena do Espirito Santo, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe A3, Padrdo
24, Matricula n® 0031572-9-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158311

DECRETO N° 5176 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
o que dispde o art. 6°, inciso | a IV, da EC n°® 41/2003, c/c
os arts. 40, inciso la IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°®
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
I e ll, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0566P-AMPREV, e
tendo em vista a adesdo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuicdo - Regra Especial Professor, com
proventos integrais e com paridade, na forma da Lei, a
servidora Marilene Ribeiro Pessoa, ocupante do cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe A4, Padrao
21, Matricula n°® 0032333-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158312

DECRETO N° 5177 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amap4a, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual
n° 0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°,
incisos | e Il, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, e
em face do que consta no Processo n° 2026.04.0386P-
AMPREYV, e tendo em vista a adesdo da servidora ao
Programa de Aposentadoria Incentivada instituido pela
Lei Estadual n° 3274, de 14/07/2025 e regulamentado
pelo Decreto Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Sebastiana Maria Rodrigues, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe 2C2, Padrao
24, matricula n°® 0031601-6-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158314

DECRETO N° 5178 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe s&o conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003,
c/c os arts. 40, incisos l a IV, § 2° e 91, § 1°, todos da Lei
Estadual n° 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0457P-AMPREYV, e
tendo em vista a adeséo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade,
na forma da Lei, a servidora Zulmira Araujo Loureiro,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Psicologo,
Classe especial, Padrdo V, Referéncia 21, Nivel GSS,
Matricula n° 0033673-4-01, lotada na Secretaria de
Estado da Saude, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158315

DECRETO N° 5179 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo
em vista o contido no Oficio n° 470101.0076.2978.0425/
2026 GAB-SEPAQ,

RESOLVE:

Homologar o deslocamento de Francisco Paulo Nogueira
de Souza, Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura,
da sede de suas atribuicées, Macapa-AP, até a cidade de
Brasilia-DF, a fim de cumprir agenda oficial, no periodo
de 23 a 25 de junho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158316

DECRETO N° 5180 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo
em vista o contido no Oficio n° 470101.0076.2978.0425/
2026 GAB-SEPAQ,

RESOLVE:

Homologar a designacéo de José Vinicius Nascimento
Melo, Secretario Adjunto, pelo exercicio, em substituigcao,
do cargo de Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura,
durante o impedimento do titular, no periodo de 23 a 25
de junho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158318

DECRETO N° 5181 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo
em vista o contido no Processo n° 0006.2658.1407.0157/
2026 - PROTOCOLO/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n® 4412, de 22 de junho de 2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.680, de 22 de junho de 2026, que passa a vigorar com
a seguinte alteragéao:

Onde se lé:

“a contar de 02 de junho de 2026”

Leia-se:
“a contar de 01 de maio de 2026”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158319

DECRETO N° 5182 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicoes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXV,
da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em vista
o contido no Processo n° 0085.2893.4065.0012/2026 -
GAB/AMAPA INTERNACIONAL,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n° 4385, de 19 de junho de 2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.679, de 19 de junho de 2026, que passa a vigorar com
a seguinte alteragéao:

Onde se |é:

“Autorizar Patricia de Lima Ferraz, Secretaria de Estado
de Relagbes Internacionais e Comércio Exterior, para
viajar da sede de suas atribuicbes, Macapa-AP, até
as cidades de Brasilia/DF e Floriandpolis/SC, a fim
cumprir agenda institucional e participar do Compol Brasil
2026 - Congresso Brasileiro de Comunicacao Politica e
Institucional, respectivamente, no periodo de 22 a 26 de
junho de 2026.”

Leia-se:

“Autorizar Patricia de Lima Ferraz, Secretaria de Estado
de Relagdes Internacionais e Comércio Exterior, para viajar
da sede de suas atribuicoes, Macapa-AP, até as cidades
de Brasilia-DF, Florian6polis-SC e Sao Paulo-SP, a fim
cumprir agenda institucional, participar do Compol Brasil
2026 - Congresso Brasileiro de Comunicacao Politica e
Institucional e cumprir agenda institucional complementar,
respectivamente, no periodo de 22 a 27 de junho de 2026.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 158320

DECRETO N° 5183 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXV,
da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em vista
o contido no Processo n° 0085.2893.4065.0012/2026 -
GAB/AMAPA INTERNACIONAL,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n° 4386, de 19 de junho de 2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.679, de 19 de junho de 2026, que passa a vigorar com
a seguinte alteracéo:
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Onde se lé:
“no periodo de 22 a 26 de junho de 2026.”

Leia-se:
“no periodo de 22 a 27 de junho de 2026.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158322

DECRETO N° 5184 DE 09 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 2.212, de 14 de julho de 2017; Lei Complementar
n°® 148, de 04 de janeiro de 2023 e a Lei n° 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Carla Gisane Santos Silva para exercer o cargo
em comissao de Gerente de Nucleo/Nucleo de Servigos
Médicos/Unidade de Pronto Atendimento da Zona Sul,
Codigo CDS-2, da Secretaria de Estado da Saude, a
contar de 10 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 158327

PORTARIA N° 203/2026-CASA CIVIL

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA
ADJUNTA DE GESTAO E LOGISTICA DA CASA CIVIL,
no uso de suas atribuicbes que Ihe confere pelo Decreto
n°® 0150, de 10 de janeiro de 2025 e pelo Decreto n° 4564,
de 09 de abril de 2025 que dispbe sobre a delegagao
de competéncias para a pratica de atos administrativos,
orcamentarios e financeiros, e tendo em vista o teor do
Processo n° 0006.2909.1406.0127/2026 - CO-GESTAO
ADM. FIN-/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Designar o deslocamento dos servidores MAJOR QEOBM
JOSE DO NASCIMENTO MACIEL, Coordenador/
Coordenadoria de Logistica de Eventos, Cédigo CDS-4,
MARCLEISON DA SILVA DOS SANTOS, Assessor
Técnico - Nivel lll/Coordenadoria de Logistica de Eventos,
Cdédigo CDS-3 e JACSON DO NASCIMENTO MACIEL,
Gerente Geral do Projeto “Integragdo”, Cddigo CDS-3,
lotados nesta Casa Civil, para coordenar e acompanhar
a montagem da estrutura do Palacio do Governo, no
Distrito do Mutuaca, bem como da Residéncia Oficial do
Governador, em razao da transferéncia temporaria das
atividades governamentais para o referido distrito durante
a realizagdo da Festividade de Sao Tiago, além de
prestar apoio ao Excelentissimo Governador do Estado
do Amapa, no periodo de 13 a 30.07.26

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 09 de julho de 2026.

EDSON REINALDO DO CARMO ALVES
Secretario Adjunto
Protocolo 158178

Gabinete de Protecao e Defesa Civil

PORTARIA N° 044,
DE 07 DE JULHO DE 2026 - GDEC/AP

O Chefe do Gabinete de Protegao e Defesa Civil, no uso
das atribuicbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
91, 07 de janeiro de 2026 e em conformidade com o que
consta no Decreto n° 6604, de 11 de setembro de 2024
que regulamenta a concessdo, aplicagdo e prestacao
de contas da despesa publica realizada por suprimento
de fundos no ambito do Poder Executivo do Estado do
Amapa, de que trata a Lei n° 3.084, de 19 de junho de
2024 e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder adiantamento em nome do 2° TEN
QOE BM ANDERSON LIMA CONCEICAO, matricula n°
682179, no valor total de R$ 21.359,89 (VINTE E UM MIL
TREZENTOS CINQUENTA E NOVE REAIS E OITENTA
E NOVE REAIS), para custear despesas de pronto
pagamento. O referido valor tem como finalidade atender
as necessidades do setor de logistica e patrimbénio do
GDEC.

Art. 2° - O adiantamento concedido devera ser aplicado no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento.

Art. 3° A referida despesa devera ser empenhada
na Fonte de Recurso 500, Programa de trabalho
1.06.182.0006.2815, elemento de despesa:

* 33.90.30 - Material de consumo - R$ 2.196,00 (Dois mil
cento e noventa e nove reais).

* 33.90.39 - Outros servigos de Terceiros -Pessoa Juridica
- R$ 19.163,89 (Dezenove mil cento e sessenta e trés
reais e oitenta e nove centavos).

Art. 4° - O responsavel pelo adiantamento devera
apresentar prestacdo de conta junto a Diretoria de
Orcamento e Financas (DOF), dentro de 15 (quinze) dias,
contados a partir do término do periodo de aplicagdo
estabelecido no Art. 2° desta Portaria.

Dé-se ciéncia, registre-se e publique-se.
Macapa-AP, 07 de julho de 2026.

FREDERICO FONSECA FERNANDES DE MEDEIROS -
CEL QCOBM

Chefe do Gabinete de Protecgao e Defesa Civil - GDEC/AP
Decreto n° 091/2026

(Cod. verificador: 894938580. Céd. CRC: D1AA2E5 em
02/06/2026).

Protocolo 158134
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Procuradoria Geral
PORTARIA N° 553/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 29, inciso, Il e VI, da
Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015, tendo
em vista o OF n° 070101.0069.2721.0003/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Michelly Chaves
Rodrigues, pertencente ao Quadro Estadual, € no
exercicio do Cargo Comissionado de Responsavel
Técnico Nivel Il - Analise de Processo Legislativo, 30
(trinta) dias de Férias.

Art. 2° - Defiro o fracionamento do periodo de férias no
exercicio de 2026, sendo:

I - O primeiro periodo dar-se-a do dia 20 de julho a 03 de
agosto de 2026.

Il - O segundo periodo dar-se-a do dia 04 a 18 de
dezembro de 2026.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 06 de julho
de 2026.
RODRIGO MARQUES PIMENTEL
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado, em exercicio.
Portaria N° 567/2026-PGE

Protocolo 158173

PORTARIA N° 573/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da
Lei Complementar n® 0089, de 01 de julho de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar os termos da Portaria n° 544/2026
- PGE, publicada no D.O.E. n° 8686, de 30.06.2026,
que Autorizou o deslocamento do Procurador do
Estado Narson de Sa Galeno, no exercicio do Cargo
Comissionado de Subprocurador-Geral do Estado,
e Ouvidor Geral - PGE, da sede de suas atribuicoes
Macapa - AP, até a cidade de Sao Paulo - SP, no periodo
de 07 a 10 de junho 2026.

ONDE SE LE.
no periodo de 07 a 10 de junho 2026.

LEIA-SE.
no periodo de 07 a 10 de julho 2026..

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 07 de julho
de 2026.
RODRIGO MARQUES PIMENTEL
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado, em exercicio.
Portaria N° 567/2026-PGE

Protocolo 158175

PORTARIA N° 574/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da
Lei Complementar n® 0089, de 01 de julho de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria n® 549/2026-PGE,
publicada D.O.E. n° 8583, de 26.01.2026, que retificou
o segundo periodo de férias do servidor Anderson José
Campos Franga, no exercicio do Cargo Comissionado de
Responsavel por Atividade Nivel Il - Subcoordenacao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 07 de julho
de 2026.

RODRIGO MARQUES PIMENTEL

Subprocurador-Geral Adjunto do Estado, em exercicio.

Portaria N° 567/2026-PGE
Protocolo 158177

PORTARIA N° 575/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da
Lei Complementar n® 0089, de 01 de julho de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar os termos da Portaria n° 042/2026 -
PGE, publicada no D.O.E. n° 8583, de 26.01.2026, que
concedeu ao servidor Anderson José Campos Frang¢a,
no exercicio do Cargo Comissionado de Responsavel
Técnico Nivel Il - Subcoordenagao, 30 (trinta) dias de
Férias.

ONDE SE LE.
Il - O segundo periodo dar-se-a do dia 06 a 20 de julho
de 2026.

LEIA-SE.
Il - O segundo periodo dar-se-a do dia 14 a 28 de julho
de 2026.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 07 de julho
de 2026.
RODRIGO MARQUES PIMENTEL
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado, em exercicio.
Portaria N° 567/2026-PGE

Protocolo 158180

PORTARIA N° 576/2026-PGE.

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da Lei
Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015, e tendo
em vista a PORTARIA N° 575/2026-PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor Odiklebson Sena, no
exercicio do Cargo Comissionado de Responsavel
Técnico Nivel I, cédigo: CDS-2, para responder
cumulativamente pelo cargo de Responsavel Técnico
Nivel Il - Subcoordenagao, codigo: CDS-3, durante as
Férias do titular Anderson José Campos Franga, no
periodo de 14 a 28 de julho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 07 de julho
de 2026.

RODRIGO MARQUES PIMENTEL

Subprocurador-Geral Adjunto do Estado, em exercicio.

Portaria N° 567/2026-PGE
Protocolo 158189

PORTARIA N° 577/2026-PGE.

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da Lei
Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015, e tendo
em vistaa PORTARIA N° 471/2026-PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a designag¢ao da servidora Bianca
Lobato Conceig¢ao, no exercicio Cargo Comissionado
de Secretario Executivo Nivel Il, cédigo: CDS-2, para
responder cumulativamente pelo Cargo Comissionado
de Responsavel Técnico Nivel Il - Analise de Processo,
codigo: CDS-3, durante as Férias da titular Camila
Gomes Cunha da Costa, no periodo de 01 a 15 de
julho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 07 de julho
de 2026.
RODRIGO MARQUES PIMENTEL
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado, em exercicio.
Portaria N° 567/2026-PGE

Protocolo 158190

Corpo de Bombeiros
PORTARIA N° 483/2026-FREBOM/CBMAP

O Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar
do Estado do Amapa, no uso das atribuicbes que lhe
sao conferidas pelo Decreto n° 7489, 07 de novembro de
2024 e em conformidade com o que consta no Decreto
n°® 6604, de 11 de setembro de 2024, que regulamenta a
concessao, aplicagado e prestagdo de contas da despesa
publica realizada por suprimento de fundos no dmbito do
Poder Executivo do Estado do Amapa, nos termos da Lei
n°® 3.084, de 19 de julho de 2024, e demais disposicdes
correlatas.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder adiantamento em nome do 2° TEN
QOE SAMILY MIKELY LOBATO CORREIA, matricula n®
944696, no valor total de R$ 8.100,00 (oito mil e cem
reais), para custear despesas de pronto pagamento.
Esse valor visa atender as necessidades da CENTRO DE
SAUDE - CSAU.

Art. 2° - O adiantamento concedido devera ser aplicado no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento.

Art. 3° A referida despesa devera ser empenhada
na Fonte de Recurso 759, Programa de trabalho
1.06.122.0006.2504, elementos de despesas:

* 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica - R$ 8.100,00 (oito mil e cem reais).

Art. 4° - O responsavel pelo adiantamento devera
apresentar prestagdo de conta junto ao Fundo de
Reequipamento do CBMAP (FREBOM), dentro de 15
(quinze) dias, contados a partir do término do periodo de
aplicagao estabelecido no Art. 2° desta Portaria.

Dé-se ciéncia, registre-se e publique-se.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
Pelsondré Martins da Silva - CEL QOCBM

Comandante Geral do CBMAP
Protocolo 158156

PORTARIA N° 482/2026-FREBOM/CBMAP

O Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar
do Estado do Amap4a, no uso das atribuicoes que lhe
sao conferidas pelo Decreto n°® 7489, 07 de novembro
de 2024 e em conformidade com o que consta no
Decreto n° 6604, de 11 de setembro de 2024, que
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regulamenta a concessao, aplicagao e prestagcao de
contas da despesa publica realizada por suprimento
de fundos no ambito do Poder Executivo do Estado
do Amapa4, nos termos da Lei n° 3.084, de 19 de julho
de 2024, e demais disposi¢oes correlatas.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder adiantamento em nome do 2° TEN
QOE ANDRE BARROZO DA SILVA, matricula n°
848433, no valor total de 20.339,52 (vinte mil trezentos
e trinta e nove reais e cinquenta e dois centavos), para
custear despesas de pronto pagamento. Esse valor visa
atender as necessidades da Centro de Capacitagao Fisica
e Desporto (CEFID).

Art. 2° - O adiantamento concedido devera ser aplicado no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento.

Art. 3° A referida despesa devera ser empenhada
na Fonte de Recurso 759, Programa de trabalho
1.06.122.0006.2504, elementos de despesas:

- 33.90.30 - Material de consumo - R$ 14.339,52
(quatorze mil e trezentos trinta e nove reais e cinquenta
e dois centavos)

* 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica - R$ 6.000,00 (seis mil reais).

Art. 4° - O responsavel pelo adiantamento devera
apresentar prestagdo de conta junto ao Fundo de
Reequipamento do CBMAP (FREBOM), dentro de 15
(quinze) dias, contados a partir do término do periodo de
aplicagao estabelecido no Art. 2° desta Portaria.

Dé-se ciéncia, registre-se e publique-se.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
Pelsondré Martins da Silva - CEL QOCBM
Comandante Geral do CBMAP
Protocolo 158161

DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS - DCC
EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 03/2026 CCONV/CBMAP

Processo n.° 0015.0569.0800.0001/2026-CPRP/CBMAP.
Unidade Gestora: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO AMAPA. Contratante: CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO AMAPA. Contratada: NORTH SERVICE
LTDA. Objeto: Alteragédo da Clausula Quarta (Da Dotagao
Orcamentaria e do Prego), com o objetivo de alterar e
atualizar a dotagado orgamentaria do Contrato n® 03/2026
- CCONV/CBMAP, firmado com a empresa NORTH
SERVICE LTDA, cuja execugao passa a ser custeada por
recursos oriundos do novo Plano de Trabalho aprovado
junto ao Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento
Regional (MIDR), vinculados a estrutura orgcamentaria e
financeira do Gabinete de Gestao de Protecao e Defesa
Civil- GDEC. Fundamentagao Legal: Lei n° 14.133/2021,
na Lei Estadual n° 3.409/2026 e no Parecer Juridico n°
342/2026 GAB/PGE. Custo Total da Contratagido: R$
710.500,00. Vigéncia: O prazo de vigéncia é de 03 (trés)
meses, com inicio em 13/04/2026 e encerramento em
13/07/2026.

Data de Assinatura: 09 de julho de 2026.

Pelsondré Martins da Silva - CEL QOEM BM
Comandante Geral do CBMAP
Protocolo 158187
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Secretaria de Administragao

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA B
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 27/2026 - CONVOCAGAO PARA A REALIZAGAO DE MATRICULA NO
CURSO DE FORMACAO

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o contido no Edital N° 01/2025 DE ABERTURA DE
INSCRICOES — QOPMC/PMAP do Concurso Publico para formagéo de cadastro de
reserva para o cargo relativo ao quadro de Oficial Combatente da Policia Militar do
Estado do Amapa (QOPMC), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.443,
de 04/07/2025,

Considerando a decisao proferida nos autos do Processo Judicial n°® 6048223-
10.2026.8.03.0001 (22 Vara de Fazenda Publica de Macapa);

RESOLVE:

| — Convocar o candidato relacionado no Anexo Unico deste Edital para a realizagéo
de matricula no Curso de Formagao de Aluno Oficial Combatente da Policia Militar do
Estado do Amapa (QOPMC), nos termos do item 3.1, do EDITAL N° 01/2025 DE
ABERTURA DE INSCRICOES — QOPMC/PMAP.

1. DA MATRICULA
1.1 A matricula no curso se dara de forma presencial, conforme abaixo descrito:

Local: Quartel do Comando Geral da Policia Militar do Estado do Amapa (Auditério
Major Rogério), sito a Rua Jovino Dinoa S/N, Beirol, Macapa-AP.

Data: 13/07/2026

Horario de Abertura dos Portdes: 08h

Horario de Fechamento dos Portées: 08h30min.

1.2 O candidato devera se apresentar impreterivelmente no dia, local e horario
estipulado, portando documento de identificacdo pessoal com foto e caneta
esferografica azul, sendo vedada a entrada de candidato trajando short, calgao,
bermuda, regata, camiseta, saia, calgcado aberto ou quaisquer vestimentas
inapropriadas.

1.3 A matricula dos candidatos considerados APTO CONDICIONAL na 22 Fase -
Exame Documental fica condicionada a apresentacéo da copia e original da(s)
respectiva(s) documentacgéao(es) pendente(s) ou requerimento de
exoneracgaol/licenciamento, devidamente protocolado, nos casos em que couber.

1.4 Deixara, ainda, de ser matriculado o candidato que deixar de possuir idade

compativel com a estabelecida no item 3.1, alinea “g” do Edital de Abertura.

1.5 O candidato que ndo atender as regras estabelecidas nos itens 1.1 e/ou deixar de
apresentar a documentagao, conforme exigéncia dos itens 1.2, 1.3 e 1.4 deste
Edital, sera eliminado do concurso.

1.6 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de realizagdo da
matricula, sendo admitidos tdo somente os candidatos convocados por este Edital.

1.7 Nao sera disponibilizado aos candidatos vaga de estacionamento ou “guarda
volumes”, bem como, a Policia Militar ndo se responsabilizara pela perda ou
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA )
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de
realizacdo da matricula, nem por danos neles causados, ficando o candidato como
unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus pertences.

1.8 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigao, prova, resultado de quaisquer das

2.2

2.3

24

fases e/ou tornar sem efeito a matricula do Aluno Oficial no curso de formacéo,
quando constatada a omissao, declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

DO CURSO

O curso de Formacado de Oficial Combatente CF/QOPMC/2026, destina-se a
formacédo de Oficial Combatente da Policia Militar do Estado do Amapa, com
ingresso inicial na condi¢ao de Aluno Oficial.

O CF/QOPMC/2026, ocorrera nas dependéncias da UEAP, IESP e da PM, ou em
outro local previamente determinado de acordo com a instrugao a ser ministrada.
Todas as disposi¢cdes relacionadas ao curso estardo mencionadas no Projeto
Pedagdgico do Curso — PPC, que sera devidamente publicado pelo Comando Geral
da PM, por meio de Boletim Geral.

Durante o Curso de Formacado, em conformidade com o item 2.1.1 do Edital de
Abertura, o Aluno Oficial fara jus a remuneragdo mensal, nos seguintes termos:

2.3.1 - Aluno Oficial do 1° Ano: Valor referente ao subsidio do 2° Sargento — Nivel

Base;

2.3.2 - Aluno Oficial do 2° Ano: Valor referente ao subsidio do 1° Sargento;
2.3.3 - Aluno Oficial do 3° Ano: Valor referente ao subsidio do Sub Tenente;

O Aluno Oficial que nao tiver aproveitamento minimo no Curso de Formacao sera

desligado do quadro da Policia Militar.

Macapa/AP, 9 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n° 4650/2024
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA B
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 27/2026 - CONVOCACAO PARA A REANLIZACAO DE MATRICULA NO
CURSO DE FORMACAO

ANEXO UNICO

CLAS. NOME
26 JOSIMAR DE SOUZA JUNNIOR
Processo Judicial n® 6048223-10.2026.8.03.0001

Cdd. verificador: 898868261. Céd. CRC: 9D41774 EINET
SIiG-DOCS | Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA =
Autenticagio @ ADMINISTRAGAO, em 09/07/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser E_':'_
Eletrdnica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador :
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA 3
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 28/2026 - CONVOCAGAO PARA A REALIZAGAO DE MATRICULA NO
CURSO DE FORMAGCAO

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes, tendo em vista o contido no Edital N° 01/2025 DE ABERTURA DE
INSCRICOES — QOPMC/PMAP do Concurso Publico para formagéo de cadastro de
reserva para o cargo relativo ao quadro de Oficial Combatente da Policia Militar do
Estado do Amapa (QOPMC), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°® 8.443,
de 04/07/2025,

Considerando a decisao proferida nos autos do Processo Judicial n® 6047970-
22.2026.8.03.0001 (12 Vara de Fazenda Publica de Macapa);

RESOLVE:

| — Convocar o candidato relacionado no Anexo Unico deste Edital para a
realizacdo de matricula no Curso de Formacéao de Aluno Oficial Combatente da Policia
Militar do Estado do Amapa (QOPMC), nos termos do item 3.1, do EDITAL N° 01/2025
DE ABERTURA DE INSCRICOES — QOPMC/PMAP.

1. DA MATRICULA
1.1 A matricula no curso se dara de forma presencial, conforme abaixo descrito:

Local: Quartel do Comando Geral da Policia Militar do Estado do Amapa (Auditorio
Major Rogério), sito a Rua Jovino Dinoa S/N, Beirol, Macapa-AP.

Data: 13/07/2026

Horario de Abertura dos Portbes: 08h

Horario de Fechamento dos Portées: 08h30min.

1.2 O candidato devera se apresentar impreterivelmente no dia, local e horario
estipulado, portando documento de identificagdo pessoal com foto e caneta
esferografica azul, sendo vedada a entrada de candidato trajando short, calgao,
bermuda, regata, camiseta, saia, calgado aberto ou quaisquer vestimentas
inapropriadas.

1.3 A matricula dos candidatos considerados APTO CONDICIONAL na 22 Fase -
Exame Documental fica condicionada a apresentacéo da copia e original da(s)
respectiva(s) documentacao(es) pendente(s) ou requerimento de
exoneragao/licenciamento, devidamente protocolado, nos casos em que couber.

1.4 Deixara, ainda, de ser matriculado o candidato que deixar de possuir idade
compativel com a estabelecida no item 3.1, alinea “g” do Edital de Abertura.

1.5 O candidato que nao atender as regras estabelecidas nos itens 1.1 e/ou deixar de
apresentar a documentagéo, conforme exigéncia dos itens 1.2, 1.3 e 1.4 deste
Edital, sera eliminado do concurso.

1.6 N&o sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de realizagdo da
matricula, sendo admitidos tdo somente os candidatos convocados por este Edital.

1.7 N&o sera disponibilizado aos candidatos vaga de estacionamento ou “guarda
volumes”, bem como, a Policia Militar ndo se responsabilizara pela perda ou
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de
realizacdo da matricula, nem por danos neles causados, ficando o candidato como
unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus pertences.

1.8 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova, resultado de quaisquer das

2.2

2.3

2.4

fases e/ou tornar sem efeito a matricula do Aluno Oficial no curso de formacao,
quando constatada a omissao, declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

DO CURSO

O curso de Formacao de Oficial Combatente CF/QOPMC/2026, destina-se a
formacéo de Oficial Combatente da Policia Militar do Estado do Amapa, com
ingresso inicial na condigao de Aluno Oficial.

O CF/QOPMC/2026, ocorrera nas dependéncias da UEAP, IESP e da PM, ou em
outro local previamente determinado de acordo com a instrugdo a ser ministrada.
Todas as disposi¢des relacionadas ao curso estarao mencionadas no Projeto
Pedagogico do Curso — PPC, que sera devidamente publicado pelo Comando Geral
da PM, por meio de Boletim Geral.

Durante o Curso de Formagao, em conformidade com o item 2.1.1 do Edital de
Abertura, o Aluno Oficial fara jus a remuneracdo mensal, nos seguintes termos:

2.3.1 - Aluno Oficial do 1° Ano: Valor referente ao subsidio do 2° Sargento — Nivel

Base;

2.3.2 - Aluno Oficial do 2° Ano: Valor referente ao subsidio do 1° Sargento;

2.3.3 - Aluno Oficial do 3° Ano: Valor referente ao subsidio do Sub Tenente;

O Aluno Oficial que nao tiver aproveitamento minimo no Curso de Formagao sera

desligado do quadro da Policia Militar.

Macapa/AP, 9 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n° 4650/2024
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA ~
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 28/2026 - CONVOCAGCAO PARA A REA:LIZAQAO DE MATRICULA NO
CURSO DE FORMACAO

ANEXO UNICO

CLAS. NOME

ARTHUR VALE MARTINS DE XEREZ
Processo Judicial n® 6047970-22.2026.8.03.0001

29

Cad. verificador: 898868260. Céd. CRC: 7DF8520

SiG'DOCSs | Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticagio @ ADMINISTRAGAO, em 09/07/2026, conforme decreto n°® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA ;
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 263/2026 - RESULTADO PRELIMINAR DA CQNVOCACAO PARA A
3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF)

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO em exercicio, no uso de suas
atribuicbes, tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura —
CFSD/BM/CBMAP do Concurso Publico para formagao de cadastro de reserva para o
cargo de Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do
Amapa (Soldado - QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapéa n°® 7.656, de
28/04/2022,

Considerando o Edital n° 261/2026 - CONVOCAGCAO PARA A 32 FASE -
AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF);

RESOLVE:

| - Tornar Publico, no Anexo Unico deste Edital, o Resultado Preliminar da 32 Fase
— Avaliagdo das Capacidade Fisicas — ACF, dos candidatos convocados por meio do
Edital n°® 261/2026 - CONVOCACAO PARA A 32 FASE - AVALIACAO DAS
CAPACIDADES FISICAS (ACF), em conformidade com o disposto no Capitulo 11 do
Edital de Abertura e Ata da Comissao designada para proceder a fase do certame.

Il - Abrir prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposicdo de recurso quanto ao
Resultado Preliminar da 32 Fase - Avaliagao das Capacidades Fisicas, nos termos do
item 11.7 do Edital de Abertura. O recurso devera ser protocolado junto a Diretoria de
Recursos Humanos do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, conforme
endereco e horario estipulados abaixo:

Local: Protocolo da Diretoria de Recursos Humanos do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa
Endereco: Rua Hamilton Silva, n°® 1647.

Bairro: SANTA RITA | Cidade: Macapa | Estado: Amapa Cep: 68906-519
Horario: 8h as 12h.

Macapa/AP, 9 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650/2024
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EDITAL N° 263/2026 - RESULTADO PRELIMINAR DA CONVOCAGAO PARA A 32 FASE - AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF)
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EDITAL N° 264/2026 - RESULTADO DEFINITIVO DA CON\/OCACAO PARA A
32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o contido no Edital n® 001/2022 de Abertura — CFSD/BM/CBMAP do
Concurso Publico para formagao de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado -
QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando o Edital n° 261/2026 - CONVOCAGAO PARA A 3% FASE -
AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF);

RESOLVE:

| — Tornar Publico, no Anexo Unico deste Edital, o Resultado Definitivo da 32 Fase
— Avaliagao das Capacidade Fisicas — ACF, do candidato convocado por meio do Edital
n° 261/2026 - CONVOCACAO PARA A 32 FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES
FISICAS (ACF), em conformidade com o disposto no Capitulo 11 do Edital de Abertura e
Ata da Comissao designada para proceder a fase do concurso.

Macapa/AP, 9 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n° 4650/2024
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EDITAL N° 264/2026 - RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCAGAO PARA A 32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA )
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 265/2026 — CONVOCAGCAO PARA MATRICULA NO CURSO DE )
FORMAGCAOQO DE SOLDADOS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO AMAPA

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes,
tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura — CFSD/BM/CBMAP do
Concurso Publico para formagao de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado -
QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°® 7.656, de 28/04/2022,

Considerando os Editais n° 257/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA
CONVOCACAO PARA A 22 FASE — EXAME DOCUMENTAL - 32 FASE — AVALIACAO
DAS CAPACIDADES FiSICAS - (ACF) - 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE
- EXAME DE SAUDE E 62 FASE — INVESTIGACAO SOCIAL (REPUBLICACAO), e n°
264/2026 - RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCACAO PARA A 32 FASE -
AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS;

RESOLVE:

| — Convocar o candidato relacionado no Anexo Unico deste Edital para a
MATRICULA NO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO AMAPA - CFSD/2026, nos termos do item 3.1 e suas alineas e capitulo 15
do EDITAL N° 001/2022 ABERTURA — CFSD/BM/CBMAP.

1. DA MATRICULA
1.1 A matricula no curso se dara de forma presencial, conforme abaixo descrito:

Local: Quartel do Comando do Corpo de Bombeiros Militar, sito a Rua Hamilton Silva,
n° 1647, Santa Rita, Macapa-AP.

Data: 10/07/2026

Horario de Abertura dos Portdes: 07h30min

Horario de Fechamento dos Portdes: 08h

1.2 O candidato devera se apresentar impreterivelmente no dia, local e horario
estipulado, portando documento de identificagdo pessoal com foto e caneta
esferografica azul, sendo vedada a entrada de candidato trajando short, calgéo,
bermuda, regata, camiseta, saia, calgado aberto ou quaisquer vestimentas
inapropriadas.

1.3 A matricula dos candidatos considerados APTO CONDICIONAL na 22 Fase - Exame
Documental fica condicionada a apresentagao da cépia e original da(s) respectiva(s)
documentacgao(es) pendente(s).

1.4 Deixara de ser matriculado ainda o candidato que deixar de possuir idade minima de

18 (dezoito) anos na data estipulada no item 3.1, alinea “g” do Edital de Abertura.

1.5 O candidato que nao atender a convocacdo e/ou deixar de apresentar a
documentagao, conforme exigéncia dos itens 1.2, 1.3 e subitem 1.3.1 deste Edital,
sera eliminado do concurso.

1.6 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de realizagdo da
matricula, sendo admitidos tdo somente os candidatos convocados por este Edital.
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1.7 Nao sera disponibilizado aos candidatos vaga de estacionamento ou “guarda
volumes” assim, o Corpo de Bombeiros Militar do Amapa nao se responsabilizara
pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos
ocorridos no local de realizagao das provas, nem por danos neles causados, ficando
o candidato como unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus
pertences.

1.8 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢ao, prova, resultado de quaisquer das
fases e/ou tornar sem efeito a matricula no curso de formacéao, quando constatada a
omissao, declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagéo.

DO CURSO

2.1 O curso CFSD/2026 destina-se a formacado de Soldado do Quadro de Pracas
Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa (SD QPC BM),
com ingresso inicial na graduagao de Soldado BM — 22 Classe.

2.2 0O CFSD/2026, ocorrera nas dependéncias do Instituto de Ensino de Seguranga
Publica do Amapa - IESP, ou em outro local previamente determinado de acordo com
a instrugéo a ser ministrada, e tera duragéo minima de 1165 (um mil, cento e sessenta
e cinco) horas - aulas.

2.3 Durante o Curso de Formagao o Soldado BM — 22 Classe fara jus a remuneragao
mensal de R$ 3.213,26 (trés mil duzentos e treze reais e vinte e seis centavos).

24 O Soldado BM 22 Classe que nao tiver aproveitamento minimo no Curso de
Formacéo sera desligado do quadro do Corpo de Bombeiros Militar.

Macapa/AP, 9 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n° 4650/2024
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EDITAL N° 265/2026 — CONVOCAGCAO PARA MATRICULA NO CURSO DE )
FORMAGCAO DE SOLDADOS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO AMAPA

ANEXO UNICO
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EDITAL N° 266/2026 - RESULTADO DEFINITIVO DA CON\/OCAQAO PARA A
32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura — CFSD/BM/CBMAP do
Concurso Publico para formagao de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado -
QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando o Edital n° 234/2026 - CONVOCACAO PARA A 32 FASE -
AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS;

RESOLVE:

| - Tornar Publico no Anexo Unico deste Edital, o Resultado Definitivo da 32 Fase
— Avaliacao das Capacidade Fisicas — ACF, da candidata convocada por meio do Edital
n° 234/2026 - CONVOCACAO PARA A 32 FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES
FISICAS, em conformidade com a Ata da Comissao designada para proceder a fase do
Concurso.

Macapa/AP, 9 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650/2024
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EDITAL N° 266/2026 - RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCACAO PARA A

32 FASE - AVALIAGCAO DAS CAPACIDADES FiSICAS
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EDITAL N° 267/2026 — ALTERAGCAO DE CONSOLIDAGAO DE RESULTADO

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes, tendo
em vista o contido no Edital n°® 001/2022 de Abertura — CFSD/BM/CBMAP do Concurso Publico
para formagdo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do Quadro de Pragas
Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado - QPCBM), publicado no Diario
Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022;

Considerando que em cumprimento da decisao contida no processo judicial n° 6036417-
75.2026.8.03.0001, foi realizada a publicagéo do Edital n°® 234/2026 - CONVOCACAO PARA A
32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS;

Considerando o EDITAL N° 266/2026 - RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCAGCAO
PARA A 32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS;

RESOLVE:

| — Alterar parte do anexo VI, referente a Consolidagdo do Resultado de todas as fases,
contido no EDITAL N° 257/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCACAO PARA A 22
FASE — EXAME DOCUMENTAL - 32 FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS -
(ACF) - 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE —
INVESTIGACAO SOCIAL (REPUBLICACAO), relacionado a candidata de classificagdo n° 1719,
ISABELA YULE CARDOSO SANTOS, conforme se destaca abaixo:

~ AVALIAGAO " INVESTIGAGA
CLAS. | INSCRICAO NOME DOCUMENTAL ACF PSICOLOGICA SAUDE 0O SOCIAL RESULTADO
ISABELA YULE APTO
1719 0013311f CARDOSO SANTOS | CONDICIONAL APTO AUSENTE |AUSENTE| AUSENTE ELIMINADO

ll- As demais disposicdes do EDITAL N° 257/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA
CONVOCACAO PARA A 22 FASE — EXAME DOCUMENTAL - 32 FASE — AVALIACAO DAS
CAPACIDADES FiSICAS - (ACF) - 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME
DE SAUDE E 6% FASE - INVESTIGACAO SOCIAL (REPUBLICACAO), permanecem
inalteradas.

Macapa/AP, 09 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracéo
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EDITAL N° 268/2026 — CONVOCAGAO PARA A 27 FASE - EXAME DOCUMENTAL,
3% FASE - AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - AVALIACAO
PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o contido no Edital n® 001/2022 de Abertura — CFSD/BM/CBMAP do
Concurso Publico para formagao de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado -
QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°® 7.656, de 28/04/2022,

Considerando a decisao proferida nos autos do Processo Judicial n° 6002695-
53.2026.8.03.0000 (Gabinete 07 — Tribunal de Justica do Estado do Amapa);

RESOLVE:

| — Convocar o candidato relacionado nos Anexos |, Il, lll, IV, V e VI deste Edital,
habilitado na 12 Fase — Exame de Conhecimentos (Prova Objetiva), nos termos dos itens
7.2 e 8.4 do Edital n° 001/2022 de Abertura e retificagbes, do Concurso Publico para
formagéo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do Quadro de Pragas
Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapé (Soldado - QPCBM), para participar
da 22 Fase - Exame Documental, 32 Fase - Avaliagdo das Capacidades Fisicas (ACF), 42
Fase - Avaliagao Psicolégica, 52 Fase - Exame de Saude e 62 Fase - Investigagao Social,
todas de carater eliminatério, nos termos dos Capitulos 10, 11, 12, 13 e 14 do Edital de
Abertura.

Il — Informar ao candidato que os formularios anexos a este Edital, deverdo ser
apresentados devidamente preenchidos juntamente com os demais documentos exigidos
no item 1.1 deste Edital.

Il — Informar ao candidato que o mesmo devera providenciar, as suas expensas,
uma camiseta branca com numeragéao frontal estampada, em fonte Arial, tamanho 400 e
em negrito, para sua identificagdo durante os exercicios. A numeragao de prova que devera
constar na camiseta do candidato, sera o da coluna direita do Anexo Il deste Edital.

1. DO EXAME DOCUMENTAL

1.1 Os candidatos habilitados na 12 Fase - Exame de Conhecimentos (Prova Objetiva),
relacionados no Anexo | deste Edital, no ato da convocagdo deverdao se apresentar
impreterivelmente no dia, local e horario estipulados no item 9.1 e Anexo | deste Edital,
munidos de original e cépia dos seguintes documentos:

a) Certificado de conclusao do ensino médio ou equivalente, devidamente registrado,
original e cépia, expedido por 6rgdo competente. Caso o candidato ndo possua o
certificado de concluséo ou equivalente, serdo aceitas Declaragdes que atestem ser o
candidato aluno do respectivo nivel de ensino, sendo obrigatéria a apresentagcao do
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certificado de conclusédo do ensino médio ou equivalente no ato da matricula do curso
de formacéo;

b) 02 (duas) fotos 3x4 (Atual);
c) Ceédula de Identidade, original e copia;

d) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima elei¢do ou certiddo de quitagéo eleitoral
expedida pela Justiga Eleitoral, original e cépia;

e) Documento militar, se do sexo masculino, original e copia;
f)  CPF, original e copia;
g) Declaragao de vinculo empregaticio com a Unido, Estados e Municipios;

h) Comprovante de residéncia atualizado (energia elétrica, agua, internet ou de
telefonia) no préprio nome, em nome dos pais, ou com declaragdo reconhecida de
cedéncia de moradia, acolhida ou mesmo coépia do contrato de locagao, original e cépia;

i) Certiddes negativas de antecedentes criminais (original), expedida: pela Justica
Estadual e Federal do Estado do Amapa, pela Justica Estadual e Federal do Estado
onde residir o candidato e da Justi¢ca Militar Federal;

j) Atestado ou Ficha de antecedentes criminais expedido pelo 6rgdo competente onde
reside o candidato e certiddo de antecedentes criminais expedida pela Policia Federal;
k) Comprovante de inscricdo no PIS, PASEP ou NIT, original e cdpia.

1.2 N&o seréao aceitos protocolos dos documentos exigidos.

1.3 Os documentos exigidos deverao ser entregues em pasta classificadora transparente
na ordem em que apresentam no item 1.1.

1.4 O candidato comparecendo e apresentando a documentagéo exigida sera considerado
apto, indicado, portanto, para continuidade nas demais fases do Concurso. De outro modo,
sendo considerado inapto ou ausente, o candidato sera eliminado do concurso, nao
prosseguindo na fase subsequente.

1.5 O Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, no momento do recebimento dos
documentos, fixara foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagdo e, na sequéncia,
coletara a sua assinatura e a transcrigao de frase, para posterior remessa a Fundagéo Carlos
Chagas, que emitira um laudo técnico informando se o candidato € a mesma pessoa que
realizou as provas do Concurso.

1.6 Sera considerado Inapto no Exame documental o candidato que deixar de apresentar
qualquer documentagao exigida nesta fase, com excegao do certificado do ensino médio
ou equivalente e declaragdo que comprove a inexisténcia de vinculo empregaticio com a
Unido, Estados e Municipios, que poderao ser apresentados até a data de Matricula no
Curso de Formacao.

1.6.1 Ao candidato que na ocasido do Exame Documental deixar de apresentar o
certificado do ensino médio ou equivalente ou declaragdo que comprove a inexisténcia de
vinculo empregaticio com a Unido, Estados e Municipios, sera oportunizado prosseguindo
as demais fases nos termos do item 1.6 deste Edital, sob nomenclatura APTO
CONDICIONAL.
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1.6.2 O candidato menor de 18 anos que na ocasidao do Exame Documental deixar de

apresentar o Documento Militar ou qualquer uma das Certidées solicitadas nas alineas “i
e “j”, por sua condi¢ao de idade, sera oportunizado o prosseguindo nas demais fases do
concurso, podendo entregar os documentos citados até a data da Matricula no Curso de

Formacao, ficando sob nomenclatura APTO CONDICIONAL.

2, DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS - (ACF)

2.1 Deverao se apresentar para a 3% Fase — Avaliacao das Capacidades Fisicas, os
candidatos constantes no Anexo |l deste Edital, impreterivelmente, conforme as
disposicoes do item 9.2 deste edital.

2.2 A Avaliacdo das Capacidades Fisicas, de presenca obrigatéria e de carater
eliminatério, sera realizada pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, por
comissado designada para este fim especifico, e visa avaliar a capacidade minima do
candidato para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias da pratica de atividades
fisicas e demais exigéncias proéprias da fungédo bombeiro militar.

2.3 Os candidatos quando convocados deverdo se apresentar impreterivelmente nos
dias, locais e horarios estipulados neste Edital, com trajes apropriados para a pratica de
educacéo fisica (sunga ou maibé no dia de natagdo), munidos de atestado médico (original
e copia) ou copia autenticada em cartorio, emitido no prazo maximo de 30(trinta) dias antes
da realizagao do teste.

2.3.1 No atestado médico devera constar expressamente a afirmagéo de que o candidato
esta apto a realizar as atividades fisicas descritas no Decreto n°® 2100, de 27 de abril de
2022.

24 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagao do teste,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos termos
do Anexo Il deste edital, nos dias e horarios estipulados neste Edital.

25 O treinamento para a realizagcdo da Avaliacdo das Capacidades Fisicas, assim
como o aquecimento ou realizagdo de qualquer exercicio preparatério para os testes, sera
de responsabilidade do(a) candidato(a).

2.6 O candidato sera considerado APTO ou INAPTO em razao de seu desempenho na
Avaliacado das Capacidades Fisicas. De outro modo, sendo considerado inapto ou ausente,
o candidato sera eliminado do concurso, nao prosseguindo na fase subsequente.

2.7 Os casos de alteragbes organicas (estados menstruais, indisposi¢des, caimbras ou
contusdes), bem como qualquer outra condigdo que impossibilite 0 avaliado de submeter-
se as provas ou diminua a sua capacidade fisica e/ou organica, ndo serao levados em
consideragao, ndo sendo deferido nenhum tratamento diferenciado a qualquer avaliado,
em conformidade com o art. 52 do Decreto n° 2100/2022, de 27 de abril de 2022.

2.8 O candidato que deixar de observar as regras dos itens 2.3 e 2.3.1 deste Edital,
sera automaticamente eliminado, e se presente, sera retirado do local de prova, nao
prosseguindo nas demais fases do concurso.
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2.9 No local e data da aplicagao do teste, ndo sera disponibilizado ao candidato 'Vaga
de Estacionamento" ou "Guarda Volumes" assim, o Corpo de Bombeiros Militar ndo se
responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados,
ficando o candidato como unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus
pertences.

2.10 Aoingressar no local de realizagao dos testes, o candidato devera manter desligado
qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme
estejam nos modos de vibragéao e silencioso.

2.10.1 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

2.11 E de inteira responsabilidade do candidato a hidratagdo e reposi¢do alimentar
durante o periodo de realizagao dos testes.

2.12 Sera permitido ao candidato o uso de relégio de pulso durante a realizagdo da
Corrida de 12 minutos, porém o resultado oficial sera baseado no relégio da banca
avaliadora.

3. DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS - ACF

3.1 O candidato tera somente 01 (uma) tentativa para realizagdo de cada teste que
compde a Avaliagao das Capacidades Fisicas, objetivando alcangar o indice minimo no
Padrao de Desempenho Fisico Individual, previsto no Art. 8° do Decreto n°® 2.100, de 27 de
abril de 2022 e item 3.3 deste Edital.

3.2 Os testes componentes da Avaliagdo das Capacidades Fisicas deverdo ser
realizados conforme os seguintes protocolos de execugao:

3.2.1 Flexéo de Cotovelos na Barra Fixa - Masculino: a barra deve ser instalada a uma
altura tal, que o avaliado, mantendo-se pendurado com os cotovelos em extensao total,
nao tenha contato dos pés com o solo. A posi¢cdo da pegada é pronada (com o dorso da
mao voltado para o rosto) e a abertura entre as maos é aproximadamente a largura dos
ombros. Apds assumir essa posigao, o avaliado aguardara a liberagdo da comissao para
iniciar o teste (no maximo 2 segundos) com sinal/comando sonoro adequado, entéo elevara
o corpo até que o queixo ultrapasse o nivel superior da barra, e retornara a posigao inicial
(com os cotovelos em extenséo total). O ciclo de movimento é repetido tantas vezes quanto
possivel, sem limite de tempo. Sera contado o numero de movimentos (ciclos) completados
corretamente. Sera verificado se os cotovelos estdo em extenséo para o inicio de todas as
flexdes. E permitido repouso entre um movimento e outro, contudo o avaliado NAO podera
tocar os pés nem no chao nem nos apoios laterais da barra, nem soltar as méos da barra,
fatos que encerrarao a avaliagao, sendo computadas apenas as repetigdes corretas até o
momento. Nao é permitido movimento de quadril ou pernas e extensao da coluna cervical
como formas de auxiliar na execugao da prova. Nao sera permitido o uso de acessorios ou
préteses.
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3.2.2 Flexao de Cotovelos na Barra Fixa — Feminino: a posi¢gao da pegada é pronada e a
abertura entre as maos é aproximadamente a largura dos ombros, cotovelos em extenséo
total, devendo o corpo (tronco e membros inferiores) estar ereto e paralelo ao solo,
formando um angulo aproximado de 90° com os membros superiores (que estarao
estendidos), os pés deverdo estar apoiados em uma cadeira ou suporte escalonado
disposto pela coordenagéo da prova. Apds assumir essa posi¢ao, a avaliada aguardara a
liberacdo da comisséo para iniciar o teste (no maximo 2 segundos) com sinal/comando
sonoro adequado, flexionara simultaneamente os cotovelos, permanecendo com os pés
apoiados, elevara seu corpo ereto até préximo da barra (em torno de 8 centimetros do
dispositivo, encostando na garrafa plastica posicionada na face inferior da barra), sem
rotagdes de tronco, encostara na garrafa com a regido esternal, retornara a posigao inicial
descrita acima, quando completara um movimento. O teste é dinamico, ndo sendo,
portanto, permitido abandonar o implemento entre as repeti¢des a titulo de repouso nem
tampouco encostar no chao durante o teste, situacdo que encerrara automaticamente o
teste. Somente serdo computados os movimentos realizados conforme a descrigdo acima,
nao sendo permitido receber qualquer tipo de ajuda fisica. O posicionamento do suporte
escalonado e do térax a barra deveréo ser testados e corrigidos antes de iniciarem as
execugdes para evitar a anulagao da avaliagdo. Nao sera permitido o uso de acessoérios ou
proteses.

3.2.3 Resisténcia Abdominal em 1 minuto: o(a) avaliado(a) posiciona-se em decubito
dorsal com os antebracos cruzados sobre a face anterior do térax e os dedos das méos
tocando os ombros, permanecendo assim durante a execugao dos movimentos, o quadril
e joelhos fletidos e com os pés apoiados no solo, um avaliador/colaborador devera auxiliar
na estabilidade dos membros inferiores. A avaliagado é iniciada com sinal/comando sonoro
adequado e finalizada apés 1 minuto com o sinal/comando sonoro adequado. O (A)
avaliado (a) eleva a regido dorsal flexionando o tronco sem rotagdes até que ocorra o
contato simultaneo dos cotovelos com a face anterior da coxa, em seguida retorna a
posigao inicial até que com a regido infraespinhal da regido dorsal toque o solo, um
avaliador devera posicionar uma mao espalmada abaixo da regido escapular para conferir
o contato, quando completa uma repeticdo. O(a) avaliado(a) ndo podera retirar os quadris
do solo, afastar os bragos do térax no intuito de tomar impulso, o repouso entre os
movimentos é permitido.

3.2.4 Natacado 100 metros: O(a) avaliado(a) podera optar pela saida no bloco, borda ou
no interior da piscina, apoiado em uma das bordas no sentido do comprimento. O inicio do
teste é determinado através de um silvo de apito, precedido da palavra “Atengéao” ou outro
sinal sonoro adequado, quando entdo sera acionado o crondmetro. O(a) avaliado(a) devera
se deslocar no meio liquido, percorrer a distancia de 100 (cem) metros, no sentido indicado,
em qualquer estilo, sendo registrado o tempo em minuto e segundo. Apds o inicio do teste,
o avaliado ndo podera se apoiar, com qualquer parte do corpo, nas bordas laterais, nas
raias, ou tocar o pé no fundo da piscina, sera considerado como INAPTO. E permitido o
apoio nas bordas para a realizagao das viradas, porém sem interrupcéo da execugao do
teste ou descanso. O (a) candidato (a) podera utilizar touca, tampao de ouvido e 6culos de
natagdo. E vedada a utilizagdo de palmares, nadadeiras, flutuadores e outros meios que
auxiliem no deslocamento.
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3.2.5 Flexao de Bracgos sobre o step — Masculino: com o apoio de frente sobre o Step o
avaliado se posiciona, com o corpo ereto, cotovelos estendidos, maos apoiadas nos steps,
abertura entre as méaos obedecendo aproximadamente a largura dos ombros, pernas
estendidas, pés proximos ou unidos, pontas dos pés apoiadas no step. Apds assumir essa
posigdo, o avaliado aguardara a liberagao da comissao para iniciar o teste (no maximo 2
segundos) com sinal/comando sonoro adequado, flexionara simultaneamente os
cotovelos, afastados do tronco, com os bragos formando um angulo aproximado de 450
com o tronco, até que os ombros e dorso estejam abaixo dos cotovelos, retornando em
seguida a posigao inicial com os cotovelos estendidos, completando um ciclo de
movimento. E permitido repouso de até 02 segundos entre repeticdes desde que n&o haja
abaixamento ou levantamento dos quadris, no entanto, caso ocorra, sera chamada a
atencao do avaliado para que nao repita tal erro, na segunda chamada de atencgao, o teste
sera encerrado e computadas as execugdes corretas até o momento. Caso haja contato
dos joelhos, quadris ou térax com o solo durante a execugdo, o teste encerrara
automaticamente e serdo computadas apenas as executadas corretamente. Os steps
utilizados para execucéo do teste serdo todos da mesma altura.

3.2.6 Flexao de Bragos sobre o step — Feminino: com o apoio de frente sobre o Step a
avaliada se posiciona, com o corpo ereto, cotovelos estendidos, maos apoiadas nos steps,
abertura entre as maos obedecendo aproximadamente a largura dos ombros, quadris
estendidos, pernas unidas, joelhos apoiados no step. Apds assumir essa posigéo, a
avaliada aguardara a liberagdo da comissdo para iniciar o teste (no maximo 2 segundos)
com sinal/comando sonoro adequado, flexionara simultaneamente os cotovelos, afastados
do tronco, com os bragos formando um angulo aproximado de 45° com o tronco, até que
0s ombros e dorso estejam abaixo dos cotovelos, retornando em seguida a posigéo inicial
com os cotovelos estendidos, completando um ciclo de movimento. E permitido repouso
de até 02 segundos entre repeticbes desde que nao haja abaixamento ou levantamento
dos quadris, no entanto, caso ocorra, sera chamada a aten¢ao da avaliada para que nao
repita tal erro, na segunda chamada de atengéo, o teste sera encerrado e computadas as
execugdes corretas até o momento. Caso haja contato dos quadris ou térax com o solo
durante a execucgéo, o teste encerrara automaticamente e serdo computadas apenas as
executadas corretamente. Os steps utilizados para execugdo do teste serdo todos da
mesma altura.

3.2.7 Corrida de Velocidade — 50 metros: o posicionamento para inicio da avaliagao sera
anterior a linha de largada (sem pisar ou ultrapassa-la), afastamento anteroposterior das
pernas e leve inclinagéo do tronco a frente. A liberagao para inicio do deslocamento sera
através de sinal/comando sonoro adequado e acionamento simultdneo do cronémetro,
momento em que o avaliado comegara a correr a distancia de 50 metros no menor tempo
possivel. O teste sera finalizado quando o militar cruzar o torso na linha de chegada e
assim parando-se o cronébmetro, bragos e pernas sao desconsiderados.

3.2.8 Corrida de 12 minutos: os avaliados ficam na posigéo inicial de pé, e apds a
liberacdo da coordenagdo com sinal/comando sonoro adequado comecgardao o
deslocamento devendo percorrer a maior distancia possivel no tempo de 12 minutos. E
permitido ao candidato caminhar, sendo vedada dar ou receber qualquer ajuda externa,
atrapalhar a corrida de outro candidato, fatos que implicardo na anulagao de sua avaliagao.
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3.3 Os indices minimos para alcance da aptidao na Avaliacdo das Capacidades Fisicas
sdo os constantes das tabelas seguintes:

TABELA DE SUFICIENCIA MASCULINA

DIA TESTES INDICE
FLEXAO NA BARRA FIXA 05 repeticdes
1° | RESISTENCIA ABDOMINAL EM 1 MINUTO 40 repeticoes
NATACAO 100M 02 minutos 10 segundos
CORRIDA 2300M 12 minutos
2° | FLEXAO DE BRACOS SOBRE O STEP 30 repeticoes
CORRIDA 50M 09 segundos

TABELA DE SUFICIENCIA FEMININA

DIA TESTES INDICE
FLEXAO NA BARRA FIXA 09 repeticdes
1° | RESISTENCIA ABDOMINAL EM 1 MINUTO 38 repeticdes
NATACAO 100M 02 minutos 40 segundos
CORRIDA 2100M 12 minutos
2° | FLEXAO DE BRACOS SOBRE O STEP 28 repeticdes
CORRIDA 50M 10 segundos

4. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

4.1 A Avaliagdo Psicoldgica, de presenga obrigatéria e de carater eliminatério, sera
conduzido pela Junta Pericial composta por Oficiais Psicélogos do CBMAP, quando
necessario, sob colaboragao de outros profissionais psicologos devidamente registrados e
ativos em Conselho de Classe Regional (CRP-10), por meio de comissao designada para
este fim especifico, e tem por objetivo analisar as caracteristicas cognitivas, intelectuais,
motivacionais e de personalidade compativeis com a multiplicidade, periculosidade e
sociabilidade inerentes as atribuicbes das atividades fim e diversas fungdes institucionais
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, conforme descrito no Decreto n°
2.100, de 27 de abril de 2022 e suas alteragdes, o qual regulamenta a fase.

4.2 Os candidatos convocados deverdo se apresentar impreterivelmente nos dias,
locais e horarios estipulados no item 9.3 deste Edital, munidos de caneta esferografica
azul, 01(uma) foto 3x4 e documento de identificagao oficial com foto.

4.3 A Avaliagao Psicolégica sera realizada em duas etapas, sendo elas, Etapa Coletiva
e Etapa Individual. As etapas, apesar de distintas, estdo integradas; desta forma, o
candidato obrigatoriamente deve submeter-se a ambas.

4.3.1. A Etapa Coletiva sera realizada por meio de testes psicoldgicos reconhecidos e
validados pelo Conselho Federal de Psicologia.

4.3.2 A Etapa Individual sera realizada por meio de entrevista individual.
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4.4 Ficam estabelecidos os seguintes pardmetros das caracteristicas descritas no perfil
profissiografico do cargo Bombeiro Militar, a saber:

CARACTERISTICA

DESCRIGCAO

PARAMETRO

Controle Emocional

Habilidade de reconhecer as proprias emogdes diante de
um estimulo, controlando-as de forma que nao interfiram
em seu comportamento.

Adequado

Impulsividade

Incapacidade de controlar as emogbes e tendéncia a
reagir de forma brusca e intensa diante de um estimulo
interno ou externo.

Diminuida

Dominio Psicomotor

Habilidade sinestésica para movimentar o corpo com
equilibrio, atendendo as solicitagbes psiquicas e/ou
emocionais.

Adequado

Raciocinio Espacial

Capacidade de visualizagdo, isto ¢é, de formar
representagdes mentas visuais e manipula-las
transformando-as em novas representagées.

Adequado

Atencgéo Concentrada

Capacidade de abstrair-se de tudo e fixar a atengédo em
um objeto.

Adequada

Autoconfianga

Atitude de autodominio, presenca de espirito e confianga
nos préprios recursos, estabelecendo contatos de forma
resoluta e decidida, acreditando em si mesmo.

Adequada

Resisténcia a Frustragéo

Habilidade de manter suas atividades em bom nivel
quando privado da satisfagdo de uma necessidade
pessoal, em uma dada situacao profissional ou pessoal.

Elevada

Persisténcia

Tendéncia de levar a cabo qualquer trabalho iniciado,
independente das dificuldades.

Elevada

Assertividade

Expressdo de qualquer sentimento com controle da
ansiedade e sem ferir os direitos do outro.

Elevada

Memodria

Capacidade para memorizar sons e imagens,
principalmente fisionomias, tornando-as disponiveis para
a lembranca imediata

Elevada

Agressividade

Energia que dispde o individuo a enfrentar situagbes
adversas, direcionando-a de forma que seja benéfica
para si e para a sociedade, mostrando-se uma pessoa
combativa.

Adequada

Adaptabilidade

Capacidade do individuo adaptar seu comportamento as
mais diversas situagoes.

Elevada

Flexibilidade

Capacidade do individuo agir com desenvoltura nas mais
diversas situacdes e/ou ideias.

Elevada

Maturidade

Desenvolvimento fisico e psicolégico de acordo com a
idade cronoldgica.

Adequada

Responsabilidade

Capacidade do individuo tomar decisbes, assumindo
suas consequéncias. Elevado dinamismo e capacidade
de desenvolver atividades intensas.

Elevado

Iniciativa

Capacidade em empreender e propor novas atitudes e/ou
ideias.

Elevada

Fluéncia verbal

Capacidade em comunicar-se de forma compreensivel e
agradavel.

Adequada

Sociabilidade

Capacidade em conviver em grupos de forma a
proporcionar a possibilidade de trocas afetivas.

Elevada

Capacidade de Lideranca

Capacidade de gerenciar grupos em todos os seus
aspectos.

Adequada

Fobias

Medo irracional ou patologico de situagdes especificas
como animais, altura, agua, sangue, fogo, etc., que levam
o individuo a desenvolver evitagdo ou crises de panico.

Ausente

Ansiedade

Preocupacgdo antecipada com aceleragdo das fungdes
organicas, que pode afetar sua capacidade de reagéo
diante de situagbes de estresse.

Diminuida
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Grau de inteligéncia global dentro da faixa média aliado a
Inteligéncia capacidade de incorporar novos conhecimento s e Mediana
reestruturar conceitos ja estabelecidos.
Dinamismo Capacidade de desenvolver atividades intensas. Elevado
Honestidade Respeito aos limites alheios com probidade e decoro. Adequado

4.5 A Avaliacao Psicoldgica do candidato indicara, conclusivamente, um dos seguintes
resultados:

| - APTO: significando que o candidato apresentou perfil psicologico compativel com o
exigido para o cargo pleiteado;

Il - INAPTO: significando que o candidato n&do apresentou perfil psicolégico compativel com
o exigido, portanto, automaticamente eliminado do Concurso;

[l - AUSENTE: significando que o candidato ndo compareceu para a Avaliagéo Psicoldgica,
sendo automaticamente eliminado do Concurso.

4.6 O candidato considerado Inapto na Avaliagao Psicoldgica recebera o motivo que
resultaram na sua inaptidao, através de entrevista devolutiva com o psicélogo, no prazo de
até 05 (cinco) dias uteis, a contar da publicagao do resultado preliminar, em conformidade
com o subitem 12.3.1 do Edital de Abertura.

4.7 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagao do teste,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos termos
dos Anexos lll e IV deste Edital nos dias e horarios estipulados.

4.8 Ao ingressar no local de realizagao dos testes, o candidato devera manter desligado
qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme
estejam nos modos de vibragao e silencioso.

4.9. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

410 Nao sera permitida a entrada de candidatos usando bonés, chapéus, gorros ou
similares.

5. DA 52 FASE - EXAME DE SAUDE

51 Na 52 Fase — Exame de Saude, os candidatos listados no anexo V deste Edital,
serao submetidos a Junta Médica do Centro de Saude do Corpo de Bombeiros Militar do
Amapa, onde sera avaliada a sua condigao fisica com o objetivo de verificar as condi¢des
de saude e constituicido fisica do candidato para desempenho das tarefas inerentes ao
cargo de Soldado-QPCBM, conforme Decreto Estadual n° 2.100, de 27 de abril de 2022 e
suas alteragdes.

5.2 O Exame de Saude sera constituido por avaliagdo médica e avaliagdo odontoldgica,
onde os candidatos serdo considerados APTO ou INAPTO. De outro modo, sendo
considerado inapto ou ausente, o candidato sera eliminado do concurso, ndo prosseguindo
na fase subsequente.

5.3 Os candidatos convocados deverao se apresentar impreterivelmente nos dias, locais
e horarios estipulados, trajando como roupas intimas, sunga para os candidatos do sexo
masculino, e duas pegas para as candidatas do sexo feminino, munidos ainda de
documento de identificagcéo oficial com foto.
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5.4 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagdo do exame,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos termos
do Anexo V deste Edital, nos dias e horarios estipulados.

5.5 Aavaliagdo médica levara em consideragéo os seguintes itens para definir a aptidao
para o cargo pleiteado:

a) Cabeca e Pescogo: deformacdes, perdas externas de substancias; cicatrizes
extensas aderentes ou antiestéticas, contracbes musculares anormais, cisto
braquial, higroma cistico de pescoco e fistulas;

b) Ouvido, audicdo, nariz, laringe e faringe: Deformidades ou agenesia do
pavilhdo auricular, anormalidade do conduto auditivo e timpano bilateralmente.
Infecgbes cronicas recidivantes, otite média cronica, labirintopatias e tumores.
Anormalidades estruturais congénitas ou nao; sinusites, desvio acentuado do
septo nasal, mutilagdes, tumores, atresias e retragbes, sequelas de agentes
nocivos; fistulas congénitas e adquiridas; infecgdes crénicas ou recidivantes,
deficiéncia da respiragao, fonagdo e degluticdo; doencgas alérgicas do trato
respiratorio com repercussao clinica. No teste audiométrico serdo toleradas
perdas de acuidade auditiva com média aritmética de até trinta decibéis na
frequéncia de voz falada, ou seja, de 500 a 2000 hertz, com ou sem uso de
prétese otofonica.

c) Olho e Visao: Infecgdes e processos inflamatdrios, (excetuadas conjuntivites
agudas e hordéolos); ulceragdes e tumores de palpebras; opacificagoes;
sequelas de traumatismo e queimadura de cornea e conjuntiva, uveites,
glaucomas descompensados, doengas congénitas ou adquiridas, (incluindo
desvio dos eixos oculares — estrabismo — superior a 10 dioptrias prismaticas);
doengas e lesdes retinianas; doengas neuroldgicas que afetem os olhos;
discromatopsia de grau acentuado; pacientes portadores de catarata e
ceratocone. Acuidade visual, com correcdo abaixo de 20/40 em ambos os
olhos. Diminuicdo da acuidade visual, sem correcdo, superior a 20/50 em
ambos os olhos. Aceitavel acuidade visual sem corregao de 20/40, ou melhor,
em cada olho. Aceitavel acuidade visual sem correcédo 20/50 em um dos olhos,
contanto que o outro tenha acuidade 20/25 ou melhor.

d) Pele e Tecido Celular Subcutaneo: Infecgdes bacterianas e micéticas cronicas
ou recidivantes; micoses extensas; eczemas alérgicos cronificados ou
infectados; manifestagdes das doengas alérgicas de dificil resolugao;
ulceragbes e edemas; cicatrizes deformantes comprometendo a fungao;
tatuagem: se obscenas ou ofensivas.

e) Pulmdes e Paredes Toracicas: Deformidade relevante congénita ou adquirida
da caixa toracica, com funcao respiratéria prejudicada; doengas imunoalérgicas
incapacitantes do trato respiratério inferior, fistulas e fibroses pulmonares
difusas; tumores malignos e benignos dos pulmdes e pleura.

f) Sistema Cardiovascular: Anormalidades congénitas ou adquiridas; infec¢des e
inflamacoes; arritmias; doencas do pericardio, endocardio e da circulacédo
intrinseca do coracdo. Anormalidade de conducdo e outras detectadas no
eletrocardiograma com repercusséo clinica; doengas orovalvares; hipertensao
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arterial com sintomas; hipertensao arterial com taquiesfigmia; doengas venosas
arteriais e linfaticas.

g) Abdome e Trato Intestinal: Anormalidade da parede (ex.: hérnia volumosa,
fistulas) a inspegao e/ou palpagao; visceromegalias; micose profunda, histéria
de cirurgia significativa ou ressecgdes importantes; doengas hepaticas e
doencgas pancreaticas com repercussao clinica; disturbios funcionais desde
que significativos e tumores malignos;

h) Aparelho Génito-Urinario: Anormalidade congénita ou adquirida da genitalia,
rins e vias urinarias; tumores, infec¢cdes e outras lesbes demonstraveis no
exame de urina; criptorquidia; testiculo Unico ndo é condicdo de inabilitacdo
desde que nao resulte de criptorquidia de outro testiculo; varicocele volumosa
e/ou dolorosa. A hipospadia balanica ndo é condi¢ao de inabilitagdo. Doenca
sexualmente transmissivel em atividade.

i) Aparelho Osteo-Mio-Articular: Doengas e anormalidades dos ossos e
articulagdes congénitas ou adquiridas, inflamatdrias, infecciosas, neoplasicas
e traumaticas com déficit funcional; desvio ou curvaturas anormais e
significativas da coluna vertebral; auséncia, deformidade ou qualquer alteragao
na estrutura normal dos bragos, das méos, das pernas e pés; protese cirlurgica
e sequelas de cirurgia; Cicatrizes cirdrgicas ortopédicas recentes em membros.

i.1) Limites Minimos de Motilidade:

i.1.1) Ombros: elevagao para diante a 90° e Abdugao a 90°;
i.1.2) Cotovelos: Flexdo a 100° e Extenséo a 15°

i.1.3) Punho: Alcance total a 15°;

)
)
i.1.4) Maos: Supinagao/pronagao a 90°
i.1.5) Dedos: Formacgao de pinga digital;
i.1.6) Coxofemural: Flexdo a 90°. Extensao a 10
i.1.7) Joelhos: Extenséo total. Flexao a 90
i.1.8) Tornozelos: Dorsiflexdo a 10° e Flexado Plantar a 10°.

j) Doengas Metabdlicas e Enddcrinas: Diabetes Mellitus descompensada,
tumores hipotalamicos e hipofisarios, disfuncao hipofisaria, disfuncao
tiroideana sintomatica; tumores da tireoide (exceto cistos insignificantes e
desprovidos de potencialidade morbida); tumores da suprarrenal e suas
disfungdes congénitas ou adquiridas; hipogonadismo primario ou secundario;
disturbios do metabolismo do caélcio e fésforo de origem endécrina; erros inatos
do metabolismo, crescimento e desenvolvimento anormais, em desacordo com
a idade cronoldgica.

k) Sangue e Orgdos Hematopoiéticos: Alteracdes significativas do sangue e
orgaos hematopoiéticos; doengas hemorragicas.

) Doengas Neuropsiquiatricas: Disturbios neuromusculares; infecgdes
neurolégicas; anormalidades  congénitas ou adquiridas; ataxias;
incoordenacdes, tremores; paresias e paralisias; atrofias e fraquezas
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musculares. Histéria de sindrome convulsiva, disturbios da consciéncia;
disturbios comportamentais e da personalidade; positividade de exame
toxicolégico.

m) Tumores e Neoplasias: Qualquer tumor maligno, tumores benignos dependendo
da localizagao, repercussao funcional, potencial evolutivo ou comprometimento
estético importante. Se o perito julgar insignificantes pequenos tumores
benignos (ex.: cistos sebaceos, lipoma), devera justificar a sua concluséo.

n) Condigbes Ginecologicas: Neoplasias malignas; cistos ovarianos néao
funcionais, lesdes uterinas e outras anormalidades adquiridas, exceto se
insignificantes e desprovidas de potencialidade moérbida; anormalidades
congénitas; mastites especificas, tumor maligno da mama; endometriomas
comprovados.

0) Outras restricdbes: Acromegalia; varizes de membros inferiores de grau
moderado e acentuado; lesdes vasculares a significativas; sequelas
neurolégicas; amputagdes nos membros superiores; amputagdes nos
membros inferiores; deformidade e rigidez articular; calosidades importantes
em pés.

5.6 Serao avaliados também pela Junta Médica os seguintes exames complementares:
| - Hemograma completo;
Il - Glicemia de jejum;
[l - Uréia;
IV - Creatinina;
V - Colesterol total e fragdes (HDL, LDL, VLDL);

VI - Triglicerideos;

VII - Acido Urico;

VIII - Coagulograma I;

IX - TGO;

X-TGP;

Xl - Tipagem sanguinea ABO e Rh;

XII - Sorologia para HIV | e II;

XIII - Sorologia para Chagas (IgM e IgG);

XIV - Anti HCV;

XV - Anti HBc total;

XVI - HBsAg;

XVII - VDRL;

XVIII - PSA (género masculino a partir de 40 anos de idade);
XIX - TSH;

XX - T4 livre;

XXI - Enzima eritrocitaria (glicose 6 — fosfato desidrogenase);

XXII - Eletroforese de hemoglobina;

XXl - Exame toxicolégico (cannabis sativa - maconha e metabdlitos do delta-9-
THC, cocaina, anfetaminicos e metabdlitos);

XXIV - Urina [;
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XXV - Parasitolégico das fezes;

XXVI - RX de térax AP e Perfil;

XXVII - ECG com laudo (até 29 anos, ambos os géneros) ou Teste Ergométrico
(ambos os géneros, a partir de 30 anos de idade);

XXVIII - Eletroencefalograma (EEG) com laudo;

XXIX - Preventivo do Cancer do Colo Uterino - PCCU (género feminino);

XXX — Audiometria;

XXXI - Imitanciometria/impedanciometria;

XXXII - Espirometria;

XXXIII - Ecocardiograma;

XXXIV - Avaliagéo oftalmolégica;

XXXV - Rx bilateral em AP das articulagbes escapuloumerais, coxofemorais e
joelhos (com laudo);

5.7 A avaliagédo odontologica sera realizada por uma Junta Pericial designada pelo Corpo de
Bombeiros Militar do Amapa que realizara avaliagao clinica e de Radiografia panoramica
odontoldgica a ser apresentada no momento da avaliagdo, com finalidade de avaliar as
condi¢cdes de saude dos candidatos. Sera considerado “inapto” no exame odontoldgico o
candidato que apresentar:

| - Quantidade inferior a 20 (vinte) dentes higidos e/ou restaurados.
Il - Bateria labial (canino a canino) incompleta e sem reabilitacao;
lIl - Presenca de raizes residuais;

IV - Doencas periodontais que comprometam as estruturas dentarias e de suporte
tais como gengivite e periodontite.

V - Aglossia;
VI - Ma-formacao da face, tais como, fissuras palatinas, fissuras labiais;

VIl - Posicionamento dos ossos da face fora do padrao de normalidade, como
prognatismo e retrognatismo mandibular; (grau acentuado)

VIII - Processos tumorais e cisticos nos ossos da face e/ou nos tecidos moles da
cavidade oral, de natureza benigna ou maligna (com progndstico desfavoravel);

IX - Assimetria facial, que comprometa a estética e/ou a funcionalidade;
X - Processos infecciosos na cavidade oral, como abscessos e granulomas;
XI - Manifestagdes orais de doencas sistémicas;

XII - Elementos dentarios com caries detectaveis clinicamente, com cavitagdes que
envolvam a parte dentinaria;

XIII - Os candidatos que apresentarem, a época do exame odontolégico, elementos
dentarios com restauragbes provisérias, tratamentos endoddnticos (canal)
incompletos ou em processo de tratamento, estes elementos serdo considerados
cariados.

XIV - Os candidatos que a época do exame odontolégico apresentarem condigbes
clinicas consideradas de facil e rapida resolugdo, deverdo trata-las (por conta
prépria) em tempo a ser estipulado pela Junta Pericial, de forma a nao prejudicar o
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cronograma do certame. Ao término do prazo extra, os candidatos que mantiverem
as condicdes desfavoraveis, serdo considerados “inaptos” e, portanto, eliminados
do concurso.

5.8 Sera considerado “inapto” o candidato que nao apresentar Radiografia Panoramica
com laudo por ocasido de sua avaliagao.

5.9 A realizagdo dos exames ocorrera tdo somente as custas do candidato e por sua
responsabilidade.

5.10 Se necessario, as Juntas poderao solicitar exames complementares ou avaliacédo
especializada com laudo, para dirimir eventuais duvidas e a ndo apresentagado, em prazo
estipulado pela Junta, resultara na inaptidao do candidato.

5.11 Em todos os laudos e exames incluindo os complementares (quando solicitado),
além do nome do candidato, devera constar obrigatoriamente o numero do seu documento
de identidade, identificagcao e assinatura do profissional responsavel pelo laudo ou exame
sem o qual nao sera aceito pela Junta Médica.

512 A validade dos exames é de 90 (noventa) dias, exceto beta HCG e exame
toxicoldégico que possuem validade de 30 (trinta) dias.

5.13  Anéao apresentacao de quaisquer dos exames, bem como de eventuais avaliagbes
especializadas com laudo, resultardo na eliminagdo do candidato.

5.14 Apds as avaliagdes pelas Juntas o candidato sera considerado apto (quando
aprovado em ambas as avaliagdes) ou inapto (quando reprovado em uma ou ambas as
avaliagdes).

6. DA 62 FASE — INVESTIGAGAO SOCIAL

6.1 Investigacdo Social tem como objetivo verificar se o candidato do Concurso Publico
CFSD/BM/CBMAP/2022, possui conduta irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel
para o exercicio da atividade Bombeiro Militar, e sera procedida por meio de investigagao
nos ambitos social, criminal, civel, escolar, residencial e funcional/trabalhista.
6.2 A Investigacao Social seguira as prescrigdes contidas no Decreto n® 2.100, de 27 de
abril de 2022 e suas alteragdes.
6.3 A Investigacdo Social, de carater eliminatério, sera realizada pela Diretoria de
Inteligéncia e Operagdes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa — DIOP/CBMAP, por
meio de Comissao designada para este fim.
6.4 A Investigacao social se estendera até o ultimo dia do Curso de Formacgao de Soldados
do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa — CFSD/CBMAP.
6.5 A Investigagdo Social do candidato indicara, conclusivamente, um dos seguintes
resultados:
| — RECOMENDADO: Significando que o candidato apresentou perfil compativel
com o exigido para a Carreira Bombeiro Militar.

Il — NAO RECOMENDADO: Significando que o candidato n&o apresentou perfil
compativel com o exigido para a Carreira Bombeiro Militar, sendo, portanto,
automaticamente eliminado do Concurso.

Il — AUSENTE: significando que o candidato ndo compareceu para a Investigagao
social, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

6.6 A Investigacao Social tem carater eliminatorio e sera procedida em duas etapas sendo:
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6.6.1 Primeira Etapa: entrega do Formulario de Investigagdo Social — FIS que sera
publicado no site da Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD
<https://sead.portal.ap.gov.br/> e através do link:
<https://bombeiros.portal.ap.gov.br/docs/formulario.pdf>.

3.6.1.2 6.6.1.2 O Formulario de Investigagdo Social — FIS devera ser preenchido,
obrigatoriamente, de forma digital, devendo o candidato baixar o arquivo PDF e
utilizar alguma ferramenta de conversédo do arquivo para WORD ou equivalente.
Site sugerido: <https://www.ilovepdf.com/pt>.

6.6.1.3 A Investigacao Social sera procedida a partir de informagdes contidas no Formulario
de Investigagdo Social — FIS, que devera obrigatoriamente ser preenchida e
assinada pelo candidato.

6.6.1.4 E recomendado a assinatura do Formulario de Investigacdo Social — FIS através
do portal GOV.BR <https://www.gov.br/governodigital/pt-br/assinatura-
eletronica>, sendo facultado ao candidato a assinatura manual do FIS.

6.6.1.5 A entrega do Formulario de Investigagao Social — FIS se dara de forma eletronica,
através do envio do e-mail pessoal do candidato ao endereco de e-mail institucional:
< cfsd2025@cbm.ap.gov.br >, em arquivo PDF, informando no campo “ASSUNTO”
o “NUMERO DE CLASSIFICACAO” seguido do “NOME COMPLETO”, exemplo:
001 - FULANO DE TAL.

6.6.1.6 O envio do FIS é obrigatorio e devera ser entregue, impreterivelmente, no periodo
e horério estabelecido no item 9.5.1 deste Edital, a ndo entrega do formulario
ocasionara a eliminagéo do candidato.

6.6.1.7 A Diretoria de Inteligéncia e Operagdes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa —
DIOP/CBMAP nao se responsabilizara pelo ndo recebimento do FIS por motivos de
ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagao, ou por quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.6.1.8 E facultado ao candidato apresentar, juntamente com o FIS, declaragdo explicativa
referente a eventual condenagdo por crime ou contravengdo, ou penalidade
disciplinar no exercicio da profissdo ou fung¢ao publica de qualquer natureza, além
de outras situagdes que julgar necessarias, e desde logo, esclarecer, ou fazé-lo por
ocasido de sua contraindicacao.

6.6.2 Segunda Etapa: Entrevista Individual do candidato que sera procedida conforme
local, data e horario constantes no Item 9 deste Edital.

6.6.2.1 A Entrevista Individual sera procedida com base nas informacdes constantes no
Formulario de Investigagdo Social — FIS, podendo a Comissao vir a solicitar, se
necessario, informagdes ou documentagdo complementar.

6.7 A Comissao reservar-se-a o direito de solicitar ao candidato, a qualquer tempo e
hora, durante a Investigagdo Social, outros documentos necessarios para comprovagao de
dados ou para esclarecimentos de fatos e situagdes a ele referentes.

6.8 A qualquer tempo a Comissao podera convocar de forma pessoal qualquer dos
candidatos a prestarem informacbes ou esclarecimentos que possibilitem maior
aproveitamento das informacgdes levantadas.
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6.9 Ainvestigagao tera inicio por ocasiao da inscri¢do do candidato no concurso publico
e terminara com o ato de nomeagéao, consoante ao Art. 46, § 1°, do Decreto n® 2.100, de
27 de abril de 2022 e suas alteracgdes.

6.10 O candidato que deliberadamente apresentar declaragdes falsas, omissas ou ainda,
obstruir ou fraudar durante a fase da Investigagdo Social, sera considerado NAO
RECOMENDADO sem prejuizos de outras sangdes civeis e/ou penais.

6.11 Nao serao fornecidas aos candidatos quaisquer informacgdes totais ou parciais sobre
o andamento da Investigagao Social independente do motivo, causa ou circunstancia.

6.12 Eliminar-se-a a qualquer tempo, sem prejuizo das sangOes legais cabiveis, o
candidato considerado NAO RECOMENDADO.

7. DO PEDIDO DE RECLASSIFICAGAO

7.1 Sera oportunizado ao candidato convocado, um Unico pedido de reclassificagdo que
sera solicitado através do Protocolo Virtual SEAD, seguindo o passo a passo do link
https://sead.portal.ap.gov.br/protocolo.

7.2 O candidato que pretender solicitar reclassificagéo, ndo devera submeter-se ao Exame
Documental e Avaliagao das Capacidades Fisicas (ACF), contudo devera protocolar pedido
de reclassificagao através do Protocolo Virtual SEAD pelo enderego sead@amapa.gov.br
na data especifica do Exame Documental do candidato, estipulada no item 9.1 e Anexo |
deste Edital, ndo sendo aceitos requerimentos protocolados fora da data estipulada.

7.3 O pedido de reclassificagdo podera ser feito através de Procurador que possua
documento de Procuragéo Publica com poderes especificos para solicitar reclassificagao
no Concurso Publico para provimento de cadastro reserva ao cargo de Soldado do Quadro
de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado - QPCBM).

7.4 O pedido de reclassificagdo quando deferido, sera tornado publico juntamente com o
resultado das fases constantes neste edital, passando o candidato reclassificado a figurar
em posigao posterior ao ultimo aprovado, respeitada a ordem geral de aprovagao do
concurso.

5.5 Apos deferimento e consequente publicagdo em edital, sob nenhuma hipétese podera

”

o candidato “desistir’, “tornar sem efeito” ou afins, o pedido de reclassificagao.

6.6 O candidato que pretender solicitar reclassificagdo que deixar de observar o prazo
estipulado no item 7.2 perdera o direito ao pedido de reclassificagao, passando assim a ser
considerado AUSENTE.

8. DAS DISPOSIGCOES FINAIS
8.1 As Fases previstas neste Edital sdo de carater eliminatério e presencial, ndo sendo
aceito sob nenhuma hipétese, procurador nomeado para tal finalidade.

8.2 O ndo comparecimento no dia, local e horario previstos neste Edital, seja qual for o
motivo alegado, ensejara na eliminagéo do candidato.
8.3 Sera excluido do certame, o candidato que:
a) apresentar-se apés o horario ou em horario diferente do que fora estabelecido
no Item 9 e nos anexos deste Edital, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer a qualquer dos testes, seja qual for o motivo alegado
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¢) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;

d) ausentar-se do local durante a aplicagao da fase sem que tenha sido dispensado;
e) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

f) ndo devolver integralmente o material de aplicagéo da fase quando recebido;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

h) langar mao de meios ilicitos ou implementos para a execugao da Avaliagao;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

j) ndo apresentar atestado médico em conformidade com o item 2.3 deste edital.
k) Motivara, ainda, a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste

Edital ou a outras pertinentes aos comunicados, as instrugbes ao candidato, bem
como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao.

8.4 No local e data da aplicagédo das fases, ndo sera disponibilizado ao candidato “Vaga
de Estacionamento” ou “Guarda Volumes” assim, o Corpo de Bombeiros do Estado do
Amapa nao se responsabilizard pela perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrénicos ocorrida no local de realizagao das provas, nem por danos neles
causados, ficando o candidato como unico responsavel pela guarda e acondicionamento
de seus pertences.

8.5 O candidato que nao lograr éxito em uma das fases estabelecidas neste Edital, sera
eliminado do certame.

8.6 Sera oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposigéo de
recurso junto a Diretoria de Recursos Humanos do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Amapa, quanto a Fase de Exame Documental e Fase de Avaliagdo das
Capacidades Fisicas, apos a publicacdo do Resultado Preliminar.

9. DOS LOCAIS E DATAS

9.1 Exame Documental:

LOCAL: AUDITORIO DA SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES - SDC
ENDERECO: RUA ELIEZER LEVY N° 2353

BAIRRO: CENTRAL | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA [ CEP: 68900-083
DATA: CONFORME ANEXO |

HORARIO: CONFORME ANEXO |

9.2 Avaliacdo das Capacidades Fisicas:

1°DIA
LOCAL: QUARTEL DO COMANDO GERAL DO BOMBEIRO MILITAR
ENDERECO: RUA HAMILTON SILVA, N° 1647
BAIRRO: SANTARITA | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA
DATA: CONFORME ANEXO i
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO i
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO ||
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2° DIA

LOCAL: PISTA DE ATLETISMO DA UNIFAP (UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA)
ENDERECO: RODOVIA JOSMAR CHAVES PINTO, KM 02

BAIRRO: ZERAO | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68903-419
DATA: CONFORME ANEXO i

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO i

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO i

9.3 Avaliacao Psicoldégica:

9.3.1 A Etapa Coletiva prevista no item 4.3.1, se dara no local, data e horario abaixo
descritos:

LOCAL: ACADEMIA DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR (ZONA NORTE)

ENDERECO: RUA ADILSON JOSE PINTO PEREIRA S/N.

BAIRRO: SAO LAZARO | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: CEP: 68.908-571
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO lII

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO |l

9.3.2 A Etapa Individual prevista no item 4.3.2, se dara no local, data e horario abaixo
descritos:

LOCAL: CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP

ENDERECO: AVENIDA JOSE TUPINAMBA DE ALMEIDA, N° 1133 B.

BAIRRO: JESUS DE NAZARE | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68908-126
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO IV

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO IV

9.4 Exame de Saude:

LOCAL: CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP

ENDERECO: AVENIDA JOSE TUPINAMBA DE ALMEIDA, N° 1133 B.

BAIRRO: JESUS DE NAZARE | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68908-126
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO V

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO V

9.5 Investigacao Social
9.5.1 Entrega de Documentacao da Investigacdo Social

ENDERECO DO E-MAIL INSTITUCIONAL: cfsd2025@cbm.ap.gov.br
PERIODO DE ENTREGA: 10/07/2026 até as 23h59min do dia 20/07/2026
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9.5.2 Entrevista Individual

LOCAL: CENTRO DE SAUDE CSAU/CBMAP

ENDERECO: AVENIDA JOSE TUPINAMBA DE ALMEIDA, N° 1133.

BAIRRO: JESUS DE NAZARE | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68908-126
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO VI

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO VI

Macapa/AP, 9 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n® 4650/2024

PUBLICIDADE

DOE
SANGUE

DOE
VIDAS

Essa causa
precisade voceé. SEAD

Secretaria de
Administracdo

ia

,L

f AMAPA

GOVERNO DO ESTADO

NUCLEO DE IMPRENSA OFICIAL
cotee am contato de s ss 12 ol 96 98400-2542  SEAD 12 Amaph

Secretaria de- GOVERHD DO BSTADD
Adrministrach
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EDITAL N° 268/2026 — CONVOCAGAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL,
3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 4 FASE - AVALIACAO
PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

ANEXO |
22 - FASE DE EXAME DOCUMENTAL

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 08h00min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h30min

CLAS. | INSCRICAO NOME

1530 0023225h | ALAEX DOS SANTOS BRUNO
Processo Judicial n° 6002695-53.2026.8.03.0000

DATA: 23/07/2026

ANEXO Il ,
32 FASE - AVALIAGAO DAS CAPACIDAES FiSICAS

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 06h30min

1° DIA: 16/07/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h00min

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 06h45min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h10min

] NUMERAGAO DE PROVA
CLAS. | INSCRICAO NOME QUE DEVERA CONSTAR NA
CAMISETA DO CANDIDATO

311

2° DIA: 17/07/2026

1530 0023225h | ALAEX DOS SANTOS BRUNO
Processo Judicial n® 6002695-53.2026.8.03.0000

ANEXO Il - 42 FASE — AVALIAGAO PSICOLOGICA
ETAPA COLETIVA

HORI:\RIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 08h00min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h30min

CLAS. INSCRICAO NOME

1530 0023225h ALAEX DOS SANTOS BRUNO
Processo Judicial n°® 6002695-53.2026.8.03.0000

DATA: 13/07/2026

ANEXO IV - 42 FASE — AVALIAGAO PSICOLOGICA
ETAPA INDIVIDUAL

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOE§: 08h00min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h30min

CLAS. INSCRICAO NOME

1530 0023225h ALAEX DOS SANTOS BRUNO
Processo Judicial n° 6002695-53.2026.8.03.0000

DATA: 14/07/2026
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EDITAL N° 268/2026 — CONVOCAGAO PARA A 2% FASE - EXAME DOCUMENTAL,
32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - AVALIACAO
PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGAGAO SOCIAL

ANEXO V
52 FASE — EXAME DE SAUDE

HORARIO DE ABERTURA DOS PORT6E§: 07h15min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h45min

CLAS. INSCRICAO NOME

1530 0023225h ALAEX DOS SANTOS BRUNO
Processo Judicial n° 6002695-53.2026.8.03.0000

DATA: 21/07/2026

ANEXO VI - 62 FASE — INVESTIGAGAO SOCIAL
ENTREVISTA

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 07h15min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h45min

CLAS. INSCRICAO NOME

1530 0023225h ALAEX DOS SANTOS BRUNO
Processo Judicial n° 6002695-53.2026.8.03.0000

DATA: 22/07/2026

Cod. verificador: 898862013. Cod. CRC: 9B57E21
SiG-DoCcs | Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticagio @ ADMINISTRACAO, em 09/07/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser

Eletrdnica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

NﬂCl._EO DE

Duvidas sobre publicactes? ‘. : ,‘ T 5
Entre em contato de 8h 3s 18h |} M 96 98400'2542 cEﬁﬁD ELLJJ‘J ﬂmﬁﬂ
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DECLARACAO

Eu RG , para fins de Posse no Cargo efetivo de Soldado do

Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, do Quadro de Pessoal Efetivo do Governo do Estado do Amapa/GEA, considerando o
disposto no Art. 37, XVI, XVII ¢ §10 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, que trata do acimulo de cargos publicos, bem como a proibigdo em
participar de geréncia ou administragdo de empresa privada, de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario,

previsto no art. 29 da Lei n° 6.880/1980 e art. 180 do Decreto-Lei n°® 6.227/1944, declaro que:

1 - VINCULO COM O SERVICO PUBLICO

I:l Sim ocupo cargo, emprego ou fun¢do na administragdo Publica direta, autarquica ou fundacional, em empresas publicas, sociedades de economia Mista,

suas subsidiarias ou sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo Poder Publico, ocupando Cargo / Fungdo de
Categoria Classe Padrao do Quadro de Pessoal Do (a)
, com Carga horaria semanal Regime Juridico

Néo ocupo cargo, emprego ou fungdo na administragdo Publica direta, autarquica ou fundacional, em empresas publicas, sociedades de economia Mista,
suas subsidiarias ou sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo Poder Publico.

Sim encontro-me licenciado(a) ou afastado(a). Periodo: de até afastado (a). Periodo: até

I:l Nio me encontro licenciado (a).

2 - APOSENTADORIA / INATIVIDADE

|:| Nio percebo proventos de aposentadoria
Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria do exercicio do Cargo Publico de , do Quadro de
I:l Pessoal do (a)
I:l Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social relativa a servigo Publico prestado
ao (a) .
|:| Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social e por Fundo de Pensdo relativa a

servigo publico prestado ao (a)

|:| Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social relativa a servigos Prestados a
iniciativa privada.

3 - OUTROS VINCULOS

|:| Qim Participo de sociedade privada, personificada ou ndo? Em caso positivo especificar, tipo de vinculo:

I:l |:|Gerente |:|Administrativ0 DAcionista |:|Comanditzirio (a) |:| Outro:
Nao Empresa ou Entidade CNPJ:

I:l Sim Participo de sociedade cooperativa constituida para prestar servigos a seus membros? Em caso positivo especificar, tipo de vinculo:

|:| Nio DGerenteDAdministrativo |:|Aci0nista DComandatério (a) |:|Outro:

I:l Si Exer¢o comércio? Em caso positivo especificar, tipo de vinculo.
im
|:| Gerente |:|Administrativo |:|Acionista DComandatério (a) |:| Outro:
I:l Nao Empresa ou Entidade CNPI:

[ ]Sim
[ ]Ndo

Estou ciente de que declarar falsamente é crime previsto na Legislacio pertinente e por ele responderei
independente das sancdes administrativas e civeis caso comprovada a inveracidade do que declarei neste documento.
Comprometendo-me, ainda, a comunicar a Diretoria de Recursos Humanos do CBMAP, qualquer alteracio que vier
ocorrer em minha vida funcional que niio atenda aos dispositivos constitucionais e legais que regem os casos de
acumulacio de cargos, empregos e fun¢do publica, sob pena de responder na forma da lei.

Sou membro da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB ?

Macapa, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

Negocio do CBMAP: "Protegdo da Vida e do Patriménio".
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FORMULARIO DE DECLARAGAO DE BENS

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME: C.P.F.

CARGO: Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa

DADOS DOS BENS

ORD DISCRIMINAGAO VALOR (R$)

-

© | o N[O |~ |WOW|DN

-
o

—
-

-
N

-
w

-
H

-
(3}

-
©

N
o

TOTAL

DECLARAGAO DO CANDIDATO

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes contidas nesta declaragao constituem a pura expressao da verdade.

Nome: EM / /

Recebemos do(a) Sr(a). , candidato ao cargo de Soldado do Quadro de

Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapd, a Formuldrio de Declaragdo de Bens, em conformidade art. 13 da Lei n?

8.429/1992.

Macapa, de de

Avaliador / Matricula:
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CADASTRO FUNCIONAL

Nome:

Cargo: Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa

Classificagao

Filiagao: Pai:
Mae:
Data do nascimento: Sexo:
Nacionalidade: Naturalidade:
Documento de Naturalizagdo: Estado civil:
PIS/PASEP Situagéo Militar (n° RA):
Identidade n°. CPF:
Titulo de Eleitor n°. Zona: Secao:

Endereco residencial:

Bairro: Cidade Estado:

Telefone residencial: Celular:

Email:

DECLARACAO FAMILIAR

Nome Parentesco Data nasc.

Macapa, de de

Assinatura do Candidato Avaliador

Negocio do CBMAP: "Protegdo da Vida e do Patriménio".
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ESTADO DO AMAPA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DIRETORIA DE INTELIGENCIA E OPERACOES
FORMULARIO DA INVESTIGACAO SOCIAL

Edital N° -
Regido:
N° de Inscricao:
Nome:

Foto 5x7

INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO

O presente Formulario ¢ constituido de dados, informagdes e documentos, cujo contetido
¢ identificado como pertencente a categoria de INFORMACAO PESSOAL e possui
RESTRICAO DE ACESSO, nos termos do art.5°, inc. X e XXXIII, da Constituicio Federal;
arts. 10 e 11 da Lei Complementar N° 0084/2014 (Estatuto do Militares do Estado do Amapa),
arts. 39, 45, 46,47, 48, 49 e 50 do Decreto n° 2.100/2022 que dispde sobre a Investigacao Social
no CBMAP.

Leia com atengdo as questdes do Formulario antes de preenché-lo. Se o espago for
insuficiente para o preenchimento das questdes, junte folhas para complementagdo e as anexe
no Formulério. Nao deixe questdes em branco. Inutilize com um trago os espacos onde nao
houver resposta.

Falhas cometidas durante o preenchimento do Formuldrio serdo avaliadas como
intencional e/ou de mé fé do candidato. Nao OMITA nada no formulario, pois declaragdes
inexatas, falsas e/ou omissao de informagdes relevantes e ja conhecidas pelo candidato, ainda
que verificadas posteriormente, poderao determinar sua contraindicagao.

Apbs a entrega do Formuldrio de Investigagdo Social, caso ocorra QUALQUER
ALTERACAO com o candidato, tais como: mudanca de endereco, envolvimento em ocorréncia
policial na condigdo de autor, indiciado, réu, testemunha ou vitima, tratamento de saude,
internacdo hospitalar, puni¢do disciplinar no trabalho, acidente de transito, suspensdo ou
cassacao de sua CNH, inclusao de seu nome no SCPC/SERASA, este devera informar, por
escrito, a Comissao de Investigagdo Social e anexar uma cdpia, nos casos em que houver, do
registro policial dos fatos. O ndo atendimento destas exigéncias podera ensejar contraindicagao.
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A - INFORMACOES PESSOAIS
1. Nome:
Natural de: Estado:
Data de Nascimento: CPF:
RG n®%: Expedido por:
RG anterior (de outro Estado, se possuir) n°:
Profissao:

Qualquer outro nome ou apelido pelo qual vocé € conhecido (a):
Religido:

© 0 N R W

Numero(os) para contato:
10. E-mail:

B - INFORMACOES RESIDENCIAIS
11. Declarar em ordem cronoldgica os lugares onde vocé residiu nos tltimos 05 anos:

a) De / / a / /
Rua
Bairro Cidade
Estado CEP

Ponto de Referéncia:
Com quem residiu?

b) De / / a / /
Rua
Bairro Cidade
Estado CEP

Ponto de Referéncia:

Com quem residiu?

c) De / / a / /
Rua
Bairro Cidade
Estado CEP

Ponto de Referéncia:
Com quem residiu?

C - INFORMACOES SOCIO-FAMILIARES
12. Vocé ¢ solteiro (a), casado (a), vitivo (a), divorciado (a), separado (a) judicialmente,
separado (a) de fato, ou vive maritalmente?

13. No caso de ter sido casado, cite 0o nome e endereco do (a) esposo (a) ou companheiro (a):
a) Nome:
b) RGn*: CPF n°®:
¢) Endereco:
d) Qualquer outro nome ou apelido pelo qual ele (a) € conhecido (a)?
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14. Vocé ja esteve envolvido (a) em algum processo de paternidade? [ | Sim [_] Ndo. Em
casopositivo, fornega detalhes completos:

15. Esta sustentando os seus filhos? [_] Sim [_] Niio. Em caso negativo, explique detalhadamente:

16. Seu/sua esposo(a) estd empregado(a) atualmente? [_| Sim [_] Ndo. Em caso positivo,
fornecaas seguintes informagdes:

a) Empresa em que trabalha:
b) Endereco:

¢) Funcdo que exerce:
d) Salario:

*Observagdo: Nao responder, caso ndo possua esposo/esposa.

17. Vocé ou alguém de sua familia ja foi examinado, tratado ou ja esteve internado em razaode
distarbios nervosos, mentais ou moléstia prolongada? [ ] Sim [ ] Ndo. Em caso positivo,
informe os detalhes:

18. Vocé ja foi internado (a) em algum hospital nos ultimos dois anos? [ | Sim [_] Ndo. Em
caso positivo, informe a(s) data(s), local e motivos:
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19. Forneca as informagdes completas sobre seus pais e irmaos. Caso tenha sido criado por padastros, tutores legais ou outras pessoas que nao sejam
seus pais biologicos, estes também devem constar nas informagdes abaixo solicitadas:

a) Endereco
Grau de RG: b) Profissao

parentesco: Nome Completo: CPF: ¢) Idade

d) Vivo ou Morto

a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)
a)
b)
©)
d)
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20. Relacione, no quadro a seguir, o nome de todos os seus filhos e enteados:

Nome:

RG N.°

CPF

Nascimento

Onde e com quem reside
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D - INFORMACOES ADICIONAIS
21. Vocé ja fez ou faz uso regular de bebidas alcoolicas? () Sim ( ) Nao. Quais?

22.Vocé fuma ou ja fumou? [ ] Sim [ ] Nao. Especifique:

23. Vocé possui ou ja possuiu tatuagem? [_| Sim [_] Ndo. Em caso afirmativo, forneca
informagdes detalhadas, relatando sobre os seguintes quesitos:

a) Qual(is) parte(s) do seu corpo é/sdao/eram tatuada(s)?

b) Quais desenhos, simbolos ou dizeres vocé possui/possuia tatuado?

c) Caso possua tatuagem(ens), qual(ais) o(s) significado(s) dela(s)?

d) O que lhe motivou fazer e/ou remover a(s) tatuagem(ens)?

e) Em qual estabelecimento vocé realizou e/ou removeu as tatuagens (nome e localizagdo)?

24. Fornega as seguintes informagdes sobre 03 (trés) pessoas que NAO sejam parentes ou ex-
empregadores que possam testemunhar a seu favor:

 Testemunha 01
a) Nome:

b) Endereco residencial:

¢) Endereco comercial:

d) Conhece-o ha quanto tempo?

e) Profissao:
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* Testemunha 02
a) Nome:
b) Endereco residencial:
¢) Endere¢o comercial:

d) Conhece-o ha quanto tempo?
e) Profissao:

* Testemunha 03
a) Nome:
b) Endereco residencial:
¢) Enderec¢o comercial:

d) Conhece-o ha quanto tempo?
e) Profissao:

25. Vocé possui, ou ja possuiu parente no Corpo de Bombeiros Militar do Amapa [ ] Sim
[ ] Ndo. Em caso positivo, fornega as seguintes informagdes:

Posto ou Grau de
Nome Completo Endereco Situacio atual*
Graduacgio parentesco

*Situagdo atual (ativo, inativo, demitido, expulso da Corporagdo, exonerado, pediu baixa e etc.)

E - INFORMACOES JUDICIAIS E POLICIAIS

26. Voce ja fez ou faz parte de algum processo na(o):

a) Justica Civil?......cocoovvveveereeann, [ ]Sim [_|N4o.
b) Justi¢a Trabalhista? ....................... [ ]Sim [ |Nio.
¢) Justiga Criminal? .............cccoeeenee. [ ]Sim [ |Nio.
d) Justica Militar?............occcovevevennnne, [ ]Sim [ |Ndo.
e) Vara da Infancia e da Juventude? ... [ ]Sim [_|No.
f) Juizado de Pequenas cousas? ......... [ ]Sim [_|N3o.

Em caso de afirmativo, informe a seguir os detalhes do(s) caso(s) ocorrido(s):
Processo 1

a) Qual o motivo do processo?
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b) Qual a data do fato?
¢) Qual o Férum?
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Numero e ano do Processo:
h) Vocé foi indiciado (réu), (vitima) ou (testemunha)?

i) Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solu¢do do caso (do
processo):

Processo 11
a) Qual o motivo do processo?

b) Qual a data do fato?
¢) Qual o Férum?
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Numero e ano do Processo:
h) Vocé foi indiciado (réu), (vitima) ou (testemunha)?
i) Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdo do caso (do
processo):

Processo 111

a) Qual o motivo do processo?

b) Qual a data do fato?
¢) Qual o Férum?
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Numero e ano do Processo:
h) Vocé foi indiciado (réu), (vitima) ou (testemunha)?
i) Indique resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solu¢do do caso (do
processo):
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27.Vocé ja esteve envolvido(a) em ocorréncia policial (qualquer tipo de ocorréncia seja quando
adolescente ou nao)? [ ] Sim [ |Nio.

Em caso afirmativo, informe a seguir o(s) detalhe(s) do(s) caso(s) ocorrido(s):

Ocorréncia Policial 1

a) Qual o motivo da ocorréncia?
b) Qual a data do fato?
¢) Qual Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?
d)
e) Bairro:
f) Cidade
g) Estado:
h) Qual o nimero do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:
i) Vocé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?
j) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdo do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:

Ocorréncia Policial 11

a) Qual o motivo da ocorréncia?
b) Qual a data do fato?
¢) Qual Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?
d)
e) Bairro:
f) Cidade
g) Estado:
h) Qual o nimero do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:
i) Vocé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?

j) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugdo do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:

Ocorréncia Policial 111

a) Qual o motivo da ocorréncia?
b) Qual a data do fato?
¢) Qual Delegacia de Policia ou Quartel para onde vocé foi conduzido?
d)
e) Bairro:
f) Cidade
g) Estado:
h) Qual o nimero do Boletim de Ocorréncia ou outro documento elaborado:
i) Vocé foi acusado(a)/indiciado(a), vitima ou testemunha?

j) Informe resumidamente o fato ocorrido, esclarecendo qual foi a solugao do caso, ou seja, se
houve processo ou se nada mais foi registrado:
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28. Vocé ja esteve envolvido(a) em Inquérito Policial Militar ou Sindicancia Instaurada pelas
Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo CBMAP (no caso de ex-PM ou ex-Bombeiro)? [|
Sim [_|N#o. Em caso positivo, informe os motivos e quais foram as puni¢des sofridas:

29. Voce ja esteve envolvido em alguma Sindicancia ou Processo admnistrativo? |:|Sim |:|N50.
Em caso positivo informe os detalhes:

a) Empresa ou Orgao ptblico:
b) Data:
¢) Motivo (o que ocorreu):
d) Qual foi a solucao do caso?

30. Vocé possui arma de fogo? [ ] Sim [ ] Ndo. Em caso positivo, informe as caracteristica da
arma (registro/cadastro, espécie, marca, modelo, calibre, tamanho do cano e capacidade de tiro)
declarando inclusive se ja foi apreendida alguma vez:
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F - INFORMACOES PROFISSIONAIS
31.Relacione, a partir das datas mais antigas, os lugares em que vocé esteve

empregado/trabalhando, nos ultimos 10 (dez) anos, formal ou informalmente, inclusive os por
conta propria e os “bicos”. Nao omita nenhum. Informe os endere¢os completo:

Trabalho I
a) Empresa:

b) Endereco:
¢) CEP:
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /
h) Secdo:
i) Encarregado da Secao:

j) Punicdes sofridas:

1) Motivos da demissao:

Trabalho 11
a) Empresa:

b) Endereco:
c) CEP:
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /
h) Secao:
i) Encarregado da Secao:

j) Puni¢des sofridas:

1) Motivos da demissao:

Trabalho 111
a) Empresa:

b) Endereco:
¢) CEP:
d) Bairro:
e) Cidade:
f) Estado:
g) Periodo em que trabalhou: de / / a / /
h) Secao:
i) Encarregado da Secao:

j) Puni¢des sofridas:

1) Motivos da demissao:
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32.Vocé ja tentou anteriormente ingressar no Corpo de Bombeiros Militar do Amapa? [_] Sim
[ ] Nfio. Em caso positivo, informe quantas vezes e quando, esclarecendo a fase em que foi
reprovado e os motivos da reprovagao:

33. Vocé serviu as forgas armadas? [ | Sim [_| Ndo. Em caso positivo, preste as seguintes
informacdes a respeito de seu servigo militar:

a) Unidade em que vocé serviu:
b) Companhia:
¢) Endereco:
d) Cidade
e) Estado:
f) CEP:
g) Periodo de Servigo: de / / a / /
h) Motivo da baixa:

G - INFORMACOES ESCOLARES
34. Informe a seguir os estabelecimentos de ensino que vocé frequentou no ensino médio e
superior

Period Ensino Médio / Série / C Estabelecimento de Ensino
eriodo . érie 1S0 .
Superior 4 Endereco completoCidade/Estado
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35. Vocé é motorista habilitado (a)? [_] Sim [_] Ndo. Em caso positivo, fornega as seguintes
informagoes:

a) Numero da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH):
b) Numero do registro da CNH:
¢) Data da expedicao:
d) Local da expedigao:
e) Categoria:
f) Voceé ja teve alguma vez a sua CNH apreendida, suspensa ou cassada? [ ] Sim [_] Ndo. Em
caso positivo, informe o motivo (detalhes):

g) Vocé ja esteve envolvido em acidente de transito ao dirigir veiculo? [ ]Sim[_] No. Em caso
positivo, informe os detalhes do acidente, citando inclusive a Delegacia que registrou a
ocorréncia:

36. Vocé possui algum veiculo? [_] Sim [_] Ndo. Em caso positivo, forneca as informacdes a
seguir:

a) Marca:
b) Modelo:
¢) Ano:
d) Cor:
e) Placa:

37. Vocé possui algum imével? [ Sim [_] Ndo. Em caso positivo, informe o endereco do iméovel:

38. Liste seus enderegos de redes sociais (WHATSAPP, SKYPE, PINTEREST, LINKEDIN,
FACEBOOK, TWITTER, SNAPCHAT, INSTAGRAM, FLICKR, FOURSQUARE, GOOGLE+,
TUMBLR, entre outras).
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DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A INVESTIGACAO SOCIAL

a) 01 (uma) foto 5X7 recente com fundo branco;

b) 01 (uma) copia reprografica do RG ou outro documento de identificacao oficial com foto;

c) 01 (uma) codpia reprografica do cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso ndo conste no
documento de identidade apresentado;

d) 01 (uma) copia reprografica do titulo de Eleitor e comprovante de quitagao eleitoral;

e) 01 (uma) copia reprografica do comprovante da residéncia atual (4dgua, luz, telefone,
contracheque, etc.) e dos locais onde residiu nos ultimos (05) cinco anos, dentro ou fora do
Amapa (FACA E ANEXE NESTE FORMULARIO, O CROQUI DE TODOS OS ENDERECOS
DE SUAS RESIDENCIAS, ANTIGAS E ATUAL, COM PONTO DE REFERENCIA E RUAS
PRINCIPAIS);

f) 01 (uma) copia reprografica da Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais das Justicas
Federal, Estadual ou Distrito Federal,

g) 01 (uma) copia reprografica de Certidao, expedida pelo 6rgdo publico em que estiver
servindo, informando sua atual situagdo disciplinar e se responde (ou ja respondeu) a algum
processo administrativo (este documento € s6 para quem ja ¢ servidor publico ou militar);

h) 01 (uma) copia reprografica da Certidao de Nascimento ou Casamento;

1) 01 (uma) copia reprografica do Certificado de Dispensa de Incorporacao (CDI);

j) 01 (uma) copia reprografica do Diploma de Conclusdo do Ensino Médio.

~
A
-

ou copiaautenticada em cartorio de registros civis.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA QUEM SERVIU AS FORCAS ARMADAS E
AUXILIARES:

a) 01 (uma) copia reprografica do Certificado de Reservista; e

b) 01 (uma) cdpia reprografica da Declaragdo de Comportamento ou do Diploma de Honra ao
Meérito.
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TERMO DE CIENCIA, DECLARACAO E AUTORIZACAO SOBRE FORMULARIO DE
INVESTIGACAO SOCIAL

DECLARO, na condi¢do de candidato a ingresso no Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Amapa, ESTAR CIENTE que a presente documentagdo ¢ constituida de dados e
informacgdes sigilosas, cuja preservacao e restri¢ao de acesso devem ser rigorosamente cumpridas
pela propria Administracdo deste Concurso, uma vez que além do sigilo instituido, os dados,
informagdes e documentos apresentados estio identificados como INFORMACOES PESSOAIS,
conforme define o inciso IV, do artigo 4° da Lei Federal 12.527, de 18 nov 2011;e Portaria 213,
de 28 de abril de 2023, dispositivos legais instituidos para a devida prote¢cdo da intimidade, vida
privada, honra e imagem deste proprio candidato.

ESTOU CIENTE sobre todas as orientagcdes descritas, bem como li e respondi
pessoalmente todas as questdes contidas no presente Formulario, bem como AUTORIZO que
seja procedida a necessaria averiguacao sobre a minha vida pregressa e atual, nos aspectos de
minha conduta escolar, profissional, ético-social e moral, isentandode qualquer responsabilidade
as pessoas, empresas ¢ estabelecimentos de ensino que prestarem informagdes sobre minha
pessoa a Instituicdo (CBMAP), a quem cabera resguardar o SIGILO DA FONTE dos dados,
informagdes ¢ documentos que instruirem a pesquisa sobre meu historico de conduta e perfil
ético-social e moral durante a Etapa da Investigagcdo Social, que compde o processo seletivo do
presente certame concursal, em cumprimento ao que estd determinado, principalmente, nos
incisos X e XXXIII do art. 5° e inciso II, do paragrafo 3° do artigo 37, tudo da Constitui¢ao
Federal do Brasil e na Portaria 213 de 28 de Abril de 2023 do CBMAP.

ESTOU CIENTE que ap6s a entrega do meu Formulario de Investigacdo Social, para a
Comissao de Investigacdo Social, caso ocorra QUALQUER alteracdo do meu endereco de
moradia, envolvimento de minha pessoa em ocorréncia policial de qualquer natureza (seja na
condi¢ao de autor, indiciado, réu, testemunha ou até mesmo como vitima), tratamento de saude
grave que eu seja submetido, internag@o hospitalar, punicao disciplinar no trabalho, acidente de
transito, suspensao ou cassacao de minha CNH, inclusdo de um nome no SCPC e/ou SERASA,
DEVEREI INFORMAR por escrito a Investigacdo Social do Corpo de Bombeiros Militar e
anexar uma copia,nos casos em que houver, do registro policial elaborado na ocorréncia da qual
venha participar. Tenho o conhecimento de que o ndo atendimento a qualquer uma das exigéncias
descritas poderadeterminar a minha contraindicacdo nesta fase do concurso, nos termos da
Portaria 213 de 28 deabril de 2023 do CBMAP e também conforme especificado no edital do
concurso.

/ , de de 20 (Cidade/UF e data)

Assinatura do(a) candidato(a)
Protocolo 158286
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

EDITAL N° 454/2026 — CONVOCAGCAO PARA A ETAPA DE EXAME DE APTIDAO
FISICA - INSTITUTO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o EDITAL N° 001/2018 DE ABERTURA, publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa n° 6717 em 10 de julho de 2018, retificado pelos Editais n° 002/2018 —
Retificacdo do Edital de Abertura, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°® 6762,
de 17 de setembro de 2018 e 006/2019 — Retificagédo do Edital de Abertura, publicado no
Diario Oficial do Estado do Amapa n° 6925, de 24 de maio de 2019,

Considerando as decisdes proferidas nos autos dos Processos Judiciais n°
6003583-53.2025.8.03.0001 (2° Juizado Especial de Fazenda Publica de Macapa), n°
6003615-58.2025.8.03.0001 (Turma Recursal dos Juizados Especiais - Gabinete Recursal
3), e n° 6012215-68.2025.8.03.0001 (Turma Recursal dos Juizados Especiais - Gabinete
Recursal 4);

RESOLVE:

| - Convocar os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital, classificados
no concurso para os cargos de Policial Penal Masculino e Policial Penal Feminino (Emenda
Constitucional n° 104/2019 e Lei Estadual n® 2542/2021), conforme vagas previstas no item
2.1 do Edital N° 001/2018 DE ABERTURA, para participar da Etapa de Exame de Aptidao
Fisica, de carater eliminatério, nos termos do item 9 do referido Edital.

Il - Informar que os candidatos deverdao providenciar, as suas expensas, uma
camiseta branca com numeracgao frontal estampada, em fonte Arial, tamanho 400 e em
negrito, para sua identificagao durante os exercicios. A numeragao de prova que devera
constar na camiseta dos candidatos sera a da coluna direita do Anexo Unico deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os candidatos convocados deverdo se apresentar impreterivelmente nos dias,
locais e horarios estipulados, com vestimenta apropriada para a pratica de
Educacao Fisica, munidos de documento de identificagao oficial com foto e atestado
médico (original ou cépia autenticada em cartdrio), emitido no prazo maximo de
30(trinta) dias antes da realizagao do teste.

1.1.1 No atestado médico devera constar nome completo, n°® do RG do candidato e
expressamente a afirmagéo de que o candidato esta apto a realizar as atividades
fisicas previstas neste Edital.

1.2 O Teste de Aptidao Fisica tera carater unicamente eliminatério e o candidato sera
considerado APTO ou INAPTO, tendo em vista a capacidade minima necessaria
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para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias do Curso de Formagao e para
o desempenho eficiente das fungdes profissionais, devido a natureza dos cargos.

1.3 Os casos de alteragdes organicas (estados menstruais, indisposi¢des, caibras,
contusdes, gravidez, etc.), bem como qualquer outra condigdo que impossibilite o
candidato de submeter-se aos testes ou diminua sua capacidade fisica e/ou
organica, nao serao levados em consideragao e, portanto, nenhum tratamento
diferenciado sera concedido.

14 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagéo do teste,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado no
Anexo Unico deste Edital nos dias e horarios estipulados.

1.5 O Candidato que deixar de observar as regras dos itens 1.1 e 1.1.1 deste Edital,
serdo automaticamente eliminados, e se presentes, serdo retirados do local de
prova, ndo prosseguindo nas demais fases do Concurso.

1.6 No local e data da aplicagéao do teste, ndo sera disponibilizado ao candidato “Vaga
de Estacionamento” ou “Guarda Volumes” assim, a Policia Militar do Amapa néao se
responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados, ficando o candidato como Unico responsavel pela guarda e
acondicionamento de seus pertences.

2. DO TESTE DE APTIDAO FIiSICA.
2.1 O Teste de Aptidao Fisica constara de 04 (quatro) testes praticos, especificados a

seqguir:

a) Teste de Flexao de braco na barra fixa;

b) Teste de abdominal supra;

c) Teste de Salto em Altura;

d) Teste de resisténcia aerébica: corrida de 12 (doze) minutos.

2.2 O candidato considerado INAPTO em um dos quatro testes fisicos relacionados no
subitem anterior estara eliminado do Concurso, ndo podendo, inclusive,
permanecer no local de realizagédo dos testes subsequentes.

2.3 O Teste de Aptidao Fisica obedecera a ordem prevista, especificada no subitem
21.

2.4 O candidato devera comparecer para realizagao dos testes fisicos na data, local e
horario designados no item 5 deste Edital, munido de original de documento oficial
de identidade e devidamente trajado para realizagéo dos referidos testes.

2.5 TESTE DE FLEXAO DE BRACO NA BARRA FIXA
2.5.1 Para o candidato do sexo masculino, o teste em barra fixa consistira de:

a) Posicao inicial: o candidato devera dependurar-se na barra com pegada em
pronacdo (dorso das méaos voltado para o candidato), mantendo bragos
estendidos e, quando autorizado, devera iniciar a execugao.

b) Execugao: iniciar o movimento com a flexdo dos cotovelos até que o queixo
ultrapasse a parte superior da barra, estendendo novamente os cotovelos e
voltando a posigéo inicial, sendo assim considerado um movimento completo
(uma flexao dos cotovelos). O movimento s6 se completa com a total extensao
dos cotovelos.

c) Repeticdes: o candidato devera repetir o exercicio 5 vezes.
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d) A nado extensao total dos cotovelos e inicio de nova execugado caracteriza
movimento incorreto e ndo é computado na performance do candidato.
2.5.2 Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagéo do teste em barra fixa:

a) Tocar com o (s) pé (s) o solo apds inicio das execugdes (é permitida a flexao
de perna (s) para evitar o toque ao solo);

b) Receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c) Utilizar qualquer artificio para protecdo das maos (exceto para cobrir
ferimentos);

d) Apoiar o queixo na barra.

2.5.3 O candidato que nao atingir a performance minima, sera considerado INAPTO e
estara eliminado do Concurso.

2.5.4 Para a candidata do sexo feminino, o teste em barra fixa consistira de:

a) Posicao inicial: a candidata devera dependurar-se na barra com pegada em
pronagao (dorso das maos voltado para a candidata), mantendo bragos
estendidos e, quando autorizado, devera iniciar a execugao;

b) Execugdo: a candidata devera permanecer 10 (dez) segundos na posigao
indicada acima.

2.5.5 A candidata que nao atingir a performance minima, sera considerada INAPTA e
estara eliminada do Concurso.

2.6 TESTE DE ABDOMINAIS
2.6.1 O Teste de Abdominais, para os candidatos de ambos os sexos, consistira de:

a) Posicao inicial: O candidato deitara em posigdo decubito dorsal sobre uma
superficie plana com os dedos das méos entrelagcados na nuca, os joelhos
flexionados formando um angulo inferior a 90 graus, a planta dos pés em
contato com o solo e afastados até a largura dos ombros. O avaliador devera
manter os pés do candidato em contato com o solo e presos para nao
escorregar.

b) Execugao: O candidato elevara as costas do solo, flexionando o tronco e o
quadril até os cotovelos tocarem nos joelhos, voltando a posigao inicial,
repetindo o movimento tado depressa e tantas vezes quantas forem possiveis
até atingir a performance minima descrita no subitem 2.6.3 no tempo maximo
de 60 (sessenta) segundos.

2.6.2 Na&o sera permitido ao candidato, quando da realizagao do Teste de abdominal,
receber qualquer tipo de ajuda fisica ou qualquer outro artificio para seu auxilio no
teste.

2.6.3 A performance minima exigida esta apresentada abaixo:
a) Masculino - 20 (vinte) repeticdes;
b) Feminino - 15 (quinze) repeti¢des.

2.6.4 O candidato que nao atingir a performance minima sera considerado INAPTO e
estara eliminado do Concurso.

2.7 TESTE EM DE SALTO EM ALTURA
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Consiste em o candidato saltar, em altura, um sarrafo na altura conforme subitem
2.7.3 a' e b' previsto neste edital.

O candidato tera direito a 03 (trés) tentativas para saltar o sarrafo, devendo
interrompe-las no salto em que conseguir ultrapassa-lo ou no caso de esgotar as 3
(trés) tentativas;

A performance minima exigida esta apresentada abaixo:

a) Masculino - Altura de 1,15m (um metro e quinze centimetros);

b) Feminino - Altura de 1m (um metro).

Todas as técnicas de salto em altura sdo permitidas, exceto o mergulho.

O candidato deve obter impulso em apenas um dos pés no momento em que perder
contato com o solo, sendo vedado, ainda, que o candidato toque o colchao de salto
antes de perder contato com solo;

O candidato que saltar na forma vedada indicada acima tera o resultado do salto
anulado;

Os saltos cujos resultados sejam anulados serdo contados como tentativas;

O candidato podera, para tomar impulsao, correr a distancia que desejar, podendo
interromper a corrida de impulso e reinicia-la, desde que nao derrube o sarrafo, pois
assim estara configurada uma tentativa;

O candidato que nao ultrapassar o sarrafo na altura prevista ou tiver suas 03 (irés)
tentativas, que |he sao facultadas, anuladas, sera considerado inapto e portanto,
eliminado do concurso.

TESTE DE RESISTENCIA AEROBICA: CORRIDA DE 12 (DOZE) MINUTOS

O teste de corrida de doze minutos, para os candidatos de ambos os sexos,
consistira de:

a) Posicao inicial: em pé, parado e atras da linha de partida marcada no solo, sem
toca-la;

b) Execucédo: ao sinal, o candidato devera percorrer a distancia minima exigida, no
tempo maximo de 12 minutos.

O candidato, durante os 12 minutos, devera deslocar-se em qualquer ritmo,
correndo ou caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir.

O inicio e o término do teste serao determinados pelo coordenador do teste por
meio de sinal sonoro.

Nao sera permitido ao candidato quando da realizacdo do teste de resisténcia
aerobica:

a) Depois de iniciado o teste abandonar a pista sem a autorizagao do avaliador.

b) Deslocar-se no sentido progressivo ou regressivo apoés findos os doze minutos,
sem a autorizagéo do avaliador.

c) Dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar,
segurar na méo, etc.).

d) Praticar qualquer ato de deslealdade com candidato concorrente.

A performance minima exigida sera de:
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MASCULINO

FAIXA ETARIA TESTE: Corrida de 12 minutos
Até 25 anos 2500 metros
De 26 a 30 anos 2400 metros
De 31 a 35 anos 2300 metros
De 36 a 40 anos 2200 metros
De 41 a 45 anos 2100 metros
De 46 anos ou mais 2000 metros

FEMININO

FAIXA ETARIA TESTE: Corrida de 12 minutos
Até 25 anos 1900 metros
De 26 a 30 anos 1800 metros
De 31 a 35 anos 1700 metros
De 36 a 40 anos 1600 metros
De 41 a 45 anos 1500 metros
De 46 anos ou mais 1400 metros

2.8.6 O candidato que nao atingir a performance minima estabelecida no subitem anterior
nao tera segunda tentativa, sendo considerado inapto e, portanto, eliminado do
Concurso.

3. DO PEDIDO DE RECLASSIFICAGAO

3.1 Sera oportunizado ao candidato convocado, um unico pedido de reclassificagao que
devera ser solicitado através do Protocolo Virtual SEAD, seguindo o passo a passo
do link https://sead.portal.ap.gov.br/protocolo.

3.2 O candidato que pretender solicitar reclassificacdo, nao devera submeter-se a
Etapa de Exame de Aptiddo Fisica, contudo devera protocolar pedido de
reclassificacdo através do Protocolo Virtual SEAD pelo enderego
sead@amapa.gov.br no primeiro dia da Etapa, estipulada no item 5 deste Edital,
nao sendo aceitos requerimentos protocolados apds a data estipulada.

3.3 O pedido de reclassificagdo quando deferido, sera tornado publico através de Edital
da respectiva etapa, passando o candidato reclassificado a figurar em posi¢cao
posterior ao ultimo aprovado, respeitada a ordem geral de aprovagao do concurso.

3.4  Apds deferimento e consequente publicacdo em Edital, sob nenhuma hipdétese
podera o candidato “desistir’, “tornar sem efeito” ou afins o pedido de
reclassificagao.

3.5 O candidato que deixar de observar o prazo e a forma estipulado no item 4.2
perdera o direito ao pedido de reclassificacdo, passando assim a ser considerado
AUSENTE.
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4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 O aquecimento e a preparagao para o teste de avaliagdo e aptidao fisica sdo de
responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do
CONCuUrso.

4.2 O candidato sera considerado APTO, INAPTO ou AUSENTE na Etapa de Exame
de Aptidao Fisica. Assim, sendo considerado INAPTO ou AUSENTE, o candidato
sera eliminado do concurso, ndo prosseguindo na fase subsequente.

4.3 Sera excluido da Etapa de Exame de Aptidao Fisica, o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer
tolerancia;

b) apresentar-se em local e data diferente daqueles constantes na convocagao
oficial;

Cc) nao comparecer a qualquer dos testes, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;

e) ausentar-se do local de aplicagao do teste;

f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo
porte;

g) lancar mao de meios ilicitos ou implementos para a execucgao dos Testes;
h) nao devolver integralmente o material quando recebido;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

j) Deixar de apresentar atestado médico conforme item 1.1.1.

4.4 Motivara, ainda, a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital ou a outras relativas ao concurso, aos comunicados, as
instrucbes ao candidato ou as instrugdes constantes do teste, bem como o
tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo dos
testes.

4.5 Sera oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposi¢ao de
recurso junto ao Protocolo Virtual da Secretaria de Estado da Administragdo —
SEAD, pelo enderecgo eletrénico sead@amapa.gov.br, quanto a Etapa de Exame
de Aptidao Fisica, apos a publicacdo do Resultado Preliminar.

5 DO LOCAL E DATA

TESTES DE FLEXAO DE BRACO NA BARRA FIXA, ABDOMINAIS E SALTO EM ALTURA.
Local: Quartel do Comando Geral da Policia Militar
Endereco: Rua Jovino Dino4, 3655.
Bairro: Beirol | Cidade: Macapa | Estado: Amapa | Cep: 68902-030
DATA: 25/08/2026
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 6h30min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 7h
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TESTE DE RESISTENCIA AEROBICA
Local: PISTA DE ATLETISMO DA UNIFAP (UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA)
Endereco: RODOVIA JOSMAR CHAVES PINTO, KM 02
Bairro: ZERAO | Cidade: Macapa | Estado: Amapa | Cep: 68902-030
DATA: 26/08/2026
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 6h30min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 7h

Macapa/AP, 9 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n° 4650/2024
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EDITAL N° 454/2026 — CONVOCAGCAO PARA A ETAPA DE EXAME DE APTIDAO

FISICA - INSTITUTO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

ANEXO UNICO
CARGO: IA3 - POLICIAL PENAL MASCULINO
NUMERA(;AQ DE PROVA
QUE DEVERA CONSTAR
CLAS. NOME NA CAMISETA DO
CANDIDATO
521 DANIEL TRINDADE DE MONTEIRO 243
Processo Judicial n°® 6003583-53.2025.8.03.0001
691 MANOEL MARIA DA SILVA LOBATO 413
Processo Judicial n°® 6003615-58.2025.8.03.0001
CARGO: IA4 — POLICIAL PENAL FEMININO
NUMERA(}AQ DE PROVA
QUE DEVERA CONSTAR
CLAS. NOME NA CAMISETA DO
CANDIDATO
197 MARISSA LUANA NOBRE DOS SANTOS 197
Processo Judicial n°® 6012215-68.2025.8.03.0001
Cod. verificador: 898863722. Cod. CRC: A8F592A
SiG-Docs | Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticagio ADMINISTRACAO, em 09/07/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletranica @ conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Protocolo 158287
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PORTARIA N° 1308/2026 - SEAD s | 0062096.3| VANUZA DE LIMA C/15 | C/16 | 01/10/2024
- MORAIS C/16 | CHM7 | 01/04/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuigbes que
Ihe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n°
0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de
05/06/2024 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020;

Considerando, o art. 10 da Lei n° 0066 de 03/05/1993,
que regulamenta a Progressdo Funcional como avango
do servidor de uma referencia para a seguinte, na mesma
carreira;

Considerando a Lei n° 0618 de 17 de julho de 2001,
que estabelece o intersticio minimo de 18 (dezoito)
meses para a concessao da Progressdo Funcional dos
Servidores Publicos do Quadro de Pessoal Civil do
Governo do Estado do Amapa;

Considerando que para a concessao da progresséo, o
servidor devera cumprir o intersticio minimo de 18 meses
sem que tenha auséncia injustificada ao servigo ou sofrido
penalidade disciplinar prevista no Regime Juridico Unico
dos Servidores Estaduais.

Considerando os critérios regulamentados pelos Planos
de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores Publicos
Efetivos do Quadro de Pessoal Civil do Governo do Estado
do Amapa, quanto ao desenvolvimento do servidor no
cargo em que ocupa, por meio de progressao funcional;

Considerando, ainda, o que dispde o Art. 8° do Decreto
n°® 0533, de 12 de Fevereiro de 2020 e que as Fichas de
Avaliagdo de Desempenho, para efeito de progressao,
foram encaminhadas a Secretaria de Estado da
Administracdo - SEAD, conforme registros existentes no
NCP/CGP/SEAD;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressao Funcional, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério,
nos termos do §1°, do Art. 32, da Lei n° 0949, de 23 de
dezembro de 2005.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES

Secretaria de Estado da Administracao
Protocolo 158288

PORTARIA N° 1309/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6089467-50.2025.8.03.0001,

e contido no documento N° 29487558/2026-
TUCUJURISDOC .
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressao Funcional, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos
termos do art. 20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de
2006..

Cargo: MEDICO - 2012
Classe Efeito
N Matricula Nome Padrao De / Financeiro
Para
LUCIANA DE
1 0109086-0 ALMEIDA 2311 | 23/ 26/12/2024
BANDEIRA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 9 de julho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES

Secretaria de Estado da Administragao
Protocolo 158289

Cargo: PROFESSOR CLASSE C2-40HS - 1994
Classe Efeito
N°| Matricula Nome Padrao De / Financeiro
Para
DINAIR ARAUJO DOS
1 10034164-9 SANTOS C/19 | C/20 | 22/02/2020
LUCINETH BARBOSA
2 | 0031704-7 DE BRITO C/22 | C/23 | 11/11/2023
Cargo: PROFESSOR CLASSE C2-40HS - 2002
Classe Efeito
N° | Matricula Nome Padrao De / Financeiro
Para
LINDALVA BARBOSA
3 | 0063485-9 DA COSTA C/16 | C/17 | 01/04/2026
MARIA DE LOURDES
4 10062759-3 FURTADO DE C/16 | C/17 | 01/04/2026
MIRANDA
MARIA OLIVEIRA
5 |/ 0061233-2 ARAUJO C/16 | C/17 | 01/04/2026

PORTARIA N° 1310/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6065357-84.2025.8.03.0001,

e contido no documento N° 29519783/2026-
TUCUJURISDOC .
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressao Funcional, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério,
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nos termos do art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro
de 2005..

Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2002
Classe Efeito
N° Matricula Nome Padrao De / . .
Para Financeiro
JANIO ELSON
1 0061327-4 BRAGA C/15 | C/16 08/10/2024
HOLANDA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 9 de julho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Protocolo 158290

PORTARIA N° 1311/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n°® 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6014427-96.2024.8.03.0001,

e contido no documento N° 29553699/2026-
TUCUJURISDOC .

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional, ao(s)

servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos
termos do art. 20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006:.

Cargo: TECNICO DE LABORATORIO - 2002
Classe Efeito
N° Matricula Nome Padrao De / . .
Para Financeiro
JOSUE
1 0062465-9 SAMPAIO 13/ | 131V 08/04/2023
SILVA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 9 de julho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES

Secretaria de Estado da Administracao
Protocolo 158291

PORTARIA N° 1312/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n°® 1497 de 16/10/1992, n°® 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n® 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisao
Judicial, referente ao Processo N° 6017507-
97.2026.8.03.0001, e contido no documento N°

29554243/2026- TUCUJURISDOC .
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressao Funcional, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos
termos do art. 20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de
2006..

Cargo: ENFERMEIRO - 2013

Classe Efeito

N° Matricula Nome Padrao De / . -
Para Financeiro
i | sy | emEfello
Inanceiro
3y | 3y | Sem Efeito
ANDREA Financeiro
1| 0108942-0 SOUSA a a Sem Efeito
CORREIA FV | VI Financeiro
38/VI 281 06/03/2021
28| 28/ 02/07/2023
2911 28/l 02/01/2025

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Macapa-AP, 9 de julho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Protocolo 158292

PORTARIA N° 1313/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6103252-79.2025.8.03.0001,

e contido no documento N° 29577010/2026-
TUCUJURISDOC .

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional, ao(s)

servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos
termos do art. 20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006..

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - 2013
Classe Efeito
N° Matricula Nome Padrao De / . .
Para Financeiro
JOSIMARA 231 | 23/ 18/06/2024
1 0113704-2 RAMOS DOS
SANTOS 23/11 | 29/l 18/12/2025

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 9 de julho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Protocolo 158293
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PORTARIA N° 1314/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6077759-03.2025.8.03.0001,

e contido no documento N° 29551561/2026-
TUCUJURISDOC .

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressao Funcional, ao(s)

servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério,
nos termos do art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro
de 2005..

Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2013
Classe Efeito
N° Matricula Nome Padrao De / . -
Para Financeiro
ERINETE C/07 | C/08 14/10/2023
1 0111552-9 SOUSADOS
SANTOS C/08 | C/09 14/04/2025

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 9 de julho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Protocolo 158294

PORTARIA N° 1315/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n°® 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6011702-66.2026.8.03.0001,

e contdo no documento N° 29578421/2026-
TUCUJURISDOC .

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressao Funcional, ao(s)

servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério,
nos termos do art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro
de 2005.:.

Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2015
Classe .
N° | Matricula Nome Padrao De / . Efelto_
P Financeiro
ara
ANGELICA DAYANE
1 10123020-4 RAMOS DA SILVA C/07 | C/08 | 10/01/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 9 de julho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Protocolo 158295

PORTARIA N° 1316/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6103258-86.2025.8.03.0001,

e contido no documento N° 29233158/2026-
TUCUJURISDOC .
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Saude, nos
termos do art. 20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de
2006:.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - 2013
Classe .
N° | Matricula Nome Padrio De / Fi EfEItO.
Para inanceiro
SONIAMARIA | 29/l | 2%/l | 19/06/2024
1| 0113309-8 DA SILVA
SARMENTO 28/11 | 23/ 19/12/2025

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Macapa-AP, 9 de julho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Protocolo 158296

PORTARIA N° 1317/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de
30/01/2019, o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024
e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o0 cumprimento da Decisdo Judicial,
referente ao Processo N° 6014697-52.2026.8.03.0001,

e contido no documento N° 29286147/2026-
TUCUJURISDOC .
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional, ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s) do Grupo Magistério,
nos termos do art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro
de 2005:.

Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2014

Classe .
N° | Matricula Nome Padrio De / Efeito
Para Financeiro
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LUCAS C/07 | C/08 | 24/08/2024

1| 0114671-8 BORGES
DAS NEVES | C/08 | C/09 |  24/02/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 9 de julho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES

Secretaria de Estado da Administracéo
Protocolo 158297

PORTARIA N° 1318/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.2727/2026;

RESOLVE:

Homologar a designacdo do servidor Andrey Hilton de
Melo Azevedo, ocupante do cargo comissionado de
Responsavel Técnico Nivel IV - Coordenacao/Gabinete,
Cdédigo CDS-4, da Procuradoria-Geral do Estado, para
responder, em substituicdo, e cumulativamente, pelo
cargo comissionado Responsavel Técnico Nivel V -
Chefia de Gabinete/Gabinete, Cdédigo Subsidio-4, da
Procuradoria-Geral do Estado, durante o afastamento
da titular Cristiane Dias da Silva afastada em razdo
do usufruto de férias regulamentares, no periodo de
02/07/2026 a 31/07/2026.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao

Decreto n® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 158298

PORTARIA N° 1319/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.2863/2026;

RESOLVE:

Homologar a designagédo da servidora Suelen Moraes
da Silva, ocupante do cargo de Assessor Técnico - Nivel
Il/Gabinete, Cddigo CDS-2, da Secretaria de Compras
e Licitacbes Sustentaveis do Estado do Amapa, para
responder, em substituicdo, pelo cargo comissionado
de Gerente de Nucleo/Nucleo de Cotagao Eletrénica/
Coordenadoria de Apoio aos Processos de Licitagdes,
Cddigo CDS-3, da Secretaria de Compras e Licitacdes
Sustentaveis do Estado do Amapa, durante o afastamento

da titular Fabia kennard Costa Sousa afastada em razédo
do usufruto de férias regulamentares, no periodo de
01/07/2026 a 15/07/2026.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 158299

PORTARIA N° 1320/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 1080, de 27 de fevereiro de 2015, e 0422, de 30 de
janeiro de 2019, e tendo em vista o contido no Processo
n° 130101.0077.1038.0890/2026, resolve,

REMOVER:

Nivaldo Ferreira
Datilografo
SIAPE: 1088680
Quadro: Federal
Da: Secretaria de Estado da Administracdo - SEAD
Para: Secretaria de Estado de Transporte - SETRAP.

Servidor:
Cargo:

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 158302

PORTARIA N° 1321/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0011.2863.0657.0006/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagcado da servidora Nazaré Santos
Cardoso, ocupante do cargo de Gerente de Nucleo/
Nucleo de Estatistica/Coordenadoria de Produgédo e
Andlise de Informagdo/SEPLAN, Cdédigo CDS-2, que
respondeu, cumulativamente e em substituicdo, pelo
cargo de Coordenador/Coordenadoria de Produgao e
Analise de Informagao/SEPLAN, Cddigo CDS-3, durante o
impedimento do titular Francisco de Assis Souza Costa,
afastado em razéo do usufruto de férias regulamentares,
no periodo de 13/05/2026 a 22/05/2026.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 158304
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PORTARIA N° 1322/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0034.2863.1873.0003/2026,

RESOLVE:

Homologar a designacdo da servidora Alcioneide
Barbosa Ramos, ocupante do cargo efetivo de
Professor, Grupo Magistério, matricula n° 0032849-9-01,
para responder, em carater de substituicdo, pelo
cargo de Assessor Técnico - Nivel | da Assessoria de
Desenvolvimento Institucional, Cédigo FGS-1, da Escola
De Saberes Publicos Do Estado Do Amapa - ESAP,
durante o impedimento do titular Lucas Ramos Batista,
que se afastara por motivo de férias regulamentares, no
periodo de 01/07/2026 a 30/07/2026.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 158305

PORTARIA N° 1323/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0023.2863.1259.0008/2026;

RESOLVE:

Homologar a designagao do servidor Rodrigo Jorge de
Araujo, ocupante do cargo de Chefe de Unidade/Unidade
de Almoxarifado/Nucleo de Logistica/Coordenadoria
de Acompanhamento de Projetos e Logistica, Cddigo
CDS-1, da Secretaria de Estado da Justica e Seguranga
Pdblica, para responder, em substituicdo, pelo cargo
comissionado de Gerente de Nucleo/ Nucleo de Logistica/
Coordenadoria de Acompanhamento de Projetos e
Logistica, Cédigo CDS-2, da Secretaria de Estado da
Justica e Seguranga Publica, durante o afastamento da
titular Jeysse de Souza Guimaraes afastada em razéo
do usufruto de férias regulamentares, no periodo de
01/07/2026 a 30/07/2026.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 158306

PORTARIA N° 1324/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO

GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0034.2267.1873.0002/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagéo da servidora Adriana Cristina
Ferreira Soares, ocupante do cargo de Professor, para
responder, em substituicdo, pelo cargo de Assessor
Técnico - Nivel I/Assessoria de Controle Interno/ESAP,
Cdédigo FGS-1, durante o impedimento da titular Bonnie
Sharon da Paixdo Viana, afastada em raz&o do usufruto
de férias regulamentares, no periodo de 01/07/2026 a
30/07/2026.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 158309

PORTARIA N° 1325/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
0020.2837.1132.0140/2026;

RESOLVE:

Homologar a designagdo do servidor Gabriel Junior
Duarte Barros, ocupante do cargo de Chefe de Unidade/
Unidade de Pessoal/Nucleo de Administracao e Servicos/
Coordenadoria Administrativo-Financeira, Cédigo CDS-1,
da Secretaria de Estado do Desenvolvimento das Cidades,
para responder, em substituicdo, pelo cargo comissionado
de Gerente de Nucleo/Nucleo de Apoio a Infraestrutura e
Programas Urbanos/Coordenadoria de Desenvolvimento
de Programas Urbanos, Cdédigo CDS-2, da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento das Cidades, durante
o afastamento do titular Reginaldo Borges Cardoso
afastado em razdo do usufruto de férias regulamentares,
no periodo de 17/07/2026 a 31/07/2026.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracéao

Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 158313

PORTARIA N° 1326/2026 - SEAD

A Secretaria de Estado da Administragdo do
Governo do Amapa no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pelos Decretos n° 1497 de 16/10/1992 e 0422
de 30/01/2019, de acordo com o Decreto n° 3011 de
11/04/2023 que regulamentou o §1° do artigo 37, da Lei

85 de 159



DIARIO OFICIAL + N°8.693 Quinta-Feira, 9 de Julho de 2026
n° 0066, de 03/05/1993 e Decreto n° 4650 de 05/06/2024. | o

Nome: Matricula | Admissao | Pontos
RESOLVE: 1| BRENOVINICIS SANCHES | 9817379 | 01/07/2023 | 98,33
LUIZ HENRIQUE PORTUGAL
L 2 981736-0 | 01/07/2023 | 100,00
Homologar o resultado da Avaliagdo de Desempenho do CORREA

Estagio Probatdrio do(a)(s) servidor(a)(s) pertencente(s)

ao Quadro de Pessoal Civil do Governo do Estado do  Macapa-AP, 09 de julho de 2026
Amapa, abaixo ralacionado(s): CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao

Grupo POLICIA PENAL
Cargo POLICIAL PENAL

Protocolo 158317

PORTARIA N° 220/07-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicbes que Ihe sao conferidas pela Portaria n°®2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.2260.1294.0032/2026, resolve:

Retificar a (s) PORTARIA (S) DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotacao
JAMESSON MARCIO PINHEIRO DE CARVALHO 0062716-0-01 SEED
PORTARIA N° 119/05-2006- DRH/SEAD, DE 23/05/2006
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 17/08/2000 a 15/08/2005
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2002 a 30/04/2007
PORTARIA N° 742/09-2018- CGP/SEAD, DE 18/09/2018
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 17/09/2005 a 16/09/2010
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/05/2007 a 30/04/2012
PORTARIA N° 637/10-2022- CGP/SEAD, DE 25/10/2022
| - ONDE SE LE: PERIODO AQUISITIVO: 17/09/2010 a 16/09/2015
Il - LEIA-SE: PERIODO AQUISITIVO: 01/05/2012 a 30/04/2017

Macapa-AP, 9 de julho de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 158321

PORTARIA N° 221/07-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, resolve:

Conceder 03 (trés) meses de LICENGCA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, na forma do artigo 101, da
Lei n°® 0066, de 03 de maio de 1993, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), integrante(s) do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotado(s) no(a) Secretaria de Estado da Administragao - SEAD:

N° Servidor/Processo Matricula Periodo Aquisitivo Usufruto
JUCILENE GUEDES DA SILVA 03/08/2026 a 01/09/2026

1 0036585-8-01 16/05/2020 a 15/05/2025 05/07/2027 a 03/08/2027
130101.0077.0343.0029/2026 02/10/2028 a 31/10/2028

Macapa-AP, 9 de julho de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS

Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 158325

PORTARIA N° 222/07-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, resolve:

Conceder 03 (trés) meses de LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, na forma do artigo 101, da Lei n°
0066, de 03 de maio de 1993, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), integrante(s) do Quadro de Pessoal Civil do
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Estado do Amapa, lotado(s) no(a) Secretaria de Estado da Pesca e Aquicultura - SEPAQ:

N° Servidor/Processo Matricula Periodo Aquisitivo Usufruto

03/08/2026 a 01/09/2026

EMMANUELE NASCIMENTO DE
1 ALMEIDA PEDREIRA 0102588-0-01 25/08/2020 a 24/08/2025
130101.0077.1038.2854/2026

05/07/2027 a 03/08/2027
03/07/2028 a 01/08/2028

Macapa-AP, 9 de julho de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestido de Pessoas
Protocolo 158326
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Secretaria de Compras e Licitagoes
PORTARIA N° 92/2026 - SECCOMPRAS

O(A) SECBETARIO(A) DE COMPRAS E
CONTRATAGOES DO ESTADO DO AMAPA -
SECCOMPRAS, no uso das atribuigbes que Ilhe
sdo conferidas pelo Decreto/legislacdo vigente, e
considerando o OFICIO N° 320102.0077.5274.0112/2026
RH/SECCOMPRAS - SECCOMPRAS

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares ao servidor
NELSON AMERICO DE MORAIS, ocupante do cargo de
Assessor Técnico - Contador, matricula n° 0997028-2,
referente ao exercicio de 2026, pelo periodo de 15 (quinze)
dias, compreendido entre 03 a 17 de agosto de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP, 09 de julho de 2026.

MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras
Sustentaveis do Estado do Amapa
Decreto n® 0778/2026-GEA

e Licitagoes

Protocolo 158229

PORTARIA N° 093/2026 - SECCOMPRAS

O(A) SECBETARIO(A) DE COMPRAS E
CONTRATAGOES DO ESTADO DO AMAPA -
SECCOMPRAS, no uso das atribuigbes que Ilhe
séo conferidas pelo Decreto/legislacdo vigente, e
considerando o OFICIO N° 320102.0077.5274.0113/2026
RH/SECCOMPRAS - SECCOMPRAS,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora SUANY CRISTINA DA SILVA
MONTEIRO, matricula n°® 1015935-5, ocupante do cargo
de Assessor Técnico - N-ll - CDS-2, para responder
pelo expediente do Nucleo de Catalogo de Materiais
e Cadastro de Fornecedores - CDS-3, em substituicdo
ao servidor PHELLIPE LAMARTHINE ROCHA NUNES,
matricula n°® 1015684-4, ocupante do cargo de Gerente
do Nucleo de Catadlogo de Materiais e Cadastro de
Fornecedores - CDS-3, durante o periodo de usufruto
de férias regulamentares, compreendido entre 02 a 31
de julho de 2026, conforme Portaria n° 080/2026, de
15/06/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP, 09 de julho de 2026.

MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras
Sustentaveis do Estado do Amapa
Decreto n® 0778/2026-GEA

e Licitagoes

Protocolo 158230

PORTARIA N° 094/2026 - SECCOMPRAS

O SECRETARIO DE COMPRAS E CONTRATAGOES
DO ESTADO DO AMAPA - SECCOMPRAS, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto/
legislagdo vigente, e considerando o OFICIO N°
320102.0077.6442.0003/2026 ACI - SECCOMPRAS,

RESOLVE:

Art. 1° Readequar o periodo de férias regulamentares da
servidora MIKAELA FRASSETO FERNANDES TITO,
ocupante do cargo de Assistente Administrativo,
matricula n° 0998925-0-01, lotada na Assessoria de
Conformidade desta Secretaria, referente ao exercicio
de 2026, para o periodo de 13 a 27 de julho de 2026,
correspondente a 15 (quinze) dias de usufruto.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos a contar de 13 de julho de 2026.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP 09 de julho de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras e Licitagcdes
Sustentaveis do Estado do Amapa
Decreto n® 0778/2026-GEA
Protocolo 158231

PORTARIA N° 095/2026-GAB/SECCOMPRAS

(0] SECFiETARIO DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITACOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO
AMAPA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pelo Decreto n° 0778, de 12 de fevereiro de 2026,

CONSIDERANDO a necessidade de interrupcao das
férias regulamentares por imperiosa necessidade do
servigo publico,

RESOLVE:

Art. 1° SUSPENDER as férias regulamentares dos
servidores da Secretaria de Estado de Compras e
Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa, conforme
relagédo abaixo:

1. ADRINE RIBEIRO DE MORAES, concedidas por meio
da Portaria n°® 043/2026;

2. AGUINALDO XAVIER ANDRADE NETO, concedidas
por meio da Portaria n° 080/2026;

3.ALYUSCIA NAYANE TAVARES SANCHES, concedidas
por meio da Portaria n° 080/2026;

4. ANNE CAROLINE BORGES SANTANA, concedidas
por meio da Portaria n° 080/2026;

5. ALINE DA COSTA MENDES, concedidas por meio da
Portaria n® 096/2026;

6. FLAVIA CHRISTINA SOARES LUZ DA COSTA,
concedidas por meio da Portaria n° 080/2026;

7. GUSTAVO BRITO RAMOS, concedidas por meio da
Portaria n°® 080/2026;

8. NIVIA ANDRADE RAMOS, concedidas por meio da
Portaria n® 061/2026; 3

9. PAULA PATRICIA C. MAGALHAES, concedidas por
meio da Portaria n°® 025/2026;

10. PHELLIPE LAMARTHINE ROCHA NUNES,
concedidas por meio da Portaria n° 080/2026;
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11. ROBERTA FARIAS GOUVEIA, concedidas por meio
da Portaria n° 080/2026.

Art. 2° O periodo para usufruto dos dias remanescentes
de férias serd programado em data a ser informada
posteriormente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

DE-SE CIENCIA, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Macapa/AP, 09 de julho de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras e Licitagdes
Sustentaveis do Estado do Amapa
Decreto n° 0778/2026-GEA
Protocolo 158232

_ AVISO DE ABERTURA DA
INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS N° 028/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITACOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO
AMAPA - SECCOMPRAS torna publico, aos Orgaos
e Entidades da Administragdo Publica Estadual que
manifestaram interesse por meio do OFICIO CIRCULAR
N° 320102.0079.5100.0009/2026 GAB/SECCOMPRAS,
de 10 de junho de 2026, a saber: IAPEN; CBMAP;
Defesa Civil, FUNDESA; AGEMAPA; ESAP; DGPC;
SETUR; AMAPATERRAS; JUCAP; SEPLAN; SEDEL;
SEGOV; SESA; PMAP; SEHAB; RURAP e SEAD, sua
intencao de realizar pregao para REGISTRO DE PREGOS
destinado a LOCACAO DE VEICULOS TERRESTRES
COMUNS.

Os o6rgaos e entidades acima relacionados deverao
preencher a IRP, ficando o preenchimento restrito aos
participantes que manifestaram interesse no levantamento
prévio, no prazo de até 08 (oito) dias Uteis, em consonancia
com o art. 86, § 1°, da Lei n° 14.133/2021, inserindo suas
respectivas estimativas de consumo, justificativa, local de
execugao dos servigos e especificagbes adicionais, se
houver, a fim de que os quantitativos sejam consolidados
pelo Orgao Gerenciador.

Abertura da IRP: 08/07/2026, as 8h00min (horario de
Brasilia).
Data de Encerramento: 20/07/2026, as 18h (horario de
Brasilia).

Para incluir a demanda, o servidor do 6rgédo ou entidade
acima relacionado, responsavel pela gestdo do Sistema
Integrado de Gestdo Administrativa - SIGA, devera
acessar o modulo “COMPRAS?”, no site “www.compras.
ap.gov.br”, através da aba “AREA DO SERVIDOR”
- INTENCAO DE REGISTRO DE PREGOS, e incluir o
quantitativo desejado para o item.

O prazo limite para envio do Documento de Formalizagao
de Demanda (DFD) é até a data de encerramento da IRP.

O prazo para solicitagao de inclusao de novos itens é até
a data de encerramento da IRP e deve ser encaminhado
via PRODOC para anadlise, devendo obrigatoriamente
constar o codigo SIGA, a descricdo do item e a unidade
de contratagdo. Nao serdo incluidos novos itens apés o
encerramento da IRP.

Informacgdes poderdo ser obtidas pelo e-mail institucional
clc.srp@scl.ap.gov.br.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
Lorrana Moreira Amanajas
Coordenadora/Coordenadoria de Registro de Precos
- SECCOMPRAS
Decreto n° 5049/2026
Protocolo 158023

SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGOES
SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA
- SECCOMPRAS
COORDENADORIA DE PROCESSOS E LICITAGOES

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGCAO
PROCESSO SIGA n° 00025/SEFAZ/2025
CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA n°
037/2026-SECCOMPRAS

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagdes
Sustentaveis -SECCOMPRAS, através da Coordenadoria
de Processos de Licitagbes, leva ao conhecimento
dos interessados o presente Aviso de SUSPENSAO
de licitagdo da Concorréncia, na forma eletrénica n°
037/2026 - SECCOMPRAS, que seria realizado através
do enderego eletrénico http://www.siga.ap.gov.br, no dia
20/07/2026, as 8h30min (horario de Brasilia), conforme
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.684,
em 26 de junho de 2026, tendo como objeto a Concessao
dos servigos publicos lotéricos no ambito do Estado
do Amap3, incluindo a implantagdo e a operagao das
modalidades lotéricas previamente instituidas pela uniao
federal, em meio fisico e digital.

Motivo: Considerando realizacdo de ajustes nas pecas
do processo licitatério, com revisdo da documentagéo
e posterior republicagdo dos atos, faz-se necessaria a
suspensao da presente licitagdo, em consonancia com o
paragrafo 1° do art. 55 da Lei n° 14.133/21 c/c art. 21 do
Decreto Estadual n° 1.715/23.

Informativo: Havendo a necessidade da continuidade do
certame, a licitagdo sera remarcada em data posterior,
atendendo ao principio da publicidade do edital, conforme
determina na Lei n°® 14.133/21.

Os autos encontram-se franqueados aos interessados.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
Luiz Cassio da Penha Chagas
Coordenador de Processos de Licitagoes
Decreto n® 5047/2026-GEA
Protocolo 158235

SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGOES
SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA -
SECCOMPRAS COORDENADORIA DE PROCESSOS
E LICITAGOES

TERMO DE ADJUDlCAQAO E HOMOLOGAQAO
PROCESSO SIGA n° 00002/UEAP/2025
PREGAO, na forma Eletrénica n°
072/2025-SECCOMPRASI/AP.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA DE
COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO
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ESTADO DO AMAPA, apds constatada a regularidade
dos atos procedimentais, RESOLVE: ADJUDICAR
e HOMOLOGAR o procedimento licitatério SIGA n°.
00002/UEAP/2025 referente ao Pregdo Eletronico n°.
072/2025-SECCOMPRAS/AP, com base no artigo 17,
inciso VIl e do artigo 71, inciso IV da Lei n°. 14.133/21, art.
58 Caput do Decreto Estadual n°. 1.715/2023 e art. 12,
inciso XVII do Decreto Estadual n® 2.442/2024.

ADJUDICAR o objeto a Empresa:

VERSATIL LTDA, CNPJ: 13.855.875/0001-17, vencedora
do Lote: 001, adjudicado no valor total de: R$ 1.953.999,72
(Um milhdo noventos e cinquenta e trés mil novecentos e
noventa e nove reais setenta e dois centavos)

Lotes desertos: Nao houve.
Lotes fracassados: Nao houve.

Objeto: Contratagdo de servigos continuos de produgao,
conservagao, distribuicdo de refei¢cdes coletivas (padrao/
vegetariana) aos usuarios do restaurante universitario e
ainda fornecimento de materiais, equipamentos e mao
de obra da Universidade do Estado do Amapa, conforme
condicoes, especificagdes e quantitativos constantes no
Anexo | - Termo de Referéncia - que integram o presente
Edital, independente de transcrigao.

Macapa - AP, 09 de julho de 2026.
Max Douglas Freitas Yataco
Secretario de Compras e Licitagbes Sustentaveis
Decreto n® 0778/2026-GEA
Protocolo 158242

Secretaria de Desporto e Lazer

EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO N°
0012/2026 - SEDEL/GEA

PROCESSO N°
SEDEL

0027.2934.1583.0015/2026 - UCC/

Contrato que entre si celebram o ESTADO DO
AMAPA, através da SECRETARIA DE ESTADO DO
DESPORTO E LAZER - SEDEL, inscrita no CNPJ n°
11.762.196/0001-78, situada na Rua Tiradentes - n°® 1335
- Centro - CEP - 68.900-098 - MACAPA/AP, denominada
PATROCINADORA, representado pelo secretario adjunto
Sr. WANDERSON PANTOJA DA SILVA, nomeado pelo
Decreto n° 3228/2026, publicado no DOE n° 8.650 de 06
de maio de 2026, e de outro lado o clube TEAM AV14 -
HANDBALL, inscrito no CNPJ n°61.336.948/0001-07, com
sede localizada na Avenida Rua Joaquim Magalhaes dos
Santos, 2389 Novo Horizonte, CEP 68902-793 - Macapa/
AP, neste ato representado pelo representante legal Sr.
AMAURI DOS SANTOS ABREU, doravante denominada
PATROCINADA, celebram o presente CONTRATO DE
PATROCINIO.

FUNTAMENTAGCAO LEGAL

Nos termos da Lei Estadual n® 2.954, de 14 de dezembro
de 2023, Decreto n° 3.013 de 18 de abril de 2024, com
observancia no Art. 2° inciso VIl da Lei Estadual n®2.954,
de 14 de dezembro de 2023, e de acordo com o Parecer
Juridico n° 426/2026-GAB/PGE/AP, e pelos termos das
clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigacdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente
contrato de patrocinio tem por objeto a realizagdo
do projeto “TAGA AMAZONICA DE HANDEBOL
e PAN AMAZONICO DE HANDEBOL MASTER”,
para realizacdo um evento esportivo para garantir a
participagdo das equipes amapaenses de Handebol em
competi¢cdes nacionais e internacionais, reconhecendo o
mérito das mesmas, por sua performance no Campeonato
Amapaense de cada categoria da modalidade., através do
pagamento pelo PATROCINADOR da Cota INDICO, para
custear despesas na representagao do Estado do Amapa.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DA FORMA DE
PAGAMENTO: O patrocinio da Cota Indico é firmado no
valor fixo e irreajustavel de R$ 840.000,00 (oitocentos e
quarenta mil reais), destinado exclusivamente aos fins
previstos na clausula primeira deste instrumento.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia
deste contrato sera de 04 (dez) meses a partir da
assinatura do instrumento com periodo de 09/072026 a
09/11/2027 e publicacdo no Dario Oficial do Estado na
forma do art. 105 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTAGAO
ORGCAMENTARIA: valor deste contrato é de R$ 98.000,00
(noventa e oito mil reais).. a conta da agdo orgamentaria,
Recurso do Tesouro Estadual - 29101 - Fonte: 500 -
Programa: 27.811.0016-2243 - Acdo: 2243 - Elemento
de Despesa: 33 90 39.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDAES E
DAS SANGOES

A inexecugdo parcial ou total do contrato; a falta
da apresentacdo da documentagdo exigida; o nao
cumprimento do objeto proposto inicialmente; causar
o retardamento da execugdo ou sem motivo justificado;
apresentar declaragao ou documentacao falsa durante a
execugao do contrato; praticar ato fraudulento na execucgéao
do contrato; praticar atos ilicitos com objetivo de frustrar
0s objetivos da contratacéo e praticar ato lesivo previsto
a Administragdo Publica, podera resultar nas sangodes e
penalidades previstas entre os artigos 155 e 163 da nova
Lei de Licitacbes n°14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo decididos pelo PATROCINADOR,
segundo as disposi¢cdes contidas na Lei Estadual n°
2.954/2023; no Decreton®3.013/2024 e, subsidiariamente,
na Lei n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Macapa, com
renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja
para dirimir conflitos oriundos do presente contrato

DATA DA ASSINATURA: 09 de julho 2026.

WANDERSON PANTOJA DA SILVA
Secretario adjunto / SEDEL
Decreto n° 3228/2026
Protocolo 158176

EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO N°
0013/2026 - SEDEL/GEA

PROCESSO N°. 0027.2934.1583.0016/2026 - UCC/SEDEL
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Contrato que entre si celebram o ESTADO DO
AMAPA, através da SECRETARIA DE ESTADO DO
DESPORTO E LAZER - SEDEL, inscrita no CNPJ n°
11.762.196/0001-78, situada na Rua Tiradentes - n° 1335
- Centro - CEP - 68.900-098 - MACAPA/AP, denominada
PATROCINADORA, representado pelo secretario adjunto
Sr. WANDERSON PANTOJA DA SILVA, nomeado pelo
Decreto n° 3228/2026 publicado no DOE n° 8.650 de 06
de maio de 2026, e de outro lado o INSTITUTO AMIGOS
DO ESPORTE, inscrito no CNPJ n° 19.943.009/00001-64,
com sede localizada na Rua Eca de Queiroz n° 171,
Bairro Nazaré Mineiro, CEP 68.920 - 000 - Laranjal do
Jari/AP, neste ato representado pelo representante legal
Sr. PEDRO FRANGCA BATISTA, doravante denominada
PATROCINADA, celebram o presente CONTRATO DE
PATROCINIO.

FUNTAMENTACAO LEGAL

Nos termos da Lei Estadual n® 2.954, de 14 de dezembro
de 2023, Decreto n° 3.013 de 18 de abril de 2024, com
observancia no Art. 2° inciso VIl da Lei Estadual n®2.954,
de 14 de dezembro de 2023, e de acordo com o Parecer
Juridico n° 421//2026-GAB/PGE/AP, e pelos termos das
clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigacdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente
contrato de patrocinio tem por objeto a realizagdo do projeto
“PREPARANDO PARA O FUTURO”, que tem como
objetivo promover o desenvolvimento integral de criangas
e adolescentes por meio da pratica esportiva, incentivando
habitos saudaveis, a convivéncia comunitaria, a cidadania
e o fortalecimento de vinculos sociais com intuito de
estimular a pratica esportiva como meio de inclusédo
social, desenvolver habilidades motoras, cognitivas e
emocionais, prevenir situagdes de vulnerabilidade, como
evasdo escolar e violéncia e estimular o protagonismo
esportivo e o trabalho em equipe.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DA FORMA DE
PAGAMENTO: O patrocinio da Cota Indico é firmado
no valor fixo e irreajustavel de R$ 49.815,00 (quarenta
e nove mil e oitocentos e quinze reais), destinado
exclusivamente aos fins previstos na clausula primeira
deste instrumento.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia
deste contrato sera de 08 (oito) meses a partir da
assinatura do instrumento com periodo de 09/07/2026 a
09/03/2027 e publicagdo no Dario Oficial do Estado na
forma do art. 105 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTAGAO
ORCAMENTARIA: valor deste contrato € de R$ 49.815,00
(quarenta e nove mil e oitocentos e quinze reais). a conta
da agao orgcamentaria, Recurso do Tesouro Estadual -
290101 - Fonte: 500 - Programa: 27.813.0016-2242
- Agao: 2242 - Elemento de Despesa: 33 90 39.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDAES E
DAS SANCOES

A inexecugdo parcial ou total do contrato; a falta
da apresentagdo da documentacdo exigida; o nao
cumprimento do objeto proposto inicialmente; causar
o retardamento da execug¢édo ou sem motivo justificado;
apresentar declaragao ou documentagao falsa durante a
execugao do contrato; praticar ato fraudulento na execugéo
do contrato; praticar atos ilicitos com objetivo de frustrar

0s objetivos da contratagéo e praticar ato lesivo previsto
a Administragdo Publica, podera resultar nas sangbes e
penalidades previstas entre os artigos 155 e 163 da nova
Lei de Licitagdes n°14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serao decididos pelo PATROCINADOR,
segundo as disposi¢cées contidas na Lei Estadual n°
2.954/2023; no Decreton®3.013/2024 e, subsidiariamente,
na Lei n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Macapa, com
renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja
para dirimir conflitos oriundos do presente contrato

DATA DA ASSINATURA: 09 de julho 2026.

WANDERSON PANTOJA DA SILVA

Secretario adjunto - Decreto n° 3228/2026

Secretaria de estado do desporto e do Lazer - SEDEL
Protocolo 158191

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIA DE SELEGAO
PUBLICA,,PARA FORMALIZAGAO DE CONTRATO DE
PATROCINIO A SER FIRMADO ENTRE O GOVERNO
DO ESTADO, ATRAVES DA SECRETARIA DE
ESTADO DO DESPORTO E DO LAZER - SEDEL E O
INSTITUTO AMIGOS DO ESPORTE

PROCESSO:
SEDEL

N° 0027.2934.1583.0016/2026 - UCC/

OBJETO: Preparando para o Futuro

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato de
Patrocinio sera de 08 (oito) meses, a partir da data de
assinatura do Instrumento e seu extrato de Publicado no
Diario Oficial do Estado

VALOR: R$ 49.815,00 (quarenta e nove mil e oitocentos
€ quinze reais)

PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA:

Unidade Gestora: 290101 - Recurso: Tesouro Estadual -
Fonte: 500 - Programa: 27.813.0016-2242 - fomento ao
esporte em todo o estado do amapa - Agao: 2242 - Realizar
a formacao esportiva para criangas e adolescentes -
Elemento de despesa: 33 90 39 - Valor: R$ 49.815,00
quarenta e nove mil e oitocentos e quinze reais)

FUNDAMENTO LEGAL:

Nos termos do § 1° do art. 6° Lei Estadual n°® 2.954/2023 e
Art. 9° Decreto n°® 3.013/2024, além da observancia da Lei
Federal n® 14.133/2021.

Art. 6°, § 1° Sera considerada inexigivel a selegéo
publica de que trata o caput na hipétese de inviabilidade
de concorréncia entre projetos, em razdo da natureza
singular do objeto patrocinado.

NECESSIDADE DA REALIZAGAO DO PROJETO:

A Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer - SEDEL,
para alcancar objetivos de interesse publico e reciproco e
no uso de seus deveres, diretrizes que lhes cabem na Lei
0811 de 20 de fevereiro de 2024 e no decreto 4275 de 14
de setembro de 2005 esta ciente do dever de assegurar
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o direito constitucional de acesso as atividades esportivas
e de lazer para toda a populagéo, independentemente da
condicao socioecondmica, seus deveres, diretrizes que
Ihes cabem tais como:

- Planejar, normalizar, coordenar a execugédo e avaliar
a politica estadual do desporto e do lazer do Estado,
objetivando o desenvolvimento do desporto educacional,
do desporto de participagao e do desporto de rendimento;
Estimular iniciativas publicas e privadas de incentivo as
atividades esportivas;

- Planejar, Coordenar, supervisionar e avaliar planos
e programas de incentivo aos esportes e agbes de
democratizagéo da pratica esportiva;

- Contribuir para a insergao social, a melhoria da qualidade
de vida e formacdo da cidadania, através da pratica
esportiva e do lazer;

- Revitalizar e desenvolver a pratica esportiva em todo
Estado, abrangéncias as mais diversas modalidades em
todos os segmentos sociais;

- Promover Atividades de lazer, visando a integracao
social.

Para isso a SEDEL apoia a realizagdo o projeto
PREPARANDO PARAO FUTURO, tendo como justificativa
administrativa destinada a fundamentar a auséncia de
procedimento de selegdo publica para a formalizagcao
de Contrato de Patrocinio, com o propdsito de promover
inclusdao social e oportunidades de desenvolvimento
humano para criangas, adolescentes e jovens em situagcéo
de vulnerabilidade.

A presente justificativa tem por finalidade fundamentar
a auséncia de selegdo publica para a formalizagdo de
Contrato de Patrocinio entre a Administracdo Publica
Estadual e o INSTITUTO AMIGOS DO ESPORTE, inscrito
no CNPJ n° 19.943.009/0001-64, visando a execucao do
projeto denominado “PREPARANDO PARA O FUTURO?”,
previsto para ocorrer em junho a dezembro de 2026, no
Estado do Amapa, conforme proposta técnica apresentada
pela entidade.

Amedida encontra amparo no §1° do art. 6° da Lei Estadual
n® 2.954/2023, regulamentada pelo Decreto Estadual
n® 3.013/2024 - GEA/AP, que autoriza a formalizagao
direta de contratos de patrocinio quando demonstrada a
inviabilidade de competicdo ou quando o objeto possuir
caracteristicas especificas vinculadas a singularidade da
acao, do projeto, da entidade executora ou do interesse
institucional envolvido.

A Administragdo Publica busca associar sua marca
institucional a projetos, a¢des, eventos ou iniciativas que
promovam interesse publico e gerem retorno institucional,
social, educacional, esportivo ou cultural, mediante
contrapartidas de divulgagao e visibilidade previamente
estabelecidas. A Lei Estadual n® 2.954/2023 estabelece
que o patrocinio consiste em instrumento de cooperagao
mediante aporte financeiro para realizacdo de projetos
de interesse publico, desde que haja compatibilidade
com as finalidades institucionais do érgao patrocinador e
previsdo de contrapartidas de comunicagdo e promogao
institucional.

Nesse contexto, o Projeto “Preparando para o Futuro”,

apresentado pelo Instituto Amigos do Esporte, demonstra
inequivoca aderéncia as competéncias institucionais da
SEDEL, uma vez que tem como finalidade promover a
inclusdo social, o desenvolvimento humano e a formagao
cidada por meio da pratica esportiva, atendendo criangas
e adolescentes em situagédo de vulnerabilidade social no
Municipio de Laranjal do Jari/AP. O projeto prevé atividades
continuas de futsal, futebol, vélei e karaté, beneficiando
aproximadamente 120 participantes, além da realizagdo
de oficinas socioeducativas, acompanhamento familiar e
fortalecimento dos vinculos comunitarios.

Observa-se ainda que a proposta contempla amplo
plano de midia e divulgagao institucional, assegurando a
exposi¢do das marcas do Governo do Estado do Amapa
e da SEDEL em materiais graficos, uniformes, midias
digitais, eventos esportivos, relatérios e demais agbes de
comunicagao, garantindo o retorno institucional exigido
para a caracterizagao do patrocinio publico.

Quanto a auséncia de selec¢ado publica, ressalta-se que a
legislagédo estadual especifica de patrocinio ndo estabelece
a obrigatoriedade de realizagdo de chamamento
publico prévio para todas as hipdteses de patrocinio,
especialmente quando a Administragao identifica projeto
especifico, singular e compativel com os objetivos
institucionais da politica publica, desde que observados
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, motivagéo e transparéncia.

No presente caso, a inviabilidade de selegdo publica
decorre das caracteristicas proprias da proposta
apresentada, a qual se encontra vinculada a entidade
especifica, detentora da concepgdo, metodologia,
planejamento, histérico de atuacdo e capacidade
operacional para execugédo do projeto em sua area de
abrangéncia territorial. A realizagdo de procedimento
competitivo nao ampliaria a obtencdo do objeto
pretendido, uma vez que o interesse da Administragao
estda direcionado ao patrocinio da iniciativa concreta
apresentada, com objetivos, publico-alvo, metodologia e
resultados previamente definidos.

Ademais, verifica-se que o Instituto Amigos do Esporte
possui atuagdo consolidada no Municipio de Laranjal
do Jari desde 2014, desenvolvendo acgbes voltadas a
inclusao social por meio do esporte, circunstancia que
reforga sua vinculagdo com o publico beneficiario e a
realidade local, elementos essenciais para a adequada
execugao do projeto.

Importa registrar que a proposta apresenta relevancia
social significativa, considerando que busca atender
criangas e adolescentes expostos a situagcbes de
vulnerabilidade social, contribuindo para a redugdo da
evasdo escolar, prevencdo da violéncia, fortalecimento
dos vinculos familiares e promogéo da cidadania por meio
do esporte, alinhando-se diretamente as politicas publicas
esportivas desenvolvidas pelo Estado do Amapa.

Dessa forma, demonstrada a compatibilidade do projeto
com as finalidades institucionais da SEDEL, a existéncia de
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interesse publico relevante, a previsdo de contrapartidas
institucionais efetivas, a capacidade operacional da
entidade proponente e a adequagao da contratagdo aos
dispositivos da Lei Estadual n°® 2.954/2023 e do Decreto
Estadual n° 3.013/2024, conclui-se pela regularidade
da formalizagdo do Contrato de Patrocinio sem prévia
selecgao publica.

Ressalte-se que o valor global estimado do projeto é
de R$ 49.815,00 (quarenta e nove mil e oitocentos e
quinze reais), destinado exclusivamente a execucao das
atividades operacionais do projeto, notadamente servigos
de recursos humanos, materiais esportivos e materiais de
consumo, logistica (deslocamentos).

Importante consignar que a auséncia de selegao publica
nao afasta a obrigatoriedade de observancia dos principios
administrativos, tampouco dispensa a devida formalizagdo
processual, a motivacdo do ato administrativo, a
publicacdo do extrato do instrumento, a fiscalizagcdo da
execugao contratual e a posterior prestagdo de contas,
conforme exigéncias previstas na legislagido estadual
aplicavel.

Assim, diante da natureza especifica do objeto, da
singularidade da proposta, da inviabilidade de competigéo,
da relevancia institucional do projeto e do interesse publico
envolvido, resta devidamente justificada a auséncia
de selegado publica para a formalizagdao do Contrato de
Patrocinio, nos termos do §1° do art. 6° da Lei Estadual n°
2.954/2023 e do Decreto Estadual n® 3.013/2024 - GEA/AP.

Inicialmente, cumpre destacar que a Lei Estadual n°
2.954/2023, que disciplina o regime juridico das parcerias
entre a Administracdo Publica e as organizagbes
da sociedade civil no ambito do Estado do Amapa,
estabelece como regra a realizagdo de chamamento
publico, admitindo, contudo, hipéteses excepcionais de
sua dispensa ou inexigibilidade, quando devidamente
justificadas em razao do interesse publico envolvido e das
caracteristicas especificas da proposta.

No mesmo sentido, o Decreto Estadual n° 3.013/2024,
ao regulamentar a referida lei, prevé expressamente a
possibilidade de formalizagcdo de parcerias sem prévio
procedimento  competitivo, especialmente quando
configuradas situagdes de inviabilidade de competicao,
singularidade do objeto ou quando a escolha da entidade
se mostra adequada a natureza especifica da acgéo
proposta.

CARATER SINGULAR DO PROJETO:

O Projeto “Preparando para o Futuro”, proposto pelo
INSTITUTO AMIGOS DO ESPORTE, apresenta carater
singular em razéo de suas caracteristicas especificas, de
sua metodologia prépria de execugdo e dos resultados
sociais pretendidos, os quais o diferenciam de iniciativas
esportivas convencionais e justificam a sua relevancia
para fins de celebragdo de Contrato de Patrocinio, nos
termos da legislacao aplicavel.

A singularidade do projeto decorre, inicialmente, da

integracdo entre atividades esportivas, educacionais e
de desenvolvimento humano, promovendo nao apenas a
pratica esportiva, mas também agdes voltadas a formagao
cidada, inclusdo social, fortalecimento de vinculos
comunitarios e preparagao de criangas e adolescentes
para os desafios da vida académica, profissional e social.
Destaca-se, ainda, que o projeto possui foco direcionado
ao atendimento de publicos em situagdo de vulnerabilidade
social, utlizando o esporte como ferramenta de
transformagédo social, prevengcdo a evasao escolar,
combate a exposicdo de jovens a situagdes de risco
e incentivo a construgao de perspectivas futuras mais
promissoras. Tal abordagem confere ao projeto relevante
impacto social, alinhado as politicas publicas de esporte e
lazer desenvolvidas pelo Estado.

O carater singular também se evidencia pela experiéncia
institucional da entidade proponente na execugdo de
acbes esportivas e socioeducativas, bem como pela
capacidade de mobilizagdo comunitaria e articulagdo com
diversos atores sociais, potencializando o alcance das
atividades propostas e ampliando os beneficios gerados
a populagao atendida.

Dessa forma, verifica-se a presenga de aderéncia
material e tematica especifica, o que caracteriza hipbtese
de inviabilidade de competi¢cdo, nos termos da legislagdo
aplicavel, uma vez que a execugio do objeto exige ndo
apenas capacidade técnica, mas também legitimidade
institucional e vinculo com a tematica proposta.

Dessa forma, resta caracterizada hipotese legal
autorizadora da formalizagdo direta do patrocinio, nos
termos do art. 6°, §1° da Lei Estadual n® 2.954/2023 e
regulamentagéao correlata.

INVIABILIDADE DE COMPETICAO:

Portanto, a inviabilidade de competicdo em contratos
de patrocinio configura uma excegdo de auséncia
selecao publica, autorizando o contrato de patrocinio
mediante inexigibilidade, desde que devidamente
justificada e fundamentada. A inviabilidade de
competicdo caracteriza-se quando ha impossibilidade
de estabelecimento de critérios objetivos de comparagao
entre propostas, em razéo da singularidade do objeto ou
da especificidade do executor.

No caso em andlise, verifica-se que o Instituto proponente:
» Possui atuagdo comprovada na execugao de projetos
esportivos e sociais junto a comunidades vulneraveis;

* Mantém vinculo direto com o publico-alvo, favorecendo
a efetividade das acgdes;

» Apresenta metodologia propria voltada a formagao
integral por meio do esporte.

Tais caracteristicas evidenciam a singularidade da
proposta e a notéria aptidao da entidade, o que inviabiliza
a realizacdo de processo competitivo sem prejuizo a
eficiéncia e a finalidade publica pretendida.

A auséncia de selegdo publica fundamenta-se na
inviabilidade material de competicdo, uma vez que o
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objeto do patrocinio ndo consiste na contratagdo genérica
de servigos esportivos, mas sim no apoio a projeto
especifico, autoral e previamente estruturado por entidade
determinada, com metodologia prépria, publico beneficiario
definido e execugéo vinculada a sua atuagéo institucional.

Diferentemente de chamamentos publicos destinados
a escolha da proposta mais vantajosa entre multiplos
interessados, o presente caso refere-se a iniciativa
singular, cuja execugao depende diretamente da estrutura
organizacional.

Nao ha, portanto, possibilidade pratica de comparagao
objetiva entre propostas equivalentes, pois eventual
selecao publica resultaria apenas na replicagao artificial
de projeto ja existente, contrariando os principios da
eficiéncia administrativa e da economicidade, o apoio
financeiro para realizag&o do projeto de patrocinio envolve:
projeto concebido e desenvolvido pela prépria entidade
proponente, metodologia pedagdgica e esportiva propria,
publico alvo.

Dessa forma, resta caracterizada hipotese legal
autorizadora da formalizagdo direta do patrocinio, nos
termos do art. 6°, §1° da Lei Estadual n® 2.954/2023 e
regulamentagao correlata.

RELEVANCIA DE INTERESSE PUBLICO E SOCIAL:

A execucgao do projeto estara amparada pelo INSTITUTO
AMIGOS DO ESPORTE, garantindo a viabilidade politica
do projeto, com a participacao financeira do Governo do
Estado através da Secretaria de estado do Desporto e
Lazer - SEDEL, no presente caso, o projeto é desenvolvido
diretamente pelo Instituto proponente, a realizacdo do
evento atende a relevantes interesses publicos.

Ademais, o0 evento possui carater de realizagdo e
especifico e com data previamente definida, o que reforga
a necessidade de celeridade na formalizagao da parceria,
sob pena de prejuizo ao interesse publico.

Dessa forma, nao ha pluralidade objetiva de competidores
aptos a executar o mesmo projeto, pois a iniciativa esta
vinculada a entidade idealizadora.

Configura-se, portanto, inviabilidade material de
competicao, afastando a necessidade de selecao publica.
Adicionalmente, a proposta observa os principios
constitucionais da eficiéncia, dignidade da pessoa humana
e promogao do bem-estar social, bem como as diretrizes
das politicas publicas de esporte e inclusao.

Portanto, resta evidenciada a relevancia publica e social
da iniciativa, justificando o apoio estadual.

CONCLUSAO:

Diante do exposto, verifica-se que o projeto possui
0 interesse publico, ha singularidade da iniciativa
patrocinada e caracterizada a inviabilidade de competicao
e o apoio financeiro encontra respaldo legal, a medida
atende aos principios da eficiéncia, economicidade e
finalidade publica.

Assim, mostra-se plenamente justificada a auséncia de
selecao publica, sendo juridicamente possivel e admi-
nistrativamente adequada a formalizagdo do contrato de
patrocinio pretendido.

Macapa/AP, 09 de julho de 2026.

WANDERSON PANTOJA DA SILVA

Secretario adjunto - Decreto n° 3228/2026

Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer - SEDEL
Protocolo 158194

Secretaria de Educagao
PORTARIA N° 364/2026 - SAGEP/SEED

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS,
usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
n°® 8884 de 23 de dezembro de 2024, com fundamento na
Lei n° 2.257 de 05 de dezembro de 2017, que organiza
a Secretaria de Estado da Educagao, e tendo em vista
o Prodoc n° 280101.0068.1597.6087/2026 - SFE-SEED/
SEED de 30 de janeiro de 2026,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 40, inciso Il, da Lei
n.°066/1993, que “relotacao € a movimentagao do servidor
a pedido ou “ex-officio”, de uma unidade administrativa
para outra do mesmo 6rgao por ato do titular do 6rgao
sem alteragdo de sua situagao funcional’;

CONSIDERANDO o que dispbe o Parecer Juridico n°
0074/2017 PPCM/PGE/AP e a Recomendacgao n° 01/201
do Ministério Publico do Estado do Amapa - MP-AP, que
tém como objeto relotagio de professores aprovados para
localidades especificas;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar temporariamente, a pedido e sem 6nus
para o Estado, a transferéncia de Municipio do servidor(a)
MARIA MARCILENE CARVALHO DA MOTA, matricula
n°® 0996530-0-01, Pedagogo MP-1, 40h, pertencente
ao Quadro Civil de Servidores Efetivos do Governo do
Estado, do Municipio de MAZAGAO-AP, conforme Decreto
n° 8650/2024, para exercer suas atividades laborais no
Municipio de SANTANA-AP.

Paragrafo unico - A transferéncia tem como prazo final o
término do ano letivo de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 31 de junho de 2026.
IVONE DE SOUZA CONCEICAO
Secretaria Adjunta de Gestao de Pessoas
Decreto n° 8884/2024
Protocolo 158162

PORTARIA N° 365/2026 - SAGEP/SEED

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS,
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usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
n°® 8884 de 23 de dezembro de 2024, com fundamento na
Lei n° 2.257 de 05 de dezembro de 2017, que organiza
a Secretaria de Estado da Educagéo, e tendo em vista
o Prodoc n° 280101.0068.1597.5704/2026 - SFE-SEED/
SEED de 30 de janeiro de 2026,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 40, inciso Il, da Lei
n.°066/1993, que “relotacao € a movimentagao do servidor
a pedido ou “ex-officio”, de uma unidade administrativa
para outra do mesmo 6rgao por ato do titular do 6rgao
sem alteragdo de sua situagéo funcional”;

CONSIDERANDO o que dispbe o Parecer Juridico n°
0074/2017 PPCM/PGE/AP e a Recomendacgao n° 01/201
do Ministério Publico do Estado do Amapa - MP-AP, que
tém como objeto relotagcao de professores aprovados para
localidades especificas;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar temporariamente, a pedido e sem 6nus
para o Estado, a transferéncia de Municipio do servidor(a)
EDILZA LARESSA DOS SANTOS NUNES, matricula n°
0988273-0-01, Professor de LINGUA ESTRANGEIRA -
INGLES, 40h, pertencente ao Quadro Civil de Servidores
Efetivos do Governo do Estado, do Municipio de
LARANJAL DO JARI-AP, conforme Decreto n° 0529/2024,
para exercer suas atividades laborais no Municipio de
MACAPA-AP.

Paragrafo unico - A transferéncia tem como prazo final o
término do ano letivo de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 30 de junho de 2026.
IVONE DE SOUZA CONCEICAO
Secretaria Adjunta de Gestao de Pessoas

Decreto n° 8884/2024
Protocolo 158165

PORTARIA N° 366/2026 - SAGEP/SEED

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS,
usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
n°® 8884 de 23 de dezembro de 2024, com fundamento na
Lei n° 2.257 de 05 de dezembro de 2017, que organiza
a Secretaria de Estado da Educagédo, e tendo em vista
o Prodoc n° 280101.0068.1597.6941/2026 - SFE-SEED/
SEED de 30 de janeiro de 2026,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 40, inciso Il, da Lei
n.°066/1993, que “relotacao € a movimentagao do servidor
a pedido ou “ex-officio”, de uma unidade administrativa
para outra do mesmo 6rgao por ato do titular do 6rgao
sem alteragdo de sua situagéo funcional’;

CONSIDERANDO o que dispbe o Parecer Juridico n°
0074/2017 PPCM/PGE/AP e a Recomendacgao n° 01/201

do Ministério Publico do Estado do Amapa - MP-AP, que
tém como objeto relotagio de professores aprovados para
localidades especificas;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar temporariamente, a pedido e sem 6nus
para o Estado, a transferéncia de Municipio do servidor(a)
THIAGO DOS SANTOS CORDOVIL, matricula n°
0988480-7-01, Professor de ARTE, 40h, pertencente
ao Quadro Civil de Servidores Efetivos do Governo do
Estado, do Municipio de Porto Grande-AP, conforme
Decreto n° 0336/2024, para exercer suas atividades
laborais no Municipio de Macapa-AP.

Paragrafo unico - A transferéncia tem como prazo final o
término do ano letivo de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 30 de junho de 2026.
IVONE DE SOUZA CONCEICAO
Secretaria Adjunta de Gestao de Pessoas
Decreto n° 8884/2024
Protocolo 158166

PORTARIA N° 369/2026 - SAGEP/SEED

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto
n°® 8884 de 23 de dezembro de 2024, com fundamento na
Lei n° 2.257 de 05 de dezembro de 2017, que organiza
a Secretaria de Estado da Educacéo, e tendo em vista o
Prodoc n° 0021.2659.1369.0595/2026 - UCAD/SEED de
30 de janeiro de 2026,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 40, inciso Il, da Lei
n.°066/1993, que “relotacao é a movimentagao do servidor
a pedido ou “ex-officio”, de uma unidade administrativa
para outra do mesmo 6rgdo por ato do titular do 6rgéo
sem alteracdo de sua situagéo funcional’;

CONSIDERANDO o carater impositivo e urgente que
reveste as ordens emanadas do poder judiciario, e com o
objetivo de garantir a celeridade e a estrita observancia do
processo N° 6001092-76.2025.8.03.0000;

CONSIDERANDO as férias dos servidores profissionais
da educacado basica, cargo de pedagogos, que atuam
na escola, conforme o calendario escolar, termos da Lei
N°0949/2025, em seu artigo 42, § 2°;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar temporariamente, a pedido e sem 6nus
para o Estado, a transferéncia de Municipio do servidor(a)
CARLA CRISTIANE RIBEIRO E SILVA LEMOS, matricula
n® 0996637-4-01, Pedagogo-MP1, 40h, pertencente
ao Quadro Civil de Servidores Efetivos do Governo do
Estado, do Municipio de Pracuuba-AP, para exercer suas
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atividades laborais no Municipio de Macapa-AP.

Paragrafo unico - A transferéncia tem como prazo final o
término do ano letivo de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a contar de
03/08/2026.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 30 de junho de 2026.
IVONE DE SOUZA CONCEICAO
Secretaria Adjunta de Gestao de Pessoas
Decreto n° 8884/2024
Protocolo 158168

PORTARIA N° 371/2026 - SAGEP/SEED

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS,
usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
n°® 8884 de 23 de dezembro de 2024, com fundamento na
Lei n° 2.257 de 05 de dezembro de 2017, que organiza
a Secretaria de Estado da Educacgédo, e tendo em vista
o Prodoc n° 280101.0068.1597.6473/2026 - SFE-SEED/
SEED de 30 de janeiro de 2026,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 40, inciso Il, da Lei
n.° 066/1993, que “relotacao é a movimentagao do servidor
a pedido ou “ex-officio”, de uma unidade administrativa
para outra do mesmo 6rgéo por ato do titular do 6rgéo
sem alteracdo de sua situagéo funcional’;

CONSIDERANDO o que dispbe o Parecer Juridico n°
0074/2017 PPCM/PGE/AP e a Recomendagao n° 01/201
do Ministério Publico do Estado do Amapa - MP-AP, que
tém como objeto relotagdo de professores aprovados para
localidades especificas;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar temporariamente, a pedido e sem
Onus para o Estado, a transferéncia de Municipio do
servidor(a) DARLISON WANDER CORREA CARDOSO,
matricula n° 0988478-5-01, PROFESSOR CLASSE Cf1,
40h, pertencente ao Quadro Civil de Servidores Efetivos
do Governo do Estado, do Municipio de MAZAGAO-AP,
conforme Decreto n° 0631/2024, para exercer suas
atividades laborais no Municipio de MACAPA -AP.

Paragrafo unico - A transferéncia tem como prazo final o
término do ano letivo de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 30/06/2026.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 02 de julho de 2026.
IVONE DE SOUZA CONCEICAO
Secretaria Adjunta de Gestao de Pessoas

Decreto n° 8884/2024
Protocolo 158171

PORTARIA N° 372/2026 - SAGEP/SEED

A SECRETARIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS,
usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
n°® 8884 de 23 de dezembro de 2024, com fundamento na
Lei n° 2.257 de 05 de dezembro de 2017, que organiza
a Secretaria de Estado da Educacgéo, e tendo em vista o
Prodoc n° 0021.2841.1294.0061/2026 - SAGEP/SEED -
SFE-SEED/SEED de 30 de janeiro de 2026,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 40, inciso Il, da Lei
n.°066/1993, que “relotacao € a movimentagao do servidor
a pedido ou “ex-officio”, de uma unidade administrativa
para outra do mesmo 6rgao por ato do titular do 6rgao
sem alteragdo de sua situagéo funcional’;

CONSIDERANDO o que dispbe o Parecer Juridico n°
0074/2017 PPCM/PGE/AP e a Recomendacgao n° 01/201
do Ministério Publico do Estado do Amapa - MP-AP, que
tém como objeto relotagcéo de professores aprovados para
localidades especificas;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar temporariamente, a pedido e sem 6nus
para o Estado, a transferéncia de Municipio do servidor(a)
PATRICIA GONGCALVES DA FONSECA SILVA, matricula
n° 0988478-5-01, Cuidador, Classe 32, 40h, pertencente
ao Quadro Civil de Servidores Efetivos do Governo do
Estado, do Municipio de Tartarugalzinh-AP, conforme
Decreto n° 8857/2024, para exercer suas atividades
laborais no Municipio de Macapa-AP.

Paragrafo unico - A ftransferéncia tem como prazo
previsto de 1(um) ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data 03/08/2026.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 06 de julho de 2026.
IVONE DE SOUZA CONCEICAO
Secretaria Adjunta de Gestao de Pessoas
Decreto n° 8884/2024
Protocolo 158172

PORTARIA N° 079/2026 - GAB/SEED

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso
das atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n°
3859, de 29 de maio de 2026, e de acordo com o previsto
no art. 67 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e Oficio
n°® 280101.0077.1385.0039/2026 COREF - SEED.

RESOLVE:

Art. 1° Designar Manoel Fernandes Sanches Gomes,
matricula n°® 0094361-4-02, como Fiscal Titular, e Gabriel
Guedes Chaves, CPF n° 020.******-10, como Fiscal
Suplente, para atuarem como fiscais do Contrato n°
019/2022-SEED, firmado com a empresa Eletroservice
Comércio e Engenharia LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°®
03.303.010/0001-45, que tem como objeto a contratagdo
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de empresa especializada na prestacdo de servigos
de manutencdo preventiva e corretiva das instalagdes
elétricas prediais, com fornecimento de material e mao
de obra, destinados ao atendimento das escolas da
rede publica estadual e dos prédios administrativos da
Secretaria de Estado da Educacao - SEED/AP.

Art. 2° Aos fiscais fica garantido, pela administracao
publica, as condicbes para o desempenho do encargo,
com a devida observancia do disposto em lei, cabendo
ainda, no que for compativel com o contrato em execugao:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugao dos Contratos sob
responsabilidade e emitir respectivos relatorios;

Il - Propor a celebragao de aditivos ou rescisao, quando
necessario;

Il - Controlar o prazo de vigéncia dos Contratos sob sua
responsabilidade;

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,
em ordem cronolégica, cuidando para que o valor dos
Contratos nao seja ultrapassado;

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apés
contatos prévios com as contratadas, as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade;

VI - Solicitar, a unidade competente, esclarecimentos
acerca dos Contratos sob sua responsabilidade;

VIl - Autorizar, formalmente, quando do término da
vigéncia dos Contratos, a liberagédo da garantia contratual
em favor da contratada;

VIl - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de
contratagao;

IX - Encaminhar, a autoridade competente, eventuais
pedidos de modificagdes no cronograma fisico-financeiro,
substituicdes de materiais e equipamentos, formulados
pelas contratadas;

X - Confrontar os pregos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos nos contratos;

Xl - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento;

Xl - Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido
no instrumento contratual.

Art. 3° Aplica-se subsidiariamente, no que couber o
Decreto Estadual n° 7333 de 30 de outubro de 2024,
inclusive em relagéo a funcao de cada fiscal designado.

Art. 4° Revoga-se a Portaria n°® 154/2022 - GAB/SEED, de
29 de outubro de 2022.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
SIMONE DA SILVA GUEDES DE SOUZA
Secretaria de Estado da Educagéao

Decreto n° 3859/2026-GEA
Protocolo 158198

Secretaria de Infraestrutura
PORTARIA ( P ) N° 272/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto
n° 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0134/2026
NFO - SEINF, de 03 de julho de 2026 e Autorizagédo n°
087/2026 - NFO/COB/SEINF, constantes no PROCESSO
N° 0038.2897.2022.0135/2026 - GAB/SEINF.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento da servidora ANA
LUIZA DE SOUZA PIMENTA - Gerente de Subgrupo de
Atividades do Projeto “Orgamento de Obras Publicas”, até
0s municipios de Tartarugalzinho e Calgoene/AP, no
periodo de 09/07/2026 a 10/07/2026, objetivando realizar
visita técnica nas obras de Revitalizagdo da quadra
poliesportiva da Escola Reisalina Ferreira Tomaz, no
municipio de Tartarugalzinho/AP - Contrato N° 025/2025 -
SEINF/GEA - O. S N° 027/2026 - NFO/COB/SEINF e na
reforma e readequacdo da delegacia de Calgoene/AP -
contrato N° 025/2025 - SEINF/GEA - O.S 020/2026 NFO/
COB/SEINF.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 08 de julho de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 158020

PORTARIA ( P ) N° 273/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto
n® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0135/2026
NFO - SEINF, de 03 de julho de 2026 e Autorizacéo n°
088/2026 - NFO/COB/SEINF, constantes no PROCESSO
N° 0038.2897.2022.0136/2026 - GAB/SEINF.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o deslocamento do servidor CLENER
BELEZA SOARES - Analista em Infraestrutura/
Engenheiro Civil, até o Municipio de Vitéria do Jari/
AP, no periodo de 08/07/2026 a 10/07/2026, objetivando
fiscalizar a execugdo dos servicos de construgdo da
Escola Estadual Teotonio Vilela, objeto do Contrato n°
06/2026-SEINF/GEA.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
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SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 08 de julho de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 158021

EXTRATO DO CONTRATO N° 029/2026 - SEINF/GEA

PARTES: CONTRATANTE: O Estado do Amapa, através
da Secretaria de Estado da Infraestrutura CONTRATADA:
R. LIMA SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ (MF) n°
05.462.460/0001-51.

DO FUNDAMENTO LEGAL: Este Contrato é firmado em
observancia as disposi¢des contidas no art. 37, inciso
XXI da Constituicdo Federal do Brasil de 1988; Processo
SIGA n° 00009/SECCOMPRAS/2024 e no PRODOC.
N° 0038.2889.6252.0002/2026 - CGCC/SEINF e em
observancia as disposi¢cdes da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregéo Eletrénico no 111/2024-SECCOMPRAS/AP, Ata
de Registro de Pregos n° 015/2025-SECCOMPRAS/AP.
DO OBJETO: O presente Contrato tem por objeto é
a contratagdo do(s) servigo(s) de locagéo de veiculos
pesados, visando atender as necessidades da Secretaria
de Estado de Infraestrutura do Estado do Amapa e
Secretaria de Estado de Transportes do Amapa, conforme
especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de
Referéncia.

DO PRECO: O valor total da contratacdo é de R$
14.178.853,20 (quatorze milhdes, cento e setenta e oito
mil, oitocentos e cinquenta e trés mil e vinte centavos).
DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA: As despesas
decorrentes da presente contratagao correrao a conta de
recursos especificos consignados no Orgamento Geral do
Estado deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:
13.1.1. Unidade Orgamentaria: 20101 - Secretaria de
Estado da Infraestrutura - SEINF;

13.1.2. Fonte de Recurso: 500 - Outros Recursos ndo
Vinculados de Impostos;

13.1.3. Programa de Trabalho: 04.122. 0006. 2800 -
Manutengdo Administrativo -SEINF;

13.1.4. Elemento de Despesa: 339039 - Outros Servigos
de Terceiros - Pessoa Juridica:

13.1.5. Nota de Empenho: 2026NE00518.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagéo
é de 12 (doze) meses contados do(a) contados da
assinatura de contrato, com inicio de execucao a partir
da expedicédo da ordem de servico, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133,
de 2021.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
ODAILSON PICANCO BENJAMIN
SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA
DECRETO N° 1003/2026
Protocolo 158209

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 080/2024 - SEINF/GEA

Processon®0038.0409.2030.0952/2025-PROTOCOLO/
SEINF.

DAS PARTES: CONTRATANTE GOVERNO DO

ESTADO DO AMAPA, por intermédio da SECRETARIA
DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA - SEINF.
CONTRATADA: A Empresa TPF ENGENHARIA LTDA,
CNPJ (MF) 12.285.441/0001-66

DO OBJETO DO CONTRATO: 1.1. Credenciamento de
Empresas de Arquitetura e Engenharia para a Elaboragéo
de Estudos Preliminares, Anteprojetos, Projetos Basicos,
Executivos, Estudos e Levantamentos Técnicos, sempre que
houver Interesse previamente manifestado da Secretaria de
Estado da Infraestrutura do Amapa - SEINF/- 1.1.1. Projetos
para Parque arqueolégico do solsticio em Calgoene;
1.1.2. Projetos para Ampliacdo de Unidade de Atengao
Especializadaem Saude (HCAL - Construgdo do ambulatorio)
- Instrumento de numero: 953940/2023; 1.1.3. Projetos para
Requalificagdo da UMS de Serra do Navio; 1.1.4. Projetos
para Reforma de Unidade de Atengado Especializada em
Saude (Centro de Doencas Transmissiveis € Pneumologia
- CDT) - Instrumento de nimero: 947049/2023.

DO OBJETO DESTE ADITIVO: 2.1. O acréscimo de
23,50% (vinte e trés virgula cinquenta por cento) do valor
inicial do contrato, com fundamento no art. 124, inciso |,
“b” e art. 125 da Lei 14.133/2021 e valores descritos na
tabela abaixo:

VALOR VALOR DO
INICIAL DO | % ACRESCIDO A‘g‘;gs%ﬂfo CONTRATO
CONTRATO ATUALIZADO
655.780,31 23,50% 154.108,37 809.888.68

DO PRECO: 3.1. Em decorréncia da alteragdo promovida
por este Termo Aditivo, a Clausula Quinta - Dos Precos do
Contrato n° 080/2024 - SEINF/GEA passa a vigorar com
a seguinte redagao:

O valor total do contrato passara de R$ 655.780,31
(seiscentos e cinquenta e cinco mil, setecentos e oitenta
reais e trinta e um centavos), fica acrescido de R$
154.108,37 (cento e cinquenta e quatro mil, cento e oito
reais e trinta e sete centavos), correspondente a 23,50%
(vinte e trés virgula cinquenta por cento), passando
ao montante de R$ 809.888,68 (oitocentos e nove mil
oitocentos e oitenta e oito reais e sessenta e oito centavos).

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: 4.1. As despesas
decorrentes deste Termo Aditivo correrdo por conta da
seguinte Dotagdo Orgamentaria: Unidade Orgamentaria
200101 - Secretaria de Estado da Infraestrutura; Fonte 500
- Outros Recursos ndo Vinculados de Impostos; Programa
de Trabalho n® 1.15.451. 0036. 1075.- Construcdo de
Equipamento Publicos; Natureza de Despesa n°® 4490.51
- Obras e Instalagbes; Nota de Empenho 2026NE00523.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
ODAILSON PICANCO BENJAMIN
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA

DECRETO N° 1003/2026
Protocolo 158210

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 040/2025-SEINF/GEA.

DAS PARTES: CONTRATANTE: O Estado do Amap4,
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por intermédio da Secretaria de Estado da Infraestrutura
- SEINF. CONTRATADA: EXECUTIVA CONSTRUCOES
E SERVICOS LTDA - CNPJ (MF) 09.376.861/0001-43.

DO OBJETO DO CONTRATO: O presente Contrato tem
por objeto a Contratagdo de Empresa Especializada para
Construgéo da Delegacia de Policia Civil do Municipio de
Amapa-AP.

DO OBJETO DESTE ADITIVO:

2.1. O Prazo da Execugao da obra por mais 150 (cento
e cinquenta) dias, nos termos do art. 111, da Lei n°
14.133/2021.

2.2. O Prazo de Vigéncia do Contrato, por mais 180
(cento e oitenta) dias, nos termos do art. 111, da Lei n°
14.133/2021.

DO PRAZO DA EXECUGAO DA OBRA: 3.1. O Prazo
da Execugéo da obra, que expirou em 04/05/2026, fica
prorrogado por mais 150 (cento e cinquenta) dias, a
contar de 05/05/2026 passando sua vigéncia atual para
01/10/2026, nos termos do art. 111, da Lein° 14.133/2021.

DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 4.1. O Prazo
da Vigéncia do Contrato, que expira em 23/06/2026, fica
prorrogado por mais 180 (cento e oitenta) dias, a contar de
24/06/2026 passando sua vigéncia atual para 20/12/2026,
nos termos do art. 111, da Lei n° 14.133/2021.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
ODAILSON PICANCO BENJAMIN
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
DECRETO N° 1003/2026
Protocolo 158213

TERMO DE APOSTILAMENTO DO CONTRATO N°
028/2020 SEINF/GEA
CONTRATANTE: O Estado do Amapa, por intermédio da

Secretaria de Estado da Infraestrutura - SEINF.

CONTRATADA: G.H.R.
& TERRAPLENAGEM
09.632.033/0001-29.

CONSTRUGOES
EIRELI - CNPJ (MF)

AUTORIZO o Apostilamento do Contrato n°
028/2020 - SEINF/GEA, constante no Processo n°
0038.2658.2030.0014/2026, nos seguintes termos:

OBJETO: O presente Termo de Apostilamento tem por
fim repactuar o Contrato n°® 028/2020 - SEINF/GEA, com
fundamento: no art. 40, inciso XI c/c art.65, § 8°, ambos
da Lei no 8.666/93 e na clausula Décima Primeira do
contrato.

VALOR: O valor do presente Apostilamento é
R$ 1.310.583,09 (um milhdo, trezentos e dez mil,
quinhentos e oitenta e trés reais e nove centavos),
que corresponde as parcelas medidas no periodo de
13/09/2025 a 10/11/2025 do Contrato No 028/2020
SEINF/GEA, conforme planilha Anexa ao processo.

DESPESA: Os recursos orgcamentarios, serao
custeados com recursos no Programa de Trabalho:

04.451.0036.1080.0.1; 10.302.0036.1078.0.1;
12.361.0036.1081.0.1; 12.362.0036.1082.0.1;
06.181.0036.1083.0.1; Natureza de Despesa: 44.90.51 -
Obras e Instalagdes; Fonte de Recurso: 754 - Recursos
de Operagoes de Crédito, conforme Nota de Empenho

n® 2026NE00535, 2026NE00536, 2026NE00537,
2026NE00539, 2026NE00540, 2026NE00541,
2026NE00542, 2026NE00543, 2026NE00544,
2026NE00545, 2026NE00546, 2026NE00547,

2026NE00549, 2026NE00550 de 07/07/2026.

GARANTIA: Em razdo do presente Apostilamento, a
CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE,
no prazo maximo de 10 dias uteis, contado da data
de recebimento de via assinada deste termo de
Apostilamento, garantia complementar, a fim de manter o
montante total da garantia prestada, correspondendo ao
percentual de 5% (cinco por cento) do valor atualizado do
contrato, consoante o disposto na Clausula Oitavado do
CONTRATO N° 028/2020 - SEINF/GEA.

Macapa, 09 de julho de 2026.
ODAILSON PICANCO BENJAMIN
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
DECRETO N° 1003/2026
Protocolo 158163

Secretaria de Meio Ambiente
PORTARIA N° 0205/2026-SEMA/AP

A SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE DO
AMAPA, nomeada pelo Decreto n° 1.640, de 29 de janeiro
de 2025, e no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas
pelo inciso X, art. 39 do Decreto Estadual n® 7755, de 15
de agosto de 2025 (Regulamento Interno da Secretaria de
Estado do Meio Ambiente); e,

CONSIDERANDO os artigos 88 e 89 da Lei Complementar
n° 0169, de 09 de janeiro de 2025, que respectivamente
institui a Camara de Compensagédo Ambiental do Estado
do Amapa (CCA) e, estabelece a composi¢do de membros
da Camara de Compensag¢ao Ambiental da Secretaria de
Estado do Meio Ambiente;

CONSIDERANDO o Oficio n°
260101.0077.1988.0046/2025 CGEF - SEMA, que
recomenda nomeagdo dos membros da Camara de
Compensagao Ambiental a luz do Cédigo de Governanga
Socioambiental, Uso Sustentavel dos Recursos Naturais
e Mudanca do Clima do Estado do Amapa.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para compor a Camara de Compensacao
Ambiental os titulares das unidades administrativas
da Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA,
vinculados as:

| - Coordenador(a) da Coordenadoria de Fiscalizagédo
Ambiental - CFA;

Il - Coordenador(a) da Coordenadoria de Licenciamento e
Controle Ambiental - CLCA,;

[l - Coordenador(a) da Coordenadoria de Gestao de
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Unidades de Conservagéo e Biodiversidade - CGUCBio;
IV - Assessor(a) da Assessoria de Desenvolvimento
Institucional - ADIN.

Art. 2° A Camara de Compensagao Ambiental sera
presidida pelo titular da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente do Amapa.

Art. 3° Na auséncia dos titulares, estes serao
representados por seus substitutos legais, temporarios ou
eventuais, regularmente designados por ato do Secretario
da SEMA.

Art. 4° Os membros da Camara de Compensacao
Ambiental terdo funcdo deliberativa com finalidade de
estabelecer a regulamentagdo, os parametros e as
diretrizes para a fixagao e aplicagédo dos recursos oriundos
da Compensacao Ambiental.

Art. 5° As atividades exercidas pelos membros da Camara
de Compensagdo Ambiental serdo consideradas como
exercicio efetivo de suas fungbes institucionais, de carater
relevante, ndo remunerada.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO
AMBIENTE, em Macapa-AP, 08 de julho de 2026.
TAISA MARA MORAIS MENDONCA
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
(Assinado Eletronicamente)
Protocolo 158183

PORTARIA N° 0207/2026-SEMA/AP

A SECRETARIA ADJUNTA DA AREA TECNICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE,
nomeada pelo Decreto n°® 7334, de 24 de julho de 2025, e
no uso das atribui¢cdes que Ihe sao conferidas pelo art. 40,
do Decreto n® 7755, de 15 de agosto de 2025; e,

Considerando o teor do Oficio n°
260101.0077.1993.0620/2026 CLCA - SEMA, de 01 de
julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
ROSIEL DOS SANTOS GOMES - Assessor Técnico
- Nivel 1l; BARBARA MARIA DA CRUZ BENTO -
Analista de Meio Ambiente, para viajarem da sede de
suas atribuicbes, Macapa-AP, até o municipio de Tar-
tarugalzinho-AP, no periodo de 15 a 16/07/2026, com o
objetivo de realizar vistoria técnica referente aos processos
de licenciamento ambiental para a atividade de plantio
de culturas anuais, perenes e pecuaria no municipio de
Tartarugalzinho (Zona Rural) através dos Processos n°; -
0037.0285.2002.0411/2025; - 0037.0285.2002.0412/2025
e - 0037.0285.2002.0413/2025; e, do servidor JOSE
FERNANDES CUNHA NUNES - Motorista, que conduzira
o veiculo com a equipe técnica.

Art. 2° Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA ADJUNTA DA AREA
TECNICA DA SEMA, em Macapa-AP, 08 de julho de
2026.
CLEANE DO SOCORRO DA SILVA PINHEIRO
Secretaria Adjunta
(Assinado Eletronicamente)

Protocolo 158186

Secretaria de Planejamento
PORTARIA N° 089/2026 - SEPLAN

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, no
uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo Decreto
n° 0161, de 9 de janeiro de 2026, e considerando o Oficio
n°® 150101.0077.6299.0035/2026-CGD/ SEPLAN.

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar o deslocamento do servidor CELSO
RAFAEL ALBUQUERQUE DOS SANTOS, Analista de
Tecnologia da Informagdao/CGD/SEPLAN, da sede de
suas atribuicdes Macapa-AP, até a cidade de Brasilia/DF,
com o objetivo de participar do SECOP 2026 - Seminario
Nacional de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao
para Gestao Publica - 532 edigdo do Seminario Nacional
de TIC para Gestéao Publica, no periodo de 04 a 07 de
agosto de 2026.

Art. 2°- Para dar cumprimento no que determina o Art. 3°,
paragrafo unico da Portaria n°® 236/2002-SEAD, no retorno
a sede, a servidora acima designada, devera encaminhar
ao CAF/SEPLAN, no periodo de 05 (cinco) dias uteis, o
competente Relatério de Viagem.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
PLANEJAMENTO, em Macapéa-AP, 09 de julho de 2026,
JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR - SECRETARIA
DE ESTADO DO PLANEJAMENTO.

Protocolo 158233

PORTARIA N° 090/2026 - SEPLAN

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, no
uso das atribui¢des que lhe sao conferidas pelo Decreto
n° 0161, de 9 de janeiro de 2026, e considerando o Oficio
n° 150101.0077.6299.0035/2026-CGD/ SEPLAN.

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar o deslocamento do servidor ADAM
SMITH BARRETO MALCHER, Analista de Tecnologia da
Informacao/CGD/SEPLAN, da sede de suas atribuicdes
Macapa-AP, até a cidade de Brasilia /DF, com o objetivo
de participar do SECOP 2026 - Seminario Nacional de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo para Gestédo
Publica - 532 edicdo do Seminario Nacional de TIC para
Gestéo Publica, no periodo de 04 a 07 de agosto de 2026.
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Art. 2°- Para dar cumprimento no que determina o Art. 3°,
paragrafo unico da Portaria n°® 236/2002-SEAD, no retorno
a sede, a servidora acima designada, devera encaminhar
ao CAF/SEPLAN, no periodo de 05 (cinco) dias uteis, o
competente Relatorio de Viagem.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
PLANEJAMENTO, em Macapa-AP, 09 de julho de 2026,
JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR - SECRETARIA
DE ESTADO DO PLANEJAMENTO.

Protocolo 158234

Secretaria de Desenvolvimento
das Cidades

PORTARIA N.° 149/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicoes
legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°. 2587 de
15 de abril de 2026, em conformidade com o art. n® 68,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e
com a Lei Estadual n° 0624, de 31 de outubro de 2001,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 3547, de 14 de
novembro de 2001, e tendo em vista o teor do OFICIO
N° 420101.0077.1132.0742/2026 GAB - SDC, de 07 de
JULHO de 2026,

Considerando que a Administragao Publica deve observar
o principio da eficiéncia previsto no art. 37 da Constituicao
Federal;

Considerando disposto de art. 117 da Lei 14.133 de 1
de Abril de 2021 que determina 0 acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo dos contratos por representante
da Administracéo especial designado;

Considerando a necessidade de padronizar os
procedimentos de acompanhamento administrativo e
técnico dos Contratos mantidos por esta SDC.

RESOLVE:

Art.1°- Designar servidor abaixo relacionado para,
fiscalizar o Contrato Administrativo n° 007/2026-SDC/
AP, firmado junto & contratada OLIMAQ COMERCIO E
SERVICOS LTDA, CNPJ n° 09.527.426/0001-72, cujo
objeto é o fornecimento e entrega dos bens relativos ao
Convénio Federal n°® 951656/2026, celebrado junto ao
Ministério da Defesa - Departamento de Programa Calha
Norte, cujo objeto é a aquisicdo de equipamentos de
playgrounds infantis.

Fiscal de Contrato:

Thais da Cunha Barbosa - Gerente de Nucleo de Apoio
ao Planejamento Urbano e Uso do Solo/CDPU

Art. 2° - A fungao para a qual foram designados o servidor
acima citado serdo exercida pelo prazo necessario a

concluséao das atribui¢des que Ihes foram conferidas, com
apresentagao de relatério conclusivo.

Art.3° - Esta Portaria entrara em vigor a contar da data de
sua publicagéo.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 15 de Junho de 2026.

Augusto Wanderlley Aragao da Silva Junior

Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Protocolo 158160

PORTARIA N.° 152/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicbes legais
que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°. 2587 de 15
de abril de 2026, em conformidade com o art. n° 68,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e
com a Lei Estadual n®° 0624, de 31 de outubro de 2001,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 3547, de 14
de novembro de 2001, e tendo em vista o teor do Doc.
N°.0020.2837.1132.0120/2026, de 09 de Julho de 2026,

RESOLVE:

Art.1° - Designar o servidor abaixo relacionado, para
exercer a fungdo de Agente de Contratacdo no ambito do
processo administrativo N° 0020.2837.1132.0120/2026
- GAB/SDC

- Tiago dos Santos Serrao - Assistente Administrativo,
Matricula n° 0969903-1-01

Art.2° - A fungdo para quais foram designados os
servidores acima citados, sera exercida pelo prazo
necessario a conclusao das atribuicdes que lhes foram
conferidas.

Art.3° - Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de
sua publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 09 de Julho de 2026.

Augusto Wanderlley Aragéo da Silva Junior

Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Protocolo 158225

Secretaria de Saude
PORTARIA N° 0603/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.0145.0054/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento da servidora Gessica
Marreiros da Gama (chefe da unidade de servigos
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administrativos), que viajou da sede de suas atribuigbes
Pedra Branca do Amapari/AP até Macapa/AP, no periodo
de 07 a 09 de julho de 2026, a fim de participar da
Capacitagéo no Sistema Integrado de Gestdo de Fundos
Hospitalares - SIGFH.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 8 de julho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 158018

PORTARIA N° 0604/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido n°
prodoc n° 300101.0077.2552.0101/2026.

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento do servidor Leandro
Vales da Silva - Diretor da Unidade Mista de Amapa,
que viajara da sede de suas atribuicdes Amapa/AP até
Macapa/AP, no periodo de 07 a 09 de julho de 2026, a
fim de participar da Capacitagdo no Sistema integrado de
Gestao de Fundos Hospitalares - SIGFH.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 08 de julho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 158019

PORTARIA N° 0602/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.0145.0055/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento da servidora Ivana
Rodrigues de Assung¢ao (Farmacéutica), que viajou da
sede de suas atribuicbes Pedra Branca do Amapari/AP
até Macapa/AP, nos dias 7 a 9 de julho de 2026, a fim
de participar da Capacitacdo no Sistema Integrado de
Gestao de Fundos Hospitalares - SIGFH.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 8 de julho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 158022

PORTARIA N° 0605/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.2552.0104/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento da servidora Cidalina
Fonseca de Figueiredo Cambraia (Nutricionista),
que viajou da sede de suas atribuicdes Amapa/AP até
Macapa/AP, no periodo de 7 a 9 de julho de 2026, a fim de
participar da capacitagdo no Sistema Integrado de Gestao
de Fundos Hospitalares - SIGFH.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 9 de julho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 158139

PORTARIA N° 0606/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1852.0322/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora Macelir de
Assuncao Kobayashi (Secretaria Adjunta de Atengao
a Saude), que viajara da sede de suas atribuicbes
Macapa/AP até Porto Alegre/RS, no periodo de 11 a 16
de julho de 2026, a fim de participar do Congresso do
Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude
(CONASEMS).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 9 de julho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS

Secretario de Estado da Saude
Protocolo 158153

PORTARIA N° 0607/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026, e considerando o contido no
Prodoc n° 300101.0077.1852.0323/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a designagéo da servidora Carla Gisane
Santos Silva para exercer, cumulativamente e em
substituicdo, o cargo de Secretaria Adjunta de Atencgéo
a Saude, durante o impedimento da titular, Macelir
de Assuncgao Kobayashi, que se ausentard de suas
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atribuigbes funcionais para participar do Congresso do
Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude
(CONASEMS), no periodo de 11 a 16 de julho de 2026,
com 6nus para esta Secretaria de Estado da Saude
- SESA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 9 de julho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 158164

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO POR
DISPENSA N° 01/2026 - NGC/SESA; PROCESSO N°
300101.0077.0179.0035/2026

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE -
SESA. Contratado: G. PELAES DOS SANTOS; Objeto:
Contratacdo de empresa especializada na prestagéo
de servicos de manutengcdo de 4 (quatro) veiculos
ambulancia, 1 (um) carro administrativo. Placas FDE5I77,
GHL6HO07, GJR2J63, DRL9I55 e carro SPACE FOX
PLACA NEV 4093 com fornecimento de pecas, para
atender a solicitacdo da Secretaria Estadual de Saude
- SESA. Fundamentagao legal: tendo em vista o que
consta no Processo n° 300101.0077.0179.0035/2026,
Parecer Juridico Referencial n° 07/2025 - PLCC/PGE,
Diligéncia N° 0088/2025-PLCC/PGE/AP, Processo SIGA
n° 00041/SESA/2025, e em observancia as disposicoes
da Lei Federal n° 14.133/2021. Vigéncia: O prazo de
vigéncia do presente contrato sera de 02 (dois) meses,
contados da data de sua assinatura; Valor Global: R$
108.000,00 (cento e oito mil reais); Signatarios: Sr.
Carlos Rinaldo Nogueira Martins, Secretario do Estado
da Saude, nomeado por meio do Decreto n° 1111/2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa, de 26 de
fevereiro de 2026, pela contratante e Sr. Gilson Pelaes
Dos Santos, pela contratada.

Macapa-AP, 08 de Julho de 2026.
Carlos Rinaldo Nogueira Martins

Secretario de Salude do Estado
Protocolo 158137

INSTITUTO OViDIO MACHADO -IOM
EXTRATO DE DOCUMENTO OFICIAL

O INSTITUTO OVIiDIO MACHADO - IOM, pessoa juridica
de direito privado sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF
sob 0 n° 07.260.939/0003-04, com sede na Av. FAB, N°
1070, SALA 602 EDF. OFFICE CENTER, CEP. 68900-073,
por meio de sua presidente, Adriana Gama Meireles, torna
publico aos interessados a realizagdo do PROCESSO
DE AQUISICAO N° 1002/2026. OBJETO: Contratagéo
de pessoa juridica especializada em prestagdao de
servigos de emissdo de passagens aéreas, terrestres
e/ou maritimas e hospedagem PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA MATERNIDADE ZONA NORTE DE
MACAPA -DRA. EUCLELIAAMERICO, conforme termo de
referéncia disponivel no site www.institutoovidiomachado.
org com data e horério para recebimento de proposta.

Sao Luis-MA, 07 de julho de 2026
ADRIANA GAMA MEIRELES
Presidéncia - Instituto Ovidio Machado
Protocolo 158144

CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE DO AMAPA
- CES/AP

COMISSAO ELEITORAL - TRIENIO 2026-2029
EDITAL DE DIVULGAGCAO 004/2026 - LISTA
DEFINITIVA DOS ORGAOS DE GOVERNO
HABILITADAS DO SEGMENTO GESTOR/
PRESTADOR AO CHAMAMENTO PUBLICO
SIMPLIFICADO COMPLEMENTAR AO EDITAL
ELEITORAL N° 001/2026 DO CONSELHO ESTADUAL
DE SAUDE DO AMAPA - TRIENIO 2026/2029

A COMISSAO ELEITORAL DO CONSELHO ESTADUAL
DE SAUDE DO AMAPA (CES/AP), no uso de suas
atribuicbes conferidas pela Lei Estadual n° 1.628/2012,
pelo Regimento Interno do CES/AP, pelo Regimento
Eleitoral aprovado e pelo Edital Eleitoral n° 001/2026 - CES/
AP, conforme Edital de chamamento publico simplificado
n° 002/2026 - CES/AP, torna publica a Lista Definitiva
Dos o¢rgdos de governo do segmento gestor/prestador
habilitados a participar do pleito eleitoral conforme Edital
de Chamamento Publico Simplificado n° 002/2026 - CES/
AP com objeto exclusivo para o preenchimento de 03
(trés) vagas de Membro Titular destinada ao Segmento
de Gestor / Prestador do Sistema Unico de Saude (SUS)
para compor o Plenario do Conselho Estadual de Saude
do Amapa -CES/AP para o Triénio 2026/2029.

LISTA DEFINITIVA SEGMENTO GESTOR/
PRESTADOR

SEGUIMENTO GESTOR: ENTIDADES
N° ENTIDADES MEMBROS

TITULAR: Kutanan
Waiapi Waiana
1° SUPLENTE:
Elizabete Lopes
Pereira
2° SUPLENTE: Omar
Cristina de Araujo
Lobato

TITULAR: Carlos
André Oeiras Sena
1° SUPLENTE: Ivan

Antdnio Feitosa

Junior
2° SUPLENTE:
Anténio Carlos
Saldanha Pimentel

TITULAR: Ana
Claudia Pimentel
Costa
1° SUPLENTE: Maria
das Gragas Pinheiro
Viana
2° SUPLENTE:
Patricia da Silva

SITUAGAO

DISTRITO DE SAUDE .
INDIGENA - DSEI - AMAPA
E NORTE DO PARA

0

-

HABILITADA

FUNDAGAO DE SAUDE

02| AMAPAENSE - FUNDESA

HABILITADA

SUPERINTENDENCIA DE
03| VIGILANCIA EM SAUDE -
SVS/AP

HABILITADA

1. DA AUSENCIA DE INTERPOSIGAO DE RECURSOS
A presente lista torna-se definitiva em razdo da auséncia
de interposicdo de recursos destinados a comissao
eleitoral a fim de combater os érgaos que figuraram na
lista preliminar.
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2. DISPOSIGOES FINAIS PORTARIA N° 128/2026 - UP/SEJUSP
A realizagdo da eleigdo complementar para o

preenchimento de 03 (trés) vagas de Membro Titular
destinada ao Segmento de Gestor / Prestador do
Sistema Unico de Saude (SUS), sera realizada no dia
10 de julho de 2026, conforme cronograma do edital
de chamamento publico simplificado n® 002/2026 - CES/
AP, em Reunido Extraordinaria do CES/AP, na sede do
Conselho, com primeira chamada as 09h30min e segunda
chamada as 10h00min. Este edital serve de instrumento
convocatorio para que todas as entidades, movimentos
sociais e 6rgaos de governos, ja eleitos no ultimo dia 06
de julho, comparegam a reuniéo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
Eleitoral.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
Mariana dos Santos Amaro
Presidente da Comissio Eleitoral do CES/AP

Paulo Figueiredo da Silva
Vice-Presidente da Comisséo Eleitoral

Hildaécio Ribeiro Dias
Secretario da Comisséo Eleitoral
Protocolo 158158

Secretaria de Justica e Segurancga
Publica

PORTARIA N° 127/2026 - UP/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANGA PUBLICA, no uso das atribuigbes
que |lhe sdo conferidas pelo Art. 123, incisos | e Il da
Constituicdo Estadual e pelo Decreto n° 8530, de 25
de setembro de 2025, publicado no DOE - AP 8.501
de 25/09/2025, e tendo em vista o contido Oficio N°
330101.0077.1243.0135/2026-CAF - SEJUSP.

RESOLVE:

AUTORIZAR a alteracdo e a concessao de férias
regulamentares, a servidora MARCELLA DE SOUSA
FRANKLIN - SGT BM, ora desempenhando suas
atividades como Coordenadora Administrativa e
Financeira - CAF/SEJUSP, referente ao exercicio de
2025/2026, anteriormente programada para o periodo de
01 a 30 de julho de 2026, conforme o contido na Portaria
012/2026 - UP/SEJUSP, serdo usufruidas em 02 (dois)
periodos de 15 (quinze) dias, conforme a seguir:

1° Periodo: DE 13 a 27 de julho de 2026.
2° Periodo: DE 19 de Outubro a 02 de novembro de 2026.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
-SEJUSP

Protocolo 158221

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANGA PUBLICA, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo Art. 123, incisos | e Il da
Constituigdo Estadual e pelo Decreto n° 8530, de 25
de setembro de 2025, publicado no DOE - AP 8.501
de 25/09/2025, e tendo em vista o contido Oficio N°
330101.0077.1249.0217/2026-IESP - SEJUSP.

RESOLVE:

AUTORIZAR a alteragdo e a concessdo de férias
regulamentares, a servidora RAYSA SILVA DA COSTA
- TEN BM, ora desempenhando suas atividades como
Chefe de Unidade Administrativa-IESP/SEJUSP,
conforme a seguir:

Referente ao exercicio 2024/2025, anteriormente
agendadas para o periodo de 15 a 30 de julho 2026,
conforme  portaria  164/2025-UP/SEJUSP,  serdo
usufruidas no periodo de 29 de junho a 13 julho de 2026.
Referente ao exercicio 2025/2026, anteriormente
agendadas para o periodo de 02 de novembro a 01 de
dezembro de 2026, conforme a portaria n°® 100/2026-UP/
SEJUSP, serao usufruidas em 02 (dois) periodos,
conforme a seguir:

1° Periodo: De 14 a 28 de julho de 2026.
2° Periodo: De 02 a 16 de novembro de 2026
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
-SEJUSP

Protocolo 158222

PORTARIA N° 129/2026 - UP/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Art. 123, incisos | e Il da
Constituicdo Estadual e pelo Decreto n° 8530, de 25
de setembro de 2025, publicado no DOE - AP 8.501
de 25/09/2025, e tendo em vista o contido Oficio N°
330101.0077.1263.0056/2026-CPP - SEJUSP.

RESOLVE:

AUTORIZAR a alteragdo e a concessdo de férias
regulamentares, a servidora JANAINA PEREIRA ALVES
- CB QPCPM, ora desempenhando suas atividades, na
Coordenadoria de Programas e Projetos - CPP/SEJUSP,
referente ao exercicio 2025/2026, anteriormente
agendada para o periodo de 27 de outubro a 25 de
novembro de 2026, conforme a Portaria n® 065/2026-UP/
SEJUSP, serdo usufruidas no periodo de 14 de dezembro
de 2026 a 12 de janeiro de 2027.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
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Macapa-AP, 09 de julho de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
-SEJUSP

Protocolo 158223

PORTARIA N° 130/2026 - UP/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo Art. 123, incisos | e Il da Constituicdo
Estadual e pelo Decreto n° 8530, de 25 de setembro de
2025, publicado no DOE - AP 8.501 de 25/09/2025, e
tendo em vista o contido Oficio N° 330101.0077.1180.064
4/2026-GABINETE - SEJUSP.

RESOLVE:

AUTORIZAR a alteragdo e a concessdo de férias
regulamentares, a servidora GEISE HUANA JUCA
AZEVEDO AMANAJAS - OIP, ora desempenhando suas
atividades como Chefe de Gabinete/SEJUSP, referente
ao exercicio de 2025/2026, anteriormente programada
para o periodo de 01 a 30 de julho de 2026, conforme o
contido na Portaria 100/2025 - UP/SEJUSP, de 14.08.25,
serdo usufruidas em 02 (dois) periodos de 15 (quinze)
dias, conforme a seguir:

1° Periodo: DE 15 a 29 de julho de 2026.

2° Periodo: DE 16 a 30 de novembro de 2026.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Macapa-AP, 09 de julho de 2026

CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil

Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica

-SEJUSP
Protocolo 158224

PORTARIA N° 131/2026 - UP/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Art. 123, incisos | e Il da
Constituicdo Estadual e pelo Decreto n° 8530, de 25
de setembro de 2025, publicado no DOE - AP 8.501
de 25/09/2025, e tendo em vista o contido Oficio N°
330101.0077.1244.0295/2026-CPP - SEJUSP.

RESOLVE:

AUTORIZAR a alteragdo e a concessdo de férias
regulamentares, a servidora DANIELA VAZ DO
AMARAL - Oficial Investigadora de Policia Civil - PC/
AP, ora desempenhando suas atividades como Resp.
por Atividade de Nivel | - Unid. Administrativa - Nucleo
de Repasse Fundo a Fundo - CPP/SEJUSP, referente
ao exercicio de 2025/2026, agendado anteriormente o
usufruto de seus 15 (quinze) dias, referente ao 2° periodo,
de 06 a 20 de julho de 2026, conforme a Portaria 100/2025
- UP/SEJUSP, serao usufruidas no seguinte periodo:

2° Periodo de 15 (quinze) dias - 16 a 30 de outubro de
2026.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
-SEJUSP

Protocolo 158226

PORTARIA N° 132/2026 - UP/SEJUSP

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA E
SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Art. 123, incisos | e Il da
Constituicdo Estadual e pelo Decreto n° 8530, de 25
de setembro de 2025, publicado no DOE - AP 8.501
de 25/09/2025, e tendo em vista o contido Oficio N°
330101.0077.1244.0251/2026-CPP - SEJUSP.

RESOLVE:

AUTORIZAR a alteragdo e a concessdo de férias
regulamentares, a servidora LIGIA LUCIANA FERREIRA
DA SILVA - SGT BM, ora desempenhando suas
atividades na Coordenadoria de Programas e Projetos
- CPP/SEJUSP, referente ao exercicio de 2025/2026,
anteriormente programada para 16 de dezembro a 15 de
janeiro de 2027, conforme o publicado no Boletim Geral
de sua Instituicdo de Origem, BG N° 206/2025, de 03 de
novembro de 2025, serdo usufruidas no periodo de 17
agosto a 15 de setembro de 2026.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - Delegado de Policia Civil
Secretario de Estado da Justica e Seguranga Publica
-SEJUSP

Protocolo 158227

Secretraria de Transporte
PORTARIA N° 143/2026-SETRAP

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTE,
no uso das atribuicdbes que lhes sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 1155/2025, de 23 de janeiro de 2025,
considerando que a Administragéo Publica deve observar
o0 principio da eficiéncia previsto no art. 37 da Constituicao
Federal.

Considerando o Contrato n° 005/2026-SETRAP/GEA,
que entre si celebram a SECRETARIA DE ESTADO
DE TRANSPORTE e a empresa ACI ARTEFATOS
DE CONCRETO INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS
LTDA, CNPJ n° 51.999.107/0001-26, cujo objeto é a
contratagdo de empresa para locagdo de mao de obra
para operagao de veiculos, maquinas e equipamentos
pertencentes a frota da Secretaria de Estado de
Transportes do Amapa.

Considerando os dispositivos nos artigos 7 e 117 em
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seus paragrafos 1°, 2° e 3° da Lei n° 14.133, de 01 de
abril de 2021, que disciplinam a execugao, fiscalizagdo
e acompanhamento de obras e servigos no ambito dos
contratos celebrados com 6rgéao da administragao publica.

RESOLVE:

Art.1°- Designar os servidores abaixo relacionados para
fiscalizarem os servigos durante a vigéncia do Contrato
n°® 005/2026-SETRAP, observando o fiel cumprimento do
Contrato e as especificagbes constantes:

Matricula
0106927-6-01
0998011-3-01

Nome
Orzanelle Nery Magno e Silva
Romario Costa Correia

Fiscal
Técnico
Administrativo

Art.2°- Esta Portaria entra em vigor a contar de 09 de
junho de 2026.

Art.3°- Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 09 de julho de 2026 )
MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA

Secretario de Estado de Transporte
Protocolo 158192

ERRATA - SETRAP

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTE,
no uso das atribuicdbes que lhes sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 1155/2025, de 23 de janeiro de 2025,
considerando que a Administragao Publica deve observar
o principio da eficiéncia previsto no art. 37 da Constituicdo
Federal.

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n° 138/2026-SETRAP, de 03 de
julho de 2026, publicada no Diario Oficial n° 8.689 de 03
de julho de 2026, que passa a vigorar com a seguinte
alteracao:

ONDE SE LE:

“Contrato de Repasse n° 951531/2023-MIDR/CAIXA.”
LEIA-SE:

“Contrato de Repasse n° 954984/2021-MIDR/CAIXA.”
Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Macapa - AP, 09 de julho de 2026

MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA

Secretario de Estado de Transporte
Protocolo 158205

Secretaria do Trabalho
e Empreendedorismo

RESOLUGAO N° 011 DE 09 DE JULHO DE 2026

Aprova o Plano de Ag¢boes e Servigos - PAS do bloco

de servicos da Qualificagdo Social e Profissional,
referente ao exercicio de 2026, proposto pelo Governo
do Estado do Amapa/Secretaria de Estado do Trabalho
e Empreendedorismo.

O CONSELHO ESTADUAL DE TRABALHO, EMPREGO
E RENDA NO AMAPA, no uso de suas atribuicdes,
conforme determina o art. 3°, § 2° da Lei n° 13.667, de
17 de maio de 2018 e o art. 6°, inciso Il da Resolugéo
CODEFAT n° 831, de 21 de maio de 2019, reunido em
sessao extraordinaria no dia 08 de julho de 2026, resolve:

Art. 1° Aprovar, sob o aspecto técnico-financeiro, o
Plano de Agdes e Servigos - PAS da Qualificagdo Social
e Profissional, referente ao exercicio de 2026, em razéo
de ter concluido, com base em analise das informagbes
fornecidas pelo Governo do Estado do Amapa, através da
Secretaria de Estado do Trabalho e Empreendedorismo
(SETE), que:

| - esta em conformidade com as orientagbes do modelo
constante do Anexo | da Portaria SPPE/SEPEC/ME n°
21.171, de 22 de setembro de 2020;

Il - as agdes estdo adequadas ao objetivo geral e a meta
de resultado esperadas;

Il - a destinagédo de recursos esta adequada as agdes;
IV - a destinagédo de recursos a serem repassados pela
Unido, do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT ou
provenientes de Emendas Parlamentares, limita-se a
relacao de naturezas de despesas constante do Anexo
Il da Portaria SPPE/SEPEC/ME n° 21.171, de 22 de
setembro de 2020;

V - a destinagao dos recursos alocados pelo Governo do
Estado do Amapa, através da Secretaria de Estado do
Trabalho e Empreendedorismo (SETE) ao Fundo Estadual
do Trabalho do Amapa (FET/AP) esta em consonéncia
com o previsto em sua Lei Orgcamentaria Anual e atende
ao disposto na legislagdo municipal/estadual/distrital de
trabalho, emprego e renda e as deliberagdes deste [nome
do Conselho Estadual De Trabalho, Emprego E Renda No
Amapa (CETER/AP).

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

MARIVALDO JARDIM LOBATO
Presidente do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e
Renda no Estado do Amapa - CETER/AP
Resolugéo n°® 007/2026 - CETER/AP
Protocolo 158220

Secretaria de Turismo
PORTARIA N° 069/2026 - SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 5371,
de 08 de maio de 2025 e tendo em vista o Processo n°
0046.2934.2228.0007/2026 - GAB/SETUR,;

CONSIDERANDO A Lei Estadual n°® 2.954/2023, de 14
de dezembro de 2024, que dispde sobre a Politica de
Patrocinio no ambito do Poder Executivo do Estado do
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Amapa e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°® 3013, de 18
de abril de 2024, que dispbe sobre os procedimentos a
serem adotados nas agdes de patrocinio da Administragdo
Pdblica Direta, Autarquias e Fundacional do Poder
Executivo e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a servidora KEILA PRISCILA
CARVALHO MONTEIRO, para a fungdo de fiscal
do TERMO DE CONTRATO DE PATROCINIO N°
008/2026 - SETUR, celebrado com o INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO, PESQUISA,
DIFUSAO E DEFESA DOS DIREITOS SOCIAIS - IDEP
relativo ao PROJETO CENTENARIO+9 - A JORNADA
CONTINUA.

Art. 2°. Sa0 atribuigdes do gestor do contrato do patrocinio:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

Il - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da
prestacdao de contas final, levando em consideragao
o conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagao de que trata o art. 59, da Lei n® 13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 4° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
SYNTIA MACHADO DOS SANTOS LAMARAO
Secretaria de Estado do Turismo - SETUR
Decreto n® 5371/2025 - GEA
Protocolo 158208

EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO N°
008/2026 - SETUR

CONTRATO DE PATROCINIO N° 006/2026, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO AMAPA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DO TURISMO - SETUR E O INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO, PESQUISA,
DIFUSAO E DEFESA DOS DIREITOS SOCIAIS - IDEP;

O ESTADO DO AMAPA, por intermédio da Secretaria
de Estado do Turismo - SETUR/GEA, instituida pela
Lei n° 0811 de 20 de fevereiro de 2004, alterada
através da Lei n° 3.175, de 08 de maio de 2025, inscrito
no CNPJ N° 11.762.219/0001- 44, com sede na Rua
Binga Uchda, N° 29, Bairro Central, CEP 68906-090,
doravante denominada PATROCINADORA, neste

ato representada por sua Secretaria a Sr® SYNTIA
MACHADO DOS SANTOS LAMARADO, inscrita no CPF
sob o0 n° XXX.524.XXX-49, residente e domiciliado na
Rua Jovino Dinoa, n° 1604, Bairro: Central, Macapa-AP,
e, de outro, o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO, PESQUISA, DIFUSAO E DEFESA DOS
DIREITOS SOCIAIS - IDEP, pessoa juridica de direito
privado, situada na Duca Serra, n° 1339, Bairro: Park da
Lagoa Silva, Macapa-AP, CEP: 68.906-301, inscrita no
CNPJ n° 24.580.966/0001-03, neste ato representada por
seu Presidente o Sr. BENEDITO DA SILVA ARAGAO,
inscrito no RG n.° XXX.268.XX - SSP/AM e CPF:
XXX.110.XXX-04, doravante designada simplesmente
PATROCINADA, celebram o presente CONTRATO DE
PATROCINIO, nos termos da Lei Estadual n° 2.954, de
14 de dezembro de 2023, Decreto n° 3.013 de 18 de abril
de 2024, pelos termos da proposta da Associagao e pelas
clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigacdes e responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONTRATO DE PATROCINIO tem por
objeto o Patrocinio no evento denominado “PROJETO:
CENTENARIO+9, A JORNADA CONTINUA”.

CLAUSULA OITAVA - VALOR DO CONTRATO E
FORMA DE DESEMBOLSO

Os recursos orgamentarios necessarios para a execugao
do objeto do presente Contrato de Patrocinio, correrdo
por conta da seguinte dotagdo, exercicio 2026, em
conformidade com os dados a seguir:

OBJETO: “PROJETO: CENTENARIO+9, A JORNADA
CONTINUA”;

UNIDADE ORGAMENTARIA (UO): 27101 - SECRETARIA
DE ESTADO DO TURISMO;

FUNGAO: 23 - COMERCIO E SERVICO;

PTRES: 1271012369500172047;

PROGRAMA: 0017 DESENVOLVIMENTO INTEGRADO
DO TURISMO NO AMAPA;

ACAO ORCAMENTARIA (ATIVIDADE): 2047 - APOIO A
POLITICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
DO AMAPA;

IDUSO: 0 - RECURSO NAO COMPROMETIDO COM
CONTRAPARTIDA;

FONTE: 500 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOSTOS;

NATUREZA: 33.50.41 - CONTRIBUICOES:

VALOR DISPONIVEL: R$ 3.000.000,00 (TRES MILHOES
DE REAIS);

8.2 O valor total a titulo de patrocinio ao projeto é de R$
3.000.000,00 (TRES MILHOES DE REAIS), no valor
contratual estao compreendidos todos os custos atinentes
a realizacdo do projeto, supervisdo, administragao,
tributos e todas as despesas que incidam direta ou
indiretamente na realizagcdo deste, ndo cabendo, pois,
quaisquer reivindicacdes de revisao de valor.

Paragrafo Primeiro - O valor sera repassado diretamente
ao PATROCINADO, em parcela unica. O valor relativo ao
pagamento sera depositado na conta a seguir descrita:

107 de 159



DIARIO OFICIAL .

N° 8.693

Quinta-Feira, 9 de Julho de 2026

Conta Corrente n° 34882-1, Agéncia: 1902 - 0, Banco:
BANCO DO BRASIL, DADOS DA CONTA BANCARIA
EXCLUSIVA PARA RECEBIMENTO.

Paragrafo Segundo - O comprovante de depdsito
bancario referente as clausulas acima valera como
quitagdo da quantia patrocinada.

8.3 A execugéao orcamentaria e financeira sera realizada
de acordo com a liberagdo da Secretaria de Estado do
Planejamento - SEPLAN e Secretaria de Estado da
Fazenda - SEFAZ.

CLAUSULA NONA - VIGENCIA

9.1 A vigéncia do presente termo tera a partir da data de
sua assinatura e seu término em 31 de agosto de 2026.
Havendo motivo relevante e interesse dos participes, este
Termo podera ter seu prazo de execugao prorrogado para
cumprir 0 seu objeto, desde que respeitada a legislagdo
vigente, apos proposta previamente justificada pela parte
interessada e autorizada pelo Gestor da Unidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1 O Foro deste contrato é o da Comarca de Macapa-AP,
com excluséao total de qualquer outro que seja invocavel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
16.1 Os casos omissos serao decididos pela
PATROCINADORA, segundo as disposigbes contidas na
Lei Estadual n° 2.954/2023; no Decreto n° 3.013/2024,
subsidiariamente, demais normais aplicaveis e principios
gerais dos contratos.

16.2 E por estarem assim justos e avengados, assinam
o presente em 03 (trés) vias de igual teor e para um so6
efeito de direito.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.

SYNTIA MACHADO DOS SANTOS LAMARAO
SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO
DECRETO N° 5.371/2025 - GEA
PATROCINADORA

BENEDITO DA SILVA ARAGAO
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO,
PESQUISA, DIFUSAO E DEFESA DOS DIREITOS
SOCIAIS - IDEP
PATROCINADO

Protocolo 158207

Secretaria de Assisténcia Social
PORTARIA N° 324/2026-SEAS

O SECRETARIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEAS, no uso das suas atribuicbes que
Ihe fora outorgada pela Lei Complementar n° 152, de
07 de novembro de 2023, no seu art. 6°, Secao Il, em
consonancia com a Lei n° 2.649 de 02 de abril de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria n°® 321/2026- SEAS publicada
no Diario Oficial do Estado do Amapa - Edigao n° 8.691

do dia 07 de julho de 2026, conforme abaixo:

ONDE SE LE: Art. 1° - Alterar a Portaria de Fiscal n°
018/2023, publicada no Diario Oficial do Estado do
Amapa - Edigéo n® 8.415 no dia 23 de maio de 2025, para
acompanhar o CONTRATO N° 018/2023 - SEAS X KTCH
LTDA-ME, a contar do dia 06 de junho de 2026

LEIA-SE: Art. 1° - Alterar a Portaria de Fiscal n°
264/2025-SEAS, publicada no Diario Oficial do Estado do
Amapa - Edigdo n® 8.415 no dia 23 de maio de 2025, para
acompanhar o CONTRATO N° 018/2023 - SEAS X KTCH
LTDA-ME, a contar do dia 06 de junho de 2026

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 08 de julho de 2026.

Hugo Tibirica Paranhos Cunha

Secretario de Estado de Assisténcia Social-
- Interino

Decreto n° 2361/2026

SEAS

Protocolo 158010

PORTARIA N° 325/2026-SEAS

OSECRETARIODE ESTADODE ASSISTENCIASOCIAL
-SEAS, no uso das suas atribui¢cdes que lhe fora outorgada
pela Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de
2023, no seu art. 6°, Segao I, em consonancia com a Lei
n® 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista o contido
no Oficio n° 310103.0077.2653.0619/2026 GAB APOIO
- SEAS e Processo n° 0051.2888.2653.0242/2026 -
GAB APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do Servidor: Oberdan
Nunes Favacho de Lima, Técnico em Informatica/
Coordenador Técnico Estadual do SIPIA CT, que se
deslocara da sede de suas atribuicbes em Macapa/AP até
o municipio de Serra do Navio/AP, no periodo de 20 a 24
de julho de 2026, com o objetivo de ministrar Capacitagdo
Inicial e Continuada a Conselheiros Municipais dos
Direitos da Crianga e do Adolescente e aos Conselheiros
Tutelares.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 09 de julho de 2026.

Hugo Tibirica Paranhos Cunha

Secretario de Estado de Assisténcia Social- SEAS
- Interino

Decreto n° 2361/2026
Protocolo 158214

Secretaria de Politicas para Mulheres
PORTARIA N. 074/2026 - GAB/SEPM/AP

A Secretaria de Estado de Politicas para as Mulheres/
SEPM - Lein. 2.651 de 02 de abril de 2022, por meio da sua
Secretaria de Estado, no uso das atribuicbes que lhes séo
conferidas pelo Decreto n. 2061, de 31 de Margo de 2026.
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RESOLVE

AUTORIZAR o deslocamento das servidoras Simone
Maria Palheta Pires - Secretaria de Estado SEPM
e Mikaellem e Sena Ribeiro - Secretaria Executiva
Gabinete SEPM, da sede de suas atribuicdes em Macapa/
AP até Mazagao Velho/AP, pelo periodo de 10 a 12 de
julho de 2026, para realizar visita técnica ao municipio
e acompanhar os preparativos da Festa de Sao Tiago e
verificar as condigbes necessarias a execugéo do evento.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - Amapa, 09 de julho de 2026.
SIMONE MARIA PALHETA PIRES
Secretaria SEPM/AP
Decreto n. 2061/2026 - GEA
Protocolo 158185

PORTARIA N. 075/2026 - GAB/SEPM/AP

A Secretaria de Estado de Politicas para as Mulheres/
SEPM - Lei n. 2.651 de 02 de abril de 2022, por meio da sua
Secretaria de Estado, no uso das atribuicbes que lhes sédo
conferidas pelo Decreto n. 2061, de 31 de Margo de 2026.

RESOLVE

AUTORIZAR o deslocamento da servidora Juliana
Corréa Amoras - Assessor técnico nivel I, da sede de
suas atribuicbes em Macapa/AP para os municipios de
Altamira/PA, noperiodode 14a16 dejulhode 2026, e Sao
Paulo/SP, no periodo de 17 a 19 de julho de 2026, para
realizar inspecao e fiscalizagdo da execucdo do Contrato
Administrativo n. 011/2026, mediante acompanhamento
presencial das atividades desenvolvidas, verificagdo do
cumprimento das obriga¢des contratuais e adogcédo das
providéncias necesséarias ao regular acompanhamento
da execugao do ajuste, em atendimento ao interesse da
Administracédo Publica.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - Amapa, 09 de julho de 2026.
SIMONE MARIA PALHETA PIRES
Secretaria SEPM/AP
Decreto n. 2061/2026 - GEA
Protocolo 158188

Secretaria da Pesca e Aquicultura
PORTARIA N.° 193/2026-GAB/SEPAqG/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA, no uso de suas atribuigbes
conferidas por meio do Art. 123 da Constituicdo do
Estado do Amapa e do Decreto n° 3714 de 18 de
marco de 2025 e CONSIDERANDO o OFICIO N°
470101.0077.2978.0754/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art.1°- AUTORIZAR o deslocamento da servidora INGRID

LINS DA SILVA FERREIRA, Extensionista em Pesca e
Aquicultura, que viajara da sede de suas atribuigbes, em
Macapa-AP, até o municipio de Porto Grande-AP, com o
objetivo de realizar capacitagdo de piscicultura em sistema
de viveiros escavados na Comunidade do Munguba, no
periodo de 13 a 17 de julho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MACAPA-AP, 09 DE JULHO DE 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAQ/AP Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 158196

PORTARIA N.° 194/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA, no uso de suas atribuigbes
conferidas por meio do Art. 123 da Constituicdo do
Estado do Amapa e do Decreto n°® 3714 de 18 de
marco de 2025 e CONSIDERANDO o OFICIO N°
470101.0077.2978.0755/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art.1° - AUTORIZAR o deslocamento do servidor
DANILO DOS SANTOS LOPES CARVALHO, Assessor
Técnico Nivel lll, que viajara da sede de suas atribui¢des,
em Macapa-AP, até o municipio de Amapa-AP, com
0 objetivo de executar o curso de audiovisual para
pescadores artesanais da regido, no periodo de 10 a 25
de julho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MACAPA-AP, 09 DE JULHO DE 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAQ/AP Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 158197

PORTARIA N.° 195/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA, no uso de suas atribuigbes
conferidas por meio do Art. 123 da Constituicdo do
Estado do Amapa e do Decreto n° 3714 de 18 de
marco de 2025 e CONSIDERANDO o OFICIO N°
470101.0077.2978.0762/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art.1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
JOSE VINICIUS NASCIMENTO MELO, Secretario
Adjunto, EULENY SAMARA CUNHA SILVA PEREIRA,
Coordenadora de Extensdo da Aquicultura, HUGO
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ALEMIDA DA SILVA, Gerente do Nucleo de Extensao da
Aquicultura, e ERICO DE MELLO HOSHINO, Técnico em
Extensdo Rural, que viajarao da sede de suas atribui¢oes,
em Macapa-AP, até o municipio de Itaubal-AP, com o
objetivo de realizar entrega dos projetos ambientais
aos produtores rurais, visando subsidiar o processo de
licenciamento ambiental de suas propriedades para
a implantagdo e regularizagdo de empreendimentos
aquicolas, no dia 10 de julho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MACAPA-AP, 09 DE JULHO DE 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAQ/AP Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 158199

PORTARIA N.° 196/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA, no uso de suas atribui¢des
conferidas por meio do Art. 123 da Constituicdo do
Estado do Amapa e do Decreto n°® 3714 de 18 de
marco de 2025 e CONSIDERANDO o OFICIO N°
470101.0077.2978.0770/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art.1° - HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
ANDERSON GARCIA PANTOJA, Coordenador de
Extensdo da Pesca, e MARIA DE LOURDES NERY
WORREL, Técnica em Extensdo Rural, que viajaram
da sede de suas atribuicbes, em Macapa-AP, até o
municipio de Amapa-AP, com o objetivo de acompanhar
e assessorar o excelentissimo senhor governador
do Estado do Amapd, Clécio Luis, durante a agenda
governamental “Maratonando Municipios”, no periodo de
14 a 15 de maio de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MACAPA-AP, 09 DE JULHO DE 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAQ/AP Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 158201

PORTARIA N.° 197/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA, no uso de suas atribuigdes
conferidas por meio do Art. 123 da Constituicdo do
Estado do Amapa e do Decreto n°® 3714 de 18 de
marco de 2025 e CONSIDERANDO o OFIiCIO N°
470101.0077.2978.0773/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art.1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
EULENY SAMARA CUNHA SILVA PEREIRA,
Coordenadora de Extensdo da Aquicultura, HUGO
ALMEIDA DA SILVA, Gerente do Nucleo de Extenséao
da Aquicultura, e MARCIO RENNE CUTRIM PIRES,
Extensionista em Pesca e Aquicultura, que viajaram
da sede de suas atribuicbes, em Macapa-AP, até o
municipio de Tartarugalzinho-AP, com o objetivo de
realizar entrega dos projetos ambientais aos produtores
rurais da comunidade Nova Vida, no periodo de 13 a 14
de julho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MACAPA-AP, 09 DE JULHO DE 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAQ/AP Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 158203

Secretaria da Mineragao
PORTARIA N° 076/2026-SEMIN

O SECRETARIO DE ESTADO DA MINERAGAO, no
uso de suas atribuigcbes legais que lhe sdo conferidas
pelo Decreto Estadual N° 6432, de 09 de junho de 2025,
considerando que a Administragao Publica deve observar
0 principio da eficiéncia previsto no Art. 37 da Constituicao
Federal.

CONSIDERANDO a necessidade da administragdo no
que se refere as despesas realizadas pelo regime de
adiantamento de acordo com o teor do PROCESSO N°
0089.2837.4304.0061/2026 - RDDOC/SEMIN

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder adiantamento de recursos (suprimentos
de fundos) em nome do servidor HAOLIBAMO MAMED
ALLES BARBOSA, matricula n® 1003598-2-01, lotado
neste Orgdo na fungdo de Secretario de Estado da
Mineracdo. Em conformidade com a Lei n° 3.084/2024,
sancionada em 19 de junho de 2024 pelo Governo do
Estado do Amapa, disciplina as regras para a concessao,
aplicacgao e prestagao de contas de recursos provenientes
de suprimento de fundos.

Art. 2° - A Unidade Orgamentaria sera 480101 - Secretaria
de Estado da Mineragao - Exercicio Financeiro 2026.

Art. 3° - Grupo de natureza da despesa:
33.90.30 Material de consumo R$ 5.000,00.

33.90.39 Outros servicos de Terceiros- Pessoa Juridica
R$ 15.000,00.

110 de 159



DIARIO OFICIAL .

N° 8.693

Quinta-Feira, 9 de Julho de 2026

33.90.36 Outros servigos de Terceiros- Pessoa Fisica R$
10.000,00.

Art. 4° - O prazo de aplicagdo dos recursos sera de até
90 (noventa) dias, a contar da data do recebimento do
crédito pelo responsavel, podendo ser prorrogado no
termo paragrafo unico do art. 13 do Decreto Estadual n°
6.604/2024.

Art. 5° - A prestacdo de contas do adiantamento sera
apresentada a respectiva unidade de finangas ou
contabilidade da Secretaria de Estado da Mineragéo.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor a contar da data de
sua publicagao.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 8° - Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
HAOLIBAMO MAMED ALLES BARBOSA
Secretario de Estado da Mineragao
Decreto n°® 6432/2025
Protocolo 158202

Secretaria de Juventude
PORTARIA N° 088/2026 - GAB/SEJUV

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, usando
das atribuicées que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°®
2.840 de 25 de fevereiro de 2025 e pela Lei n° 3.175 de
08 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de realizagdo da
aula inaugural do Programa Amapa Jovem 2026, a ser
realizada no municipio de Calgoene/AP;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora Géssica
Weslleanny dos Santos Campos, ocupante do cargo
de Assessor Técnico Nivel I, do seu respectivo local de
atuagdo, para o municipio de Calgoene/AP, no periodo de
10 a 13 de julho de 2026, com a finalidade de realizagédo da
aulainaugural do Programa Amapa Jovem nas comunidades
do Carnot e Lourengo no respectivo municipio;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 3° Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026
Priscila dos Santos Magno
Secretaria de Estado da Juventude- SEJUV
Decreto 2.840/2025-GAB/GEA
Protocolo 158212

PORTARIA N° 089/2026 - GAB/SEJUV

A SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, usando

das atribuicdées que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°®
2.840 de 25 de fevereiro de 2025 e pela Lei n° 3.175 de
08 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar
a organizagdo e a execugdo do Projeto Cine Jovem
Itinerante nos municipios de Serra do Navio e Pedra
Branca/AP.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento do servidor Marcio
Kayorrare Silva das Neves, ocupante do cargo de
Gerente de Subgrupo de Atividades, do seu respectivo
local de atuacédo, para o municipio de Serra do Navio e
Pedra Brancal/AP, no periodo de 24 a 26 de junho de
2026, com a finalidade de acompanhar a organizagao
e a execugdo do Projeto Cine Jovem ltinerante nos
respectivos municipios;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 3° Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026
Priscila dos Santos Magno
Secretaria de Estado da Juventude- SEJUV
Decreto 2.840/2025-GAB/GEA
Protocolo 158217

Secretaria de Cultura
PORTARIA N° 402/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2889.2361.0266/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ROSEANE DOS
SANTOS FERNANDES, Servidora Estadual - Assistente
Administrativo, para atuar como Fiscal dos Termos de
Execugéo Cultural - TECs N° 465 e N° 466/2026, a fim
de fiscalizar e monitorar o cumprimento do objeto, realizar
avaliagcdo do Relatério de Execugéo do Objeto e proceder
eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 09 de julho de 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura

Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 158184
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TORNAR SEM EFEITO CONVENIO

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA - SECULT/
AP, no uso de suas atribuigbes legais, resolve:

TORNAR SEM EFEITO a publicagdo constante no Diario
Oficial do Estado n® 8.689, de 03 de julho de 2026, pagina
28 a 29, referente ao seguinte ato:

+ Instrumento: TERMO DE CONVENIO N° 012/2026
- SECULT.

*ProcessoAdministrativo:N°0054.2837.2361.0068/2026
- URDD/SECULT.

* Proponente: Municipio de Vitoria do Jari.

* Objeto: Projeto “32° VITORIA FEST 2026”.

* Motivo: Inviabilidade.

Macapa/AP, 09 de julho de 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 158181
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Agéncia Amapa
PORTARIA N° 097/2026-AGENCIA AMAPA

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, nomeado pelo Decreto 8307 de 13 de
dezembro de 2024, no uso das suas atribuicdes que lhe
séo conferidas pelo Estatuto da Agéncia Amapa - Decreto
n°® 4407/2016, tendo em vista o que consta no processo
0018.2573.1114.0003/2026 - SEPRO/AGEAMAPA.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Adiantamento/Suprimento de
Fundos em nome do servidor Claudio Mauricio Soares
Tavares, Gerente Setorial De Art. Institucional, matricula
1009663-9-01, no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais),
destinados a atender as despesas e necessidades para
aquisigcao de Material de Consumo e Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica;

Art. 2° - O adiantamento concedido devera ser aplicado
em até 60 dias apos a liberagéo do saldo;

Art. 3° - A referida despesa foi empenhada na Fonte
de Recurso 500, Programa de Trabalho n° 006 -
Gerenciamento Administrativo - Eixo Gestao e Finangas,
Acdo: 2080 - Manutengdo Administrativa Agéncia
Amapd, nos Elementos de Despesa 33.90.30 - Material
de consumo e 33.90.39 -Servicos de Terceiros Pessoa
Juridica;

Art. 4° - O responsavel pelo adiantamento devera
apresentar, pessoalmente, prestagdo de contas dos
recursos recebidos, no 6rgdo ou entidade concedente,
conforme a Segéo IV, § 2° do Decreto n° 6.604, de
11.09.2024, contados do vencimento do prazo fixado para
sua aplicagédo constante do Art. 2° desta Portaria.

Wandenberg Monte Negro de Vasconcelos Pitaluga Filho
Diretor-Presidente
Agéncia Amapa

Protocolo 158236

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2026 - FEMPE

FORUM ESTADUAL PERMANENTE DAS
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE DO ESTADO DO AMAPA

O Presidente da Agéncia de Desenvolvimento Econdmico
do Amapa, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no Decreto n°® 2111/2016,
convoca os membros do Férum Estadual Permanente
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do
Estado do Amapa, para a 12 Reunido Ordinaria do ano
de 2026, designada para o dia 21 de Julho de 2026, de
forma presencial, na Sala Deliberativa da FECOMERCIO,
Rua: Procopio Rola, 261 - Centro, as 16h em primeira
convocagcdo e as 16h15min, em segunda e Ultima
convocacgao, para deliberar sobre a seguinte pauta:

PAUTA DA REUNIAO

1 - Expediente

1.1 - Verificagdo de quoérum;

1.2 - Justificativa de auséncia;

1.3 - Leitura, discusséo e votagao da ATA da 22 Reuniao
Ordinaria de 2025, realizada em 16/12/2026;

1.4 - Comunicagdes da Presidéncia

2 - Ordem do Dia

1. Discusséo do Projeto de Lei que altera a Lei Estadual
n® 2.963/2023, modernizando a Politica Estadual de
Liberdade Econdmica, Desburocratizagdo, Governo
Digital, Inovacao Regulatdria e Melhoria do Ambiente de
Negécios no Estado do Amapa;

2. Discussdo do Anteprojeto de Lei Complementar que
institui o Marco Municipal de Liberdade Econdmica,
Governo Digital e Simplificagdo Administrativa dos
Municipios do Estado do Amap3;

3. Discussao do Projeto de Lei que institui a Politica
Estadual de Desenvolvimento Econdmico Regional por
Meio das Compras Publicas no Estado do Amapa.

Considerando a relevancia estratégica das matérias em
discussao para o fortalecimento do ambiente de negdcios,
da simplificagdo administrativa, da liberdade econbémica
e do desenvolvimento regional sustentavel no Estado do
Amapa, solicita-se a presencga e participagdo ativa de
todos os membros do Férum.

3 - Assuntos Gerais
3.1 - Comunicagbes dos(as) Conselheiros(as).

WANDENBERG PITALUGA FILHO
Presidente
Agéncia de Desenvolvimento Econdmico do Estado do
Amapa
Protocolo 158131

EDITAL N. 01/2026 - DDSR/AGENCIA AMAPA

A AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DO AMAPA (AGENCIA AMAPA), entidade de direito
publico, instituida sob a forma de Autarquia Estadual,
com sede na Av. Padre Julio Maria Lombaerd, n® 2537
Bairro: Santa Rita, CEP 68901-283, em Macapa - AP,
inscrita no CNPJ sob n. 22.918.796/0001-07, torna
publico este Edital de Chamada Publica para selecao de
Pessoas Juridicas certificadas com o Selo Amapa para a
exposicao, divulgagao, comercializagdo e degustagao de
seus produtos durante a Feira Internacional de Oiapoque
- Conexdes de Negdcios na Fronteira Amazonica, a ser
realizada no periodo de 30 julho a 02 de agosto de 2026,
no Municipio de Oiapoque - Estado do Amapa - Brasil.

1. DO OBJETO

Este edital visa selecionar 15 (quinze) empresas Pessoas
Juridicas, bem como formar um Cadastro de Reserva, que
possuam produtos certificados com o Selo de Origem -
Selo Amapa: Produtos do Meio do Mundo, para exposigéo,
divulgacdo, comercializagédo de seus produtos na Feira
Internacional de Oiapoque - Conexdes de Negdcios na
Fronteira Amazdnica , que ocorrera de 30 de julho a4 02 de
agosto de 2026.
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2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O Programa Selo Amapa € uma politica publica instituida
pela Lei n° 2.235, de 28/09/2017, que visa identificar e
promover os bens produzidos no ambito do Estado do
Amapa, com a identificagdo: “SELO DE ORIGEM - SELO
AMAPA: PRODUTOS DO MEIO DO MUNDO”.

3. DAFINALIDADE

Este Edital tem por finalidade aumentar a exposi¢do, a
divulgagao e a comercializagdo dos produtos certificados
com o “Selo de Origem - Selo Amapa: Produto do Meio
do Mundo” no ambito da FEIRA INTERNACIONAL DO
OIAPOQUE.

4. DAS CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

4.1. Somente poderado participar da selegdo disposta
neste Edital as pessoas juridicas que possuam produtos
certificados com o SELO AMAPA e que atendam aos
seguintes requisitos:

4.1.1. Estejam localizadas e em pleno funcionamento no
Estado do Amapa.

4.1.2. Que o certificado esteja dentro do prazo de validade.
4.1.3. Estejam com a documentagcdo atualizada no
cadastro da Agéncia Amapa ou promovam a atualizagdo
durante o prazo de inscrigao.

4.2. Empresas, associagdes e cooperativas que se
inscreverem sem que ja tenham sido certificadas serao
desclassificadas.

4.3 Caso a pessoa juridica seja selecionada em mais de
uma chamada publica promovida pela Agéncia Amapa
ela devera escolher apenas um estande para ocupar
durante a Feira Internacional de Oiapoque - Conexdes de
Negdcios na Fronteira Amazonica .

5. DAS PENALIDADES

5.1. A desisténcia injustificada apds a confirmagéo da
participagdo, o abandono do estande, sua desocupagao
antes do encerramento oficial do evento, a auséncia de
funcionamento durante os horarios estabelecidos ou a
utilizagdo do espago em desacordo com as disposicdes
deste Edital serdo considerados infragdes as normas
de participagdo da Feira Internacional de Oiapoque -
Conexdes de Negécios na Fronteira Amazébnica. Tais
condutas poderdo ensejar a aplicagcdo de sangbes
administrativas pela Agéncia Amapa, dentre elas
adverténcia, impedimento de participagdo em futuras
edigdbes da FEIRA INTERNACIONAL DO OIAPOQUE
2026 e em eventos promovidos no ambito do Programa
Selo Amapa, observado o devido processo administrativo,
quando aplicavel.

5.2. Em caso de abandono do estande, a Agéncia Amapa
podera convocar o Cadastro de Reserva.

6. DA INSCRICAO

6.1 Para inscrigdo, os interessados deverdo acessar
o endereco eletronico https:/bit.ly/4xZCAir, preencher
o formulério de inscricdo online e anexar os arquivos
(formato em Portable Document Format - PDF) dos
seguintes documentos:

a) Documento de identificagdo oficial e do CPF, do
responsavel pelo empreendimento, ou documento oficial
que os substituam (frente e verso);

b) Cadastro Nacional da Pessoa Juridica- CNPJ;

c¢) Certificado do Selo Amapa valido;

d) Lista de produtos certificados com o Selo Amapa que
serao comercializados;

7. DA ORGANIZACAO

A execucao deste Edital cabera a Agéncia Amapa, através
da equipe da Coordenadoria Executiva de Politicas
Setoriais de Desenvolvimento Econdmico e Regional
- CEDEC.

8. DAS FASES DE SELECAO

8.1. O processo de selegéo, capacitagdo e participagdo
sera organizado da seguinte forma:

Fase 01 - Selegdo das empresas, associagbes e
cooperativas: O objetivo desta fase é a selegcdo de
15 (quinze) instituicdes para participarem da Feira
Internacional de Oiapoque.

Fase 02 - Orientagbes e qualificagdo: Representantes
das empresas, associagbes e cooperativas selecionadas
participardo de orientagdes e qualificagdes na semana
que antecede a realizagdo da feira.

Fase 03 - Participagdo na Feira Internacional de
Oiapoque: Nessa fase, cada empresa, cooperativa ou
associagao selecionada realizara a exposi¢ao, divulgagao,
comercializagdo e degustagéo dos seus produtos.

9. DOS RESULTADOS

9.1. Os resultados preliminares e definitivos deste edital
serao divulgados na pagina https://agenciaamapa.
portal.ap.gov.br/, em comunicados diretos as empresas,
cooperativas e associagbdes, bem como publicados no
Diario Oficial do Estado do Amapa.

10. DAS RESPONSABILIDADES DOS INSCRITOS E
SELECIONADOS

10.1. Ceder os direitos de uso de imagens obtidas
durante a realizacdo de atividades relacionadas a FEIRA
INTERNACIONAL DE OIAPOQUE.

10.2. Responsabilizar-se por todas as despesas inerentes
a sua participagdo no evento, incluindo hospedagem,
alimentacgao, transporte pessoal, transporte dos produtos,
carga, descarga, logistica e demais custos operacionais
necessarios ao desenvolvimento de sua atividade.

10.3. O expositor devera assinar o Termo de
Responsabilidade, documento por meio do qual formaliza
sua participagdo na FEIRA INTERNACIONAL DE
OIAPOQUE e assume a responsabilidade pela utilizagéo,
conservagao e guarda do espaco disponibilizado durante
todo o periodo do evento. A partir da assinatura do
referido termo, o expositor respondera pela correta
utilizagéo do estande, comprometendo-se a zelar pela sua
integridade, bem como pelos equipamentos, mobiliarios
e demais itens que lhe forem disponibilizados, res-
ponsabilizando-se por eventuais danos decorrentes de uso
inadequado, negligéncia ou agéo de seus representantes,
colaboradores ou terceiros sob sua responsabilidade.
10.4. Aassinatura do Termo de Responsabilidade constitui
condicao para a ocupagao e utilizagdo do estande,
implicando a concordancia do expositor com as normas
estabelecidas neste Edital e com as demais orientagbes
expedidas pela organizagao do evento.
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10.5. A participagdo na FEIRA INTERNACIONAL DE
OIAPOQUE, implica a concordancia do expositor em
prestar a equipe técnica da Agéncia Amapa as informacdes
relativas ao faturamento diario obtido durante o evento,
sempre que solicitadas, dentro dos prazos estabelecidos.
O fornecimento dessas informagdes constitui requisito
para a elaboragédo do relatério de impacto econémico e
financeiro da FEIRA INTERNACIONAL DE OIAPOQUE,
destinado a mensuragéo dos resultados do evento e ao
aperfeicoamento das politicas publicas de fomento ao
empreendedorismo e ao desenvolvimento econdémico,
sendo assegurado o tratamento adequado e a
confidencialidade dos dados individuais, nos termos da
legislagao vigente.

11. DO IMPEDIMENTO

11.1. Fica impedida a participagdo de empresas,
associagbes ou cooperativas que ndo comprovem a
regularidade dos registros exigidos para sua atividade,
incluindo o Servigo de Inspec¢ao Federal (SIF), o Sistema
Brasileiro de Inspecgao (SISBI), o Servigo de Inspegao
Estadual (SIE) ou o Servico de Inspec¢édo Municipal (SIM),
quando aplicavel, bem como o registro do Selo Amapa, o
qual devera estar vigente e valido durante o periodo de
inscrigbes previsto neste edital.

12. DO CRONOGRAMA

Atividades Prazo / Data
Periodo das Inscrigbes 06 a 09/07/2026

Resultado Preliminar dos Selecionados 10/07/2026
Prazo para Recurso 11 e 12/07/2026

Resultado Definitivo 13/07/2026

Reuniéo Preparatoria e Validagédo 15/07/2026

Participacdo na FEIRA INTERNACIONAL DO 30/07 a
OIAPOQUE 2026 02/08/2026
Retirada dos Materiais e Desocupagao 03/08/2026

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Aselegao das empresas, associagdes e cooperativas
sera realizada por segmento, observando-se a ordem
cronolégica de efetivagdo da inscricdo, conforme data e
horario registrados no sistema, desde que o interessado
atenda a todos os requisitos previstos neste Edital e
apresente a documentacao exigida. Encerradas as vagas
de determinado segmento, os demais inscritos comporao
cadastro de reserva, respeitada a mesma ordem
cronoldgica.

13.2. Compete exclusivamente a Agéncia Amapa deliberar
sobre a disposi¢do, distribuicdo, remanejamento e
organizagao dos estandes destinados aos expositores do
“Selo de Origem-SeloAmapa: Produtos do Meio do Mundo”
na FEIRAINTERNACIONAL DE OIAPOQUE, cabendo-lhe
definir, conforme critérios técnicos, operacionais e de
interesse da Administragéo, a organizagao por segmentos,
cadeias produtivas, categorias de produtos, afinidade
comercial ou quaisquer outros critérios que se mostrarem
necessarios ao adequado planejamento, a funcionalidade,
a seguranga, a identidade do espago e ao bom andamento
do evento, ndo assistindo aos expositores o direito de
exigir localizagao ou disposicao especifica dos estandes.
13.3. A desisténcia injustificada apdés a confirmagao da
participagédo, o abandono do estande, sua desocupagéao

antes do encerramento oficial do evento, a auséncia

de funcionamento durante os horarios estabelecidos ou a
utilizagdo do espago em desacordo com as disposicdes
deste Edital serdo considerados infragdes as normas
de participagdo da FEIRA INTERNACIONAL DE
OIAPOQUE. Tais condutas poderéo ensejar a aplicagao
de sangdes administrativas pela Agéncia Amapa, dentre
elas adverténcia, impedimento de participagao em futuras
edigdes da FEIRA INTERNACIONAL DE OIAPOQUE
e em eventos promovidos no ambito do Programa Selo
Amapa, observado o devido processo administrativo,
quando aplicavel.

13.4. AAgénciaAmapa podera, a qualquer tempo, cancelar
ou alterar o presente Edital, no todo ou em parte, sem que
caiba qualquer direito de indenizagéo aos interessados.
13.5. Caso seja necessario realizar alteragbes no
cronograma de atividades dispostas no item 12 -
DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES, estas serdo
devidamente divulgadas através de comunicados e
publicados no site oficial da Agéncia Amapa: https://
agenciaamapa.portal.ap.gov.br/.

13.6. As empresas, cooperativas e associagdes
participantes, bem como seus representantes, da FEIRA
INTERNACIONAL DE OIAPOQUE, concordam em
participar dos processos de divulgagdo e campanhas
publicitarias vinculadas a sua execugédo, bem como em
conceder entrevistas e reportagens que eventualmente
sejam requisitadas, com o objetivo de divulgar o evento e
a sua participagao.

13.5. Fica eleito o foro da Comarca de Macapa/AP
como competente para conhecer e julgar as questbes
decorrentes deste Edital, com renuncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

WANDENBERG MONTE NEGRO DE VASCONCELOS
PITALUGA FILHO
Diretor-Presidente da Agéncia Amapa
Decreto n. 8307/2024
Protocolo 158219

SIAC - Super Facil

SIAC - SUPER FACIL
PORTARIA N° 093/2026-SIAC/SUPER FACIL

A Diretora Geral do Sistema Integrado de Atendimento ao
Cidad&o/SIAC-SUPER FACIL, no uso das atribui¢des que
Ihe foram conferidas através do Decreto n° 0020/2023, de
02 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
abaixo relacionados para o deslocamento ao Municipio de
Calgoene/AP, no dia 10 de julho de 2026. Que tem como
objetivo a realizagdo de visita técnica de alinhamento
dos procedimentos referentes a atualizagdo do processo
de emissdo da Carteira de Identidade Nacional - CIN,
bem como o repasse das diretrizes de comunicagao
institucional a serem observadas durante o periodo de
defeso eleitoral, visando assegurar a padronizagao dos
procedimentos, o cumprimento da legislagéo vigente e a
continuidade da prestagéo dos servigos publicos.
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Ariele Socorro Martins da Silveira: Diretora Adjunta.
Wenner Fran Pantoja dos Santos: Chefe de Unidade
Administrativa/ coord de uni. Atend interior.

Gislene Caroline Siqueira Barriga: Chefe de unidade de
informatica.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Gabinete da Diretora Geral do Sistema Integrado de
Atendimento ao Cidadao - SIAC/SUPERFACIL

Macapa/AP, 09 de julho de 2026.

RENATA APOSTOLO SANTANA
Diretora Geral SIAC/Super Facil
Decreto de no 0020/2023-GEA
Protocolo 158182

SIAC - SUPER FACIL
PORTARIA N° 094/2026-SIAC/SUPER FACIL

A Diretora Geral do Sistema Integrado de Atendimento ao
Cidad&o/SIAC-SUPER FACIL, no uso das atribuicdes que
Ihe foram conferidas através do Decreto n° 0020/2023, de
02 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
relacionados abaixo que se deslocardo da sede de
suas atribuicbes em Macapa/AP até as Comunidades
ribeirinhas de Santa Rosa, Vai quem Quer, Tabaco, Sao
Paulo, Cré em Deus e Pracuuba do Araguari, no municipio
de Cutias do Araguari/AP, no periodo de 10 a 12 de julho
de 2026, com objetivo de realizarem visita precursora
para identificar e avaliar os locais de atendimento para 82
Edicao do Super Facil das Aguas.

Wenderson Ferreira Leite - Diretor-Geral de Atendimento;
Luis Carlos Dalmacio Rodrigues Junior - Gerente
Setorial de Articulagao Institucional.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Gabinete da Diretora Geral do Sistema Integrado de
Atendimento ao Cidadao - SIAC/SUPERFACIL

Macapa/AP, 09 de julho de 2026.

RENATA APOSTOLO SANTANA
Diretora Geral SIAC/Super Facil
Decreto de no 0020/2023-GEA
Protocolo 158193

SISTEMA INTEGRADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO
SIAC - SUPER FACIL
PORTARIA N° 095/2026 -SIAC - SUPER FACIL

A Diretora Geral do Sistema Integrado de Atendimento ao
Cidadao/SIAC-SUPER FACIL, no uso das atribui¢cdes que

Ihe foram conferidas através do Decreto n° 0020/2023, de
02 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores relacionados a seguir,
como responsaveis para acompanhar andamento
pertinente as Diligéncias n°s. 3,4,11 e 22 respectivamente,
apontadas no Parecer Juridico n® 431/2026-GAB/PGE/
AP, relativas a formalizacdo do 1° Termo Aditivo ao
contrato n° 008/2025-SIAC, conforme prazo determinado
no contrato supracitado. Sao eles:

Camila Lorena Monteiro Melo- Gerente Setorial de
Articulacédo Institucional matricula - 10089489-01

Luis Carlos Dalmace Rodrigues Junior - Gerente Setorial
de Articulagao Institucional- matricula 10163276-01
FrancieleLobatoPalheta-ChefedeUnidade-052224962-01

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Gabinete da Diretora Geral do Sistema Integrado de
Atendimento ao Cidad&o - SIAC/SUPERFACIL

Macapa/AP, 09 de julho de 2026.

RENATAAPOSTOLO SANTANA
Diretora Geral SIAC/Super Facil
Decreto de no 0020/2023-GEA
Protocolo 158206

SISTEMA INTEGRADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO
SIAC - SUPER FACIL

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
011/2024- SIAC, de LOCACAO DE IMOVEL no municipio
de Santana-Ap, situado na Avenida Castelo Branco,
n° 702- Area comercial Santana -Ap, para abrigar as
instalacdes da unidade SUPER FACIL Santana.

CONTRATANTE: Estado do Amapa, por Intermédio do
Sistema Integrado de Atendimento ao Cidaddo SIAC/
Super Facil

CONTRATADA: Sr? Marcia Milena Lobato Sarges

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
1.2. O presente termo aditivo dar-se-a em observancia
as disposi¢des contidas conforme o artigo 37, inciso XXI,
da Constituicdo Federal e o artigo 124, inciso Il, alinea
“d”, da Lei n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagbes e
Contratos Administrativos) artigo 18da Lei n° 8.245/1991
(Lei do Inquilinato), PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 0012.0465.0830.0012/2025 - DG/SIAC, PARECER
JURIDICO n° 183/2026 - PLCC/PGE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 Constitui objeto do presente Termo, o ajuste do valor
da Locacao do imével, assegurando o equilibrio econé-
mico-financeiro, sempre que fatos supervenientes alterem
a equacao inicial pactuada, conforme o artigo 37, inciso
XXI, da Constituigdo Federal e o artigo 124, inciso I,
alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e

116 de 159



DIARIO OFICIAL .

N° 8.693

Quinta-Feira, 9 de Julho de 2026

Contratos Administrativos) artigo 18 da Lei n° 8.245/1991
(Lei do Inquilinato), que admite a livre convencao entre as
partes quanto a periodicidade ao ajuste do aluguel.

CLAUSULA TERCEIRA- DO AJUSTE DE VALOR

3.1. O valor mensal da contratagdo passara de R$
31.317,97(trinta e um mil, trezentos e dezessete reais e
noventa e sete centavos) para R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais) anual de R$ 375.815,64( trezentos e setenta e
cinco mil, oitocentos e quinze reais e sessenta e quatro
centavos) para R$ 480.000,00(Quatrocentos e oitenta mil
reais), a vigorar a partir de 27 de julho 2026.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO
5.1. Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato
original, ndo alteradas pelo presente Termo Aditivo.

CLAUSULA SETIMA- DO FORO

7.1. As questdes decorrentes da execugao deste
instrumento que ndo possam ser dirimidas admi-
nistrativamente serao processadas e julgadas do Foro da
Comarca de Macapa-Ap, que sobre todos prevalecera,
renunciando as partes qualquer outro foro, por mais
privilegiado que seja.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.

RENATA APOSTOLO SANTANA
Diretora Geral SIAC/Super Facil
Dec. n° 0020/2023-GEA
Protocolo 158140

Escola de Saberes Publicos

PORTARIA N° 79/2026-ESAP/AP,
DE 08 DE JULHO DE2026.

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES
PUBLICOS DO ESTADO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicbes legais conferidas pelo Decreto Estadual
n® 0319/2026, considerando a Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, e o Decreto n° 7333, de 30 de outubro
de 2024, que regulamenta os procedimentos de gestao,
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos celebrados
por esta instituicdo, em conformidade com os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e;

CONSIDERANOoOProcesson®0034.2889.1880.0001/2026
- UGCCOMPRAS/ESAP, que tem como objeto a
Contratacao de Agente de Integracado, visando atender
novas contratagdes de estagiarios no ambito da Escola
de Saberes Publicos do Estado do Amapa, em razéo da
execugao de recurso oriundo de emenda parlamentar.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor MAURO RAMOS DA COSTA
MOURAO, Matricula n° 1015398-5-01, ocupante do
cargo de Assessor Técnico Nivel |, para atuar na fungéo
de Gestor e Fiscal Administrativo como titular, e MICHEL
ROGER DOS SANTOS, Matricula n° 0997806-2-01,
ocupante do cargo de Assessor Técnico Nivel | como

suplente do Contrato n° 002/2026, firmado entre a
Escola de Saberes Publicos do Estado do Amapa e
INSTITUTO INOVA - Estagio e Aprendiz, inscrita no
CNPJ n° 20.102.605/0001-09, cujo objeto é Contratagao
do INSTITUTO INOVA - Estagio e Aprendiz para
PRESTACAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS no
Programa de Estagios, de acordo com as demandas
identificadas pela Escola de Administracdo Publica
do Amapa, em conformidade com a Lei n° 14.133/21 e
demais normas pertinentes.

Art. 2° Compete ao Gestor e Fiscal Administrativo do
contrato, sem a necessidade de designacado de Fiscal
Técnico, exercer as seguintes atribui¢des:

| - Coordenar e supervisionar a execugao do contrato,
assegurando o fiel cumprimento de todas as suas
clausulas;

Il - Monitorar os registros de ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato e adotar, de forma tempestiva,
as medidas corretivas necessarias para sanar eventuais
falhas ou defeitos;

lll - Informar a autoridade superior quaisquer situagoes
que extrapolem sua competéncia ou que possam
comprometer a execugao do contrato;

IV - Verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo
da contratada, solicitando e analisando os documentos
comprobatérios pertinentes, se necessario;
V-Analisararegularidadenorecolhimentodascontribuigbes
fiscais, trabalhistas e previdenciarias, adotando as
medidas cabiveis em caso de descumprimento;

VI - Elaborar, de forma detalhada, o relatério final de
avaliagdo do cumprimento das obrigagdes contratuais
pela contratada;

VIl - Realizar o recebimento provisoério e, posteriormente,
o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante
termo que comprove o atendimento integral das exigéncias
contratuais;
VIII-Cumpririntegralmente as diretrizes e os procedimentos
estabelecidos pelo Decreto Estadual n° 7333/2024,
que tratam da fiscalizagcdo e do acompanhamento dos
contratos.

Art. 3° Fica garantido ao servidor designado, em
conformidade com o disposto no Decreto Estadual n°
7333/2024 e na Lei n° 14.133/2021, amplo e irrestrito
acesso aos autos dos processos administrativos e a todos
os documentos relacionados ao contrato.

Art. 4° Esta Portaria tera validade e vigéncia equivalentes
a vigéncia do contrato n° 002/2026-ESAP, cessando
automaticamente sua eficacia com a extingdo ou rescisao
do referido contrato, salvo se houver disposicado em
contrario em ato posterior.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Presidente - ESAP
Protocolo 158008
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
ESCOLA DE SABERES PUBLICOS DO AMAPA

PORTARIA N° 080/2026-ESAP/AP,
DE 07 DE JULHO DE 2026.

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo Decreto n° 0319, de 16 de janeiro de 2026 e o
Decreton® 10117 de 05 de dezembro de 2025, que aprova
o Estatuto da Escola de Saberes Publicos do Amapa e
PROCESSO N°0034.2381.1873.0002/2026 - GAB/ESAP.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Equipe de Planejamento e Fiscalizagdo da
Contratagao, com a finalidade de conduzir o processo de
contratagao de empresa especializada para a locagéo de
01 (um) veiculo automotor, tipo caminhonete (pick-up),
cabine dupla, tracdo 4x4, destinado ao atendimento das
necessidades administrativas e operacionais da Escola
de Saberes Publicos do Estado do Amapa - ESAP,
visando dar suporte aos deslocamentos institucionais,
visitas técnicas, acompanhamento de projetos, agdes
de capacitacdo e demais atividades de interesse da
Administragao Publica.

Equipe de Planejamento:
» Geferson Farias dos Passos;
» José Queiroz Pastana.

Art. 3° O Fiscal da Contratacdo sera responsavel pelo
acompanhamento dos procedimentos administrativos
relacionados ao processo de contratagdo, bem como
pelo monitoramento da execugdo do recebimento dos
equipamentos e do processo de pagamento quando
iniciado.

Fiscais de contratagao:
» Michel Roger dos Santos - fiscal
* Leila da Costa Nunes - suplente

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Joanne Paes dos Santos Nahum
Presidente da ESAP.
Protocolo 158024

ATO AUTORIZATIVO N° 005-2026
- PROCESSO N° 0034.2381.1873.0001-2026

Contratacdo por INEXIGIBILIDADE de licitagdo, com
base na alinea “f" do inciso Ill do art. 74 da Lei n°
14.133/2021, conforme autorizagdo no Oficio Interno n°
0034.2381.1873.0001/2026 - GAB/ESAP, para a inscrigéo
de 01 (uma) servidora da Escola de Saberes Publicos
do Estado do Amapa - ESAP, a Chefe de Gabinete,
Jucicleia Neves de Moraes, no evento externo “7°
Congresso Brasileiro de Compras Publicas - 2026”, que
sera realizado pela empresa Instituto Negécios Publicos
do Brasil - Estudos e Pesquisas na Administragao Publica

- INP - LTDA, CNPJ n°® 10.498.974/0002-81, no periodo
de 24 a 27 de agosto de 2026, na modalidade presencial,
na cidade de Foz do Iguagu/PR, com carga horaria de 26
(vinte e seis) horas, no valor total de R$ 6.597,00 (seis mil
quinhentos e noventa e sete reais).

Macapa, 07 de julho de 2026.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Presidente da ESAP
Decreto n° 0319/2026-GEA.
Protocolo 158016

Instituto de Administragao Penitenciaria
do Amapa

PORTARIA N° 328 DE 08 DE JULHO DE 2026
Dispoe sobre a concessao de licenga-maternidade.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO DO
AMAPA, EMERSON DO NASCIMENTO SILVA, no uso
dasatribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreton°4410,
de 22 de junho de 2026 - GEA, e tendo em vista o contido
no OFICIO Prodoc n°. 330202.0077.0624.0835/2026 UP
- IAPEN.

RESOLVE:

Homologar a concessdo de 180 (cento e oitenta) dias
de licenca-maternidade, no periodo de 24/06/2026 a
20/12/2026, a servidora ARIANE FARIAS LEAL, matricula
n°. 0978445-4-01, que exerce a fungao de Policial Penal,
no Instituto de Administragdo Penitenciaria, nos termos do
art. 229 da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993.

Macapa-AP, 08 de julho de 2026.

EMERSON DO NASCIMENTO SILVA
Diretor-Presidente do IAPEN
Decreto n° 4410/2026 - GEA
Protocolo 158048

PORTARIA N° 329 DE 09 DE JULHO DE 2026.

Dispoe sobre a concessao de Suprimento de Fundos
para atender despesas de pronto pagamento, na
forma do art. 9°, inciso V, da Lei n° 3.084, de 19 de
junho de 2024, em favor da Geréncia de Informatica
- GEINF/IAPEN, e revoga a Portaria n° 323 de 07 de
julho de 2026.

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO DO
AMAPA - IAPEN, EMERSON DO NASCIMENTO SILVA,
no uso das atribui¢gdes que Ihe sao conferidas pelo Decreto
Estadual n°. 4410/2026 - GEA.

RESOLVE:
Art. 1° Fica retificado o art. 1° da Portaria n® 205, de 25

de maio de 2026, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:
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“Art. 1° Conceder adiantamento, nos termos da Lei n°
3.084, de 19 de junho de 2024, e do Decreto n° 6.604,
de 11 de setembro de 2024, em nome do servidor
WILLIAN ANDERSON DOS REIS PEREIRA, matricula
n°® 1065998-01, ocupante do cargo de Policial Penal, no
exercicio dafungao de Gerente da Geréncia de Informatica
- GEINF/IAPEN, no valor global de R$ 24.294,19 (vinte e
quatro mil, duzentos e noventa e quatro reais e dezenove
centavos), com o objetivo de atender despesas de
pronto pagamento referentes a aquisicdo de material de
consumo e a contratagcdo de servigos para a Geréncia
de Informatica - GEINF/IAPEN, conforme Processo n°
0009.2573.6742.0001/2026 - NAF/IAPEN.”

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes
da Portaria n° 205, de 25 de maio de 2026.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n® 323, de 7 de julho de
2026.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.
Macapa-AP, 09 de julho de 2026.

EMERSON DO NASCIMENTO SILVA
Diretor-Presidente do IAPEN
Decreto n° 4410/2026 - GEA
(Assinado Eletronicamente)
Protocolo 158143

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°. 002/2022.

PRODOC N°0009.1388.0607.0001/2025 GECON/IAPEN.

CONTRATANTE: O Instituto de Administragcao
Penitenciaria do Estado do Amapa - IAPEN, CNPJ n°.
04.615.070/0001-05, neste ato representado por seu Di-
retor-Presidente, Emerson do Nascimento Silva, nomeado
através do Decreto n° 4.410/2026, doravante denominado
Contratante.

CONTRATADA: U.E BRASIL TECNOLOGIA LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscritano CNPJ/MF
sob o n° 08.438.042/0001-10, neste ato representada
por seu representante legal, Marcelo de Almeida.
As partes tém entre si, justo e avengado, o presente
Quarto Termo Aditivo ao Contrato n° 002/2022, que
sera regido pelas clausulas e condigdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente termo aditivo tem como objeto a
PRORROGAGAO da vigéncia do Contrato 002/2022,
firmado entre as partes em 07/03/2022, nos termos
previstos em sua Clausula Décima Primeira.

1.2. Sera PRORROGADA a vigéncia do Contrato firmado
entre as partes por oito meses, com nova Vigéncia de
08/07/2026 a 07/03/2027, nos termos previstos em sua
Clausula Décima Primeira.

CLAUSULA SEGUNDA -
REAJUSTE

DA APLICAGAO DO

Conforme anadlise realizada pela unidade Contabil,
procedeu-se a atualizagdo dos valores contratuais
mediante utilizagao de indice oficial de corre¢do monetéria,
considerando o periodo de abril de 2024(ultimo
reajuste) até abril de 2026, passando o valor unitario
de R$ 247,17 para R$ 273,33.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO

3.1. Em razao do reajuste da clausula anterior o item 7.1
do contrato passa a constar com a seguinte redacao: “ 7.1
- O preco total a ser pago em 08 meses pela prestagao dos
servigcos sera de R$ 404.528,40 (quatrocentos e quatro
mil, quinhentos e vinte oito reais e quarenta centavos, em
razao do reajuste do quarto aditivo. “

CLAUSULA QUARTA -DADOTAGAO ORGAMENTARIA
4.1. As despesas para atender a aquisicdo estao
programadas em dotagdo orgamentaria prépria, prevista
no orcamento do Estado do Amapa para o exercicio de
2026, na classificagao abaixo:

Unidade Gestora: 330202 (IAPEN)

Programa de Trabalho: 1.14.421. 0061. 2240

Fonte de Recurso: 700

Elemento de Despesa: 339039

Valor total estimado: R$ 404.528,40

Saldo orgamentario disponivel: R$ 1.549,357,78.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO

5.1. Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des do
contrato originario, naquilo que néo contrariem o presente
termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICAGAO

6.1.Incumbiraa CONTRATANTE providenciar a publicagdo
do extrato do presente instrumento na imprensa oficial,
como condigdo indispensavel para sua eficacia, nos
termos do paragrafo unico do art. 61 da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993, bem como promover a divulgagao
das informagdes pertinentes em seu sitio eletrénico
oficial, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia previstos no art. 37 da Constituicdo Federal
e no art. 8° § 2° da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de
2011.

DATA ASSINATURA: 08 de julho de 2026.

Emerson do Nascimento Silva
Diretor-Presidente do IAPEN
Dec.4.410/2026
Protocolo 158148

Departamento Estadual de
Transito do Amapa

PORTARIA N° 03/2026 - JARI/DETRAN/AP,
DE 09 DE JULHO DE 2026.

A COORDENADORADAS JUNTAS ADMINISTRATIVAS
DE RECURSOS DE INFRAGOES, no uso das atribuicdes
que Ihe foram conferidas pelo Decreto N° 0.306, de 16 de
janeiro de 2026, publicado no DOE N° 8.577, c/c Art. 5°, §
3° do Regimento Interno, publicado DOE n° 8.374 de 24
de margo de 2025:
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RESOLVE:

Art. 1° - Designar o integrante abaixo relacionado para
compor a Junta Administrativa de Recursos de Infragcbes
(JARI), na seguinte turma de julgamento:

NOME DECRETO N° TURMA

Nadson Rodrigo dos Santos Colares | 4955/2026 |

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a contar do dia 01 de
julho de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

GLENDA DOS SANTOS ARAUJO
Coordenadora JARI/DETRAN-AP
Decreto n° 0.306, de 16 de janeiro de 2026.
Protocolo 158155

PORTARIA N° 0468/2026- DETRAN/AP,
09 DE JULHO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 3988
DE 03 DE JUNHO DE 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de
dezembro de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores, conforme
discriminado no quadro abaixo, para comporem a
Equipe de Planejamento da Contratagdo, responsavel
pela elaboragdo dos documentos da fase preparatoria
da contratagdo, especialmente o Documento de
Formalizagdo da Demanda - DFD, o Estudo Técnico
Preliminar - ETP e o Termo de Referéncia - TR, em
conformidade com as disposicbes da Lei Federal n°
14.133/2021 cujo objeto é CONTRATAGAO DIRETA,
POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, DE SERVIGOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E
CAPACITAGAO PARA A OPERACIONALIZAGAO DE
DRONES INSTITUCIONAIS (DJI MAVIC 3T).

SERVIDOR FUNGAO NA CONTRATAGAO
JENIFFER KELLY ALVES INTEGRANTE REQUISITANTE -
TEIXEIRA DETRAN/AP - AREATECNICA
EDUARDO JUNIO MELO INTEGRANTE REQUISITANTE -
NAZARE DETRAN/AP - AREATECNICA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacgao.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente
DECRETO N° 3988 DE 03 DE JUNHO DE 2026
Protocolo 158146

PORTARIA N° 0469/2026 - DETRAN/AP,
DE 09 DE JULHO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO

ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas
pelo Decreto N° 3988 de 03 de junho de 2026, tendo em
vista o teor do PROCESSO N° 0053.2827.3224.0420/2026
- NUPROT/DETRAN.

RESOLVE:

Homologar a redugao de carga horaria de 40 (quarenta)
para 20 (vinte) horas semanais, sem prejuizo da
remuneragao, pelo prazo de 05 (cinco) anos, do servidor
DIEGO DA COSTA RODRIGUES, ocupante do cargo
efetivo de Soldado do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Amapa, matricula n° 0974643-9-01, lotado no
Departamento Estadual de Transito do Amapa-DETRAN/
AP, a contar de 08 de julho de 2026, na forma
estabelecida no 116 - A, da Lei n° 066, de 03 de maio de
1993.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO DETRAN-AP

DECRETO N° 3988 DE 03 DE JUNHO DE 2026.
Protocolo 158147

PORTARIA N° 0470/2026 - DETRAN/AP,
DE 09 DE JULHO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas
pelo Decreto N° 3988 de 03 de junho de 2026, tendo em
vista o teordo PROCESSO N°0007.2841.0283.0006/2026
- CGP/SEAD.

RESOLVE:

Homologar a redugao de carga horaria de 40 (quarenta)
para 20 (vinte) horas semanais, sem prejuizo da
remuneragao, pelo prazo de 05 (cinco) anos, do servidor
ELIAS MENDES DA CRUZ, ocupante do cargo efetivo
de Assistente Administrativo em Transito, integrante do
quadro grupo de Gestao de Transito do Departamento
Estadual de Transito do Amapa-DETRAN/AP, matricula
n° 0986910-7-01, lotado no DETRAN/AP, a contar de 01
de abril de 2026, na forma estabelecida no 116 - A, da Lei
n°® 066, de 03 de maio de 1993.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO DETRAN-AP
DECRETO N° 3988 DE 03 DE JUNHO DE 2026.

Protocolo 158150
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PORTARIA N° 0471/2026 - DETRAN/AP,
DE 09 DE JULHO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Decreto N° 3988 de 03 de junho de 2026, tendo em
vista o teor do PROCESSO N° 0053.2827.3224.0445/2026
- NUPROT/DETRAN.

RESOLVE:

Homologar a redugao de carga horaria de 40 (quarenta)
para 20 (vinte) horas semanais, sem prejuizo da
remuneragao, pelo prazo de 05 (cinco) anos, do servidor
LEANDRO ANDRADE LOPES, ocupante do cargo efetivo
de Assistente Administrativo em Transito, integrante do
quadro grupo de Gestao de Transito do Departamento
Estadual de Transito do Amapa-DETRAN/AP, matricula
n° 0986904-2-01, lotado no DETRAN/AP, a contar de 08
de julho de 2026, na forma estabelecida no 116 - A, da
Lei n° 066, de 03 de maio de 1993.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO DETRAN-AP
DECRETO N° 3988 DE 03 DE JUNHO DE 2026.

Protocolo 158151

PORTARIA N° 0472/2026 - DETRAN/AP,
DE 09 DE JULHO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Decreto N° 3988 de 03 de junho de 2026, tendo em
vista o teor do PROCESSO N° 0053.2827.3224.0082/2026
- NUPROT/DETRAN.

RESOLVE:

Homologar a redugao de carga horaria de 40 (quarenta)
para 20 (vinte) horas semanais, sem prejuizo da
remuneragao, pelo prazo de 05 (cinco) anos, da servidora
SIMONE CELIA DA SILVA ASSUMPCAO, ocupante do
Cargo Efetivo de Técnica em Infraestrutura, matricula
n° 0099087-6-01, Grupo de Infraestrutura, integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotada no
Departamento Estadual de Transito do Amapa-DETRAN/
AP, a contar de 30 de abril de 2026, na forma estabelecida
no 116 - A, da Lei n° 066, de 03 de maio de 1993.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO

DIRETOR-PRESIDENTE DO DETRAN-AP

DECRETO N° 3988 DE 03 DE JUNHO DE 2026.
Protocolo 158152

PORTARIA N° 0473/2026-DETRAN/AP,
DE 09 DE JULHO DE 2026.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas
pelo Decreto n° 8.830, de 10 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de promover melhoria
continua da gestao institucional, com foco em eficiéncia,
transparéncia, inovagdao e aprimoramento dos servigos
publicos prestados a sociedade;

CONSIDERANDO as diretrizes de governanga publica
previstas no Decreto Federal n°® 9.203, de 22 de novembro
de 2017, que dispde sobre a politica de governanca
da administragdo publica e incentiva o planejamento
estratégico como instrumento de gestdo sustentavel,
assim como a legislagao estadual pertinente;
CONSIDERANDO a importancia de estabelecer metas,
indicadores e agdes que orientem o desenvolvimento
organizacional e fortalecam os resultados institucionais
do DETRAN/AP;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Grupo de Trabalho de Planejamento
Estratégico - GTPE, com a finalidade de elaborar,
acompanhar, monitorar e revisar o Planejamento
Estratégico do DETRAN/AP para o periodo de 2026 a
2029.

Art. 2° Ficam designados para compor o GTPE os
seguintes servidores:

| - Cassius Clay Lemos Carvalho - Diretor-Presidente;

Il - Glenda dos Santos Araujo - Chefe de Gabinete;

[II- CELPM RR David da PenhaAssunc¢ao - Diretor-Adjunto
de Operacdes;

IV - Fabricio Benevides dos Santos - Diretor-Adjunto de
Gestao;

V - TEN CELMichael Tarick Moraes Da Cunha - Diretor de
Fiscalizagido e Operacionalizagédo da Lei Seca;

VI - Jodo Paulo Miranda Matias - Diretor de Tecnologia da
Informacao;

VII - Luiz Henrique Moraes Duarte - Diretor Técnico;

VIl - Edvan Tavares Soares - Assessor de Desenvolvimento
Institucional,

IX - Vanessa Frazdo Ibernom de Moraes - Diretora
Administrativa e Financeira;

X - Nadson Rodrigo dos Santos Colares - Assessor
Especial Juridico;

Xl - Uriel Carlos Ferreira Oliveira Filho - Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacao;

XII - Anténio Ricardo Melo Rodrigues - Diretor da Escola
Pudblica de Transito; Xlll- SUB TEM QPC Karina Gabriela
Portal do Espirito Santo-Diretora de Operagdes.
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Art. 3° Compete ao GTPE:

| - realizar diagnéstico institucional, incluindo analise de
ambiente interno e externo;

Il - definir misséo, visdo, valores, objetivos estratégicos e
indicadores de desempenho;

Il - propor projetos, metas e a¢des alinhados as diretrizes
da gestao;

IV - apresentar relatério final com o Planejamento
Estratégico consolidado;

V - propor metodologia e cronograma de monitoramento e
reviséo periodica do Plano;

VI - articular-se com demais diretorias, geréncias e setores
para coleta de dados e validagao das informacdes.

Art. 4° O Grupo de Trabalho podera convidar servidores
ou especialistas externos para contribuir tecnicamente
com as atividades, sempre que necessario.

Art. 5° As atividades desenvolvidas pelos membros do
GTPE serao consideradas servigo publico relevante, nao
gerando 6nus ou remuneracgao adicional.

Art. 6° O prazo para a entrega do Planejamento Estratégico
consolidado é de até 90 (noventa) dias corridos a contar
da publicagao desta portaria.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO DETRAN-AP

DECRETO N° 3988 DE 03 DE JUNHO DE 2026.
Protocolo 158154

Agéncia de Defesa e Inspecgao
Agropecuaria do Estado do Amapa

PORTARIA N° 324/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n° 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0321/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o deslocamento da servidora SELMA
FIGUEIREDO MELO FERREIRA, Gerente de Nucleo,
que viajara de sua sede de atribuicdo, no Municipio de
Macapa/AP, até o Municipio de Laranjal do Jari/AP, com
a finalidade de realizar inspegédo em estabelecimentos de
produtos de origem agropecuaria.

Art. 2° A viagem ocorrera no periodo de 07/07/2026 a
11/07/2026, e as despesas com as diarias ocorrerao por
conta do Recurso orgamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.

Macapa/AP, 08 de julho 2026

ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 158135

PUBLICIDADE

Acesse publicacdes dos jornais
AMAPA E NOVO AMAPA de
1945 a 1974

|, www.imprensaoficial.ap.gov.br

e

Maior acervo
de jornais
historicos

agora esta on-

NUCLEO DE IMPRENSA OFICIAL

Duvidas sobre publicactes?
Entre em contato de 8h as 18h

96 98400-2542  SEAD ‘U‘

- ]
3
AMAPA
GOVERKD 0O ISTADD |
|
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Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa
Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnologicas do Estado do Amapa
Diretoria de Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico
Comité Institucional de Iniciacido Cientifica - CIIC

Programa de Iniciacao Cientifica do IEPA
(Ciclo 01/09/2026 - 31/08/2027)

EDITAL PIBIC N° 01/2026 - IEPA

Processo Unificado de Selecio de Bolsas de IC
PIBIC/CNPq e PIBIC/IEPA

O Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA, por meio da Diretoria de
Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento Tecnolégico - DPCDT e do Comité Institucional de Inicia¢do
Cientifica - CIIC, com fundamento principal na Portaria CNPq n°® 2.539, de 26 de dezembro de 2025, na
Portaria CNPq n°® 2.634, de 06 de marco de 2026, na Chamada CNPq n° 05/2024, na Portaria n°
081/2020-GAB/IEPA, na Portaria n° 018/2026-GAB/IEPA e, subsidiariamente, na Resolucdo Normativa
CNPq n° 017/2006, apenas naquilo que permanecer compativel com a regulamentacdo vigente, torna
publico o presente Edital de abertura de inscri¢des para a selecdo de candidatos as bolsas do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica (PIBIC).

1. DESCRICAO DOS PROGRAMAS

1.1 Os Programas Institucionais de Bolsas de Inicia¢do Cientifica — PIBIC/CNPq e PIBIC/IEPA sio
programas, respectivamente, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq) e do Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapd (IEPA) que
concedem anualmente bolsas de Iniciacdo Cientifica (IC).

1.2 O Programa de Iniciacdo Cientifica Voluntdria — PICV/IEPA possui os mesmos objetivos do
Programa de Iniciag@o Cientifica tradicional, porém, nessa modalidade ndo hé o recebimento das bolsas
mensais pelo estudante.

2. OBJETIVOS
2.1 Geral

Apoiar a politica de Iniciagdo Cientifica desenvolvida no IEPA por meio da concessdo de bolsas de
Iniciacd@o Cientifica (IC) a estudantes de graduacdo integrados na pesquisa cientifica.

2.2 Especificos

Estimular pesquisadores a orientar estudantes de graduacdo em atividades de pesquisa cientifica e
tecnoldgica;

Despertar a vocacdo cientifica e incentivar novos talentos entre estudantes de graduag@o, mediante sua
participacdo em projetos de pesquisa, proporcionando a aprendizagem de técnicas e métodos cientificos,
bem como estimular o desenvolvimento do pensamento cientifico e da criatividade;

Contribuir para a formacdo de recursos humanos qualificados, aptos a atuacdo no campo da pesquisa,
ampliando suas perspectivas profissionais presentes e futuras;

Preparar estudantes para ingresso nos Programas de P6s-Graduacao, contribuindo para reduzir o tempo
médio de titulacdo de mestres e doutores;

Estimular o aumento da producio cientifica.

3. INSTITUICOES FINANCIADORAS

As bolsas PIBIC serdo financiadas com recursos oriundos do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico - CNPq e com recursos de contrapartida institucional do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA, observadas as respectivas disponibilidades
or¢amentdria e financeira.

A implementacgdo das bolsas financiadas pelo CNPq ficard condicionada a confirmagdo formal das cotas
disponibilizadas ao IEPA para o ciclo 2026/2027, bem como as normas e procedimentos estabelecidos
pelo préprio CNPq.
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A implementagdo das bolsas financiadas pelo IEPA dependerd da existéncia de disponibilidade
or¢amentdria, financeira e do regular empenho da despesa, observadas as normas de direito financeiro
aplicdveis a Administracio Publica.

4. CONCESSAO E CATEGORIAS DE BOLSAS DE INICIACAO CIENTIFICA
4.1 Categorias de Participacao

O(A) estudante deverd optar por apenas uma das categorias abaixo e realizar uma Unica inscri¢do em seu
préprio nome:

I. PIBIC/CNPq: Bolsa de Iniciacdo Cientifica financiada pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico (CNPq);

II. PIBIC/IEPA: Bolsa de Iniciacao Cientifica financiada pelo Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnolégicas do Estado do Amapa (IEPA);

III. PICV/IEPA: Programa de Iniciag¢do Cientifica Voluntdria, sem concessdo de bolsa ao estudante.
4.1.1 Vedacoes
E vedado:

a) acumular bolsa concedida no ambito deste Edital com qualquer outra modalidade de bolsa, exceto
bolsas de assisténcia estudantil;

b) repassar, compartilhar ou dividir o valor da bolsa com terceiros;
¢) receber simultaneamente mais de uma bolsa de Iniciacdo Cientifica vinculada ao presente Edital.

4.2 Quantitativo e Distribuicao das Bolsas
Para o ciclo 2026/2027, serdo disponibilizadas as seguintes cotas:

Instituicio Financiadora Niumero de Bolsas
CNPq 10*
IEPA 10
Total 20

* A implementacao das bolsas do CNPq esta condicionada a confirmacio formal das cotas
disponibilizadas ao IEPA para o ciclo 2026/2027 e a observancia das normas do CNPq.

4.2.1 Além das bolsas previstas neste Edital, poderdo ser ofertadas até 10 (dez) vagas para estudantes na
modalidade de Iniciacdo Cientifica Voluntaria (PICV/IEPA).

4.2.2 As bolsas serdo distribuidas conforme a disponibilidade de cotas das institui¢des financiadoras e
obedecerdo a ordem decrescente de classificacdo final das propostas aprovadas.

4.2.3 A distribui¢do das cotas observar, prioritariamente, a seguinte ordem:
I. PIBIC/CNPq;
II. PIBIC/IEPA.

4.2.4 A implementagdo das bolsas observard a disponibilidade de cotas, a confirmacdo das instituicdes
financiadoras, a existéncia de disponibilidade orcamentdria e financeira e o atendimento as exigéncias
legais e administrativas aplicaveis.

4.3 Valor, Duracio e Vigéncia das Bolsas

4.3.1 O valor mensal da bolsa, independentemente da modalidade financiadora, serda de R$ 700,00
(setecentos reais).

4.3.2 As bolsas terdo duracdo maxima de 12 (doze) meses, quando implementadas no inicio do ciclo,
previsto para setembro de cada ano.

4.3.3 As bolsas implementadas ap6s o més de setembro terdo vigéncia proporcionalmente reduzida,
encerrando-se, obrigatoriamente, em agosto do respectivo ciclo.

4.3.4 Os estudantes bolsistas deverdo cumprir carga hordria minima de 20 (vinte) horas semanais
dedicadas as atividades de pesquisa.

4.3.5 Os estudantes participantes da modalidade PICV/IEPA deverdo cumprir carga hordria minima de 12
(doze) horas semanais.
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4.3.6 A participacdo do estudante no Programa, na condi¢@o de bolsista ou voluntario, ndo gera vinculo
empregaticio, funcional, previdencidrio ou qualquer obrigagao trabalhista entre o participante, o IEPA, o
CNPq ou qualquer institui¢do financiadora.

4.4 Limites de Solicitacao por Orientador

4.4.1 O orientador(a) com titulagdo de Doutor podera pleitear:

L. até 2 (duas) bolsas PIBIC/CNPq;

II. até 1 (uma) bolsa PIBIC/IEPA;

III. até 1 (uma) vaga para estudante na modalidade PICV/IEPA.

4.4.2 O orientador(a) com titulagdo de Mestre podera pleitear:

I. até 1 (uma) bolsa PIBIC/IEPA;

IL. até 1 (uma) vaga para estudante na modalidade PICV/IEPA.

4.4.3 Cada solicitacdo deverd estar vinculada a um Plano de Trabalho distinto.

4.4.4 Independentemente da disponibilidade de cotas, cada orientador podera supervisionar, no maximo, 2
(dois) bolsistas vinculados a mesma institui¢ao financiadora.

4.5 Cadastro de Reserva

4.5.1 Os candidatos classificados que ndo forem contemplados com bolsa, em razdo da limitagcdo de cotas
disponiveis, integrardo cadastro de reserva, obedecida a ordem decrescente de classificag@o final.

4.5.2 Os candidatos integrantes do cadastro de reserva poderdo ser convocados durante a vigéncia deste
Edital em caso de disponibilidade de novas cotas, cancelamento de bolsa ou desisténcia de bolsista.

4.5.3 Os candidatos integrantes do cadastro de reserva poderdo desenvolver suas atividades na
modalidade de Iniciagcao Cientifica Voluntdria (PICV/IEPA), mediante anuéncia do orientador e
observadas as disposicdes deste Edital.

4.6 Pagamento das Bolsas
4.6.1 O bolsista selecionado devera ser titular de conta corrente individual no Banco do Brasil.

4.6.2 Nio serdo aceitas contas conjuntas, contas poupanga, contas-saldrio ou contas de terceiros para fins
de pagamento da bolsa.

4.6.3 Apods a homologagdo do resultado final e a convocagdo para implementacéo da bolsa, o estudante
contemplado deverd apresentar os dados bancérios exigidos pela institui¢cdo financiadora, observado o
prazo fixado pela Coordenacao Institucional do PIBIC.

4.6.4 O pagamento das bolsas serd realizado diretamente pelas respectivas instituicdes financiadoras:
I. PIBIC/CNPq: pagamento efetuado pelo CNPq;

II. PIBIC/IEPA: pagamento efetuado pelo IEPA.

4.6.5 O CNPq nao realiza pagamento retroativo de bolsas.

4.6.6 Os pagamentos observarao o calenddrio, as normas operacionais e a disponibilidade financeira de
cada instituicdo financiadora, ndo cabendo ao IEPA responsabilidade por atrasos decorrentes de
procedimentos préprios do CNPq.

4.7 Cancelamento da Bolsa

4.7.1 A bolsa podera ser cancelada:

I. por solicitagdo do(a) bolsista, mediante ciéncia do(a) orientador(a);
IL. por solicitagdo do(a) orientador(a), mediante justificativa formal;

III. pelo descumprimento das normas estabelecidas neste Edital ou na regulamentagdo vigente do
Programa;

IV. em decorréncia de restri¢des or¢amentdrias ou administrativas impostas pelo CNPq, pelo IEPA ou por
outros 6rgdos financiadores.

4.7.2 O cancelamento da bolsa nélo gera direito a percepcéo de pagamentos retroativos ou indenizagdes de
qualquer natureza.
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5. REQUISITOS DO(A) ORIENTADOR(A)

Poderao participar deste Edital na condi¢do de orientador(a), o(a) pesquisador(a) que atenderem aos
seguintes requisitos:

5.1 Possuir titulo de Doutor(a), para pleitear bolsas na modalidade PIBIC/CNPq.
5.2 Possuir titulo de Doutor(a) ou Mestre(a), para pleitear bolsas na modalidade PIBIC/IEPA.

5.3 Possuir vinculo formal com o IEPA ou ser bolsista de pesquisa em uma das seguintes modalidades:
Produtividade em Pesquisa, Pesquisador Visitante, Desenvolvimento Cientifico Regional (DCR), Recém-
Doutor ou Pés-Doutorado.

§ 1° Os pesquisadores bolsistas deverao apresentar declaragdo contendo, obrigatoriamente, o nome do
supervisor, a institui¢do financiadora da bolsa, o periodo de vigéncia, o nicleo de lotagdo e a carga
horéria vinculada a bolsa.

§ 2° Para os fins deste Edital, considera-se vinculo formal aquele decorrente de cargo efetivo, cargo em
comissdo, contrato tempordrio ou outra forma de relagdo com a Administragdo Publica legalmente
admitida.

5.4 Coordenar ou integrar projeto de pesquisa com periodo de execucdo igual ou superior a vigéncia da
bolsa de Iniciagao Cientifica.

5.5 Possuir Projeto de Pesquisa regularmente cadastrado junto ao IEPA, observadas as normas
institucionais vigentes, devendo comprovar sua vinculagdo por meio da documentagao prevista neste
Edital.

5.6 Estar cadastrado(a) como lider ou pesquisador(a) colaborador(a) em Grupo de Pesquisa certificado
pela institui¢@o no Diretério dos Grupos de Pesquisa do CNPq.

5.7 Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq.
5.8 Nao possuir pendéncias relacionadas a editais anteriores do PIBIC no dmbito do IEPA.

5.9 Nio estar afastado(a) ou licenciado(a) durante o periodo de submissdo das propostas, exceto nos casos
de licenga para tratamento de satide ou licenca-maternidade.

5.10 Nao estar afastado(a) para realiza¢do de pds-doutorado nem cedido(a) a outros 6rgaos ou instituicdes
publicas ou privadas durante a vigéncia da bolsa.

5.11 Realizar a orientacdo presencialmente, sendo vedada a orientagdo exclusivamente a distancia.
5.12 Nio transferir a orientagdo do(a) bolsista para outro(a) pesquisador(a).

Paragrafo tinico. Em caso de impedimento definitivo do(a) orientador(a), a bolsa retornara a
Coordenacdo Institucional de Iniciacdo Cientifica para deliberacdo quanto a sua redistribuicdo.

6. REQUISITOS DO(A) CANDIDATO(A) A INICIACAO CIENTIFICA
Para participar deste processo seletivo, o(a) estudante deverd atender aos seguintes requisitos:

6.1 Estar regularmente matriculado(a) em curso de graduacdo de institui¢do publica ou privada
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), cursando entre o segundo e o antepeniltimo semestre
letivo, de modo a assegurar condi¢cdes adequadas para o desenvolvimento e a conclusio das atividades
previstas no Projeto de Iniciacdo Cientifica durante a vigéncia da bolsa.

Paragrafo inico. N3o serdo aceitas inscri¢des de estudantes matriculados no primeiro ou no dltimo
semestre do curso.

6.2 Apresentar desempenho académico satisfatério, comprovado por Histérico Escolar ou Declaracdo de
Rendimento Académico atualizada, com média global ou Indice de Rendimento Académico (IRA) igual
ou superior a 7,0 (sete) ou 70% (setenta por cento).

6.3 Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq.

6.4 Nao acumular bolsa de iniciacdo cientifica concedida no ambito deste Edital com outra bolsa
incompativel, observado o disposto na regulamentacdo do CNPq e nas normas institucionais do IEPA.

6.5 Nio possuir pendéncias relacionadas a programas de Inicia¢do Cientifica de anos anteriores.

6.6 Apresentar conta corrente individual ativa em institui¢do financeira indicada pela instituicao
financiadora somente quando convocado para implementacao da bolsa.

6.7 No caso de bolsa PIBIC/CNPq, aceitar eletronicamente o Termo de Aceite na Plataforma Carlos
Chagas até o dia 14 do més em que for cadastrado(a) no Programa.

Paragrafo tnico. O ndo aceite do Termo de Compromisso dentro do prazo estabelecido impedira a
implementacdo da bolsa pelo CNPq.

126 de 159



DIARIO OFICIAL « N°8.693 Quinta-Feira, 9 de Julho de 2026

7. PESQUISADORES INTERESSADOS EM ORIENTAR BOLSISTAS PIBIC

7.1 A relacdo de pesquisadores interessados em orientar bolsistas PIBIC encontra-se disponivel no
ANEXO VIII, Tabela 1, deste Edital.

7.2 Pesquisadores que nao constem na relagdo prevista na Tabela 1 poderao se credenciar para orientar
bolsistas PIBIC, desde que possuam vinculo formal com o IEPA e atendam a todos os requisitos
estabelecidos neste Edital.

7.3 No ato da inscricao, o(a) estudante deverd selecionar a drea de pesquisa de seu interesse e indicar o(a)
pesquisador(a) previamente consultado(a) para possivel orientacdo.

7.4 Caso a area de pesquisa ou o(a) orientador(a) pretendido(a) nio conste na relacio apresentada no
ANEXO VIII, Tabela 1, o(a) candidato(a) podera indicar outra op¢do existente no ambito do IEPA,
mediante preenchimento do campo especifico no formuldrio eletronico de inscrigao.

7.5 Cada estudante poderd realizar apenas uma inscri¢do no presente processo seletivo.

8. INSCRICOES
8.1 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente por meio de formulério eletrdnico disponibilizado no
sitio eletrdnico oficial do IEPA, acessivel pelo endereco eletronico http://iepa.ap.gov.br, no periodo
estabelecido no Cronograma deste Edital.
Paragrafo tnico. Nao serdo aceitas inscrigdes realizadas fora do prazo estabelecido no Cronograma ou
por meio diverso do previsto neste Edital.

8.2 E de responsabilidade do(a) candidato(a) o correto preenchimento do formulario eletronico, a
conferéncia das informacdes prestadas e o envio da documentagdo exigida dentro do prazo estabelecido.

8.3 Nio serdo aceitas inscri¢des encaminhadas por e-mail, protocolo fisico ou qualquer outro meio
diferente daquele previsto neste Edital.

8.4 Etapas da Inscricao

Para efetivar a inscri¢fo, o(a) candidato(a) devera:

I. acessar o formuldrio eletronico indicado neste Edital;

II. preencher integralmente as informacdes solicitadas;

III. selecionar a modalidade pretendida (PIBIC/CNPq, PIBIC/IEPA ou PICV/IEPA);

IV. indicar a drea de pesquisa de interesse e o(a) orientador(a) previamente consultado(a);
V. anexar toda a documentacao obrigatéria exigida neste Edital.

8.5 Escolha da Modalidade

O(A) candidato(a) deverd optar por apenas uma das seguintes modalidades:

I. PIBIC/CNPq;

II. PIBIC/IEPA,;

III. PICV/IEPA.

§ 1° Cada candidato(a) podera realizar apenas uma inscri¢do no presente processo seletivo.
§ 2° Ap6s a conclusdo da inscri¢do, ndo sera permitida a alteragdo da modalidade escolhida.

8.6 Documentacao Obrigatéria do(a) Candidato(a)

I — Projeto de Iniciacdo Cientifica (Plano de Trabalho);

II — Documento oficial de identificagdo com foto;

IIT — CPF (quando néo constar do documento de identidade);

IV — Comprovante de residéncia atualizado;

V — Declaracdo de matricula atualizada;

VI — Histérico Escolar atualizado contendo o Indice de Rendimento Académico (IRA), quando aplicdvel;
VII — Curriculo Lattes atualizado;

VIII — Formulério de Pontuacio do Histérico Escolar e Curriculo do Estudante (Anexo III);
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IX — Termo de Compromisso correspondente.

8.7 Projeto de Iniciacao Cientifica (Plano de Trabalho)

O Plano de Trabalho devera estar vinculado ao Projeto de Pesquisa do(a) orientador(a) e conter,
obrigatoriamente:

I. Capa contendo:

a) titulo do plano de trabalho;

b) nome do(a) orientador(a);

¢) nicleo de lotagao;

d) area do conhecimento;

e) de 3 (trés) a 5 (cinco) palavras-chave;

f) nome do(a) estudante.

I1. Estrutura minima:

a) resumo;

b) introducio e justificativa;

c) objetivo geral e objetivos especificos;

d) materiais e métodos;

e) recursos disponiveis e infraestrutura;

f) resultados esperados;

g) cronograma de atividades;

h) referéncias bibliograficas.

§ 1° O Plano de Trabalho devera possuir, no maximo, 10 (dez) paginas.
§ 2° O cronograma deverd contemplar atividades previstas até o término da vigéncia da bolsa.

8.8 Documentaciao Obrigatéria do(a) Orientador(a)

I. Projeto de Pesquisa cadastrado na Unidade de Contratos e Convénios (UCC);

II. Cadastro do Projeto de Pesquisa na UCC (ANEXO I);

III. Curriculo Lattes atualizado;

IV. Espelho do Grupo de Pesquisa certificado no Diretério dos Grupos de Pesquisa do CNPq;

V. Formulario de Pontuacdo Curricular do Orientador (ANEXO 1V), devidamente preenchido e assinado;
VI. Termo de Compromisso do Orientador (ANEXO V-C)

VI. Quando aplicdvel, autorizagdes, licencas ou comprovantes de submissao perante os 6rgaos
competentes, observadas as disposi¢des do item 8.9 deste Edital.

8.9 Autorizacoes e Licencas

Quando aplicavel, deverdo ser apresentados os documentos de aprovagdo ou comprovante de submissao
junto aos 6rgdos competentes, incluindo:

I. Comité de Etica em Pesquisa envolvendo Seres Humanos (CEP/CONEP);
II. Comité de Etica no Uso de Animais (CEUA);

III. SISBIO/ICMBio;

IV. SisGen;

V. SEMA ou outros 6rgdos competentes.

§ 1° Os documentos poderdo ser apresentados na forma de aprovacao ou comprovante de submissao.

§ 2° As aprovacdes definitivas deverdo ser apresentadas ao Comité Institucional de Inicia¢do Cientifica
(CIIC) até a entrega do Relatério Parcial, sob pena de cancelamento da bolsa.

§3° A auséncia da autorizagdo definitiva na fase de inscricdo ndo impedird a homologacao da proposta
quando a legislacdo especifica admitir a apresentagdo posterior, hipétese em que o pesquisador
permanecerd responsdvel por sua obtencdo antes da execucdo das atividades que dependam da respectiva
autorizacao.
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8.10 Disposicoes Gerais

8.10.1 Todos os documentos exigidos neste Edital deverdo ser anexados exclusivamente em formato
PDF.

8.10.2 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, corrompidos, incompletos, em formato diferente do
estabelecido neste Edital ou enviados fora do prazo de inscrigao.

8.10.3 A auséncia de qualquer documento obrigatdrio implicard o indeferimento da inscricao.

8.10.4 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o correto preenchimento do formuldrio eletrénico,
a veracidade das informagdes prestadas, a conferéncia dos documentos anexados e o acompanhamento da
confirmacdo do envio da inscri¢do.

8.10.5 Nao serd permitida a inclusdo de documentos que alterem o contetido da proposta apés o
encerramento das inscri¢des, admitindo-se apenas o saneamento de falhas exclusivamente formais,
quando solicitado pela Comissdo de Selecdo, desde que ndo resulte em vantagem ao candidato nem
modifique o contetido originalmente apresentado.

8.10.6 Sera desclassificada a proposta que apresentar Plano de Trabalho idéntico ou substancialmente
semelhante ao de outro candidato inscrito neste Edital, ressalvadas as atividades comuns inerentes ao
Projeto de Pesquisa do(a) orientador(a).

8.10.7 A Coordenacio Institucional do PIBIC nio se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas em
decorréncia de falhas técnicas, indisponibilidade de sistemas, congestionamento de rede, problemas de
conexdo a internet ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a transmissio dos dados dentro do
prazo estabelecido.

8.10.8 A homologacido da inscricdo ndo implica aprovagdo da proposta, que permanecerd sujeita as etapas
de avaliacdo e classificacdo previstas neste Edital.

9. ETAPAS E CRITERIOS DE SELECAO
9.1 Etapas de Selecao
O processo seletivo serd realizado nas seguintes etapas:
I - Homologacao das inscricoes;
IT — Analise de Mérito do Projeto de Iniciacao Cientifica (Plano de Trabalho);
III — Avaliacao Curricular do(a) Estudante;
IV — Avaliacdo Curricular do(a) Orientador(a);
V — Calculo da Nota Final;
VI - Classificacao Final.

I. Homologacao das Inscricoes

Nesta etapa, serd verificado o atendimento aos requisitos e a documentacao exigida neste Edital. Serdo
homologadas apenas as inscrigdes que apresentarem toda a documentagdo obrigatéria, devidamente
preenchida e encaminhada dentro do prazo estabelecido no cronograma.

As inscricdes que apresentarem documentacio incompleta, inconsisténcias nas informagdes prestadas ou
forem submetidas fora do prazo serdo indeferidas.

As inscrigdes que ndo atenderem aos requisitos previstos neste Edital serdo indeferidas mediante decisao
fundamentada, assegurada a publicidade do resultado e observado o disposto no item 11 deste Edital
quanto a interposi¢ao de recurso administrativo.

II. Analise de Mérito do Projeto de Iniciacdo Cientifica (Plano de Trabalho)
As propostas homologadas serdo submetidas a andlise de mérito por avaliadores designados pela
Comissao Institucional de Inicia¢do Cientifica.

O Plano de Trabalho serd avaliado com pontua¢do médxima de 100 (cem) pontos, considerando os
seguintes critérios:

e Justificativa e relevancia da proposta;
e (lareza e coeréncia dos objetivos;
e Consisténcia metodoldgica;
e Cronograma de execucio;
e Viabilidade técnica e operacional.
Serdo classificados nesta etapa os projetos que obtiverem nota igual ou superior a 70 (setenta) pontos.
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A avaliacdo serd realizada por pareceristas designados pelo CIIC, observados os principios da
impessoalidade, isonomia e auséncia de conflito de interesses.

II1. Analise Curricular do(a) Estudante

A avaliacdo curricular do(a) estudante serd realizada com base no Histérico Escolar e no Curriculo Lattes,
observando critérios definidos pela Comissdo Institucional de Iniciagdo Cientifica.

Serdo considerados, entre outros aspectos:

Desempenho académico;

Participacdo em projetos de pesquisa;

Participacdo em eventos cientificos;

Producio técnico-cientifica, quando houver;
Atividades académicas relacionadas a drea da proposta.

A pontuacdo mixima desta etapa serd de 100 (cem) pontos.

A pontuacgdo sera atribuida exclusivamente com base nos critérios constantes do Anexo III e na
documentagdo comprobatdria apresentada no prazo de inscrigao.

IV. Analise Curricular do Orientador

A avaliacdo curricular do orientador serd realizada com base nas informacdes constantes no Curriculo
Lattes (nos dltimos cinco anos) e nos documentos comprobatérios exigidos.

Serdo considerados, entre outros aspectos:

Publicacdo de artigos cientificos;

Livros e capitulos de livros;

Coordenacio e participagdo em projetos de pesquisa;
Experiéncia na orientacio de estudantes;

A pontuacdo mixima desta etapa serd de 100 (cem) pontos.

A avaliacdo observard exclusivamente os critérios objetivos constantes do Anexo IV, vedada a atribuicio
de pontuagdo por critérios subjetivos ou ndo previstos neste Edital.

V. Calculo da Nota Final

A Nota Final (NF) serd calculada por meio da média ponderada das etapas avaliativas, conforme a
seguinte férmula:

NF = (NMP x 0,50) + (NCE x 0,20) + (NCO x 0,30)
Onde:
NMP= Nota de Mérito do Projeto;
NCE= Nota Curricular do Estudante;
NCO = Nota Curricular do Orientador.
A Nota Final serd expressa em escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

VI. Classificacao Final
As propostas serdo classificadas em ordem decrescente da Nota Final (NF).

A classificacao final ndo gera direito subjetivo a concessao de bolsa, ficando a implementacio
condicionada a disponibilidade de cotas, ao atendimento dos requisitos deste Edital e as normas das
respectivas instituicdes financiadoras.

9.2 Critérios de Selecao

Serdo consideradas aptas a classificacdo final as propostas que atenderem simultaneamente aos seguintes
requisitos:

I. Inscri¢do homologada;

II. Projeto de Iniciag¢@o Cientifica com nota minima de 70 (setenta) pontos na andlise de mérito;

III. Atendimento a todos os requisitos previstos neste Edital para o estudante e para o orientador;

IV. Enquadramento da proposta nas dreas de pesquisa contempladas pelo Programa.
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§1° A Comissdo poderd solicitar esclarecimentos exclusivamente para saneamento de dividas formais,
vedada qualquer complementa¢do que altere o contetido da proposta originalmente apresentada.

§2° Todas as avaliagdes deverdo ser devidamente registradas e fundamentadas para fins de controle
administrativo.

9.3 Critérios de Desempate

Em caso de empate na Nota Final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
I. Maior nota obtida na Andlise de Mérito do Projeto;

II. Maior nota obtida na Anélise Curricular do Estudante;

III. Maior nota obtida na Analise Curricular do Orientador;

IV. Maior coeficiente de rendimento académico do estudante, conforme Histérico Escolar;

V. Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato de maior idade, nos termos do art. 27 da Lei Federal
n° 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa), quando aplicavel.

10. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

10.1 Os resultados preliminar e final serdo divulgados exclusivamente no sitio eletrdnico oficial do IEPA
e outros meios institucionais eventualmente indicados neste Edital.

As publicagdes conterdo a classificacdo dos candidatos e a identificagdo das modalidades de bolsa,
observada a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei Federal n® 13.709/2018).

Os candidatos classificados fora do nimero de bolsas comporao cadastro de reserva, observada
rigorosamente a ordem de classifica¢io, podendo ser convocados durante a vigéncia deste Edital em caso
de desisténcia, cancelamento de bolsa ou disponibilizacdo de novas cotas.

11. RECURSOS ADMINISTRATIVOS
11.1 Cabera recurso administrativo contra:
I — homologag@o das inscrigdes;
II — resultado preliminar da avaliacdo;
III — classificagdo preliminar;
IV — demais atos expressamente previstos neste Edital.

11.2 Os recursos deverdo conter exposi¢do clara dos fatos, fundamentos e pedido, sendo vedada a
apresentacdo de documentos novos destinados a alterar o mérito da proposta, ressalvada documentagao
destinada exclusivamente a comprovacgao de erro material da Administracao.

11.3 Os recursos serdo apreciados pelo Comité Institucional de Inicia¢do Cientifica — CIIC, mediante
decisdo fundamentada, sendo o resultado divulgado no portal oficial do IEPA.

11.4 Ap6s a publicacdo do resultado final, as bolsas serdo implementadas conforme a ordem de
classificacdo, observadas a disponibilidade de cotas, a confirmacio das institui¢des financiadoras e o
atendimento de todos os requisitos exigidos neste Edital.

12. CANCELAMENTO E SUBSTITUI(;AO DE BOLSISTAS
12.1 Cancelamento

12.1.1 Até o dia 10 (dez) de cada més, o(a) orientador(a) poderd solicitar o cancelamento da bolsa ou da
participacdo do estudante voluntdrio, mediante justificativa formal, nos seguintes casos:

I. desisténcia do(a) estudante;

II. solicitacdo fundamentada do(a) orientador(a), em razdo de desempenho insatisfatério no
desenvolvimento do Plano de Trabalho;

III. descumprimento das obrigacdes previstas neste Edital;

IV. conclusdo do curso de graduagdo;

V. trancamento geral de matricula;

VI. perda dos requisitos exigidos para participagdo no Programa.

12.1.2 O(A) estudante cujo vinculo com o Programa for encerrado deverd apresentar ao CIIC relatério das
atividades desenvolvidas até a data do cancelamento, no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

131 de 159



DIARIO OFICIAL « N°8.693 Quinta-Feira, 9 de Julho de 2026

12.1.3 A devolucio de valores eventualmente percebidos somente serd exigida quando houver previsio na
regulamentacdo da instituicao financiadora, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

12.2 Substituicao de Bolsistas

12.2.1 A solicitagdo de substituicéio de bolsista devera ser encaminhada pelo(a) orientador(a) ao CIIC,
mediante justificativa formal e dentro dos prazos estabelecidos pela Coordenacao Institucional do PIBIC.

12.2.2 O pedido de substitui¢do deverd conter:

I. justificativa detalhada da substitui¢ao;

II. relatério resumido das atividades desenvolvidas pelo(a) bolsista substituido(a);
III. cronograma atualizado de execugdo do Plano de Trabalho;

IV. documentacio do(a) candidato(a) a substitui¢do exigida neste Edital.

12.2.3 O(A) estudante indicado(a) para substitui¢do devera atender a todos os requisitos previstos neste
Edital, incluindo rendimento académico igual ou superior a 7,0 (sete) ou 70% (setenta por cento),
comprovado mediante Historico Escolar ou Declaracdo de Rendimento Académico atualizada.

12.2.4 A substitui¢do estard condicionada a aprovagdo do CIIC, a disponibilidade temporal da bolsa e ao
atendimento das normas da institui¢do financiadora.

12.2.5 Caso a substitui¢@o ndo seja aprovada ou nao seja possivel sua implementagdo, a bolsa podera ser
redistribuida ao préximo candidato classificado constante do cadastro de reserva.

12.2.6 O(A) bolsista substituto(a) assumird integralmente a execucao das atividades previstas no Plano de
Trabalho, responsabilizando-se pela continuidade e conclusdo da pesquisa. A substitui¢do somente
produzird efeitos apds aprovacdo formal do CIIC e, quando se tratar de bolsa financiada pelo CNPq, apds
a correspondente implementacdo pelo sistema daquela agéncia de fomento.

13. COMPROMISSOS DO(A) ORIENTADOR(A)
O(A) orientador(a) devera:
13.1 Garantir as condicdes necessdrias para a execugdo do Projeto de Pesquisa e do Plano de Trabalho,

incluindo a obtencdo das autorizagdes, licencas e aprovacdes éticas e legais exigidas para o
desenvolvimento da pesquisa, quando aplicdveis.

13.2 Orientar o(a) estudante em todas as etapas da pesquisa, incluindo a elaboracio e execugdo do Plano
de Trabalho, a andlise dos resultados, a elaboracdo dos relatdrios técnico-cientificos e a divulgacao dos
resultados da pesquisa.

Paragrafo tinico. Nao serd permitida a coorientagdo no Ambito deste Edital.

13.3 Acompanhar e preparar o(a) estudante para as apresentacdes dos resultados da pesquisa em
semindrios, congressos, jornadas cientificas, no Congresso Amapaense de Inicia¢do Cientifica (CONAIC)
ou em evento equivalente promovido pela institui¢ao.

13.4 Encaminhar ao Comité Institucional de Iniciacdo Cientifica (CIIC), nos prazos estabelecidos, os
relatérios parcial e final das atividades desenvolvidas, acompanhados do respectivo Parecer de
Desempenho do Estudante.

13.5 Colaborar, quando solicitado, com os processos de avaliagdo de projetos, relatérios e demais
atividades relacionadas ao Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do Cientifica (PIBIC).

13.6 Mencionar, obrigatoriamente, o apoio institucional do IEPA e da institui¢do financiadora da bolsa
em publicacdes cientificas, trabalhos académicos, apresenta¢des em eventos, produtos tecnoldgicos,
pedidos de patente e demais resultados decorrentes da pesquisa, observadas as normas de citago e
identidade visual de cada instituigao.

13.7 Nao transferir a orientacio do(a) bolsista ou voluntario(a) para outro(a) pesquisador(a).

Paragrafo tinico. Em caso de impedimento definitivo do(a) orientador(a), a bolsa ou a vaga de inicia¢do
cientifica devera ser cancelada, observadas as normas estabelecidas neste Edital.

13.8 Solicitar ao CIIC, mediante justificativa formal e com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, o
desligamento ou a substituicao de bolsista ou voluntario(a), observados os procedimentos previstos neste
Edital.

13.9 Encaminhar os relatérios e demais documentos exigidos nos casos de desligamento, cancelamento
ou substitui¢do de bolsista ou voluntario(a), relativos ao periodo efetivamente executado.

13.10 Nao promover alteragdes substanciais no Projeto de Pesquisa ou no Plano de Trabalho aprovado
sem prévia anuéncia do CIIC, ressalvadas as adequacdes metodoldgicas justificadas que ndo
comprometam os objetivos da pesquisa.
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13.11 Manter sob sua guarda os Termos de Compromisso (ANEXO V A ou V B) devidamente assinados
pelo(a) estudante e demais documentos relacionados a execucao da pesquisa.

13.12 Encaminhar ao CIIC, até o dltimo dia ttil de cada més, a frequéncia mensal do(a) orientando(a),
conforme modelo constante no ANEXO VI.

Paragrafo unico. O ndo envio da frequéncia poderd ocasionar atraso na implementac¢&o ou no pagamento
da bolsa.

13.13 O ndo envio da frequéncia mensal por 2 (dois) meses consecutivos podera ser caracterizado como
descumprimento das obrigacdes do Programa, sujeitando o(a) orientador(a) e o(a) estudante as medidas
administrativas cabiveis, incluindo o cancelamento da bolsa.

13.14 O descumprimento das obrigagdes previstas neste Edital podera ensejar adverténcia, suspensio
tempordria da participagdo no Programa, cancelamento da bolsa ou impedimento de participacdo em
futuros editais do IEPA, observado o contraditério e a ampla defesa.

14. COMPROMISSOS DO(A) BOLSISTA E DO(A) VOLUNTARIO(A)

14.1 O estudante contemplado somente deverd apresentar os dados bancérios exigidos pela institui¢do
financiadora quando convocado para implementa¢do da bolsa.

14.2 Cumprir integralmente as atividades previstas no Projeto de Iniciacdo Cientifica (Plano de Trabalho),
observando os cronogramas, metas e orientacdes estabelecidos pelo(a) orientador(a).

14.3 Manter atualizados seus dados cadastrais e enderecgo eletrdnico junto ao Comité Institucional de
Iniciagdo Cientifica (CIIC).

14.4 Cadastrar-se e manter vinculo com o Grupo de Pesquisa do(a) orientador(a) no Diretério dos Grupos
de Pesquisa do CNPq, quando solicitado.

14.5 Comunicar imediatamente, por escrito, ao(a) orientador(a) e ao CIIC qualquer alteracdo que possa
comprometer sua permanéncia no Programa, especialmente nos seguintes casos:

I. conclusio do curso de graduacao;

II. trancamento geral de matricula;

III. vinculo empregaticio;

IV. recebimento de outra modalidade de bolsa incompativel com este Edital;
V. desisténcia do Programa.

VI. qualquer alteracdo que implique perda dos requisitos exigidos neste Edital.

14.6 Apresentar Relatério Parcial ap6ds 6 (seis) meses de execucdo das atividades e Relatério Final ao
término da vigéncia da bolsa ou da participa¢do na modalidade voluntdria.

14.7 Os relatérios parcial e final deverdo:

I. apresentar, de forma clara e objetiva, as atividades desenvolvidas e os resultados obtidos;
IL. seguir o modelo disponibilizado pelo CIIC (ANEXO VII);

III. possuir, no minimo 15 (quinze) paginas e no maximo, 30 (trinta) paginas;
IV. observar a seguinte formatacao:

a) papel A4;

b) margens superior e esquerda de 3 cm;

¢) margens inferior e direita de 2 cm;

d) fonte Times New Roman, tamanho 12;

e) espacamento de 1,5 entre linhas;

f) alinhamento justificado;

g) recuo de pardgrafo de 1,25 cm.

14.8 O Relatdrio Parcial devera ser entregue acompanhado de:

I. histérico escolar atualizado;

II. parecer do(a) orientador(a), conforme modelo institucional.

14.9 Participar das atividades de acompanhamento promovidas pelo CIIC e apresentar os resultados da
pesquisa nos eventos institucionais definidos pelo IEPA.

14.10 Apresentar os resultados da pesquisa no Congresso Amapaense de Iniciacdo Cientifica — CONAIC
ou em outro evento institucional oficialmente indicado pelo IEPA.
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14.11 Em caso de impedimento devidamente justificado do(a) estudante, a apresentacdo do trabalho
podera ser realizada exclusivamente pelo(a) orientador(a), sendo vedada a participagéo de terceiros que
ndo sejam autores do trabalho.

14.12 Submeter resumo para publicacio nos anais do CONAIC ou de evento cientifico equivalente,
observando as normas estabelecidas pela organizacio do evento.

14.13 Em toda divulgacio cientifica decorrente da pesquisa deverd ser mencionada a condicdo de bolsista
PIBIC/CNPq, PIBIC/IEPA ou participante do PICV/IEPA, bem como o apoio institucional do IEPA e da
respectiva institui¢do financiadora, quando aplicavel.

14.14 O(A) estudante que tiver relatorio considerado insuficiente ou reprovado podera reapresentd-lo uma
Unica vez, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos apds a notificagdo encaminhada pelo CIIC.

14.15 Assinar e encaminhar, quando solicitado, documentos de acompanhamento, frequéncia e demais
formulérios exigidos pelo CIIC para monitoramento das atividades de Inicia¢do Cientifica.

14.16 Cumprir integralmente as normas deste Edital, os regulamentos institucionais e as diretrizes das
institui¢des financiadoras.

14.17 O descumprimento das obrigacdes previstas neste Edital podera ensejar adverté€ncia, suspensio,

cancelamento da bolsa, desligamento do Programa ou outras medidas administrativas cabiveis,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

15. SEMINARIO E CONGRESSO DE INICIACAO CIENTIFICA
15.1 Os trabalhos desenvolvidos por estudantes bolsistas e voluntarios serdo avaliados durante o
Semindrio de Iniciacdo Cientifica do IEPA, promovido anualmente pela Diretoria de Pesquisa Cientifica e
Desenvolvimento Tecnol6gico (DPCDT), por meio do Comité Institucional de Iniciacdo Cientifica
(CHIO).
15.2 A avaliag@o dos trabalhos serd realizada por membros do CIIC ou por pesquisadores convidados e
considerard, entre outros aspectos:
I. a qualidade técnico-cientifica do Relatério Final de Pesquisa;
II. a apresentacdo oral dos resultados da pesquisa;
III. o cumprimento dos objetivos e das atividades previstas no Plano de Trabalho.

15.3 Os estudantes que apresentarem seus trabalhos no Semindério de Iniciacdo Cientifica do IEPA
receberdo certificado de participagao.

15.4 O Congresso Amapaense de Iniciacdo Cientifica (CONAIC) tem por finalidade divulgar os
resultados das pesquisas desenvolvidas por estudantes participantes dos programas de Iniciacdo Cientifica
e Tecnoldgica das instituicdes publicas de ensino, pesquisa e inovagdo do Estado do Amapa.

15.5 O CONAIC constitui a etapa final das atividades anuais de Iniciacdo Cientifica e serd realizado,
preferencialmente, durante a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia ou em periodo definido pela
comissdo organizadora.

15.6 Os trabalhos concluidos e apresentados no CONAIC, na modalidade oral e/ou poster, serdo
submetidos a avaliagdo de Comité Avaliador constituido por consultores ad hoc convidados.

15.7 O Comité Avaliador emitird parecer sobre os trabalhos apresentados, observando os critérios
estabelecidos pela organizacdo do evento.

15.8 As premiagdes e mengdes honrosas concedidas durante o CONAIC serao registradas em certificado
especifico emitido pela institui¢do promotora do evento.

15.9 A participacdo nas atividades de acompanhamento e avaliacdo previstas neste capitulo constitui

requisito para certificacdo e para a regular conclusio da participacdo no Programa, ressalvadas as
hipéteses de justificativa formal aceita pelo CIIC.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 A inscri¢do nos Programas PIBIC/CNPq, PIBIC/IEPA e PICV/IEPA implica a plena aceitacdo das
normas, condi¢cdes e obrigacdes estabelecidas neste Edital pelo(a) orientador(a) e pelo(a) estudante.

16.2 O CNPq e o IEPA poderao suspender ou cancelar bolsas, observadas suas competéncias legais e
regulamentares, garantido ao interessado o exercicio do contraditério e da ampla defesa, quando cabivel.
16.3 O IEPA nio se responsabiliza por inscri¢des, documentos ou comunicagdes nio recebidos em
decorréncia de falhas técnicas, problemas de conexdo a internet ou quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transmissdo eletronica de dados.
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16.4 O quantitativo de bolsas podera ser alterado em razdo da disponibilidade orcamentéria e financeira
das institui¢des financiadoras, ndo gerando direito adquirido a concessdo da bolsa nem obrigacdo de
complementacdo financeira pelo IEPA.

16.5 E de responsabilidade do(a) orientador(a) e do(a) estudante:

I. acompanhar os comunicados, convocagdes, cronogramas e resultados divulgados pelo IEPA;
II. encaminhar a documentag¢do exigida nos prazos estabelecidos;

III. cumprir integralmente as obrigacdes previstas neste Edital.

16.6 O(A) estudante participante do Programa devera manter atualizado o Curriculo Lattes e cumprir
todas as atividades obrigatdrias previstas neste Edital.

16.7 E vedado ao(2) orientador(a) transferir, total ou parcialmente, a orientacdo do(a) bolsista ou
voluntdrio(a) para terceiros.

16.8 A infraestrutura necessdria ao desenvolvimento da pesquisa serd de responsabilidade do orientador e
da unidade de pesquisa a qual o projeto estiver vinculado, ressalvadas as contrapartidas previstas em
instrumentos especificos.

16.9 Toda comunicagao oficial entre o CIIC, os(as) orientadores(as) e os(as) estudantes serd realizada por
meio do endereco eletronico informado no ato da inscricao.

16.10 Os certificados e declaragdes serdo emitidos apenas aos participantes que cumprirem as atividades
obrigatdrias previstas neste Edital.

Paragrafo tinico. Em caso de desligamento antes do término da vigéncia da bolsa ou da participagdo
voluntdria, podera ser emitida declaracdo parcial, desde que o(a) estudante tenha permanecido no
Programa por periodo minimo de 6 (seis) meses e tenha apresentado Relatério Parcial aprovado.

16.11 O Comité Avaliador do CONAIC poderd conceder Men¢ao Honrosa aos trabalhos que se
destacarem em suas respectivas dreas do conhecimento.

16.12 Havendo disponibilidade or¢camentdria e financeira, o IEPA podera instituir premiacdes de carater
académico, mediante processo administrativo proprio, observados critérios objetivos previamente
divulgados.

16.13 O IEPA podera revogar, anular, suspender ou alterar este Edital por razdes de interesse publico,

superveniéncia de norma legal ou regulamentar, indisponibilidade orcamentéria ou determinagdo dos
drgaos de controle, sem que disso decorra direito a indenizagdo.

16.14 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Institucional de Inicia¢do Cientifica — CIIC,
observadas a legislacdo vigente, as normas do CNPq e os atos normativos do IEPA.

17. CRONOGRAMA
O cronograma constante deste Edital podera ser alterado por motivo de interesse publico ou necessidade
administrativa, mediante publicac@o de ato especifico no sitio eletrdnico oficial do IEPA, preservando-se
a publicidade e a igualdade de tratamento entre os candidatos.

Etapa Periodo/Data
Lancamento do Edital 10/07/2026
Periodo de inscri¢des 11/07/2026 a 24/07/2026
Homologacdo das inscri¢des 25/07/26 a 28/07/2026

Periodo de avaliacdo das propostas

29/07/2026 a 13/08/2026

Divulgac¢do do Resultado Preliminar

14/08/2026 a 16/08/2026

Interposicdo de recursos

17/08/2026 a 18/08/2026

Divulgagdo do Resultado Final

19/08/2026 a 25/08/2026

Entrega do Termo de Compromisso

26/08/2026 a 31/08/2026

Implementacdo das bolsas

Setembro/2026

Entrega do Relatério Parcial e Apresentacio

22/02/2027 a 26/02/2027

Semindrio de IC: Avaliacdo Parcial

03/03/2027 a 05/03/2027

Entrega do Relatério Final e Apresentacao

23/08/2027 a 27/08/2027

Semindrio de IC: Avaliacdo Final

01/09/2027 a 03/09/2027
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Congresso Amapaense de Iniciacio Cientifica | Outubro/2027
(CONAIC)

18. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

18.1 Os dados pessoais tratados em decorréncia deste Edital serdo utilizados exclusivamente para
execucdo do Processo Seletivo, observando-se a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD).

18.2 Os dados serdo armazenados pelo periodo necessdrio ao cumprimento das obrigacdes legais e
institucionais do IEPA.

18.3 A divulgacdo dos resultados observard os principios da publicidade e da minimizacdo dos dados
pessoais.

Coordenador do Comité Institucional de Iniciagdao Cientifica: Dr. Admilson Moreira Torres
Diretor de Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico: Dr. Allan Kardec Ribeiro Galardo

Macapé (AP), de de 2026

Irisnéia Pereira da Silva
Diretora-Presidente

Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnologicas do Estado do Amapa
Diretoria de Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico
Comité Institucional de Iniciacdo Cientifica - CIIC

ANEXO I- Formulario de Cadastro de Projeto de Pesquisa

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO
Titulo do Projeto:

Area do Conhecimento:

Palavras-chave (minimo 3):

Local de Execucdo (Nucleo de Pesquisa):
Data de Inicio:

Data de Término Previsto:

Tipo de Bolsa disponibilizada (se for o caso):

2. COORDENACAO DO PROJETO (Orientador(a))
Nome do(a) Pesquisador(a) Responsdvel:

Matricula:

Cargo/Funcao:

Titulagdo:

E-mail:

Telefone:

Link do Curriculo Lattes:

3. ENCAMINHAMENTO INSTITUCIONAL

Andlise pela Chefia Imediata: () Deferido ( ) Indeferido
Assinatura da Chefia: (Doc. Assinado digitalmente Gov.br)
Andlise pela Diretoria de Pesquisa (DPCDT):

() Cadastrado

() Necessita ajustes
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() Aprovado para registro institucional
Parecer:
Assinatura da Diretoria de Pesquisa: (Doc. Assinado digitalmente Gov.br)

4. UNIDADE DE CONTRATOS E CONVENIOS

() Projeto sem financiamento e aprovado pela Chefia Imediata.

() Projeto envolve financiamento externo.

Se SIM, informar:

Fonte Financiadora (agéncia, empresa, 6érgao publico, etc.):

N ° do Convénio/Contrato/Termo de Outorga (Anexar documento):

Valor Total:

Vigéncia:

Assinatura da UCC: (Doc. Assinado digitalmente Gov.br)

A existéncia de financiamento externo ndo dispensa o atendimento das normas institucionais do IEPA nem das
exigéncias previstas neste Edital.

5. DECLARACAO FINAL

Declaro, sob as penas da lei, que todas as informagdes prestadas sdo verdadeiras, responsabilizando-me pela
autenticidade dos documentos apresentados e pela execucdo do projeto em conformidade com a legislacdo vigente e
com as normas institucionais do IEPA.

Assinatura do Orientador de IC: (Doc. Assinado digitalmente Gov.br)
Data: / /

Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnolégicas do Estado do Amapa
Diretoria de Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento Tecnoldgico
Comité Institucional de Iniciacao Cientifica — CIIC

ANEXO II- Formulario de Avaliaciao do Projeto de IC (Plano de Trabalho)

Titulo do Projeto de IC:

Nome do Estudante:

Orientador

Area do Conhecimento

Avaliador:

Declaro nao possuir impedimento ou conflito de interesses em relacio ao projeto avaliado,
comprometendo-me a observar os principios da impessoalidade, isonomia e sigilo das informacées.

A) JUSTIFICATIVA (Maximo: 20 pontos)

Aspectos Avaliados Pontuacio Maxima Pontuacao Obtida
Apresenta relevancia cientifica e/ou tecnoldgica 8
Problema de pesquisa claramente definido 6
Fundamentagio coerente com a proposta 6
Subtotal= 20

B) OBJETIVOS (GERAL E ESPECIFICOS) (Maximo: 20 pontos)

Aspectos Avaliados Pontuacdo Maxima Pontuacao Obtida
Objetivo geral claro e coerente 8
Objetivos especificos bem definidos 6
Compatibilidade entre objetivos e metodologia 6
Subtotal= 20
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C) CONSISTENCIA METODOLOGICA (Miximo: 30 pontos)

Aspectos Avaliados Pontuacio Maxima Pontuacio Obtida
Metodologia adequada aos objetivos propostos 10
Clareza na descricdo dos procedimentos 10
metodolégicos
Adequacao das técnicas de coleta e andlise de dados 10
Subtotal= 30

D) CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Maximo: 15 pontos)

Aspectos Avaliados Pontuacio Maxima Pontuacao Obtida
Atividades distribuidas de forma ldgica 8
Compatibilidade entre atividades e prazo de 7
execucao
Subtotal= 15

E) VIABILIDADE DE EXECUCAO (Maximo: 15 pontos)

Aspectos Avaliados Pontuacio Maxima Pontuacio Obtida
Disponibilidade de infraestrutura e recursos 8
Viabilidade técnica e operacional do projeto 7
Subtotal= 15
RESULTADO FINAL
Grupo Pontuacio Obtida

A) Justificativa

B) Objetivos

C) Consisténcia metodoldgica
D) Cronograma de execucio
E) Viabilidade de execucgao
TOTAL GERAL

RESULTADO DA AVALIACAO:

() Projeto com nota maior ou igual a 70 pontos serd CLASSIFICADO.
() Projeto com nota inferior a 70 pontos serda DESCLASSIFICADO

Assinatura digital do(a)
AVALIADOR

PARECER DO(A) AVALIADOR(A):

Local e Data

O parecer devera conter fundamentacao suficiente para justificar a pontuacao atribuida em cada
critério de avaliacio
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Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnologicas do Estado do Amapa
Diretoria de Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento Tecnolégico
Comité Institucional de Iniciacio Cientifica — CIIC

ANEXO III- Pontuacao do(a) Estudante

DADOS DO(A) ESTUDANTE

Informacao Dados
Nome completo
E-mail
Nome orientador
E-mail

A. HISTORICO ESCOLAR (M#ximo: 50 pontos)

Item Pontos Pontuacio do(a) estudante
Indice de rendimento académico (IRA, >9,0) 50
Indice de rendimento entre 8,0 € 8,9 40
Indice de rendimento entre 7,0 e 7,9 30
Subtotal=

Sera desclassificado o candidato que nao atingir o rendimento académico minimo exigido neste Edital.

B. PRODUCAO CIENTIFICA, ATIVIDADES ACADEMICAS, EXTENSAO (Méximo: 50

pontos)
Atividade Pontuacdo Unitaria | Quantidade | Pontuacio Obtida
Resumo simples em evento cientifico 2,5
Capitulo de livro publicado 8
Artigo cientifico publicado 12
Minicurso ou curso de capacitagdo 1,5
Participagdo como Voluntirio de IC 2
Participag¢do como Bolsista de IC 3
Participagdo como monitor(a) 5
académico(a)
Premiacdo académica ou cientifica 9
Subtotal=
TOTAL =
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
O(a) estudante deverd anexar certificados e declaracdes
comprobatdrias das atividades informadas concluidas. Assinatura digital do(a) Estudante
DECLARACAO
Declaro que as informagdes prestadas neste formulario sdo
verdadeiras e que estou ciente das normas estabelecidas no
edital. Local e Data

Somente serao pontuadas as atividades devidamente comprovadas mediante documentacio
anexada no ato da inscricao.

Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnologicas do Estado do Amapa
Diretoria de Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico
Comité Institucional de Iniciacido Cientifica - CIIC
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ANEXO IV- Pontuacao do Orientador

Nome do(a) Orientador(a):
Niicleo de Pesquisa:
Titulacao:
Periodo de Avaliacao do Curriculo: 2022 a 2026 (Até a data de inscriciao)

Serao considerados apenas documentos e producdes cientificas devidamente comprovados e
constantes do Curriculo Lattes apresentado durante a inscri¢io.

Nao serao aceitos documentos complementares apos o encerramento das inscricoes, ressalvadas
diligéncias destinadas exclusivamente ao saneamento de falhas formais.

A) ARTIGOS CIENTIFICOS PUBLICADOS (Maximo: 40 pontos)

Item Quantidade | Pontuacio por Item | Pontuacio Obtida
Artigo em periédico Qualis Sucupira 4,2
(2021-2024) Al
Artigo em periddico Qualis Sucupira 2,5
(2021-2024) A2 a A4
Artigo em periddico Qualis Sucupira 1,5
(2021-2024) B1 a B4
Artigo completo publicado em anais 0,2
de evento cientifico

Subtotal=

B) LIVROSE CAPITULOS PUBLICADOS (Maximo: 15 pontos)

Item Quantidade | Pontuacio por Item | Pontuacio Obtida
Livro cientifico publicado com ISBN 2,5
Capitulo de livro cientifico publicado 1,25
com ISBN
Subtotal=

C) PARTICIPACAO EM PROJETOS DE PESQUISA (Miximo: 20 pontos)

Item Quantidade | Pontuacido por Item | Pontuacio Obtida
Coordenador(a) de projeto de 3,5
pesquisa financiado
Participante de projeto de pesquisa 1,25
financiado
Participagdo em projeto institucional 0,125
sem financiamento

Subtotal=

D) ORIENTACOES CONCLUIDAS (Méaximo: 25 pontos)

Item Quantidade | Pontuacido por Item | Pontuacio Obtida

Orientacdo concluida de 0,13

TCC/Monografia

Orientacdo concluida de Iniciacio 0,30

Cientifica

Orientacdo concluida de Mestrado 0,80

Orientacdo concluida de Doutorado 3,0

Subtotal=
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RESULTADO FINAL

Grupo Pontuacio Obtida

A- Artigos cientificos
B- Livros e capitulos
C- Projetos de pesquisa
D- Orientagdes
TOTAL GERAL

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
O(a) candidato(a) deverd anexar documentos comprobatérios referentes a todas as produgdes e atividades
informadas neste formuldrio, sob pena de nao pontuagao do item correspondente.

DECLARACAO
Declaro que as informacdes prestadas neste formulario sdo verdadeiras e que estou ciente das normas

estabelecidas no edital.

Assinatura digital do(a) Orientador

Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnologicas do Estado do Amapa
Diretoria de Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento Tecnolégico
Comité Institucional de Iniciacido Cientifica - CIIC

ANEXO V A- Termo de Compromisso
() Bolsista PIBIC/CNPq ou () Bolsista PIBIC/IEPA

Eu, , RG n°
, CPF n° , estudante  regularmente
matriculado(a) no Curso de Graduacdo em , da

Instituicdo de Ensino

Declaro estar ciente das normas constantes do Edital PIBIC n° 01/2026, das Portarias CNPq n°
2.539/2025 e n°® 2.634/2026, bem como das normas internas do IEPA, comprometendo-me a cumpri-las

integralmente.

Declaro ciéncia de que a concessio da bolsa ndo gera vinculo empregaticio, previdencidrio, funcional ou

de qualquer outra natureza com o IEPA ou com o CNPq.
Comprometendo-me a:

1. Cumprir as atividades previstas no Projeto de Iniciacdo Cientifica (Plano de Trabalho) aprovado.
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2. Atender as exigéncias académicas e aos requisitos estabelecidos neste Edital durante toda a

vigéncia da bolsa.

3. Apresentar a frequéncia mensal, os relatérios técnico-cientificos e demais documentos exigidos

pelo Comité Institucional de Iniciac@o Cientifica (CIIC), nos prazos estabelecidos.

4. Participar das atividades de acompanhamento, avaliacdo e divulgacdo dos resultados da pesquisa
promovidas pelo Programa, incluindo o Congresso Amapaense de Iniciacdo Cientifica

(CONAIC) ou evento equivalente.

5. Comunicar ao(a) orientador(a) e ao CIIC qualquer situacdo que possa comprometer sua

permanéncia no Programa.

6. Cumprir integralmente as normas previstas neste Edital e demais regulamentos aplicdveis ao

PIBIC.

Assinatura digital do(a) Estudante

Local e Data

Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnologicas do Estado do Amapa
Diretoria de Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico
Comité Institucional de Iniciacdo Cientifica - CIIC

ANEXO V B- Termo de Compromisso
Voluntario(a) de Iniciacao Cientifica (PICV/IEPA)

Eu, , RG n°
, CPF n° , estudante  regularmente
matriculado(a) no Curso de Graduagdo em , da

Instituicdo de Ensino

Declaro estar ciente das normas constantes do Edital PIBIC n° 01/2026, das Portarias CNPq n°
2.539/2025 e n® 2.634/2026, bem como das normas internas do IEPA, comprometendo-me a cumpri-las

integralmente.

Declaro ciéncia de que a concessio da bolsa ndo gera vinculo empregaticio, previdencidrio, funcional ou

de qualquer outra natureza com o IEPA ou com o CNPq.
Comprometendo-me a:
1. Cumprir as atividades previstas no Projeto de Inicia¢do Cientifica (Plano de Trabalho) aprovado.

2. Estar ciente de que a participagcdo no PICV/IEPA nao implica concessdo de bolsa ou qualquer forma de

remuneragao.
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3. Atender as exigé€ncias académicas e aos requisitos estabelecidos neste Edital durante o periodo de

execucdo do Projeto de Iniciacio Cientifica.

4. Apresentar a frequéncia mensal, os relatérios técnico-cientificos e demais documentos exigidos pelo

Comité Institucional de Inicia¢do Cientifica (CIIC), nos prazos estabelecidos.

5. Participar das atividades de acompanhamento, avaliacdo e divulgacdo dos resultados da pesquisa
promovidas pelo Programa, incluindo o Congresso Amapaense de Iniciagdo Cientifica (CONAIC) ou

evento equivalente.

6. Fazer referéncia a condicdo de participante do Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica

Voluntéria (PICV/IEPA) em publica¢des, apresentacdes e demais produtos decorrentes da pesquisa.

7. Cumprir integralmente as normas previstas neste Edital e demais regulamentos aplicdveis ao Programa.

Assinatura digital do(a) Estudante

Local e Data

Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnolégicas do Estado do Amapa
Diretoria de Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento Tecnolégico
Comité Institucional de Iniciacdo Cientifica - CIIC

ANEXO V C- Termo de Compromisso do(a) Orientador(a)

Nome do Orientador:
CPF:
Nucleo: Laboratorio:

Projeto de Pesquisa:

Plano de Trabalho
(Projeto de IC):

Modalidade Bolsa: () PIBIC/CNPq ou () PIBIC/IEPA ou () PICV/IEPA (sem bolsa)

Nome do Bolsista:
CPF: | Curso: |
ou

Nome do Voluntario:
CPF: | Curso: |

Eu, , na condicdo de Orientador(a) do

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) do Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnoldgicas do Estado do Amapa (IEPA), declaro estar ciente das normas constantes do Edital PIBIC n°
01/2026, das Portarias CNPq n°® 2.539/2025 e n° 2.634/2026, bem como das normas internas do IEPA,

comprometendo-me a cumpri-las integralmente e:

1. Orientar e acompanhar o(a) estudante (bolsista ou voluntdrio(a)) na execucao do Projeto de Iniciagdo
Cientifica (Plano de Trabalho).
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2. Participar das apresentagdes dos resultados da pesquisa e acompanhar o(a) orientando(a) nas atividades

do Semindrio de Iniciagdo Cientifica do IEPA e do Congresso Amapaense de Iniciacdo Cientifica

(CONAIC), quando aplicével.

3. Comunicar ao Comité Institucional de Iniciacdo Cientifica (CIIC) qualquer situacdo que implique

cancelamento da bolsa, desligamento do estudante ou interrupcdo das atividades de Iniciagdo Cientifica,

observadas as normas estabelecidas neste Edital.

4. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des previstas no Edital e demais normas do Programa.

Assinatura digital do(a) Orientador(a)

Local e Data

Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa
Diretoria de Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico
Comité Institucional de Iniciacido Cientifica - CIIC

( ) Bolsista PIBIC/CNPq

ANEXO VI- Frequéncia Mensal

() Bolsista PIBIC/IEPA

() Voluntario PICV/IEPA

ATESTO, para os devidos fins, que o(a) aluno(a) abaixo relacionado(a) teve frequéncia
integral em suas atividades no corrente més.

PREENCHA TODOS OS CAMPOS ABAIXO

Meés da Frequéncia:

Nome do(a)
Voluntario(a):

Bolsista ou

Nome do(a) Orientador(a)

Nicleo de
Orientador(a)

Pesquisa

do(a)

Titulo do Projeto de Iniciacdo Cientifica:

Descrigdo sucinta das atividades desenvolvidas no més, resultados obtidos e outras informagdes
que julgue pertinente:

Observagoes do Orientador:

Situacdo da pesquisa:

( ) Em andamento

( ) Suspensa

( ) Encerrada
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Assinatura digital do(a) ESTUDANTE Assinatura digital do(a) ORIENTADOR(A)

Local e Data Local e Data

Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnologicas do Estado do Amapa
Diretoria de Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento Tecnologico
Comité Institucional de Iniciacido Cientifica - CIIC

ANEXO VII- () Relatorio Parcial ou () Relatério Final

RELATORIO DE ATIVIDADES DE INICIACAO CIENTIFICA
( ) Bolsista PIBIC/CNPq ( ) Bolsista PIBIC/IEPA OU () Voluntario de IC
Titulo do Projeto de IC:

Nome do Estudante(a):

E-mail Celular:

Nome do(a) Orientador(a)

E-mail

Nucleo de Pesquisa

Laboratério

Vigéncia do Relatério de IC: () Relatdrio Parcial: Setembro/2026 a Fevereiro/2027
(0]0]
() Relatorio Final: Setembro/2026 a Agosto/2027

RESUMO (200 a 250 palavras)
Palavras chaves (3 a 5)

1. Introduc¢do (incluindo justificativa)
Objetivos (do Projeto de Iniciacdo Cientifica):
2.1 Geral:
2.2 Especificos:
Materiais e Métodos
Resultados (incluindo todas as atividades desenvolvidas, conforme cronograma de execucao).
Cronograma atualizado (indicando, no caso de relatério parcial, as proximas atividades).
Discussao (dos principais resultados obtidos até a data de entrega do relatdrio).
Dificuldades encontradas durante a execugao
Produtos gerados: artigo; resumo; software. Patente; banco de dados; cartilha; outro.
. Conclusdes (Consideracoes finais)
10. Referéncias Bibliograficas
11. Agradecimentos
ANEXOS:
Historico Escolar atualizado (com Rendimento escolar no periodo).
Parecer do Orientador

© 0N U AW

Assinatura digital do(a) BOLSISTA

Local e Data

Assinatura digital do(a) ORIENTADOR(A)

Local e Data
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Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoligicas do Estado do Amapa
Diretoria de Pesquisa Cientifica e Desenvolvimento Tecnolégico
Comité Institucional de Iniciacio Cientifica — CIIC

ANEXO VIII, Tabela de Orientadores

Lista de servidores (efetivos e contratados) lotados no IEPA que manifestaram interesse em participar do Programa Institucional de Inicia¢do Cientifica (PIBIC)
como orientadores, organizada por nicleo de pesquisa. (Vigéncia: Setembro/2026 a Agosto/2027).

1. Nicleo de Biodiversidade — NUBIO

N° Cuencent) Cargo *** Area de Atuacao Laborato‘r ek E-mail (Celular) Grupo de Pesquisa do IEPA
de IC Pesquisa
1 | Adriano Extensionista Ciéncias Agrarias; Engenharia Laboratério de Manejo | adrianocasteloeng @gmail.co | Manejo Florestal, Sistemas
Castelo dos Florestal Florestal; Manejo e ecologia Florestal, Agricultura m Agroecoldgicos e Agricultura
Santos ** florestal Familiar e (96-98433-1181) Familiar
Etnoconhecimento -
LAMAFE
2 | Francisco de Analista de Meio Sistemas Produtivos Laboratério de Manejo | franciscocruz.florestal@gma | Manejo Florestal, Sistemas
Oliveira Cruz Ambiente; Gerente | Agroecoldgicos; agroecologia; Florestal, Agricultura il.com Agroecoldgicos e Agricultura
Junior ** Nucleo de etnobotanica Familiar e (96-99147-9352 Familiar
Biodiversidade Etnoconhecimento -
LAMAFE
3 | Jodo da Luz Engenheiro Manejo Florestal; Sistemas Laboratério de Manejo | jfreitas.ap@gmail.com Manejo Florestal, Sistemas
Freitas ** Florestal Agroflorestais e Silvicultura Florestal, Agricultura (96-984290-7070) Agroecoldgicos e Agricultura
Familiar e Familiar
Etnoconhecimento -
LAMAFE
4 | Elane Analista de Meio Taxonomia de cianobactérias Laboratdrio de elanedsc @yahoo.com.br
Doménica Ambiente Taxonomia e Ecologia
Cunha de de Cianobactérias e
Oliveira ** Microalgas - LACIM
5 | Fabiano Pesquisador Fisiologia Vegetal; Banco de Laboratdrio de fabianocesarius @ gmail.com
Cesarino ** Sementes; Armazenamento de Sementes (96-981003647)
sementes; Germinagdo
6 | Inicia Maria Professor Laboratério de inaciavieira@ gmail.com Estudos em Biodiversidade na
Vieira ** Carcinologia - Amazonia Oriental
LABCAR
7 | Claudia Regina | Gerente Projeto Ecologia; taxonomia; Biologia e Laboratério de crsilva.ap @ gmail.com Estudos em Biodiversidade na
da Silva ** Mamiferos do conservacdo de mamiferos; saide Mamiferos - LAMAM Amazonia Oriental
Amapa tnica-zoonoses associadas a
mamiferos; bioeconomia

8 | IsaiJorge de Professor Ecologia; taxonomia; Biologia e Laboratério de isai.j.castro@gmail.com Estudos em Biodiversidade na
Castro ** conservacdo de mamiferos com Mamiferos - LAMAM Amazodnia Oriental

enfoque em quirdpteros; saide
Gnica; bioeconomia

9 | Jucivaldo Dias | Gerente Projeto Zoologia; Herpetologia (Anfibios | Laboratdrio de jucivaldo@yahoo.com Estudos em Biodiversidade na

Lima ** Répteis do Amapd | e Répteis); Inventdrios de Fauna; Herpetofauna (96-99137-6569) Amazonia Oriental
Ecologia de anfibios e Répteis;
Percepgido Ambiental

10 | Janaina Reis Gerente Projeto Herpetologia (Anfibios e Répteis), | Laboratdrio de janareis @yahoo.com Estudos em Biodiversidade na
Ferreira Lima Anfibios do Amapd | Inventdrios de Fauna, Ecologia de | Herpetofauna (96-99191-1094 Amazodnia Oriental
*E anfibios e Répteis, Percepcao

Ambiental

11 | Allan Kardec Guarda de biologia e ecologia de vetores de Laboratério de allangalardo @ gmail.com Bioecologia e controle de
Ribeiro Endemias; Diretor | importancia em satide ptblica; Entomologia Médica - | (96-99112 0989) vetores de importancia médica
Galardo ** de Pesquisa teste de inseticidas quimicos e LANENMED na Amazonia brasileira

bioldgicos para o controle de
vetores

12 | Ana Paula Médico Veterindrio Laboratério de apsacorrea@ gmail.com Bioecologia e controle de
Sales de Entomologia Médica - vetores de importancia médica
Andrade LANENMED na Amazonia brasileira
Correa **

13 | Keison de Assistente Laboratério de cavalcante.ks @gmail.com Bioecologia e controle de
Souza Administrativo Entomologia Médica - vetores de importancia médica
Cavalcante * LANENMED na Amazonia brasileira

14 | Alexandre Luis | Pesquisador Entomologia Agricola; Laboratério de aljordao @hotmail.com Estudos em Biodiversidade na
Jordao ** Polinizacdo; Ecologia Quimica Entomologia de (96-99138 3337) Amazodnia Oriental

Ecossistemas

2. Nucleo de Pesquisas Aquaticas — NUPAQ

Laboratério de
Pesquisa

N° Oneg:a;g)r(a) Cargo *** Area de Atuaciio E-mail (Celular) Grupo de Pesquisa do IEPA
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espaciais

e Anélises Espaciais
Aplicado a
Ecossistemas
Aquiticos - LASA

1 | Admilson Pesquisador Geologia Costeira; Geologia Laboratério de admilson.m.torres @ gmail.co | Sedimentagdo e Geoquimica
Moreira Torres Ambiental; Sedimentologia m de Ambientes Aquaticos
Hk Hidrossedimentologia Aplicada - LASED (96-99972 3963)

2 | Luis Roberto Pesquisador Recursos Hidricos; Qualidade Laboratério de luistakiyama@iepa.ap.gov.b | Sedimentagdo e Geoquimica
Takiyama ** da Agua Andlises de Agua - r de Ambientes Aqudticos

LANA (96-99974 9561)

3 | Valdenira Pesquisador Sensoriamento remoto aplicado | Laboratdrio de valdeniraferreira@gmail.co | Estrutura e Funcionamento de
Ferreira dos a estrutura e dindmica de Sensoriamento Remoto | m Ecossistemas Aquaticos
Santos ** ambientes costeiros amazonicos | e Andlises Espaciais (96-99981 0100)

Aplicado a
Ecossistemas
Aquaticos - LASA

4 | Luis Mauricio Pesquisador Ecologia de peixes; pesca Laboratério de luis.abdon13 @ gmail.com Estrutura e Funcionamento de
Abdon da Silva Biologia e Dinamica de | (96-99972 7352) Ecossistemas Aqudticos
** Recursos Pesqueiros

5 Josiane Viana Professor; Gerente Quimica; Fisico-quimica; josianeviana2007 @ gmail.co
Cruz ** Nicleo de modelagem molecular m

Pesquisas (96-98406 0257)
Aquiticas
6 | Wagner José Pesquisador Recursos Hidricos; Geologia e Laboratério de costa.wjp@gmail.com Sedimentagdo e Geoquimica
Pinheiro Costa * Meio Ambiente Sedimentologia (96- 98122-1248) de Ambientes Aquéticos
Aplicada - LASED
7 | Claudia Funi * Analista de Ecologia da Paisagem; Laboratério de claudiafuni @ gmail.com Estrutura e Funcionamento de
Geoprocessamento | Geoprocessamento; Andlises Sensoriamento Remoto | (96-98102-2722) Ecossistemas Aqudticos

3. Nucleo de Hidrometeorologia e Energias Renovaveis - NHMET

Souza Vilhena
sk

e Energias
Renovaveis

Atmosféricas; Ciéncias
Florestais

m
(96-98115 6598)

N° Crithiadors) Cargo *** Area de Atuacio Laborato.r LCE E-mail (Celular) Grupo de Pesquisa do IEPA
de IC Pesquisa
1 Jefferson Gerente Nucleo de Geociéncias; Engenharia Civil, jeffersonerasmo@hotmail.co | Manejo Florestal, Sistemas
Erasmo de Hidrometeorologia | Meio Ambiente; Ciéncias Agroecoldgicos e Agricultura

Familiar

4. Nucleo de Ordenamento Territorial - NOT

N Criitudegia) Cargo *** Area de Atuacdo Laboratt{r julce E-mail (Celular) Grupo de Pesquisa do IEPA
de IC Pesquisa
1 | Orleno Marques | Especialista em Geotecnologias e Gestdo Laboratério de orleno @ppe.ufrj.br

da Silva Junior | Geoprocessamento | Costeira Ordenamento Costeiro - | (96-99170 5653)

wk e Ordenamento LACOS
Territorial

2 | Marcus Roberto | Gerente Programa Biodiversidade e Evolugao, Laboratério de mr.cascaesrodrigues @ gmail.

Cascaes Estadual do Educacdo Ambiental; Gestdao Ordenamento Costeiro - | com

Rodrigues * Gerenciamento Costeira LACOS (96-99106 9866)
Costeiro do Estado
do Amapa -
GERCO/AP

5. Nucleo de Pesquisas Arqueolégicas — NUPARQ

° Orientador(a) . ¢ ~ Laboratorio de . .
N de IC Cargo Area de Atuacio et E-mail (Celular) Grupo de Pesquisa do IEPA
1 | Rafael Amaral Contrato Arqueologia; Bioarqueologia; | Laboratdrio Peter Hilbert | stabilearq@ gmail.com
Stabile ** Administrativo Arqueologia Amazdnica (96-98124 4702)

6. Nucleo de Geologia e Tecnologia Mineral - NUGTM

Franga Souto *

Ambiente; Gerente
Tecnologia em
Ceramica

Hidrogeologia; Geologia
Ambiental

Tecnologia em Ceramica
- CERAMITEC

o | Orientador(a) oxop < - Laboratério de . q
N de IC Cargo Area de Atuacio Pesquisa E-mail (Celular) Grupo de Pesquisa do IEPA
1 Flavio Augusto | Analista de Meio Ceramica vermelha; Laboratério de fafsouto @yahoo.com.br

7. Nicleo de Biotecnologia Vegetal - NUBIOTEC

NG

Orientador(a)
de IC

Cargo ***

Area de Atuacao

Laboratério de
Pesquisa

E-mail (Celular)

Grupo de Pesquisa do IEPA
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1 Marcelo de Analista de Meio Biotecnologia; ecologia;
Jesus Veiga Ambiente; manejo florestal; recuperag@o
Carim ** Coordenador de de dreas degradadas;

Desenvolvimento diagndstico ambiental
Tecnoldgico

Laboratério de Cultura
de Tecidos Vegetais -
LCTV

mvcarim @ gmail.com
(96-98110 1141

8. Nicleo de Plantas Medicinais e Produtos Naturais —- NUPMPN

Laboratério de
Pesquisa

E-mail (Celular)

Grupo de Pesquisa do IEPA

N° Orle:iletalt:;)r(a) Cargo *** Area de Atuacio
1 | Maria Pesquisador Etnobotanica; plantas na
Aparecida medicina popular; plantas no
Corréa dos artesanato
Santos **

santosmac @ ya.hoo.com

Estrutura e Funcionamento de
Ecossistemas Aquaticos

9. Nicleo de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos — NUCTAL

N° Onegza;:;)r(a) Cargo *** Area de Atuacio Lal;,‘:?:;::g: S E-mail (Celular) Grupo de Pesquisa do IEPA
1 | Antonio Carlos | Analista de Meio Microbiologia; Microbiologia | Laboratério de antonio @bactolac.com.br
Freitas Souza** | Ambiente de alimentos; Biotecnologia; Microbiologia de (96-98118 6906)
Tecnologia de Alimentos; Alimentos
Aquicultura
* Mestre
** Doutor

##% Cargo: Os pesquisadores/orientadores de projetos de iniciacdo cientifica devem ser servidores publicos, gerentes ou ter um contrato administrativo formal;
estar lotado em um dos Niicleos de Pesquisa do Instituto; participar de um Grupo de Pesquisa do IEPA; e cumprir os pré-requisitos estabelecidos no Edital PIBIC

vigente.

OBSERVACAO:

A relagdo constante deste Anexo poderd ser atualizada até a data final das inscri¢des mediante publicac¢do no sitio eletronico oficial do IEPA, sem prejuizo da

igualdade de tratamento entre os candidatos.

Instituto de Defesa do Consumidor
PORTARIA N° 049/2026 - PROCON/AP

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DEFESA
DO CONSUMIDOR DO ESTADO DO AMAPA - PROCON/
AP, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n® 1.332, de 16 de fevereiro de 2023, pelo art. 9°,
incisos |, Il e XVI, da Lei Estadual n°® 687, de 7 de junho
de 2002, e pelo art. 18, inciso Xll, do Decreto n°® 5.355, de
2003, tendo em vista as férias referentes ao exercicio de
2025,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito os termos da Portaria n°
036/2026, publicada no Diario Oficial do Estado n° 8.666,
de 29 de maio de 2026, e suspender, por necessidade
do servigo publico, o usufruto de 15 (quinze) dias de
férias do servidor MATHEUS COSTA PINTO, matricula
n° 0979210-4-01, ocupante do cargo comissionado de Di-
retor-Presidente do Instituto de Defesa do Consumidor do
Estado do Amapa - PROCON/AP, cédigo SUBSIDIO/5,
referentes ao 2° periodo, anteriormente fixado para o
periodo de 6 de julho de 2026 a 20 de julho de 2026.

Art. 2° Fica autorizado o usufruto das férias suspensas
em data posterior, a ser oportunamente definida.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Publique-se.

Protocolo 158238

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.

MATHEUS COSTA PINTO

Diretor-Presidente do PROCON/AP
Protocolo 158195

Universidade do Estado do Amapa
PORTARIA N° 638/2026 - UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no uso
das atribuicdes legais que Ihe sao conferidas pelo Decreto
Estadual n° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem como
pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerandoo OFiCION°250202.0077.1185.0023/2026
PROEXT - UEAP,

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
Glauco Cleber Batista Pinheiro, Magno Santos Batista
e Raimunda Kelly Silva Gomes, da sede das suas
atribuicbes em Macapa-AP, até o municipio de Mazagao/
AP, para realizar atividade de campo do projeto Conexdes
coletivas: saberes co-construidos com a participagao
social em multiplos territérios de atuagdo das escolas
familias do Estado do Amapa (EFAs), no dia 23 de maio
de 2026.

Art. 2° - HOMOLOGAR o0 deslocamento do servidor
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Evandro Favacho de Almeida, da sede das suas
atribuicbes em Macapa-AP, para conduzir veiculo até o
municipio de Mazagéo/AP, no dia 23 de maio de 2026.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 07 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 158009

PORTARIA N° 643/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio 250202.0077.1216.0016/2026
SLAB - UEAP, de 07 de julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor Paulo Gibson Farias
Bezerra, matricula n° 1016695-5-01, ocupante do cargo
de Analista em Engenharia Quimica, Nivel Superior, para
exercer suas fungdes no Laboratorio NEMAS (Nucleo de
Engenharia e Materiais Sustentaveis), vinculado ao Setor
de Laboratérios da Universidade do Estado do Amapa
(UEAP).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 07 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 158011

PORTARIA N° 644/2026 - UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 4.606 de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio N° 250202.0077.1216.0016/2026
SLAB - UEAP, de 07 de julho de 2026.

RESOLVE:
Art. 1° - ALTERAR a lotagdo da servidora abaixo

relacionada, para a respectiva unidade setorial, onde
passara a exercer suas atividades funcionais:

NOME DO :
SERUERO | MATRICULA UNIDADE

ELISA MARIA DE Nucleo de Engenharia e Materiais
OLIVEIRA  |0120093-3-01/ g\ ientaveis - Laboratério NEMAS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 07 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 158012

PORTARIA N° 645/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio 250202.0077.1186.0054/2026
PROGRAD - UEAP, de 07 de julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados
para instituir a Comissao responsavel pela elaboragéo
da minuta de Resolugdo que institui as normas para
elaboragdo, administracdo e execugdo financeira dos
programas UEAP Carreiras, no ambito da Pro-Reitoria de
Graduacao da Universidade do Estado do Amapa, que
envolvam recursos proprios:

- Wilson Monteiro de Albuquerque Maranhao
- Presidente;

- Jaciguara Queiroz Pastana de Oliveira;

- José Adnilton Oliveira Ferreira;

- Iranir Andrade dos Santos.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 07 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 158013

PORTARIA N° 646/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio n°® 250202.0077.1209.0032/2026
DACAE - UEAP, de 02 de julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento do servidor Diego
Felipe de Oliveira Assis, da sede de suas atribuicées, em
Macapa-AP, até a cidade de Goiania-GO, com a finalidade
de acompanhar, na fungao de técnico, os alunos/atletas
que representardo a Universidade do Estado do Amapa
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nos Jogos Universitarios Brasileiros/JUBS 2026, no
periodo de 23 a 30 de agosto de 2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 08 de julho de 2026.

Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira Reitora
Protocolo 158014

PORTARIA N° 647/2026 - UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.
Considerando o Oficio N° 250202.0077.1219.0019/2026
UEI - UEAP, de 08 de julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora Thais Pantoja de
Carvalho, matricula 0116660-3-01, para responder
pelo cargo de Chefe da Unidade de Educacgao Inclusiva,
vinculada a Divisdo de Apoio ao Ensino da Universidade
do Estado do Amapa, em substituicdo a titular, Crisciane
Rodrigues Batista, que se afastara para usufruto de férias,
no periodo de 06 a 20 de julho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 08 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 158017

PORTARIA N° 648/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Oficio N° 250202.0077.1402.0002/2026
CPPD - UEAP.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o docente Emanoel Mateus dos
Santos Freire para responder como membro titular da
Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da
Universidade do Estado do Amapa, em substituicdo ao
docente italo Bruno Mendes Duarte, conforme a Portaria
N° 400/2025-UEAP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 08 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 158141

PORTARIA N° 649/2026-UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicdes legais que |he sédo conferidas pelo
Decreto Estadual N° 4606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

Considerando o Processo N°0022.2236.1202.0003/2026
- PROTOCOLO/UEAP.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENGA SABATICA, nos termos
do art. 112 da Lei n° 0066/1993 e do art. 48 da Lei N°
1743/2013, ao servidor Luciano Araujo Pereira, matricula
n® 0107661-2-01, ocupante do cargo efetivo de Docente,
lotado na Divisdo de Apoio ao Ensino, para usufruto de 6
(seis) meses, conforme os seguintes periodos:

- 1° Periodo: 27/10/2026 a 27/02/2027
- 2° Periodo: 28/05/2027 a 27/07/2027

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 08 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 158043

PORTARIA N° 650/2026 - UEAP

A Reitora da Universidade do Estado do Amapa, no
uso das atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n° 4.606, de 29 de junho de 2026, bem
como pelo Estatuto da Universidade do Estado do Amapa.

RESOLVE:

Art. 1° - ALTERAR a Portaria 545/2026-UEAP, que
concedeu Adicional de Titulagdo ao servidor Jodson
Cardoso de Almeida, em decorréncia de conclusao de curso
em nivel de Doutorado, publicada no D.O.E. N° 8.681, de
23 de junho de 2026, conforme os seguintes termos:

- ONDE SE LE:
i EFEITO FINANCEIRO
NOME MATRICULA ‘A CONTAR DE
JODSON CARVALHO DE
ALMEIDA 0116661-1-01 05/05/2026
- LEIA-SE:
i EFEITO FINANCEIRO
NOME MATRICULA A CONTAR DE
JODSON CARDOSO DE
ALMEIDA 0116661-1-01 05/05/2026
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Reitoria, em Macapa-AP, 08 de julho de 2026.
Prof.2 Dra. Marcela Nunes Videira
Reitora

Protocolo 158046

Amapa Previdéncia
PORTARIA N° 118/2026 - AMPREV

A Diretora Presidente da Amapa Previdéncia - AMPREYV,
no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Decreto n° 0915 de 19 de fevereiro de 2026;

RESOLVE:

Exonerar Jorge Alberto Soeiro de Assis, da funcao
gratificada de Chefe da Divisdo de Contabilidade da
Amapa Previdéncia - AMPREV, a contar de 01 de julho
de 2026.

Macapa/AP, 01 de julho de 2026.

Nair Mota Dias
Diretora Presidente
Decreto n°® 0915/2026 - GEA
Protocolo 157452

PORTARIA N° 122/2026 - AMPREV

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AMAPA PREVIDENCIA
- AMPREV, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sdo
conferidas pelo Decreton®0915, de 19 de fevereiro de 2026
e considerando o oficio n° 130204.0077.1547.0655/2026
GABINETE - AMPREV

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas no Manual
de Pro-Gestdo RPPS - versdo 3.6, especialmente no
que concerne a implementagdo de boas praticas de
governancia, ética, integridade e conduta no ambito das
Unidades Gestoras de Regime Proéprio de Previdéncia
Social - RPPS;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a
continuidade das atividades e o adequado funcionamento
dos trabalhos da Comiss&o de Etica e Conduta da Amapéa
Previdéncia - AMPREV;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo da
composicdo dos membros da Comissdo de Etica e
Conduta da Amapa Previdéncia - AMPREV;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os seguintes membros que comporao
a Comissdo de Etica e Conduta da Amapa Previdéncia -
AMPREV com a finalidade de assegurar a continuidade
de suas atividades, o adequado funcionamento de seus
trabalhos e o atendimento as boas praticas de governanga
corporativa:

| - Mara Janaina de Souza Juarez - Presidente;

Il - Daniel Nunes da Silva - Membro Titular;

Il - Claudio José Silva e Souza - Membro Titular;

IV - leda Rente da Silva - Membro Titular;

V - Marcos Wolff da Luz Lamarao - Membro Titular;

VI - Claudia de Cassia da Silva Dias - Membro Titular;
VIl - Carmem Verdnica Gato de Melo - Membro Titular;
VIl - Anderson Oliveira de Souza - Membro Titular;

IX - Adria Moura dos Santos - Membro Titular;

X - Mary Terezinha Salles Ferreira - Membro Titular;
XI - Maria Julia Rodrigues Alcolumbre - Membro Titular.

Art. 2°. A Comissdo de Etica e Conduta observara,
em suas deliberagdes, os principios da legalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como as
diretrizes previstas na Lei Estadual n° 0915/2005 e suas
alteragbes, podendo editar regulamento interno para
disciplinar seu funcionamento.

Paragrafo Unico: Caberd a Comissdo, ainda, a
emissao de relatérios das ocorréncias por ela tratadas,
a apresentacdo de propostas de revisdo ou atualizagdo
do Cédigo de Etica e de Conduta, quando necessarias, e
a promogao de agdes voltadas a divulgacdo dos valores
éticos da Organizagao, visando a atuagéo responsavel
e transparente de todos os colaboradores e partes
relacionadas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao

Macapa/AP, 08 de julho de 2026.

NAIR MOTA DIAS
Diretora-Presidente
Decreto n° 4008/2026 - GEA
Protocolo 158129

Fundagao Tumucumaque
PORTARIA N° 045/2026 - FAPEAP

DIVULGA A LISTA FINAL DOS PROJETOS
HABILITADOS E INABILITADOS A CONTRATACAO
NO AMBITO DO PROGRAMA CENTELHA 3 AMAPA -
CHAMADA PUBLICA N° 007/2025 - FAPEAP/FINEP

O DIRETOR-PRESIDENTE da Fundagdo de Amparo a
Pesquisa do Estado do Amapa - FAPEAP, nomeado pelo
Decreto n° 0491, de 20 de janeiro de 2025, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 11, inciso
XIl, da Lei n° 1438, de 30 de dezembro de 2009, instituida
através do Decreto n° 3903, de 16 de setembro de 2010.

CONSIDERANDO a Chamada Publica n°® 007/2025 -
FAPEAP/FINEP - Programa Centelha 3 Amap3;
CONSIDERANDO a conclusao da etapa de analise da
documentacéo apresentada pelas empresas beneficiarias
para fins de contratacdo dos projetos aprovados, nos
termos dos itens 14.1 a 14.7 da Chamada Publica n°
007/2025;

CONSIDERANDO a verificagdo do atendimento aos
requisitos de elegibilidade, regularidade juridica, fiscal,
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trabalhista, documental, cadastral e demais condigbes estabelecidas para a formalizagdo da contratagao dos projetos
aprovados,

RESOLVE:

Art. 1° Divulgar a Lista Final dos Projetos Habilitados e Inabilitados a Contratagdao no d&mbito da Chamada Publica
n° 007/2025 - Programa Centelha 3 Amapa, apds a conclusdo da etapa de analise da documentagdo apresentada
para formalizagdo das empresas, considerando o atendimento aos requisitos de elegibilidade, regularidade juridica,
fiscal, trabalhista, documental e demais condi¢des previstas nos itens 14.1 a 14.7 da Chamada Publica n°® 007/2025
- FAPEAP/FINEP. Os projetos habilitados encontram-se aptos a celebragdo do Termo de Outorga de Concessao de
Subvencgao Econdmica, enquanto os projetos inabilitados permanecerao impedidos de contratagdo em raz&do do nao
atendimento as exigéncias editalicias.

Art. 2° A habilitagdo para contratagdo nio afasta a necessidade de manutengéo das condi¢des de regularidade exigidas
no edital até a assinatura do Termo de Outorga e a efetiva liberagdo dos recursos, podendo a FAPEAP realizar novas
verificagdes de conformidade, na forma prevista na Chamada Publica n® 007/2025.

Art. 3° Os projetos considerados inabilitados terdo sua vaga destinada a convocacgao de propostas suplentes, observada
a ordem de classificagao final, a disponibilidade orgamentaria e financeira e as disposi¢des da Chamada Publica n°
007/2025.

QUADRO 1: LISTAFINAL DOS 47 PROJETOS HABILITADOS E INABILITADOS A CONTRATAGAO NO PROGRAMA
CENTELHA 3 AMAPA

CONFORME ITEM 10.3 DO EDITAL

TITULO DO PROJETO (EM ORDEM CLASSIFI- RESULTADO DA ANALISE

NOME DO PROPONENTE

CATORIA) DOCUMENTAL
PECONHA IMAGE | BANCO DE IMAGEM DA
1 [RECONHA ALEXANDRE BRITO PEREIRA HABILITADO
2 | CONECTAMENTE AMAPA PABLO HENRIQUE CORDEIRO LESSA HABILITADO
MOOVE - PLATAFORMA DE RASTREAMENTO
3 P R A O RS s RAFAEL BARBOSA E SILVA HABILITADO
4 | VIGIAEDES: SOLUCOES INTEGRADAS KEDMA KAETANA SA ROCHA HABILITADO
5 |ZAPPIS | LENDO A MENTE DE QUEM COMPRA |MATEUS REATEGUI GURGEL HABILITADO
6 |PLATAFORMA JAPIM MICHELLE FERREIRA MESQUITA HABILITADO
7 |AMAPESC - PRODUTOS DE CONVENIENCIA, |}, ;| | |E pELANY BASTOS MONTEIRO HABILITADO

PRATICOS E SEGUROS DE PESCADO.

OPTICONNECT: UMA PLATAFORMA QUE
8 |CONECTATECNOLOGIA E SUSTENTABILIDA- |JOHN BERNARDO VILCA NEIRA
DE

INABILITADO - NAO ATENDIMENTO
AO ITEM 14.2 DO EDITAL.

INABILITADO- NAO ATENDIMENTO
AO ITEM 14.2 DO EDITAL.

9  |IMPULSO AMAPA TECH ALISSON VIEIRA COSTA

APLICATIVO DE MONITORAMENTO E

10 HORARIQS DO TRANSPORTE PUBLICO DE ANDRE DIAS SANTOS FILHO HABILITADO
MACAPA
ESCUDO TUCUJU: BLINDAGEM DIGITAL PARA .
1 O COMERCIO AMAPAENSE ARTHUR FRANCISCO ARAUJO DA SILVA HABILITADO
12 | QUILOMBO RAIZ ANTONIO JOSE COUTINHO PEREIRA HABILITADO

PRODUGAO DE MOLECULAS BIOATIVAS
UTILIZANDO TECNOLOGIA VERDE

14 | AMAZON POROROCA VANDA MARIA MACIEL NUNES HABILITADO

AQUADNA - RACAO IMUNIZANTE AMAZONICA
A BASE DE MICROALGAS

16 PESQUISA360 RAQUEL CRISTINA RODRIGUES DE CASTRO HABILITADO
BIOFIRETECH: INOVAGAO BIOTECNOLOGICA

13 JANAINA DE ARAUJO EVANGELISTA DOURDO HABILITADO

15 HENRIQUE RAMON COLARES DE MELO HABILITADO

17 O RE T, INOVAGIO BT ECOK DARLEY CALDERARO LEAL MATOS HABILITADO
DRONES AGRICOLAS MOVIDOS A

18 | DRONESAS EMELLY NAIR DE SOUZA CARVALHO HABILITADO
JUSIA (INTELIGENCIA JURIDICA APLICADA) ,

19 S N o SAMIR FREITAS DE SA HABILITADO

20 |RAGAMAZON: RACOES PARA PEIXES CAROLINE DOS SANTOS FERREIRA HABILITADO
ONIVOROS
ECOENGENHARIA APLICADA A BIORREMEDIA-

21 | Ok POLUENTES Do PETROLEG RYAN DA SILVA RAMOS HABILITADO

2o |EXPORTIFY - PLATAFORMA COMPLETADE ||\ 25 ARUMI OYAGAWA BISPO HABILITADO

GLOBALIZAGAO DE NEGOCIOS.
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CASA NORTE IA: MOVIMENTA O MERCADO INABILITADO - NAO ATENDIMENTO
23 IMOBILIARIO E PRESERVA A AMAZONIA NAZARE DE SOUSA SILVA AO ITEM 14.2 DO EDITAL.
INABILITADO - NAO ATENDIMENTO
24 |SVON DENTIDADE VIVA E PAGAMENTOS| 00 iLLES GARCIA DO CARMO AOS ITENS 3.1.2; 14.1 ALINEAS H)
E J) DO EDITAL.
AMBIENTA: CRIACAO DE AMBIENTES COM
25 | RO Ot HIGOR SOUZA DA SILVA HABILITADO
26 | MRV BRASIL LUANNE PEREIRA DA SILVA HABILITADO
27 | NOUN, SAUDE HORMONAL URSULA ARIEL SOUZA DA SILVA HABILITADO
KUPU- ADOCAMOS SEUS MOMENTOS COM O
28 KD EVELYN MELO DA SILVEIRA HABILITADO
ARGAMASSA POLIMERICA DA AMAZONIA:
29 |CONSTRUCAO SUSTENTAVEL PARA O MICHAEL TAVARES DE CARVALHO HABILITADO
FUTURO
ECONNEXZ CLIMATECH - GESTAO DE GASES
30 |SCQNNEXZ CLIMATECH - JESUEL CARDOSO PRIMO HABILITADO
CONECTA AMAZONIA: EXPORTACAO
31 e e L e 0 s ATIVOs ANA BIATRIZ LIMA DE OLIVEIRA HABILITADO
32 | KELOPAX - BIO SKIN LILIAN DORIS VERGARA RIVAS HABILITADO
43 |AMAPAZON MARKETPLACE: O MUNDO ALINE GRAZIELA BUENO SOUZA DE ABILITADO
ACESSA, O AMAPA ENTREGA ANDRADE
34 | IKKI: AREDE DE VIDAS CANINAS YASMIM RODRIGUES DOS SANTOS HABILITADO
ECONUTRI AMAZONIA: TRANSFORMANDO INABILITADO - NAO ATENDIMENTO
35 |RESIDUOS DE PESCADO E ACAI DANIEL SILVAARAUJO AO ITEM 14.2 DO EDITAL.
36 | AAMAZONA - CONEXOES BIOECONOMICAS |EMANUELLE TAVARES RODRIGUES HABILITADO
37 | BIMSCAN-AP - AUDITORIA DIGITAL SOZIVALDO PALHETA DUARTE HABILITADO
MESADA DIVERTIDA - EDUCACAO
38 [FINANCEIRA GAMIFICADA PARA CRIANGAS E |GEORGE HUDSON MACHADO ARAUJO HABILITADO
FAMI
KUPUPOWDER: NUTRICAO AMAZONICA EM INABILITADO - NAO ATENDIMENTO
39 |FORMA DE PO DENISE MARCIA DO AMARAL ALVES AO ITEM 14.2 DO EDITAL.
BUILDCARBON: GESTAO INTELIGENTE DE
40 ENISaA0 DE Cor NA CONSTRUGAG Gl |FRANKLIN NUNES COLLE HABILITADO
41 |ZOOM DEV - IDEATO EXIT BRUNO PEREIRA DO NASCIMENTO HABILITADO
42 |AMAZONIA INTELIGENTE JANIELE COSTA DOS SANTOS HABILITADO
ACAIDIRECT - PLATAFORMA DIGITAL PARA A .
43 O DEIAPRODUTIVA DO ACAI BRUNO ROGERIO SILVA CAVALCANTE HABILITADO
44 |ARQUIVERDE -PROJETOS SUSTENTAVEIS  |GIOVANA CARVALHO PEREIRA HABILITADO
REMADEIRA REVALORIZAGAO DE RESIDUOS
45 R R Ao RaA ELINELSON PINHEIRO DE SOUZA HABILITADO
PLATAFORMA WEB INTELIGENTE DE VENDAS | - ;
a6 | R e N s o oS CASSIO GABRIEL MOURA DA SILVA HABILITADO
ORBEDUC - INOVACAO EDUCACIONAL
a1 R WALLACE OTONI DA SILVA HABILITADO

Art. 4°. Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 08 de Julho de 2026.

Gutemberg de Vilhena Silva Diretor-Presidente da FAPEAP
Decreto n°. 0491/2025

Fundagao Socioeducativa do Amapa
PORTARIA N° 092/2026 - GAB/FSA

Protocolo 158145

O DIRETOR-PRESIDENTE EM EXERCICIO DA FUNDAGAO SOCIOEDUCATIVA DO ESTADO DO AMAPA - FSA,
no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 4.978/2026, de 06 de julho de 2026; Lei n°® 1.291,
de 05 de janeiro de 2009 e Estatuto da FSA, e contetido do OFICIO N° 310201.0077.2619.0286/2026 SEMI/MASC -
FSA; e OFICIO N° 310201.0077.2616.0116/2026 NMC/CIP;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores: ANTONIO TIAGO PONTES COSTA - Especialis,ta Socioeducativo/
Pedagogo, CIBELLE REGINA FERREIRA VALENTE - Especialista Socioeducativa/Psicologa, JOSE ANGELO TELES
SANDIM MATTOS - Especialista Socioeducativo/Pedagogo, GARDENE PATRICIA COSTA DO AMARAL - Especialista
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Socioeducativa/Psicéloga, GRAZIELLE LEVY PONTES
DE AGUIAR ARAUJO - Especialista Socioeducativa/
Assistente Social, e JOAO FABIO DA COSTA PEREIRA
- Agente de Seguranga Socioeducativo, desta Fundagao
Socioeducativa do Estado do Amapa - FSA, da sede de
suas atribuicbes, em Macapa-AP, até o municipio de
Pedra Branca do Amapari-AP, no periodo de 13 a 15 de
julho de 2026, para cumprir demanda oriunda do Poder
Judiciario (Processo: 6000897- 18.2026.8.03.0013 (PJe);
e Processo n°® 6032923- 08.2026.8.03.0001).

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP, 09 de julho de 2026.

ISAN SILVA BARROZO
Diretor-Presidente em Exercicio/FSA
Decreto n° 4978 /2026-GEA
Protocolo 158200

Agéncia de Fomento do Amapa
PORTARIA N° 073/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribuicoes que Ihe sao conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Exonerar JANAINA DA SILVA SUSSUARANA do cargo
de Secretaria-Geral desta Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, a contar de 30 de junho de 2026.

Esta portaria estd em consonancia com as disposicoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S/A
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 30 de junho de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 157081

PORTARIA N° 074/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sado conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:
Nomear LARISSA WANY BARBOSA CASTELO para
cargo de Secretaria-Geral desta Agéncia de Fomento do

Amapa S/A - AFAP, a contar de 06 de julho de 2026.

Esta portaria esta em consonancia com as disposicdes

previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S/A
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 06 de julho de 2026.

EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR
Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 157651

PORTARIA N° 075/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do
Amapa S/A - AFAP, usando das atribuicoes que lhe
sao conferidas pelo Oficio n° 15.738/2023- BCB/Deorf/
GTREC de 22 de Junho de 2023 e tendo em vista o
Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Exonerar CRISTIANE NUNES DA SILVA do cargo de
Assessora Juridica desta Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, a contar de 02 de julho de 2026.

Esta portaria esta em consonancia com as disposi¢ées
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa
S/A - AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 02 de julho de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 157102

PORTARIA N° 076/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribuicées que Ihe sao conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Nomear KAIO HENRIQUE RODRIGUES NAZARIO para
cargo de Assessor Juridico desta Agéncia de Fomento do
Amapa S/A - AFAP, a contar de 06 de julho de 2026.

Esta portaria estd em consonancia com as disposicoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S/A
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 06 de julho de 2026.

EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 157653
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]
Tribunal de Justica

Tabela 1 - Balango Or¢amentario ESTADO DO AMAPA
PODER JUDICIARIO - TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° BIMESTRE/2026 - MAIO A JUNHO DE 2026

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) Em Reais
- M RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA No Bimestre M JTYyT— m
_ (a) () (b/a) © (c/a) (a-¢)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 37.050.662,00 51.813.566,00 8.440.463,13 16,29% 40.589.665,17 78,34% 11.223.900,83
RECEITAS CORRENTES 27.050.662,00 27.050.662,00 8.440.463,13 31,20% 22.248.713,13 82,25% 4.801.948,87
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 17.726.002,00 17.726.002,00 6.321.230,67 35,66% 15.918.673,88 89,80% 1.807.328,12
Taxas 17.726.002,00 17.726.002,00 6.321.230,67 35,66% 15.918.673,88 89,80% 1.807.328,12
RECEITA PATRIMONIAL 7.619.866,00 7.619.866,00 1.909.708,36 25,06% 5.400.079,39 70,87% 2.219.786,61
Exploragdo do Patrimnio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00
Valores Mobilidgrios 3.419.866,00 3.419.866,00 967.427,67 28,29% 2.378.573,94 69.,55% 1.041.292,06
Cessio de Direitos 4.200.000,00 4.200.000,00 942.280,69 22,44% 3.021.193,45 71,93% 1.178.806,55
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00% 312,00 100,00% -312,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 30.263,90 100,00% 44.520,01 100,00% -44.520,01
Servigos Administrativos 0,00 0,00 30.263,90 100,00% 44.520,01 100,00% -44.520,01
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00
Transferéncias Orgamentaria - Estadual 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.704.794,00 1.704.794,00 179.260,20 10,52% 885.439,85 51,94% 819.354,15
izagd igdes e i 1.000.000,00 1.000.000,00 73.486,73 7.35% 779.254,51 77.93% 220.745,49
Demais Receitas Corrente 704.794,00 704.794,00 93.847,03 13,32% 94.258,90 13,37% 610.535,10
RECEITAS DE CAPITAL 10.000.000,00 24.762.904,00 0,00 0,00% 18.340.952,04 74,07% 6.421.951,96
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10.000.000,00 24.762.904,00 0,00 0,00% 18.340.952,04 74,07% 6.421.951,96
RECEITA (INTRA - ORGAMENTARIA) (EMENDA) (IT) 0,00 1.800.000,00 1.800.000,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il) 529.694.437,00 529.694.437,00 103.191.497,06 19.42% 293.291.705,11 55,18% 236.402.731,89
SUBTOTAL DAS RECEITAS (IIl) = (I + 1) 566.745.099,00 583.308.003,00 111.631.960,19 19,14% 333.881.370,28 57,24% 249.426.632,72
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0.00 0.00% X
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il + IV) 566.745.099,00 583.308.003,00 111.631.960,19 19,14% 333.881.370,28 57,24% 249.426.632,72
DEFICIT (VD) 0.00%
TOTAL (VII) = (V + VD) 566.745.099,00 583.308.003,00 111.631.960,19 19,14% 333.881.370,28 57,24% 249.426.632,72
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 2.662.519,00 2.662.519,00
Reabertura de Créditos Adicionais

DOTACAO | DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
DESPESAS INICIAL | ATUALIZADA No Atéo No Até o SALDO PAGAS ATE O INSCRITAS EM RESTOS A
Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre BIMESTRE | PAGAR NAO PROCESSADOS (k)
_ (d) (e) @ (g) = (e-H) (h) (i) = (e-h) (]
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIIl) 528.055.370,00 547.280.793,00] 13.490363,22| 497.931.483.25| 49.349.309.75| 84.034.76830| 258.983.962,58| 288.296.83042|  248.138.380.25 0,00
DESPESAS CORRENTES 479.045.716,00|  493.281.899,00| 12.032.677,73| 456.668.606,43| 36.613.292,57| 78.847.605,14| 246.149.959,72|  247.131.93928|  235.304.377,39 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 303.637.379,00 334.893.605,00|  1.656.080,15| 328.712.501,58|  6.181.103.42| 59.283.503,56| 188.379.758,68| 146.513.846,32|  179.227.187,72 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 175.408337,00|  158.388.294,00| 10.376.597,58| 127.956.104,85| 30.432.189,15| 19.564.101,58|  57.770.201,04|  100.618.092,96 56.077.189,67 0,00
Demais Despesas Correntes” 175.408.337,00|  158.388.294,00| 10376.597,58| 127.956.104,85| 30432.189,15| 19.564.101,58|  57.770.201,04|  100.618.092.96 56.077.189,67 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 49.009.654,00  53.998.894,00|  1.457.68549|  41.262.876,82| 12.736.017,18|  5.187.163,16|  12.834.002,86|  41.164.891,14 12.834.002,86 0,00
INVESTIMENTOS 30.931.700,00|  35.920.940,00(  1457.68549| 23.184.922.82| 12.736.017,18|  2333.007,16| 441582538  31.505.114,62 441582538 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 18.077.954,00  18.077.954,00 0,00 18.077.954,00 000 285406600  8418.177,48 9.659.776,52 8.418.177,48 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 38.689.729,00|  38.689.729,00 0,00 38.689.729,00 0,00] 627517073  24.051.46831]  14.638.260,69 20.912.695,93 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VI + IX) 566.745.099,00 585.970.522,00] 13.490.363,22] 536.621.212,25| 49.349.309,75| 90.309.939,03| 283.035.430.89|  302.935.091,11]  269.051.076,18 0,00
AMORTIZACAO DA DIV. / REFINANCIAMENTO (XI)
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 566.745.099,00| 585.970.522,00] 13.490.363,22] 536.621.212,05| 49.349.309.75|  90.309.939.03| 283.035.430,89]  302.935.091,11]  269.051.076,18 0.00
SUPERAVIT (XIIl) 50.845.939,39
TOTAL (XIV) = (XIL+ XII) 566.745.099,00] 585.970.522,00] 13.490.363,22] 536.621.212,25] 49.349.309,75] 90.309.939,03| 333.881.370,28 269.051.076,18 0,00
RESERVA DO RPPS
DOTACAO | DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A
Atéo Atéo PAGASATEO |\ cip NAO PROCESSADOS
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL | ATUALIZADA | No Bimestre Bimestre (9)=(e-h) No Bimestre Bimestre (i) = (e-h) BIMESTRE @
@ © I0) o Q
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 38.689.729,00|  38.689.729,00 0,00]  38.689.729,00 000  6275.170,73|  24.051.46831|  14.638.260,69 20.912.695.93 0,00
DESPESAS CORRENTES 38.689.729,00|  38.689.729,00 0,00  38.689.729,00 000) 627517073  24.051.46831|  14.638.260,69 20.912.695,93 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 38.680.720,00|  38.689.729,00 0,00 38.689.729,00 000) 627517073  24.051.46831|  14.638.260,69 20.912.695,93 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FONTE: Sistema Integrado de Plancjamento ¢ Finacas - SIAFE/AP - 08/07/2026
Obs.: O Déficit/Superavit seré apurado pela diferenga entre a receita realizada ¢ a despesa liquidada nos cinco primeiros bimestres ¢ a despesa empenhada no tltimo bimestre.
Obs: Acréscimo orgamentdrio através do decreto n® 0890 - 19/02/2026 no valor de RS 14.762.904,00
Obs: Acréscimo orgamentdrio através do decreto n® 0772 - 12/02/2026 no valor de R$ 1.700.000,00
Obs: Acréscimo orgamentdrio através do decreto n® 2990 - 07/04/2026 no valor de R$ 100.000,00
Obs: Incorportagdio na dotagio Atualizada o Superévit do exercicio anterior através do decreto n° 3768 - 26/05/2026 no valor de R$2.662.519,00
Raimundo Estacio Lopes Picanco Glaucio Maciel Bezerra Des. Jayme Henrique Ferreira
Coordenador de Contabilidade Secretirio de Finangas /TJAP Presidente do TJAP

CRC AP - 001476-0-1 CRC AP - 1468-0-0
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Tabela 2 - Demonstrativo da Execucio das Despesas por Fun¢io/Subfuncio

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c¢")

Pagina 2

ESTADO DO AMAPA

PODER JUDICIARIO - TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO AMAPA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° BIMESTRE/2026 - MAIO A JUNHO DE 2026

Em Reais
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS
FUNCAQ/SUBFUNCAQ INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre % No Bimestre Até o Bimestre % EM RESTOS A
(a) (b) (b/total b) (¢) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d) PAGAR NAO
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (I) 528.055.370,00 547.280.793,00 13.490.363,22 497.931.483,25 92,79 49.349.309,75 84.034.768,30 258.983.962,58 91,50 288.296.830,42 0,00
02 - JUDICIARIA 528.055.370,00 547.280.793,00 13.490.363,22 497.931.483,25 92,79 49.349.309,75 84.034.768,30 258.983.962,58 91,50 288.296.830,42 0,00
061 - Agdo Judiciaria 500.334.345,00 517.759.768,00 12.335.843,68 481.614.803,01 89,75 36.144.964,99 82.040.380,31 252.210.575,35 89,11 265.549.192,65 0,00
DEMAIS SUBFUNCOES 27.721.025,00 29.521.025,00 1.154.519.54 16.316.680.,24 3,04 13.204.344,76 1.994.387.99 6.773.387.23 239 22.747.637,77 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 38.689.729,00 38.689.729,00 0,00 38.689.729,00 7,21 0,00 6.275.170,73 24.051.468,31 8,50 14.638.260,69 0,00
TOTAL (III) = (I + II) 566.745.099,00 585.970.522,00 13.490.363,22 536.621.212,25 100% 49.349.309,75 90.309.939,03 283.035.430,89 100,00 302.935.091,11 0,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS
FUNCAOQ/SUBFUNCAQ - INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre % No Bimestre Até o Bimestre % EM RESTOS A
(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d) PAGAR NAO
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (II) 38.689.729,00 38.689.729,00 0,00 38.689.729,00 721 0,00 6.275.170,73 24.051.468,31 8,50 14.638.260,69 0,00
02 - JUDICIARIA 38.689.729,00 38.689.729,00 0,00 38.689.729,00 7,21 0,00 6.275.170,73 24.051.468,31 8,50 14.638.260,69 0,00
061 - Agdo Judicidria 38.689.729,00 38.689.729,00 0,00 38.689.729,00 7,21 0,00 6.275.170,73 24.051.468,31 8,50 14.638.260,69
122 - Administragdo Geral 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMAIS SUBFUNCOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00% 0.00
FONTE: Sistema Integrado de Planejamento ¢ Finagas - SIAFE/AP - 08/07/2026
Raimundo Estacio Lopes Picango Glaucio Maciel Bezerra Des. Jayme Henrique Ferreira
Coordenador de Contabilidade Secretario de Finangas /TJAP Presidente do TIAP
CRC AP -001476-O-1 CRC AP - 1468-0-0
Pagina 2
Tabela 3.1 - Demonstrativo da Receita Corrente Liauida - Estados
ESTADO DO AMAPA
PODER JUDICIARIO - TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3" BIMESTRE/2026 - MAIO A JUNHO DE 2026
RREO - Anexo 3 (LRF. Art. 53, inciso 1) eais
TOTAL PREVISAO
ESPECIFICACAO JULHOI2025 ABRILI2026 MAI0/2026 JUNHOI2026 (ULTIMOS ATUALIZADA
12 MESES) 2026
RECEITAS CORRENTES (I) 2.753.228,80 2412.167.68 2403.623,15 294127421 248509144 258785122 2.956.625,95 281119419 122741286 381301700 415684548 428361765 37.831.949.63 27.050.662,00
Impostos, Taxas ¢ Contribuigdes de Melhoria 1.697.928,05 1.628.170,10 1573.713.87 177458687 1.502.966,57 1.699.767.01 42,87 1951.372,10 3.241.89¢ 2:704.831,71 3.046.873,67 57,00 25.795.806,35 17.726.002,00
Outros Impostos. Taxas e Contribuicdes de Melhoria 169792805 1.628.170.10 157371387 177458687 150296657 1.699.767.01 169934287 195137210 324189653 270483171 3.046.873.67 3274357.00 25.795.506.35 17.726.002.00
Receita Patrimonial 735.143,27 73022271 766.160.86 874.352.01 82035812 80633107 77423707 782.000.63 962.606.71 971.526.62 914.119.93 995.588,43 10.141.647.43 7.619.866,00
Rendimentos de Aplicagio Financeira 23895241 239.89228 253.137.54 35526981 289.656.72 265.124,05 24621775 25631449 442.492,08 466.121.95 435.089,54 532338,13 4.020.606,75 3.419.866,00
Outras Receitas Patrimoniais 496.190.86 49033043 513.023.32 519.082,20 539.701.40 541.207.02 528019.32 525.686,14 52011463 50540467 479.03039 46325030 6.121.040,68 4.200.000,00
Receita de Servigos 14.256,11 30.263,90 0,00 4452001
Receita de Servigos 1425611 30.263,90 0,00 4452001 0,00
Outras Receitas Correntes. 320.157.48 53.774.87 63.748.42 29233533 152766,75 81.753,14 483.046,01 77.821.46 22.909,62 165.587.98 1367222 1.849.975,84 1.704.794,00
TTRANSFERENCIAS CORRENTES 48.982.41492 42.107.414.92 48.982.414.92 48.982.414.92 49.082.414.92 64.278.897.91 44.141.203.08 4276750791 49.595.748.53 51.595.748.53 51.595.748.53 595.707.677.62 531.494.437.00
Transferéncia Intraorgamentdria Repasse GEA 48.982.414.92 4210741492 48.982.414.92 48.982.414.92 49.082.414.92 64278.897.91 44.141203.08 4276750791 49.595.748.53 51.595.748.53 51.595.748.53 595.707.677.62 520.694.437.00
Outras Transferéncias Correntes (Emendas) - 1.800.000.00
Outras Receitas Correntes.
TRANSFERENCIAS CAPITAL
Transferéneias da Unido e de suas Entidades
DEDUGOES (1)
Transi Consiitucionais e Legais
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia
Compensagdo Financ. entre Regimes Previdéncia
Dedugdo de Receita para Formago do FUNDEB
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I1) = (1 - 11) 1.735.643.7 44.519.582.60 1.386.038.07 1923.689.13 1.567.506.3¢ 66.866.749.13 47.097.829.03 45.578.702.10 3.823.161.39 408.765.53 55.752.594.01 87936618 33539.627.2 8.545.099.00
FONTE: Sistema Integrado de Plancjamento ¢ Finagas - SIAFE/AP - 0810712026

Raimundo Esticio Lopes Picano
Coordenador de Contabilidade
CRC AP - 001476-0-1

Gliucio Maciel Bezerra
Secretirio e Finangas [TIAP
CRC AP - 1468-0-0

Des. Jayme Henrique Ferreira
Presidente do TIAP
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Tabela 7.1 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgio - Estados

ESTADO DO AMAPA
PODER JUDICIARIO - TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAPA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° BIMESTRE/2026 - MAIO A JUNHO DE 2026

RREO - ANEXO 7 (LRF, art. 53, inciso V) Em Reais
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
PODER/ORGAO Em Em -
—_— P L P /! Saldo Total
Exercicios Em 31/12/2025 agos Cancelados Saldo Exercicios Em 31/12/2025 iquidados agos Cancelados Saldo aldo Total
Anteriores Anteriores
(a) (b) (c) (d) e=(a+b)-(c+d) (f) (g) (h) ) ) k=(f+g)-(i+j) | L=(e+k)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-
ORCAMENTARIOS) (I) 7.061,46 637.732,29 643.304,08 1.258,73 230,94 1.081.923,62 9.964.506,36 8.632.917,93 8.632.917,93 53.488,00 2.360.024,05 2.360.254,99
PODER JUDICIARIO 7.061,46 637.732,29 643.304,08 1.258,73 230,94 1.081.923,62 9.964.506,36 8.632.917,93 8.632.917,93 53.488,00 2.360.024,05 2.360.254,99
Tribunal de Justica do Estado do Amapa - TIAP 7.061,46 637.732,29 643.304,08 1.258,73 230,94 1.081.923,62 9.964.506,36 8.632.917,93 8.632.917,93 53.488,00 2.360.024,05 2.360.254,99
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (IT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (III) = A +1I) 7.061,46 637.732,29 643.304,08 1.258,73 230,94 1.081.923,62 9.964.506,36 8.632.917,93 8.632.917,93 53.488,00 2.360.024,05 2.360.254,99
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
PODER/ORGAQ Em Em
T — P 1 1 Liquidad P C lad 1 Saldo Total
INTRA-ORCAMENTARIA Exercicios | Em 31/12/2025 agos Cancelados Saldo Exercicios Em 31/12/2025 iquidados agos ancelados Saldo o ot
Anteriores Anteriores
(a) (b) (c) (d) e=(a+b)-(c+d) f) (g) (h) (i) a) k=(f+g)-(i+j) L=(et+k)
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (IT) - - - - - - - - - 0,00 0,00
PODER JUDICIARIO - - - - - - - - - 0,00 0,00
Tribunal de Justi¢a do Estado do Amapa - TIAP - - - - - - - - 0,00
FONTE: Sistema Integrado de Planejamento e Finagas - SIAFE/AP - 08/07/2026
Raimundo Estacio Lopes Picango Glaucio Maciel Bezerra Des. Jayme Henrique Ferreira
Coordenador de Contabilidade Secretério de Finangas /TJAP Presidente do TJAP
CRC AP - 001476-O-1 CRC AP - 1468-0-0

Protocolo 158174
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Defensoria Publica

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO

Processo Administrativo n.°: 26.0.000004005-2
Contrato n.°: 001/2023-DPE/AP

Contratante: Defensoria Publica do Estado do Amapa -
CNPJ n.° 11.762.144/0001-00

Contratada: TIMS.A-CNPJsobon®02.421.421/0001-11
Objeto: O presente Termo de Aditivo consistente na
incluséo de 06 (seis) novas linhas telefénicas destinadas
a prestacdo dos servicos de telefonia moével pessoal
(SMP), correspondente a 3,18% do valor inicial atualizado
do contrato, observados os acréscimos anteriormente
formalizados, totalizando o percentual acumulado de
11,36% sobre o valor inicial atualizado, permanecendo
dentro do limite previsto no art. 65, inciso |, alinea “b”, e §
1°, da Lei n°® 8.666/1993.

Valor atualizado: Em decorréncia do presente
aditamento, o valor global atualizado do Contrato passa
de R$ 760.377,60 (setecentos e sessenta mil, trezentos
e setenta e sete reais e sessenta centavos) para R$
846.794,91 (oitocentos e quarenta e seis mil, setecentos
e noventa e quatro reais e noventa e um centavos).
Fundamentagao Legal: Art. 65, inciso |, alinea “b”,
e § 1° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem
como as demais disposigbes constantes do Contrato n°
001/2023-DPE/AP.

Data da assinatura: 03 de julho de 2026.

Signatarios:

* Igor Valente Giusti

- Defensor Publico-geral do Estado do Amapa

* Umberto Napolitano e Monique Ibrahim Martins Leao

- Pela contratada.

(assinado eletronicamente)
IGOR VALENTE GIUSTI

Defensor Publico Geral do Estado do Amapa
Protocolo 158136

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA
TERMO DE APOSTILAMENTO - EXTRATO

EXTRATO DO QUINTO TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO

Processo Administrativo n.°: 25.0.000004084-2
Contrato n.°: 035/2022-DPE/AP

Locataria: Defensoria Publica do Estado do Amapa -
CNPJ n.° 11.762.144/0001-00

Locador: R.F EMPREENDIMENTOS EIRELI,
07.424.461/0001-30

Interveniente: ALTAIR PEREIRA IMOVEIS LTDA, CNPJ:
01.241.430/0001-68

Objeto: Atualizagdo das informagbes constantes no
Termo de Vistoria do imoével vinculado ao Contrato n.°
035/2022-DPE/AP, especificamente quanto a composi¢ao
dos equipamentos de climatizagao existentes no imével.
Data da assinatura: 07 de julho de 2026.

CNPJ:

Signatario:
* IGOR VALENTE GIUSTI
- Defensor Publico-Geral do Estado do Amapa

Macapa/AP, 08 de julho de 2026.

(assinado eletronicamente)
IGOR VALENTE GIUSTI

Defensor Publico-Geral do Estado do Amapa
Protocolo 158138

Publicagcoes Diversas

LISTA DE ALUNOS FORMADOS - O INSTITUTO DE
FORMAGCAO PROFISSIONAL E EMPREGO-IFOPE -
RECONHECIMENTO: RESOLUGAO N° 065/2023-CEE/
AP - CNPJ N° 25.114.233/0001-46 / CODIGO INEP/
MEC: 16012232, ATRAVES DO SEU DIRETOR GERAL
PUBLICA A LISTA DE CONCLUINTES ENSINO MEDIO
EJA EAD.

TURMA: EJA Médio A - 4003

CRISTHIAN MARIGHE DA SILVA, DANIELA DE
FREITAS CUNHA FELIX, EDVANIA LINS GONCALVES,
FERNANDO MARTINS PEREIRA, FERNANDO PASTOR
DE LIMA, KAIO ENRIQUE DEROLLE GONZALES
HEREDIA, LETICIA DE OLIVEIRA, LUIZ CARLOS
BARBOSA, MARIA CRISTIANE VIEIRA DA SILVA
TORRES, REGINA DAS DORES SANCHEZ, ROBERTA
JUCIMARA MOREIRA DE MENESES, THIAGO
BARBOSA FERREIRA ANDRADE, CARLA ROBERTA
BARBOSA FERREIRA, DAMIAO ALVES DA SILVA
FILHO, DIEGO GONCALVES, FERNANDA CERQUEIRA
DE FREITAS, GABRIEL LEANDRO SANTOS, JAILSON
SALUSTIANO DOS SANTOS, JOAO LUCAS DA SILVA,
JULIO CESAR RUAS, KELLI CRISTINA VILAR DA
SILVA, KEVIN DOS REIS SANTOS DE FREITAS, LUCAS
DE SOUSA FRANCISCO, LUCAS DE SOUZA ABREU,
LUCIANA DA SILVA CARNEIRO, LUCIANA SANTOS
JARDIN, MARCIO FERREIRA RODRIGUES, MARCO
AURELIO SILVA SHIMIZU, MARIA APARECIDA LEAL
PEREIRA, MARIA CLARA DA SILVA SOBRINHO, MARIA
CRISTINA PEREIRA GUERRA, MARIA DAS GRACAS
SANTOS LOPES, MARIA JOSE SILVA DE FARIAS,
MARINA GRIMM, NOEMI NASCIMENTO DOS SANTOS,
PRISCILA DE BRITO CORREIA SILVA, RONALDO
CHAGAS DE OLIVEIRA, RUAN SANTXIE BARROS
DE ALBUQUERQUE, SABRINA SOUZA ANDRADE,
SILVIO ROGERIO OLYMPIO POMPEU, VERIDIANA
FRANCISCA DA SILVA, VICTORIA GABRIELA ARAUJO
TEIXEIRA SILVA, YASMIN LORENTE.

Macapa/AP, 09 de julho de 2026.
Mais Informacgdes: contato.ifope@gmail.com /

991395308 - whatsapp
VANDERIO PANTOJA - DIRETOR GERAL

(96)

Protocolo 158142
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JOELMIR ANDRE HERRMANN

Torna publico que REQUEREU junto a Secretaria de
Estado de Meio Ambiente - SEMA/AP, a obtencido da
Autorizacao de Supressao de Vegetagdo - ASV para
atividade Agropecuaria (Céd: 103 e 203), no imovel
denominado Recanto Joaquim, localizado na cidade de

Ferreira Gomes/AP.
Protocolo 157574

| DE OLIVEIRA DA SILVA LTDA
CNPJ: 04.137.184/0001-85

Torna publico que REQUEREU da Secretaria Estadual
de Meio Ambiente - SEMA/AP, Licenga Prévia - L.P. Para
atividade de Abertura de ramal. Com até 3 km de extensao

no Municipio de Macapa/AP.
Protocolo 158126

COMERCIAL SOUZA LTDA CNPJ: 63.928.927/0002-97

Torna publico que requereu da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente de Santana-AP-SEMAM Autorizagéo
Ambiental ou Licenga de Operacgao, para o exercicio de
atividade de comércio varejista de materiais de construgédo
em geral, na rua Claudio Lucio Monteiro, N° 33, Bairro:

Remedios no Municipio de Santana - AP.
Protocolo 158218

COMERCIAL SOUZA LTDA CNPJ: 63.928.927/0001-06

Torna publico que requereu da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente de Santana-AP-SEMAM Autorizagao
Ambiental ou Licenga de Operagado, para o exercicio
da atividade de comércio atacadista de materiais de
construcdo em geral, na Rua Padre Vitorio Galiane, N°
1233, Bairro: Paraiso no Municipio de Santana - AP.
Protocolo 158228

ISADORA SILVEIRA COTICA

Torna publico que RECEBEU da Secretaria do Estado de
Meio Ambiente SEMA/AP. L.I (Licenca de Instalagéo) e
REQUEREU a L.O (Licenga de Operagao) para atividade
de (Agropecuaria: Cdodigo 104 e 204) na FAZENDA
ISADORA. Localizado: MARGEM ESQUERDA BR

156, Municipio Ferreira Gomes. Para cumprimento de
condicionantes.
Protocolo 157888

| S BARBOSA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA,
CNPJ: 05.328.899/0001-90, torna publico que recebeu da
SEMA/AP a Licencga de Operacgao - N° 045/2024 - SEMA
(RETIFICACAO 1) com inclusdo da embarcagdo CAP
Lobato IV, sob processo n° 0037.0285.2002.0324/2024
- RDD/SEMA, para atividade de Comércio Atacadista
de Combustiveis realizado por TRRNI - Transportador
Revendedor Retalhista na Navegacdo Interior e

Abastecimento de Bunker, no Estado do Amapa.
Protocolo 158179

IPIRANGA PRODUTOS DE PETROLEO S.A.
PROCESSO N° 4003.067/2011
CNPJ n° 33.337.122/0077-25

Torna publico que esta requerendo junto a SEMA-AP,
a renovagao da Licenca de Instalagdo n° 09/2021, para
instalagdo de 03 (irés) tanques de armazenamento de
combustivel capacidade para 5.753,92m3, 4.194,68m3
e 671,10m* na Base Macapa, no municipio de Santana,

Estado do Amapa, periodo
Protocolo 158216

ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE SANTANA
COMPANHIA DOCAS DE SANTANA - CDSA
AVISO DE PUBLICAGAO DE EDITAL RELATIVO A
CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

O Diretor-Presidente da Companhia Docas de Santana -
CDSA, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica
a divulgacdo do Edital n° 010/2026 de convocagéo
para cumprimento dos procedimentos necessarios a
contratacdo de candidatos classificados no Concurso
Publico regido pelo Edital n® 34/2024, nos termos de seu
item 2, para provimento de vagas ao cargo de Guarda
Portuario, que se encontrara disponivel no dia 10 de julho
de 2026, no site da Companhia Docas de Santana (https://
www.docasdesantana.com.br/).

Ney Araujo das Chagas
Diretor Presidente da CDSA em exercicio
Protocolo 157471

PUBLICIDADE

NUCLEO DE IMPRENSA OFICIAL

Diavidas sobre publicagdes?
Entre em contato de 8h as 18h

1)) 96 98400-2542
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