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Secao 1

Poder Executivo

Secretarias Extraordinarias
Povos Indigenas: Janaina dos Santos Forte
Representagdo do Amapa em Brasilia: Asiel Leite Aradjo

Orgaos Estratégicos de Execugio
Controladoria Geral: Maria Elizabeth Gongalves dos Santos
Corpo de Bombeiros: CEL BM Pelsondré Martins da Silva
Secretaria da Casa Civil: German Javier Loo Li Junior
Gabinete de Seguranca Institucional: CEL QOPMC Daniel dos Santos Miranda
Gabinete de Protegdo e Defesa Civil: CEL QCO BM ENG FREDERICO FONSECA
FERNANDES DE MEDEIROS
Policia Cientifica: Janaina de Almeida Pereira
Policia Civil: Daniel Paes Araujo Marsili
Policia Militar: CEL QOEM-PM Marcio Allan Rodrigues
Procuradoria Geral: Thiago Lima Albuquerque

Segéao 2

Secretarias de Estado e Adm. Indireta

Administragao: Cinthya Noemia Mendes Gomes

Assisténcia Social: Hugo Tibirica Paranhos Cunha - Interino
Assuntos da Transposi¢éo: Franciele Fonseca Amanajas - Interina
Bem-Estar Animal: Liana Celia Dunningham Leitéo

Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo: Edivan Barros de Andrade
Compras e Licitagdes Sustentaveis do Amapa: Max Douglas Freitas Yataco
Comunicagdo: Ana Girlene Dias de Oliveira

Cultura: Clicia Hoana Vilhena Vieira Di Miceli

Desenvolvimento das Cidades:

Desenvolvimento Rural: Beatriz da Silva Barros Braga

Desporto e Lazer: Cibely Francely Costa Peixoto

Direitos Humanos: Richard Madureira da Silva

Educagéo: Simone da Silva Guedes de Souza

Fazenda: Jesus de Nazaré Almeida Vidal

Governo e Gestéo Estratégica: Jardel Adailton Souza Nunes
Habitagao: Monica Cristina da Silva Dias

Infraestrutura: Odailson Picango Benjamin

Justica e Seguranga Publica: Cezar Augusto Vieira

Juventude: Priscila dos Santos Magno

Meio Ambiente: Taisa Mara Morais Mendonga

Mineragéo: Haolibamo Mamede Alles Barbosa

Mobilizagéo e Participagéo Popular: Rozana Duarte Cordeiro
Pesca e Aquicultura: Francisco Paulo Nogueira de Souza
Planejamento: Jucinete Carvalho de Alencar

Politicas para Mulheres: Simone Maria Palheta Pires

Relagdes Internacionais e Comércio Exterior: Patricia Lima Ferraz
Saude: Carlos Rinaldo Nogueira Martins

Trabalho e Empreendedorismo: Marcelino da Rocha Flexa
Transporte: Marcos Alberto de Souza Juca

Turismo: Syntia Machado dos Santos Lamarao

Autarquias Estaduais e Orgaos Vinculados

Agéncia Amapa: Wandenberg Monte Negro de Vasconcelos Pitaluga Filho
Amapa Terras: Jorge Rafael Barbosa Almeida
ARSAP: Luiz Otéavio de Figueiredo Campos

CREAP: Charles Marcelo Santana Rodrigues
DETRAN: Cassius Clay Lemos Carvalho

DIAGRO: Alvaro Renato Cavalcante da Silva

Escola de Saberes: Joanne Paes dos Santos Nahum
HEMOAP: Eldren Silva Lage

IEPA: Irisneia Pereira da Silva - Interina

IAPEN: Emerson do Nascimento Silva

IPEM: Marcelo da Conceigdo Nunes

JUCAP: Adrianna Socorro Avila Ramos Segato
PROCON: Matheus Costa Pinto

PRODAP: Carlos Michel Miranda da Fonseca

RDM: Lilian da Silva Monteiro

RURAP: Kelson de Freitas Vaz

SIAC-Super Facil: Renata Apdstolo Santana

SVS: Ana Claudia Pimentel Costa

UEAP: Marcela Nunes Videira

Servigo Social Autonomo
AMPREV: Nair Mota Dias

Fundagé6es Estaduais

FAPEAP: Gutemberg de Vilhena Silva

Fundag&o Socioeducativa do Amapa: Alysson Roberto Cassiano de Souza
Fundagéo de Saude Amapaense: Silvana Vedovelli

Fundacéo Marabaixo: Josilana da Costa Santos

Fundagédo Amapaense de Musica: Bruno George Duarte de Araujo
Sociedades de Economia Mista

AFAP: Eduardo Braz Barros Ferreira Junior
CAESA: Jorge Henrique Negrao Cardoso
GASAP:

Segao 3

Outros Poderes, Prefeituras e Particulares

ALAP: Alliny Sousa Da Rocha Serréo
DPE-AP: Igor Valente Giusti

MP: Alexandre Flavio Medeiros Monteiro
TCE: Reginaldo Parnow Ennes

TJAP: Jayme Henrique Ferreira
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DECRETO N° 4805 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo
art. 119, inciso XXVII, da Constituicdo do Estado do
Amapa, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.2134/2026,

RESOLVE:

Autorizar a cessao para a Defensoria Publica do Estado
do Amapa - DPE/AP, sem 06nus para o Estado, pelo
periodo de 01 (um) ano, do servidor Elton Martins Nobre,
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Analista de
Tecnologia na Informagao, Matricula n° 0102900-2-01,
Grupo de Governanga e Gestdo Estratégica, integrante
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotado
na Secretaria de Estado da Administragdo, na forma
estabelecida no art. 113, inciso | e § 1°, da Lei n° 0066, de
03 de maio de 1993, c/c o art. 7°, do Decreto n° 4810, de
06 de outubro de 2015.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157204

DECRETO N° 4806 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sido conferidas pelo art. 119, inciso
XXVII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vistaocontidonoProcesson®©0007.2658.0283.0077/2026,

RESOLVE:

Autorizar a cessdo para a Defensoria Publica do Estado
do Amapa - DPE/AP, sem 06nus para o Estado, pelo
periodo de 01 (um) ano, do servidor Rafael Silva de
Antunes Gomes, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Analista em Planejamento, Orgamento e
Finangas, Matricula n°® 0117645-5-01, Grupo Magistério
Superior, integrante do Quadro de Pessoal Civil do Estado
do Amap4, lotado na Universidade Estadual do Amapa -
UEAP, na forma estabelecida no art. 113, inciso | e § 1°,
da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993 c/c art. 7°, do
Decreto n° 4810, de 06 de outubro de 2015.

Estado do Amapa

Nucleo de Imprensa Oficial
diofe.portal.ap.gov.br

José Lucas Ferreira Dias

Gerente de Nucleo de Imprensa Oficial

Raimundo Nazaré T. Ferreira (96) 98400-2542

Chefe de Unidade de Administragcao

Horarios de Atendimento
Das 08:00 as 12:00 horas
Das 14:00 as 18 horas

Flavio Rafael da Silva e Silva
Chefe de Unidade de Produgéo,
Editoragéo e Reviséo

Sede: Av. Procoépio Rola, 2070
Bairro Santa Rita, Macapa-AP

Membro da ABIO - Associacdo Brasileira

de Imprensas Oficiais CEP: 68.901-076
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

ACOMPANHE AS PUBLICAGOES
ATRAVES DO PORTAL:

Email: diofe@sead.ap.gov.br
WhatsApp Institucional:

Protocolo 157205

DECRETO N° 4807 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do TEN CEL QOEM LUIZ DE ALMEIDA
SILVA ao posto de CEL QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagédo Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0016/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CEL QOEM, pelo critério
de merecimento, o TEN CEL Luiz de Almeida Silva,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157224

DECRETO N° 4808 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobreapromocéo, pelocritério de merecimento,
do TEN CEL QOEM ANTONIO ELIELSON CARVALHO
DO NASCIMENTO ao posto de CEL QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando

das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.

PREGOS DE PUBLICAGOES

Centimetro Composto em Lauda Padrao R$ 12,60
Centimetro para composigdo R$ 13,97
Pagina Exclusiva R$ 1.507,91
Proclama de Casamento R$ 50

Ao Nucleo de Imprensa Oficial reserva-se o direito de
recusar a publicagdo de matérias apresentadas em
desacordo com suas normas.

O acervo com todos os Diarios Oficias ja publicados
encontra-se disponivel no enderego abaixo:
https://sead.portal.ap.gov.br/diario_oficial
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42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0016/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CEL QOEM, pelo critério
de merecimento, o TEN CEL Anténio Elielson Carvalho
do Nascimento, pertencente ao Quadro de Oficiais de
Estado-Maior (QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do
Amapa, com efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157225

DECRETO N° 4809 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do TEN CEL QOEM JATNIEL BARBOSA
MARQUES ao posto de CEL QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0016/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CEL QOEM, pelo critério
de merecimento, o TEN CEL QOEM Jatniel Barbosa
Marques, pertencente ao Quadro de Oficiais de
Estado-Maior (QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do
Amapa, com efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157226

DECRETO N° 4810 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do TEN CEL QOEM HERALDO BRYAN

AGUIAR QUINTAS ao posto de CEL QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0016/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CEL QOEM, pelo critério de
merecimento, 0 TEN CEL Heraldo Bryan Aguiar Quintas,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157227

DECRETO N° 4811 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, da TEN CEL QOEM IVANETE MORAES
MONTEIRO ao posto de CEL QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa3, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0016/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CEL QOEM, pelo critério
de merecimento, a TEN CEL Ivanete Moraes Monteiro,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157228
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DECRETO N° 4812 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, da TEN CEL QOEM DENISE NEVES
PINHEIRO ao posto de CEL QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0016/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CEL QOEM, pelo critério
de merecimento, a TEN CEL Denise Neves Pinheiro,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157229

DECRETO N° 4813 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do TEN CEL QOS DANIEL DE MORAES
LUCAS ao posto de CEL QOS CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 2° 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0019/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CEL QOS, pelo critério
de merecimento, o TEN CEL Daniel de Moraes Lucas,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Saude (QOS), do
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a
contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157230

DECRETO N° 4814 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do TEN CEL QOS DELSON PONTES
BARBOSA ao posto de CEL QOS CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa3, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 2° 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0019/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de CEL QOS, pelo critério
de merecimento, o TEN CEL Delson Pontes Barbosa,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Saude (QOS), do
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a
contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157231

DECRETO N° 4815 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promog¢ao, pelo critério de antiguidade,
do MAJ QOEM WANDER DE LIMA ABREU ao posto de
TEN CEL QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n°® 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0017/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de TEN CEL QOEM, pelo
critério de antiguidade, o MAJ Wander de Lima Abreu,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
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efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157232

DECRETO N° 4816 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoesobrea promo’géo, pelocritériode merecimento,
do MAJ QOEM CASSIO DIEGO ALBUQUERQUE
SOARES ao posto de TEN CEL QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0003/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de TEN CEL QOEM,
pelo critério de merecimento, o MAJ Cassio Diego
Albuquerque Soares, pertencente ao Quadro de Oficiais
de Estado-Maior (QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar
do Amapa, com efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157233

DECRETO N° 4817 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promocgao, pelo critério de merecimento,
da MAJ QOEM GREYCE CAROLINE DA SILVA DIAS
PANTOJA ao posto de TEN CEL QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagado Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0017/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de TEN CEL QOEM, pelo
critério de merecimento, a MAJ Greyce Caroline da
Silva Dias Pantoja, pertencente ao Quadro de Oficiais
de Estado-Maior (QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar
do Amapa, com efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157234

DECRETO N° 4818 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promogao, pe]o critério de antiguidade,
do MAJ QOEM RENAN ARAUJO CABRAL ao posto de
TEN CEL QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa3, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0017/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de TEN CEL QOEM, pelo
critério de antiguidade, o MAJ Renan Araujo Cabral,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157235

DECRETO N° 4819 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promog¢ao, pelg critériode antiguid?de,
do MAJ QOS ALONSO DE SA RIBEIRO AYMORE ao
posto de TEN CEL QOS CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 2° 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagédo do
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Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0020/2026-CPO/CBMAP.,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de TEN CEL QOS, pelo critério
de antiguidade, o MAJ Alonso de Sa Ribeiro Aymoré,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Saude (QOS), do
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a
contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157236

DECRETO N° 4820 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, da MAJ QOS GEANE COELHO GUEDES
ao posto de TEN CEL QOS CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 2° 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0020/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de TEN CEL QOS, pelo
critério de merecimento, a MAJ Geane Coélho Guedes,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Saude (QOS), do
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a
contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157237

DECRETO N° 4821 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do MAJ QOS MANOEL SILVA DOS
SANTOS ao posto de TEN CEL QOS CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026

(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 2° 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagado Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0020/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de TEN CEL QOS, pelo critério
de merecimento, o MAJ Manoel Silva dos Santos,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Saude (QOS), do
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a
contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157239

DECRETO N° 4822 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobreapromocgao,pelocritériode merecimento,
da MAJ QOS EDGLEISE FEIJO SANCHES ao posto de
TEN CEL QOS CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 2° 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagédo Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0020/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de TEN CEL QOS, pelo
critério de merecimento, a MAJ Edgleise Feijé Sanches,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Saude (QOS), do
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a
contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157240

DECRETO N° 4823 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promogao, pelo critério de antiguidade,
do CAP QOEM JOAO PAULO DA CUNHA MENDES ao
posto de MAJ QOEM CBM.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de antiguidade, o CAP Joao Paulo da Cunha Mendes,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157241

DECRETO N° 4824 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promog¢ao, pelo critério de antiguidade,
do CAP QOEM EDSON IGREJA BENTES ao posto de
MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicées que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagédo Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério de
antiguidade, o CAP Edson Igreja Bentes, pertencente ao
Quadro de Oficiais de Estado-Maior (QOEM), do Corpo de
Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a contar de 02
de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157242

DECRETO N° 4825 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promog¢ao, pelo critério de antiguidade,
do CAP QOEM ANTHONY ANDREW PEREIRA DUARTE
ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagado Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de antiguidade, o CAP Anthony Andrew Pereira Duarte,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157243

DECRETO N° 4826 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promogéo, pelo critério de antiguidade,
do CAP QOEM MARCIO FONSECA DA COSTA ao
posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de antiguidade, o CAP Marcio Fonseca da Costa,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157244

DECRETO N° 4827 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promogao, pelo critério de antiguidade,
do CAP QOEM PAULO ROBERTO DE ALMEIDA
WORREL ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério de
antiguidade, o CAP Paulo Roberto de Almeida Worrel,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157245

DECRETO N° 4828 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promog¢ao, pelo critério de antiguidade,
do CAP QOEM ALEX CARVALHO GAMA ao posto de
MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério de
antiguidade, o CAP Alex Carvalho Gama, pertencente
ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior (QOEM), do Corpo
de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a contar de

02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157246

DECRETO N° 4829 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, da CAP QOEM EMMANUELLE RIBEIRO
SANTOS GURGEL ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo
critério de merecimento, a CAP Emmanuelle Ribeiro
Santos Gurgel, pertencente ao Quadro de Oficiais de
Estado-Maior (QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do
Amapa, com efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157247

DECRETO N° 4830 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promog¢ao, pelo critério de antiguidade,
da CAP QOEM CAROLINA SILVA E MELO FARIAS ao
posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n°® 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:
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Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de antiguidade, a CAP Carolina Silva e Melo Farias,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157248

DECRETO N° 4831 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a prqmogéo, pelo critério de antiguidade,
da CAP QOEM JOSE MEIRY CORREIA DE LIMA ao
posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de antiguidade, a CAP Jose Meiry Correia de Lima,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157249

DECRETO N° 4832 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobreapromocao,pelocritériode merecimento,
do CAP QOEM ALAN PATRICK COIMBRA MELO ao
posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagado Basica e Fixagédo do

Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP.,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de merecimento, o CAP Alan Patrick Coimbra Melo,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157251

DECRETO N° 4833 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimgnto, da CAP QOEM LUANA PIRES NEGRAO
DE ARAUJO ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa3, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de merecimento, a CAP Luana Pires Negrao de Araujo,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157252

DECRETO N° 4834 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do CAP QOEM CHARLLYS COSTA DOS
SANTOS ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
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(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de merecimento, o CAP Charllys Costa dos Santos,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157254

DECRETO N° 4835 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobreapromocao, pelocritériode merecimento,
do CAP QOEM JOSE ALAN CANTUARIA QUEIROZ ao
posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de merecimento, o CAP José Alan Cantuaria Queiroz,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157255

DECRETO N° 4836 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promogao, pelo critério de antiguidade,
do CAP QOEM BRUNO ROBERTO ABREU DE
AZEVEDO ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amap3, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério de
antiguidade, o CAP Bruno Roberto Abreu de Azevedo,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157256

DECRETO N° 4837 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, da CAP QOEM JUCILEIDE MACHADO
BARROS ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de merecimento, a CAP Jucileide Machado Barros,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157257
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DECRETO N° 4838 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do CAP QOEM ADONIAS SILVA DE
OLIVEIRA ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de merecimento, o CAP Adonias Silva de Oliveira,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157258

DECRETO N° 4839 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do CAP QOEM MARCOS TUNAI DE
SOUZA SENA ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de merecimento, o CAP Marcos Tunai de Souza Sena,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157260

DECRETO N° 4840 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do CAP QOEM DIEGO ALVES GATINHO
ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa3, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério de
merecimento, o CAP Diego Alves Gatinho, pertencente
ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior (QOEM), do Corpo
de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a contar de
02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157261

DECRETO N° 4841 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promggéo, pelo critério de antiguidade,
do CAP QOEM JESSE DA SILVA VILHENA ao posto de
MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n°® 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério de
antiguidade, o CAP Jessé da Silva Vilhena, pertencente
ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior (QOEM), do Corpo
de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a contar de
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02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157262

DECRETO N° 4842 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promogao, pelo critério de antiguidade,
do CAP QOEM ANSELMO LUIZ LIMA DE SOUZA ao
posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de antiguidade, o CAP Anselmo Luiz Lima de Souza,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157264

DECRETO N° 4843 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do CAP QOEM TELFRAN DA SILVA
GOMES ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagado Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de merecimento, o CAP Telfran da Silva Gomes,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157265

DECRETO N° 4844 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promogao, pelo critério de antiguidade,
do CAP QOEM ANDERSON BARBOSA COSTA ao
posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizacéo Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de antiguidade, o CAP Anderson Barbosa Costa,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157266

DECRETO N° 4845 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promog¢ao, pelo critério de antiguidade,
do CAP QOEM GEORGE DA SILVA BACELAR ao
posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagédo do
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Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério de
antiguidade, o CAP George da Silva Bacelar, pertencente
ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior (QOEM), do Corpo
de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a contar de
02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157267

DECRETO N° 4846 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do CAP QOEM PATRICK WENDERSON
COSTA DA SILVA ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de merecimento, o CAP Patrick Wenderson Costa da
Silva, pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157268

DECRETO N° 4847 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do CAP QOEM JORGE LUIZ DE SOUZA
NUNES ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026

(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagado Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de merecimento, o CAP Jorge Luiz de Souza Nunes,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157269

DECRETO N° 4848 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
merecimento, do CAP QOEM ILGERLAN GEANDRE
CRUZ MADURO ao posto de MAJ QOEM CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 1°, 23, 65, § 3° e 67, inciso Il, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0018/2026 - CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOEM, pelo critério
de merecimento, o CAP ligerlan Geandre Cruz Maduro,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Estado-Maior
(QOEM), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157270

DECRETO N° 4849 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promogao, pelo critério de antiguidade,
da CAP QOS FABIOLA FERREIRA OLIVEIRA
CARDOSO ao posto de MAJ QOS CBM.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa3, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 2° 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagado Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0021/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de MAJ QOS, pelo critério de
antiguidade, a CAP Fabiola Ferreira Oliveira Cardoso,
pertencente ao Quadro de Oficiais de Saude (QOS), do
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a
contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157271

DECRETO N° 4850 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a prorpogéo, pelo c’ritério de antiguidade,
da 2° TEN QOE MONICA LECTICIA BARBOSA DIAS
DA SILVA ao posto de 1° TEN QOE CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogado de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 3° 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0022/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE, pelo critério
de antiguidade, a 2° TEN Monica Lecticia Barbosa Dias
da Silva, pertencente ao Quadro de Oficiais Especialistas
(QOE), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157272

DECRETO N° 4851 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promog¢ao, pelo critério de antiguidade,
da 2° TEN QOE ISOCLEUMA FONSECA DE ANDRADE
ao posto de 1° TEN QOE CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 3° 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagado Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0022/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE, pelo critério de
antiguidade, a 2° TEN Isocleuma Fonseca de Andrade,
pertencente ao Quadro de Oficiais Especialistas (QOE),
do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a
contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157273

DECRETO N° 4852 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promog¢ao, pelo critério de antiguidade,
da 2° TEN QOE PRISCILA DA SILVA DAMASCENO ao
posto de 1° TEN QOE CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 3° 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n°® 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0022/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE, pelo critério
de antiguidade, a 2° TEN Priscila da Silva Damasceno,
pertencente ao Quadro de Oficiais Especialistas (QOE),
do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a
contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157274

DECRETO N° 4853 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promogao, pelo critério de antiguidade,
do 2° TEN QOE DIEGO RUSER MONTEIRO
BITENCOURT ao posto de 1° TEN QOE CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 3° 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0022/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE, pelo critério de
antiguidade, o 2° TEN Diego Ruser Monteiro Bitencourt,
pertencente ao Quadro de Oficiais Especialistas (QOE),
do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a
contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157277

DECRETO N° 4854 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promog¢ao, pelo critério de antiguidade,
do 2° TEN QOE IVANILDO FERREIRA FIGUEIREDO ao
posto de 1° TEN QOE CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 3° 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0022/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE, pelo critério
de antiguidade, o 2° TEN Ivanildo Ferreira Figueiredo,
pertencente ao Quadro de Oficiais Especialistas (QOE),
do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a

contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157278

DECRETO N° 4855 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promogao, pelo critério de antiguidade,
da 2° TEN QOE HELLEN DE SOUZA ROCHA ao posto
de 1° TEN QOE CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 3° 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0022/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE, pelo critério
de antiguidade, a 2° TEN Hellen de Souza Rocha,
pertencente ao Quadro de Oficiais Especialistas (QOE),
do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a
contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157282

DECRETO N° 4856 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promog¢ao, pelo critério de antiguidade,
do 2° TEN QOE WANDERSON SANTOS DE PAIVA ao
posto de 1° TEN QOE CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicao Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 3° 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n°® 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n°® 0015.2255.1911.0022/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:
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Art. 1° Promover ao Posto de 1° TEN QOE, pelo critério
de antiguidade, o 2° TEN Wanderson Santos de Paiva,
pertencente ao Quadro de Oficiais Especialistas (QOE),
do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a
contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157283

DECRETO N° 4857 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promogao, pelo critério de antiguidade,
do SUBTEN QP BM RONDINELI MENEZES DOS
SANTOS ao posto de 2° TEN QOE BM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art.
42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como fundamento
no art. 19, da Lei n° 3.410, de 06 de janeiro de 2026
(Lei de Promogéo de Oficiais da Ativa PMAP/CBMAP);
nos arts. 12, § 3° 23, 65, § 3° e 67, inciso |, da Lei
Complementar n° 0084, de 2014 (Estatuto dos Militares
do Estado do Amapa); na Lei Complementar n° 180, de
06 de janeiro de 2026 (Organizagéo Basica e Fixagédo do
Efetivo do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo
n° 0015.2255.1911.0024/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 2° TEN QOE, pelo critério
de antiguidade, o SUBTEN Rondineli Menezes dos
Santos, pertencente ao Quadro de Pragas, do Corpo de
Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a contar de 02
de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157284

DECRETO N° 4858 DE 03 DE JULHO DE 2026

Disp6e sobre a promogdo, pelo critério de
antiguidade, da SUBTEN QEP MARINETE ANSELMO
ALBUQUERQUE ao posto de 2° TEN QEO CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo
119, inciso XV, da Constituicido do Estado do Amapa,
c/c o art. 42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como
fundamento no art. 19, da Lei n® 3.410, de 06 de janeiro
de 2026 (Lei de Promocgao de Oficiais da Ativa PMAP/
CBMAP); nos arts. 195-A, incisos Ill e IV, 65, § 3° e
67, inciso |, da Lei Complementar n° 0084, de 2014
(Estatuto dos Militares do Estado do Amapa); no anexo
Il, da alinea “c”, da Lei Complementar n° 180, de 06 de

janeiro de 2026 (Organizacgao Basica e Fixagao do Efetivo
do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo n°
0015.2255.1911.0023/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 2° TEN QEO, pelo
critério de antiguidade, a SUBTEN Marinete Anselmo
Albuquerque, pertencente ao Quadro Especial de Pragas
(QEP), do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com
efeitos a contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157285

DECRETO N° 4859 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a promog¢ao, pelo critério de antiguidade,
do SUBTEN QEP RILSON LUIS OLIVEIRA MAIA ao
posto de 2° TEN QEO CBM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo artigo
119, inciso XV, da Constituicdo do Estado do Amapa,
c/c o art. 42, § 1°, da Constituicdo Federal, bem como
fundamento no art. 19, da Lei n® 3.410, de 06 de janeiro
de 2026 (Lei de Promogao de Oficiais da Ativa PMAP/
CBMAP); nos arts. 195-A, incisos Il e IV, 65, § 3° e
67, inciso |, da Lei Complementar n° 0084, de 2014
(Estatuto dos Militares do Estado do Amapa); no anexo
II, da alinea “c”, da Lei Complementar n® 180, de 06 de
janeiro de 2026 (Organizagao Basica e Fixagéo do Efetivo
do CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo n°
0015.2255.1911.0023/2026-CPO/CBMAP,

RESOLVE:

Art. 1° Promover ao Posto de 2° TEN QEO, pelo critério
de antiguidade, o SUBTEN Rilson Luis Oliveira Maia,
pertencente ao Quadro Especial de Pragas (QEP), do
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com efeitos a
contar de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157287

DECRETO N° 4860 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c o Decreto
n° 4810, de 06 de outubro de 2015,

RESOLVE:
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Homologar a prorrogagdo da cessdo da servidora
Adriana Claudia Dias Lacerda de acordo com o Decreto
n°® 1485, de 27 de abril de 2017, publicado no Diario Oficial
do Estado do Amapa n° 6429, de 27 de abril de 2017,
nos periodos abaixo relacionados, em que permaneceu
a disposigado do Ministério Publico do Estado do Amapa,
sem 6nus para o Estado, nos termos do art. 113, inciso |,
§ 1°, da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, c/c o art. 7°,
do Decreto n° 4810, de 06 de outubro de 2015:

PERIODOS
10/04/20 | 10/04/21 | 10/04/22 | 10/04/23 | 10/04/24 | 10/04/25
a a a a a a
10/04/21 | 10/04/22 | 10/04/23 | 10/04/24 | 10/04/25 | 10/04/26

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157288

DECRETO N° 4861 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o Decreto
n°® 4810, de 06 de outubro de 2015,

RESOLVE:

Prorrogar, por mais um periodo de 01 (um) ano, a contar
de 10 de abril de 2026, os termos do Decreto n° 1485, de
27 de abril de 2017, publicado no Diario Oficial do Estado
do Amapa n°® 6429, de 27 de abril de 2017, que autorizou
a cesséao para o Ministério Publico do Estado do Amapa,
sem 6nus para o Estado, da servidora Adriana Claudia
Dias Lacerda, nos termos do art. 113, inciso |, § 1°, da Lei
n°® 0066, de 03 de maio de 1993, c/c o art. 7°, do Decreto
n°® 4810, de 06 de outubro de 2015.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157289

DECRETO N° 4862 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o Decreto
n°® 4810, de 06 de outubro de 2015,

RESOLVE:

Homologar a prorrogacéo da cessdo do servidor Alexandre
Ferreira da Silva Neto de acordo com o Decreto n°® 4193,
de 04 de julho de 2014, publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa n° 5747, de 04 de julho de 2014, nos
periodos abaixo relacionados, em que permaneceu a
disposi¢ao do Ministério Publico do Estado do Amapa, sem
Onus para o Estado, nos termos do art. 113, inciso I, § 1°,
da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, c/c o art. 7°, do
Decreto n° 4810, de 06 de outubro de 2015:

PERIODOS
30/06/20 | 30/06/21 | 30/06/22 | 30/06/23 | 30/06/24 | 30/06/25
a a a a a a
30/06/21 | 30/06/22 | 30/06/23 | 30/06/24 | 30/06/25 | 30/06/26

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157291

DECRETO N° 4863 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o Decreto
n°® 4810, de 06 de outubro de 2015,

RESOLVE:

Prorrogar, por mais um periodo de 01 (um) ano, a contar
de 30 de junho de 2026, os termos do Decreto n® 4193, de
04 de julho de 2014, publicado no Diario Oficial do Estado
do Amapa n° 5747, de 04 de julho de 2014, que autorizou
a cessao para o Ministério Publico do Estado do Amapa,
sem Onus para o Estado, do servidor Alexandre Ferreira
da Silva Neto, nos termos do art. 113, inciso |, § 1°, da Lei
n°® 0066, de 03 de maio de 1993, c/c o art. 7°, do Decreto
n°® 4810, de 06 de outubro de 2015.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157292

DECRETO N° 4864 DE 03 DE JULHO DE 2026

Decreta situacdo anormal caracterizada como
Situagdo de Emergéncia no Estado do Amapa, afetado
por desastre gradual, natural e biolégico, classificado
como Doencgas Infecciosas Virais (COBRADE
1.5.1.1.0), e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIII e XXI, da Constituigdo do Estado do Amapa,
c/c os incisos IV, VIl e VIl do art. 7° da Lei Federal n°®
12.608, de 10 de abril de 2012, que institui a Politica
Nacional de Protegédo e Defesa Civil (PNPDC), e dispde
sobre o Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil
(SINPDEC); nos termos do art. 4°, § 1° da Portaria n° 260,
de 02 de fevereiro de 2022, do Ministério da Integracao e
do Desenvolvimento Regional, alterada pela Portaria n°®
3.646, de 20 de dezembro de 2022, que estabelece os
procedimentos e critérios para o Reconhecimento Federal
de Situacdo de Emergéncia ou Estado de Calamidade
Pdblica, tendo em vista o contido no Processo n°
0099.2893.7200.0001/2026, e

Considerando que o Gabinete de Protecdo e Defesa
Civil do Estado do Amapa (GDEC/AP) elaborou o Parecer
Técnico n° 004/2026, concluindo pela caracterizagcao
de desastre natural, bioldgico e gradual, classificado no
Cddigo Brasileiro de Desastres - COBRADE n°® 1.5.1.1.0 -
Doengas Infecciosas Virais;

Considerando o Parecer Técnico Epidemioldgico
Extraordinario emitido pela Superintendéncia de Vigilancia
em Saude, que evidencia aumento abrupto da incidéncia
de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda
Grave (SRAG), associado a intensa circulagdo de virus
respiratérios no territério estadual;
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Considerando os dados laboratoriais produzidos pelo
Laboratério Central de Saude Publica (LACEN/AP), que
demonstram elevada circulagdo de Rinovirus, Virus
Sincicial Respiratorio (VSR), Influenza A, Influenza B,
Adenovirus e outros agentes respiratérios de importancia
epidemioldgica;

Considerando os dados do Sistema Estadual de
Regulagédo Hospitalar que demonstram elevada ocupagéao
dos leitos clinicos e de terapia intensiva, especialmente
na rede pediatrica estadual, comprometendo sig-
nificativamente a capacidade ordinaria de resposta do
Sistema Unico de Saude;

Considerando a baixa cobertura vacinal contra Influenza
observada emdiversos municipios do Estado, aumentando
a vulnerabilidade da populagdo e potencializando a
propagacgao das doengas infecciosas virais;
Considerando que a magnitude do desastre produz
impactos humanos, sanitarios, sociais e econdmicos
capazes de comprometer substancialmente a prestagao
regular dos servigos publicos essenciais;

Considerando que a intensidade do evento demanda
atuagcdo extraordinaria dos o6rgdos estaduais, com
emprego de recursos humanos, materiais, logisticos e
financeiros ndo previstos no planejamento ordinario;
Considerando a necessidade de adogdo de medidas
administrativas excepcionais destinadas a ampliagdo
da capacidade assistencial, prote¢cdo da populagao,
aquisigao célere de insumos estratégicos e fortalecimento
das agbes de vigilancia epidemioldgica;

Considerando o disposto no art. 75, inciso VI, da Lei
Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021;

Considerando que o Parecer Técnico n° 004/2026 do
Gabinete de Protecao e Defesa Civil do Estado do Amapa
(GDEC/AP) recomenda ao Chefe do Poder Executivo
a decretacado de Situagdo de Emergéncia para fins de
resposta ao desastre e solicitagdo de Reconhecimento
Federal;

Considerando, ainda, que a preservagdo da vida, da
saude publica e da continuidade dos servigos essenciais
exige a adogao imediata de medidas excepcionais,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada, no ambito do Estado do Amapa,
a existéncia de situagdo anormal caracterizada como
Situacdo de Emergéncia, em razdo da ocorréncia de
desastre gradual, natural e biolégico decorrente do
aumento brusco, significativo e transitério de doencgas
infecciosas virais, caracterizado como Doengas
Infecciosas Virais - COBRADE n° 1.5.1.1.0.

Paragrafo unico. A situagdo de anormalidade aplica-se
as areas comprovadamente afetadas pelo desastre,
conforme Parecer Técnico n® 004/2026 do Gabinete de
Protecdo e Defesa Civil do Estado do Amapa (GDEC/
AP), documentos técnicos da Secretaria de Estado da
Saude, da Superintendéncia de Vigilancia em Saude
e demais informagdes oficiais constantes do processo
administrativo.

Art. 2° Ficam autorizados os 6rgaos e entidades da
Administracdo Publica Estadual, observadas suas
competéncias legais, a adotar todas as medidas

administrativas, operacionais e logisticas necessarias ao
enfrentamento da situagdo de emergéncia, especialmente
para:

| - ampliar a capacidade da rede hospitalar;

Il - reorganizar a oferta de leitos clinicos e de terapia
intensiva;

lll - intensificar as agbes de vigilancia epidemiolégica,
laboratorial e gendémica;

IV - fortalecer as agdes de imunizagao;

V - garantir o abastecimento de medicamentos, insumos,
equipamentos e gases medicinais;

VI - mobilizar equipes multiprofissionais de saude;

VII - desenvolver agées de comunicagao de risco;

VIII - executar agbes integradas de resposta em articulagéo
com os Municipios.

Art. 3° Ficam autorizadas, durante a vigéncia da Situacao
de Emergéncia, observadas as normas legais aplicaveis:
| - a contratagdo direta para aquisigao de bens, servigos
e obras destinadas ao enfrentamento do desastre, nos
termos do art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021;

Il - a contratagédo temporaria de pessoal;

[ll - o remanejamento de servidores;

IV - a requisicao administrativa de bens e servigos, quando
caracterizado iminente perigo publico, assegurada
indenizacao ulterior, se houver dano;

V - outras medidas administrativas indispensaveis a
resposta ao desastre.

Art. 4° O Gabinete de Protegao e Defesa Civil do Estado
coordenara, no ambito do Sistema Estadual de Protecao
e Defesa Civil, a articulagdo interinstitucional necessaria
a execugdo das agbes de resposta ao desastre, em
conjunto com:

| - Secretaria de Estado da Saude;

Il - Secretaria de Estado da Assisténcia Social;

[l - Superintendéncia de Vigilancia em Saude;

IV - Policia Militar;

V - Corpo de Bombeiros Militar;

VI - demais 6rgaos estaduais e municipais envolvidos.
Paragrafo unico. O Comité de Crise instituido pelo Decreto
n°®1.396, de 27 de fevereiro de 2023, atuara como instancia
estratégica de coordenagdo das agdes governamentais
relacionadas a presente Situagcdo de Emergéncia.

Art. 5° Os 6rgaos estaduais deverao priorizar a execugao
das agbes de resposta, assisténcia humanitaria,
recuperagao e restabelecimento dos servigos essenciais
relacionados ao desastre objeto deste Decreto.

Art. 6° O Gabinete de Protecdo e Defesa Civil
providenciara a instrugdo do processo administrativo
e o encaminhamento da documentagdo necessaria a
Secretaria Nacional de Prote¢éo e Defesa Civil (SEDEC),
objetivando o Reconhecimento Federal da Situacdo de
Emergéncia, observado o disposto na Portaria MIDR n°
260/2022.

Art. 7°Asdespesasdecorrentes daexecugidodeste Decreto
correrao a conta das dotagbes orgamentarias proprias
dos 6rgaos envolvidos, podendo ser suplementadas, se
necessario, na forma da legislagéo vigente.
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Art. 8° A Situagcdo de Emergéncia vigorara pelo prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogada
mediante nova avaliagéo técnica do Gabinete de Protegao
e Defesa Civil e dos o6rgaos setoriais competentes,
enquanto persistirem as condi¢des que motivaram sua
decretagao.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157293

DECRETO N° 4865 DE 03 DE JULHO DE 2026

Dispoe sobre a instituicio de zonas de incentivo
a atividade mineraria sustentavel, denominadas
Distritos Mineiros, no Estado do Amapa, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo artigo 119,
inciso VIII, da Constituicdo do Estado do Amapa, tendo
em vista o contido no Processo n° 0006.0332.2693.009
7/2025-SEC-ADJ.JURIDICO/CASA CIVIL, e

Considerando as diretrizes do Zoneamento Eco-
I6gico-Econémico do Estado do Amapa - ZEE/AP,
aprovado pela Lei Estadual n° 3.208/2025, como
instrumento orientador do ordenamento territorial e do
desenvolvimento sustentavel;

Considerando o disposto na Lei Estadual n° 919, de 18
de agosto de 2005, que trata do ordenamento territorial do
Estado do Amapa e prevé sua regulamentacéo por ato do
Poder Executivo;

Considerando as competéncias atribuidas a Secretaria
de Estado da Mineragéo - SEMIN pela Lei Complementar
n°® 148/2023;

Considerando os estudos do Diagnoéstico do Setor
Mineral do Estado do Amapa e do Plano Estadual de
Mineragéo;

Considerando as manifestagdes técnicas da SEMA,
da Agéncia de Desenvolvimento Econdmico do Amapa
- Agéncia Amapa, da SEMIN e o parecer da Assessoria
Juridica,

DECRETA:

Art. 1° Ficam instituidas, no &mbito do Estado do Amapa,
zonas de incentivo a atividade mineraria sustentavel,
denominadas Distritos Mineiros, com a finalidade de
planejamento, ordenamento territorial, fomento econdmico
e articulagdo institucional da atividade mineral, em
conformidade com o Zoneamento Ecolégico-Econémico
do Estado do Amapa - ZEE/AP.

Art. 2° Para fins deste Decreto, ficam instituidos, como
projeto-piloto, os seguintes Distritos Mineiros:

| - Distrito Mineiro de Lourengo, no municipio de Calgoene;
Il - Distrito Mineiro de Vila Nova, no municipio de Porto
Grande.

Art. 3° A instituicdo dos Distritos Mineiros de que trata
este Decreto:

| - ndo cria direitos minerarios;

I - ndo substitui titulos, autorizagdes ou permissdes
outorgadas pela Agéncia Nacional de Mineragéo - ANM;
[ll - ndo dispensa o licenciamento ambiental ou demais
autorizagbes exigidas pela legislagao vigente;

IV - ndo interfere nas competéncias constitucionais da
Unido em matéria de mineracao.

Art. 4° Acoordenagao das agdes relacionadas aos Distritos
Mineiros cabera a Secretaria de Estado da Mineragao
- SEMIN, em articulagdo com os 6rgaos e entidades
estaduais competentes, observadas as atribuigbes legais
de cada instituicao.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 6° Revogam-se as disposigdes em contrario.
CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157294

DECRETO N° 4866 DE 03 DE JULHO DE 2026

Institui o Plano Estadual de Desenvolvimento
Sustentavel da Pesca e Aquicultura - Mais Pesca e
Aquicultura 2025-2035, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
VIII, da Constituigdo do Estado do Amapa, tendo em vista
o contido no Processo n° 0076.0869.5697.0001/2025 -
RDD/SEPAQ, e

Considerando a necessidade de promover o
desenvolvimento sustentavel da pesca, da aquicultura e
da pesca esportiva no Estado do Amapa;

Considerando o potencial produtivo, socioecondmico
e ambiental das cadeias da pesca e aquicultura para
a geracdo de emprego, renda, seguranca alimentar e
fortalecimento das comunidades tradicionais, ribeirinhas,
indigenas e quilombolas;

Considerando as diretrizes da Economia Azul, da
Economia Circular e os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), especialmente ODS 2, ODS 8, ODS
11 e ODS 14;

Considerando as contribuicbes apresentadas por
instituicdes federais, estaduais, municipais, organiza¢des
da sociedade civil, setor produtivo, associag¢des, colénias
e cooperativas durante o 1° Encontro Estadual de Pesca
e Aquicultura do Amapa;

Considerando o documento técnico “Plano de
Desenvolvimento da Pesca e Aquicultura do Estado do
Amapa - PDPAA 2025-2035", elaborado pela Secretaria
de Estado da Pesca e Aquicultura - SEPAQ,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Estado do Amapa, o
Plano Estadual de Desenvolvimento Sustentavel da Pesca
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e Aquicultura - Mais Pesca e Aquicultura 2025-2035,
com vigéncia de dez anos, como instrumento orientador
das politicas publicas voltadas ao desenvolvimento
sustentavel das atividades de pesca, aquicultura e pesca
esportiva.

Art. 2° O Mais Pesca e Aquicultura 2025-2035 tem por
objetivo geral: Promover o desenvolvimento sustentavel,
inclusivo, inovador e ambientalmente responsavel da
pesca e aquicultura no Estado do Amapa, com base
na Economia Azul, no Ordenamento Pesqueiro, na
implantacao dos Distritos Pesqueiros, na valorizagédo das
comunidades tradicionais e no fortalecimento das cadeias
produtivas do pescado.

Art. 3° Sio objetivos especificos do Plano:

| - Estruturar e fortalecer a cadeia produtiva da pesca
artesanal, industrial e da aquicultura em todas as suas
etapas, desde a producgao até a comercializagao;

Il - Promover o ordenamento pesqueiro, a gestdo
participativa e a regularizagédo das atividades;

Il - Implantar e consolidar os Distritos Pesqueiros nos
municipios estratégicos do Estado;

IV - Ampliar e modernizar a infraestrutura pesqueira e
aquicola, incluindo portos, entrepostos, fabricas de gelo,
agroindustrias e centros de distribuicao;

V - Estimular a pesquisa cientifica, inovagao tecnoldgica,
assisténcia técnica e extenséo rural;

VI - Fomentar a Economia Circular, com énfase
no reaproveitamento de residuos de pescado e no
desenvolvimento de novos produtos;

VIl - Promover o fortalecimento social, econdmico e
organizacional das comunidades pesqueiras e aquicolas;
VIII - Ampliar o acesso ao crédito, politicas de fomento e
incentivos fiscais;

IX - Desenvolver a piscicultura, carcinicultura e cultivos
nativos, garantindo sustentabilidade ambiental e inclusao
produtiva;

X - Estruturar e promover o turismo de pesca esportiva
como vetor econdmico sustentavel,

XlI - Garantir a conservagao dos recursos pesqueiros e o
uso responsavel dos ecossistemas aquaticos.

Art. 4° O Mais Pesca e Aquicultura sera executado por
meio de 15 (quinze) Programas Estratégicos, distribuidos
nos Eixos da Aquicultura e da Pesca, incluindo:

| - Fortalecimento Produtivo e Econdmico;

Il - Regularizacdo Fundiaria e Ambiental,

Il - Organizagéo e Valorizagéo Social,

IV - Ciéncia, Tecnologia, Inovagéo e Extensao;

V - Sanidade, Biosseguranga e Bem-Estar Animal;

VI - Programa de Distritos Pesqueiros;

VII - Programa de Ordenamento Pesqueiro Comunitario;
VIII - Programa Resgata Frota AP;

IX - Programa de Financiamento a Modernizacdo de
Embarcagdes e Agroindustrias;

X - Programa de Mercado e Comercializagéo do Pescado;
Xl - Programa de Aproveitamento de Residuos do
Pescado;

XII - Programa Estadual de Desenvolvimento da Pesca
Esportiva;

XIII - Fundo de Desenvolvimento da Pesca e Aquicultura
- FUNDEPA;

XIV - Plano Estadual de Monitoramento Ambiental da
Pesca;
XV - Programa Pescador Cidadao.

Art. 5° A coordenagdo geral da implementagao,
monitoramento e avaliagdo do Mais Pesca e Aquicultura
ficara sob responsabilidade da Secretaria de Estado da
Pesca e Aquicultura - SEPAQ.

Art. 6° Os 6rgaos estaduais deverao atuar de forma
integrada, especialmente:

| - Secretaria de Estado da Pesca e Aquicultura - SEPAQ;
Il - Secretaria de Estado do Planejamento - SEPLAN;

[l - Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA;

IV - Secretaria de Estado da Infraestrutura - SEINF;

V - Agéncia de Desenvolvimento Econémico do Estado do
Amapa AGENCIA AMAPA;

VI - Secretaria de Estado da Ciéncia e Tecnologia- SETEC;
VII - Agéncia de Defesa e Inspegdo Agropecuaria do
Estado do Amapa - DIAGRO;

VIII - Instituto de Terras do Estado do Amapa - AMAPA
TERRAS;

IX - Universidade Estadual do Amapa - UEAP;

X - Sistema Integrado de Atendimento ao Cidadao - SIAC;
XI - Secretarias Municipais de Agricultura e Meio Ambiente.

Art. 7° Fica autorizado o Estado do Amapa a:

| - Celebrar convénios, termos de cooperagdo técnica
e instrumentos congéneres com 6rgdos publicos,
instituicbes financeiras, universidades, organizacbes da
sociedade civil e setor privado;

Il - Criar camaras técnicas, comités e grupos de trabalho
tematicos para acompanhamento das metas do Plano;

[l - Captar recursos junto a agéncias federais,
internacionais e fundos de desenvolvimento.

Art. 8° ASEPAQ devera publicar, a cada 12 (doze) meses,
o0 Relatério Anual de Monitoramento do Mais Pesca e
Aquicultura, contendo:

| - Metas concluidas;

Il - Agdes em execucao;

[l - Indicadores socioecondmicos e ambientais;

IV - Recomendagdes para ajustes e replanejamento.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157296

DECRETO N° 4867 DE 3 DE JULHO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
3.374.938,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que Ihe sédo conferidas através do inciso
VIIl, do art. 119, da Constituicdo Estadual e do art. 7°,
da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a
Receita e fixa a Despesa para o Exercicio Financeiro de
2026.
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DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 3.374.938,00 (trés milhGes e trezentos e setenta e quatro
mil e novecentos e trinta e oito reais), destinado ao reforgo de dotagdes consignadas no orgamento vigente, conforme
anexo | constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrem de Anulagao Parcial ou Total de
dotagdes orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto, na forma do inciso Ill, § 1° do art. 43, da Lei Federal n.°
4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘Nat. da Despesa‘ MUNICIPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor

38101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA 810.000
/1\ %/.Iigponosg. 2202 - PROMOVER PROJETOS E PRODUGOES PARA REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS DO ESTADO DO| g0 00

| o [ 500 | 3340 1160000 - Amapa|  0000.E0000 - N&o definida - Nao definida 810.000
42101 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES - SDC 2.534.938
15.451. 0052. 2158 - APOIAR A MELHORIA DA INFRAESTRUTURA PARA O SANEAMENTO BASICO 224.843

| o0 [ 500 | 3340 1160000 - Amapa|  0000.E0000 - N&o definida - Nao definida 224.843
15.452. 0052. 2163 - APOIAR A MELHORIA DA INFRAESTRUTURA DOS EQUIPAMENTOS URBANOS 2.310.095

| 3 [ 754 | 4440 1160000 - Amapa|  0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 2.310.095
58203 - FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAPA 30.000
19.571. 0026. 2638 - APOIAR O FOMENTO A INOVAGAO EMPREENDEDORA 30.000

| o [ 500 | 3390 1160000 - Amapa|  0000.E0000 - N&o definida - Nao definida 30.000

ANEXO Il - ANULAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘Nat. da Despesa‘ MUNICIPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor

13101 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 30.000
04.122. 0006. 2003 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - SEAD 30.000

| 0 [ 500 | 3390 1160000 - Amapa|  0000.E0000 - N&o definida - Nao definida 30.000
14101 - SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 1.034.843
04.122. 0006. 2547 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - SEFAZ 1.034.843

| o [ 500 | 3390 1160000 - Amapa|  0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 1.034.843
21101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRANSPORTE 2.310.095
26.782. 0062. 2414 - EXECUTAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE COM PAVIMENTAGAO ASFALTICA EM 2 310,095
VIAS URBANAS - EXECUCAO DIRETA

o [ 754 | 4490 1160000 - Amapa|  0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 2.310.095

Protocolo 157342

DECRETO N° 4868 DE 3 DE JULHO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 8.236.276,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas através do inciso VIII, do
art. 119, da Constituicdo Estadual e do art. 7°, da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a Receita e fixa a
Despesa para o Exercicio Financeiro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 8.236.276,00 (oito milhdes e duzentos e trinta e seis mil
e duzentos e setenta e seis reais), destinado ao reforgo de dotagbes consignadas no orgamento vigente, conforme

anexo | constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrem de Anulagéo Parcial ou Total de

21 de 247



DIARIO OFICIAL

N° 8.689

Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026

dotagdes orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto, na forma do inciso lll, § 1° do art. 43, da Lei Federal n.°

4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador

JUCINETE CARVALHO D

E ALENCAR

Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO

Em R$ 1,00
UO/ Programa Id. Uso | Fonte | Nat. da Despesa| MUNICIPIO Emenda Parlamentar Valor
de Trabalho
15205 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA 1.863.213
22.661. 0030. 2075 - ATRAIR INVESTIMENTOS E EMPRESAS PARA O ESTADO DO AMAPA 1.863.213
2026.10908 - Junior Favacho - Emenda Individual Impositiva
destinada a realizagdo da 22 Edigdo do Projeto Amapa Agro
Summit - Tecnologia e Inovagdo para o Desenvolvimento do
0 500 3350 160000 - Amapa |Agronegécio do Estado do Amapa, mediante celebragédo de Termo| 1.863.213
de Fomento com o Instituto de Desenvolvimento Educacional
Esportivo Ambiental Social e Cultural da Amazénia - IDEEASCA,
CNPJ: 14.457.150/0001-21.
23207 - INSTITUTO DE TERRAS DO ESTADO DO AMAPA 1.044.819
21.127. 0012. 2768 - REALIZAR A REGULARIZACAO FUNDIARIA DE AREAS RURAIS DO ESTADO DO AMAPA 1.044.819
) . 12026.10905 - Jesus Pontes - Para realizar regularizagéo fundiaria
0 500 3390 160000 - Amapa de areas urbanas e rurais do estado do Amapa. 1.044.819
27101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO 1.131.606
23.695. 0017. 2047 - APOIAR A POLITICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO NO AMAPA 1.131.606
2026.10902 - Liliane Abreu - Recurso destinado para a realizagao
. |do PROJETO EXPOAGRO 2026, que sera executado através da
0 500 3350 160000 - Amapa Associagdo dos Musicos e Compositores do Amapa - AMCAP, 1.031.606
CNPJ :01.560.733/0001-43.
2026.10904 - Liliane Abreu - Recurso destinado ao projeto |
) . |Rally Internacional da Amazénia, que sera executado pela
0 500 3350 160000 - Amapa Federagdo Amapaense de Automobilismo - FAAP com CNPJ: 100.000
54.760.252./0001-48.
29101 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESPORTO E DO LAZER 200.000
27.812. 0016. 2239 - APOIAR A PRATICA DO ESPORTE PARA TODA VIDA DE JOVENS E ADULTOS 100.000
2026.10916 - Jesus Pontes - Para ser utilizada no incentivo a
0 500 3350 160000 - Amapa pratica pe,rmane_nte_ do Esporte ent’re Jovens e adultos no Estago 100.000
do Amapa,contribuindo para a saude, o bem-estar e a inclusdo
social.
27.813. 0016. 2242 - REALIZAR A FORMACAO ESPORTIVA PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES. 100.000
2026.10910 - Zeneide Costa - RECURSO DESTINADO A
0 500 3390 160000 - Amapa |SECRETARIA ESTADUAL DE DEPORTO E LAZER PARA| 100.000
AQUISICAO DE MATERIAL ESPORTIVO.
30301 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 2.063.213
10.122. 0013. 2360 - AGOES ESTRATEGICAS E PARTICIPATIVAS 1.031.606
2026.10906 - R. Nelson Vieira - EMENDA DESTINADA A
} . [EXECUCAO DE ACOES DE PROMOCAO, PREVENCAO E
0 | s00 3350 160000 - Amapa| \TENGAO A SAUDE MENTAL PROMOVIDA PELO - IAASD -| 1-031:606
AQUARIUS - CNPJ: 13.474.466/0001-70.
10.301. 0013. 2765 - PLANEJAMENTO E REGIONALIZAGAO DA SAUDE 1.031.607
0 500 3341 160000 - Amapé 202§.I.0915 - Kaka Qarbosa - Tra_msferéngia de Recgrsos ao Fundo 1.031.607
Municipal do Amapa para custeio de Agdes em Saude.
38101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA 1.433.425
13.392. 0059. 2202 - PROMOVER PROJETOS E PRODUCOES PARA REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS DO ESTADO DO 1433425
AMAPA. e
2026.10909 - Alliny Serrao - Recurso visando atender o Processo
0 500 3340 160000 - Amapé n? 0054.2837.236].9059/20_26-UR‘DD/SECEJLT, para _formallzag_aq 583.425
de Termo de convénio, destinado a execucao do Projeto Forrojari
2026.
2026.10911 - Jesus Pontes - Para aplicacdo na realizagdo de
0 500 3340 160000 - Amapa |eventos estratégicos voltados ao fomento e a dinamizagdo do| 500.000
turismo local, por meio da Prefeitura de Ferreira Gomes.
2026.10913 - Alliny Serrédo - Emenda para o Projeto VENHA O TEU
. IREINO - Conferéncia Geragao Forte 2026 a ser executado pela
0 | 500 3350 160000 - Amapa|) | A ESTADUAL DE ASSISTENCIA AO DESPORTO E-SPORTS| 220-000
E REFORCO SOCIAL - LEARDERS CNPJ: 53.880.908/0001-0
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55301 - FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 500.000
08.244. 0077. 2345 - APOIAR A REDE SOCIOASSISTENCIAL DO SUAS 500.000
2026.10903 - Liliane Abreu - Recurso destinado ao INSTITUTO
AMAPAENSE DE ASSISTENCIA SOCIAL E DESPORTIVA-
0 500 3350 160000 - Amapa |IAASD AQUARIUS, inscrita no C.N.P.J: 13.474.466/0001-70, para| 200.000
atender o Projeto Cuidando da Mente, Cultivando o Futuro: Saude
Mental no Ambiente Escolar 2026
2026.10907 - Aldilene Souza - Recurso destinado para a Compra
0 500 3350 160000 - Amapa de Cest_as Basmas,‘ que sera gqtregue pelo Instituto GeAstf'm, De: 200.000
senvolvimento Social, Tecnolégico e Cultural da Amazoénia c?pj:
12.233.085/0001-37
2026.10912 - Jesus Pontes - PARA O FUNDO ESTADUAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - FEAS, COM O PROPOSITO DE
0 500 3350 160000 - Amapa|AQUISICAO DE VEICULO PARA FACILITAR NAS ACOES| 100.000
MISSIONARIAS E INCENTIVOS A ENVANGELIZACAO, POR
MEIO DA DIOCESE DO AMAPA.
ANEXO Il - ANULAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa .
de Trabalho |9 Uso| Fonte | Nat. da Despesa MUNICIPIO Emenda Parlamentar Valor
15205 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA 1.863.213
22.661. 0030. 2075 - ATRAIR INVESTIMENTOS E EMPRESAS PARA O ESTADO DO AMAPA 1.863.213
2026.10765 - Junior Favacho - Emenda Individual Impositiva
destinada a realizagdo da 22 Edicdo do Projeto Amapa Agro
) . |Summit - Tecnologia e Inovagdo para o Desenvolvimento do
0 500 3350 160000 - Amapa Agronegécio do Estado do Amapa, mediante celebracdo de Termo 1.863.213
de Fomento com a Associagao dos Produtores Rurais do Amapa -
APRAP, CNPJ n? 53.195.554/0001-58.
23207 - INSTITUTO DE TERRAS DO ESTADO DO AMAPA 1.044.819
21.127. 0012. 2768 - REALIZAR A REGULARIZACAO FUNDIARIA DE AREAS RURAIS DO ESTADO DO AMAPA 1.044.819
. 12026.10628 - Jesus Pontes - RECURSO DESTINADO AO
0 | S00 3390 160000 - Amapa |\ T1TTO DE TERRAS DO AMAPA - AMAPA TERRAS, 1.044.819
27101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO 1.631.606
23.695. 0017. 2047 - APOIAR A POLITICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO NO AMAPA 1.131.606
2026.10802 - Liliane Abreu - Recurso destinado a A¢des Turisticas,
0 500 3350 160000 - Amapa |realizadas através da Associacdo dos Musicos e Compositores do| 1.031.606
Amapa, CNPJ : 015607330001-43
2026.10636 - Liliane Abreu - EMENDA INDIVIDUAL IMPOSITIVA
DESTINADA MEDIANTE A ASSINATURADO TERMO DE
0 500 3350 160000 - Amapa|FOMENTO ,AO INSTITUTO DA EDUCACAO CULTURA E ACAO| 100.000
SOCIAL CNPJ: 11.244.500/0001-95 , ATRAVES DA SECRETARIA
DE ESTADO DE TURISMO .
23.695. 0017. 2052 - REALIZAR O FOMENTO DAS ATIVIDADES TURISTICAS NO ESTADO DO AMAPA 500.000
2026.10900 - Jesus Pontes - Para aplicagdo na realizagdo de
0 500 3340 160000 - Amapa |eventos estratégicos voltados ao fomento e a dinamizagdo do| 500.000
turismo local, por meio da Prefeitura de Ferreira Gomes.
29101 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESPORTO E DO LAZER 200.000
27.812. 0016. 2239 - APOIAR A PRATICA DO ESPORTE PARA TODA VIDA DE JOVENS E ADULTOS 100.000
2026.10888 - Jesus Pontes - Recurso para incentivar a pratica
permanente do Esporte entre Jovens e Adultos no Estado do
0 500 3350 160000 - Amapa |[Amapa, contribuindo para a saude, o bem-estar e a inclusdo| 100.000
social, através da Liga dos Clubes de Futebol Profissional do
Amapa, CNPJ n? 51.301.722/0001-86.
27.812. 0016. 2239 - APOIAR A PRATICA DO ESPORTE PARA TODA VIDA DE JOVENS E ADULTOS 100.000
2026.10646 - Liliane Abreu - EMENDA INDIVIDUAL IMPOSITIVA
, O RECURSO SERA DESTINADO AO PROJETO ESTRELAS
.|DO NORTE ,COM O INSTITUTO MEIO DO MUNDO ,CNPJ :
0 | %00 3350 160000 - Amapa| og 955 333/0001-03,MEDIANTE A ASSINATURA DO TERMO DE| 100-000
FOMENTO , OBJETIVANDO , DAR SUPORTE AOS PROJETOS
DA REFERIDA INSTITUICAO.
29301 - FUNDO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO DO ESTADO DO AMAPA 100.000
27.813. 0016. 2247 - APOIAR INICIATIVAS DE DESPORTO NO FEDAP 100.000
2026.10742 - Zeneide Costa - RECURSO DESTINADO A
0 500 4441 160000 - Amapa | SECRETARIA ESTADUAL DE DESPORTO E LAZER PARA| 100.000
AQUISICAO DE MATERIAL ESPORTIVO.
30301 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 2.996.638
10.122. 0013. 2360 - ACOES ESTRATEGICAS E PARTICIPATIVAS 2.063.213
2026.10709 - Kaka Barbosa - RECURSO DESTINADO A
EXECUCAO DO PROJETO MOVIMENTO E VIDA A SER
0 500 3350 160000 - Amapé EXECUTADO PELO INSTITUTO DEDESENVOLVIMEN- 1.031.607
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2026.10805 - R. Nelson Vieira - Emenda destinada para Apoio
. |nas Politicas da Saude Publica, Eventos, Palestras e Custeio ao
0 500 3350 160000 - Amapa Instituto Amapaense de Assisténcia Social e Desportiva ? IAASD- 1.031.608
-AQUARIUS ? CNPJ: n 13.474.466/0001-70.
10.122. 0013. 2798 - MANUTENCAO ADMINISTRATIVA - FES/SESA 933.425
[2026.10686 - Alliny Serrao - RECURSO DESTINADO PARA
0 | 500 3390 160000 - Amapa| ¢ )sTE|0 DA SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DO AMAPA| 933-425
38101 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA 200.000
13.392. 0059. 2202 - PROMOVER PROJETOS E PRODUGGES PARA REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS DO ESTADO DO | 0 000
AMAPA. :
2026.10635 - Liliane Abreu - EMENDA INDIVIDUAL IMPOSITIVA,
. |DESTINADA AO PROJETO ESTRELA DO NORTE, MEDIANTE
0 | %00 3350 160000 - Amap3|repio DE FOMENTO , ATRAVES DA INSTITUICAO Liga| 00-000
JUNINA DE MACAPA ,CNPJ : 30.256.398/0001 - 92 .
13.392. 0059. 2202 - PROMOVER PROJETOS E PRODUGOES PARA REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS DO ESTADO DO | 10 000
AMAPA. :
2026.10620 - Jesus Pontes - EMENDA PARA DIOCESE DO
. |AMAPA, COM O PROPOSITO DE AQUISICAO DE VEICULO
0 | 500 Sy 160000 - Amapa| pARA FACILITAR NAS AGOES MISSIONARIAS E INCENTIVOS| 100-000
A ENVANGELIZAGAO.
50101 - SECRETARIA DE ESTADO DE MOBILIZACAO E PARTICIPACAO POPULAR 200.000
14.423. 0093. 2806 - APOIAR EVENTOS PARA A INCLUSAO DA POPULACAO INDIGENA 200.000
2026.10662 - Aldilene Souza - RECURSO DESTINADO PARA
. |ALUGUEL DA CASA DE APOIO AOS CACIQUES EM OIAPOQUE,
0 | 500 3350 160000 - Amapa| e SERA REPASSADO AO INSTITUTO SOCIAL DE DESEN-| 100-000
VOLVIMENTO DO AMAPA CPNJ: 28.915.012/0001-65.
202610671 - Aldilene Souza - RECUROS DESTINADO PARA
. IALUGUEL DA CASA DE APOIO AOS POVOS ORIGINARIOS
0 | 500 3350 160000 - Amapa |\ MACAPA, QUE SERA REPASSADO AO ISDAP CNpy:| 100-000
28.915.012/0001-65

Protocolo 157343

DECRETO N° 4869 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 153, 1,
§§ 1° e 2°, da Lei Complementar n° 084, de 07 de abril de
2014 e considerando os ditames do Decreto n® 88.777, de
30 de setembro de 1983 (R-200), e do Decreto n° 2025,
de 15 de junho de 2021, e considerando o contido no
Oficio n° 097/2026-PRESI/AL,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a cessao da SD QP-PM Anne Karoline
Oliveira dos Santos, pertencente a Policia Militar do
Estado do Amapa, pelo periodo de 01 (um) ano, para
exercer suas atividades junto ao Gabinete Parlamentar do
Deputado Pedro Filé, no cargo de Auxiliar Parlamentar.

Art. 2° A referida cesséo sera considerada de natureza
militar, com encargos previstos na legislagdo especifica,
nos termos do Art. 21, § 1°, item 12 do Decreto n° 88.777,
de 30 de setembro de 1983 (R-200) e art. 1°, inciso Ill, do
Decreto n° 2025, de 15 de junho de 2021.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157297

DECRETO N° 4870 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 153, |,
§§ 1° e 2°, da Lei Complementar n° 084, de 07 de abril de
2014 e considerando os ditames do Decreto n® 88.777, de
30 de setembro de 1983 (R-200), e do Decreto n° 2025,
de 15 de junho de 2021, e considerando o contido no
Oficio n° 097/2026-PRESI/AL,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a cessao do SD QP-PM Jhonas Augusto
Sousa Maciel, pertencente a Policia Militar do Estado do
Amapa, pelo periodo de 01 (um) ano, para exercer suas
atividades junto ao Gabinete Parlamentar do Deputado
Pedro Filé, no cargo de Auxiliar Parlamentar.

Art. 2° A referida cesséo sera considerada de natureza
militar, com encargos previstos na legislagdo especifica,
nos termos do Art. 21, § 1°, item 12 do Decreto n° 88.777,
de 30 de setembro de 1983 (R-200) e art. 1°, inciso lll, do
Decreto n° 2025, de 15 de junho de 2021.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157298
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DECRETO N° 4871 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023 e
alterada através da Lei Complementar n° 168, de 08 de
janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Ozeias Ferreira dos Santos para exercer o cargo
em comissao de Assessor de Controle Interno/Assessoria
de Controle Interno, Cédigo CDS-2, da Secretaria de
Estado de Assuntos da Transposicao, a contar de 03 de
julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157299

DECRETO N° 4872 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023 e
alterada através da Lei Complementar n° 168, de 08 de
janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Raissa Carvalho Fernandes para exercer
0 cargo em comissao de Assessor Técnico - Nivel I/
Coordenadoria de Assuntos de Transposicdo, Coédigo
CDS-1, da Secretaria de Estado de Assuntos da
Transposicéo, a contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157300

DECRETO N° 4873 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023 e
alterada através da Lei Complementar n® 168, de 08 de
janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Marlize Jakeline Marques de Souza para exercer
0 cargo em comissao de Chefe de Unidade/Unidade de
Transposi¢do no Ambito dos Municipios/Coordenadoria de
Assuntos de Transposi¢ao, Cédigo CDS-1, da Secretaria
de Estado de Assuntos da Transposi¢ao, a contar de 03
de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157301

DECRETO N° 4874 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 1.073, de 02 de abril de 2007, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Harife Nascimento Viegas do cargo
em comissao de Assessor Técnico - Nivel ll/Coordenadoria
de Planejamento, Estudos e Projetos, Cédigo CDS-2, da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, a contar de 03 de
julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157302

DECRETO N° 4875 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 1.073, de 02 de abril de 2007, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Arlan Coutinho da Silva para exercer o cargo em
comissao de Assessor Técnico - Nivel Il/Coordenadoria
de Planejamento, Estudos e Projetos, Cédigo CDS-2, da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, a contar de 03 de
julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157303

DECRETO N° 4876 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicdo do Estado do Amap4, e tendo em vista
0 contido no Processo n° 0021.2956.1294.0018/2026
-SAGEP/SEED,

RESOLVE:

Homologar a licenga com vencimento do servidor
Norberto Souza Costa, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de Professor - Quimica, sob os
cadastros n°s 0085207-4-01 (40h) e 0117688-4-01
(40h), Classe C3, Padrdo Nivel Superior Licenciatura
Plena/Professor, Classe C - 80HS/ Educacgao, lotado na
Secretaria de Estado da Educacao - SEED, para cursar
Pd6s-Graduagéo Stricto Sensu (Doutorado), no Programa
de Pos-Graduagao em Inovacdo Farmacéutica, ofertado
pela Universidade Federal do Para - UFPA, na cidade de
Belém/PA. O afastamento do servidor para frequentar o
curso em questao sera no periodo de 01 de agosto de
2026 a 26 de abril de 2030.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157305

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157308

DECRETO N° 4877 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
I e ll, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0511P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Gilmara Andrade Ferreira Correa, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe C2, Padréao
24, Matricula n® 0031797-7-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacgéao, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157306

DECRETO N° 4878 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amap4, e considerando
no que dispde os art. 1°, inciso |, alinea “a” e 2° e 3°, da
Lei Complementar Estadual n® 0087/2014, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0614P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o do servidor ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade,
na forma da Lei, ao servidor Jorge Washington Avis da
Silva, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Oficial
Investigador de Policia, Classe Unica, Padrdo PCS/18,
Matricula n® 0034523-7-01, lotado na Delegacia Geral de
Policia Civil, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

DECRETO N° 4879 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003, c/c os arts. 40,
incisos | a IV e §§ 1° e 2° 89, caput e 91, § 1°, todos da
Lei Estadual n° 0915/2005, bem como o art. 2°, incisos | e
I, da Lei Estadual n°® 3274, de 14/07/2025, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0347P- AMPREV,
e tendo em vista a ades&o do servidor ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade, na
forma da Lei, ao servidor José Conceigao Matos Ataide,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor,
Classe 2C1, Padrdo 24, Matricula n° 0025276-0-01,
lotado na Secretaria de Estado da Educagéo, pertencente
ao Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157310

DECRETO N° 4880 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, e
considerando no que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC
n°®41/2003, c/c os arts. 40, incisos 1a IV, §2°e 91, § 1°,da
Lei Estadual n® 0915, de 18 de agosto de 2005, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0662P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais e com paridade, na
forma da Lei, a servidora Maria lvanilde Moreira da Silva,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Assistente
Social, nivel GSS, Classe Especial, Padrao V, Referéncia:
21, Matricula n° 0034405-2-01, lotada na Secretaria de
Estado da Saulde, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.
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CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157311

DECRETO N° 4881 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e considerando
no que dispde o art. 6°, da EC n° 41/2003, c/c os arts. 40,
incisos | a IV e §§ 1° e 2% 89, caput e 91, § 1°, todos da
Lei Estadual n° 0915/2005, bem como o art. 2°, incisos | e
Il, da Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025, e em face do
que consta no Processo n° 2026.04.0127P- AMPREV, e
tendo em vista a adeséo da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Marilene Moura dos Santos, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe C2, Padrao
24, Matricula n° 0031434-0-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157312

DECRETO N° 4882 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicoes que lhe sao conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e ll, da Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0520P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n° 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Nuncia Bianca Gomes da Costa, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Classe 4C2, Padréo
24, Matricula n°® 0032169-9-01, lotada na Secretaria de
Estado da Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157313

DECRETO N° 4883 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amapa, e considerando no
que dispde o art. 6°, incisos | a IV, da EC n° 41/2003, c/c
os arts. 40, incisos | a IV, § 2° e 91, § 1°, da Lei Estadual n°
0915, de 18 de agosto de 2005, bem como o art. 2°, incisos
| e Il, da Lei Estadual n® 3274, de 14/07/2025, e em face
do que consta no Processo n° 2026.04.0514P-AMPREV,
e tendo em vista a ades&o da servidora ao Programa de
Aposentadoria Incentivada instituido pela Lei Estadual
n® 3274, de 14/07/2025 e regulamentado pelo Decreto
Estadual n°® 7486, de 04/08/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicdo - Regra Especial Professor, com proventos
integrais e com paridade, na forma da Lei, a servidora
Vania Pereira da Silva, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Professor, Classe 4A3, Padrao 22, Matricula
n°® 0041551-0-01, lotada na Secretaria de Estado da
Educacéo, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157314

DECRETO N° 4884 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n°® 148, de 04 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Nomear Yara Joice Maciel dos Santos para exercer
0 cargo em comissdo de Assessor Técnico Nivel | -
Gestdo Administrativa/Nucleo de Gestdo Administrativa/
Coordenadoria Administrativa e Financeira/Secretario
Adjunto de Planejamento e Gestado, Cédigo CDS-1, da
Secretaria de Estado de Governo e Gestao Estratégica, a
contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157315

DECRETO N° 4885 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
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das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c
a Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015,
alterada através das Leis Complementares n°s 109, de 10
de janeiro de 2018; 0136, de 02 de abril de 2022; 142, de
02 de junho de 2022; 152, de 07 de novembro de 2023 e
166, de 30 dezembro de 2024,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Daiane Sousa do Nascimento do
cargo em comissdo de Responsavel Técnico Nivel llI
- Anadlise de Processo/Procuradoria Judicial, Cédigo
CDS-3, da Procuradoria-Geral do Estado, a contar de 30
de junho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157316

DECRETO N° 4886 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c
a Lei Complementar n°® 0089, de 01 de julho de 2015,
alterada através das Leis Complementares n°s 109, de 10
de janeiro de 2018; 0136, de 02 de abril de 2022; 142, de
02 de junho de 2022; 152, de 07 de novembro de 2023 e
166, de 30 dezembro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a SD BM 12 Classe Karina da
Conceigdo da Silva para exercer 0 cargo em comissao
de Responséavel Técnico Nivel lll - Analise de Processo/
Camara de Conciliagado e Arbitragem, Cédigo CDS-3, da
Procuradoria-Geral do Estado, a contar de 03 de julho de
2026.

Art. 2° As atividades desempenhadas por servidores
militares na Procuradoria-Geral do Estado, serdo
equiparadas as de natureza Militar, de acordo com os
termos do Decreto n°® 2025, de 15/06/21, alterado pelo
Decreto n° 2433, de 14/07/21, c/c o art. 4°, § 9°, da Lei
Complementar n® 109, de 10 de janeiro de 2018.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157317

DECRETO N° 4887 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 2.257, de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Exonerar Jorge Luis Miranda Andrade do cargo em
comissao de Diretor da E. I. E. Kuynpe Kanpai, Cédigo
CDS-1, da Secretaria de Estado da Educacgao, a contar
de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157318

DECRETO N° 4888 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 2.257, de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Nomear Boni Yolinelia Tiriyo para exercer o cargo em
comisséo de Diretor da E. |. E. Kuynpe Kanpai, Cédigo
CDS-1, da Secretaria de Estado da Educacao, a contar
de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157319

DECRETO N° 4889 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 1318, de 16/03/15 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Exonerar Nilserene dos Santos Lopes do cargo em
comissdo de Gerente de Subgrupo de Atividades de
Producédo dos Fitoterapicos do Projeto “Coordenagao
do Projeto Tecnolégico Fitoterapico”, Cédigo CDS-2,
do Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnolégicas do
Estado do Amapa, a contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157322

DECRETO N° 4890 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 1318, de 16/03/15 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Nomear Gelcinei Dias Correa para exercer o cargo em
comissdo de Gerente de Subgrupo de Atividades de
Produgédo dos Fitoterapicos do Projeto “Coordenacgao
do Projeto Tecnoldégico Fitoterapico”, Cédigo CDS-2,
do Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do
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Estado do Amapa, a contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157323

DECRETO N° 4891 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 4488, de 21/11/17 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Felipe Monteiro Nascimento
Callins do cargo em comissdo de Gerente de Subgrupo
de Atividades do Projeto “Suporte ao Cliente”, Cédigo
CDS-2, do Centro de Gestao da Tecnologia da Informagéo,
a contar de 30 de junho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157326

DECRETO N° 4892 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa,
c/c a Lei n® 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor dos Processos - Protocolo Geral n°s
0041.2851.2148.0073/2026, 0041.2851.2148.0070/2026,
0041.2851.2148.0065/2026, e

Considerando as informacdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educacdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacgao Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo Horizontal aos servidores
ocupantes do cargo de Professor, pertencentes ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o Anexo
deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32, § 2°, c/c
o art. 37, da Lei n°® 0949, de 23 de dezembro de 2005,
com efeitos financeiros a contar da data da publicacéo
deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao

ANEXO

01) Servidor: Daniela Dalmacio da Costa

N° do Processo: 0041.2851.2148.0073/2026

Curso: Pés-Graduagao Lato Sensu em Histéria e Ensino
da Lingua Portuguesa

Cargo: Professor

Cadastro: 0110626-0-01

Progressao Horizontal - Classe C: do Nivel |
(Licenciatura) para o Nivel Il (Especializagdo)

02) Servidor: Lindalva Pantoja da Costa
N° do Processo: 0041.2851.2148.0070/2026
Curso: Pés-Graduagao Lato Sensu em Metodologia de
Ensino de Artes Cargo: Professor
Cadastro: 0113971-1-01
Progressao Horizontal - Classe C: do Nivel |
(Licenciatura) para o Nivel Il (Especializagdo)
03) Servidor: Raimunda Porfiria Costa da Silva
N° do Processo: 0041.2851.2148.0065/2026
Curso: Especializagdo em Psicopedagogia Institucional e
Clinica
Cargo: Professor
Cadastro: 0115256-4-01
Progressao Horizontal - Classe C: do Nivel |
(Licenciatura) para o Nivel Il (Especializagdo)
Protocolo 157327

DECRETO N° 4893 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa,
c/c a Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor do Processo - Protocolo Geral n°
0041.2851.2148.0037/2026, e

Considerando as informagdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educacdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacéo Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdao Horizontal ao servidor
ocupante do cargo de Professor, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o Anexo
deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32, § 2°, c/c
o art. 37, da Lei n°® 0949, de 23 de dezembro de 2005,
com efeitos financeiros a contar da data da publicagdo
deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao

ANEXO

01) Servidor: Danylo José Simbes Costa
N° do Processo: 0041.2851.2148.0037/2026
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Curso: Doutorado em Educacgao Fisica
Cargo: Professor
Cadastro: 0111179-5-01
Progresséo Horizontal-Classe C: do Nivel Il (Mestrado)
para Nivel IV (Doutorado)
Protocolo 157328

DECRETO N° 4894 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 119,
incisos VIl e XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa,
c/c a Lei n°® 0949, de 23 de dezembro de 2005, tendo
em vista o teor do Processo - Protocolo Geral n°
0041.2851.2148.0038/2026, e

Considerando as informacgdes prestadas pela Secretaria
de Estado da Educacdo, bem como no Parecer do
Conselho Permanente de Valorizagdo do Profissional da
Educacao Basica - CPVPEB,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressao Horizontal a servidora
ocupante do cargo de Professor, pertencente ao Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, conforme o Anexo
deste Decreto, na forma estabelecida no art. 32, § 2°, c/c
o art. 37, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005,
com efeitos financeiros a contar da data da publicagdo
deste ato.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao

ANEXO

01) Servidor: Giselle de Souza Silva

N° do Processo: 0041.2851.2148.0038/2026

Curso: Licenciatura em Histéria e Mestrado Profissional
em Ensino de Histéria

Cargo: Professor

Cadastro: 0085357-7-01

Progressao Horizontal Classe A: do Nivel Il (Licenciatura)

para o Nivel IV (Mestrado)
Protocolo 157329

DECRETO N° 4895 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 2.426, de 15 de julho de 2019, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Rafael Campos da Silva do cargo em
comissdo de Motorista do Secretario/Gabinete, Cédigo
CDS-1, da Secretaria de Estado do Meio Ambiente, a
contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157330

DECRETO N° 4896 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n°® 070101.0076.4627.0795/2026
GABINETE DO PGE-PGE,

RESOLVE:

Autorizar Thiago Lima Albuquerque, Procurador-Geral
do Estado, para viajar da sede de suas atribuigdes,
Macapa-AP, até a cidade de Belém-PA, a fim de participar
de reunido institucional no Tribunal Regional do Trabalho
82 Regido - TRT, no dia 06 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157331

DECRETO N° 4897 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo
em vista o contido no 070101.0076.4627.0795/2026
GABINETE DO PGE-PGE,

RESOLVE:

Designar Jeane Alessandra Teles Martins Paiva,
Procuradora de Estado Corregedora, para exercer,
acumulativamente e em substituicdo, o cargo de
Procurador-Geral do Estado, durante o impedimento do
titular, no dia 06 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157332

DECRETO N° 4898 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXVII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vistao contidono Processon®0006.2258.1407.0050/2026
- PROTOCOLO/CASA CIVIL,

RESOLVE:
Autorizar a cessdo para a Assembleia Legislativa do

Estado do Amapa, pelo periodo de 01 (um) ano, do
servidor Piero Jailon Machado Tavora, ocupante do
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Cargo de Provimento Efetivo de Policial Penal, Matricula
n° 0117186-0-02, integrante do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amap4, lotado do Instituto de Administragéo
Penitenciaria do Estado do Amapa, com 6nus para o
Estado.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157333

DECRETO N° 4899 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXVII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o Decreto
n° 4810, de 06 de outubro de 2015, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0006.2258.1407.0038/2026 -
PROTOCOLO/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Autorizar a Cessdo para a Prefeitura Municipal de
Oiapoque, pelo periodo de 01 (um) ano, com 6nus para
o Estado, do servidor Junior Gomes Palma, ocupante
dos Cargos de Provimento Efetivo de Professor, Matricula
n® 0988519-6-01, lotado na Secretaria de Estado da
Educacéao (SEED) e Técnico Administrativo da Assisténcia
Social, Matricula 0105434-1-01, lotado na Secretaria
de Estado da Assisténcia Social (SEAS), integrante do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157334

DECRETO N° 4900 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sado conferidas pelo art. 119, inciso
XXVII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o Decreto
n° 4810, de 06 de outubro de 2015, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0006.2258.1407.0045/2026 -
PROTOCOLO/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Autorizar a Cessdo para a Prefeitura Municipal de
Oiapoque, pelo periodo de 01 (um) ano, da servidora
Maria Edilene Pereira Ribeiro, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, Classe A13, integrante
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotada
na Secretaria de Estado da Educacdo, com 6nus para o
Estado.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157337

DECRETO N° 4901 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando

das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXVII, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contidono Processon®0007.2837.0277.0086/2026
- GAB/SEAD,

RESOLVE:

Autorizar a cessdo para a Defensoria Publica do Estado
do Amapa - DPE/AP, sem 06nus para o Estado, pelo
periodo de 01 (um) ano, do servidor Angela Andreza
Furtado de Oliveira, ocupante do cargo de Provimento
Efetivo de Auditora de Controle Interno, Matricula n°
0969945-7-01, integrante do Quadro de Auditores da
Controladoria-Geral do Estado do Amapa - CGE/AP,
lotada na Controladoria-Geral do Estado - CGE/AP, na
forma estabelecida no art. 113, inciso | e § 1°, da Lei n°
0066, de 03 de maio de 1993, c/c o art. 7°, do Decreto n°
4810, de 06 de outubro de 2015.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157338

DECRETO N° 4902 DE 3 DE JULHO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
1.031.606,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigcbes que Ihe sdo conferidas através do inciso
VIIl, do art. 119, da Constituicdo Estadual e do art. 7°,
da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a
Receita e fixa a Despesa para o Exercicio Financeiro de
2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$
1.031.606,00 (um milhdo e trinta e um mil e seiscentos
e seis reais), destinado ao reforco de dotagbes
consignadas no orgamento vigente, conforme anexo |
constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execucgao do disposto
no artigo anterior decorrem de Anulagéo Parcial ou Total
de dotagcbes orgamentarias indicadas no anexo Il deste
decreto, na forma do inciso Ill, § 1° do art. 43, da Lei
Federal n.° 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

31 de 247



DIARIO OFICIAL « N°8.689 Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO

Em R$ 1,00
UO/ Programa .
de Trabalho Id. Uso | Fonte | Nat. da Despesa MUNICIPIO Emenda Parlamentar Valor
30301 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 1.031.606
10.301. 0013. 2765 - PLANEJAMENTO E REGIONALIZACAO DA SAUDE 1.031.606

2026.10914 - Dayse Marques - Transferéncia de recurso ao

0 500 3341 160000 - Amapa Fundo Municipal do Amapa para custeio de Agdes em Saude. 1.031.606
ANEXO Il - ANULAGAO
Em R$ 1,00
UO/ Programa Id. Uso | Fonte | Nat. da Despesa MUNICiPIO Emenda Parlamentar Valor
de Trabalho
30301 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 1.031.606
10.302. 0022. 2396 - REABILITAR PESSOAS DE FORMA MULTIDISCIPLINAR 1.031.606
2026.10695 - Dayse Marques - Emenda impositiva destinada
as agdes de Saude mediante projeto ?Movimento e Vida? a
0 500 3350 160000 - Amapa | ser executada através do Instituto de desenvolvimento so-|1.031.606
cioambiental e cultural Alvorecer na regido dos Lagos por
intermédio do CREAP (CNPJ 31.710.789/0001-06).
Protocolo 157344
DECRETO N° 4903 DE 03 DE JULHO DE 2026 DECRETO N° 4905 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a jnciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n®1.908, de 01 de julho de 2015, Lei n° 2.257, de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE: RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Jhulie Fran Nunes Costa do L. .
cargo em comissdo de Chefe do Nucleo/Nucleo de Nomear Ellen Cristina Braga Miranda, ocupante

Administracdo de Distritos  Industriais/Divisio de d0 cargo de Assistente Administrativo, Matricula n°
Promogdo de Negdcios/Coordenadoria Executiva de 0972195-9-01, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Promogdo do Investimento e Articulacdo Internacional/ Estado do Amapd, para exercer a fungdo comissionada
Diretoria de Atragdo de Investimentos, Cédigo FGS-2, de Secretario Executivo/Gabinete, Cédigo CDI-2, da
da Agéncia de Desenvolvimento Econdmico do Amapa - Secretaria de Estado da Educacgédo, a contar de 03 de

Agéncia Amapa, a contar de 1° de junho de 2026. julho de 2026.
CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador Governador
Protocolo 157345 Protocolo 157347
DECRETO N° 4904 DE 03 DE JULHO DE 2026 DECRETO N° 4906 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando 0 GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando

das atribuigdes que lhe s&o conferidas pelo art. 119,  gas atribuicées que lhe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c @  ingiso XXII, da Constituigio do Estado do Amapa, c/c a

Lei n® 1.908, de 01 de julho de 2015, Lei n°® 2.212, de 14 de julho de 2017; Lei Complementar
] n°® 148, de 04 de janeiro de 2023 e a Lei n°® 3.175, de 08
RESOLVE: de janeiro de 2025,

Nomear Patricia de Souza Dias para exercer o cargo em RESOLVE:
comissdo de Chefe do Nucleo/Nucleo de Administragdo
de Distritos Industriais/Divisao de Promogao de
Negocios/Coordenadoria Executiva de Promogédo do
Investimento e Articulagdo Internacional/Diretoria de
Atragdo de Investimentos, Cédigo FGS-2, da Agéncia
de Desenvolvimento Econémico do Amapa - Agéncia

Nomear Mariza Freitas da Silva para exercer o cargo
em comissao de Gerente de Nucleo/Nucleo de Servigos
Administrativos/Hospital de Emergéncia Dr. Oswaldo
Cruz, Cédigo CDS-2, da Secretaria de Estado da Saude,

Amapa, a contar de 03 de julho de 2026. a contar de 03 de julho de 2026.
CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador Governador
Protocolo 157346 Protocolo 157348
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DECRETO N° 4907 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituigdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 2.212, de 14 de julho de 2017; Lei Complementar
n°® 148, de 04 de janeiro de 2023 e a Lei n°® 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Adacinete Monteiro Mérces para exercer o
cargo em comissao de Assessor Técnico/Coordenagéo de
Assisténcia Farmacéutica, Cédigo CDS-3, da Secretaria
de Estado da Saude, a contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157349

DECRETO N° 4908 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 2.212, de 14 de julho de 2017; Lei Complementar
n°® 148, de 04 de janeiro de 2023 e a Lei n° 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Torricha Pereira de Souza para exercer o cargo
em comissao de Gerente/Coordenacao de Saude Mental,
Codigo CDS-2, da Secretaria de Estado da Saude, a
contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157350

DECRETO N° 4909 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei n® 2.426, de 15 de julho de 2019, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Adrian de Morais Castelo para exercer o cargo
em comissdo de Assessor Técnico - Nivel Il/Gabinete,
Cédigo CDS-2, da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente, a contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157351

DECRETO N° 4910 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,

inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c
a Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015,
alterada através das Leis Complementares n°s 109, de 10
de janeiro de 2018; 0136, de 02 de abril de 2022; 142, de
02 de junho de 2022; 152, de 07 de novembro de 2023 e
166, de 30 dezembro de 2024,

RESOLVE:

ExonerarCleuciane PenhaFerreiradocargoemcomissao
de Responsavel Técnico Nivel lll - Analise de Processo/
Procuradoria de Assisténcia do Procurador-Geral, Codigo
CDS-3, da Procuradoria-Geral do Estado, a contar de 03
de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157352

DECRETO N° 4911 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c
a Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015,
alterada através das Leis Complementares n°s 109, de 10
de janeiro de 2018; 0136, de 02 de abril de 2022; 142, de
02 de junho de 2022; 152, de 07 de novembro de 2023 e
166, de 30 dezembro de 2024,

RESOLVE:

Nomear José Ednilson Profeta Sampaio Vieira
para exercer 0 cargo em comissao de Responsavel
Técnico Nivel Il - Andlise de Processo/Procuradoria de
Assisténcia do Procurador-Geral, Cédigo CDS-3, da Pro-
curadoria-Geral do Estado, a contar de 03 de julho de
2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157353

DECRETO N° 4912 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c
a Lei Complementar n° 148, de 04 de janeiro de 2023,
reestruturada através da Lei Complementar n® 0168, de
08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Edilson Castro Ribeiro para exercer o cargo
em comissao de Assessor Técnico - Nivel IV/Gabinete,
Cédigo CDS-4, da Secretaria de Estado de Mobilizagéao
e Participacao Popular, a contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157354
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DECRETO N° 4913 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Tornar sem efeito o Decreto n° 4567, de 25 de junho de
2026, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.683, de 25 de junho de 2026, que nomeou Luiz Wagner
de Carvalho Régo para exercer o cargo em comissao
de Gerente de Nucleo/Nucleo de ATER Municipal Pedra
Branca/ Coordenadoria Regional Oeste/Diretoria de
Desenvolvimento Técnico, do Instituto de Extenséo,
Assisténcia e Desenvolvimento Rural do Amapa.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157355

DECRETO N° 4914 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 2.424, de 15 de julho de 2019, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Leomar Castro de Morais para exercer o cargo
em comissdo de Gerente de Nucleo/Nucleo de ATER
Municipal Pedra Branca/ Coordenadoria Regional Oeste/
Diretoria de Desenvolvimento Técnico, Coédigo FGS-2,
do Instituto de Extenséo, Assisténcia e Desenvolvimento
Rural do Amapa, a contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157356

DECRETO N° 4915 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicbes que Ihe sao conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 1687, de 07/04/15 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Nomear Afonso Lucas Costa da Costa para exercer
o0 cargo em comissdo de Subgerente Administrador de
Redes de Computadores do Projeto “Implantagédo e
Manutencédo do SATE”, Cédigo CDS-1, da Secretaria
de Estado da Fazenda, a contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157357

DECRETO N° 4916 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicado do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 1.073, de 02 de abril de 2007, alterada através das
Leis n°s 3.155, de 23 de dezembro de 2024 e 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Dayse Pelaes Cumaru Rosa para exercer o
cargo em comissdo de Assessor Técnico Nivel | - Apoio
Educativo Cultural/Museu Histérico do Amapa Joaquim
Caetano da Silva/Coordenadoria de Gestdo dos Museus,
Cédigo CDS-1, da Secretaria de Estado da Cultura, a
contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 157358

DECRETO N° 4917 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 2.426, de 15 de julho de 2019, alterada através da
Lei n® 3.175, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Valentina Fernandes Pereira para exercer
0 cargo em comissdo de Assessor Técnico - Nivel I/
Gabinete, Cédigo CDS-2, da Secretaria de Estado do
Meio Ambiente, a contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157359

DECRETO N° 4918 DE 03 DE JULHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o art. 46,
da Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com os
Decretos n°s 0598, de 03/02/22 e 10920, de 30/12/25,

RESOLVE:

Exonerar Caio Balieiro de Alencar do cargo em
comissao de Gerente Geral de Articulagao Institucional do
Projeto “Articulagao Institucional de Desenvolvimento
Setorial da Gestdao”, Codigo CDS-3, da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, a contar de 03 de julho de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 157360
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PORTARIA N° 197/2026-CASA CIVIL

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA
ADJUNTA DE GESTAO E LOGISTICA DA CASA CIVIL,
no uso de suas atribui¢gdes que lhe confere pelo Decreto
n° 0150, de 10 de janeiro de 2025 e pelo Decreto n° 4564,
de 09 de abril de 2025 que dispbe sobre a delegagao
de competéncias para a pratica de atos administrativos,
orcamentarios e financeiros, e tendo em vista a
Programacao de Férias/2026 - CASA CIVIL,

RESOLVE:

CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES de 15

(quinze) dias, relativas ao exercicio 2026, a servidora
ANDREIA MARTA DA SILVA PIEDADE, no exercicio
do Cargo Comissionado de Assessor Técnico - Nivel I/
Coordenadoria de Gestdo de Documentos Oficiais, Cédigo
CDS-2, desta Casa Civil, com usufruto para o periodo de
13 a 27.07.2026.

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL DO AMAPA,
em Macapa-AP, 03 de julho de 2026.

EDSON REINALDO DO CARMO ALVES
Secretario Adjunto
Protocolo 157203
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Procuradoria Geral
PORTARIA N° 568/2026-PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO AMAPA, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 7°,
incisos [, Il e XXV e 103-F da Lei Complementar n°® 089
de 01 de julho de 2015, Decreto n°® 0512 de 26 de janeiro
de 2026;

CONSIDERANDO as disposicbes da Resolugdo n°
01/2025-CONSUP/PGE, que regulamenta o regime de
plantdo e folgas compensatérias dos Procuradores do
Estado;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a
continuidadedosservigosessenciaisdaProcuradoria-Geral
do Estado nos dias de plantao, incluindo-se os finais de
semana, feriados e pontos facultativos;
CONSIDERANDO que durante o periodo de final de
semana, feriados e pontos facultativos as atividades
do Poder Judiciario funcionardo apenas em regime de
plantao para atender os casos de urgéncia;
CONSIDERANDO que durante o periodo de final de
semana, feriados e pontos facultativos permanece
a necessidade de analise juridica em processos
administrativos e judiciais urgentes;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os seguintes Procuradores do Estado
do Amapa para cumprirem a escala de plantdo nas datas

abaixo especificadas, conforme previsto na Resolugao n°
01/2025-CONSUP/PGE:

| - Dia 04 e 05 de julho de 2026:

a) Dr. Thiago Lima Albuquerque;

b) Dr. Narson de Sa Galeno;

c) Dr. Victor Morais Carvalho Barreto;
d) Dr. Antonio Alano Araruna Duarte.

Il - Dia 11 e 12 de julho de 2026:

a) Dr. Thiago Lima Albuquerque;

b) Dr2. Jeane Alessandra Teles Martins Paiva;
c) Dr. Marcelo Ramos Alves;

d) Dr. Philippe de Castro Firmino.

lll - Dia 18 e 19 de julho de 2026:
a) Dr. Thiago Lima Albuquerque;
b) Dr. Narson de Sa Galeno;

c) Dr. Alexandre Costa de Oliveira;
d) Dr. Otavio de Santana Neto.

IV - Dia 25 e 26 de julho de 2026:
a) Dr. Thiago Lima Albuquerque;

b) Dr. Rodrigo Marques Pimentel;
c) Dr. Miguel Zimmermman Martins;
d) Dr. Paulo Cesar Ghellar Filho.

Art. 2° - Os Procuradores designados para o plantdo
deverado atender as demandas administrativas e judiciais
de carater urgente, conforme as disposi¢des previstas na

Resolugdo n°® 01/2025-CONSUP/PGE, devendo ainda
manter-se disponiveis durante todo o periodo de plantao.

Art. 3° - Em todos os casos, o regime de plantao tera inicio
as 17h do dia anterior as datas previstas no artigo 1°
desta Portaria, estendendo-se até as 23h59 do ultimo
dia do plantao, para fins de disponibilidade e atendimento
a eventuais demandas urgentes, ressalvados os casos
em que haja previsao diversa em norma especifica.

Art. 4° - E vedado ao Procurador do Estado designado
para o plantdo ausentar-se do municipio de Macapa-AP
durante o respectivo periodo.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 30 de junho
2026.
THIAGO LIMA ALBUQUERQUE
Procurador-Geral do Estado
Protocolo 156910

Policia Civil

PORTARIA N° 202, DE 02 DE JULHO DE 2026, DA
DELEGACIA GERAL DE POLICIA CIVIL - DGPC

Homologa o deslocamento de servidores e autoriza o
pagamento de diarias.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
atribuicbes que Ihe sado conferidas pelo art. 17, I, IV, V,
XVII e XIX, da Lei Organica n° 0883, de 23.03.2005,
e Decreto n° 8531, de 25.09.2025, publicado no DOE
n° 8.501, e tendo em vista o teor do PROCESSO N°
0043.2834.2320.0060/2026 - DAAF/DGPC,

RESOLVE:

Art. 1°. HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
FELIPE SILVA DOS SANTOS, Oficial Investigador
de Policia, Matricula n° 9673156; RODSON DIEGO
COSTA DA TRINDADE, Oficial Investigador de Policia,
Matricula n°® 9878750, que se deslocaram do municipio
de Macapa até os municipios de Porto Grande, Ferreira
Gomes e Tartarugalzinho, no periodo de 01.07.26 a
04.07.2026, para dar cumprimento a Ordem de Miss&o n°
007/2026-DTIC/DGPC.

Art. 2°. De acordo com a Lei n°® 0066, de 03.05.1993, Lei
n° 0883, de 23 de margo de 2005, Decreto n® 1450, de
29.03.2022, c/c Decreto n°® 8.942, de 13.11.2023, autorizo
0 pagamento de 03 (trés) diarias integrais e "2 (meia)
diaria aos servidores.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.

DANIEL PAES ARAUJO MARSILI

Delegado-Geral de Policia Civil do Amapa
Protocolo 157030
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Corpo de Bombeiros

DIVISAO DE CONTRATOS E CONVENIOS - DCC/
CBMAP

EXTRATO DO 3° TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 02/2022-CCONV/CBMAP.

Processo PRODOC n° 0015.0445.3112.0003/2023 DAG/
CBMAP. Processo SIGA n°. 0019/PGE/2020 Unidade
Gestora: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do
Amapa. Contratante: CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO AMAPA. Contratada: FENIX SERVICOS
ESPECIALIZADOS EIRELLI-EPP. Objeto: Alteragdo da
Clausula Quarta - Da Dotagéo Orgamentaria e do Prego do
Contrato n°. 02/2022 - CCONV/CBMAP. Tem como objeto
a alteragado dos valores para manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro do Contrato. Fundamentagao
Legal: Lei n.° 8.666/93, Art. 65, § 8° e demais legislacdes
aplicaveis a matéria. Custo Total da Contratagdo: R$
1.059.072,12. Vigéncia: 16/03/2026 a 15/03/2027. Data
de Assinatura: 02 de julho de 2026.

Pelsondré Martins da Silva - CEL BM
Comandante Geral do CBMAP
Protocolo 157141

Policia Cientifica
PORTARIA N° 073/2026/PCIAP

A DIRETORA GERAL DA POLICIA CIENTIFICA, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Art. 23 da Lei Estadual
n° 0338 de 16 de abril de 1997 e o Decreto n° 0911 de 19
de fevereiro de 2026,

RESOLVE:

ART. 1° ALTERAR os efeitos da Portaria n°® 026/2026/
PCIAP, de 30 de margo de 2026, para determinar que o
servidor MIRAELSON SILVA DA COSTA passara a atuar,
de forma exclusiva, como fiscal dos contratos celebrados
com as seguintes empresas:

+ CLEAN SERVICE CONSTRUGOES LTDA - EPP
(Servigos de Limpeza);

+ TGE SERVICOS E TRANSPORTES EIRELI
(Manutencéo Predial);

* LOC MINAS VEICULOS LTDA (Locacao de Veiculo de
Remocao de Cadaver / Carro Tumba).

ART. 2° CESSAR os efeitos da designagéo do referido
servidor em relacdo aos demais contratos de prestacao
de servigos ou fornecimento anteriormente sob sua
responsabilidade e fiscalizago.

ART. 3° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

ART. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa -AP, 01 de julho de 2026.
Janaina de Almeida Pereira
Diretora Geral da Policia Cientifica PCIAP
Protocolo 156898

PORTARIA N° 074/2026/PCIAP

A DIRETORA GERAL DA POLICIA CIENTIFICA, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Art. 23 da Lei Estadual
n° 0338 de 16 de abril de 1997 e o Decreto n° 0911 de 19
de fevereiro de 2026.

RESOLVE:

ART. 1° DESIGNAR o servidor DARIO DE JESUS
NASCIMENTO DE SOUZA para atuar como fiscal
do contrato da empresa WILSON & ROCHA
REFRIGERAGAO LTDA (Prestacdo de Servigos de
Refrigeracdo), em SUBSTITUIGAO ao Sr. MIRAELSON
SILVA DA COSTA, que havia sido designado por meio da
Portaria n°® 026/2026/PCIAP.

ART. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

ART. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa -AP, 01 de julho de 2026.
Janaina de Almeida Pereira
Diretora Geral da Policia Cientifica PCIAP
Protocolo 156899

Representagao do Amapa em Brasilia
PORTARIA N° 74, DE 2 DE JULHO DE 2026

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das
atribuicbes legais que lhe foram conferidas pelo artigo
14° do Regulamento da Secretaria Extraordinaria de
Representacdo do Governo do Estado do Amapa em
Brasilia, aprovado pelo Decreto n. 2822, de 06 de agosto
de 2009;

RESOLVE:
Art. 1° - Instituir equipe de fiscalizacdo de
Contrato referente ao Processo Administrativo n°.

0048.2889.2301.0004/2026, processo SIGA n° 00034/
SECCOMPRAS/2026, tendo como objeto o fornecimento
de uma plataforma de gestdo administrativa que apoie
o0 planejamento, estratégias e tomadas de decisbes
no ambito do Estado pelo periodo de 12 meses. A
contratagdo encontra-se vinculada a Ata de Registro de
Pregos decorrente da inexigibilidade de licitagao, junto
a empresa IMAGEM GEOSISTEMAS E COMERCIO
LTDA, inscrita no CNPJ n°® 67.393.181/0001-34, que atua
como representante oficial e distribuidora exclusiva da
plataforma ESRI no territério nacional.

Paragrafo unico - A Equipe de Fiscalizagdo de Contrato
tem a competéncia de zelar pelo efetivo cumprimento das
obrigacdes contratuais e acompanhar, controlar, fiscalizar
e avaliar a qualidade dos servigos, fazer os registros e
emitir relatérios.

Art. 2° - A Equipe a que se refere o artigo 1° sera composta
pelos seguintes servidores:
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| - Gestor do Contrato: HECTOR RIBEIRO FREITAS,
matricula n° 0979302-0-01, Gerente Geral de Projetos
Especiais;

Il -Fiscal de Contrato: LUIS CLEVERTON DE OLIVEIRA,
matricula n. 0061832-2-01, Assessor Técnico Nivel I;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Brasilia-DF, 2 de julho de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB
DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 157100

RETIFICAGAO

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO, no uso das
atribuicdes legais que Ihe foram conferidas pelo artigo
14° do Regulamento da Secretaria Extraordinaria de
Representacdao do Governo do Estado do Amapa em
Brasilia, aprovado pelo Decreto n. 2822, de 06 de agosto
de 2009;

RESOLVE:

ART. 1° - Retificar a Portaria N. 73-2026-SEAB, publicada
no DIOFE N. 8.688 do dia 2 de julho de 2026.

ONDE SE LE:

Art. 1° - Designar a servidora GABRIEL MILTON
GONCALVES DA SILVA, matricula n°® 0995357-4-01,
Assessor Técnico Nivel I, no periodo de 20/7 a 3/8
em substituicdo a servidora Soraia Monteiro Soares
Branquinho, Assessor Técnico Nivel lll, matricula n.
969477-3-02, durante as suas férias regulares, no periodo
de 20 de julho a 3 de agosto de 2026.

LEIA-SE:

Art. 1° - Designar o servidor GABRIEL MILTON
GONCALVES DA SILVA, matricula n°® 0995357-4-01,
Assessor Técnico Nivel I, no periodo de 20/7 a 3/8
em substituicdo a servidora Soraia Monteiro Soares
Branquinho, Assessor Técnico Nivel Ill, matricula n.
969477-3-02, durante as suas férias regulares, no periodo
de 20 de julho a 3 de agosto de 2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Brasilia-DF, 3 de julho de 2026.
ASIEL LEITE ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO/SEAB

DECRETO N. 0352/2023-GEA
Protocolo 157063

DOE SANGUE.
DOE VIDA.

PUBLICIDADE

38 de 247



DIARIO OFICIAL | SE(;AO 2 * N°8.689 Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026

Secretaria de Administragao

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA 3
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 261/2026 - CONVOCAGAO PARA A 32 FASE -
AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF)

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura — CFSD/BM/CBMAP do
Concurso Publico para formacao de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado -
QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando os Editais n°® 257/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA
CONVOCAGAO PARA A 22 FASE — EXAME DOCUMENTAL - 32 FASE — AVALIACAO
DAS CAPACIDADES FISICAS - (ACF) - 42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 5°
FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE — INVESTIGACAO SOCIAL (REPUBLICACAO),
e n° 259/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCACAO PARA A 22 FASE -
EXAME DOCUMENTAL, 32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF),
42 FASE - AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE -
INVESTIGACAO SOCIAL, por meio do qual foram deferidos os recursos dos candidatos
relacionados no presente Edital;

RESOLVE:

| - Convocar os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital para a 32
Fase — Avaliagao das Capacidades Fisicas (ACF), nos termos do item 11 do Edital de
Abertura do Concurso Publico para formagao de cadastro de reserva para o cargo de
Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Estado
do Amapa (SD QPCBM).

Il - Informar aos candidatos que os mesmos deverdo providenciar, as suas
expensas, uma camiseta branca com numeragao frontal estampada, em fonte Arial,
tamanho 400 e em negrito, para sua identificacdo durante os exercicios. A numeragéo
de prova que devera constar na camiseta dos candidatos sera o da coluna direita do
Anexo Unico deste Edital.

1. DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS.

1.1 Serdo convocados para a 32 Fase — Avaliagdo das Capacidades Fisicas, os
candidatos Aptos e Aptos Condicionais na 22 Fase - Exame Documental.

1.2 A Avaliagdo das Capacidades Fisicas, de presenga obrigatéria e de carater
eliminatdrio, sera realizada pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa,
por comissao designada para este fim especifico, e visa avaliar a capacidade minima
do candidato para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias da pratica de
atividades fisicas e demais exigéncias préprias da fungdo bombeiro militar.
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1.3 Os candidatos quando convocados deverdo se apresentar impreterivelmente
nos dias, locais e horarios estipulados neste Edital, com trajes apropriados para a pratica
de educacgéo fisica (sunga ou maidé no dia de natagdo), munidos de atestado médico
(original e copia) ou copia autenticada em cartério, emitido no prazo maximo de
30(trinta) dias antes da realizagao do teste.

1.3.1 No atestado médico devera constar expressamente a afirmacdo de que o
candidato esta apto a realizar as atividades fisicas descritas no Decreto n° 2100, de 27
de abril de 2022.

1.4 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagao do
teste, sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado
nos termos do Anexo Unico deste edital, nos dias e horarios estipulados neste Edital.

1.5 O treinamento para a realizagcao da Avaliacdo das Capacidades Fisicas, assim
como o aquecimento ou realizagdo de qualquer exercicio preparatorio para os testes,
sera de responsabilidade do(a) candidato(a).

1.6 O candidato sera considerado APTO ou INAPTO em razao de seu desempenho
na Avaliagao das Capacidades Fisicas. De outro modo, sendo considerado inapto ou
ausente, o candidato sera eliminado do concurso, ndo prosseguindo na fase
subsequente.

1.7 Os casos de alteragdes organicas (estados menstruais, indisposicdes, caimbras
ou contusdes), bem como qualquer outra condigdo que impossibilite o avaliado de
submeter-se as provas ou diminua a sua capacidade fisica e/ou organica, nao serao
levados em consideragdo, ndo sendo deferido nenhum tratamento diferenciado a
qualquer avaliado, em conformidade com o art. 52 do Decreto n° 2100/2022, de 27 de
abril de 2022.

1.8 O candidato que deixar de observar as regras dos itens 1.3 e 1.3.1 deste Edital,
sera automaticamente eliminado, e se presente, sera retirado do local de prova, néo
prosseguindo nas demais fases do concurso.

1.9 No local e data da aplicacéo do teste, ndo sera disponibilizado ao candidato
'Vaga de Estacionamento" ou "Guarda Volumes" assim, o Corpo de Bombeiros Militar
nao se responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos
neles causados, ficando o candidato como Uunico responsavel pela guarda e
acondicionamento de seus pertences.

1.10 Sera excluido da 32 Fase — Avaliagcédo das Capacidades Fisicas, o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido neste Edital, ndo se admitindo
qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local e data diferente daqueles constantes na convocagao
oficial;

c) nao comparecer a qualquer dos testes, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;
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e) ausentar-se do local de aplicagao do teste;

f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

g) lancar mao de meios ilicitos ou implementos para a execugéo da Avaliagao;

h) n&o devolver integralmente o material quando recebido;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em

comportamento indevido.

1.11 Ao ingressar no local de realizagdo dos testes, o candidato devera manter
desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais
de alarme estejam nos modos de vibragdo e silencioso.

1.11.1 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo
que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

1.12 E de inteira responsabilidade do candidato a hidratacdo e reposigéo alimentar
durante o periodo de realizagao dos testes.

1.13 Sera permitido ao candidato o uso de reldgio de pulso durante a realizagao da
Corrida de 12 minutos, porém o resultado oficial sera baseado no reldégio da banca
avaliadora.

1.14 Sera oportunizado ao candidato inapto o prazo de 02 (dois) dias Uteis para
interposigao de recurso quanto a 32 Fase — Avaliagdo das Capacidades Fisicas, apos a
publicacdo do Resultado Preliminar.

2, DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS

2.1 O candidato tera somente 01 (uma) tentativa para realizagdo de cada teste que
compde a Avaliagao das Capacidades Fisicas, objetivando alcangar o indice minimo no
Padrao de Desempenho Fisico Individual, previsto no Art. 8° do Decreto n°® 2.100, de 27
de abril de 2022 e item 2.3 deste Edital.

2.2 Os testes componentes da Avaliacdo das Capacidades Fisicas deverao ser
realizados conforme os seguintes protocolos de execugéo:

2.2.1 Flexao de Cotovelos na Barra Fixa - Masculino: a barra deve ser instalada a uma
altura tal, que o avaliado, mantendo-se pendurado com os cotovelos em extenséo total,
nao tenha contato dos pés com o solo. A posicdo da pegada é pronada (com o dorso
da mao voltado para o rosto) e a abertura entre as maos é aproximadamente a largura
dos ombros. Apds assumir essa posigao, o avaliado aguardara a liberagao da comissao
para iniciar o teste (no maximo 2 segundos) com sinal/comando sonoro adequado, entéo
elevara o corpo até que o queixo ultrapasse o nivel superior da barra, e retornara a
posicao inicial (com os cotovelos em extensao total). O ciclo de movimento é repetido
tantas vezes quanto possivel, sem limite de tempo. Sera contado o numero de
movimentos (ciclos) completados corretamente. Sera verificado se os cotovelos estao
em extenséo para o inicio de todas as flexdes. E permitido repouso entre um movimento
e outro, contudo o avaliado NAO podera tocar os pés nem no chdo nem nos apoios
laterais da barra, nem soltar as maos da barra, fatos que encerrardo a avaliagédo, sendo
computadas apenas as repeti¢cdes corretas até o momento. Nao € permitido movimento
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de quadril ou pernas e extensao da coluna cervical como formas de auxiliar na execugao
da prova. Nao sera permitido o uso de acessorios ou proteses.

2.2.2 Flexao de Cotovelos na Barra Fixa — Feminino: a posi¢gao da pegada é pronada
e a abertura entre as maos € aproximadamente a largura dos ombros, cotovelos em
extensao total, devendo o corpo (tronco e membros inferiores) estar ereto e paralelo ao
solo, formando um angulo aproximado de 90° com os membros superiores (que estarao
estendidos), os pés deverdo estar apoiados em uma cadeira ou suporte escalonado
disposto pela coordenagéo da prova. Apds assumir essa posi¢ao, a avaliada aguardara
a liberagao da comissao para iniciar o teste (no maximo 2 segundos) com sinal/comando
sonoro adequado, flexionara simultaneamente os cotovelos, permanecendo com os pés
apoiados, elevara seu corpo ereto até préximo da barra (em torno de 8 centimetros do
dispositivo, encostando na garrafa plastica posicionada na face inferior da barra), sem
rotagbes de tronco, encostara na garrafa com a regiao esternal, retornara a posigéo
inicial descrita acima, quando completara um movimento. O teste & dinamico, néo
sendo, portanto, permitido abandonar o implemento entre as repeticbes a titulo de
repouso nem tampouco encostar no chao durante o teste, situagdo que encerrara
automaticamente o teste. Somente serdo computados os movimentos realizados
conforme a descrigado acima, nao sendo permitido receber qualquer tipo de ajuda fisica.
O posicionamento do suporte escalonado e do térax a barra deveréo ser testados e
corrigidos antes de iniciarem as execugdes para evitar a anulagdo da avaliagdo. Nao
sera permitido o uso de acessoérios ou proteses.

2.2.3 Resisténcia Abdominal em 1 minuto: o(a) avaliado(a) posiciona-se em decubito
dorsal com os antebragos cruzados sobre a face anterior do térax e os dedos das méaos
tocando os ombros, permanecendo assim durante a execugdo dos movimentos, o
quadril e joelhos fletidos e com os pés apoiados no solo, um avaliador/colaborador
devera auxiliar na estabilidade dos membros inferiores. A avaliagdo € iniciada com
sinal/comando sonoro adequado e finalizada apés 1 minuto com o sinal/comando
sonoro adequado. O (A) avaliado (a) eleva a regido dorsal flexionando o tronco sem
rotacdes até que ocorra o contato simultdneo dos cotovelos com a face anterior da coxa,
em seguida retorna a posigao inicial até que com a regiao infraespinhal da regido dorsal
toque o solo, um avaliador devera posicionar uma mao espalmada abaixo da regido
escapular para conferir o contato, quando completa uma repetigdo. O(a) avaliado(a) nao
podera retirar os quadris do solo, afastar os bragos do térax no intuito de tomar impulso,
0 repouso entre os movimentos & permitido.

2.2.4 Natagado 100 metros: O(a) avaliado(a) podera optar pela saida no bloco, borda
ou no interior da piscina, apoiado em uma das bordas no sentido do comprimento. O
inicio do teste é determinado através de um silvo de apito, precedido da palavra
“Atencao” ou outro sinal sonoro adequado, quando entdo sera acionado o crondémetro.
O(a) avaliado(a) devera se deslocar no meio liquido, percorrer a distancia de 100 (cem)
metros, no sentido indicado, em qualquer estilo, sendo registrado o tempo em minuto e
segundo. Apds o inicio do teste, o avaliado ndo podera se apoiar, com qualquer parte
do corpo, nas bordas laterais, nas raias, ou tocar o pé no fundo da piscina, sera
considerado como INAPTO. E permitido o apoio nas bordas para a realizacdo das
viradas, porém sem interrupgéo da execugao do teste ou descanso. O (a) candidato (a)
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podera utilizar touca, tampao de ouvido e 6culos de natagdo. E vedada a utilizagao de
palmares, nadadeiras, flutuadores e outros meios que auxiliem no deslocamento.

2.2.5 Flexao de Bragos sobre o step — Masculino: com o apoio de frente sobre o Step
o avaliado se posiciona, com o corpo ereto, cotovelos estendidos, maos apoiadas nos
steps, abertura entre as maos obedecendo aproximadamente a largura dos ombros,
pernas estendidas, pés proximos ou unidos, pontas dos pés apoiadas no step. Apds
assumir essa posicao, o avaliado aguardara a liberagdo da comissao para iniciar o teste
(no maximo 2 segundos) com sinal/comando sonoro adequado, flexionara
simultaneamente os cotovelos, afastados do tronco, com os bragos formando um angulo
aproximado de 450 com o tronco, até que os ombros e dorso estejam abaixo dos
cotovelos, retornando em seguida a posi¢cao inicial com os cotovelos estendidos,
completando um ciclo de movimento. E permitido repouso de até 02 segundos entre
repeticdes desde que nao haja abaixamento ou levantamento dos quadris, no entanto,
caso ocorra, sera chamada a atengdo do avaliado para que nao repita tal erro, na
segunda chamada de atengao, o teste sera encerrado e computadas as execugdes
corretas até o momento. Caso haja contato dos joelhos, quadris ou térax com o solo
durante a execugao, o teste encerrara automaticamente e serdo computadas apenas as
executadas corretamente. Os steps utilizados para execugao do teste serdo todos da
mesma altura.

2.2.6 Flexao de Bragos sobre o step — Feminino: com o apoio de frente sobre o Step
a avaliada se posiciona, com o corpo ereto, cotovelos estendidos, maos apoiadas nos
steps, abertura entre as maos obedecendo aproximadamente a largura dos ombros,
quadris estendidos, pernas unidas, joelhos apoiados no step. Apds assumir essa
posi¢ao, a avaliada aguardara a liberagao da comissao para iniciar o teste (no maximo
2 segundos) com sinal/comando sonoro adequado, flexionara simultaneamente os
cotovelos, afastados do tronco, com os bragos formando um angulo aproximado de 45°
com o tronco, até que os ombros e dorso estejam abaixo dos cotovelos, retornando em
seguida a posic¢ao inicial com os cotovelos estendidos, completando um ciclo de
movimento. E permitido repouso de até 02 segundos entre repeticdes desde que néo
haja abaixamento ou levantamento dos quadris, no entanto, caso ocorra, sera chamada
a atengao da avaliada para que nao repita tal erro, na segunda chamada de atengao, o
teste sera encerrado e computadas as execugdes corretas até o momento. Caso haja
contato dos quadris ou térax com o solo durante a execugdo, o teste encerrara
automaticamente e serdo computadas apenas as executadas corretamente. Os steps
utilizados para execugéao do teste serdo todos da mesma altura.

2.2.7 Corrida de Velocidade — 50 metros: o posicionamento para inicio da avaliagdo
sera anterior a linha de largada (sem pisar ou ultrapassa-la), afastamento
anteroposterior das pernas e leve inclinacdo do tronco a frente. A liberacéo para inicio
do deslocamento sera através de sinal/comando sonoro adequado e acionamento
simultaneo do crondbmetro, momento em que o avaliado comecara a correr a distancia
de 50 metros no menor tempo possivel. O teste sera finalizado quando o militar cruzar
o torso na linha de chegada e assim parando-se o crondmetro, bragos e pernas sédo
desconsiderados.
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2.2.8 Corrida de 12 minutos: os avaliados ficam na posicao inicial de pé, e apds a
liberagdo da coordenagdo com sinal/comando sonoro adequado comegardo o
deslocamento devendo percorrer a maior distancia possivel no tempo de 12 minutos. E
permitido ao candidato caminhar, sendo vedada dar ou receber qualquer ajuda externa,
atrapalhar a corrida de outro candidato, fatos que implicardo na anulagdo de sua

avaliacao.

2.3 Os indices minimos para alcance da aptiddo na Avaliagcdo das Capacidades

Fisicas sao os constantes das tabelas seguintes:

TABELA DE SUFICIENCIA MASCULINA

DIA TESTES iINDICE

FLEXAO NA BARRA FIXA 05 repeticoes

1° | RESISTENCIA ABDOMINAL EM 1 MINUTO 40 repeticbes

NATACAO 100M 02 minutos 10 segundos

CORRIDA 2300M 12 minutos

2° | FLEXAO DE BRACOS SOBRE O STEP 30 repeticbes

CORRIDA 50M 09 segundos

TABELA DE SUFICIENCIA FEMININA

DIA TESTES iINDICE

FLEXAO NA BARRA FIXA 09 repeticoes

1° | RESISTENCIA ABDOMINAL EM 1 MINUTO 38 repetigbes

NATACAO 100M 02 minutos 40 segundos

CORRIDA 2100M 12 minutos
2° | FLEXAO DE BRACOS SOBRE O STEP 28 repeticdes
CORRIDA 50M 10 segundos

3. DOS LOCAIS E DATAS

1° DIA

LOCAL: QUARTEL DO COMANDO GERAL DO BOMBEIRO MILITAR

ENDERECO: RUA HAMILTON SILVA, N° 1647

BAIRRO: SANTARITA | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA

DATA: CONFORME ANEXO UNICO

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO

2°DIA

LOCAL: PISTA DE ATLETISMO DA UNIFAP (UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA)

ENDERECO: RODOVIA JOSMAR CHAVES PINTO, KM 02

BAIRRO: ZERAO | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68903-419

DATA: CONFORME ANEXO UNICO

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650/2024
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EDITAL N° 261/2026 — CONVOCAGAO PARA A 32 FASE - AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF)

ANEXO UNICO

ABERTURA DOS PORTOES: 07h15min
FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h45min
ABERTURA DOS PORTOES: 06h45min
FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h10min

1° DIA: 06/07/2026

2° DIA: 07/07/2026

NUMERAGCAO DE PROVA
CLAS. NOME QUE DEVERA CONSTAR NA
CAMISETA DO CANDIDATO
1555 | ANNITA BRUNA NUNES NERI? 332
1626 | DIOGO VINICIOS FIGUEIREDO RODRIGUES' 383
1779 | RUANNY AMANDA DA SILVA PINHEIRO? 518
2072 | SUZANE MEDEIROS DE ARAUJO BARCELAR? 731

1 Candidato(a) reiniciara a Avaliagdo das Capacidades Fisicas a partir do Teste de Flexdo na Barra Fixa.
2 Candidato(a) reiniciara a Avaliagdo das Capacidades Fisicas a partir do Teste de Resisténcia Abdominal em 1 (um) min.

Céd. verificador: 892136788. Céd. CRC: F7CECBA

SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticagio @ ADMINISTRAGAO, em 03/07/2026, conforme decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletrdnica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Protocolo 157158
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EDITAL N° 321/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCAGAO PARA A 32 FASE -
AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - TESTE DE AVALIACAO
PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes, tendo
em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura - CFSD/QPPMC/PMAP do Concurso Publico
para formacgéo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do Quadro de Pragas Policiais
Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do Amapa (SD QPPMC), publicado no Diario
Oficial do Estado do Amapa n°® 7.656, de 28/04/2022,

Considerando o Edital n° 300/2026 — RESULTADO PRELIMINAR DA CONVOCAGAO
PARA A 32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF), 42 FASE - TESTE DE
AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGAGCAO
SOCIAL;

RESOLVE:

| — Tornar Publico, no Anexo | deste Edital, o Resultado do Recurso interposto pela
candidata, quanto ao Resultado Preliminar da 3% Fase - Avaliagdo Das Capacidades Fisicas (ACF),
nos termos do item IV do Edital N° 300/2026 — RESULTADO PRELIMINAR DA CONVOCACAO
PARA A 3?2 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - TESTE DE
AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO
SOCIAL, em conformidade com a Ata da Comissao designada para proceder a fase.

Il — Tornar Publico, no Anexo Il deste Edital, o Resultado Definitivo da 32 Fase - Avaliagéao
Das Capacidades Fisicas (ACF), da candidata ao cargo de Soldado do Quadro de Pragas Policiais
Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do Amapa (SD QPPMC), em conformidade com
a ata da Comissao designada para proceder a fase.

[Il — Tornar Publico, no Anexo Il deste Edital, o Resultado Definitivo da 42 Fase — Teste de
Avaliagédo Psicolégica, da 5% Fase — Exame De Saude e da 62 Fase — Investigagdo Social, da
candidata ao cargo de Soldado do Quadro de Pragas Policiais Militares Combatentes da Policia
Militar do Estado do Amapa (SD QPPMC), em conformidade com as atas das Comissdes
designadas para proceder as fases.

IV — Tornar Publico, no Anexo IV deste Edital, a Consolidagdo do Resultado Definitivo da
convocagao para a convocagao para a 32 Fase — Avaliagdo das Capacidades Fisicas (ACF), 42
Fase - Teste de Avaliagao Psicoldgica, 5% Fase - Exame de Saude e 62 Fase — Investigagao Social,
da candidata ao cargo de Soldado do Quadro de Pracgas Policiais Militares Combatentes da Policia
Militar do Estado do Amapa (SD QPPMC), convocada por meio do Edital n°® 268/2026 —
CONVOCACAO PARA A 32 FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS - (ACF), 42 FASE
- TESTE DE AVALIACAO PSICOLOGICA, 5° FASE - EXAME DE SAUDE E 6% FASE —
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INVESTIGACAO SOCIAL, em conformidade com os Capitulos 11, 12, 13 e 14 do Edital de
Abertura e Atas das Comissdes designadas para procederem as fases.

V — Informar que a Investigagédo Social se estendera até o ultimo dia do Curso de Formagéo
de Soldados da Policia Militar do Estado do Amapa — CFSD/PMAP.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n° 4.650/2024

PUBLICIDADE

I 4 -

Duvidas sobre publica¢coes no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato com o
Nucleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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EDITAL N° 321/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCAGCAO PARA A 32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF), 42 FASE - TESTE

DE AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGAGCAO SOCIAL

ANEXO |
RESULTADO DE RECURSO DA FASE DE AVALIAGCAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF)
CLAS. NOME RESULTADO
2932 EDILANE DA SILVA LEAL' DEFERIDO

Processo Judicial n® 6003715-73.2026.8.03.0002

'Candidata reiniciara a Avaliagido das Capacidades Fisicas a partir do Teste de Natag3o.
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EDITAL N° 321/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA QONVOCACAO PARA A 32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - TESTE
DE AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

ANEXO lI

RESULTADO DEFINITIVO DA FASE DE AVALIAGCAO DAS CAPACIDADES FiSICAS

. o g3
s = 3 S @
se | 25E|8g%| 2 588
2= @ =3 o °
£ E 205 |83 o £ S g | RESULTADO
288 o 82
CLAS. NOME o 822|238 2 328
iNDICES OBTIDOS
EDILANE DA SILVA LEAL RECURSO
2232 | processo Judicial n° 6003715-73.2026.8.03.0002 2.000m/2.000m | 30/30 | 1/1 | 1,05m/1,05m | pereriDo | SYSPENSO
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EDITAL N° 321/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA QONVOCA(}AO PARA A 37 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF), 42 FASE - TESTE
DE AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

ANEXO llI
RESULTADO DEFINITIVO DAS FASES DE EXAME PSICOLOGICO, DE SAUDE E DE INVESTIGAGAO SOCIAL

EXAME '

e e s EXAME DE SAUDE INVESTIGAGAO SOCIAL

" APLICAGAO DE
CLAS. | INSCRIGAO NOME -
TESTES : ALTURA s | ENTREGADE | ENTREVISTA SITUAGAO
E MEDICO | ODONTOLOGICO ) | SITUAGRO | o lMENTOS
ENTREVISTAS
2232 EDILANE DA SILVA LEAL
0030570 | 5o~ | dicial n° 6003715.73.2026.8.03.0002 APTO APTO APTO 1,62 APTO | COMPARECEU | COMPARECEU| RECOMENDADO
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EDITAL N° 321/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA QONVOCAGAO PARA A 32 FASE - AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE - TESTE
DE AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

CONSOLIDAGAO DO RESULTADO DE TODAS AS FASES

ANEXO IV

5 AVALIAGAO " INVESTIGAGAO
CLAS. | INSCRIGAO NOME DOCUMENTAL ACF PSICOLOGICA SAUDE SOCIAL RESULTADO
EDILANE DA SILVA LEAL "
2232 0030570e Processo Judicial n® 6003715-73.2026.8.03.0002 APTO SUSPENSO APTO APTO APTO SUSPENSO

*Candidata com recurso deferido. Dessa forma, a publicag&o do resultado definitivo da Avaliagdo das Capacidades Fisicas permanece suspensa, devendo a candidata reiniciar a referida avaliagao a

partir do Teste de Natagdo, conforme convocagao a ser realizada por meio de edital especifico.

Cod. verificador: 892136787. Céd. CRC: 40CDD06

SiG-Docs

Autenticacio
Eletronica

conferida no site: https:/sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO, em 03/07/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser

Protocolo 157159
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EDITAL N° 322/2026 - CONVOCAGAO PARA A 32 FASE — AVALIACAO DAS
CAPACIDADES FiSICAS (ACF)

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicées, tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura -
CFSD/QPPMC/PMAP do Concurso Publico para formacao de cadastro de reserva para
o cargo de Soldado do Quadro de Pragas Policiais Militares Combatentes da Policia
Militar do Estado do Amapa (SD QPPMC), publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando os Editais n° 315/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA
CONVOCACAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL, 32 FASE - AVALIACAO
DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF), 4 FASE - TESTE DE AVALIACAO
PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL
(REPUBLICACAQ), n° 316/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCACAO
PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL, 32 FASE - AVALIACAO DAS
CAPACIDADES FISICAS (ACF), 42 FASE — TESTE DE AVALIACAO PSICOLOGICA,
52 FASE - EXAME DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL
(REPUBLICACAOQ), por meio do qual, foram deferidos os recursos da fase de
AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF), e n° 321/2026 — RESULTADO
DEFINITIVO DA CONVOCACAO PARA A 32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES
FISICAS (ACF), 42 FASE - TESTE DE AVALIACAO PSICOLOGICA, 52 FASE - EXAME
DE SAUDE E 62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL;

RESOLVE:

| — Convocar os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital para a 32
Fase - Avaliagdo das Capacidades Fisicas (ACF), nos termos do Capitulo 11 do Edital
de Abertura do Concurso Publico para provimento de vagas ao cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Policiais Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do
Amapa (SD QPPMC).

Il — Informar que os candidatos deverao providenciar, as suas expensas, uma
camiseta branca com numeragéo frontal estampada, em fonte Arial, tamanho 400 e em
negrito, para sua identificagdo durante os exercicios. A numeragao de prova que devera
constar na camiseta dos candidatos sera a da coluna direita do Anexo Unico deste
Edital.

1. DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF)

1.1 Serao convocados para a 32 Fase - Avaliagdo das Capacidades Fisicas (ACF),
os candidatos Aptos, Aptos Condicionais e Sub Judice no Exame Documental.
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1.2 A Avaliagdo das Capacidades Fisicas (ACF), de presenca obrigatéria e de
carater eliminatdrio, sera realizada no Comando Geral da Policia Militar do Estado
do Amapa, por comissdo designada para este fim especifico, e visa avaliar a
capacidade minima do candidato para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias
da pratica de atividades fisicas e demais exigéncias préprias da fungao policial militar.

1.3 Os candidatos quando convocados deverao se apresentar impreterivelmente
nos dias, local e horario estipulados neste Edital, com roupa apropriada para a pratica
de educacao fisica, munido de atestado médico (original ou copia autenticada em
cartorio), emitido no prazo maximo de 30 (trinta) dias antes da realizagao do teste.

1.3.1 No atestado médico devera constar expressamente a afirmagdo de que o
candidato esta apto a realizar as atividades fisicas descritas no Decreto n° 5193, de
02/12/2019.

1.4 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagdo do
teste, sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado
nos termos do Anexo Unico deste edital nos dias e horérios estipulados neste Edital.

1.5 O aquecimento e a preparacao para a Avaliagao das Capacidades Fisicas (ACF)
sao de responsabilidade do proprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do
concurso.

1.6 Os casos de alteragdes organicas (estados menstruais, indisposi¢des, caimbras
ou contusdes), bem como qualquer outra condicdo que impossibilite o avaliado de
submeter-se as provas ou diminua a sua capacidade fisica e/ou orgéanica, ndo seréo
levados em consideracdo, ndo sendo deferido nenhum tratamento diferenciado a
qualquer avaliado, em conformidade com o art. 44 do Decreto n° 5193/2019.

1.7 O candidato sera considerado Apto ou Inapto em razdo de seu desempenho na
Avaliagdo das Capacidades Fisicas (ACF). De outro modo, sendo considerado inapto
ou ausente, o candidato sera eliminado do concurso, ndo prosseguindo na fase
subsequente.

1.8 O Candidato que deixar de observar as regras dos itens 1.3 e 1.3.1 deste edital,
sera automaticamente eliminado, e se presente, sera retirado do local de prova, nao
prosseguindo nas demais fases do concurso.

1.9 No local e data da aplicagdo do teste, ndo sera disponibilizado ao candidato
'Vaga de Estacionamento" ou "Guarda Volumes" assim, a Policia Militar do Amapa nao
se responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados,
ficando o candidato como Unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus
pertences.

1.10 Sera eliminado da 32 Fase - Avaliagdo das Capacidades Fisicas (ACF), o
candidato que:
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a) apresentar-se apos o horario estabelecido neste Edital, ndo se admitindo
qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local e data diferente daqueles constantes na convocacgao
oficial;

c) nao comparecer a qualquer dos testes, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;

e) ausentar-se do local de aplicagao do teste;

f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

g) langar mao de meios ilicitos ou implementos para a execugéo dos Testes;

h) nao devolver integralmente o material quando recebido;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em

comportamento indevido.

1.11 Ao ingressar no local de realizacdo dos testes, o candidato devera manter
desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais
de alarme estejam nos modos de vibragao e silencioso.

1.11.1 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo
que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

1.12 Sera oportunizado ao candidato inapto o prazo de 02 (dois) dias Uteis para
interposicao de recurso quanto a 32 Fase — Avaliagdo das Capacidades Fisicas - ACF,
apo6s a publicagao do Resultado Preliminar.

2. DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS — ACF

2.1 O candidato tera somente 01 (uma) oportunidade para realizagéo de cada prova
do ACF, objetivando alcangar o indice minimo previsto conforme item 2.8 da descrigao
de tabela de suficiéncia masculina e feminina, excetuando-se o salto em altura que
podera ser executado com até 3 (trés) tentativas, caso ndo se consiga o indice minimo
nas duas primeiras, sendo que a terceira tentativa sera executada com no minimo trés
minutos de descanso.

2.2 As provas componentes da ACF deverao ser realizadas conforme os seguintes
protocolos de execugao:

2.3 Flexao de Cotovelos na Barra Fixa: O avaliado assumira posigao inicial, qual seja
suspensao na barra fixa, com as maos em pegada pronada (palma das méos voltadas
para frente), a distdncia de separagdo entre as maos correspondentes a distancia
biacromial (largura dos ombros), e os cotovelos estendidos. Ao sinal de autorizagdo o
avaliado devera elevar o seu corpo, através da flexdo de seus cotovelos, até que o
queixo ultrapasse o nivel da barra, em seguida retornara a posigéao inicial, momento em
que sera computado um movimento. A prova nao tem tempo de duragdo, sendo
contabilizados somente movimentos executados corretamente e o resultado do teste
correspondera a quantidade de repeti¢cdes validas executadas. A aprovacgao do avaliado
devera ser aquela correspondente, conforme item 2.8 da descricdo de tabela de
suficiéncia masculina e feminina, deste Edital.
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24 Resisténcia Muscular Abdominal: O (a) avaliado (a) colocar-se-a deitado sobre
0 solo, em decubito dorsal, com os joelhos flexionados, pés apoiados no solo, bragos
cruzados sobre a face anterior do térax, de modo que as maos permanegam
espalmadas sobre os ombros e os cotovelos colados ao tronco. Os pés do (a) avaliado
(a) serao apoiados por um membro auxiliar, a fim de manté-los firmes e em contato com
o solo. Além disso, o afastamento entre os pés nao deve exceder a largura dos quadris.
Através de contragdo da musculatura abdominal, o (a) avaliado (a) elevara seu tronco
até que os cotovelos toquem a coxa. Em seguida, retornara a posic¢éao inicial, de modo
que toque o solo com as costas, completando um movimento valido, quando entéo
podera dar inicio a execugdo de um novo movimento. Durante toda a execugédo do
exercicio o (a) avaliado (a) devera manter as maos em contato com os ombros, os
bracos em contato com o tronco, assim como os quadris em contato com o solo. A prova
€ iniciada e finalizada com um sinal sonoro, e tera duragéo de 1 (um) minuto. Nao seréo
computados os movimentos que sejam executados a partir de impulsos, bem como
movimentos que ndao obedegam quaisquer das prescricoes deste protocolo. O resultado
do teste correspondera a quantidade de movimentos validos executados em 1 (um)
minuto, e a aprovagao do (a) avaliado (a) conforme a exigéncia estabelecida, conforme
item 2.8 da descrigcao de tabela de suficiéncia masculina e feminina, deste Edital.

25 Corrida de 12 minutos: O (a) avaliado (a) devera percorrer a maior distancia
possivel, em uma superficie plana e demarcada, no tempo de 12 (doze) minutos, sendo
permitido andar durante o teste. O teste inicia com a emissao de um sinal sonoro,
decorridos 11 (onze) minutos, apos o inicio do teste sera emitido o segundo sinal sonoro,
para fins de orientagdo do (a) avaliado (a). Pontualmente aos 12 (doze) minutos, sera
emitido o terceiro sinal sonoro, indicando o término do teste, momento em que o (a)
avaliado (a) devera se manter no exato ponto que alcangou, sendo orientado a realizar
deslocamento no sentido perpendicular a pista, evitando, com isso, parada brusca. O
(a) avaliado (a) somente devera sair daquele ponto em que atingiu, quando registrada
a distancia alcancada e autorizado pelos avaliadores do teste. Nao sera permitido ao
(a) avaliado (a) obter ou fornecer qualquer tipo de ajuda, assim como, percorrer fora dos
limites da pista, ocorrendo isso, constitui-se eliminacdo sumaria. A distancia de
aprovagao no teste em questdo deveraser aquela correspondente, conforme item 2.8
da descrigao de tabela de suficiéncia masculina e feminina, deste Edital.

2.6 Deslocamento em Meio Liquido — 100 (cem) metros: Para sua aprovagao no
teste, o (a) avaliado (a) devera percorrer a distancia de 100 (cem) metros em uma
piscina raiada e com extensdo de 25 (vinte e cinco) metros, no tempo estabelecido,
conforme item 2.8 da descricdo de tabela de suficiéncia masculina e feminina, deste
Edital. O (a) avaliado (a) ndo podera fazer uso de qualquer equipamento que possa
favorecé-lo, tais como: nadadeiras, palmares, flutuadores etc., podendo ser utilizado
oculos, toca e tampao de ouvido. O (a) avaliado (a) devera estar trajando roupa de
banho adequada, sunga para o sexo masculino e maidé para o sexo feminino e podera
optar por iniciar o teste do bloco de partida, de cima da borda da piscina ou na borda
dentro da piscina. O tipo de nado utilizado pelo (a) avaliado (a) é de sua escolha, desde
que ndo infrinja as regras protocolares descritas neste Decreto. E vedado utilizagéo das
raias como auxilio, nem se segurar nas bordas e tdo pouco pisar no fundo da piscina a
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fim de descansar ou de impulsionar-se. E permitido, somente nas viradas, tocar a borda
e impulsionar-se na parede. A prova tera inicio com um silvo curto de apito e encerrara
quando: o (a) avaliado (a) completar a distancia estabelecida, tocando na borda da
piscina; com o término do tempo, mesmo que o (a) avaliado (a) ndo tenha concluido a
distancia prevista; ou quando o (a) avaliado (a) infringir qualquer uma das regras
estabelecidas neste protocolo, nestes dois ultimos casos sera assinalada a metragem
alcangada pelo mesmo.

2.7  Salto em Altura: consiste em o (a) avaliado (a) saltar sobre um sarrafo colocado
a uma altura correspondente ao indice de aprovagao estabelecido no item 2.8 da
descricao de tabela de suficiéncia masculina e feminina, deste Edital. O (a) avaliado (a)
tera direito a 3 (trés) tentativas para saltar sobre o sarrafo, devendo cessa-las naquela
em que conseguir ultrapassa-lo, ou no caso de esgotar as 3 (trés) tentativas, neste caso,
sendo considerado inapto e eliminado do processo de sele¢do. Todas as técnicas de
salto em altura sdo permitidas, exceto o mergulho, e desde que o (a) avaliado (a)
obtenha impulso em apenas um dos pés no momento em que perder contato com o
solo. E vedado, ainda, que o (a) avaliado (a) toque o colchdo de aterrissagem do salto
antes de perder o contato com solo. O (a) avaliado(a) que saltar na forma vedada tera
o resultado do salto anulado. Os saltos cujos resultados sejam anulados serao contados
como tentativas. O (a) avaliado (a) podera, para tomar impulsao, correr a distancia que
desejar, podendo interromper a corrida de impulso e reinicia-la, desde que néo derrube
o sarrafo ou toque o colchdo de aterrissagem, pois assim estara configurada uma
tentativa. O (a) avaliado (a) que nao ultrapassar o sarrafo na altura prevista ou tiver suas
3 (trés) tentativas anuladas, serd considerado inapto (a) e, consequentemente,
eliminado do certame.

2.8 Os indices minimos para alcance da aptidao nas provas do ACF sdo os
constantes das tabelas seguintes:

TABELA DE SUFICIENCIA MASCULINA

DIA TESTE INDICE
Corrida de 12 (doze) minutos 2300 (dois mil e trezentos) metros
1° | Resisténcia Muscular Abdominal 32 (trinta e duas) repeticdes
Flexado de Cotovelos na Barra Fixa 5 (cinco) repeticdes
Salto em Altura 1,20 metros
2° | Natagdo 100 (cem) metros 2 (dois) minutos e 40 (quarenta) segundos
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TABELA DE SUFICIENCIA FEMININA

DIA TESTE INDICE
Corrida de 12 (doze) minutos 2000 (dois mil) metros
1° Resisténcia Muscular Abdominal 30 (trinta) repeticdes
Flexao de Cotovelos na Barra Fixa 1 (uma) Repeticéo
Salto em Altura 1,05 metros
2° Natacédo 100 (cem) metros 3 (trés) minutos e 10 (dez) segundos

3. DO LOCAL E DATA

LOCAL: QUARTEL DO COMANDO GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO AMAPA *
ENDERECO: RUA JOVINO DINOA, 3655.

BAIRRO: BEIROL | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68902-030

DATA: CONFORME ANEXO UNICO

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO

Macapa/AP, 3 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracéo
Decreto n° 4.650/2024
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EDITAL N° 322/2026 - CONVOCACAO PARA A 32 FASE — AVALIACAO DAS

CAPACIDADES FiSICAS (ACF)

ANEXO UNICO
1° DIA: 07/07/2026 HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 06h00min
20 DIA: 08/07/2026 HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 06h30min
) NUMERAGAO DE PROVA
CLAS. | INSCRICAO NOME QUE DEVERA CONSTAR NA
CAMISETA DO CANDIDATO
;
2232 | 00305708 | ol e 6005715-73.2026.6.03.0002 267
2494 | 0011124h | EYSHILA CAMILE SILVA COSTA? 508
2506 | 0011124h | RENO VASCONCELOS JUAREZ 519
2520 | 0000317h | RENAN CARDOSO DE SOUZA? 532
2528 | 0004831i | FELIPE JEAN RAMOS VILHENA' 538
2571 | 0015206h | FERNANDA MONTEIRO DE OLIVEIRA' 578
2572 | 0012302k | DEISIANY MADUREIRA LIMA* 579
2577 0019936j | SABRINA RAISSA DOS SANTOS SOUZA? 584
2593 | 0002169g | JOAO PAULO MARECO CORREA DOS SANTOS' 600
2607 | 0007508f | ESTEFANY CAROLINE MONTEIRO DUARTE? 613
2656 | 0029514a | ROGER BRITO GUIMARAES? 658
2662 | 0001601j |JACK MILLER DE SOUZA PEREIRA' 664
2673 | 0020963g | RUANNA CLISIA CONCEICAO MONTELES? 675
2692 | 0013904k | THARCIO MIGUEL PAIXAO DE SOUSA' 694
2712 | 0022748b | BRENDA CHRISTIE LIMA DE SOUZA! 712
2718 | 0024945c | AUGUSTO FERNANDES MARQUES* 718
2747 | 0025973b | CARLOS ANDRE UCHOA DO AMARAL* 747
2775 | 0022597g | FELIPE COIMBRA DE SOUSA? 775
2778 | 0020631d | ROBSON RODRIGUES DOS SANTOS? 778
2782 | 0005988c | RUANGLESON SILVA DE OLIVEIRA® 782
2820 | 0008591b | RAQUELY SONDRINA DA SILVA TORRES' 819
2830 | 0010980a | BRUNA MAIARA CARVALHO MACHADO! 829
2847 | 0017162b | CAIO MAURICIO DE ARAUJO VIEIRA' 845
2874 | 0020306d | CLAUDIANE DIAS LIMA' 871
2877 | 00063219 | BARBARA DA COSTA CARDOSO' 874
2879 | 0005245a | ERICLES WILKER MEDEIROS DE ARAUJO 876
2915 | 0022216b | ANISIO DA SILVA BARROS NETO! 909
2918 | 0016299b | CAILANNE NATALIA DE MORAIS ISACKSON! 911
2942 | 0020675b | KAYPE THIAGO MACIEL AMADOR? 932
2067 | 0002672¢ | SUANE TELES BRANCHES' 957
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3024 | 0014414j |CHRYSLLA WANNE DA COSTA MENDES' 1012
3051 | 0021480c | VALDEI BALIEIRO DE SOUZA! 1038
3057 | 0027555e | SUANE LIMA UCHOA' 1044
3070 | 0026496j | ANDRE CARLOS PERES SOUZA* 1056

! Candidato(a) reiniciara a Avaliagédo das Capacidades Fisicas a partir do Teste de Corrida de 12min.

2 Candidato(a) reiniciara a Avaliagio das Capacidades Fisicas a partir do Teste de Resisténcia Muscular
Abdominal.

3 Candidato(a) reiniciara a Avaliagdo das Capacidades Fisicas a partir do Teste de Barra Fixa.

4 Candidato(a) reiniciara a Avaliagdo das Capacidades Fisicas a partir do Teste de Natagéo 100 metros.

Cad. verificador: 892136784. Céd. CRC: DB0563D E
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EDITAL N° 323/2026 — CONVOCAGAO PARA MATRICULA NO CURSO DE
FORMAGCAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DO AMAPA

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o contido no Edital n°® 001/2022 de Abertura -
CFSD/QPPMC/PMAP do Concurso Publico para formagéo de cadastro de reserva para
o cargo de Soldado do Quadro de Pragas Policiais Militares Combatentes da Policia
Militar do Estado do Amapa (SD QPPMC), publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando as decisdes proferidas nos autos dos Processos Judiciais n°
6044294-66.2026.8.03.0001 (2° Juizado Especial de Fazenda Publica de Macapa) e n°
6017530-43.2026.8.03.0001 (1° Juizado Especial de Fazenda Publica de Macapa);

RESOLVE:

| — Convocar as candidatas relacionadas no Anexo Unico deste Edital para a
MATRICULA NO CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DO
AMAPA - CFSD/2026, nos termos do item 3.1 e suas alineas e capitulo 15 do Edital n°
001/2022 - ABERTURA — CFSD/QPPMC/PMAP.

1. DA MATRICULA
1.1 A matricula no curso se dara de forma presencial, conforme abaixo descrito:

Local: Quartel do Comando Geral da Policia Militar do Estado do Amapa, sito
a Rua Jovino Dinoa, n° 3655, Bairro Beirol (acesso pela entrada lateral, por
meio do Corpo da Guarda, localizado na avenida Caramurt com Rua Odilardo
Silva).

Data: 06/07/2026

Horario de Abertura dos Portdes: 08h

Horario de Fechamento dos Portdes: 08h30min

1.2 O candidato devera se apresentar impreterivelmente no dia, local e horario
estipulado, portando documento de identificagdo pessoal com foto e caneta
esferografica azul, sendo vedada a entrada de candidatos trajando short, calgao,
bermuda, regata, camiseta, saia, calgado aberto ou quaisquer vestimentas
inapropriadas.

1.3 A matricula dos candidatos considerados APTO CONDICIONAL na 22 Fase -
Exame Documental fica condicionada a apresentagéo da cépia e original da(s)
respectiva(s) documentacao(es) pendente(s).

1.4 Deixara de ser matriculado ainda o candidato que deixar de possuir idade minima
de 18 (dezoito) anos no ato da matricula no Curso de Formagéao, conforme item
3.1, alinea “g” do Edital de Abertura.

1.5 O candidato que ndo atender a convocagdo e/ou deixar de apresentar a
documentagéao, conforme exigéncia do item 1.2 e 1.3 deste Edital, sera eliminado
do concurso.
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1.6 Na&o sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de realizagdo da
matricula, sendo admitidos tdo somente os candidatos convocados por este Edital.

1.7 Nao sera disponibilizado aos candidatos vaga de estacionamento ou “guarda
volumes” assim, a Policia Militar do Estado do Amapa nao se responsabilizara
pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrbnicos
ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados,
ficando o candidato como Unico responsavel pela guarda e acondicionamento de
seus pertences.

1.8 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigao, prova, resultado de quaisquer das
fases e/ou tornar sem efeito a matricula no curso de formagao, quando constatada a
omissao, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacao.

DO CURSO

2.1 O curso CFSD/2026 destina-se a formagédo de Soldado do Quadro de Pracgas
Policiais Militares Combatentes da Policia Militar do Estado do Amapa (SD
QPPMC), com ingresso inicial na graduacao de Soldado PM — 22 Classe.

2.2 O CFSD/2026, ocorrera nas dependéncias do Centro de Formacao e
Aperfeicoamento da Policia Militar do Amapa - CFA/PMAP, ou em outro local
previamente determinado de acordo com a instrugao a ser ministrada.

2.3 Durante o Curso de Formacgao o Soldado PM — 22 Classe fara jus a remuneragao
mensal de R$ 3.213,26 (trés mil duzentos e treze reais e vinte e seis centavos).

2.4 O Soldado PM 22 Classe que néao tiver aproveitamento minimo no Curso de
Formacgao sera desligado do quadro da Policia Militar.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n° 4650/2024
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EDITAL N° 323/2026 — CONVOCAGAO PARA MATRICULA NO CURSO DE
FORMACAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DO AMAPA

ANEXO UNICO
CLAS. NOME
1471 KEREM MARIA DOS SANTOS DA SILVA
Processo Judicial n® 6044294-66.2026.8.03.0001
1639 RUANE WANA CHUCRE DOS SANTOS

Processo Judicial n® 6017530-43.2026.8.03.0001

Cad. verificador: 892136786. Cod. CRC: 69884 1E

SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticaglo ADMINISTRAGAO, em 03/07/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletrdnica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Protocolo 157162

PUBLICIDADE

I 4 -

Duvidas sobre publica¢coes no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato com o
Nucleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.

62 de 247



DIARIO OFICIAL « N°8.689 Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026
%

=

PORTARIA N° 1276/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO DO GOVERNO DO AMAPA, no uso
das atribuigbes que Ihe conferem os Decretos n® 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de 30/01/2019,
o disposto no Decreto n® 4650 de 05/06/2024 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o art. 10da Lei no 0066 de 03/05/1993, que regulamenta a Progressao
Funcional como avango do servidor de uma referencia para a seguinte, na mesma carreira;

Considerando a Lei n° 0618 de 17 de julho de 2001, que estabelece o intersticio minimo
de 18 (dezoito) meses para a concessdo da Progressdo Funcional dos Servidores Publicos do
Quadro de Pessoal Civil do Governo do Estado do Amap3;

Considerando que para a concessdo da progressdo, o servidor devera cumprir o
intersticio minimo de 18 meses sem que tenha auséncia injustificada ao servico ou sofrido
penalidade disciplinar prevista no Regime Juridico Unico dos Servidores Estaduais.

Considerando os critérios regulamentados pelos Planos de Cargos, Carreiras e Salarios
dos Servidores Publicos Efetivos do Quadro de Pessoal Civii do Governo do Estado do
Amapa, quanto ao desenvolvimento do servidor no cargo em que ocupa, por meio de
progressao funcional;

Considerando, ainda, que as Fichas de Avaliagdo de Desempenho, para efeito de
progressdo, foram encaminhadas a Secretaria de Estado da Administracdo - SEAD, conforme
registros existentes no NCP/CGP/SEAD;

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s) do
Grupo Magistério, nos termos do art. 33, da Lei n° 0949, de 23 de dezembro de 2005..

Cargo: AUXILIAR EDUCACIONAL - 2014
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
1 0116888-6 |ADNA BATISTA PANTOJA palll 28/l 02/07/2026
2 0116223-3 |ADRIELLI DE ANDRADE E SILVA 28/ 28/ 18/06/2026
PIEDADE
3 0116228-4 |ALMIR ELISON RODRIGUES PANTOJA 24/ 29/l 25/06/2026
4 0116229-2 |ANA CAROLINA DE OLIVEIRA CARVALHO 2411 22/l 18/06/2026
5 0116370-1 |ANA LICIA SA CAVALCANTE 28/ 28/ 25/06/2026
6 0116231-4 |ANA LUCIA VAZ DA COSTA 24/ 29/l 25/06/2026
7 0116298-5 |ANNE CAROLINE MORAES DE ALMEIDA 24/ 29/1l1 18/06/2026
8 0116238-1 |BRAULIO DOS SANTOS DA PAIXAO 241 28111 26/06/2026
9 0116377-9 |BRUNO EVERTON SILVA DE QUEIROZ 28/ 28/ 26/06/2026
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10 0116380-9 |CINTIA DE ARAUJO DUTRA 24/ 281 26/06/2026
1 0116464-3 |CLAUDIO DO SOCORRO COSTA DIAS 23/ 28111 25/06/2026
12 0116243-8 |CLEIDIANE MELO ALVES 291 291 25/06/2026
13 0116472-4 |DIOLENO VALES VILHENA 24/ 28/ 25/06/2026
14 0116248-9 |EDINILSON LEAO NOBRE 23/ 23111 26/06/2026
15 0116259-4 |ELEN MICHELLE ALMEIDA PALHETA 24/ 291 18/06/2026

FARIAS
16 0116482-1 |ELIANA PASTANA DE SOUZA 28/ 281 25/06/2026
17 0116381-7 |ELIANE MAIARA FERNANDES 29/ 2911 25/06/2026

BENEVIDES
18 0116290-0 |EULEIDE FERRO RIBEIRO 29/ 29/ 25/06/2026
19 0116267-5 |FABRINY DE SOUZA LOBATO DIAS 28/ 28/ 25/06/2026
20 0116271-3 |FERNANDO SOMBRA BASILIO 29/ 2911 25/06/2026
21 0116274-8 |GESA MACIEL BARBOSA DA SILVA 241 291 18/06/2026
22 0116476-7 |GESIEL RIBEIRO RABELO 28/ 2811 25/06/2026
23 0116175-0 |INGRITH RICHELLE LACERDA SILVA 29/ 291 26/06/2026

MACHADO
24 0116354-0 |[IRANEIDE RAMOS BRITO 241 2411 25/06/2026
25 0116468-6 |IVANIZE MARIA BARROS DE LIMA 23/ 23111 26/06/2026
26 0116305-1 |JAQUELINE SANCHES DA SILVA 241 29/ 18/06/2026
27 0116303-5 |JESUSLENE FONSECA SANTANA 24/ 2411 26/06/2026
28 0116159-8 | JOELSON MARQUES SANCHES 23/ 28111 18/06/2026
29 0116165-2 |JOSE THEFESON ARAUJO LIMA 291 29/l 18/06/2026
30 0116164-4 |JOSELIANE PINHEIRO FARIAS 28/ 2411 26/06/2026
31 0116918-1 |JOSENILDO RIBEIRO DA SILVA 23/ 28111 25/06/2026
32 0116194-6 |KEILA PRISCILA CARVALHO MONTEIRO 241 291 26/06/2026
33 0116195-4 |LEONAI GOMES CAVALCANTE 28/ 24/ 26/06/2026
34 0116319-1 |LUCAS MURILO LOPES ARAUJO 28/ 28111 26/06/2026
35 0116340-0 |LUCINETE DA SILVA LUZ 24/ 29/ 26/06/2026
36 0116924-6 |MARCIO SOUZA GALVAO 28/ 2811 26/06/2026
37 0116358-2 |MARCO ANTONIO RIBEIRO 23/ 28111 25/06/2026
38 0116351-5 |MARIA TEREZA SOARES DE SA 24/ 24/ 25/06/2026
39 0116199-7 |MARINHA ANDRADE PIRES 28/ 2811 18/06/2026
40 0116355-8 |MARLUCE LIMA COELHO MENDES 29/l 22/ 25/12/2024
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23/ 23/ 25/06/2026
41 0116344-2 |MICHELA FERREIRA LEAO 28/ 23/ 26/06/2026
42 0116203-9 |NADIA LOPES HOLANDA 24/ 28/ 25/06/2026
43 0116934-3 |[NORMA ALINI DOS SANTOS RODRIGUES 24/ 28111 26/06/2026
44 0116343-4 |NORRA JAND ABUL HOSSON MORAES 241 23111 25/06/2026
45 0116207-1 |ODILEY DE ALMEIDA SANTOS 24/ 23111 25/06/2026
46 0116735-9 |RENILDA VILA LOBATO 24/ 28/ 25/06/2026
47 0116218-7 |ROSEMIRA CORDEIRO DA SILVA 29/ 23111 25/06/2026
48 0116478-3 |RUTILENE RODRIGUES SACRAMENTA 241 23111 26/06/2026
49 0116144-0 |SENIRA SOUSA LOPES 28/ 28/ 25/06/2026
50 0116945-9 |SIMONE FARIAS DOS SANTOS SOUZA 28/ 28/ 26/06/2026
51 0116467-8 |SMAELLEM THAYSSA DE SOUZA 22/ 28/11 25/06/2026
OLIVEIRA
52 0116946-7 |STHEPHANY POWER RODRIGUES DA 24/ 28111 26/06/2026
COSTA
53 0116150-4 |SUZELE DA SILVA CARVALHO 24/ 23111 18/06/2026
54 0116737-5 | TAINARA MIRANDA MARQUES 211 23111 25/06/2026
55 0116738-3 | VANESSA IONARA NUNES BEZERRA 2/ 23111 18/06/2026
56 0116135-0 |VINICIUS MAIA GOMES 2411 23111 25/06/2026
57 0116630-1 | WANESSA PEREIRA MARTINS 29/ 29111 25/06/2026
58 0116134-2 |WILZA DOS SANTOS SOUZA 28/ 28/11 26/06/2026
59 0116133-4 |ZACARIAS MIRANDA DA CRUZ 28/ 28/ 18/06/2026
Cargo: AUXILIAR EDUCACIONAL - 2018
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
60 0111973-7 |MARIA LUCIA MAIA DE SOUZA KAV 32/VI 31/01/2026
Cargo: ESPECIALISTA EM EDUCACAO-ME2 - 2017
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
61 0090169-5 |ANA PAULA BALEIXO DA SILVA NIVEL 11/06 | NIVEL 11/07 12/06/2026
Cargo: PEDAGOGO-MP2 - 1996
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
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62 | 0040829-8 |

MARISELMA ASSUNCAO DOS SANTOS
GONCALVES

|NIVEL ||/21| NIVEL 11/22 | 17/06/2025

Cargo: PEDAGOGO-MP2 - 2006

CARVALHO

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro

63 0088190-2 |MARCILEIDE DE LIMA GUERREIRO NIVEL 1I/13 | NIVEL ll/14 14/01/2026

SOUZA

Cargo: PEDAGOGO-MP2 - 2008

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro

64 0093156-0 |CHARLIE RITTER DE LIMA CARDOSO NIVEL 11/12 | NIVEL 11/13 23/04/2026

Cargo: PEDAGOGO-MP2 - 2014

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro

65 0113967-3 |IVANEIDE VILHENA DE CASTRO NIVEL 11/08 | NIVEL 11/09 16/01/2026

OLIVEIRA

66 0116764-2 |NUBIA CRISTINA NUNES FERNANDES NIVEL 11/08 | NIVEL 11/09 18/06/2026

67 0115063-4 |RAIMUNDA DE JESUS NAUM NERY NIVEL 11/08 | NIVEL 11/09 18/02/2026

68 0116368-0 |RITA SIMONE AGUIAR DE SOUSA NIVEL 11/08 | NIVEL 11/09 27/06/2026

Cargo: PROFESSOR CLASSE A1-40HS - 2002

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro

69 | 0063437-9 |JOSILENE BENEDITO DOS SANTOS A/16 A7 01/04/2026

Cargo: PROFESSOR CLASSE A1-40HS - 2006

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro

70 0086413-7 |GILCELIO CARDOSO PEREIRA A/12 A/13 01/03/2024

A/13 Al14 01/09/2025

Cargo: PROFESSOR CLASSE A2-40HS - 2002

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro

71 0062262-1 |FRANCISCO PAULO RODRIGUES DE A/16 A7 01/04/2026

Cargo: PROFESSOR CLASSE A2-40HS - 2009
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N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
72 0097380-7 |IOLENE REGINA SOUSA DE ASSIS A1 A/12 26/05/2026
73 | 0097563-0 |NADIA GONCALVES DE SOUZA A1 A2 16/06/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE A3-40HS - 1997
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
74 0043286-5 |ROSIANE DO SOCORRO COSTA A/20 A/21 20/02/2025
OLIVEIRA
Cargo: PROFESSOR CLASSE A3-40HS - 2002
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
75 0062764-0 |LUCIANE RUTH ASSUNCAO MONTEIRO A/16 A7 01/04/2026
76 0062044-0 |MARIA SEBASTIANA GUIMARAES A/16 A7 01/04/2026
CORREA
77 0062078-5 |SILVANA DA COSTA PEDRO A/16 A7 01/04/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE A3-40HS - 2009
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
78 0097382-3 |JOCILEIDE DOS SANTOS GUIMARAES A/10 A1 26/11/2024
A/11 Al12 26/05/2026
79 0097427-7 |TEREZINHA LOPES DA CONCEICAO A/11 A/12 26/05/2026
ALVES
80 0097729-2 |VANIA GONCALVES DE SOUZA A1 A/12 22/06/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE A3-40HS - 2014
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
81 0115204-1 |ADRIELY DO SOCORRO BARBOSA A/08 A/09 08/04/2026
CHAVES MARTIN
82 0115241-6 |MARIA ANTONIA BRANDAO DA SILVA A/08 A/09 08/04/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE A4-40HS - 2007
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
83 0090107-5 |GUSTAVO GONCALVES QUINTANILHA A/12 A/13 02/04/2025

Cargo: PROFESSOR CLASSE B3-40HS - 2002
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N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
84 0063338-0 |ENEDINA MODESTO RODRIGUES B/16 B/17 01/04/2026
85 0061295-2 |MARCILEIDE DE LIMA GUERREIRO B/16 B/17 01/04/2026
SOUZA
Cargo: PROFESSOR CLASSE C1-40HS - 1996
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
86 0041300-3 |LUIZ FERNANDES DA SILVA NETO C/20 C/21 14/12/2023
C/21 C/22 14/06/2025
Cargo: PROFESSOR CLASSE C1-40HS - 2002
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
87 0061836-5 |ANA ELOIZA FERREIRA DOS SANTOS C/15 C/16 01/10/2024
C/16 Cci17 01/04/2026
88 0062762-3 | MANOEL MARIA PEREIRA DE ARAUJO C/16 ci17 01/04/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE C1-40HS - 2006
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
89 0089036-7 |CARLOS JULIANO DO CARMO DE MELO C/13 C/14 11/02/2026
90 0087041-2 |MIGUEL DE NAZARE OLIVEIRA TEIXEIRA C/13 C/14 18/10/2025
91 0086043-3 |RONILSON GUEDES BARROSO C/12 C/13 23/02/2024
C/13 C/i14 23/08/2025
92 0086299-1 |ROSILENE LIMA MARQUES C/11 C/12 20/08/2022
C/12 C/13 20/02/2024
C/13 C/14 20/08/2025
93 0087019-6 |UANNE DE CASSIA DE FARIAS C/13 C/14 24/10/2025
CARDOSO
Cargo: PROFESSOR CLASSE C1-40HS - 2008
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
94 0095007-6 |LUIZ AFONSO DA CUNHA MARQUES C/11 C/12 12/05/2025

Cargo: PROFESSOR CLASSE C1-40HS - 2009
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N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
95 0097267-3 |IVANE RAMOS DO NASCIMENTO C/11 C/12 31/03/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE C1-40HS - 2013
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
96 0110751-8 |JEANE RUBIA DOS SANTOS ARAUJO C/08 C/09 04/04/2025
Cargo: PROFESSOR CLASSE C1-40HS - 2014
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
97 0113906-1 |ELIENAY RODRIGUES PEREIRA C/08 C/09 14/01/2026
98 | 0116866-5 |KASSIA LUIZA DOS SANTOS BAIA C/08 C/09 27/06/2026
99 0116592-5 |MILENNE SUELLEN LUCIEN DA SILVA C/08 C/09 18/06/2026
100 | 0113739-5 |THAIS CRISTINA SILVA SA C/07 C/08 14/07/2024
C/08 C/09 14/01/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE C1-40HS - 2015
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
101 | 0123009-3 |BENEDITA DE FATIMA ALVES SARDINHA C/05 C/06 10/01/2023
C/06 Cc/07 10/07/2024
C/07 C/08 10/01/2026
102 | 0122966-4 |PATRICIA DA SILVA RIBEIRO M C/o7 C/08 10/01/2026
FERREIRA
Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -20HS - 2002
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
103 | 0061851-9 |JOANA DO SOCORRO MATOS DE MELO C/16 c/7 01/04/2026
104 | 0061916-7 |MARY JANE MAIA SERRAO C/16 C/17 01/04/2026
105 | 0061773-3 |ROUSEMAR DE ALMEIDA FORO C/16 C/17 01/04/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 1994
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
106 | 0034174-6 |LUCIA DA SILVA TEIXEIRA C/23 C/24 15/02/2026
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Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 1996

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
107 | 0041622-3 |ANA ANGELITA PAIVA RODRIGUES C/20 C/21 01/01/2024
PEREIRA
C/21 Cl22 01/07/2025
108 | 0040690-2 |GILVANDRO PEREIRA COSTA C/20 C/21 28/11/2023
C/21 C/22 28/05/2025
109 | 0039976-0 |MAURICIO PEREIRA SEGUNDO C/19 C/20 28/05/2022
C/20 C/21 28/11/2023
C/21 C/22 28/05/2025
110 | 0040941-3 |SANDRA SUELY RIBEIRO PO C/21 C/22 18/06/2025
Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2002
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
111 | 0061361-4 |CLAUDETE NUNES SERRAO C/16 cn17 01/04/2026
112 | 0061960-4 |CONCEICAO SANTOS DA SILVA C/16 C/17 01/04/2026
113 | 0062275-3 |DULCINEIA PEREIRA LIMA C/16 cn7 01/04/2026
114 | 0062038-6 |MARGARETH DA SILVA BATISTA C/16 C/17 01/04/2026
115 | 0061774-1 |MARILIA NERY DA COSTA C/16 cn7 01/04/2026
116 | 0062922-7 |SERGIO MAGNO DAS NEVES C/16 C/17 01/04/2026
117 | 0061273-1 |SOLANGE GORETTE CORREA C/15 C/16 01/04/2026
PELERANO
118 | 0062116-1 |SUANE LEITE FERNANDES C/16 C/i17 01/04/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2006
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
119 | 0088918-0 |ANA CLAUDIA MACIEL DE FREITAS C/13 C/14 10/02/2026
120 | 0086233-9 |CLEIDIA MARIA NOGUEIRA PRADO C/13 C/14 01/09/2025
121 | 0086002-6 |JORDANIA DE OLIVEIRA EVANGELISTA C/13 C/14 01/09/2025
122 | 0088056-6 |JOVANDRO SERGIO BRAGA HOLANDA C/12 C/13 12/07/2024
C/13 C/14 12/01/2026
123 | 0088347-6 |LILIANE DE PADUA CARMO DOS C/13 C/14 29/01/2026
SANTOS
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124 | 0089178-9 |MARCUS CARVALHO DA SILVA C/13 C/14 24/04/2026
125 | 0087021-8 |MARIA DOS REMEDIOS ALVES DOS C/13 C/14 23/08/2025

SANTOS
126 | 0088796-0 |NEUZILENE ROCHA DE MELO C/12 C/13 07/07/2024
C/13 C/14 07/01/2026
127 | 0087270-9 |NEY GIOVANNI DA COSTA SILVA C/13 C/14 10/11/2025
128 | 0086685-7 |RUTI IRLEY DA COSTA LUCAS C/13 C/14 23/08/2025
Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2007
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
129 | 0090237-3 |JOANA DO SOCORRO MATOS DE MELO C/12 C/13 08/03/2025
Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2008
N° | Matricula Nome Classe Padriao Efeito
De / Para Financeiro
130 | 0092839-9 |ADRIANA MARIA DA COSTA LOBATO C/12 C/13 03/03/2026
131 | 0092853-4 |DEYSE DOS SANTOS FONSECA C/12 C/13 04/03/2026
132 | 0093083-0 |HELAINE LOPES CARVALHO ARAUJO C/12 C/13 06/05/2026
133 | 0093788-6 |ODILENE SEGUNDO FERREIRA GOES C/11 C/12 29/10/2024
C/12 C/13 29/04/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2009
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
134 | 0097562-1 |ALCILENE MIRANDA FERREIRA C/11 C/12 09/06/2026
135 | 0097370-0 |DINAELZA DE PAULA FERREIRA C/11 C/12 26/05/2026
136 | 0102612-7 |JOELMA DA SILVA DO NASCIMENTO C/11 C/12 29/06/2026
137 | 0097081-6 |MARY ALENCAR FARIAS HOMOBONO C/11 C/12 25/03/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2010
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
138 | 0098093-5 |ALECIA DA SILVA OLIVEIRA RODRIGUES C/10 C/11 15/03/2025
139 | 0098216-4 |ROSSIVALDO CORDEIRO DA COSTA C/10 C/11 15/03/2025
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Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2013

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
140 | 0112693-8 |ALDO MAURICIO NASCIMENTO DOS C/07 C/08 15/02/2024
SANTOS
C/08 C/09 15/08/2025
Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2014
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
141 | 0116286-1 |ALYNE DANIELLE DO CARMO COSTA C/08 C/09 26/06/2026
142 | 0116516-0 |ANTONIO GONCALVES DIAS C/08 C/09 26/06/2026
143 | 0114659-9 |ARTENISE BARBOSA DOS SANTOS C/08 C/09 21/02/2026
144 | 0116495-3 |EGIZA MACIEL DOS SANTOS C/08 C/09 27/06/2026
145 | 0116489-9 |ELLEN MARA DA COSTA DA SILVA C/08 C/09 26/06/2026
146 | 0116752-9 |EUCLEIA FERREIRA DA SILVA C/08 C/09 22/05/2026
147 | 0116578-0 |JORGE FELIPE SILVA COSTA C/08 C/09 18/06/2026
148 | 0116581-0 |JOSIMARY DE NAZARE PANTOJA BRITO C/08 C/09 27/06/2026
149 | 0116549-6 |LARISSA VENTURA DA COSTA C/08 C/09 26/06/2026
150 | 0116555-0 |LENY DUARTE PANTOJA C/08 C/09 27/06/2026
151 | 0116571-2 |MAISA VANESSA DA SILVA NERY C/08 C/09 26/06/2026
152 | 0116599-2 |ODINETE SILVA DA CONCEICAO SENNA C/08 C/09 18/06/2026
153 | 0116759-6 |PAULO CEZAR PEREIRA DA SILVA C/08 C/09 18/06/2026
154 | 0116604-2 |VERA LUCIA ROCHA DE OLIVEIRA C/08 C/09 26/06/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2015
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
155 | 0123076-0 |JOAO IVALTO SANCHES C/07 C/08 10/01/2026
156 | 0118430-0 |RAIMUNDA JUCIELI RODRIGUES C/07 C/08 21/07/2025
ARAUJO
Cargo: PROFESSOR CLASSE C2 -40HS - 2021
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
157 | 0973152-0 |ODALY ANIZIO COSTA DE CARVALHO C/03 C/04 26/05/2026
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Cargo: PROFESSOR CLASSE C3 -20HS - 2002

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
158 | 0063359-3 |DORIEDSON ALVES DA ROSA C/16 Cc/17 01/04/2026
159 | 0061488-2 |EDCLEUMA NUNES MAGALHAES DA C/16 cn7 01/04/2026
SILVA
Cargo: PROFESSOR CLASSE C3 -40HS - 2002
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
160 | 0061314-2 |MARCIO BORBA DE OLIVEIRA C/16 cn7 01/04/2026
161 | 0062887-5 |RAIMUNDO DA SILVA BARROS C/15 C/16 01/10/2024
C/16 cn7 01/04/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE C3 -40HS - 2006
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
162 | 0089043-0 |REGINA RIBEIRO PESSOA C/13 C/14 06/03/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE C3 -40HS - 2009
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
163 | 0097477-3 |EDCLEUMA NUNES MAGALHAES DA C/11 C/12 29/04/2026
SILVA
Cargo: PROFESSOR CLASSE C3 -40HS - 2014
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
164 | 0116598-4 |RAFAEL DANTAS DIAS C/08 C/09 27/06/2026
Cargo: PROFESSOR CLASSE C4 -40HS - 2008
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
165 | 0122824-2 |ROSE BENEDITA RODRIGUES TRINDADE C/12 C/13 09/06/2026
Cargo: PROFESSOR INDIGENA-CLASSE A2-40HS - 2009
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
166 | 0096826-9 |JOSE ADAILSON LIMA DA SILVA A/11 A/12 04/03/2026
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Cargo: PROFESSOR INDIGENA-CLASSE A3-40HS - 2009

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
167 | 0096813-7 |SILMARA MIRANDA DOS SANTOS A/11 A/12 03/03/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Macapa-AP, 3 de julho de 2026

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracédo

Protocolo 157120

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publicacdes no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato como
Nucleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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PORTARIA N° 1277/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO DO GOVERNO DO AMAPA, no uso
das atribuigbes que lhe conferem os Decretos n° 1497 de 16/10/1992, n° 0422 de 30/01/2019,
o disposto no Decreto n° 4650 de 05/06/2024 e Decreto n° 0533 de 12/02/2020.

Considerando, o art. 10da Lei no 0066 de 03/05/1993, que regulamenta a Progressao
Funcional como avango do servidor de uma referencia para a seguinte, na mesma carreira;

Considerando a Lei n° 0618 de 17 de julho de 2001, que estabelece o intersticio minimo
de 18 (dezoito) meses para a concessdo da Progressdo Funcional dos Servidores Publicos do
Quadro de Pessoal Civil do Governo do Estado do Amapa;

Considerando que para a concessdo da progressao, o servidor devera cumprir o
intersticio minimo de 18 meses sem que tenha auséncia injustificada ao servigo ou sofrido
penalidade disciplinar prevista no Regime Juridico Unico dos Servidores Estaduais.

Considerando os critérios regulamentados pelos Planos de Cargos, Carreiras e Salarios
dos Servidores Publicos Efetivos do Quadro de Pessoal Civii do Governo do Estado do
Amapa, quanto ao desenvolvimento do servidor no cargo em que ocupa, por meio de
progressao funcional;

Considerando, ainda, que as Fichas de Avaliagdo de Desempenho, para efeito de
progressdo, foram encaminhadas a Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD, conforme
registros existentes no NCP/CGP/SEAD;

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s) do
Grupo Saude, nos termos do art. 20, da Lei 1.059, de 12 de dezembro de 2006:.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 2002

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro

1 | 0062623-6 |LILIAN MELO DOS SANTOS 13V ESPECIAL/l | 01/04/2026

2 0062656-2 |ORIVALDO LOBATO GUEDES 12V ESPECIAL/I 01/04/2026

Cargo: CONDUTOR VEICULOS URGENCIA/EMERGENCIA - 2017

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
3 0965415-1 |ELIAS SILVA DE LIMA 32/VI 24/l 19/05/2026

Cargo: ENFERMEIRO - 2002

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
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4 | 0062529-9 |EDIANE DE ANDRADE FERREIRA 18V | ESPECIAL/I | 01/04/2026
Cargo: ENFERMEIRO - 2013
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito

De / Para Financeiro
5 0108943-9 |KARLENY DOS SANTOS ALENCAR LEITE 28/ 283/IV 02/07/2026
6 0108873-4 |LILIA ARAUJO LIMA FARIAS 23/ 23/IV 02/07/2026
Cargo: ENFERMEIRO - 2014
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
7 0114231-3 |LISANDRA DA COSTA PENHA 28/ 28/ 24/01/2026
Cargo: FARMACEUTICO-BIOQUIMICO - 2005
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
8 0070972-7 |ROBERTO RANGEL CHAVES SILVA 12/ 181V 25/05/2026
Cargo: FISIOTERAPEUTA - 2005
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
9 0070914-0 |CAROLINE DE NAZARE FONSECA 18/ 181V 25/04/2026
PACHECO ESTEVES
10 0083543-9 |DANIELA PINHEIRO DA SILVA 12/ 18V 28/06/2026
Cargo: FISIOTERAPEUTA - 2006
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
11 0086841-8 |NAZARE DO SOCORRO RAIOL 18/ 18/ 24/10/2025
ALBUQUERQUE CARVALHO
Cargo: NUTRICIONISTA - 2005
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
12 0083749-0 |DULCILENE DOS SANTOS BRAGA 18/ 181V 28/06/2026
TOURAO
Cargo: NUTRICIONISTA - 2007
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
13 0089724-8 |ANTONIO SERGIO PEREIRA CORREA 1°/1 18/ 22/03/2025
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Cargo: TEC RADIOLOGIA - 2005

N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
14 0070839-9 |EDIVAM CAMPOS CORREA 12/ 128/ 25/10/2024
18/ 181V 25/04/2026
Cargo: TECNICO DE LABORATORIO - 2005
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
15 0070846-1 |DIANA SILVA BARROS 13/ 18IV 25/04/2026
16 0070834-8 |ROMULO LIMA DE SOUSA 18/ 18IV 25/04/2026
Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - 2002
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
17 0063231-7 |ELOIZA DA CRUZ GUEDES ALMEIDA 13V ESPECIAL/I 01/04/2026
18 0062833-6 |MARIDALVA LOPES DO NASCIMENTO 13V ESPECIALI/I 01/04/2026
19 0063071-3 |MARTA NANCY BARROS CALVINHO 18V ESPECIAL/I 01/04/2026
20 0062973-1 |ROSA MARIA COELHO VISCAIA 18V ESPECIAL/I 01/04/2026
21 0062997-9 |ROZILENE VALADARES MARTINS 13V ESPECIALI/I 01/04/2026
Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - 2005
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
22 0070829-1 |ANDREIA MACIEL ANDRE 18/ 18IV 25/04/2026
23 0083758-0 | MARICELIA TAVARES BARBOSA 18/ 18V 28/06/2026
MARINHO
24 0083497-1 |NEURACI LIMA PEREIRA 18/ 181V 28/06/2026
Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - 2006
N° | Matricula Nome Classe Padrao Efeito
De / Para Financeiro
25 0087201-6 |ROZILENE VALADARES MARTINS 28V 1°/1 12/10/2022
1°/1 12/ 12/04/2024
18/ 18/ 12/10/2025

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - 2013
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N° | Matricula Nome Classe Padréao Efeito
De / Para Financeiro
26 0113540-6 |NILCILENE COSTA GONCALVES 28/11 23/ 19/12/2025
27 0109578-1 |ROSILENE GONCALVES REIS 22/ 23/ 09/01/2025
28 0113420-5 |SAMIA NUNES ISACKSSON PEREIRA 24/11 28/ 19/12/2025

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Macapa-AP, 3 de julho de 2026

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracédo

Protocolo 157123

PORTARIA N° 1278/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuigdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicao do Estado do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o contido no Documento n°
0023.2863.1259.0007/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagao do servidor Paulo Pereira da Trindade, ocupante do cargo de Agente Administrativo, para
responder, em substituicdo, pelo cargo de Responsavel Técnico Nivel | - Administrativo/Nucleo de Acompanhamento
de Projetos/Coordenadoria de Acompanhamento de Projetos e Logisticas, Codigo CDS-1, da Secretaria de Estado da
Justica e Seguranca Publica - SEJUSP, durante o impedimento do titular Felipe Vilhena Senior, afastado por motivo
de usufruto de férias regulamentares, no periodo de 01/07/2026 a 30/07/2026.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 157124

PUBLICIDADE

WhatsApp do Nicleo de Imprensa Oficial.
Atendimento das 8h as 18h.
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PORTARIA N° 1279/2026 - SEAD

A Secretaria de Estado da Administragdo do Governo do Amapa no uso da competéncia
que |he foi delegada pelos Decretos n° 1497 de 16/10/1992 e 0422 de 30/01/2019, de acordo com
o Decreto n° 3011 de 11/04/2023 que regulamentou o §1° do artigo 37, da Lei n° 0066, de
03/05/1993 e Decreto n° 4650 de 05/06/2024.

RESOLVE:

Homologar o resultado da Avaliacdo de Desempenho do Estagio Probatério do(a)(s)
servidor(a)(s) pertencente(s) ao Quadro de Pessoal Civil do Governo do Estado do Amapa, abaixo
ralacionado(s):

Grupo GRUPO PENITENCIARIO
Cargo TECNICO EM EXECUCAO PENAL
N° INome: Matricula Admisséao Pontos
118{ANDREW GONCALVES DA COSTA 978567-1 15/06/2023 100,00
119|BRUNO SERGIO DE BARROS 978509-4 15/06/2023 98,33
120[JACKSON GERMANI MIRANDA ALVES 981610-0 15/06/2023 96,11
Grupo POLICIA PENAL
Cargo POLICIAL PENAL

N° INome: Matricula Admisséao Pontos

1 |ADELINO PERES TAVARES FILHO 978513-2 16/06/2023 100,00
2 |ADRIANE LEAL GALVAO 981603-8 16/06/2023 100,00
3 |[ADRIANO PINTO DA COSTA 978437-3 15/06/2023 100,00
4 [ALESSANDRO DE ALMEIDA ABREU 978438-1 15/06/2023 96,67
5 |[ALESSANDRO DE SOUZA DUARTE 978982-0 16/06/2023 100,00
6 [ALEXSANDRO OLIVEIRA DA CUNHA 981609-7 15/06/2023 100,00
7 |AMANDA CHRYSTIE SANTOS GOMES VALENTE 978515-9 16/06/2023 100,00
8 |[ANDERSON FERREIRA DOS SANTOS 978541-8 15/06/2023 100,00
9 [ANGELO DIEGO MONTEIRO MENDES 978476-4 16/06/2023 100,00
10 JANTONIQUE DE SOUSA DE QUEIROZ 978523-0 16/06/2023 88,33
11 [ARIANE FARIAS LEAL 978445-4 16/06/2023 100,00
12 |JAUGUSTO ANDERSSON MIRANDA LIMA 978448-9 15/06/2023 100,00
13 |BEATRIZ BATISTA DOS SANTOS 978643-0 16/06/2023 100,00
14 |BRENDO SANTOS MONTEIRO 981607-0 15/06/2023 88,89
15 [BRUNO ALEIXO CONCEICAO DE SOUZA 978576-0 15/06/2023 100,00
16 [BRUNO EDUARDO DA SILVA 978624-4 15/06/2023 100,00
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17 |BRUNO PICANCO DO CARMO 979631-2 15/06/2023 100,00
18 |CAMILO RODRIGO MARTINS SILVA 978446-2 15/06/2023 98,33
19 |CARLOS EFRAIN COSTA DE VASCONCELOS 978984-7 15/06/2023 100,00
20 [CHARLON DE JESUS RODRIGUES DA SILVAE 978558-2 16/06/2023 98,33
21 (QJIIII\J\'??A ROHANE ALMEIDA CALADO DO 981601-1 16/06/2023 99,44
NASCIMENTO
22 [CLAUDENIR FREITAS TAVARES DE MORAIS 978623-6 16/06/2023 100,00
23 [CLAUDIA CRISTINA DOS SANTOS ALVES 981596-1 16/06/2023 100,00
24 [COSMO PEDRO OLIVEIRA DA SILVA 978474-8 15/06/2023 100,00
25 [CRISTIAN MARCOS TRINDADE NUNES 978449-7 15/06/2023 98,33
26 [DANIEL FERREIRA CORREA 978457-8 15/06/2023 100,00
27 |DARLIELSON ALVES TAVARES 978583-3 15/06/2023 96,67
28 [IDARLON CORREA DE SOUSA 981584-8 15/06/2023 100,00
29 [DEBORA LUCIA DA CRUZ CAVALCANTE 981615-1 16/06/2023 100,00
30 [DEISYANE ALMEIDA TAVARES 978560-4 16/06/2023 100,00
31 |DENIS JUNIOR OLIVEIRA RODRIGUES 981614-3 16/06/2023 100,00
32 |DIANA CRUZ PENHA 978507-8 16/06/2023 96,67
33 |ED CARLOS DOS SANTOS FERREIRA 978497-7 16/06/2023 100,00
34 |EDPO MARTINS NEVES 978492-6 15/06/2023 98,33
35 |EDSON DOS SANTOS FREITAS 978467-5 15/06/2023 100,00
36 |[ELEANDRO GOMES PICANCO 978464-0 15/06/2023 98,33
37 |ELEN JIANE ALVES PEREIRA 978527-2 16/06/2023 100,00
38 [ELENILSON BASTOS LOBATO 978466-7 15/06/2023 100,00
39 |[ELY CARLOS ANDRADE NONATO JUNIOR 978447-0 15/06/2023 99,44
40 |ERIKARLA DIAS BARROS 978489-6 16/06/2023 100,00
41 |EULAN RODRIGUES DE SOUSA 978546-9 15/06/2023 100,00
42 |EVERTON BARRIGA NOBRE 978548-5 15/06/2023 99,44
43 [EVERTON NUNES COSTA 978634-1 16/06/2023 100,00
44 [FABRICIO SOUZA NOGUEIRA 978540-0 15/06/2023 100,00
45 |FELIPE BARROS DE SALES 978444-6 15/06/2023 100,00
46 |FELIPE RIBEIRO FERREIRA 978469-1 15/06/2023 100,00
47 |FILIPE SOUZA CARVALHO 978983-9 15/06/2023 93,33
48 |FREDSON ROCHA COSTA 978442-0 15/06/2023 100,00
49 |GEAN CARLOS PIMENTEL DE FREITAS 981612-7 15/06/2023 100,00
50 |GILVAN DOS SANTOS GOMES 978499-3 16/06/2023 100,00
51 |[HELOUY CORDEIRO DOS SANTOS 978573-6 15/06/2023 99,44
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52 |[HERBERT JORDAO PIRES DA COSTA 978571-0 15/06/2023 96,67
53 [ISAIAS DA SILVA CARVALHO 978477-2 16/06/2023 95,00
54 [ITURY WILLIAN BORGES PEREIRA 978488-8 16/06/2023 93,89
55 [IVANILDO SOARES DE MATOS 978570-1 16/06/2023 100,00
56 |JADER DE ARAUJO DA SILVA 978479-9 16/06/2023 90,00
57 |JAQUELINE MAIA NOGUEIRA 978533-7 16/06/2023 100,00
58 [JEAN MICHEL SILVA MUNIZ 978485-3 16/06/2023 90,00
59 [JHONATAS TORRES DE MELO 978505-1 16/06/2023 100,00
60 [JOAO FELIPE DA COSTA PAIXAO 978586-8 16/06/2023 99,44
61 [JOAO HENRIQUE SILVA DA FONSECA 978536-1 15/06/2023 100,00
62 [JOAO ROBERTO NASCIMENTO DE ALMEIDA 978440-3 15/06/2023 96,67
63 [JOHNE WILLIAM DA SILVA NEVES 981604-6 16/06/2023 99,44
64 [JOSE ALBERTO PADILHA DIAS 981608-9 16/06/2023 96,67
65 [JOSE CARLOS DA CONCEICAO MARQUES 978595-7 15/06/2023 97,78
66 [JOSE JOUCIER PORTELA SAMPAIO JUNIOR 978639-2 16/06/2023 100,00
67 |JOSE RIBAMAR NASCIMENTO SARGES 978484-5 15/06/2023 95,00
68 |JOSIANE DE SOUZA FERREIRA 981605-4 16/06/2023 100,00
69 [JOSIMAR DE SOUZA JUNNIOR 978538-8 15/06/2023 100,00
70 [JOSIMO SOUZA TAVARES 978503-5 16/06/2023 100,00
71 |KAROLINA TAVORA DA SILVA 981597-0 16/06/2023 100,00
72 |KELBY OLIVEIRA RODRIGUES 978566-3 15/06/2023 100,00
73 IKLEITON LEONAM FARIAS RODRIGUES 978462-4 15/06/2023 100,00
74 |LEANDRO PAULO RAMOS FERREIRA 978588-4 16/06/2023 95,00
75 |LEONARDO DOS SANTOS OLIVEIRA 978463-2 15/06/2023 100,00
76 |LIVIA MARQUES DOS SANTOS 978594-9 16/06/2023 99,44
77 |ILORENA NUNES DA SILVA 981598-8 16/06/2023 99,44
78 |LUCAS DA SILVA OLIVEIRA 978436-5 15/06/2023 100,00
79 |LUCIANO SANTOS RODRIGUES 978519-1 15/06/2023 97,78
80 [LUIZ PHILLIPE PEREIRA ARRELIAS 978592-2 16/06/2023 100,00
81 [LUIZ SERGIO MARTINS CARDOSO 978581-7 15/06/2023 91,67
82 [MANOEL ADRIANO TEIXEIRA CORTEZ 981606-2 16/06/2023 100,00
83 [MARCELO BRUNO SOUZA PEDROSO NUNES 978472-1 15/06/2023 96,67
84 [MARCIO DOS SANTOS NEGREIROS 978550-7 15/06/2023 100,00
85 [MARCONDES LIMA DE JESUS MARCIANO 978563-9 15/06/2023 96,67
86 [MARCOS RAFAEL CORREA SILVA 978985-5 16/06/2023 100,00
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87 [MARCUS BRENDO BARBOSA FARIAS 978521-3 15/06/2023 92,78

88 [MELQUE ANDERSON SANTOS GOMES 978525-6 16/06/2023 100,00
89 [MICHEL PENA CORDEIRO 978481-0 16/06/2023 100,00
90 [MICHELLE TELES MONTELES 978475-6 16/06/2023 98,89

91 [MURILO WESLEY DE SOUSA E SILVA 978517-5 16/06/2023 100,00
92 [PATRICIA DE SOUZA DE CARVALHO 981616-0 16/06/2023 100,00
93 [PATRICK DA SILVA BEZERRA 981599-6 16/06/2023 100,00
94 [PAULO ANDERSON SANTOS DA SILVA 978568-0 15/06/2023 100,00
95 [PAULO RICARDO PEREIRA COELHO 978579-5 15/06/2023 96,67
96 [RAFAEL ARTUR BRAGA DE SOUZA 978458-6 15/06/2023 100,00
97 [RAFAEL SILVA DA SILVA 978554-0 16/06/2023 100,00
98 IRAMOM RODRIGO ROSTAND ROLIM 978443-8 15/06/2023 93,33

99 [RENAN GONCALVES DE ARAUJO 978561-2 15/06/2023 100,00
100|RENAN TEIXEIRA BAIA 978439-0 15/06/2023 95,00

101|RENATO DA GAMA DE SOUZA 978582-5 15/06/2023 97,22

102|RILDON COSTA CARDOSO 978531-0 15/06/2023 97,22

103|ROMILDO ROCHA FERNANDES 978580-9 16/06/2023 100,00
104|RUAN NERY DE SIQUEIRA JESUS 978630-9 16/06/2023 100,00
105|SERGIO BRENO BRAZAO BRITO 978626-0 15/06/2023 100,00
106|SHAYMON DE MIRANDA COSTA 978529-9 15/06/2023 100,00
107|SILVIO MOREIRA DE FREITAS 978441-1 15/06/2023 93,89
108|THIAGO BATISTA DE ARAUJO 978542-6 15/06/2023 100,00
109|THIAGO BRAWNNY PINHEIRO DOS SANTOS 978559-0 15/06/2023 97,22

110[TIAGO CARMO DE SOUZA 978470-5 15/06/2023 100,00
111|UDEMENSON CHAVES DOS SANTOS 978593-0 16/06/2023 96,11

112|[VANESSA DE PAULA GALVAO FARIAS 981613-5 16/06/2023 99,44
113|VANESSA SENA FIGUEIREDO 981600-3 16/06/2023 100,00
114|WELLINTON MACEDO PINHEIRO 978495-0 16/06/2023 100,00
115|WILLIAM RODRIGUES DA SILVA 978552-3 15/06/2023 100,00
116|WILSON PONTES NETO DOS REIS 978431-4 16/06/2023 100,00
117|ZENO CASSIO RIBEIRO ACIOLE 978555-8 16/06/2023 100,00

Macapa-AP, 03 de julho de 2026

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES

Secretaria de Estado da Administracao
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PORTARIA N° 1280/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.2650/2026

RESOLVE:

Homologar a designagéo da servidora Maria Dirlene dos
Santos Marques, ocupante do cargo de Responsavel
Técnico Nivel llI/Administrativo/Unidade de Licitagao,
Contratos e Convénios/Nucleo de Administragdo/Divisao
Administrativa e Financeira, Coédigo CDS-2/PGE para
responder, em substituicdo, pelo cargo comissionado
de Secretario Executivo Nivel Ill/Gabinete, Codigo CDS
- 3/PGE, durante o afastamento da titular Isangela
Gomes Barros, afastada em razéo do usufruto de férias
regulamentares, no periodo de 18/06/2026 a 17/07/2026.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragéo
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 157130

PORTARIA N° 1281/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.2651/2026

RESOLVE:

Homologar a designagcdo da servidora Amanda Lima
Santana, ocupante do cargo de Responsavel Técnico
Nivel ll/Cerimonial, Cédigo CDS-2, da Procuradoria-Geral
do Estado para responder, em substituicdo, pelo
cargo comissionado de Responsavel Técnico Nivel Il -
Anadlise de Processo/Gabinete, Cédigo CDS-3, da Pro-
curadoria-Geral do Estado, durante o afastamento do
titular Romilson Eros da Silva Bastos, afastado em
razdo do usufruto de férias regulamentares, no periodo
de 20/07/2026 a 03/08/2026.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao

Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 157133

PORTARIA N° 1282/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicbes que |lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado

do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.2655/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagéo do servidor Leandro da Costa
Ferreira, ocupante do cargo de Responsavel por Atividade
Nivel lll/Procuradoria de Técnica e Controle Legislativo/
PGE, Cddigo CDS-1, para responder, cumulativamente
e em substituicdo, pelo cargo de Responsavel Técnico
Nivel Il/Unidade de Digitalizagdo/Secretaria -Geral/
PGE, Cddigo CDS-2, durante o impedimento da titular
Sulamerica Barata Pires, afastada em razdo do usufruto
de férias regulamentares, no periodo de 01/07/2026 a
30/07/2026.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 157134

PORTARIA N° 1283/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.0327.0007/2026,

RESOLVE:

Designar o servidor Vinicius Viana Lobato, ocupante do
cargo de Assessor Técnico Nivel | - Cadastro de Bens
Méveis/Unidade de Administragdo de Bens Mdéveis/Nucleo
de Administragdo Patrimonial/Coordenadoria de Gestao
Patrimonial e Logistica/SEAD, Cdédigo CDS-1, para
responder, cumulativamente e em substitui¢cao, pelo cargo
de Chefe de Unidade/Unidade de Almoxarifado Central/
Nucleo de Administragdo Patrimonial/Coordenadoria de
Gestao Patrimonial e Logistica/SEAD, Codigo CDS-2,
durante o impedimento da titular Terezinha Lima
Rodrigues, afastada em razédo do usufruto de férias
regulamentares, no periodo de 09/07/2026 a 23/07/2026.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao

Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 157136

PORTARIA N° 1284/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
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130101.0077.1038.2644/2026,
RESOLVE:

Homologar a designagdo da servidora Ellen Sandra
Sousa do Nascimento de Souza, ocupante do
cargo de Responsavel Técnico Nivel Il/Assessoria de
Controle Interno/PGE, Codigo CDS-2, para responder,
cumulativamente e em substituicdo, pelo cargo de
Assistente Técnico-Juridico/PGE, Cédigo CDS-3, durante
o impedimento da titular Alana Coelho Lima, afastada em
razao do usufruto de férias regulamentares, no periodo de
23/06/2026 a 07/07/2026.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 157138

PORTARIA N° 1285/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de
1992, e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista
o contido no Processo n° 130101.0077.0311.0283/2026;

CONSIDERANDO a Portaria CEEXT/SRT/MGI n° 2.775,
de 20 de margo de 2026, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 55, de 23 de margo de 2026.

RESOLVE:

Lotar a servidora Ana Claudia Oliveira dos Santos,
ocupante do cargo de Professor, SIAPE n° 2014512,
integrante do Quadro do Extinto Territorio Federal do
Amapa, na Secretaria de Estado da Educacao - SEED, a
contar da data de publicagao desta Portaria

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao

Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 157139

PORTARIA N° 1286/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.2687/2026,

RESOLVE:

Homologar a designacdo da servidora Julyana Souza
Martins, ocupante do cargo de Responsavel por Atividade
Nivel lll/Procuradoria Judicial/PGE, Cdédigo CDS-1, que
respondeu, cumulativamente e em substituicdo, pelo

cargo de Responsavel Técnico Nivel Il - Administrativo/
Procuradoria Tributaria/PGE, Cédigo CDS-3, durante o
impedimento da titular Gabrielly Souza Nobre, afastada
em razao do usufruto de férias regulamentares, no periodo
de 06/04/2026 a 20/04/2026.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 157142

PORTARIA N° 1287/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.2666/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagcdo do servidor Marlucio Dias
Gomes, ocupante do cargo de Datilégrafo, que respondeu,
em substituicado, pelo cargo de Chefe de Unidade/Unidade
de Comunicagdo e Logistica/Nucleo de Administragao/
Coordenadoria Administrativa e Financeira/SEINF, Cédigo
CDS-1, durante o impedimento da titular Edna dos Santos
Serrdao Santos, afastada em razdo do usufruto de férias
regulamentares, no periodo de 17/07/2025 a 31/07/2025.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 157143

PORTARIA N° 1288/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.2666/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagdo do servidor Marlucio Dias
Gomes, ocupante do cargo de Datilégrafo, que respondeu,
em substitui¢cdo, pelo cargo de Chefe de Unidade/Unidade
de Comunicagdo e Logistica/Nucleo de Administragédo/
Coordenadoria Administrativa e Financeira/SEINF, Cédigo
CDS-1, durante o impedimento da titular Edna dos Santos
Serrao Santos, afastada em razdo do usufruto de férias
regulamentares, no periodo de 16/10/2025 a 30/10/2025.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 157146
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PORTARIA N° 1289/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 2642, de 18 junho de 2007 e 0422, de 30 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o contido no Processo n°
130101.0077.1038.2666/2026,

RESOLVE:

Homologar a designagdo do servidor Marlucio Dias
Gomes, ocupante do cargo de Datilégrafo, que respondeu,
em substitui¢cdo, pelo cargo de Chefe de Unidade/Unidade
de Comunicacdo e Logistica/Nucleo de Administragao/
Coordenadoria Administrativa e Financeira/SEINF, Cédigo
CDS-1, durante o impedimento da titular Edna dos Santos
Serrdao Santos, afastada em razéo do usufruto de férias
regulamentares, no periodo de 04/05/2026 a 18/05/2026.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 157148

PORTARIA N° 1290/2026 - SEAD

A Secretaria de Estado da Administragiao do
Governo do Amapa no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pelos Decretos n° 1497 de 16/10/1992 e 0422
de 30/01/2019, de acordo com o Decreto n° 3011 de
11/04/2023 que regulamentou o §1° do artigo 37, da Lei
n°® 0066, de 03/05/1993 e Decreto n° 4650 de 05/06/2024.

RESOLVE:

Homologar o resultado da Avaliagdo de Desempenho do
Estagio Probatério do(a)(s) servidor(a)(s) pertencente(s)
ao Quadro de Pessoal Civil do Governo do Estado do
Amapa, abaixo ralacionado(s):

Grupo GRUPO SAUDE
Cargo TECNICO EM ENFERMAGEM
N° Nome: Matricula | Admissao | Pontos
1 | JULIA DE NASARE MARINHO | 29603-1 |20/06/1994 | 100,00

Macapa-AP, 03 de julho de 2026
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Protocolo 157150

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publica¢gdoes no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato com o
Ntucleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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Secretaria de Compras e Licitagoes

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO - ADIAMENTO
PROCESSO SIGA n° 00030/SECCOMPRAS/2026
CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA n°
048/2026-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitagdo - ADIAMENTO que sera realizada através do
endereco eletrénico http://www.siga.ap.gov.br conforme
legislagao pertinente.

Objeto: Aquisicdo de materiais odontolégicos de
cirurgia, periodontia e proteses, conforme condigdes,
especificagdes e quantitativos constantes no Anexo | -
Termo de Referéncia - que integra o Edital, independente
de transcricao.

Acolhimento das propostas: ADIADA do dia 03/07/2026
para até o dia 10/07/2026, as 8h29min (horario de
Brasilia).

Abertura das propostas: ADIADA do dia 03/07/2026
para o dia 10/07/2026, as 8h30min (horario de Brasilia).
Inicio da sessao de disputa: ADIADA do dia 03/07/2026
para o dia 10/07/2026, as 9h (horario de Brasilia).

Motivo: Considerando a necessidade de parametrizagao
do sistema quanto ao modo de disputa estabelecido no
edital.

Informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licita11@scl.ap.gov.br e coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderegos eletronicos http://www.siga.ap.gov.
br e https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 02 de julho de 2026.
Flavia Christina Soares Luz da Costa
Coordenadora de Processos de Licitagdes
Decreto n°® 2277/2025-GEA
Protocolo 157091

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO - REMARCACAO
PROCESSO SIGA n° 00007/PMAP/2025
PREGAO, na forma ELETRONICA n°
050/2026-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitagdo - REMARCACAO que sera realizada através do
enderego eletrénico http://www.siga.ap.gov.br conforme

legislagao pertinente.

Objeto: Aquisicdo de ragdo canina para atender a
necessidade da Policia Militar do Estado do Amapa,
conforme condigbes, especificagbes e quantitativos
constantes no Anexo | - Termo de Referéncia - que integra
o Edital, independente de transcri¢ao.

Acolhimento das propostas: até o dia 17/07/2026, as
8h29min (horério de Brasilia).

Abertura das propostas: 17/07/2026, as 8h30min
(horario de Brasilia).

Inicio da sesséo de disputa: 17/07/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informacdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licita22@scl.ap.gov.br e coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderegos eletrénicos http://www.siga.ap.gov.
br e https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
Flavia Christina Soares Luz da Costa
Coordenadora de Processos de Licitacoes
Decreto n°® 2277/2025-GEA
Protocolo 157093

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO - REMARCAGAO
PROCESSO SIGA n° 00094/SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma ELETRONICA n°
015/2026-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitagdo - REMARCACAO que sera realizada através do
endereco eletrénico http://www.siga.ap.gov.br conforme
legislagao pertinente.

Objeto: Registro de Pregcos para a Aquisicdo de
Equipamentos Médico Hospitalares e Mobiliarios, visando
atender as necessidades dos 6rgdos e entidades que
integram a Administragao Publica do Estado do Amapa,
conforme condigbes, especificagbes e quantitativos
constantes no Anexos | - Termo de Referéncia - que
integra o Edital, independente de transcrigdo.

Acolhimento das propostas: até o dia 22/07/2026, as
8h29min (horario de Brasilia).

Abertura das propostas: 22/07/2026, as 8h30min
(horario de Brasilia).

Inicio da sesséo de disputa: 22/07/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informacdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licita14@scl.ap.gov.br e coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderegos eletronicos http://www.siga.ap.gov.
br e https://pncp.gov.br.
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Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
Flavia Christina Soares Luz da Costa
Coordenadora de Processos de Licitagbes
Decreto n°® 2277/2025-GEA
Protocolo 157095

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS
COORDENADORIA DE PROCESSOS DE LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO - REMARCACAO
PROCESSO SIGA n° 00001/SETEC/2026
PREGAO, na forma ELETRONICA n°
046/2026-SECCOMPRAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS - SECCOMPRAS, leva
ao conhecimento dos interessados o presente AVISO de
licitagdo - REMARCACAO que sera realizada através do
endereco eletrénico http://www.siga.ap.gov.br conforme
legislacéo pertinente.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada
para a implantacdo de infraestrutura tecnologica,
compreendendo o fornecimento de equipamentos,
instalagédo, configuragdo e o treinamento de solugdes
de processamento de dados, SD-WAN, LAN e WLAN,
visando garantir a interconectividade dos ativos de TI
do Parque Tecnolégico do Amapa, conforme condigoes,
especificagdes e quantitativos constantes no Anexo
| - Termo de Referéncia que integra o presente Edital,
independente de transcrigao.

Acolhimento das propostas: até o dia 20/07/2026, as
8h29min (horario de Brasilia).

Abertura das propostas: 20/07/2026, as 8h30min
(horario de Brasilia).

Inicio da sessao de disputa: 20/07/2026, as 9h (horario
de Brasilia).

Informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (96)
98401-8757 e o edital completo e seus anexos pelos
e-mails licita10@scl.ap.gov.br e coordlicit@scl.ap.gov.br e
através dos enderecos eletrénicos http://www.siga.ap.gov.
br e https://pncp.gov.br.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
Flavia Christina Soares Luz da Costa
Coordenadora de Processos de Licitagcoes
Decreto n°® 2277/2025-GEA
Protocolo 157098

Secretaria de Desenvolvimento Rural
PORTARI AN.°451/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo Art. 123, Inciso |l da Constituicdo do Estado do Amapa
e atendendo ao OFICIO N° 230101.0077.3588.0026/2026
UCC - SDR de 30 de Junho de 2026.

RESOLVE:

Designar o Colaborador DELSON DOS ANJOS
MOREIRA, Chefe de Unidade de Administragdo, CDS-1,
para substituir TAMIRIS CALDAS BATISTA DIAS, Chefe
de Unidade de Contrato e Convénios - CDS-1, onde
este respondera cumulativamente ao cargo de Chefe de
Unidade de Contrato e Convénios - UCC, no periodo de
01 a 30 de Julho de 2026, pois a titular estara em gozo de
férias, conforme o programacao funcional.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 02 de Julho de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 156905

P ORT AR AN.°452/2026-SDR

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo Art. 123, Inciso Il da Constituicdo do Estado do Amapa
e atendendo ao OFICIO N°230101.0077.3590.0392/2026
CODER - SDR de 30 de Junho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores abaixo relacionados para
atuarem no Programa Amapa + Produtivo, Arranjo
Produtivo de Suinocultura, em cooperagdo com a
Associagao dos Produtores Rurais e Agroextrativistas
de Mazagao Velho - APRAMAVE, Termo de Cooperagéo
n°® 051/2024:

TITULAR: ADHIR BRITO COSTA, Técnico Agropecuario
- CODER/SDR;

SUPLENTE: CARLOS NAPOLEAO DA ROSA GARCIA,
Médico Veterinario - CODER/SDR;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 02 de Julho de 2026.
BEATRIZ DA SILVA BARROS BRAGA
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural-SDR
DECRETO N°. 3940/2025 - GEA
Protocolo 156907

Secretaria de Desporto e Lazer
PORTARIA N° 73/2026 - GAB/SEDEL

A Secretaria de Estado do Desporto e Lazer, no uso das
atribuicbes que Ihes sao conferidas pelo Decreto n°.6370
de 06 de junho de 2025 e pelo art. 68 da lei n°® 0811, de 20
de fevereiro de 2004 e Decreto Estadual n°4275, de 14 de
setembro de 2005 e;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das
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parcerias voluntarias, envolvendo ou nédo transferéncias
de recursos financeiros, entre a administragao publica e
as organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°.6525, de 10 de
junho de 2025, que regulamenta no Estado do Amapa as
regras e procedimentos do Regime Juridico das parcerias
celebradas entre a Administracdo Publica Estadual e as
Organizagbes da Sociedade Civil e da outras providéncias.
CONSIDERANDO a necessidade de designagdo da
Comissao de Monitoramento e Avaliagao, de que trata o
inciso XI, do art. 2° e art. 59 da Lei Federal n°.13.019, de
31 de julho de 2014;

CONSIDERANDO a necessidade de designagdo do
Gestor da Parceria, de que trata o inciso VI, do art. 2° e
art. 61 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014;
CONSIDERANDO a previsao de recursos do Orgamento
Estadual e Emendas Impositivas estaduais, conforme Lei
Orgamentaria Anual - LOA/SEPLAN;

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para a funcdo de Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo da Parceria firmada com
a OSC - INSTITUTO TODO TEMPO DE FOMENTO E
DESENVOLVIMENTO-ITT,CNPJNn°21.682.932/0001-31,
em parceria no Termo de Fomento 0025/2026/SEDEL
que tem como objeto o desenvolvimento e execugao do
Projeto: “INCENTIVA SANTANA ESPORTE E LAZER’,
o servidor:

+ SAMUEL COSTA DE SOUZA/MEMBRO DA COMISSAO

Art. 2° Compete a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo da Parceria, sem prejuizo de outros deveres
e prerrogativas previstos em lei, exercer as seguintes
funcoes:

| - Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
Il - Andlise das atividades realizadas, do cumprimento
das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execug¢ao do objeto até o periodo, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

Il - Valores efetivamente transferidos pela administragéao
publica;

V - Anadlise dos documentos comprobatérios das
despesas apresentados pela organizagdo da sociedade
civil na prestacao de contas, quando n&o for comprovado
0 alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo termo de colaboragéo ou de fomento;

VI - Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no ambito da fiscalizacao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas
que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Art. 3° Designar, para a fungdo de Gestor da Parceria
firmada com a OSC - INSTITUTO TODO TEMPO
DE FOMENTO E DESENVOLVIMENTO - ITT, CNPJ
n° 21.682.932/0001-31, em parceria no Termo de
Fomento 0025/2026/SEDEL que tem como objeto o
desenvolvimento e execucdo do Projeto: “INCENTIVA
SANTANA ESPORTE E LAZER”, o servidor:

* SANDERSON OLIVEIRADIAS /GESTOR DAPARCERIA

Art. 4° Compete ao Gestor da Parceria, sem prejuizo de
outros deveres e prerrogativas previstos em lei, exercer
as seguintes fungoes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

IV - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da
prestacdo de contas final, levando em consideragao
o conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagado de que trata o art. 59; (Redacao dada pela Lei
n°® 13.204, de 2015)

V - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 02 de julho de 2026.
CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA
Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer
Decreto n° 6370/2025
Protocolo 156896

PORTARIA N° 74/2026 - GAB/SEDEL

A Secretaria de Estado do Desporto e Lazer, no uso das
atribuigcbes que Ihes sao conferidas pelo Decreto n°.6370
de 06 de junho de 2025 e pelo art. 68 da lei n°® 0811, de 20
de fevereiro de 2004 e Decreto Estadual n°4275, de 14 de
setembro de 2005 e;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das
parcerias voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias
de recursos financeiros, entre a administragcao publica e
as organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°.6525, de 10 de
junho de 2025, que regulamenta no Estado do Amapa as
regras e procedimentos do Regime Juridico das parcerias
celebradas entre a Administracdo Publica Estadual e as
Organizagbes da Sociedade Civil e da outras providéncias.
CONSIDERANDO a necessidade de designagdo da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, de que trata o
inciso Xl, do art. 2° e art. 59 da Lei Federal n°.13.019, de
31 de julho de 2014;

CONSIDERANDO a necessidade de designagdo do
Gestor da Parceria, de que trata o inciso VI, do art. 2° e
art. 61 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;
CONSIDERANDO a previsao de recursos do Orgamento
Estadual e Emendas Impositivas estaduais, conforme Lei
Orgamentaria Anual - LOA/SEPLAN;

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para a funcdo de Comissdo de
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Monitoramento e Avaliagdo da Parceria firmada com a
OSC - FEDERAGAO AMAPAENSE DE ESPORTES
AQUATICOS - FAEA, CNPJ n° 05.990.155/0001-36,
em parceria no Termo de Fomento 0032/2026/SEDEL
que tem como objeto o desenvolvimento e execugao do
Projeto: “NADAR PARA O FUTURO?”, o servidor:

+ OLIVALDO ATAIDE NUNES /MEMBRO DA COMISSAO

Art. 2° Compete a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo da Parceria, sem prejuizo de outros deveres
e prerrogativas previstos em lei, exercer as seguintes
funcoes:

| - Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
Il - Andlise das atividades realizadas, do cumprimento
das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execugao do objeto até o periodo, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

Il - Valores efetivamente transferidos pela administragéao
publica;

V - Anadlise dos documentos comprobatérios das
despesas apresentados pela organizagdo da sociedade
civil na prestacao de contas, quando n&o for comprovado
0 alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo termo de colaboragéo ou de fomento;

VI - Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas
que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Art. 3° Designar, para a funcdo de Gestor da Parceria
frmada com a OSC - FEDERAGAO AMAPAENSE
DE ESPORTES AQUATICOS - FAEA, CNPJ n°
05.990.155/0001-36, em parceria no Termo de
Fomento 0032/2026/SEDEL que tem como objeto o
desenvolvimento e execug¢ado do Projeto: “NADAR PARA
O FUTURO”, o servidor:

* MARIA REGINA MACIEL DA SILVA /GESTOR DA
PARCERIA

Art. 4° Compete ao Gestor da Parceria, sem prejuizo de
outros deveres e prerrogativas previstos em lei, exercer
as seguintes fungoes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

IV - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da
prestagdo de contas final, levando em consideracao
0 conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagédo de que trata o art. 59; (Redacao dada pela Lei
n°® 13.204, de 2015)

V - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 02 de julho de 2026.
CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA
Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer
Decreto n° 6370/2025
Protocolo 156900

PORTARIA N° 75/2026 - GAB/SEDEL

A Secretaria de Estado do Desporto e Lazer, no uso das
atribuicbes que Ihes sdo conferidas pelo Decreto n°.6370
de 06 de junho de 2025 e pelo art. 68 da lei n° 0811, de 20
de fevereiro de 2004 e Decreto Estadual n°4275, de 14 de
setembro de 2005 e;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das
parcerias voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias
de recursos financeiros, entre a administragcao publica e
as organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°.6525, de 10 de
junho de 2025, que regulamenta no Estado do Amapa as
regras e procedimentos do Regime Juridico das parcerias
celebradas entre a Administracdo Publica Estadual e as
Organizagbes da Sociedade Civil e da outras providéncias.
CONSIDERANDO a necessidade de designagdo da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, de que trata o
inciso Xl, do art. 2° e art. 59 da Lei Federal n°.13.019, de
31 de julho de 2014;

CONSIDERANDO a necessidade de designagdo do
Gestor da Parceria, de que trata o inciso VI, do art. 2° e
art. 61 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;
CONSIDERANDO a previsao de recursos do Orgamento
Estadual e Emendas Impositivas estaduais, conforme Lei
Orgamentaria Anual - LOA/SEPLAN;

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para a funcdo de Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo da Parceria firmada com a
OSC - INSTITUTO AMAPAENSE DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DESPORTIVA - IAASD/AQUARIUS, CNPJ
n° 13.474.466/0001-70, em parceria no Termo de
Fomento 0033/2026/SEDEL que tem como objeto o
desenvolvimento e execugéo do Projeto: “PROVA COPA
NORTE DE TRIATHLON DO ESTADO DO AMAPA -
TRIATHLON PANEIRO SPRINT 2026", o servidor:

* ANA CRISTINA CAMPOS SILVA
COMISSAO

/MEMBRO DA

Art. 2° Compete a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo da Parceria, sem prejuizo de outros deveres
e prerrogativas previstos em lei, exercer as seguintes
fungoes:

|- Descrigdo sumariadas atividades e metas estabelecidas;
Il - Analise das atividades realizadas, do cumprimento
das metas e do impacto do beneficio social obtido em
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razdo da execugao do objeto até o periodo, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

Il - Valores efetivamente transferidos pela administragéao
publica;

V - Analise dos documentos comprobatérios das
despesas apresentados pela organizagdo da sociedade
civil na prestagdo de contas, quando n&o for comprovado
0 alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo termo de colaboragéo ou de fomento;

VI - Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos
controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas
que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Art. 3° Designar, para a fungdo de Gestor da Parceria
firmada com a OSC - INSTITUTO AMAPAENSE DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DESPORTIVA - IAASD/
AQUARIUS, CNPJ n° 13.474.466/0001-70, em parceria
no Termo de Fomento 0033/2026/SEDEL que tem
como objeto o desenvolvimento e execugédo do Projeto:
“PROVA COPA NORTE DE TRIATHLON DO ESTADO
DO AMAPA - TRIATHLON PANEIRO SPRINT 2026, o
servidor:

* LANA CAROLINE SANTOS SILVA /GESTOR DA
PARCERIA

Art. 4° Compete ao Gestor da Parceria, sem prejuizo de
outros deveres e prerrogativas previstos em lei, exercer
as seguintes fungoes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

IV - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da
prestacdo de contas final, levando em consideragao
o conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagado de que trata o art. 59; (Redacao dada pela Lei
n°® 13.204, de 2015)

V - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 02 de julho de 2026.
CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA
Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer

Decreto n° 6370/2025
Protocolo 156903

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N°
003/2026 - SEDEL

Processo Administrativo n°® 0027.2904.1571.0030/2026
- PROJ/SEDEL

Termo de Colaboragéo que entre si celebram o ESTADO
DO AMAPA, através da SECRETARIA DE ESTADO DO
DESPORTO E LAZER - SEDEL, inscrita no CNPJ n°
11.762.196/0001-78, situada na Rua Tiradentes - n°® 1335
- Centro - CEP - 68.900-098 - MACAPA/AP, representada
pela secretaria Sr2. CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA,
nomeado pelo Decreto n° 6370/2025, publicado no DOE/
AP n° 8.425, de 06 de junho de 2025 e a Organizagéo da
Sociedade Civil - OSC, LIGA DE FUTSAL DO AMAPA -
LFA, inscrita no CNPJ sob n°® 41.864.886/0001-07, com
sede na Avenida Goitacazes n° 209 - Bairro Beirol - Macapa
- AP, CEP: 68.902 - 150, representada pelo Presidente Sr.
AUGUSTO CESAR DOS SANTOS PANTOJA para os
fins nele declarados.

FUNDAMENTO LEGAL: Regendo-se pelo disposto da
Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada
pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015,
regulamentada no ambito do Estado do Amapa pelo
Decreto Estadual n°® 6.525/2025 de 10 de junho de 2025
e art.31, da Lei Federal n® 13.019 e Complementar n® 101
de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei Estadual
de Diretrizes Orgamentérias e Lei Orgamentaria Anual e
suas modificagdes, e recomendagdes do Parecer Juridico
n°® 384/2026 - GAB/PGE/AP, celebram o presente Termo
de Colaboragédo bem como, demais legislagdo que rege.

OBJETO: O presente Termo de Colaboragao, tem por
objetoaexecugaodoprojeto“REALIZACAODEPROJETO
FUTSAL AMAPA - TORNEIOS E CONGRESSO
ESPORTIVO”, promovido pela Liga de Futsal do Amapa
- LFA, compreendendo a realizagdo de 8 competicbes
de futsal nas categorias Baby (04 e 05 anos), Sub-09,
Sub-13, Sub-15, Adulto Masculino e Adulto Feminino, bem
como a promogao do Campeonato Brasileiro de Clubes
de Ligas de Futsal Adulto Masculino - ABLF/LFA, além da
execugao do | Congresso de Esporte do Amapa, cursos
de arbitragem, capacitacdo de treinadores, workshops
e agbes voltadas ao fortalecimento da gestdo esportiva,
inclusdo social e desenvolvimento do futsal amapaense.
O projeto contempla ainda servigcos de arbitragem, apoio
técnico, logistica, divulgagéo, transmissao dos jogos,
aquisicdo de materiais esportivos, premiagdes e demais
estruturas necessarias para a realizagao das atividades,
visando fomentar o esporte educacional, participativo e
de rendimento, promover a integracao social, incentivar
habitos saudaveis e ampliar o acesso de criangas,
adolescentes, jovens e adultos as praticas esportivas em
todo o Estado do Amapa, através da Secretaria de Estado
do Desporto e Lazer - SEDEL, com transferéncia de
dotagado orgcamentaria para a Organizagédo de sociedade
Civil - OSC, LIGA DE FUTSAL DO AMAPA - LFA, para
execugao de agdes e projeto desta secretaria destinada
a pratica e a cultura do esporte e no desenvolvimento de
politicas esportivas assumindo seu compromisso com
populagéo do Estado do Amapa.

DO VALOR: O valor deste Termo é de R$ 3.960.000,00
(trés milhdes e novecentos e sessenta mil reais), em
parcela unica no exercicio de 2026, com recursos do
Tesouro Estadual, conforme Unidade Orgamentaria:
290101 - Fonte: 7.06 - Programa: 27.812.0016-2239 -
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Acdo: 2239 - Elemento de Despesa: 33 50 41.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de
Colaboragéo sera de 14 (quatorze) meses, com periodo
de 02/07/2026 a 01/09/2027, a partir da assinatura do
estrumento e sua publicagdo do extrato na imprensa oficial
do estado para sua eficacia, podendo ser prorrogado,
para cumprir o Plano de Trabalho. A vigéncia da parceria
podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagao
da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada,
a ser apresentada a administragéo publica em, no minimo,
trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

DA PUBLICAGAO: O presente Termo de Colaboracéo
devera ser publicado, em resumo, no Diario Oficial do
Estado do Amapa, no prazo maximo de 10 (dez) dias a
contar da respectiva assinatura.

FORO: O Foro deste Termo é o da Comarca de Macapa-AP,
com excluséo total de qualquer outro que seja invocavel.

DATA DA ASSINATURA: 02 de julho de 2026.

CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA
Secretaria /[SEDEL

Decreto n° 6370/2025
Protocolo 156894

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 0013/2026
- SEDEL

Processo: n® 0027.2904.1571.0013/2026 - PROJ/SEDEL

Termo que entre si celebram o ESTADO DO AMAPA,
através da SECRETARIA DE ESTADO DO DESPORTO E
LAZER - SEDEL, inscritano CNPJ n°11.762.196/0001-78,
situada na Rua Tiradentes, n° 1335 - Centro - CEP -
68.900-098 - MACAPA/AP, representada pela secretaria
Sr2. CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA, nomeado pelo
Decreto n° 6370/2025, publicado no DOE/AP n° 8.425, de
06 de junho de 2025, e a Organizagao da Sociedade Civil
- OSC, INSTITUTO MEIO DO MUNDO - IMM, inscrita no
CNPJ sob n° 08.962.333/0001-03, com sede na Avenida
Desidério Antdnio Coelho, n® 511A - Bairro do Trem - CEP:
68.900 - 151 - Macapa - AP, representada pelo presidente
Sr. JEFERSON IASUHIRO LEAL ISHIKAWA, para os
fins nele declarados.

FUNDAMENTO LEGAL: Com fundamentos na Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada
pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015,
regulamentada no &mbito do Estado do Amapa pelo
Decreto Estadual n°® 6.525/2025 de 10 de junho de 2025,
e de acordo com o que consta no Processo Administrativo
n°® 0027.2904.1571.0013/2026, Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei
Estadual de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria
Anual e suas modificagdes, mediante as condigbes e que
rege a matéria, as condigdes e clausulas seguintes, art.
31inc. ll, da Lei Federal n® 13.019, e recomendacdes do
Parecer Juridico n° 183/2026 - GAB/PGE/AP, e demais
legislagcédo que rege.

DO OBJETO: O presente Termo de Fomento tem por
objeto fomentar o projeto “VI CORRIDA DE RUA DA
POLICIA CIVIL DO ESTADO DO AMAPA”, que tem
como finalidade promover a pratica esportiva, a saude e o
bem-estar, bem como fortalecer a integragéo social entre
os profissionais da seguranga publica e a comunidade
em geral, por meio da realizagdo de uma corrida de rua
de carater inclusivo, acessivel e participativo, reunindo
policiais civis, atletas e a populagdo do amapaense. O
projeto prevé atendimento direto a aproximadamente
4.500 participantes e alcance total estimado de 6.000
beneficiarios, entre publico direto e indireto, garantindo
ampla participagdo popular, inclusdo de pessoas com
deficiéncia e impacto positivo na promogao do esporte,
lazer, cultura e desenvolvimento social no Estado do
Amapa, através da transferéncia da Dotagao Orgamentaria
para a o INSTITUTO MEIO DO MUNDO - IMM, neste
ato denominado Organizagédo de Sociedade Civil - OSC,
para prestacdo de servico e execugado de atividades e
servigos de esporte e lazer, destinada a pratica e a cultura
do esporte e no apoio ao desenvolvimento de politicas
esportivas.

DO VALOR: O valor deste Termo é de R$ 800.000,00
(oitocentos mil reais), em parcela Unica no exercicio
de 2026, conforme Dotagdo Orgamentaria do Tesouro
Estadual R$ 350.000,00 e Emenda impositiva n° 10726 -
Deputado Estadual Roberto Gdes, Unidade orgamentaria:
290101 - Fonte: 500 - Programa: 27.812.0016-2239 -
Acao: 2239 - Elemento de Despesa: 33 50 41.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de
Fomento sera de 04 (quatro) meses, com periodo
de 02/07/026 a 02/11/2026, a partir da assinatura do
instrumento e extrato publicado em imprensa Oficial do
Estado, para sua eficacia podendo ser prorrogado, para
cumprir o Plano de Trabalho, quando o 6rgao ou a entidade
da administragdo publica tiver dado causa ao atraso na
liberagado de recursos financeiros, ficando a prorrogagao
limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

a vigéncia da parceria podera ser alterada mediante
solicitacdo da organizagdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada
a administragao publica em, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do termo inicialmente previsto.

DA PUBLICACAO: O presente Termo de Fomento devera
ser publicado, em resumo, no Diario Oficial do Estado do
Amapd, no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da
respectiva assinatura.

DO FORO: O Foro deste Termo é o da Comarca de
Macapa-AP, com exclusdo total de qualquer outro que
seja invocavel.

DATA DA ASSINATURA: 02 de julho de 2026.

CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA

Secretaria / Decreto n® 6370/2025

Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer - SEDEL
Protocolo 157027
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EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N°
003/2026 - SEDEL

Processo Administrativo n® 0027.2904.1571.0030/2026
- PROJ/SEDEL

Termo de Colaboragéo que entre si celebram o ESTADO
DO AMAPA, através da SECRETARIA DE ESTADO DO
DESPORTO E LAZER - SEDEL, inscrita no CNPJ n°
11.762.196/0001-78, situada na Rua Tiradentes - n°® 1335
- Centro - CEP - 68.900-098 - MACAPA/AP, representada
pela secretaria Sr2. CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA,
nomeado pelo Decreto n° 6370/2025, publicado no DOE/
AP n° 8.425, de 06 de junho de 2025 e a Organizagéo da
Sociedade Civil - OSC, LIGA DE FUTSAL DO AMAPA -
LFA, inscrita no CNPJ sob n°® 41.864.886/0001-07, com
sede na Avenida Goitacazes n° 209 - Bairro Beirol - Macapa
- AP, CEP: 68.902 - 150, representada pelo Presidente Sr.
AUGUSTO CESAR DOS SANTOS PANTOJA para os
fins nele declarados.

FUNDAMENTO LEGAL: Regendo-se pelo disposto da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela
Lein®13.204, de 14 de dezembro de 2015, regulamentada
no ambito do Estado do Amapa pelo Decreto Estadual n°
6.525/2025 de 10 de junho de 2025 e Lei, 29 e 31, da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.Complementar
n° 101 de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei
Estadual de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria
Anual e suas modificagbes, decorrente do Edital de
Chamamento Publico n® 0002/2026 publicado no Diério
Oficial do Estado do Amapa - DOE n° ° 8.657 de 18 de
Maio de 2026, e recomendagdes do Parecer Juridico n°
384/2026 - GAB/PGE/AP, celebram o presente Termo de
Colaboragédo bem como, demais legislagéo que rege.

OBJETO: O presente Termo de Colaboragéo, tem por
objetoaexecucdodoprojeto“REALIZACAODEPROJETO
FUTSAL AMAPA - TORNEIOS E CONGRESSO
ESPORTIVO”, promovido pela Liga de Futsal do Amapa
- LFA, compreendendo a realizagdo de 8 competi¢coes
de futsal nas categorias Baby (04 e 05 anos), Sub-09,
Sub-13, Sub-15, Adulto Masculino e Adulto Feminino, bem
como a promocdo do Campeonato Brasileiro de Clubes
de Ligas de Futsal Adulto Masculino - ABLF/LFA, além da
execucgao do | Congresso de Esporte do Amapa, cursos
de arbitragem, capacitacdo de treinadores, workshops
e agdes voltadas ao fortalecimento da gestédo esportiva,
inclusdo social e desenvolvimento do futsal amapaense.
O projeto contempla ainda servigos de arbitragem, apoio
técnico, logistica, divulgagcéo, transmissdo dos jogos,
aquisicao de materiais esportivos, premiagdes e demais
estruturas necessarias para a realizagao das atividades,
visando fomentar o esporte educacional, participativo e
de rendimento, promover a integragao social, incentivar
habitos saudaveis e ampliar o acesso de criangas,
adolescentes, jovens e adultos as praticas esportivas em
todo o Estado do Amapa, através da Secretaria de Estado
do Desporto e Lazer - SEDEL, com transferéncia de
dotagéo orgamentaria para a Organizagéo de sociedade
Civil - OSC, LIGA DE FUTSAL DO AMAPA - LFA, para
execugao de agdes e projeto desta secretaria destinada

a pratica e a cultura do esporte e no desenvolvimento de
politicas esportivas assumindo seu compromisso com
populagéo do Estado do Amapa.

DO VALOR: O valor deste Termo é de R$ 3.960.000,00
(trés milhdes e novecentos e sessenta mil reais), em
parcela unica no exercicio de 2026, com recursos do
Tesouro Estadual, conforme Unidade Orgamentaria:
290101 - Fonte: 7.06 - Programa: 27.812.0016-2239 -
Acao: 2239 - Elemento de Despesa: 33 50 41.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de
Colaboragéo sera de 14 (quatorze) meses, com periodo
de 03/07/2026 a 03/09/2027, a partir da assinatura do
estrumento e sua publicagao do extrato na imprensa oficial
do estado para sua eficacia, podendo ser prorrogado,
para cumprir o Plano de Trabalho. A vigéncia da parceria
podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagao
da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada,
a ser apresentada a administragéo publica em, no minimo,
trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

DA PUBLICAGAO: O presente Termo de Colaboragéo
devera ser publicado, em resumo, no Diario Oficial do
Estado do Amapa, no prazo maximo de 10 (dez) dias a
contar da respectiva assinatura.

FORO: O Foro deste Termo é o da Comarca de Macapa-AP,
com excluséao total de qualquer outro que seja invocavel.

DATA DA ASSINATURA: 03 de julho de 2026.

CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA
Secretaria /SEDEL
Decreto n° 6370/2025
Protocolo 157051

ERRATA PORTARIA N° 049/2026-GAB-SEDEL

A Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer, no uso das
atribuicdes que Ihes sdo conferidas pelo Decreto n°.6370
de 06 de junho de 2025 e pelo art. 68 da lei n°® 0811, de 20
de fevereiro de 2004 e Decreto Estadual n°4275, de 14 de
setembro de 2005 e conforme e,

RESOLVE,

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores abaixo
relacionados, até os municipios de Laranjal do Jari, Vitoria
do Jari, Mazagdo, Pedra Branca do Amapari e Cutias,
no periodo de 1 a 23/06/2026, onde irdo realizar as
seletivas municipais das modalidades coletivas dos Jogos
Escolares 2026 nos municipios citados:

1. LANA CAROLINE SANTOS SILVA;
2. GESSYCA DA SILVA ANDRADE
3. EMERSON NUNES PINTO

ONDE SE LE:

“Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores abaixo
relacionados, até os municipios de Laranjal do Jari, Vitéria
do Jari, Mazagéo, Pedra Branca do Amapari e Cutias,
no periodo de 1 a 23/06/2026, onde irdo realizar as
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seletivas municipais das modalidades coletivas dos Jogos
Escolares 2026 nos municipios citados.”

LEIA-SE:

“Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores abaixo
relacionados, até os municipios de Laranjal do Jari, Vitoria
do Jari, Mazagao, Pedra Branca do Amapari e Cutias,
no periodo de 13 a 23/06/2026, onde irdo realizar as
seletivas municipais das modalidades coletivas dos Jogos
Escolares 2026 nos municipios citados.”

Permanecem inalteradas as demais disposi¢cbes da
Portaria.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa, AP 03 de junho de 2026.
CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA
Secretaria de Estado do Desporto e Lazer
Decreto n° 6370/2025
Protocolo 157185

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIA DE CHAMAMENTO
PUBLICO, PARA FORMALIZAGAO DE TERMO DE
COLABORAGAO A SERFIRMADO ENTRE O GOVERNO
DO ESTADO, POR MEIO DE SUA SECRETARIA DE
ESTADO DO DESPORTO E DO LAZER - SEDEL E A
LIGA DE FUTSAL DO AMAPA - LFA

Processo n° 0027.2904.1571.0030/2026/SEDEL

OBJETO: Estabelecer parceria entre a SEDEL e a LIGA
DE FUTSAL DO AMAPA - LFA, visando a realizagdo do
Projeto: FUTSAL AMAPA - TORNEIOS E CONGRESSO
ESPORTIVO, contemplando competicbes estaduais de
futsal nas categorias de base, adulto masculino e feminino,
realizagdo de cursos de formagido para treinadores e
arbitros, promogéo do | Congresso de Esporte do Amapa
e execucdo do Campeonato Brasileiro de Clubes de Ligas
de Futsal Adulto Masculino, visando o fortalecimento
da modalidade, a inclusdo social por meio do esporte
e o desenvolvimento esportivo no Estado do Amapa. A
proposta contempla categorias de base, adulto masculino
e feminino, formagdo de arbitros e treinadores, bem
como a realizagao do | Congresso de Esporte do Amapa,
beneficiando diretamente atletas, profissionais do esporte,
clubes e projetos sociais, com execugao prevista entre
julho de 2026 e julho de 2027 no Estado, subvencionado
pelo Governo do Estado do Amapa, através de sua
Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer - SEDEL em
parceria com uma OSC sem fins lucrativos na realizagéo
do presente evento.

TERMO DE COLABORAGAO N°0003/2026

VIGENCIA: 14 (quatorze) meses, a partir da data de
assinatura do Instrumento e seu extrato sera Publicado
no Diario Oficial do Estado - D.O.E.

VALOR: R$ 3.960.000,00 (trés milhdes, novecentos e
sessenta mil reais) no exercicio de 2026.

Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026
PROGRAMAGAO ORGAMENTARIO: UNIDADE
GESTORA: 29101, PROGRAMA: 27.812.0016

ATIVIDADE/ACAO: 2239 Apoiar a pratica do esporte para
toda a vida de jovens e adultos, FONTE: 706, ELEMENTO
DE DESPESA: 3.3.50.41 e RECURSO: Oriundo de
Emenda Especial n°IE0839.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 31, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014.

| - DA NECESSIDADE DA REALIZAGAO DO EVENTO:
A Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer do Amapa
- SEDEL, para alcancgar objetivos de interesse publico
e reciproco e no uso de seus deveres, diretrizes que
Ihes cabem na Lei 811 de 20 de fevereiro de 2024 e no
decreto 4275 de 14 de setembro de 2005, esta ciente do
dever de assegurar o direito constitucional de acesso as
atividades esportivas e de lazer para toda a populagao,
independentemente da condi¢cao socioecondmica. Para
isso, a SEDEL promove o evento “FUTSAL AMAPA -
TORNEIOS E CONGRESSO ESPORTIVO”, juntamente
com a LIGA DE FUTSAL DO AMAPA - LFA, alinhando-se
ao esforco estadual de desenvolver Politicas Publicas
de Esporte, Lazer e Inclusdo Social com o objetivo
de garantir a pratica de esportes como ferramenta de
transformagéo. No que se refere ao interesse reciproco,
verifica-se a convergéncia entre os objetivos institucionais
da Administragédo Publica e da Organizagéo da Sociedade
Civil proponente, uma vez que ambas atuam na promogao
do desenvolvimento, da inclusao e do acesso ao esporte,
resta evidenciado que o projeto se alinha as finalidades da
Lei n® 13.019/2014, configurando-se como agao legitima
de colaboragéao entre os participes, com beneficios diretos
e indiretos & coletividade. O Projeto: “ FUTSAL AMAPA
- TORNEIOS E CONGRESSO ESPORTIVO” constitui na
realizacao de Torneios de Futsal e Congresso Esportivo
na referida modalidade conforme descrito no plano de
aplicagao, apresenta-se necessaria para o fortalecimento
da politica publica de esporte e lazer desenvolvida pelo
Estado do Amapa, especialmente no que se refere ao
incentivo, desenvolvimento e democratizacdo do acesso
a pratica esportiva por meio da modalidade futsal, uma
das modalidades com maior alcance social e nUmero de
praticantes no Estado.

Sob a dtica do interesse reciproco, verifica-se a
convergéncia de objetivos entre a Secretaria de Estado do
Desporto e do Lazer - SEDEL e a Liga de Futsal do Amapa
- LFA, uma vez que ambas possuem o propdsito comum
de promover o desenvolvimento esportivo, ampliar as
oportunidades de participagdo da populagéo em atividades
esportivas organizadas e fortalecer o calendario esportivo
estadual. A parceria pretendida possibilita a conjugacéo
de esforgos institucionais para a execugdo de agbes
que atendem diretamente ao interesse publico e aos
objetivos finalisticos da Administragdo Publica voltados
ao Colaboragéo do esporte.

Do ponto de vista esportivo, a proposta contempla a
realizagdo de diversas competi¢des oficiais de futsal nas
categorias de base e adulto, masculina e feminina, além da
realizacdo do Campeonato Brasileiro de Clubes de Ligas
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de Futsal e de agbes de qualificagcao técnica voltadas a
formacéo de treinadores, arbitros, dirigentes e demais
profissionais da area esportiva. Tais agdes contribuem
para o fortalecimento da modalidade, ampliagdo do
calendario esportivo estadual, descoberta de novos
talentos, aperfeigoamento técnico dos participantes e
incentivo a pratica esportiva em seus niveis educacional,
participativo e de rendimento.

Sob o aspecto social, o projeto desempenha relevante
fungéo de inclusdo e transformagao social, promovendo
oportunidades de participagdo esportiva para criangas,
adolescentes, jovens e adultos de diferentes municipios
do Estado do Amapa. A iniciativa contribui para a
ocupagado saudavel do tempo livre, fortalecimento da
convivéncia comunitaria, estimulo a disciplina, cidadania
e desenvolvimento humano, além de atuar como
instrumento de prevencdo a vulnerabilidade social,
a evasdo escolar e a situagdes de risco que afetam
especialmente a populagao jovem.

Além disso, a proposta busca integrar atletas, clubes,
escolinhas, projetos sociais, treinadores, arbitros,
dirigentes esportivos e comunidades locais em torno de
uma agenda esportiva estruturada, fortalecendo a cadeia
produtiva do esporte, promovendo intercAmbio esportivo
entre municipios e fomentando o desenvolvimento social
e econbmico decorrente da realizagdo dos eventos
previstos.

Dessa forma, resta demonstrada a necessidade da
realizagdo do projeto, considerando sua relevancia para
o fortalecimento das politicas publicas de esporte e lazer,
seu alcance social e esportivo, bem como sua contribui¢cdo
para a promog¢ao do desenvolvimento humano, dainclusao
social e do acesso democratico a pratica esportiva no
Estado do Amapa.

Il - DA JUSTIFICATIVA:

Inicialmente, em atencdo cumpre destacar que a regra
geral é a realizacdo de chamamento publico, para manter
a mais ampla competitividade em qualquer tipo de ajuste
que vier firmar, tornando a Administragao Publica mais
transparente, proba e eficiente, nesse sentido o dispositivo
do art. 24 da Lei Federal n° 13.019/2014, disciplina que,
exceto nas hipoteses prevista em lei a celebragdao de
parceria seja precedida da realizacdo do chamamento
publico, ora visando saneamento do processo, a
Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer - SEDEL,
apresenta justificativa quanto a auséncia de chamamento
publico, nos termos da Lei n°® 13.019/2014.

Importante destacar que a prépria lei abre excecéo para
as hipoteses no (art. 29) auséncia decorrentes de recursos
provenientes de emendas parlamentares, dispensa (art.
30) e inexigibilidade (art. 31) do chamamento publico,
sendo assim a presente justificativa tem por finalidade
fundamentar a adogdo da hipdétese para auséncia de
chamamento publico, que, para isso a celebracdo da
parceria sem a realizagdo do procedimento encontra
amparo no artigo 31 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, que dispde:

“Sera considerado inexigivel o chamamento publico
na hipotese de inviabilidade de competicdo entre as
organizagbes da sociedade civil, em razdo da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica”

No presente caso esclarecemos que O recurso para
o custeio da parceria decorre de Emenda Especial
destinada especificamente ao desenvolvimento de
eventos esportivos no amapa, com plano de aplicagdo
na modelidade de Futsal, circunstancia pela qual a
celebragéo do Termo de Colaboragao sem chamamento
publico nos direciona para o art. 29 observadas as demais
exigéncias legais relativas a habilitagdo da organizagao
da sociedade civil, analise do plano de trabalho, parecer
técnico e manifestagéao juridica.

Para fins de Justificativa, a presente situagdo concreta foi
estabelecida no amparo do art. 31, caput, da Lei Federal
n® 13.019/2014, diante da inviabilidade de competigao
decorrente das caracteristicas especificas do objeto
e da entidade executora especifica garantindo maior
efetividade a politica publica a ser implementada ofertada
para populagdo, por meio de iniciativas estruturadas,
inclusivas e de amplo impacto social, razdo pela qual a
fundamentagao passa a ser expressamente enquadrada
na hipétese de INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO.

1. DA INVIABILIDADE DE COMPETICAO DO OBJETO
A presente parceria encontra fundamento na hipétese de
inexigibilidade de chamamento publico prevista no art.
31, da Lei Federal n° 13.019/2014, uma vez que restou
demonstrada a inviabilidade de competi¢cao para o alcance
das metas e resultados pretendidos pela Administragcao
Publica.

O objeto da parceria consiste na execucdo do Projeto
“Futsal Amapa - Torneios e Congresso Esportivo”,
estruturado para promover o desenvolvimento da
modalidade futsal no Estado do Amapa mediante
a realizacdo de competicbes esportivas, cursos de
capacitacdo, formacdo técnica de profissionais e
participagdo em competicbes de abrangéncia nacional,
em consonancia com os objetivos da Emenda Especial
n°lE0839, destinada ao fortalecimento das politicas
publicas de esporte e lazer.

A inviabilidade de competicao decorre do fato de que as
acoes previstas nao se restringem a simples realizagédo de
eventos esportivos isolados, mas compreendem atividades
diretamente vinculadas ao sistema organizacional,
técnico e regulamentar do futsal estadual e nacional,
exigindo capacidade de coordenagao junto aos clubes,
equipes, atletas, arbitros, treinadores e demais agentes
que integram a modalidade. Conforme documentacao
acostada aos autos, a Associagdo Brasileira de Ligas
de Futsal - ABLF declarou formalmente que a Liga de
Futsal do Amapa - LFA ¢ a unica entidade oficialmente
fiiada e reconhecida como sua representante no
Estado do Amapa, possuindo autonomia e autorizagao
para promover, gerir e organizar competicdes, cursos,
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treinamentos e demais iniciativas relacionadas ao futsal,
utilizando a estrutura e a chancela da entidade nacional.
Ademais, a ABLF certifica que a LFA ¢é a unica entidade
habilitada a indicar representantes do Estado para
participagdo em competicbes nacionais promovidas
por aquela instituicdo, bem como detém exclusividade
para realizagao de competicbes dentro de seus critérios
regulamentares.

Nesse contexto, eventual realizagdo de chamamento
publico ndo se mostraria apta a proporcionar competi¢cao
efetiva entre organizagbes da sociedade civil, uma vez que
0 alcance das metas previstas depende diretamente das
prerrogativas institucionais, da representatividade esportiva,
da capacidade técnica e das autorizagdes exclusivas
conferidas a Liga de Futsal do Amapa - LFA pela entidade
nacional que rege o sistema das Ligas de Futsal.

Importa destacar que parte significativa das acoes
previstas no Plano de Trabalho envolve competicbes
oficiais, formagéao técnica, organizagdo de campeonatos
estaduais e participagdo em competigdes vinculadas
ao sistema nacional da modalidade, circunstancias
que exigem reconhecimento institucional, legitimidade
esportiva e capacidade de articulacdo especifica que
ndo podem ser transferidas ou reproduzidas por outra
organizagdo sem as mesmas credenciais e autorizagdes.
Dessaforma, arealizagao de chamamento publico, alémde
ndo produzir ganho competitivo a Administragéo Publica,
poderia comprometer a efetividade da politica publica
fomentada pela Emenda Especial n°lE0839, uma vez que
dificultaria o alcance dos resultados pretendidos e poderia
inviabilizar a execugdo de atividades dependentes da
representacao oficial da modalidade junto a Associagao
Brasileira de Ligas de Futsal.

Assim, considerando a finalidade especifica dos recursos
publicos envolvidos, a singularidade do objeto, a re-
presentatividade institucional da Liga de Futsal do Amapa
perante a modalidade, bem como a exclusividade
formalmente reconhecida pela Associagdo Brasileira
de Ligas de Futsal - ABLF e demais elementos de
comprovagao como experiéncia e capacidade técnica
da entidade, resta caracterizada a inviabilidade de
competicao, justificando a celebragéo da presente parceria
mediante inexigibilidade de chamamento publico.

2. DA NATUREZA SINGULAR DO OBJETO

O Projeto “Futsal Amapa - Torneios e Congresso
Esportivo” contempla a realizagdo de competi¢des oficiais
em diversas categorias, abrangendo desde a iniciagdo
esportiva até as categorias adultas, além da promocéo de
acbes de capacitagdo técnica, formacgao de treinadores,
arbitragem, realizagdo de congresso esportivo e
participagdo em competicdo nacional vinculada ao
sistema das Ligas de Futsal.

Trata-se, portanto, de objeto que exige planejamento
esportivo especifico, conhecimento técnico da modalidade,
dominio dos regulamentos aplicaveis, articulagdo
institucional junto aos clubes, atletas, treinadores,
arbitros e dirigentes esportivos, bem como capacidade

de coordenagéao das atividades que integram o calendario
esportivo do futsal amapaense. A singularidade do objeto
também decorre da sua vinculagao direta aos objetivos da
Emenda Especial n°IE0839, destinada ao fortalecimento
das politicas publicas de esporte, lazer e inclusdo social
por meio do desenvolvimento da modalidade futsal,
exigindo que as acgbes executadas estejam alinhadas as
particularidades técnicas, organizacionais e competitivas
da modalidade.

Além disso, o projeto nao visa apenas a realizagdo de
competicdes, mas a implementagcdo de uma politica
publica de Colaboragdo esportivo capaz de promover
inclusdo social, formagdo esportiva, qualificagdo
profissional, descoberta de talentos e fortalecimento das
estruturas esportivas da modalidade no ambito estadual,
alcangando criangas, adolescentes, jovens e adultos
em diferentes categorias esportivas. Verifica-se que o
objeto apresenta caracteristicas préprias e especificas,
cuja execugdo demanda experiéncia especializada,
capacidade organizacional e conhecimento técnico
diretamente relacionados ao sistema de desenvolvimento
do futsal, evidenciando sua natureza singular e sua
relevancia para o alcance dos resultados de interesse
publico pretendidos pela Administragao Publica.

3. DA EXPERIENCIA E CAPACIDADE TECNICA DA
ENTIDADE

No que se refere a experiéncia e capacidade técnica da
Organizagédo da Sociedade Civil proponente, verifica-se
que a Liga de Futsal do Amapa - LFA é uma Organizagao
da Sociedade Civil regularmente constituida, tendo
como finalidade institucional a promogéo, organizagao,
desenvolvimento e fortalecimento da modalidade futsal
no Estado do Amapa, atuando diretamente na execugao
de acgdes esportivas voltadas a formagédo de atletas,
realizagdo de competicdes, capacitagdo de profissionais
e desenvolvimento de politicas publicas esportivas.

No ambito da presente parceria, a entidade demonstrou
possuir capacidade técnica e operacional compativel
com a complexidade e abrangéncia do objeto proposto,
apresentando  documentacdo  comprobatéria  de
experiéncia prévia na realizag¢éo de atividades correlatas,
incluindo relatérios de execugdo de eventos esportivos,
competi¢cdes oficiais, agdes de capacitagdo e demais
iniciativas voltadas ao desenvolvimento do futsal em
ambito estadual.

Constam ainda nos autos documentos que evidenciam a
experiéncia da entidade na organizagdo e coordenacgao
de campeonatos esportivos, bem como a execugao de
projetos com caracteristicas semelhantes ao objeto ora
proposto, demonstrando capacidade de planejamento,
gestdo, mobilizagdo de participantes, coordenagao
técnica e cumprimento das metas estabelecidas.

A entidade apresentou, igualmente, declaragdes emitidas
pela Associagao Brasileira de Ligas de Futsal - ABLF,
por meio das quais é reconhecida como representante da
modalidade no Estado do Amapa, possuindo autorizagéo,
autonomia administrativa e capacidade para promover,
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gerir e organizar competigbes, cursos, treinamentos,
palestras e demais agdes relacionadas ao futsal, além
de ser a unica entidade vinculada ao sistema da ABLF
no Estado. Verifica-se, ainda, que a Liga de Futsal do
Amapa - LFA, ja formalizou parcerias com a Administragéo
Pudblica para execugao de agdes esportivas, demonstrando
experiéncia institucional circunstancia que reforga sua
aptidao para a execugao do presente objeto.

Ademais, em observancia ao disposto no art. 33 da Lei
Federal n° 13.019/2014, a entidade declarou possuir
instalagbes, estrutura administrativa, equipamentos,
recursos materiais e condi¢gdes operacionais adequadas
ao desenvolvimento das atividades previstas no Plano
de Trabalho, dispondo dos meios necessarios para
assegurar a execugao regular das agoes, o alcance das
metas pactuadas e o atendimento ao publico beneficiario,
tais documentos constante dos autos evidencia que
a Liga de Futsal do Amapa - LFA reune experiéncia
prévia, qualificagdo técnica, capacidade operacional
e legitimidade institucional suficientes para executar o
objeto da parceria, atendendo aos requisitos exigidos pela
legislagéo aplicavel e demonstrando condigdes efetivas
para o alcance dos resultados de interesse publico
pretendidos pela Administragdo Publica.

lil - CONCLUSAO

Diante do exposto, compreendemos que a parceria
em Termo de Colaboragdao por Inexigibilidade de
Chamamento Publico com amparo no artigo 31 da Lei
Federal n° 13.019/2014, em razédo da destinagdo de
recursos oriundos de Emenda Especial para o custeio
das agbes na molidade de futsal, a entidade proponente
detem caracterisitcas especificas para atingir metas
exclusivamente a execugédo integral do mesmo objeto,
bem como o projeto apresentainviabilidade de competigao
entre participantes, natureza singular, por demais
caracteristicas da entidade na atividade relevante social,
no interesse publico e reciproco, capacidade técnica e
experiéncias, atendendo integralmente as exigéncias da
Lei Federal n°® 13.019/2014, combinado com o Decreto
Estadual n° 6.525/2025, que regulamenta as parcerias
entre a administracdo publica e as organizagbes da
sociedade civil no Estado do Amapa.

Ante ao exposto, a presente justificativa encontra
amparo, pois fica assegurado o interesse publico no
desenvolvimento da presente parceria, havendo também
o atendimento aos devidos requisitos legais, tanto os
que dizem respeito as exigéncias nos casos auséncia ou
hipotéses de Inexigibilidade de Chamamento Publico.

Respeitando-se o § 2° do art. 32 da citada Lei n°
13.019/2014, eventuais impugnagbes com relagdo a
justificativa do presente Extrato de Inexigibilidade de
Chamamento Publico, deverdo ser encaminhadas via
Oficio, dirigido a Secretaria do Desporto e do Lazer, por
meio do e-mail no prazo de até cinco dias a contar da
publicagao.

Assim, conforme previsto no Decreto n° n° 6370 do Diario
Oficial do Estado do Amapa n° 8.425 de 6 de junho de

2025, assino a presente justificativa, orientando que
sejam cumpridas as providéncias necessarias para a
formalizagdo do instrumento legal.

Macapa- AP, 03 de julho de 2026
CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA
Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer

Decreto n° 6370/2025
Protocolo 157053

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIA DE CHAMAMENTO
PUBLICO, PARA FORMALIZAGAO DE TERMO DE
FOMENTO A SER FIRMADO ENTRE O GOVERNO
DO ESTADO, POR MEIO DE SUA SECRETARIA DE
ESTADO DO DESPORTO E DO LAZER - SEDEL E A
OSC - INSTITUTO MEIO DO MUNDO - IMM

Processo n° 0027.2962.1571.0013/2026/SEDEL

OBJETO: Estabelecer parceria entre a SEDEL e
o INSTITUTO MEIO DO MUNDO - IMM, visando a
realizagdo do Projeto: que consiste na VI CORRIDA
DE RUA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO AMAPA
do Estado do Amapa, a ser executada no municipio de
Macapa, configurando-se como um evento esportivo de
grande porte, com previsdo de participagdo direta de
aproximadamente 4.500 pessoas € alcance total estimado
de 6.000 beneficiarios diretos e indiretos, que através do
apoio financeiro e como instrumento de incentivo a pratica
esportiva, promogao da saude e qualidade de vida,
fortalece a integragéo entre a Policia Civil e a sociedade,
bem como valorizagdo dos profissionais da seguranca
publica, por meio de evento inclusivo, acessivel e de
amplo alcance social, subvencionado pelo Governo do
Estado do Amapa, através de sua Secretaria de Estado
do Desporto e do Lazer - SEDEL em parceria com uma
OSC sem fins lucrativos na realizagédo do presente evento.

VIGENCIA: 04 meses, a partir da data de assinatura do
Instrumento e seu extrato sera Publicado no Diario Oficial
do Estado - D.O.E.

VALOR: R$ 800.000,00 (oicentos mil reais) no exercicio
de 2026.

PROGRAMAGAO ORGAMENTARIO: ELEMENTO
DE DESPESA: 335041 e indicagdo no seguinte
enquadramento orgamentario: PROGRAMA: 27.812.0016
- Fomento ao Esporte, ACAQO: 2239 - apoiar a préatica do
esporte para toda a vida de jovens e adultos, FONTE:
500, UNIDADE GESTORA: 29101 e RECURSO: Oriundo
de Emenda Parlamentar n° 10726, autoria Dep. Roberto
Goes no valor de R$ 450.000,00 e aporte do Tesouro do
Estado no valor de R$ 350.000,00.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 31 inc. II, da Lei Federal
n°® 13.019, de 31 de julho de 2014.

| - DA NECESSIDADE DA REALIZAGAO DO EVENTO:
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A Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer do Amapa
- SEDEL, para alcancgar objetivos de interesse publico
e reciproco e no uso de seus deveres, diretrizes que
Ihes cabem na Lei 811 de 20 de fevereiro de 2024 e no
decreto 4275 de 14 de setembro de 2005, esta ciente do
dever de assegurar o direito constitucional de acesso as
atividades esportivas e de lazer para toda a populagao,
independentemente da condigdo socioecondémica. Para
isso, a SEDEL promove o evento VI CORRIDA DE RUA
DA POLICIA CIVILDO ESTADO DO AMAPA, juntamente
com o INSTITUTO MEIO DO MUNDO - IMM, alinhando-se
ao esforgo estadual de desenvolver Politicas Publicas de
Esporte, Lazer e Inclusdo Social com o objetivo de garantir
a pratica de esportes como ferramenta de transformacgao.
O Projeto: “VI CORRIDA DE RUA DA POLICIA CIVIL DO
ESTADO DO AMAPA? justifica-se diante da necessidade
de promover agdes que incentivem a pratica esportiva, a
promogao da saude e a melhoria da qualidade de vida
da populacao, especialmente em contextos urbanos onde
o sedentarismo e o estresse social tém se tornado cada
vez mais presentes. No ambito institucional, destaca-se
a importancia de iniciativas voltadas a valorizagdo dos
profissionais da seguranga publica, que desempenham
atividades de alta complexidade e elevado nivel de
estresse, sendo fundamental a promogéo de agbes que
contribuam para o bem-estar fisico e mental desses
servidores. O evento também atua como ferramenta
de aproximagcdo entre a Policia Civil e a sociedade,
fortalecendo a confiancga institucional e promovendo uma
relacao mais proxima e colaborativa com a comunidade.
O interesse publico da iniciativa encontra-se evidenciado
na medida em que o projeto proporciona amplo acesso
ao esporte e lazer, com previsdo de participagdo de
aproximadamente 4.500 pessoas e alcance de cerca
de 6.000 beneficiarios diretos e indiretos, promovendo
inclusdo social, acessibilidade e democratizagao do uso
dos espagos publicos para praticas esportivas. Ha, ainda,
evidente interesse reciproco na parceria, considerando
que a execugao do projeto por meio de Organizagao da
Sociedade Civil possibilita maior eficiéncia operacional,
capacidade de mobilizagdo e expertise na realizagdo
de eventos de grande porte, enquanto o Poder Publico
assegura o fomento, supervisdo e alinhamento com as
politicas publicas de esporte e lazer, em complemento o
beneficio social, o projeto apresenta impactos relevantes,
tais como a promogao de habitos saudaveis, incentivo a
pratica esportiva, inclusdo de pessoas com deficiéncia,
fortalecimento dos vinculos comunitarios e valorizagao
dos profissionais da seguranga publica. Ademais, o evento
contribui para a dinamizagéo da economia local, por meio
da geragado de empregos temporarios, movimentagao do
comeércio e estimulo ao turismo esportivo.

Dessaforma, arealizagdo do evento mostra-se necessaria,
oportuna e alinhada ao interesse publico, constituindo-se
como agdo estratégica de relevante impacto social,
esportivo e institucional no Estado do Amapa.

Dessa forma, promover a VI Corrida de Rua da Policia
Civil do Estado do Amapa representa ndo apenas uma
agao esportiva, mas um compromisso institucional com a
valorizagdo de uma classe importante de profissionais e a

promogéao da saude, a incluséo social e o desenvolvimento
humano, consolidando o evento como uma importante
ferramenta de transformacgao social no estado do Amapa,
nesse sentido a Secretaria de Desporto e Lazer como
compromisso no desenvolvimento e fomento do esporte
no Estado celebra parceria juntamente com o INSTITUTO
MEIO DO MUNDO - IMM.

Il - DA JUSTIFICATIVA:

Inicialmente, em atengdo cumpre destacar que a regra
geral é a realizagao de chamamento publico, para manter
a mais ampla competitividade em qualquer tipo de
ajuste que vier firmar, tornando a Administragdo Publica
mais transparente, proba e eficiente, nesse sentido
o dispositivo do art. 24 da Lei Federal n° 13.019/2014,
disciplina que, exceto nas hipéteses prevista em lei a
celebragdo de parceria seja precedida da realizagdo
do chamamento publico, ora visando saneamento do
processo, a Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer
- SEDEL, apresenta justificativa quanto a auséncia de
chamamento publico, nos termos da Lei n°® 13.019/2014.

Nesse sentido a prépria lei abre excegdo para as
hipéteses de dispensa (art. 30) e inexigibilidade (art.
31) do chamamento publico, sendo assim a presente
justificativa tem por finalidade fundamentar a adogéo da
hipotese de Inexigibilidade de chamamento publico para
a celebragao de parceria, por meio de Termo de Fomento,
destinada a execugéo do evento “VI CORRIDA DE RUA
DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO AMAPA”, no ambito
do Estado do Amapa. No presente caso esclarecemos que
0 recurso para o custeio do objeto prever destinagao de
emenda impositiva para entidade, todavia, considerando
que ha aporte de recursos do Tesouro Estadual ndo
apenas como apoio financeiro, mas como instrumento
de efetivagcdo de politicas publicas de esporte e de lazer,
consolidando o papel do Estado como agente promotor do
desenvolvimento social, da cidadania e da valorizagédo das
Instituigbes de Seguranga publica, por meio de iniciativas
estruturadas, inclusivas e de amplo impacto social, razéo
pela qual a fundamentagédo passa a ser expressamente
enquadrada na hipotese de INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO, prevista no art. 31, em razdo
da inviabilidade de competicao.

1. DA NATUREZA SINGULAR DO OBJETO

O projeto “VI CORRIDA DE RUA DA POLICIA CIVIL
DO ESTADO DO AMAPA”, a singularidade do objeto
da parceria encontra-se evidenciada nas caracteristicas
especificas do projeto, que nao se limita a realizagéo de
evento esportivo genérico, mas constitui agéo institucional
vinculada a valorizagao dos profissionais da seguranga
publica e ao fortalecimento da relagdo entre a Policia
Civil e a sociedade. Trata-se de evento ja consolidado
no calendario local, com histérico de edi¢cbdes anteriores,
cuja execugao demanda ndo apenas capacidade técnica
para organizagao de eventos esportivos de grande porte,
mas também articulagdo institucional especifica com
o6rgaos de seguranga publica, entidades representativas
e agentes estratégicos diretamente envolvidos na
concepcao e realizacdo da iniciativa. Nesse contexto,
a entidade proponente demonstra possuir experiéncia
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prévia comprovada na execucao de projetos esportivos
com caracteristicas semelhantes, incluindo a realizagdo
de edicdo anterior da prépria Corrida da Policia Civil,
evidenciando dominio técnico, operacional e logistico
do objeto, bem como conhecimento das particularidades
inerentes a sua execugdo. Adicionalmente, consta nos
autos carta de anuéncia emitida pelo Sindicato dos
Policiais Civis do Estado do Amapa - SINPOL/AP, entidade
diretamente vinculada ao publico e a natureza do evento,
0 que refor¢ca o alinhamento institucional da proposta e
a legitimidade da entidade na condugéo das atividades
e no atendimento ao publico-alvo e comprometendo
as diretrizes institucionais da Secretaria de Estado do
Desporto e Lazer - SEDEL, como compromisso com
desporto e no lazer no Estado.

2. DA INVIABILIDADE DE COMPETIGAO

A inviabilidade de competigdo resta caracterizada pelos
seguintes elementos concretos: Continuidade de projeto
ja estruturado, a entidade indicada apresenta elementos
que a distinguem de forma objetiva, tais como: experiéncia
comprovada na execugdo de edigdo anterior do mesmo
evento, dominio das etapas operacionais e logisticas
especificas, além de relacdo institucional previamente
estabelecida com o Sindicato dos Policiais Civis do Estado
do Amapa - SINPOL/AP, formalizada por meio de carta de
anuéncia.

A conjugacéo de todos os fatores expostos - continuidade
do projeto, indicagao expressa, experiéncia comprovada
na execugao do mesmo objeto, capacidade técnica
demonstrada e articulagdo institucional especifica -
caracteriza a inviabilidade de competigdo, uma vez que
tais requisitos ndo se encontram amplamente disponiveis
no universo de organizagdes da sociedade civil, tornando
a entidade indicada singularmente apta a execucéo da
parceria.

Cumpre destacar o fator temporal (urgéncia fatica), o
processo foi devidamente instaurado encaminhado para
analise juridica as vésperas da realizagdo do evento e o
processo de chamamento publico seria materialmente
invidvel; eventual repeticdo do procedimento implicaria
prejuizo ao interesse publico tendo em vista que nao
garantiria a sele¢do de proposta mais vantajosa, uma vez
que outras organizagbes nao detém, simultaneamente, a
experiéncia especifica no objeto, o histérico de execugao
do mesmo projeto e o vinculo institucional necessario a
sua adequada, com risco de descontinuidade da politica
esportiva por tanto configura hipétese excepcional, apta a
justificar ser inexigivel de chamamento publico que reforga
a inviabilidade pratica de competicdo tendo em vista a
necessidade de atendimento imediato do interesse publico.

Ha, portanto, interesse reciproco entre as partes, na
medida em que: A OSC detém expertise, estrutura e
vinculo comunitario para execugao das agdes; O Estado
cumpre seu papel constitucional de fomentar politicas
publicas de esporte, lazer e inclusao social.

Il - CONCLUSAO
Dessa forma, compreendemos que a parceria por

inexigibilidade de chamamento publico se justifica pela
inviabilidade de competicdo, diante da singularidade
do objeto e caracteristicas da entidade na atividade
relevante interesse publico, atendendo integralmente ao
disposto no art. 31 inc Il, da Lei Federal n° 13.019/2014,
combinado com o Decreto Estadual n° 6.525/2025, que
regulamenta as parcerias entre a administragdo publica e
as organizagdes da sociedade civil no Estado do Amapa.

Ante ao exposto, a presente justificativa encontra
amparo, pois fica assegurado o interesse publico no
desenvolvimento da presente parceria, havendo também
o atendimento aos devidos requisitos legais, tanto os
que dizem respeito as exigéncias nos casos auséncia ou
hipotéses de Inexigibilidade de

Chamamento Publico.

Respeitando-se o0 § 2° do art. 32 da citada Lei n°
13.019/2014, eventuais impugnacbées com relagédo a
justificativa do presente Extrato de Inexigibilidade de
Chamamento Publico, deverdo ser encaminhadas via
Oficio, dirigido a Secretaria do Desporto e do Lazer, por
meio do e-mail no prazo de até cinco dias a contar da
publicagéo.

Assim, conforme previsto no Decreto n° n° 6370 do Diario
Oficial do Estado do Amapa n° 8.425 de 6 de junho de
2025, assino a presente justificativa, orientando que
sejam cumpridas as providéncias necessarias para a
formalizagdo do instrumento legal.

Macapa- AP, 02 de julho de 2026
CIBELY FRANCELY COSTA SOUZA
Secretaria de Estado do Desporto e do Lazer Decreto n°
6370/2025
Protocolo 157058

Secretaria de Educacgao
PORTARIA N° 112 /2026 - GAB/SEED

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°
3859/2026-GEA, com fundamento na Lei 2.257, de 05 de
dezembro de 2017, que organiza a Secretaria de Estado
da Educacéo e de acordo com o previsto no art. 7° c/c art.
117 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que
estabelece normas gerais de licitagbes, e ainda, Oficio n°
280101.0077.1293.0117/2026 SAGE - SEED.

RESOLVE:

Art. 1° Designar Silvia Viana Brito, CPF XXX.643.522-XX
- Matricula 0998223-0-01, como Fiscal Gestora do
Contrato, Marcelo Soares Corréa, CPF: XXX.036.072-XX
- matricula 116465-1, como Fiscal Técnico, Jefferson
Mendes Lameira, CPF: XXX.622.323-XX - CBO 4110,
como Fiscal Administrativo, para atuarem como fiscais do
CONTRATO N° 029/2026- SEED, com a empresa PRIME
SOLUTION & AUTOMAGAO LTDA, CNPJ/MF sob o n°
34.813.797/0001-68 que tem como objeto Contratagao
de empresa especializada no fornecimento de solugao
de tecnologia da informagdo, na modalidade licenga de
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uso - Software as a Service (SaaS), manutengao, suporte
técnico e treinamento para a modernizagdo da gestao
descentralizada de recursos da educagéo, denominada
SIGEDE (Plataforma Integrado de Tecnologia para a
Gestdo Descentralizada de Recursos da Educacao),
para atender as demandas da Secretaria de Estado da
Educagao do Amapa - SEED/AP.

Art. 2° Aos fiscais fica garantido, pela administracao
publica, as condigbes para o desempenho do encargo,
com a devida observancia do disposto em lei, cabendo
ainda, no que for compativel com o contrato em execugao:

| - Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao dos Contratos sob
responsabilidade e emitir respectivos relatérios;

Il - Propor a celebragéo de aditivos ou rescisdo, quando
necessario;

Il - Controlar o prazo de vigéncia dos Contratos sob sua
responsabilidade;

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,
em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor dos
Contratos nao seja ultrapassado;

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apos
contatos prévios com as contratadas, as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade;

VI - Solicitar, a unidade competente, esclarecimentos
acerca dos Contratos sob sua responsabilidade;

VIl - Autorizar, formalmente, quando do término da
vigéncia dos Contratos, a liberagdo da garantia contratual
em favor da contratada;

VIII - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de
contratacgao;

IX - Encaminhar, a autoridade competente, eventuais
pedidos de modificagdes no cronograma fisico-financeiro,
substituicbes de materiais e equipamentos, formulados
pelas contratadas;

X - Confrontar os pregcos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos nos contratos;

XI - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento;

XII - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido
no instrumento contratual.

Art. 3° Aplica-se subsidiariamente, no que couber o
Decreto Estadual n° 7333 de 30 de outubro de 2024,
inclusive em relagéo a fungao de cada fiscal designado.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacao.

Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP, 01de julho de 2026.
SIMONE DA SILVA GUEDES DE SOUZA
Secretaria de Estado da Educag¢do/SEED

Decreto n°3859/2026 - GEA
Protocolo 157149

PORTARIA N° 115/2026 - GAB/SEED

Institui e disciplina a estrutura de governanga,
organizagdao e execugdo da XIV Feira de Ciéncias

e Engenharia do Estado do Amapa - FECEAP 2026,
em regime de governanga compartilhada entre
a Secretaria de Estado da Educagdao - SEED e a
Fundacgiao de Amparo a Pesquisa do Estado do Amapa
- FAPEAP, e da outras providéncias.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, no
uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo Decreto
n® 3859/2026 - GEA, de 29 de maio de 2026, e com
fundamento na Lei n° 2.257, de 5 de dezembro de 2017,
que organiza a Secretaria de Estado da Educacéo, e
Oficio n°280101.0077.2140.0055/2026 CAAH/S - SEED,
de 30 de junho de 2026.

CONSIDERANDO a realizagdo da XIV Feira de Ciéncias
e Engenharia do Estado do Amapa - FECEAP 2026;
CONSIDERANDO a Meta 13 do Plano Estadual de
Educacdo e a necessidade de fortalecer a educagao
cientifica na rede publica estadual de ensino;
CONSIDERANDO a integragado entre educacgao, ciéncia,
tecnologia, cultura e inovagao como diretriz do Governo
do Estado do Amap3;

CONSIDERANDO a articulagdo institucional entre a
Secretaria de Estado da Educacgéo - SEED e a Fundagéao
de Amparo a Pesquisa do Estado do Amapa - FAPEAP
para a organizagao e a execugao da feira,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a estrutura de governanga,
organizacdo e execucdo da XIV Feira de Ciéncias e
Engenharia do Estado do Amapa - FECEAP 2026

Paragrafo unico. A estrutura de que trata o caput
compde-se de:

| - Comité Gestor da XIV FECEAP 2026, instancia maxima
de deliberacéo estratégica;

I - Coordenagdo Executiva da XIV FECEAP 2026,
instancia de coordenacgao técnico-operacional; e

[l - coordenacdes setoriais, grupos de trabalho, comissdes
temporarias, cAmaras técnicas e demais arranjos de apoio
necessarios a execugao do evento.

Art. 2° A XIV FECEAP 2026 ¢ vinculada a Secretaria
de Estado da Educagao - SEED e tera sua organizagéo
e execucdo realizadas em regime de governanca
compartilhada com a Fundagao de Amparo a Pesquisa do
Estado do Amapa - FAPEAP, sem prejuizo da participagao
de outros 6rgéos, entidades e instituicdes parceiras
formalmente integrados a governanca ou a execugéo do
evento.

§ 1° Esta Portaria tem por finalidade organizar, coordenar
e executar a XIV FECEAP 2026.

§ 2° A FECEAP 2026 orienta-se pelas Diretrizes
Curriculares, em perspectiva inter e transdisciplinar,
com valorizagdo da educacao cientifica, da inovagao, da
cidadania, do compromisso socioambiental e da formacgao
integral dos estudantes.

§ 3° A XIV FECEAP 2026 sera realizada no periodo de 25
a 28 de agosto de 2026.
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Art. 3° Fica instituido o Comité Gestor da XIV FECEAP
2026, instadncia maxima de deliberacdo estratégica,
supervisao e diregao geral do evento.

Art. 4° O Comité Gestor da XIV FECEAP 2026 tera a
seguinte composigao:

| - Co-presidéncia, exercida pela Secretaria de Estado
da Educagédo e pelo Diretor-Presidente da Fundacgéo
de Amparo a Pesquisa do Estado do Amapa - FAPEAP,
Gutemberg de Vilhena Silva, ou por seus representantes
formalmente designados;

Il - Secretaria de Estado da Ciéncia e Tecnologia - SETEC,
na condigdo de membro permanente;

Il - representantes da Secretaria de Estado da Educagao
- SEED, especialmente da Secretaria Adjunta de Politicas
Educacionais - SAPE, da Secretaria Adjunta de Apoio
a Gestdo - SAGE, da Coordenadoria de Educacgao
Especifica - CEESP, do Nucleo de Educagéo Especial -
NEES e do Centro de Atividades de Altas Habilidades/
Superdotagao - CAAHS; e

IV - Coordenacdo Geral e Coordenacgao Institucio-
nal-Operacional da FECEAP 2026, como participantes
permanentes das reunides, para assegurar a articulagéo
entre a deliberagao estratégica e a execugao.

§ 1° Mediante deliberagdo do Comité Gestor ou ato da
co-presidéncia, poderao ser incorporados a governanga
ou a execugdo da XIV FECEAP 2026 representantes
de outros 6rgaos e entidades da administragdo publica,
instituicbes de ensino, pesquisa, ciéncia, tecnologia e
inovagdo, organizagdes da sociedade civil e demais
parceiros estratégicos.

§ 2° A participacao dos 6rgaos, entidades e instituicdes
de que trata o § 1° podera ocorrer no Comité Gestor, na
Coordenacao Executiva, nas coordenacdes setoriais, em
grupos de trabalho, comissbes temporarias, camaras
técnicas ou outros arranjos de apoio, conforme a natureza
da contribuigédo e as necessidades do evento.

Art. 5° Compete ao Comité Gestor deliberar sobre:

| - Diretrizes gerais da FECEAP 2026;

Il - Aprovacgéo do plano executivo e de suas alteracdes
relevantes;

Il - Definicdo e validagao da programagéo geral do evento;
IV - Aprovagao de parcerias e apoios estratégicos;

V - Solugédo de conflitos entre eixos, coordenagdes e
instituicbes envolvidas;

VI -Homologacao de decisdes criticas relativas a logistica,
infraestrutura, comunicagdo, premiagdo, orcamento e
articulagao institucional; e

VIl - situagdes omissas de natureza estratégica,
institucional ou de impacto relevante na execugédo do
evento.

Art. 6° Fica instituida a Coordenagao Executiva da
XIV FECEAP 2026, instdncia de coordenagdo téc-
nico-operacional subordinada ao Comité Gestor.

§ 1° Compete a Coordenagdo Executiva implementar
as deliberagbes do Comité Gestor e integrar, no
plano cotidiano, o eixo pedagdgico-cientifico e o eixo

institucional-operacional.

§ 2°ACoordenacéao Executiva apresentara plano executivo,
cronograma de trabalho e matriz de responsabilidades,
sem prejuizo de atualizagdes posteriores necessarias a
realizagdo da FECEAP 2026.

Art. 7° A Coordenagdo Executiva sera composta
pela Coordenagdo Geral, pela Coordenagao Institu-
cional-Operacional e pelas coordenagbes setoriais
necessarias a execugao da FECEAP 2026.

§ 1° A composicdo nominal inicial da Coordenacgéo
Executiva e das coordenagbes setoriais constara do
Anexo | desta Portaria.

§ 2° Os membros da Coordenagdo Executiva e das
coordenagdes setoriais poderdo ser designados,
substituidos, acrescidos, redistribuidos ou remanejados
por ato da co-presidéncia, por deliberacdo do Comité
Gestor ou por instrumento administrativo equivalente,
conforme necessidade administrativa, técnica ou
operacional.

§ 3° A inclusdo de novos membros, instituicbes ou
frentes de trabalho n&o implicara alteragdo da estrutura
geral desta Portaria, salvo quando houver modificagdo
substancial da governanca da FECEAP 2026.

Art. 8° A Coordenacdo Geral compete:

| - Exercer a lideranga pedagodgica e cientifica da feira;

Il - Zelar pela guarda e pela aplicagéo do edital;

[Il - Coordenar, em articulagao com as areas competentes,
a selegdo, a avaliagdo dos projetos, a relagdo com as
escolas e a formagéo docente; e

IV - Articular a operagdo pedagdgica da feira com o
Centro de Atividades de Altas Habilidades/Superdotagao
- CAAHS e demais unidades da SEED envolvidas.

Art. 9° A Coordenacéo Institucional-Operacional compete:

| - Promover a articulagao institucional da FECEAP 2026;
Il - Apoiar a infraestrutura, a logistica, a comunicagao e a
inovagao associadas ao evento;

[l - Articular parcerias e apoios estratégicos;

IV - Apoiar a organizagao das premiagdes estratégicas; e
V - Integrar operacionalmente os parceiros do ecossistema
de educagao, ciéncia, tecnologia, inovacdo e demais
areas envolvidas.

§ 1° A coordenagcdo executiva do eixo institucio-
nal-operacional é exercida por Gutemberg de Vilhena
Silva, Diretor-Presidente da FAPEAP, sem prejuizo da
designacgao de outros membros para atuagao conjunta ou
complementar.

§ 2° O exercicio, pelo Diretor-Presidente da FAPEAP,
da co-presidéncia do Comité Gestor e da coordenacgéo
executiva do eixo institucional-operacional decorre da
natureza compartiihada da governanga, cabendo-lhe,
na primeira hipétese, atuacdo em nivel estratégico e
decisorio e, na segunda, atuagdo em nivel de articulagdo
e execugdo do respectivo eixo, nao configurando
sobreposigao indevida de instancias.

Art. 10° As demais coordenacdes setoriais compete,
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conforme sua area de atuagéao:

| - Apoiar o credenciamento, a secretaria executiva e a
organizagado documental;

Il - Organizar os processos de avaliagao, notas, bancas e
consolidagéo dos resultados;

Il - Coordenar a organizagdo de estandes e espacgos
expositivos;

IV - Apoiar a comunicagao institucional, as relacdes
publicas, a imprensa e as redes sociais;

V - Orientar a ética e a conformidade dos trabalhos,
sem substituicdo dos comités de ética oficialmente
competentes, quando exigiveis;

VI - Apoiar transporte, alimentagéo, cerimonial, protocolo,
plataforma digital, certificados e demais necessidades
operacionais; e

VII - executar outras atividades necessarias a realizagcao
da FECEAP 2026, conforme deliberagdo da Coordenacgao
Executiva ou do Comité Gestor.

Paragrafo unico. O rol de coordenagdes e atribuicdes
previsto nesta Portaria podera ser ampliado, ajustado,
fundido, desdobrado ou reorganizado por ato da
co-presidéncia, conforme as necessidades da FECEAP
2026.

Art. 11° As despesas decorrentes da organizagéo e
execucdo da XIV FECEAP 2026 correrdao por conta
de dotagbes orgamentarias especificas da SEED e da
FAPEAP, observadas as respectivas competéncias,
disponibilidades orgamentarias e normas aplicaveis a
execucgao da despesa publica.

Art. 12° As regras de inscrigdo, submissao, avaliagao e
premiagao serao disciplinadas em Edital Regulamentar
proprio da XIV FECEAP 2026.

Art. 13° A Coordenagao Executiva resolve, de forma
autbnoma, matérias de natureza operacional e rotineira
necessarias a realizagao da feira.

§ 1° Devem ser submetidas ao Comité Gestor as
matérias de natureza estratégica ou institucional, assim
como aquelas que impliqguem alteracdo relevante de
planejamento, cronograma, programacgao, parcerias,
orcamento, infraestrutura ou logistica sensivel.

§ 2° Em caso de duvida quanto a instancia competente,
prevalece o encaminhamento ao Comité Gestor.

Art. 14° O Comité Gestor e a Coordenagdo Executiva
reunem-se ordinariamente, conforme cronograma de
trabalho, e extraordinariamente sempre que necessario.

§ 1°As reunides do Comité Gestor serao convocadas pela
co-presidéncia.

§ 2° As reunides da Coordenagdo Executiva serdo
convocadas pela Coordenagdo Geral, sem prejuizo de
convocagdo conjunta com a Coordenagao Institucio-
nal-Operacional quando a pauta exigir integragao entre os
eixos.

§ 3° As deliberagbes relevantes serdo registradas em ata,
com indicagdo dos responsaveis e dos prazos para as
providéncias.

Art. 15° Casos omissos serdo decididos:

| - Pela Coordenagédo Executiva, quando de natureza
operacional; e

Il - Pelo Comité Gestor, quando de natureza estratégica,
institucional ou sensivel.

Art. 16° A participacao no Comité Gestor, na Coordenacgao
Executiva, nas coordenacdes setoriais, nos grupos de
trabalho e nas comissdes temporarias € considerada
prestacdo de servigo publico relevante, ndo remunerada.

Art. 17° A Coordenagédo Executiva devera apresentar
Relatério Final de Organizagéo, Execugao e Prestacao de
Contas ao Comité Gestor até 60 (sessenta) dias apos o
encerramento do evento.

Paragrafo tinico.As atas, relatorios, registros, documentos
administrativos e demais elementos produzidos no ambito
da FECEAP 2026 integrardo o acervo institucional da
SEED, assegurado o compartilhamento com a FAPEAP
para fins de memodria institucional, acompanhamento,
avaliacao e prestagao de contas.

Art. 18° Revoga-se a Portaria n° 024/2026 - GAB/SEED,
publicada no Diario Oficial n°® 8.604, de 27 de fevereiro de
2026, e as demais disposi¢des em contrario.

Art. 19° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, vigera até 31 de dezembro de 2026, data em
que as coordenagdes, grupos de trabalho, comissbes
temporarias e comités considerar-se-ao extintos.

Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.
SIMONE DA SILVA GUEDES DE SOUZA
Secretéaria de Estado da Educacéao
Decreto n°® 3859/2026 - GEA

ANEXO |
COMPOSIGAO NOMINAL INICIAL DA
COORDENAGAO EXECUTIVA E DAS
COORDENAGOES SETORIAIS DA XIV FECEAP 2026

1. Coordenacgao Geral

Cleiberton Riullen Souza dos Santos - Secretario -SAPE
Gilvandro dos Santos Pantaledo - CAAHS/NEES/SEED
Glauber de Souza Ribeiro- Escola Estadual Elias de
Freitas Trajano de Souza

2. Coordenagao Institucional-Operacional

Gutemberg de Vilhena Silva- Fundagdo de Amparo a
Pesquisa do Estado do Amapa -FAPEAP

Jomo Vaz Machado - Fundagao de Amparo a Pesquisa do
Estado do Amapa - FAPEAP

3. Coordenacgao Intersetorial

Angela Maria Brito Coelho - Diretora - CAAHS

Nelcirema da Silva Pureza Ferreira - Gerente -NEES/
SEED

4. Coordenacao de Avaliagao

Dorielzamo Monteiro Campos - CAAHS/NEES/SEED
Edivan Charlton Nascimento Ribeiro - CAAHS/NEES/
SEED
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5. Coordenacdo de Credenciamento e Secretaria
Dayse Maria Queiroz Nascimento - CAAHS/NEES/SEED
Luzivane Brito Ferreira - CAAHS/NEES/SEED

6. Coordenacgao de Estandes

Jodo Bosco de Souza Dias - CAAHS/NEES/SEED
Josivaldo Marques do Nascimento - CAAHS/NEES/SEED
7. Coordenacido de Comunicagao, Relagdes Publicas
e Redes Sociais

Gustavo Silva de Franga - CAAHS/NEES/SEED

Léo Nilo da Silva Pires - ASCOM/SEED

8. Coordenacgao de Notas

Ediee Ebonni Guedes de Oliveira - CAAHS/NEES/SEED
9. Coordenagdo de Etica e Conformidade dos
Trabalhos

Karla Maria Costa Montelles - CAAHS/NEES/SEED

10. Coordenacao de Transporte

Jodo Luiz Amanajas Reis - NUTE/SEED

11. Coordenacio de Alimentagao

Delma Quaresma de Oliveira Santana NEES/SEED

12. Coordenag¢ao do Cerimonial

Emerson Ramos de Souza - Coordenador - CEESP/SEED
13. Coordenagdo de Gerenciamento do Site e
Plataforma Digital

André Luiz Camilo Braga -
Educacional NTE

Marcus Messala Silva Sales- NTE - Nucleo de Tecnologia
Educacional

14. Coordenacao de Certificados

Felype Maciel Naiff - Coordenadoria de Recursos
Humanos/CRH/CVEDUC

15. Coordenagao Prémio Laurea Roberto Franga
Marcos Vinicius Silva Marques -Secretaria de Estado de
Ciéncia e Tecnologia -SETEC

Ménica Socorro Pereira Colares - Secretaria de Estado de
Ciéncia e Tecnologia -SETEC

Nucleo de Tecnologia

Observagdo: a composicdo nominal inicial podera
ser complementada, ajustada ou atualizada por ato
da co-presidéncia, deliberacdo do Comité Gestor ou
instrumento administrativo equivalente, nos termos da
Portaria.

Protocolo 157178

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO

Em atengéo ao § 2° do artigo 32, da lei 13.019 de 31 de
julho de 2014, a Secretaria de Estado da Educagéao -
SEED divulga a JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO referente a pareceria entre
a SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEED e
o INSTITUTO LEO MOURA SPORTS.

Objeto: Formalizagdo de parceria entre Secretaria
de Estado da Educagcao - SEED e INSTITUTO
LEO MOURA SPORTS, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, associagéo civil
de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
n°® 24.260.951/0001-68, com sede na Av.: das Américas
3255, SALA 314, Barra da Tijuca - RJ, CEP: 22.630-011,
neste ato representado por ADOLFO LUIZ COSTA,
portador do documento de identificagao n® 13.073.423-8
SSP-SP e inscrito no CPF sob o n® XXX.653.378-XX,

residente na Av. Prefeito Dulcidio Cardoso 1700, ap
802, CEP: 22.630-011, na qualidade de Vice-Presidente,
com vistas ao atendimento do interesse publico para o
fim de fomentar a realizagdo do Projeto “Passaporte
para Vitéria”, conforme especificagbes estabelecidas no
Plano de Trabalho, constante no Processo Prodoc n°
0021.2904.1177.0001/2026.

Justificativa: Considera-se inexigivel o chamamento
publico ao considerar que a parceria entre Secretaria
de Estado da Educagdo - SEED e o INSTITUTO LEO
MOURA SPORTS, organizagdo ndo governamental sem
fins lucrativos que atua na formulagédo, planejamento
e execugdo de projetos sociais que tenham como
metodologia a Educagéao pelo Esporte e em sua atuagéo,
adota conceitos modernos e uma gestao propria na area
social e no esporte.

Objetiva a implementagdo de nucleos de Esporte
Educacional visando o desenvolvimento psicofisicosocial
de criangas adolescentes e jovens em 20 locais Estado
do Amapa, através da pratica de esportes com aulas de
futebol, além disso, o projeto busca a inclusdo social,
a melhora do rendimento escolar, da forma fisica e da
saude, através do esporte, contribuindo para a formagao
geral e integral dos beneficiarios apontando o esporte
como direito social.

| - DA NECESSIDADE DO OBJETO:

Trata-se de procedimento que tem por objeto a
Inexigibilidade de Chamamento Publico, com vista a
celebragao de parceria, a ser executada entre o Governo
do Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria de
Estado da Educacgéo - SEED e Organizagao da Sociedade
Civil, regularmente constituida, de natureza juridica de
direito privado e sem fins lucrativos.

Sendo assim, a Administragao Publica pode dispensar
0 procedimento de chamamento publico com fulcro
no artigo 31, da Lei Federal n°® 13.019 de 31 de julho
de 2014, que elenca inexigivel o chamamento publico
quando na hipétese de inviabilidade de competigado entre
as organizagdes da sociedade civil, em razéo da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica.
Desta forma, entende-se por ndo haver necessidade
de chamamento publico no presente caso, ficando
caracterizada a hipétese de INEXIGIBILIDADE de
realizagdo de chamamento publico para firmar Termo
de Fomento com o INSTITUTO LEO MOURA SPORTS,
tendo em vista que as atividades desenvolvidas pela
entidade possuem natureza singular e apta a atender
as metas estabelecidas no plano de trabalho, conforme
disposi¢des contidas no artigo 31, Lei Federal n® 13.019
de 31 de julho de 2014.

O projeto sera executado através do Termo de Fomento:
instrumento por meio do qual sado formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo publica com
organizagbes da sociedade civil para a consecugao de
finalidades de interesse publico e reciproco propostas
pelas organizagbes da sociedade civil, que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros.

Il - DA INEXIGIBILIDADE
A parceria proposta entre a administragdo publica e a
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organizagao da sociedade civil € de natureza especifica
e singular, ndo sendo possivel encontrar outra entidade
com capacidade técnica, metodolégica ou operacional
equivalente para realizar as atividades propostas,
justificando-se a inexigibilidade de chamamento publico,
nos termos do Art. 31 da Lei Federal n° 13.019/14, face
a inviabilidade de competicdo entre as organizagbes da
sociedade civil.

LEI FEDERAL N° 13.019 DE 31 DE JULHO DE 2014
Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento
publico na hipétese de inviabilidade de competi¢do entre
as organizagdes da sociedade civil, em razéo da natureza
singular do objeto do plano de trabalho ou quando as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, [...].

Art. 32. Nas hipdteses dos arts. 30 e 31 desta Lei,
a auséncia de realizagdo de processo seletivo sera
detalhadamente justificada pelo administrador publico.

§ 1° Sob pena de nulidade do ato de formalizacdo de
parceria prevista nesta Lei, o extrato da justificativa
previsto no caput deste artigo devera ser publicado, pelo
menos, 5 (cinco) dias antes dessa formalizagdo, em
pagina do sitio oficial da administragao publica na internet
e, eventualmente, a critério do administrador publico,
também no meio oficial de publicidade da administracao
publica, a fim de garantir ampla e efetiva transparéncia

§ 2° Admite-se a impugnacgéo a justificativa, desde que
apresentada antes da celebragdo da parceria, cujo teor
deve seranalisado pelo administrador publico responsavel;
§ 3° Havendo fundamento na impugnagéo, sera revogado
0 ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel
o chamamento publico, e sera imediatamente iniciado o
procedimento para a realizagdao do chamamento publico,
conforme o caso.

A Secretaria de Estado da Educagdo - SEED busca
formalizar o processo de Inexigibilidade de chamamento
publico para realizagdo de parceria através de Termo
de Fomento, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014
e do Decreto Estadual n° 6.795 de 30 de julho de 2023,
com o INSTITUTO LEO MOURA SPORTS, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
associagao civil de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ n° 24.260.951/0001-68, com sede na Av.:
das Américas 3255, SALA 314, Barra da Tijuca - RJ, em
conformidade com a Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014.
Além disso, o referido projeto tem como finalidade a
implementacdo de nucleos de esporte educacional
destinados ao atendimento de criangas e adolescentes
regularmente matriculados na rede publica de ensino
do Estado do Amapa, abrangendo os 16 municipios,
com enfoque na promogdo da inclusdo social, no
desenvolvimento psicofisico e no fortalecimento do vinculo
educacional por meio da pratica esportiva orientada.
Trata-se de iniciativa que transcende a simples oferta
de atividades esportivas, configurando-se como politica
publica estruturada de educacao integral, na medida em
que articula esporte, acompanhamento pedagoégico e
desenvolvimento social, especialmente voltada a publicos
em situacao de vulnerabilidade.

Destacamos ainda que a singularidade que fundamenta

a inexigibilidade ndo decorre da exclusividade formal
da entidade, mas da conjugacdo de fatores técnicos,
operacionais e metodoloégicos que, no caso concreto,
tornam inviavel a competicao em condi¢des equivalentes.

Il - QUANTO A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
DESTACAMOS QUE:

1. Quanto a Singularidade do Objeto da Parceria: a
OSC demonstrou claramente que possui uma capacidade
Unica e especializada para realizar a parceria no Termo
de Fomento e que sua experiéncia e expertise sao
incomparaveis com outras entidades, sendo isso, é
fundamental para garantir que a parceria seja vantajosa
e atinja o interesse publico e os objetivos estabelecidos.
2. Finalidade Estatutaria Necessaria: a finalidade
estatutaria da OSC esta alinhada com os objetivos do
Termo de Fomento, o que refor¢ga sua adequagdo como
parceira. Isso mostra que a OSC esta comprometida
com a promogao dos mesmos valores e propositos que o
governo do estado busca alcangar.

3. Capacidade Técnica, Metodolégica e Operacional:
A OSC demonstrou possuir ndo apenas a experiéncia
necessaria, mas também a capacidade técnica,
metodoldgica e operacional para alcangar os objetivos da
parceria, isso é crucial para garantir que todas as etapas
do processo sejam executadas de forma eficiente e eficaz.
4. Regularidade Documental e Conformidade Legal: é
destacado que a OSC esta regularizada e possui toda a
documentagaonecessaria paraserparceira. Isso é importante
para garantir que a parceria esteja em conformidade com
as regulamentacdes legais e que todas as atividades sejam
realizadas de maneira transparente e ética.

5. Conhecimento e Adaptagdo as Normativas: a
OSC demonstrou compreender e estar adaptada aos
procedimentos e normativas estaduais e federais
relevantes. Isso é essencial para garantir que todas
as atividades estejam em conformidade com as leis e
regulamentos aplicaveis.

A Secretaria de Estado da Educacgéo ira utilizar dos meios
disponiveis com auxilio dos servidores da Secretaria
para fiscalizar a execugdo da parceira, assim como
devera estabelecer os demais procedimentos que serdo
adotados para avaliagdo da execugéo fisica e financeira,
no cumprimento das metas e objetivos.

A Comisséao de Avaliagdo e Monitoramento designada ira
utilizar dos meios disponiveis com auxilio dos servidores
da Secretaria para fiscalizar a execugdo da parceira,
assim como devera estabelecer os demais procedimentos
que serdo adotados para avaliagdo da execucgao fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos. Assim,
considerando o regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organizagdes da sociedade
civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecugao
de finalidades de interesse publico e reciproco,
celebraremos a parceria de forma direta, mantendo todas
as regras estabelecidas pela Lei Federal n°® 13.019 de
2014, opinando-se por celebrar, em regime de mdutua
colaboragéao, o Termo de Colaboragéo com inexigibilidade
de chamamento publico com a Organizacao da Sociedade
Civil - OSC - INSTITUTO LEO MOURA SPORTS, tendo
por objeto o Repasse de recursos financeiros, tornando-se
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publica essa justificativa, que podera ser impugnada
no prazo de 5 (cinco) dias, a contar de sua publicagéo,
nesta data, nos termos do art. 32 da citada Lei Federal
n® 13.019 de 2014, mediante a execugao de atividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos
de trabalho inseridos em termos de colaboracdo, em
termos de fomento ou em acordos de cooperagao; define
diretrizes para a politica de fomento, de colaboracéo e de
cooperagao com organizagdes da sociedade civil; e altera
as Leis n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, e n°® 9.790, de 23
de marco de 1999.

IV - CONSIDERAGOES FINAIS

Assim, considerando o regime juridico das parcerias entre
a administragdo publica e as organizagdes da sociedade
civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecugao
de finalidades de interesse publico e reciproco,
celebraremos a parceria de forma direta, mantendo todas
as regras estabelecidas pela Lei Federal n°® 13.019 de
2014, opinando-se por celebrar, em regime de mutua
colaboragdo, o Termo de Fomento com inexigibilidade de
chamamento publico com a Organizagdo da Sociedade
Civil - OSC, INSTITUTO LEO MOURA SPORTS, tendo
por objeto o Repasse de recursos financeiros, tornando-se
publica essa justificativa, que podera ser impugnada
no prazo de 5 (cinco) dias, a contar de sua publicagéo,
nesta data, nos termos do art. 32 da citada Lei Federal
n® 13.019 de 2014, mediante a execugado de atividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos no Termo de Fomento.

Diante de todo o exposto, ao analisarmos a proposta
apresentada pela Entidade, verificamos a necessidade
de INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
visando a melhoria na qualidade dos servigos prestados,
especialmente por dinamizar e tornar mais eficiente
e econdbmica a prestagdo dos servigos, restando,
portanto, caracterizado a oportunidade e conveniéncia
da Administragdo, sugerindo a referida Parceria com
inexigibilidade do Chamamento Publico e assinatura do
Termo de Fomento.

Macapa - AP, 03 de julho de 2026.
SIMONE DA SILVA GUEDES DE SOUZA
Secretaria de Estado da Educagéao
Decreto n°® 3859/2026-GEA/AP
Protocolo 157101

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
020/2026 - CPL/SEED

PROCESSO SIGA: 00011/SEED/2026
PRODOC: 0021.2889.1299.0002/2026

CONTRATANTE: Estado do Amapa, por intermédio da
Secretaria de Estado da Educagéo - SEED.
CONTRATADA: MASTERTEST EDUCATIONAL LTDA,
inscrita no CNPJ n° 40.273.987/0001-32.

OBJETO: Contratacdo de solugdo educacional
especializada para avaliagdo, formagédo e certificagdo
internacional de proficiéncia em lingua inglesa,
contemplando estudantes e professores da rede publica

estadual, compreendendo curso preparatorio, aplicagdo
de teste oficial, emissdo de certificados internacionais,
relatérios técnicos de desempenho e suporte aimplantagéao
da solugao.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, inciso |, da Lei Federal
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

VALOR GLOBAL: R$ 2.399.825,00 (dois milhdes,
trezentos e noventa e nove mil, oitocentos e vinte e cinco
reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa Educa Amapa;
Acdo: Manutengdo das Atividades Pedagodgicas das
Escolas de Ensino Médio Parcial e de Tempo Integral;
Cédigo: 12.362.0020.2222; Natureza da Despesa:
33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica;
Fonte de Recursos: 500 - Outros Recursos néao Vinculados
de Impostos.

JUSTIFICATIVA: A contratacao direta fundamenta-se na
inviabilidade de competicdo, tendo em vista tratar-se de
solugao fornecida por empresa detentora de exclusividade
para disponibilizagdo da certificagéo internacional TOEFL
ITP no Brasil, conforme demonstrado nos autos do
processo administrativo, atendidos os requisitos previstos
no art. 74, inciso |, da Lei n® 14.133/2021.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.

MARLON NERY DA COSTA

Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo - CPL
Portaria n°® 060/2026-SEED

Ratifico na forma do art. 74, inciso |, da Lei Federal 14.133
de 1° de abril de 2021.
Macapa-AP, 03/07/2026.

SIMONE DA SILVA GUEDES DE SOUZA
Secretaria de Estado da Educacéo.
Decreto n°® 3859/2026-GEA
Protocolo 157167

Conselho Estadual de Educacao

I. IDENTIFICAGAO

Interessado: Centro de Educagao Profissional de Musica

Walkiria Lima - CEPMWL UF: AP

Assunto: Solicitagdo de autorizagdo de funcionamento do Curso
Técnico de Nivel Médio em Regéncia, eixo tecnoldégico Produgao
Cultural e Design

Especialista ou Assessora Técnica ou Assessor Técnico ou Assessoras
Técnicas ou Assessores Técnicos: Flavio Ramos da Silva

Relatora ou Relator ou Relatoras ou Relatores: Marcelus Clei da Silva
Buraslan

Processo ou Documento: Processo n° 0021.1037.1177.0002/2024 -
GAB/SEED

Parecer n°: Plenaria: Aprovado
CEPES/CEE n° | Camara de Educagéao Profissional | em:
38/2026 e Educagao Superior 21/05/2026

Il. HISTORICO
O presente processo foi encaminhado ao Conselho
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Estadual de Educagdo do Amapa - CEE/AP pela
Secretaria de Estado da Educacédo - SEED, objetivando
a autorizagdo de funcionamento do Curso Técnico de
Nivel Médio em Regéncia, a ser ofertado pelo Centro
de Educacdo Profissional de Mduasica Walkiria Lima -
CEPMWL, pertencente a Rede Estadual de Ensino.

A solicitagéo foi formalizada por intermédio do Oficio n°
280101.0077.2108.0021/2024-CEPMWL/SEED, datado
de 06 de maio de 2024, encaminhado ao Nucleo de
Educacéo Profissional - NEP, no qual a instituigdo informa
a atualizagdo da documentagao necessaria para reanalise
técnica e prosseguimento dos tramites administrativos
referentes a autorizagao do curso.

Conforme demonstrado nas movimentag¢des processuais
constantes dos autos, o0 processo tramitou pelas
instancias técnicas da Secretaria de Estado da Educagéao
e posteriormente por setores deste Conselho Estadual
de Educacao, incluindo Coordenadoria de Assessoria
Técnica - CAT, Camara de Educagao Profissional e
Educacgao Superior - CEPES e Gabinete da Presidéncia,
tendo recebido analises técnicas e diligéncias ao longo da
instrugado processual.

Integram os autos:

- plano pedagdgico do curso técnico de nivel médio em
regéncia;

- identificagao institucional do CEPMWL,;

- matriz curricular;

- ementario e bibliografias;

- demonstrativo da infraestrutura fisica e tecnoldgica;

- relagédo de equipamentos e ambientes pedagdgicos;

- organizagao administrativa e pedagdgica;

- relagéo do corpo docente e técnico;

- documentagdo normativa e legal pertinente.

Registre-se ainda que a Secretaria de Estado da
Educacéo - SEED, publicou a Portaria n® 017/2024-GAB/
SEED, autorizando provisoriamente o funcionamento do
curso pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos
do artigo 25 da Resolugcdo CEE/AP n° 64, 11 de margo de
2014, condicionando a continuidade da oferta a apreciagao
definitiva deste Conselho Estadual de Educagéo.

lll. IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO E CURSO

O Centro de Educagao Profissional de Musica Walkiria
Lima é uma instituicdo pertencente a Rede Estadual de
Ensino do Estado, mantida pela Secretaria de Estado da
Educacéo, localizada na Rua Eliezer Levi n°® 63, bairro
Central, municipio de Macapa-AP.

O curso, objeto deste parecer, apresenta as seguintes
caracteristicas:

- curso: técnico de nivel médio em regéncia;

- eixo tecnoldgico: produgédo cultural e design;

- forma de oferta: concomitante e subsequente;
- modalidade: educagao profissional técnica
médio;

- regime: presencial;

de nivel

- carga horaria: mil horas;

- integralizag&o: quatro semestres letivos;

- turno de funcionamento: noturno;

- numero de vagas: vinte estudantes por turma;
- ingresso: mediante processo seletivo.

IV. ANALISE DO MERITO
4.1. Da Fundamentagao Legal

A proposta pedagdgica do Curso Técnico de Nivel Médio
em Regéncia encontra respaldo na legislacdo e normas
educacionais vigentes, especialmente:

-Lein®9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional - LDBEN;

- Lein® 11.769, de 18 de agosto de 2008;

- Resolugdo CNE/CEB n° 03, de 21 de novembro de 2018;
- Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008;

- Lein® 13.278, de 2 de maio de 2016;

- Resolugédo CNE/CP n° 01/2021 - Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica;

- Resolugdo CEE/AP n° 64/2013 - normas para oferta da
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio no Sistema
Estadual de Ensino;

- Catalogo Nacional de Cursos Técnicos - 42 edigéo, de 26
de janeiro de 2023.

Verifica-se que a proposta observa aos principios da
articulagado entre educacgao, trabalho, ciéncia, cultura
e tecnologia, conforme estabelecido pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educagdo Profissional e
Tecnoldgica.

4.2. Da Justificativa e Relevancia Social do Curso

O Plano Pedagdgico apresenta justificativa consistente
quanto a necessidade da oferta do curso no contexto
educacional e cultural do Estado do Amapa. O documento
destaca a tradigdo regional relacionada as bandas
musicais, corais, fanfarras escolares e orquestras,
evidenciando aimportancia daformacao técnica especifica
para atuagao profissional na area da regéncia musical.

Ainstituicao ressalta que o curso visa atender as demandas
locais e regionais por profissionais habilitados na
condugédo de grupos vocais e instrumentais, fortalecendo
a formagéo cultural e artistica da sociedade amapaense.

Observa-se ainda que o CEPMWL possui histérico
consolidado na formagao musical do Estado do Amapa,
constituindo-se como referéncia publica na area da
educacao musical profissional.

4.3. Da Organizagao Curricular

A matriz curricular esta estruturada em quatro semestres
letivos, totalizando carga horaria de 1.000 horas,
contemplando formagédo técnica especifica e pratica
profissional integrada ao longo do curso.

A organizagao curricular contempla componentes como:
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- regéncia;

- harmonia tonal;

- estruturagao musical;

- percepgao musical;

- histéria da musica;

- piano funcional;

- técnica vocal aplicada ao canto coral;
- arranjos;

- tecnologia aplicada a musica;

- pratica de canto coral.

As ementas demonstram coeréncia entre competéncias
profissionais, habilidades técnicas e perfil do egresso
pretendido, assegurando sélida formagéo artistica, técnica
e pedagdgica.

A proposta metodolégica se fundamenta na integracao
entre teoria e pratica, utilizando atividades laboratoriais,
ensaios, audigdes, concertos, recitais, oficinas e
apresentagdes publicas como instrumentos de
aprendizagem.

4.4. Da Avaliagao da Aprendizagem

Os critérios de avaliagdo estdo compativeis com a
legislagdo vigente e se fundamentam na avaliagdo
continua, cumulativa e qualitativa, conforme disposto na
Lei n® 9.394/1996.

O Plano Pedagdgico prevé:

- avaliagdes tedricas e praticas;

- audicbes com banca examinadora;

- atividades de recuperagéao paralela;

- progressao parcial

- adaptagao de instrumentos avaliativos para estudantes
com necessidades educacionais especificas.

Observa-se consonancia com os principios da inclusao
educacional e acessibilidade pedagdgica.

4.5. Da Infraestrutura Fisica e Tecnologica

A analise documental demonstra que a instituicdo dispde
de estrutura fisica compativel com a oferta pretendida.

Constam nos autos:

- biblioteca especializada;

- laboratério de informatica;

- auditério equipado;

- estudio de gravagao;

- sala de musica de camara;

- equipamentos de sonorizagao;

- instrumentos musicais e recursos tecnologicos
especificos.
A infraestrutura apresentada revela adequacao

as exigéncias pedagodgicas do curso e as praticas
profissionais inerentes a formacao em regéncia musical.

3.6. Do Corpo Docente e Técnico

O Plano Pedagdégico apresenta quadro de profissionais
compativel com as exigéncias da Educagéo Profissional
Técnica de Nivel Meédio, incluindo equipe gestora,
coordenagdo pedagdgica, coordenacdo técnica e
docentes com formacgao especifica na area musical.

A composigado da equipe demonstra capacidade técnica
e pedagodgica para execugdo da proposta formativa
apresentada.

V. CONCLUSAO

Apébs analise detalhada da documentagéo constante nos
autos, este Relator conclui que o Centro de Educacgao
Profissional de Musica Walkiria Lima - CEPMWL reune
condicdes pedagogicas, administrativas, legais e
estruturais para a oferta do Curso Técnico de Nivel Médio
em Regéncia.

A proposta pedagdgica apresenta coeréncia interna,
fundamentagao legal adequada e alinhamento as
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao Profissional
e Tecnoldgica, evidenciando relevancia social, cultural e
educacional para o Estado do Amapa.

Dessaforma, nao se verificam impedimentos a autorizagao
pleiteada.

VI. VOTO DO RELATOR

Face ao exposto, voto FAVORAVELMENTE a autorizagao
de funcionamento do Curso Técnico de Nivel Médio em
Regéncia, eixo tecnoldgico Produgédo Cultural e Design,
ofertado pelo Centro de Educacgéao Profissional de Musica
Walkiria Lima - CEPMWL, mantido pela Secretaria de
Estado da Educacdo do Amapa - SEED, localizado
no municipio de Macapa-AP, na forma concomitante e
subsequente ao Ensino Médio, modalidade presencial,
com carga horaria total de mil horas.

E como voto.

Em Macapa-AP, 21 de maio de 2026.
MARCELUS CLEI DA SILVA BURASLAN
Relator

VII. DECISAO DA CAMARA

A CAMARA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E
EDUCACAO SUPERIOR aprova, e adota como seu, o
VOTO do Relator.

Favoraveis, a Conselheira: Bianca Maria de Souza
Rigamonti; e, os Conselheiros: José Wellington Ferreira,
Luizel Simdes de Brito, Marcelus Clei da Silva Buraslan e
Otaniel Mota Rodrigues.

Macapa-AP, Sala de Reunides Plenarias Prof. Mario
Quirino da Silva, 21 de maio de 2026.
Protocolo 157038
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RESOLUGAO N° 098/2026 - CEE/AP 01 DE JULHO DE
2026.

Autoriza o Funcionamento do Curso Técnico de Nivel
Médio em Regéncia, ofertado pelo Centro de Educagao
Profissional de Mdusica Walkiria Lima - CEPMWL, no
Municipio de Macapa-AP.

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCAGAO DO AMAPA, no uso de
suas atribuigbes legais e administrativas, em consonancia
com o disposto no artigo 211 da Constituicdo Federal,
combinado com os artigos 8° e 10 da Lei n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional - LDB, no Decreto n°® 5.154, de 23 de
julho de 2004, nas Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacao Profissional e Tecnoldgica, considerando o
Processo n° 0021.1037.1177.0002/2024 - GAB/SEED,
bem como no Parecer CEPES/CEE/AP n° 038/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o Funcionamento do Curso Técnico de
Nivel Médio em Regéncia, eixo tecnoldgico Produgao
Cultural e Design, ofertado pelo Centro de Educagao
Profissional de Musica Walkiria Lima - CEPMWL,
instituicdo pertencente a Rede Estadual de Ensino,
mantida pela Secretaria de Estado da Educacgéo - SEED,
localizada a Rua Eliezer Levi, n°® 63, Bairro Central,
Municipio de Macapa, Estado do Amapa.

Art. 2° O curso sera ofertado na forma concomitante e
subsequente ao Ensino Médio, na modalidade presencial,
com carga horaria total de mil horas, distribuidas em
quatro semestres letivos, turno noturno, com até vinte
vagas por turma, conforme Plano Pedagdgico aprovado
pelo Conselho Estadual de Educagéo.

Art. 3° Determinar que a instituicdo mantenha atualizados
o Projeto Pedagdgico do Curso, o Regimento Escolar,
a Sistematica de Avaliagdo, os registros académicos
e os demais documentos de escrituragdo escolar, em
conformidade com a legislagdo educacional vigente e
com as normas do Conselho Estadual de Educacao.

Art. 4° Determinar que a diregdo do CEPMWL afixe, em
local visivel e de facil acesso ao publico, copia desta
Resolugdo, atestando a regularidade do funcionamento
do curso ora autorizado.

Art. 5° O ato autorizativo tera vigéncia de cinco anos,
devendo a instituicdo solicitar sua renovagéo até 120
(cento e vinte) dias antes do término da vigéncia, conforme
Ato Normativo vigente.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

KELSON LUIZ DE ALMEIDA CARDOSO
Presidente em Exercicio - CEE/AP

Portaria n® 023/2026
Protocolo 157046

Secretaria de Fazenda

EXTRATO DO CONTRATO N° 011/2026 - PROFISCO
I/SEFAZ/AP

PROCESSO N°
SEFAZ
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA
FAZENDA DO AMAPA - SEFAZ/AP

CONTRATADA: ALLAN RODRIGO DOS SANTOS
ARAUJO

0030.1478.2604.0007/2025 - UCP/

OBJETO: Contratagdo de Consultor individual para
exercer a fungao de Consultor Executivo no Projeto de
Transformacgao Digital a ser implementado no dmbito do
PROFISCO Il AP.

VALOR TOTAL: R$ 392.452,56 (trezentos e noventa
e dois mil e quatrocentos e cinquenta e dois reais e
cinquenta e seis centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: A Dotacdo Orgcamentaria
correra sob a Classificagdo Orgamentaria: UNIDADE
ORCAMENTARIA: 16.101; UNIDADE GESTORA:
140101; PROJETO/ATIVIDADE: 1141010484501171066
- Realizar a Modernizacdo da Gestao Fiscal do Estado
do Amapd; ELEMENTO DE DESPESA: 449035 - Servigos
de Consultoria; FONTE: 754 - Recursos de Operagbes
de Crédito. Nota de Empenho n° 2026NE05891, no
valor de R$ 392.452,56 (trezentos e noventa e dois mil e
quatrocentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e seis
centavos), de 02/07/2026.

PRAZO: O prazo de execugédo dos servicos devera ser
12 (doze) meses, contados a partir da data de emisséo da
Ordem de Servigo a ser emitida pelo Gestor do Contrato,
podendo ser prorrogado/renovado nos termos das Politicas
Para a Selegao e Contratacdo de Consultores Financiados
Pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento,
Documento GN-2350-15, mediante justificativa apresentada
pela Contratante e aceita pelo Consultor.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Aplicam-se as normas e
procedimentos préprios de contratagdes bem como os
critérios previstos na Politicas de Selegédo e Contratagdo
de Consultores Financiados pelo BID, Documento
GN-2350-15, e, subsidiariamente, a Lei Federal n°
14.133/2021.

SIGNATARIOS: Sr. JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA
VIDAL, pela Contratante e o Sr. ALLAN RODRIGO DOS
SANTOS ARAUJO, pela Contratada.

Macapa/AP, ..... de julho de 2026.
JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda

Contratante
Protocolo 156909

ACORDAO: N° 019/2026

RECURSO DE OFi/VOL: N° 007/2026
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PROCESSO: 28730.0203222019-9

AUTO DE INFRAGAO: N° 0949/2019-36
RECORRENTES: FAZENDA PUBLICA ESTADUAL E A.
J. COMERCIAL LTDA.

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA ESTADUAL.
RELATOR: PAULO ROBERTO PENHA TAVARES.
DECISAO: CERF-PLENO

DATA DO JULGAMENTO: 17/06/2026

EMENTA: ICMS - AUTO DE INFRAGAO. 1. JUROS
E CORREGCAO SOBRE O CREDITO TRIBUTARIO
SUSPENSO. LEGALIDADE DA COBRANCA. 2.
INOVAGAO RECURSAL. VEDAGAO 3. COMPENSACAO
DE VALORES. INCOMPETENCIA DO CERF.

1. A suspenséo da exigibilidade nao implica interrupgao
da cobranga de juros de mora e atualizagdo monetaria,
salvo se houver depodsito do montante integral, conforme
art. 151, 1l, do CTN; art. 9°, § 4°, da Lei n°® 6.830/1980;
Sdmula 112 do STJ.

2. O argumento da contribuinte sobre a ilegalidade na
cobrancga de juros representa inovagao recursal, uma vez
que nao foi tema abordado na impugnagéao. Portanto, este
ponto nao pode ser objeto de analise pelo CERF, na forma
do art. 1.014, da Lei n° 13.105/2015 (CPC).

3. O CERF é incompetente para analisar pedido de
compensagao de valores de tributos, de acordo com o art.
1° do Anexo | do Decreto Estadual n°® 1.507/2001 c/c arts.
13, X1V; 18 e 31, XVII, do Decreto Estadual n°® 6.483/2013.

ACORDAO

Vistos, relatados, e discutidos os presentes autos, o
Conselho Estadual de Recursos Fiscais CERF/AP,
por unanimidade de votos de seus membros, negou
provimento ao Recurso de Oficio e ao Recurso Voluntario
a Decisao n° 029/2025-JUPAF em sua integralidade.

Participaram do julgamento o Presidente do CERF/AP,
Luiz Vanderlei de Almeida Costa, o Procurador Fiscal Dr.
Carlos Henrique Medeiros Holanda; Paulo Roberto Penha
Tavares (Relator); e demais conselheiros: Alan Marcos
Ferreira Dias Sales; Daniel Braz de Araujo; Francisco
Rocha de Andrade; Franck José Saraiva de Almeida; Joao
Bittencourt da Silva; Raimundo Simao Batista e Ubiracy
de Azevedo Picango Junior.

Sala das Sessoes do Conselho Estadual de Recursos
Fiscais do Amapa - CERF-AP, em 1° de julho de 2026.

PAULO ROBERTO PENHA TAVARES
Conselheiro Relator - CERF/AP

LUIZ VANDERLEI DE ALMEIDA COSTA

Presidente do CERF/AP
Protocolo 156939

ACORDAO: N° 021/2026

RECURSO DE OFICIO: N° 005/2026

PROCESSO: 28730.0021942019-0

AUTO DE INFRAGAO: N° 055/2019-46
INTERESSADA: ARMAZEM SANTA MARIA LTDA.

CAD/ICMS: 03.028296-1

CNPJ/MF: 07.171.252/0001-22

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA ESTADUAL.
RELATOR: ANATAL DE JESUS P. DE OLIVEIRA.
DECISAO: CERF-PLENO

DATA DO JULGAMENTO: 29/06/2026

EMENTA: ICMS - AUTO DE INFRACAO DE
ESTABELECIMENTO. SUBSTITUICAO TRIBUTARIA.
IMPROCEDENCIADO LANCAMENTO. OPERACAONAO
SUJEITO A SUBSTITUICAO TRIBUTARIA. EXTINCAO
DO CREDITO TRIBUTARIO PELO PAGAMENTO (ART.
156, I, CTN e Enunciado da Sumula 2 do CERF/AP).
Comprovada a improcedéncia dos langamentos com
a constatagdo de produtos nado sujeitos a substituicdo
tributaria e o pagamento do ICMS devido, ocorre a
extingao do crédito tributario na forma do Art.156, | - CTN
e Enunciado da Sumula 2 - CERF/AP.

ACORDAO

Vistos, relatados, e discutidos os presentes autos, o
Conselho Estadual de Recursos Fiscais - CERF/AP,
por unanimidade de votos de seus membros, conheceu
do recurso de oficio, para, no mérito, negar-lhe
provimento, confirmando a Decisdao n° 058/2021 -
JUPAF/AP, fulminando o crédito tributario referente ao
Auto de Infragdo n° 10900000.11.00000055/2019-46,
tendo em vista a inexisténcia de parte do fato gerador
e 0 pagamento do imposto devido, com a consequente
extingao do crédito tributario (art.156, I, CTN e Enunciado
da Sumula 2 CERF/AP).

Participaram do julgamento o Presidente do CERF/AP,
Luiz Vanderlei de Almeida Costa, o Procurador Fiscal,
Dr. luri Rufino Campelo e demais conselheiros: Anatal
de Jesus Pires de Oliveira (Relator), Jodo Bittencourt da
Silva, Francisco Rocha de Andrade, Ubiracy de Azevedo
Picanco Junior, Moacir Coutinho Ribeiro, Franck José
Saraiva de Almeida, Paulo Roberto Penha Tavares e
Daniel Braz de Araujo.

Sala de sessdes do Conselho Estadual de Recursos
Fiscais do Amapa - CERF-AP, em 1° de julho de 2026.

ANATAL DE JESUS PIRES DE OLIVEIRA
CONSELHEIRO DO CERF-AP

LUIZ VANDERLEI DE ALMEIDA COSTA

PRESIDENTE DO CERF-AP
Protocolo 156940

EDITAL DE INTIMAGAO N° 007/2026-JUPAF

O Presidente da Junta de Julgamento de Processo
Administrativo Fiscal da Secretaria de Estado da Fazenda
- JUPAF, de acordo com o que determina o inciso Ill do
art. 195, da Lei n° 0400/97 - CTE, intima o titular e/ou
preposto das empresas abaixo relacionadas para tomar
ciéncia das decisbes proferidas por esta Junta, no prazo
de (30) trinta dias, a contar desta publicagdo, na sala da
Junta, localizada no prédio da Secretaria de Estado da
Fazenda, na Av. Procépio Rola n® 90, Centro, no horario
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das 08h as 12h.

O nao comparecimento no prazo assinalado implicara
ciéncia ficta do sujeito passivo, previsto no inciso lll, § 2°,
do art. 195 da Lei n° 0400/97.

Macapa, 29 de junho de 2026.

JEAN CARLOS DE OLIVEIRA ALVARESDA SILVA
Presidente da JUPAF/SEFAZ

Portaria n°® 002/2025-SEFAZ

Processo n° 28730.0022982019-0

Auto de Infragdo n® 10900000.11.00000076/2019-61
Autuado: LIDER COMERCIO LTDA

CAD-ICMS n° 03.032080-1

Decisdo n° 013/2022 - JUPAF

Processo n°® 28730.0048742021-7
Auto de Infragdo n° 10902034.10.00000128/2021-53
Autuado: COMERCIAL ALEXANDRE LTDA
CAD-ICMS n° 03.057842-6
Decisdo n° 039/2021 - JUPAF
Protocolo 157045

Secretaria de Infraestrutura
PORTARIA ( P ) N° 261/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto
n°® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 623/2025-SEINF,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 8.566 de 31 de
dezembro de 2025, que concedeu usufruto de férias
regulamentares ao servidor JHON JHONATAN MIRANDA
MARTINS, referente ao exercicio de 2025/2026, em dois
periodos: 1° periodo de 02/01/2026 A 16/01/2026 e 2°
periodo de 01/07/2026 A 15/07/2026;

CONSIDERANDO o OFicIO N°
200101.0077.4757.0025/2026 GAB - SEINF, de 01 de julho
de 2026 e Documento N° 200101.0077.4757.0025/2026
GAB - SEINF, de 01 de julho de 2026;

RESOLVE:

Art. 1°. ALTERAR o 2° periodo de usufruto de férias
do servidor JHON JHONATAN MIRANDA MARTINS,
matricula n°® 0119888-2-05, ocupante de cargo em
comissao de Gerente Setorial de Articulagao Institucional,
lotado no GABJ/SEINF, referente ao exercicio de
2025/2026, para 01/11/2026 até 15/11/2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 02 de julho de 2026.
Odailson Picang¢o Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 156926

PORTARIA ( P ) N° 262/2026 - SEINF

Consolida a composi¢gado da Comissao de Credenciamento
no admbito da Secretaria de Estado da Infraestrutura -
SEINF/AP, para condugdo do procedimento auxiliar de
CREDENCIAMENTODEEMPRESASDEARQUITETURA
E ENGENHARIA PARA A ELABORAGAO DE
ESTUDOS TECNICOS, LEVANTAMENTOS, ESTUDOS
PRELIMINARES, ANTEPROJETOS, PROJETOS
BASICOS, PROJETOS EXECUTIVOS E DEMAIS
PECAS TECNICAS CORRELATAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n® 1003/2026 e demais normas aplicaveis;

CONSIDERANDO a Portaria n° 066/2024 - SEINF,
publicada no D.O.E. n°® 8.118, de 07 de margco de 2024,
que criou a Comissao de Credenciamento de empresas
de arquitetura e engenharia para a elaboragéo de estudos
preliminares, anteprojetos, projetos basicos, executivos,
estudos e levantamentos técnicos no ambito da Secretaria
de Estado da Infraestrutura - SEINF/AP;
CONSIDERANDO a Portaria n® 214/2024 - SEINF,
publicada no D.O.E. n° 8.191, de 25 de junho de 2024,
que substituiu membro para atuagdo como Presidente da
Comissao de Credenciamento;

CONSIDERANDO a Portaria n° 321/2024 - SEINF,
publicada no D.O.E. n° 8.223, de 09 de agosto de 2024,
que indicou servidora para atuar como membro da
Comissao de Credenciamento;

CONSIDERANDO a Portaria n° 164/2025 - SEINF,
publicada no D.O.E. n° 8.388, de 11 de abril de 2025,
que promoveu substituicdes nas fungbes de Presidente
e Secretaria da Comissdo, bem como indicou novos
membros;

CONSIDERANDO a Portaria n° 580/2025 - SEINF,
publicada no D.O.E. n° 8.536, de 14 de novembro de
2025, que excluiu servidor anteriormente indicado e
incluiu novos membros na Comissao;

CONSIDERANDO a Portaria n°® 021/2026 - SEINF, de
20 de janeiro de 2026, que indicou servidor para atuar
como membro e suplente do Presidente da Comisséo de
Credenciamento;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar,
em ato Unico, a composicdo atual da Comissdo de
Credenciamento, conferindo maior clareza, organizagéo,
seguranga juridica e rastreabilidade administrativa;
CONSIDERANDO a necessidade de adequar a Comissao
ao Credenciamento n° 001/2026 - SEINF/AP, destinado
ao credenciamento de empresas especializadas em
arquitetura, engenharia e areas técnicas correlatas para
elaboragao de estudos técnicos, levantamentos, estudos
preliminares, anteprojetos, projetos basicos, projetos
executivos e demais pegas técnicas correlatas;

RESOLVE:

Art. 1° Consolidar a composicdo da Comissdao de
Credenciamento no ambito da Secretaria de Estado da
Infraestrutura - SEINF/AP, responsavel pela condugao,
analise, acompanhamento e demais atos necessarios ao
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procedimento auxiliar de credenciamento de empresas
especializadas em arquitetura, engenharia e areas
técnicas correlatas.

Art. 2° A Comissao de Credenciamento sera composta
pelos seguintes servidores:

| - MANUEL DE SOUSA CARVALHO, Analista em
Infraestrutura/Engenheiro  Civil, para atuar como
Presidente;

Il - REBECA MENEZES PIMENTEL PEREZ, Analista
em Infraestrutura/Arquiteta e Urbanista, para atuar como
Secretaria;

il - MARCOS ANTONIO DE OLIVEIRA COUTINHO,
Analista em Infraestrutura/Engenheiro Civil, para atuar
como Membro e Suplente do Presidente;

IV - PATRICIA TAVARES MATOS, Gerente Setorial de
Articulacao Institucional/Arquiteta e Urbanista, para atuar
como Membro;

V - LARA ALINE ARAUJO RODRIGUES, Analista em
Infraestrutura/Arquiteta e Urbanista, para atuar como
Membro;

VI - MARCIO FONSECA ALCANTARA, Analista em
Infraestrutura/Engenheiro Civil, para atuar como Membro;
VIl - EDSON MATOS ARAGAO, Agente Administrativo,
para atuar como Membro;

VI - UMBERTO LIMA DE SOUSA, Assistente
Administrativo, para atuar como Membro;

IX - LUCAS CARREIRO MERCURIO, Analista em
Infraestrutura/Arquiteto e Urbanista, para atuar como
Membro;

X - ALEX MAIA XAVIER, Analista em Infraestrutura/
Arquiteto e Urbanista, para atuar como Membro.

Art. 3° Compete a Comissao de Credenciamento:

| - supervisionar, organizar e operacionalizar a tramitagao
do procedimento de credenciamento;

Il - receber, registrar e controlar as inscrigbes dos
interessados;

Il - analisar a documentagao de habilitagao apresentada
pelas empresas interessadas;

IV - realizar diligéncias, solicitar complementagoes,
esclarecimentos ou documentos, nos limites admitidos
pela legislagéo e pelo edital;

V - emitir manifestagao técnica quanto a habilitagao,
inabilitagdo, habilitagdo parcial ou necessidade de
diligéncia;

VI - organizar e manter atualizadas as listas de empresas
credenciadas por eixo operacional;

VIl - acompanhar os pedidos de esclarecimento,
impugnacdes, recursos e manifestagbes apresentados
pelos interessados, emitindo analise ou encaminhamento
a autoridade competente, quando cabivel,

VIII - registrar as decisdes, ocorréncias, comunicagdes e
atos relevantes praticados no &mbito do credenciamento;
IX - subsidiar a autoridade competente quanto a
homologacao, revisao, suspensao ou descredenciamento
de empresas, quando cabivel,

X - solicitar apoio técnico, administrativo ou juridico de
outros setores da SEINF/AP ou de 6rgdos externos,
sempre que a natureza da anadlise exigir conhecimento

especifico;

Xl - praticar os demais atos necessarios a adequada
condugéao do procedimento de credenciamento, conforme
Edital, Termo de Referéncia, anexos e legislagao aplicavel.

Art. 4° A Comisséo de Credenciamento podera solicitar
apoio técnico de servidores, unidades administrativas,
setores especializados ou profissionais da SEINF/AP,
especialmente para andlise de qualificagdo técnica,
documentos profissionais, acervos, registros, produtos,
eixos operacionais, requisitos especificos e demais
matérias que exijam conhecimento especializado.

Art. 5° A Comisséao devera observar, na condugao de seus
trabalhos, os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagao, isonomia,
julgamento objetivo, transparéncia, seguranga juridica,
segregacao de fungdes e interesse publico.

Art. 6° Os atos da Comissédo deverdo ser formalizados
nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurando-se o registro das inscricdes, analises,
diligéncias, decisdes, recursos, homologagdes, listas de
credenciados, convocagdes e demais atos relevantes.

Art. 7° Ficam revogadas, para fins de consolidagcao
da composicdo e das atribuicdes da Comissdo de
Credenciamento, as seguintes portarias:

| - Portaria n® 066/2024 - SEINF;
Il - Portaria n°® 214/2024 - SEINF;
lll - Portaria n® 321/2024 - SEINF;
IV - Portaria n° 164/2025 - SEINF;
V - Portaria n° 580/2025 - SEINF;
VI - Portaria n° 021/2026 - SEINF.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo e permanecera valida até sua revogagéo,
revisdo, substituicdo ou alteragdo por ato posterior da
autoridade competente.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 157223

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 045/2024 - SEINF/GEA

Processo n®0038.0465.4369.0001/2025 - URB-05/SEINF.
DAS PARTES: CONTRATANTE GOVERNO DO ESTADO
DO AMAPA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO
DA INFRAESTRUTURA - SEINF. CONTRATADA: A
Empresa DELTAFEX PROJETOS E CONSTRUGAO
LTDA, CNPJ (MF) 35.861.049/0001-138.

DO OBJETO DO CONTRATO:

1.1. Credenciamento de Empresas de Arquitetura e
Engenharia para a Elaboragdo de Estudos Preliminares,
Anteprojetos, Projetos Basicos, Executivos, Estudos e
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Levantamentos Técnicos, sempre que houver Interesse
previamente manifestado da Secretaria de Estado da
Infraestrutura do Amapa - SEINF/AP - 1.2. Projetos
para Construgao de Mercado no Habitacional Agucena
em Macapa; 1.3. Projetos para Construgdo da Feira
do Produtor no Habitacional Agucena em Macapa;
1.4. Projetos para Construgdo da Feira do Produtor no
Habitacional Sao José em Macapa.

DO OBJETO DO DESTE ADITIVO:

2.1. O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagéo
do prazo de vigéncia do Contrato n° 045/2024 - SEINF/
GEA que expirou em 14/12/2025, por mais 260 (duzentos
e sessenta) dias, a contar de 15/12/2025 prorrogando seu
prazo de vigéncia para 31/08/2026, nos termos do artigo
111 da Lei n® 14.133 de 2021.

DA GARANTIA:

3.1. Conforme Clausula Vigésima Sexta do Contrato n°
045/2024 - SEINF/GEA, nao sera exigida a prestagéo de
garantia para a contratagao resultante deste procedimento,
nos termos do que faculta o artigo 96, da Lei Federal n°
14.133/2021 e suas modificagdes.

Macapa-AP, 01 de julho de 2026.
ODAILSON PICANCO BENJAMIN
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
DECRETO N° 1003/2026
Protocolo 157026

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026 - SEINF/AP
CREDENCIAMENTO N° 001/2026 - SEINF/AP

A SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA
DO AMAPA - SEINF/AP, por intermédio de seu Secretario
de Estado da Infraestrutura, ODAILSON PICANGCO
BENJAMIN, nomeado conforme Decreto n° 1003/2026,
torna publico, para conhecimento dos interessados,
que realizara CHAMAMENTO PUBLICO para fins de
CREDENCIAMENTODEEMPRESASDEARQUITETURA
E ENGENHARIA PARA A ELABORAGAO DE
ESTUDOS TECNICOS, LEVANTAMENTOS, ESTUDOS
PRELIMINARES, ANTEPROJETOS, PROJETOS
BASICOS, PROJETOS EXECUTIVOS E DEMAIS
PEGAS TECNICAS CORRELATAS, conforme condigdes,
critérios, exigéncias e demais especificacées constantes
no Edital de Credenciamento n°® 001/2026 - SEINF/AP,
Termo de Referéncia e respectivos anexos.

Objeto: Credenciamento de empresas especializadas em
arquitetura, engenharia e areas técnicas correlatas, para
futura e eventual contratagdo, sob demanda, de servigos
técnicos destinados a elaboragdo de estudos técnicos,
levantamentos, estudos preliminares, anteprojetos,
projetos basicos, projetos executivos, relatérios, memoriais,
planilhas, orgamentos, pecas técnicas e demais produtos
correlatos necessarios ao planejamento, contratagéo,
execugdo, fiscalizagcdo e acompanhamento de obras,
servigos e intervengdes publicas de interesse da Secretaria
de Estado da Infraestrutura do Amapa - SEINF/AP.

Vigéncia do Edital: 12 (doze) meses, contado da data de
publicagao do aviso.

Periodo de inscrigdao: O credenciamento permanecera
aberto durante toda a vigéncia do Edital, admitindo-se a
inscricdo permanente de interessados, conforme regras
previstas no instrumento convocatério.

Forma de inscrigdo: Os interessados deverao realizar
a inscricdo e encaminhar a documentagao exigida pelos
meios indicados no Edital de Credenciamento n® 001/2026
- SEINF/AP e no Termo de Referéncia.

Disponibilidade do Edital: O Edital completo, o Termo
de Referéncia e seus anexos estardo disponiveis no sitio
eletrénico oficial da SEINF/AP, no endereco www.seinf.
ap.gov.br, bem como no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas - PNCP, no endereco eletrbnico www.gov.br/

pncp.

Informagébes: As informacgdes e esclarecimentos poderao
ser obtidos por meio dos canais oficiais indicados no Edital,
especialmente pelo e-mail institucional: credenciamento.
seinf@amapa.gov.br.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.
ODAILSON PICANCO BENJAMIN
Secretario de Estado da Infraestrutura
Decreto n° 1003/2026
Protocolo 157197

Secretaria de Meio Ambiente
DECISAO N.046/2026 - GAB/SEMA

PROCESSO N°: 0037.0285.2002.0427/2024
INTERESSADO(A): COOPERATIVA DE MINERACAO
DOS GARIMPEIROS DO LOURENGCO - COOGAL.
ASSUNTO: INDEFERIMENTO DE PEDIDO DE
RENOVAGCAO DA LICENGA DE OPERACAO - LO N°
095/2013 E ARQUIVAMENTO EM DEFINITIVO DO
PROCESSO.

Trata-se de processo administrativo instaurado para
renovagédo da LICENCA DE OPERAGCAO n°095/2013 a
partir de requerimento formulado pela COOPERATIVA
DE MINERACAO DOS GARIMPEIROS DO LOURENGCO
- COOGAL.

Considerando os elementos nos autos, e tendo em vista
as atribuigdes a mim conferidas pelos arts. 10, 10-A, 12 e
12-A, todos da Lei Complementar Estadual n°® 0005/1994,
combinados com os art. 56 da Lei Estadual n°® 0811/2004,
com a redagédo que lhe foi conferida pela Lei Estadual
n® 2.426/2019, bem assim o art. 5° da Lei Estadual n°
2.426/2019 e art. 3°, § 2°, I, da Lei Estadual n°® 0165/1994;
Considerando os fatos e fundamentos expostos na Nota
Técnica n°012/2026 da Coordenadoria de Licenciamento
e Controle Ambiental (CLCA) desta secretaria, a qual
concluiu que, considerando a recomendagédo do MPF,
a sobreposicdo com a area da FLOTA representa
impedimento ao licenciamento.

RESOLVO:

a) INDEFERIR o requerimento de renovagéo da LO
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n°095/2013 formulado pela parte interessada;
b) ARQUIVAR em definitvo o Processo n°
0037.0285.2002.0427/2024 ;

Macapa-ap, 01 de julho de 2023
Assinado Eletronicamente
Taisa Mara Morais Mendonga
Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Protocolo 157035

DECISAO n. 047 /2026 - GAB/SEMA

PROCESSO N° 0037.0285.2002.0212/2024
INTERESSADO: MONTE E FILHOS LTDA

ASSUNTO: DEFERIMENTO DO REQUERIMENTO DE
SOLICITAGAO DE ENCERRAMENTO DA LICENGA DE
OPERAGAO - LO N° 333/2016 E ARQUIVAMENTO EM
DEFINITIVO DO PROCESSO.

Trata-se de processo administrativo instaurado para
o encerramento da LO n° 333/2016 e arquivamento do
processo a partir do requerimento formulado pelo Sr.
Nacélio Maciel, consultor da empresa Monte e Filhos
LTDA.

Considerando os elementos nos autos, e tendo em vista
as atribuicdes conferidas pelos Art. 45, combinado com,
inciso IV, art. 11, ambos da Lei Complementar Estadual
n°® 0169/2025, combinados com os art. 56 da Lei Estadual
n° 0811/2004, com a redagao que lhe foi conferida pela
Lei Estadual n® 2.426/2019, bem assim o art. 5° da Lei
Estadual n°® 2.426/2019 e art. 3°, § 2°, I, da Lei Estadual
n°® 0165/1994;

Considerando os fatos e fundamentos expostos no
Parecer Técnico n° 0282/2026 da Coordenadoria
de Licenciamento e Controle Ambiental - CLCA
desta secretaria, o qual informa o interessado nao
apresenta pendéncias documentais e inconformidades
que inviabilizem o deferimento do requerimento de
solicitacdo de encerramento da LO n° 333/2016, os
quais adoto como parte integrante desta decis&o, a qual
opina-se pelo DEFERIMENTO DO REQUERIMENTO
DE ENCERRAMENTO DA LO N° 333/2016 E
ARQUIVAMENTO DEFINITIVO DO PROCESSO, devido
a atividade exercida pela empresa encontrar-se abrangida
pela Resolugdo COEMA n° 046/2018.

RESOLVO:

a) DEFERIR O REQUERIMENTO DE ENCERRAMENTO
DA LICENGA DE OPERAGAO N° 333/2016 E

b) ARQUIVAR EM DEFINITIVO O PRESENTE
PROCESSO.

Notifique-se 0 interessado, juntando-se coépia desta
deciséo.

Publique-se esta Decisdo no Diario Oficial do Amapa.

Macapa-ap, 02 de julho de 2026
Assinado eletronicamente Taisa Mara Morais Mendonga
Secretaria de Estado do Meio Ambiente

Protocolo 157049

Secretaria de Planejamento
PORTARIA N° 083/2026 - SEPLAN

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, no
uso das atribui¢gdes que Ihes sdo conferidas pelo Decreto
Estadual N° 0161, de 9 de janeiro de 2026; e tendo em
vista 0 que estabelece o Decreto Estadual n° 4278, de
16 de novembro de 2021, publicado no Diario Oficial do
Estado n°® 7544;

Considerando a Escala Anual de Férias elaborada pelo
Nucleo de Gestao de Pessoal/NGP/NAF/SEPLAN, nos
termos do art. 99, e;

Considerando ainda a necessidade de publicagao
mensal da Relagao de Férias dos Servidores que integram
0 Quadro de Pessoal desta Secretaria, nos termos do art.

13.

RESOLVE:

Conceder férias regulamentares aos servidores lotados
na SEPLAN, referente ao més de JULHO de 2026,
conforme abaixo relacionado:

Matricula Nome do Servidor Exercicio | Periodo | Dias

AURELIA LUCIA LEAO 1707 a

1015748-4-01 NGRS 2026 | /T2 15
CELSO RAFAEL 0107

0061848-9-01 | ALBUQUERQUEDOS | 2026 | 31072 | 30

SANTOS 07.

DANIEL DA SILVA 0107 a

1004138-9-01 AT 2026 | T2 30
EDINALVA PIMENTA 06.07 a

0084675-9-02 SUNTAS 2026 | ooon | 30
EDUARDO NEY 01.07a

0036574-2-01 | \JAGAVE E SILVA 2026 | 350706 | 30
ELI EDSON PICANCO 06.07 a

0051250-8-02 N 2026 | P02 | 20
ELIELSO PINTO DOS 0107 a

0063301-1-01 TS 2026 | 072 | 30
ELIVALDO CASSIO 06.07 a

0034344-7-01 | h 55 SANTOS RIBEIRO | 2026 | 04.08.26 | 30
ELOIANA CAMBRAIA 01.07a

0083261-8-01 AR 2026 | o072 30
ESTEVAO PICANCO 01.07 a

0063782-3-01 AT 2026 | 9721 30
FERNANDO AUGUSTO 01.07 a

0977161-1-01 | \IAGALHAES ROMANY | 2026 | 30 97.26 | 30
LEANDRO CESAR 06.07 a

0999103-4-01 o 206 | 92072 | 30
LUIZ AFONSO MIRA 03.07 a

0998181-0-01 AlCANCD 2026 | 2002 30
LUIZ ALBERTO DA 0107 a

0094798-9-02 YA 2026 | 972 30
MARIA LUZILEIDE 01.07 a

0999654-0-01 | SANTOS MORAES 2026 | 350726 | 30
MARILENE DOS 06.07 a

0034479-6-01 | s ANTOS NASCIMENTO | 2026 | 04.08.26 | 20
MARLY CORREA 13.07 a

0994821-0-01 A 2026 | 39721 30
NEWTON WANDERLEY 01.07 a

1000279-0-01 | "“ga| OMAO JUNIOR 2026 | 350706 | 30
NURIENE CRISTINE 01074

1003136-7-01|  RODRIGUES DA 2026 | 10721 15

COSTA 07.
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PETER DE PADUA 0107 a

0062165-0-01 Doy 2026 | 91072 | 30
RAFAEL FERNANDES 0107 a

1002252-1-01 DOS SANTOS 2026 | 350706 | 30
RICHARD DIAS DA 0107 a

0062171-4-01 e 2026 | 910721 30
RUAN MACHADO DO 06.07 a

1001799-2-01 MACHA 206 | 8072 | 30
VANETE DOS SANTOS 06.07 a

0063583-9-01 LRIV 206 | 92072 | 30
VICENTE DA 17074

0999514-5:01 | CONCEICAO ROCHA | 2026 | /072 | 15

DE ALMEIDA 07.

WELLINGTON SANTOS 0107 a

0064160-0-02 AP 2026 | 91072 | 30

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
PLANEJAMENTO - SEPLAN, em Macapa-AP, 03 de
julho de 2026, JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR -
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO.
Protocolo 157096

Secretaria de Desenvolvimento
das Cidades

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES

PORTARIA N.° 144/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicoes
legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°. 2587
de 15 de Abril de 2026, em conformidade com o art. n®
68, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e
com a Lei Estadual n® 0624, de 31 de outubro de 2001,
regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 3547, de 14 de
novembro de 2001, e tendo em vista o teor do Processo.
0020.2837.1132.0063/2026/SDC, despacho de 02 de
Julho de 2026,

Considerando que a Administragao Publica deve observar
o principio da eficiéncia previsto no art. 37 da Constituicdo
Federal;

Considerando dispostode art. 7 e art. 117 daLei 14.133 de
1 de Abril de 2021 que determina o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo dos contratos por representante
da Administracéo especial designado;

Considerando a necessidade de padronizar os
procedimentos de acompanhamento administrativo e
técnico dos convénios mantidos por esta SDC;

Considerando o disposto no art. 2°, inciso IX do Decreto
n°® 2678/2021, e para tanto requerer o acompanhamento
de dois fiscais, sendo um encarregado da fiscalizagéo ad-
ministrativo-financeiro e outro da fiscalizag&o técnica;

RESOLVE:

Art.1° - Designar os servidores abaixo relacionados, para

fiscais do CONVENIO N° 022/2026 que tem como objeto
repasse de contrapartida para a construgdo de casas
populares na sede do Municipio de Pedra Branca do
Amapari /ap.

Marco Anténio Marques dos Santos - Gestor do
convénio

Thais da Cunha Barbosa - Fiscal Técnico

Tiago dos Santos Serrao - Fiscal
administrativo-financeiro

Art.2°-EstaPortariadoConvénion®022/2026-SDC-GEA,
entrara em vigor na data de sua publicacgao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 02 de Julho de 2026.

Augusto Wanderlley Aragao da Silva Junior

Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Protocolo 157037

EXTRATO DO CONTRATO N° 011/2026 - SDC

PARTES: Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento das Cidades - SDC/AP,
inscrita no CNPJ n° 25.098.982/0001-27, e o Instituto
da Educacgédo, Cultura e Ag¢do Social, inscrito no CNPJ
n® 11.244.500/0001-95, com sede a Av. Ana Nery, 873,
Jesus de Nazaré, Macapa/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
0020.2837.1132.0138/2026 - GAB/SDC.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
decorrente do Edital de Credenciamento n® 01/2026 e do
Convénio Ministério do Esporte n° 53/2026 (Transferegov.
br n° 996552).

OBJETO: Prestagdo de servigos especializados
decorrentes do Credenciamento n® 01/2026, destinados
a execugao das agbes previstas no projeto “Passe para
o Futuro”.

VALOR GLOBAL: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
- valor estimado correspondente ao limite maximo do
convénio.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa de Trabalho:
51101.27.812.5126.20JP.0001, PTRES 232590; Fonte de
Recursos: 1034000000; Natureza da Despesa: 333041.

VIGENCIA: Enquanto vigente o Convénio n° 51/2026,
observado o limite maximo da Lei n°® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 03 de julho de 2026.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.
AUGUSTO WANDERLEY ARAGAO DA SILVA JUNIOR
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026-GEA/AP

Protocolo 157206
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EXTRATO DO CONTRATO N° 016/2026 - SDC/AP

PARTES: Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento das Cidades - SDC/AP,
inscrita no CNPJ n°® 25.098.982/0001-27, e o Instituto
da Educagédo, Cultura e Ag¢do Social, inscrito no CNPJ
n® 11.244.500/0001-95, com sede a Av. Ana Nery, 873,
Jesus de Nazaré, Macapa/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
0020.2837.1132.0138/2026 - GAB/SDC.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
decorrente do Edital de Credenciamento n° 01/2026 e do
Convénio Ministério do Esporte n° 58/2026 (Transferegov.
br n°® 996551).

OBJETO: Prestagdo de servigos especializados
decorrentes do Credenciamento n® 01/2026, destinados
a execugao das agbes previstas no evento “Amapa em
Movimento”.

VALOR GLOBAL: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
- valor estimado correspondente ao limite maximo do
convénio.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa de Trabalho:
51101.27.812.5126.20JP.0001, PTRES 232590; Fonte de
Recursos: 1034000000; Natureza da Despesa: 333041;
Nota de Empenho n°® 2026NE00Q748.

VIGENCIA: Enquanto vigente o Convénio n° 51/2026,
observado o limite maximo da Lei n°® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 03 de julho de 2026

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.
AUGUSTO WANDERLEY ARAGAO DA SILVA JUNIOR
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026-GEA/AP

Protocolo 157207

EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2026-SDC/GEA

PARTES: Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento das Cidades - SDC,
inscrita no CNPJ n° 00.394.577/0001-25, e o Instituto
da Educacgédo, Cultura e Ag¢do Social, inscrito no CNPJ
n® 11.244.500/0001-95, com sede a Av. Ana Nery, 873,
Jesus de Nazaré, Macapa/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
0020.2837.1132.0138/2026 - GAB/SDC.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
decorrente do Edital de Credenciamento n° 01/2026 e do
Convénio Ministério do Esporte n® 51/2026 (Transferegov.
br n°® 996562).

OBJETO: Prestagdo de servigos especializados
decorrentes do Credenciamento n® 01/2026, destinados
a execugdo das agdes previstas no projeto “Um Novo
Caminho”. VALOR GLOBAL: R$ 851.700,00 (oitocentos

e cinquenta e um mil e setecentos reais) - valor estimado
correspondente ao limite maximo do convénio.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa de Trabalho:
51101.27.812.5126.20JP.0001, PTRES 232590; Fonte de
Recursos: 1034000000; Natureza da Despesa: 333041;
Nota de Empenho n° 2026NE000756.

VIGENCIA: Enquanto vigente o Convénio n° 51/2026,
observado o limite maximo da Lei n°® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: Conforme assinatura eletrénica.

Macapa/AP, 03 de julho 2026.
AUGUSTO WANDERLEY ARAGAO DA SILVA JUNIOR
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026-GEA/AP

Protocolo 157208

EXTRATO DO CONTRATO N° 010/2026 - SDC/AP

PARTES: Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento das Cidades - SDC/AP,
inscrita no CNPJ n° 25.098.982/0001-27, e o Instituto
da Educacgédo, Cultura e Ag¢do Social, inscrito no CNPJ
n® 11.244.500/0001-95, com sede a Av. Ana Nery, 873,
Jesus de Nazaré, Macapa/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
0020.2837.1132.0138/2026 - GAB/SDC.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
decorrente do Edital de Credenciamento n® 01/2026 e do
Convénio Ministério do Esporte n° 52/2026 (Transferegov.
br n° 996554).

OBJETO: Prestagdo de servicos especializados
decorrentes do Credenciamento n° 01/2026, destinados
a execugao das agdes previstas no projeto “Transigao”.

VALOR GLOBAL: R$ 750.000,00 (setecentos e
cinquenta mil reais) - valor estimado correspondente ao
limite maximo do convénio.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa de Trabalho:
51101.27.812.5126.20JP.0001, PTRES 232590; Fonte de
Recursos: 1034000000; Natureza da Despesa: 333041;
Nota de Empenho n° 2026NE000757.

VIGENCIA: Enquanto vigente o Convénio n° 52/2026,
observado o limite maximo da Lei n°® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 03 de julho de 2026.

Macapa/AP, 03 de julho 2026.
AUGUSTO WANDERLEY ARAGAO DA SILVA JUNIOR
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026-GEA/AP

Protocolo 157210

EXTRATO DO CONTRATO N° 013/2026 - SDC/AP

PARTES: Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria
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de Estado do Desenvolvimento das Cidades - SDC/AP,
inscrita no CNPJ n° 25.098.982/0001-27, e o Instituto
Artistico, Cultural e Social Cena Livre - IACSCL, inscrito
no CNPJ n° 53.406.510/0001-20, com sede a Rua Claudio
Lucio Monteiro, 1613, Remédio, Santana/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
0020.2837.1132.0138/2026 - GAB/SDC.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
decorrente do Edital de Credenciamento n° 01/2026 e do
Convénio Ministério do Esporte n° 55/2026 (Transferegov.
br n°® 996556).

OBJETO: Prestagdo de servigos especializados
decorrentes do Credenciamento n® 01/2026, destinados
a execugdo das agbes previstas no projeto “primeiro
Circuito de Lutas”.

VALOR GLOBAL: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
- valor estimado correspondente ao limite maximo do
convénio.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa de Trabalho:
51101.27.812.5126.20JP.0001, PTRES 232590; Fonte de
Recursos: 1034000000; Natureza da Despesa: 333041;
Nota de Empenho n° 2026NE000754.

VIGENCIA: 36 (trinta e seis) meses, contados da data de
sua assinatura, limitada a vigéncia do Convénio Federal
correspondente.

DATA DA ASSINATURA: 03 de julho de 2026.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.
AUGUSTO WANDERLEY ARAGAO DA SILVA JUNIOR
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026-GEA/AP

Protocolo 157212

EXTRATO DO CONTRATO N° 012/2026 - SDC/AP

PARTES: Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento das Cidades - SDC/AP,
inscrita no CNPJ n° 25.098.982/0001-27, e o Instituto da
Educacéo, Cultura e Agdo Social, inscrito no CPF/CNPJ
n°® 11.244.500/0001-95.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
0020.2837.1132.0138/2026 - GAB/SDC.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
decorrente do Edital de Credenciamento n° 01/2026 e do
Convénio Ministério do Esporte n°® 54/2026 - Transferegov.
br n® 996553.

OBJETO: Prestagdo de servigos especializados
decorrentes do Credenciamento n® 01/2026, destinados a
execucgao das agdes previstas no Convénio Ministério do
Esporte n° 54/2026, com foco na “12 EDICAO DA EXPO
ESPORTE”, no Estado do Amapa.

VALOR GLOBAL: R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta

mil reais), valor estimado correspondente ao limite maximo
previsto para execugdo do Convénio.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa de trabalho:
51101.27.812.5126.20JP.0001, PTRES 232590; Fonte:
1034000000; Natureza da Despesa: 333041; Nota de
Empenho n°® 2026NE000754.

VIGENCIA: Enquanto vigente o Convénio n° 51/2026,
observado o limite maximo da Lei n°® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 03 de julho de 2026.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.
AUGUSTO WANDERLEY ARAGAO DA SILVA JUNIOR
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026-GEA/AP

Protocolo 157213

EXTRATO DO CONTRATO N° 017/2026 - SDC/AP

PARTES: Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento das Cidades - SDC,
inscrita no CNPJ n°® 00.394.577/0001-25, e o Instituto
da Educacgédo, Cultura e Ag¢do Social, inscrito no CNPJ
n® 11.244.500/0001-95, com sede a Av. Ana Nery, 873,
Jesus de Nazaré, Macapa/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
0020.2837.1132.0138/2026 - GAB/SDC.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
decorrente do Edital de Credenciamento n® 01/2026 e do
Convénio Ministério do Esporte n°® 59/2026 - Transferegov.
br n° 996559.

OBJETO: Prestagdo de servicos especializados
decorrentes do Credenciamento n° 01/2026, destinados
a execucao das acgdes previstas no evento “Caminhada
Retr6”, no Estado do Amapa.

VALOR GLOBAL: R$ 450.000,00 (quatrocentos e
cinquenta mil reais), valor estimado correspondente ao
limite maximo previsto para execugao do convénio.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa de trabalho:
51101.27.812.5126.20JP.0001, PTRES 232590; Fonte:
1034000000; Natureza da Despesa: 333041; Nota de
Empenho n°® 2026NE000750.

VIGENCIA: Enquanto vigente o Convénio n° 59/2026,
observado o limite maximo da Lei n°® 14.133/2021.

DATA DE ASSINATURA: 03 de julho de 2026.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.
AUGUSTO WANDERLEY ARAGAO DA SILVA JUNIOR
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026-GEA/AP

Protocolo 157215

EXTRATO DO CONTRATO N° 014/2026 - SDC/AP

PARTES: Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria
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de Estado do Desenvolvimento das Cidades - SDC/AP,
inscrita no CNPJ n° 25.098.982/0001-27, e o Instituto
Artistico, Cultural Lingua Solta - IACLS, inscrito no CNPJ
n° 06.945.399/0001-60, com sede a Av. Maria Oliveira
Colares, 1491, Nova Brasilia, Santana/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
0020.2837.1132.0138/2026 - GAB/SDC.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
decorrente do Edital de Credenciamento n° 01/2026 e do
Convénio Ministério do Esporte n°® 56/2026 - Transferegov.
br n°® 996557.

OBJETO: Prestagdo de servigos especializados
decorrentes do Credenciamento n® 01/2026, destinados
a execugdo das agbes previstas no evento “Apoio a
Realizagéo do Evento Intermunicipal de Vdlei”, no Estado
do Amapa.

VALOR GLOBAL: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
- valor estimado correspondente ao limite maximo do
convénio.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa de trabalho:
51101.27.812.5126.20JP.0001, PTRES 232590; Fonte:
1034000000; Natureza da Despesa: 333041; Nota de
Empenho n°® 2026NE000752.

VIGENCIA: Enquanto vigente o Convénio n° 56/2026,
observado o limite maximo da Lei n® 14.133/2021.

DATA DE ASSINATURA: 03 de julho de 2026.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.
AUGUSTO WANDERLEY ARAGAO DA SILVA JUNIOR
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026-GEA/AP

Protocolo 157216

EXTRATO DO CONTRATO N° 015/2026 - SDC/AP

PARTES: Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento das Cidades - SDC/AP,
inscrita no CNPJ n° 25.098.982/0001-27, e o Instituto
Artistico, Cultural Lingua Solta - IACLS, inscrito no CNPJ
n°® 06.945.399/0001-60, com sede a Av. Maria Oliveira
Colares, 1491, Nova Brasilia, Santana/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:
0020.2837.1132.0138/2026 - GAB/SDC.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
decorrente do Edital de Credenciamento n® 01/2026 e do
Convénio Ministério do Esporte n° 57/2026 - Transferegov.
br n® 996555.

OBJETO: Prestagdo de servigos especializados
decorrentes do Credenciamento n° 01/2026, destinados
a execucdo das acbes previstas no projeto “Apoio a
Realizagédo do Evento primeiro Campeonato Intermunicipal
de Basquete”, no Estado do Amapa.

VALOR GLOBAL: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
- valor estimado correspondente ao limite maximo do
convénio.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Programa de trabalho:
51101.27.812.5126.20JP.0001, PTRES 232590; Fonte:
1034000000; Natureza da Despesa: 333041; Nota de
Empenho n°® 2026NEO00753.

VIGENCIA: Enquanto vigente o Convénio n° 51/2026,
observado o limite maximo da Lei n°® 14.133/2021.

DATA DE ASSINATURA: 03 de julho de 2026.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.
AUGUSTO WANDERLEY ARAGAO DA SILVA JUNIOR
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026-GEA/AP

Protocolo 157217

EXTRATO DE CONVENIO N° 008/2026-SDC/GEA

PROCESSO N° 0020.2837.1132.0119/2026 - SDC
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e

O MUNICIPIO DE SERRA DO NAVIO/AP.

OBJETO: Repasse de Recursos Fiannceiros Destinados
a Servicos de Limpeza Urbana no Municipio de Serra do
Navio-AP.

VIGENCIA:
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir
de sua assinatura.

VALOR TOTAL.:

R$ R$ 4.790.866,01( quatro milhdes, setecentos e
noventa mil, oitocentos e sessenta e seis reais e um
centavo), sendo R$ R$ 4.778.866,01 (quatro milhées
e setecentos e setenta e oito mil e oitocentos e
sessenta e seis reais e um centavo),recursos oriundos
do GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, e R$ 12.000,00
(doze mil), relativos a contrapartida do Municipio de Serra
do Navio-AP.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Programa 1.15.452.0052.2158- APOIO A GESTAO
MUNICIPAL COM RESIDUOS SOLIDOS, & conta
de recursos oriundos do Tesouro Estadual, Fonte de
Recursos 500, Natureza da Despesa 334041, conforme
Nota de Empenho n° 2026NE00393.

Macapa/AP, 03/07/2026.
Augusto Wanderlley Aragéo da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026
Protocolo 157219

EXTRATO DE CONVENIO N° 027/2026-SDC/GEA
PROCESSO N° 0020.2837.1132.0105/2026- SDC
PARTES:

SECRETARIA DE ESTADO DO
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DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e O MUNICIPIO
DE VITORIA DO JARI/AP.

OBJETO:
REPASSEDERECURSOSFINANCEIROSDESTINADOS
A AQUISICAO DE COMBUSTIVEL (GASOLINA
COMUM, OLEO DIESEL S-10, OLEO DIESEL COMUM
E LUBRIFICANTE), PARA O MUNICIPIO DE VITORIA
DO JARI-AP.

VIGENCIA:
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir
de sua assinatura.

VALOR TOTAL:

1.457.606,77 (um milhdo, quatrocentos e cinquenta
e sete mil, seiscentos e seis reais e setenta e sete
centavos), sendo R$ 1.442.606,77 (um milhao,
quatrocentos e quarenta e dois mil, seiscentos e seis
reais e sententa e sete centavos),recursos oriundos
do GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, e R$ 15.000,00
(quinze mil reais), relativos a contrapartida do
Municipio de Vitdria do Jari-AP.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Programa 1.15.451. 0052. 2158- APOIO A MELHORIA
DA INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO BASICO
MUNICIPAL, a conta de recursos oriundos do Tesouro
Estadual, Fonte de Recursos 500, Natureza da Despesa
3.34041, conforme Nota de Empenho n° 2026NE00385.

Macapa/AP, 02/07/2026.
Augusto Wanderlley Aragéo da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026
Protocolo 156992

EXTRATO DE CONVENIO N° 021/2026-SDC/GEA
PROCESSO N° 0020.2837.1132.0110/2026- SDC

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e O MUNICIPIO
DE OIAPOQUE/AP.

OBJETO:

Repasses de Recursos Financeiros Destinados
a Combustivel para Contratacdo de Empresa
Especializada em Intermediacdo de Fornecimento
de Combustivel mediante Sistema Informatizado
com utilizagao de Cartao magnético com Senha,para
Gerenciamento do Abastecimento de Veiculos,
Embarcagdes, Maquinarios Equipamentos e outros
servigos prestados por postos credenciados, visando
atender as necessidades dos drgaos e entidades que
integram a Prefeitura Municipal de Oiapoque-AP.

VIGENCIA:
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir
de sua assinatura.

VALOR TOTAL:

R$ 1.767.500,00 (Um milhdo, setecentos e sessenta e
sete mil e quinhentos reais), sendo R$ R$ 1.750.000,00
(Um milhao, setecentos e cinquenta mil reais),recursos
oriundos do GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, e R$
17.500,00 (Dezessete mil e quinhentos reais), relativos
a contrapartida do Municipio de OIAPOQUE-AP.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Programa 1.15.451. 0052. 2158- APOIO A MELHORIA
DA INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO BASICO
MUNICIPAL, a conta de recursos oriundos do Tesouro
Estadual, Fonte de Recursos 500, Natureza da Despesa
3.34041, conforme Nota de Empenho n° 2026NE00383.

Macapa/AP, 02/07/2026.
Augusto Wanderlley Aragéo da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026
Protocolo 157002

EXTRATO DE CONVENIO N° 022/2026-SDC/GEA

PROCESSO N° 0020.2837.1132.0063/2026 - SDC
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e O MUNICIPIO
DE PEDRA BRANCA/AP.

OBJETO: REPASSE DE CONTRAPARTIDA DE
RECURSOS FINANCEIROS PRA FINALIZAR A
CONSTRUGAO DE CASAS POPULARES NA SEDE DO
MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA

VIGENCIA:
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir
de sua assinatura.

VALOR TOTAL:

R$ R$ 2.909.199,34 (Dois milhbées, novecentos e
nove mil, cento e noventa e nove reais e trinta e
quatro centavos), sendo R$ 2.500.000,00( Dois
milhées e quinhentos mil reais),recursos oriundos
do GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, e R$ R$
409.199,34 (Quatrocentos e nove mil, cento e noventa
e nove reais e trinta e quatro centavos.), relativos a
contrapartida do Municipio de pedra branca-AP.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Programa 1.15.452.0052.2163- APOIO A MELHORIA
DA INFRAESTRUTURA DOS EQUIPAMENTOS, a conta
de recursos oriundos do Tesouro Estadual, Fonte de
Recursos 754, Natureza da Despesas 444042, conforme
Nota de Empenho n° 2026NE00362.

Macapa, 24 de junho de 2026.
Augusto Wanderlley Aragéo da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades

Decreto n° 2587/2026
Protocolo 157006

EXTRATO DE CONVENIO N° 026/2026-SDC/GEA

PROCESSO N° 0020.2837.1132.0110/2026- SDC
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PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e O MUNICIPIO
DE MACAPA/AP.

OBJETO:

REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS
DESTINADOS A SERVICOS DE LIMPEZA URBANA,
CONSERVAGAO E MANUTENGAO URBANA, COLETA
DE RESIDUOS SOLIDOS, OPERAGAO DO ATERRO
SANITARIO, MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA
PUBLICA, ATENDIMENTO AS COMUNIDADES
RIBEIRINHAS E SUPORTE OPERACIONAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ZELADORIA URBANA

VIGENCIA:
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir
de sua assinatura.

VALOR TOTAL.:

200.000.000,00 (duzentos milhdes de reais),sendo
R$19.800.000,00 (dezenove milhdes e oitocentos mil
reais ),recursos oriundos do GOVERNO DO ESTADO
DO AMAPA, e R$ 200.000,00 (duzentos mil reais),
relativos a contrapartida do Municipio de MACAPA-AP.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Programa 1.15.452. 0052. 1087-APOIAR A GESTAO
MUNICIPAL COM RESIDUOS SOLIDOS, & conta
de recursos oriundos do Tesouro Estadual, Fonte de
Recursos 500, Natureza da Despesa 3.34041, conforme
Nota de Empenho n° 2026NE00386.

Macapa/AP, 02/07/2026.
Augusto Wanderlley Aragéo da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades

Decreto n°® 2587/2026
Protocolo 157008

EXTRATO DE CONVENIO N° 028/2026-SDC/GEA
PROCESSO N° 0020.2837.1132.0126/2026- SDC

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e O MUNICIPIO
DE LARANJAL DO JARI/AP.

OBJETO:

REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS
DESTINADOS A CONCLUSAO DO SHOPPING
POPULAR EM LARANJAL DO JARI.

VIGENCIA:
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir
de sua assinatura.

VALOR TOTAL:

R$ 3.181.656,54. (Trés milhoes, cento e oitenta e um
mil, seiscentos e cinquenta e seis reais e cinquenta
e quatro centavos.), sendo R$ 3.134.636,99 (Trés
milhoes, cento e trinta e quatro mil, seiscentos e trinta
e seis reais e noventa e nove centavos.),recursos
oriundos do GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, e

R$ 47.019.55 (Quarenta e sete mil e dezenove reais e
cinquenta e cinco centavos.

), relativos a contrapartida do Municipio de Laranjal
do Jari-AP.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Programa 1.15.452.0052.2163-apoiar a melhoria da
infraestrutura dos equipamentos, a conta de recursos
oriundos do Tesouro Estadual, Fonte de Recursos
500, Natureza da Despesa 444042, conforme Nota de
Empenho n° 2026NE00387.

Macapa/AP, 02/07/2026.
Augusto Wanderlley Aragao da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades

Decreto n° 2587/2026
Protocolo 157010

EXTRATO DE CONVENIO N° 031/2026-SDC/GEA
PROCESSO N° 0020.2837.1132.0125/2026- SDC

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e O MUNICIPIO
DE VITORIA/AP.

OBJETO: REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS
DESTINADOS APAGAMENTO DE REEQUILIBRIO ECO-
NOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO N° 008/2022/
SEMED COM O OBJETO: CONSTRUGAO DE ESCOLA
DE 12 SALAS PADRAO FNDE NA SEDE DO MUNICIPIO
DE VITORIA DO JARI-AP.

VIGENCIA:
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir
de sua assinatura.

VALOR TOTAL.:

R$1.435.684,26 (um milhdo quatrocentos e trinta e
cinco mil seiscentos e oitenta e quatro reais e vinte
e seis centavos),sendo R$ 1.433.684,26 (um milhdo
quatrocentos e trinta e trés mil seiscentos e oitenta
e quatro reais e vinte e seis centavos),recursos
oriundos do GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, e R$
1.435,11 (mil quatrocentos e trinta e cinco reais e onze
centavos), relativos a contrapartida do Municipio de
Vitoria -AP.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Programa 1.15.452. 0052. 2163 - APOIAR A MELHORIA
DA INFRAESTRUTURA DOS EQUIPAMEN..., a conta
de recursos oriundos do Tesouro Estadual, Fonte de
Recursos 754, Natureza da Despesa 444042, conforme
Nota de Empenho n° 2026NE00388.

Macapa/AP, 02/07/2026.
Augusto Wanderlley Aragao da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades

Decreto n° 2587/2026
Protocolo 157013
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EXTRATO DE CONVENIO N° 030/2026-SDC/GEA
PROCESSO N° 0020.2837.1132.0109/2026- SDC

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e O MUNICIPIO
DE VITORIA/AP.

OBJETO: REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS
DESTINADOS A ADITIVOS DE SERVICOS PARA
FUNDAGAO COM CRAVAGAO DE ESTACA NA
ENCOSTA DA PRACA BELA VISTA NO MUNICIPIO DE
VITORIA DO JARI-AP.

VIGENCIA:
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir
de sua assinatura.

VALOR TOTAL.:

R$259.897,55 (Duzentos e Cinquenta e Nove Mil e
Oitocentos e Noventa e Sete Reais e Cinquenta e
Cinco Centavos),sendo R$: 257.298,97(Duzentos
e Cinquenta e Sete Mil e Duzentos e Noventa e Oito
Reais e Noventa e Sete Centavos),recursos oriundos
do GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, e R$ 2.598,58
(Dois Mil e Quinhentos e Noventa e Oito Reais e
Cinquenta e Oito Centavos), relativos a contrapartida
do Municipio de Vitoria -AP.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Programa 1.15.452. 0052. 2163 - APOIAR A MELHORIA
DA INFRAESTRUTURA DOS EQUIPAMEN..., a conta
de recursos oriundos do Tesouro Estadual, Fonte de
Recursos 754, Natureza da Despesa 444042, conforme
Nota de Empenho n° 2026NE00389.

Macapa/AP, 02/07/2026.
Augusto Wanderlley Aragao da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026
Protocolo 157014

EXTRATO DE CONVENIO N° 009/2026-SDC/GEA
PROCESSO N° 0020.2837.1132.0103/2026- SDC

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e O MUNICIPIO
DE CALCOENE/AP.

OBJETO: Repasse de Recursos Financeiros
Destinados a Aquisicio de Combustivel Destinado
aos Servigos de Manutencgao dos Ramais, Escoamento
da Agricultura Familiar e Transporte de Agua as
Comunidades Rurais do Municipio de Calgoene/AP.

VIGENCIA:
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir
de sua assinatura.

VALOR TOTAL:
259.897,55 (Duzentos e Cinquenta e Nove Mil e
Oitocentos e Noventa e Sete Reais e Cinquenta e

Cinco Centavos),sendo R$: 257.298,97(Duzentos e
Cinquenta e Sete Mil e Duzentos e Noventa e Oito Reais
e Sete Centavos),recursos oriundos do GOVERNO
DO ESTADO DO AMAPA, e R$ 2.598,58 (Dois Mil e
Quinhentos e Noventa e Oito Reais e Cinquenta e Oito
Centavos, relativos a contrapartida do Municipio de
Calcoene-AP.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Programa 1.15.451. 0052. 2158-APOIAR A GESTAO
MUNICIPAL COM RESIDUOS SOLIDOS, a conta
de recursos oriundos do Tesouro Estadual, Fonte de
Recursos 500, Natureza da Despesa 334041, conforme
Nota de Empenho n° 2026NE00390.

Macapa/AP, 02/07/2026.
Augusto Wanderlley Aragéo da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026
Protocolo 157016

EXTRATO DE CONVENIO N° 023/2026-SDC/GEA
PROCESSO N° 0020.2837.1132.0078/2026- SDC

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e O MUNICIPIO
DE VITORIA/AP.

OBJETO: REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO
DESTINADO A CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA AQUISICAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS E
SERVICOS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER.
ANIVERSARIO DE VITORIA DE JARI.

VIGENCIA:
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir
de sua assinatura.

VALOR TOTAL.:

R$405.700,00 (Quatrocentos e Cinco Mil e Setecentos
Reais),sendo R$ 401.683,00 (quatrocentos e um mil
seiscentos e oitenta e trés reais),recursos oriundos
do GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, e R$ 4.017,00
(quatro mil e dezessete reais), relativos a contrapartida
do Municipio de VITORIA-AP.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Programa1.15.122.0052.2173-APOIARACOOPERAGAO
FINANCEIRA PARA CONTRAPARTIDA..., a conta
de recursos oriundos do Tesouro Estadual, Fonte de

Recursos 500, Natureza da Despesa 334041, conforme
Nota de Empenho n° 2026NE0039.

Macapa/AP, 02/07/2026.
Augusto Wanderlley Aragao da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades

Decreto n° 2587/2026
Protocolo 157017
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EXTRATO DE CONVENIO N° 018-SDC/GEA
PROCESSO N° 0020.2837.1132.077/2026 - SDC

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e O MUNICIPIO
DE MAZAGAO/AP.

OBJETO: Repasse de Recursos Fiannceiros Destinados
a Servigos de Limpeza Urbana no Municipio de
Mazagéao-AP.

VIGENCIA:
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a
partir de sua assinatura.

VALOR TOTAL:

R$ 6.902.245,70 ( seis milhdes, novecentos e dois
mil, duzentos e quarenta e cinco reais e setnta
centavos), sendo R$ 6.890.245,70( seis mil, oitocentos
e noventa mil, duzentos e quarenta e cinco reagqis e
setenta centavos), recursos oriundos do GOVERNO
DO ESTADO DO AMAPA, e R$ 12.000,00 (doze mil),
relativos a contrapartida do Municipio de Mazagéao-AP.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Programa 1.15.452.0052.2158- APOIO A GESTAO
MUNICIPAL COM RESIDUOS SOLIDOS, a conta
de recursos oriundos do Tesouro Estadual, Fonte de
Recursos 500, Natureza da Despesa 334041, conforme
Nota de Empenho n° 2026NE00394.

Macapa/AP, 03/07/2026.
Augusto Wanderlley Aragao da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026
Protocolo 157280

3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONVENIO N°
014/2024 - SDC

3° TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES E O
MUNICIPIO DE TARTARUGALZINHO-AP.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO

Este Termo Aditivo decorre da autorizagdo do Senhor
Secretario de Estado Augusto Wanderlley Aragéo da Silva
Junior a vista do que consta o processo n®0190/2024-SDC,
na forma do Decreto Estadual n° 0032/2023 em conforme
como parecer referencial n° 05/2023- PLCC/PGE,
publicado no Diario Oficial do Estado, resolve celebrar o
presente Termo Aditivo, conforme segue:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
de vigéncia do TERMO DE CONVENIO n. 014/2024 -
SDC, constante na CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA,
por mais 190 dias (cento e noventa ) dias consecutivos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERAGAO
A Clausula Sexta - Do Prazo de Vigéncia, passa a ter a

seguinte redacao: “O objeto do presente Termo Aditivo
tem prorrogagéo, por mais 190 (cento e noventa) dias,
do prazo de vigéncia do Convénio n° 014/2024 - SDC,
conforme previsto na Clausula Sexta do Termo de
Convénio, para prazo de vigéncia do presente ADITIVO
sera até o dia 21 de janeiro de 2026, para cumprimento
de seu objeto”.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO E DEMAIS
CLAUSULAS
Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e
disposi¢gdes do Termo de Convénio n. 014/2024 - SDC
originario que nao tenham sido modificados pelo presente
Termo Aditivo.

Por estarem justos e de acordo em relagdo ao conteudo
deste TERMO ADITIVO, assinam o0 mesmo em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, devendo este instrumento ser
publicado, em resumo, no Diario Oficial do Estado do
Amapa, no prazo de até 20 (vinte) dias de sua assinatura.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.

Augusto Wanderlley Aragéo da Silva Junior

Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Protocolo 157281

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
007/2026 - SDC/GEA

Processo Administrativo n° 0020.0332.1132.0187/2024
- GAB/SDC

Processo SIGA n° 00008/SDC/2024

Pregéo Eletrdnico n°: 031/2026

Contratante: Estado do Amapa, por intermédio da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento das Cidades -
SDC/AP, CNPJ n° 00.394.577/0001-25.

Contratada: OLIMAQ Comércio e Servigos Ltda., CNPJ
n® 09.527.426/0001-72.

Objeto: Aquisi¢cao de 39 (trinta e nove) equipamentos de
playground infantis, marca/modelo KRENKE KMP0502,
incluindo fornecimento, transporte, carga, descarga e
entrega nos locais indicados pela Contratante, destinados
aos municipios do Estado do Amapa, em atendimento
ao Convénio Federal n° 951656/2023, conforme
especificagdes constantes do Termo de Referéncia, Edital
e proposta vencedora.

Valor Global: R$ 2.459.964,00 (dois milhoes,
quatrocentos e cinquenta e nove mil, novecentos e
sessenta e quatro reais).

Vigéncia: O prazo de vigéncia deste contrato é vinculado
ao Convénio Federal n° 951656/2023, com prazo de
vigéncia até 12 de dezembro de 2026, a partir da sua
assinatura.

Fonte de Recursos: Convénio Federal n® 951656/2023.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 14.133, de 1° de
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abril de 2021, Pregao Eletrénico n°® 031/2026, Termo
de Referéncia, Edital e Processo Administrativo n°
0020.0332.1132.0187/2024.

Data da Assinatura: 12 de junho de 2026.

AUGUSTO WANDERLLEY ARAGAO DA SILVA JUNIOR
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
- SDC/AP
FRANCISCO EDSON ROSAS MARQUES Representante
legal OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS LTDA

Protocolo 157290

EXTRATO DE CONVENIO N° 017/2024-SDC/GEA
PROCESSO N° 0020.2837.1132.0122/2025- SDC

PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e O MUNICIPIO
DE ITAUBAL /AP.

OBJETO: REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS
PARA CUSTEAR REEQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO CONTRATUAL PARA PAVIMENTAGCAO
EM BLOCOS INTERTRAVADOS DE VIA URBANA
COM DRENAGEM E CALCADAS NO MUNICIPIO DE
ITAUBAL-AP.

VIGENCIA:
360 (trezentos e sessenta) dias, contados a partir de sua
assinatura.

VALOR TOTAL:

R$ 1.639.097,41 (um milhdo, seiscentos e trinta e nove
mil, noventa e sete reais e quarenta e um centavos),
sendo R$ 1.638.097,41 (um milhdo, seiscentos e trinta
e oito mil, noventa e sete reais e quarenta e um cen-
tavos),recursos oriundos do GOVERNO DO ESTADO
DO AMAPA, e R$ 1.000,00 ( mil reais), relativos a
contrapartida do Municipio de ltaubal-AP.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Programa 1.115.452.0052.2163- APOIO A GESTAO
MUNICIPAL COM RESIDUOS SOLIDOS, & conta
de recursos oriundos do Tesouro Estadual, Fonte de
Recursos 500, Natureza da Despesa 334041, conforme
Nota de Empenho n° 2026NE00396.

Macapa/AP, 03/07/2026.
Augusto Wanderlley Aragao da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 2587/2026
Protocolo 157320

EXTRATO DE CONVENIO N° 024/2026-SDC/GEA
PROCESSO N° 0020.0332.1132.0101/2026- SDC
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e O MUNICIPIO
DE PORTO GRANDE/AP.

OBJETO: REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS

DESTINADOS A CONTRAPARTIDA PARA APOIO
FINANCEIRO PARA CONCLUSAO DA OBRA DE
CONSTRUGCAO DO CAMPO DE FUTEBOL DO DISTRITO
DO CUPIXI - MUNICIPIO DE PORTO GRANDE/AP..

VIGENCIA:
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a
partir de sua assinatura.

VALOR TOTAL.:

R$ 306.461,50 (Trezentos e seis mil, quatrocentos e
sessenta e um reais e cinquenta centavos), sendo R$
R$ 306.155,04 (Trezentos e seis mil, cento e cinquenta
e cinco reais e quarenta e seis centavos), recursos
oriundos do GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, e
R$ 306, 46 (Trezentos e seis reais e quarenta e seis
centavos), relativos a contrapartida do Municipio de Porto
Grande-AP.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Programa 1.15.451.0052.2158 - APOIO A COOPERACAO
FINANCEIRA PARA CONTRAPATIDAS, a conta de
recursos oriundos do Tesouro Estadual, Fonte de
Recursos 500, Natureza da Despesa 334041, conforme
Nota de Empenho n° 2026NE00397.

Macapa/AP, 03/07/2026.
Augusto Wanderlley Aragao da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° . 3742/2026
Protocolo 157321

EXTRATO DE CONVENIO N° 025/2026-SDC/GEA

PROCESSO N° 0020.0332.1132.0104/2026- SDC
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES e O MUNICIPIO
DE PORTO GRANDE/AP.

OBJETO: Repasse de Recursos Financeiros Destinados
a Conclusao da Obra de Construgdo de Escola Publica -
Municipio de Porto Grande/AP.

VIGENCIA:
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a
partir de sua assinatura.

VALOR TOTAL:

R$ 369.533,86 (trezentos e sessenta e nove mil,
quinhentos e ftrinta e trés reais e oitenta e seis
centavos), sendo R$ R$ 365.838,52 (trezentos e
sessenta e cinco mil, oitocentos e trinta e oito reais
e cinquenta e dois centavos), recursos oriundos do
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, e R$ 3.695,34
(trés mil, seiscentos e noventa e cinco reais e trinta e
quatro centavos), relativos a contrapartida do Municipio
de Porto Grande-AP.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Programa 1.15.451.0052.2158 - APOIO A COOPERACAO
FINANCEIRA PARA CONTRAPATIDAS, a conta de
recursos oriundos do Tesouro Estadual, Fonte de
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Recursos 500, Natureza da Despesa 334041, conforme
Nota de Empenho n° 2026NE00398.

Macapa/AP, 03/07/2026.
Augusto Wanderlley Aragao da Silva Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° . 3742/2026
Protocolo 157324

ATA DA 12 REUNIAO DA COMISSAO DE
CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2026 - SDC/AP
PROCESSO N° 0020.2837.1132.0138/2026 - GAB/SDC
Objeto: Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas
para prestacdo de servigos técnicos especializados
destinados a execugcdo dos programas, projetos,
convénios e eventos esportivos da Secretaria de Estado
do Desenvolvimento das Cidades - SDC/AP.

ATA DA REUNIAO DE ANALISE DOS DOCUMENTOS
DE HABILITAGAO E DELIBERAGAO SOBRE O
CREDENCIAMENTO

Aos trés dias do més de julho de 2026, as 11:00
horas, nas dependéncias da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento das Cidades - SDC/AP, reuniu-se a
Comissdo Permanente de Credenciamento, designada
pela Portaria n° 142/2026-SDC, composta pelos
servidores:

* Trakc Eden Nascimento de Oliveira - Gerente de Nucleo/
SDC - Presidente;

* Marco Roberto Silva Monteiro - Responsavel por
Atividade Nivel | - Membro Titular;

* Gilberto Santiago Ferreira - Nivel Superior, Licenciatura
Plena - Professora C3 - 40h (1° e 2° Graus) - Educagéao
Fisica, Nivel 4C3/14 - Membro Titular;

A reuniado teve por finalidade proceder a analise objetiva
da documentagdo apresentada pelos interessados no
Edital de Credenciamento n°® 01/2026, visando verificar o
atendimento aos requisitos estabelecidos no instrumento
convocatorio, em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021, o Decreto Federal n® 11.878/2024 e demais
normas aplicaveis.

1. DA ABERTURA DOS TRABALHOS

O Presidente declarou aberta a sessao, esclarecendo que
0 procedimento de credenciamento ndo possui carater
competitivo, inexistindo classificagcdo ou julgamento
por melhor proposta, cabendo a Comisséo verificar
exclusivamente o cumprimento dos requisitos de
habilitagao previstos no edital.
Esclareceuaindaque todos osinteressados que atenderem
as exigéncias editalicias serdo credenciados, sem
limitacdo de quantitativo, observando-se posteriormente
os critérios objetivos de convocagéao previstos no edital.

2. DOS CANDIDATOS ANALISADOS

Foram submetidos & analise os seguintes requerimentos
de credenciamento:

01/2026 - INSTITUTO DA EDUCAGCAO, CULTURA E

AGAO SOCIAL

02/2026 - INSTITUTO ARTISTICO CULTURAL E SOCIAL
CENA LIVRE - IACSCL

03/2026 - INSRITRUTO ARTISTICO CULTURAL LINGUA
SOLTA - IACLS

3. DAANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
A Comissao procedeu a analise objetiva da documentacao
apresentada por cada um dos interessados, verificando o
atendimento aos requisitos de habilitagdo estabelecidos
no Edital de Credenciamento n®01/2026, tendo constatado
que a documentagao de todos os requerentes encontra-se
em conformidade com as exigéncias editalicias, conforme
discriminado a seguir:

+ 01/2026 - INSTITUTO DA EDUCACAO, CULTURA E
ACAO SOCIAL - HABILITADO, por atender integralmente
aos requisitos de habilitagdo exigidos no edital;

+02/2026 - INSTITUTOARTISTICO CULTURAL E SOCIAL
CENA LIVRE - IACSCL - HABILITADO, por atender
integralmente aos requisitos de habilitagdo exigidos no
edital;

+ 03/2026 - INSTITUTO ARTISTICO CULTURAL LINGUA
SOLTA - IACLS - HABILITADO, por atender integralmente
aos requisitos de habilitagdo exigidos no edital.

4. DA DELIBERAGAO

Diante do exposto, a Comissdo Permanente de
Credenciamento deliberou, por unanimidade, pelo
credenciamento de todos os interessados acima
relacionados, tendo em vista o atendimento integral
aos requisitos de habilitagdo previstos no instrumento
convocatorio, em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021 e o Decreto Federal n° 11.878/2024, ficando
os credenciados sujeitos aconvocagao segundo os critérios
objetivos estabelecidos no Edital de Credenciamento n°
01/2026.

5. DO ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, o Presidente declarou
encerrados os trabalhos as 11h00min, determinando a
lavratura da presente ata que, lida e achada conforme,
segue assinada pelos membros da Comissdo Permanente
de Credenciamento.

Trakc Eden Nascimento de Oliveira
Gerente de Nucleo/SDC - Presidente

Marco Roberto Silva Monteiro
Responsavel por Atividade Nivel | - Membro Titular

Gilberto Santiago Ferreira

Membro Titular
Protocolo 157221

Secretaria de Saude

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 010/2023 - NGC/SESA, PROCESSO n°
0002.0143.1851.0038/2024.

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
- SESA. Contratada: KTECH LTDA ME. Objeto: O
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presente Termo Aditivo trata-se da prorrogagdo da
vigéncia por mais 12 meses e concessao de reajuste pelo
indice do IPCA no percentual de 9,968170 % do Contrato
Regular n° 010/2023 - NGC/SESA, celebrado entre a
Secretaria de Estado da Saude e a empresa Ktech LTDA
ME, cujo objeto consiste na “Contratagdo de Empresa
Especializada na Prestagdo de Servigos de Outsourcing
de Impressado, visando atender as necessidades dos
orgaos e entidades da Administracdo Publica do Estado
do Amapa. Fundamentagao legal: com fundamento no
Processo N° 0002.0143.1851.0038/2024, Ata de Registro
de Pregos N°062/2023-CLC/PGE , Processo SIGA N°
00049/PGE/2022, Pregao em sua forma Eletrénica N°
10/2023, Parecer Juridico N°417/2026-PLCC/PGE/
AP, Art. 65, §1° da Lei N° 8.666 de 21.06.1993. Prazo
de Vigéncia: 05/07/2026 a 04/07/2027. Valor Global:
R$370.646,70 (trezentos e setenta mil seiscentos e
quarenta e seis reais e setenta centavos). Signatarios:
Sr. Carlos Rinaldo Nogueira Martins, Decreto n°
1111/2026, publicado no DOE/AP no 8.602 de 25 de
fevereiro de 2026, pela contratante e VANESSA DUARTE
TORK pela contratada.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretaria de salde do estado

Decreto n° 1.111/2026
Protocolo 157116

EXTRATO DO 3° TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO EMERGENCIAL N°002/2026 - NGC/SESA
PROCESSO N° 300101.0077.0179.0017/2026

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
- SESA. Contratada: BIOMEDICA DISTRIBUIDORA
DE PRODUTOS BIOMEDICOS LTDA. Objeto: O
presente Termo de Apostilamento tem por objeto a
retificacao de erro material na qualificacdo cadastral
da CONTRATADA no instrumento do Contrato
Emergencial n® 002/2026-NGC/SESA. Fica retificado
o Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da
empresa Biomédica Distribuidora de Produtos
Biomédicos Ltda., constante no preambulo e demais
clausulas do contrato original, conforme especificado
abaixo: Onde se lé: CNPJ n° 04.365.818/0003-20.
Leia-se: CNPJ n° 04.365.818/0001-69. Fundamentagao
legal: Considerando o disposto no prodoc n°
300101.0077.0179.0017/2026, Parecer Juridico n°
83/2026-GAB/PGE/AP, Processo SIGA n° 00092/
SESA/2025, tendo em vista o que consta no prodoc n°
300101.0077.1857.0117/2026. Signatarios: Sr. Carlos
Rinaldo Nogueira Martins, Decreto n°1.111/2026,
publicado n° 8.602, de 25 de fevereiro de 2026, pela
contratante e Sr. Fausto Augusto Melo Cavalcante.

Macapa-AP, 02 de julho de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude

Decreto n° 1.111/2026
Protocolo 157125

RESOLUGAO CONJUNTA N° 64/2026 - CIR CENTRAL/
NORTE/SUDOESTE

MACAPA, DE 30 DE JUNHO DE 2026

A Comissdo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuigbes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovado através da Resolugédo n°® 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a base legal da Constituigdo Estadual,
notadamente nos artigos que tratam do orgamento e das
emendas parlamentares, com alteragdes importantes
recentes, como a Emenda Constitucional n® 70/2024,
que Acrescenta o art. 176-A a Constituigdo do Estado
para autorizar a transferéncia de recursos estaduais
aos municipios mediante emendas ao projeto de lei
or¢gamentaria anual, autorizando a transferéncia especial
de recursos (emendas “Pix”) aos municipios;

Considerando a Lei Estadual n® 3.438, de 15 de janeiro de
2026, que estima a receita e fixa a despesa do Estado do
Amapa para o exercicio financeiro de 2026;

Considerando a Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO)
de cada ano fiscal que é a norma que detalha as regras
para o exercicio financeiro, incluindo o limite de valor,
cronogramas de indicagdo e normas de execugao;

Considerando as Regras 2026: A LDO 2026 determina
que as emendas individuais impositivas devem observar
os programas, agoes e metas do PPA (Plano Plurianual)
2024-2027;

Considerando a Lei Orgcamentaria Anual (LOA) 2026,
bem como o Decreto Estadual n® 0772/2026 que dispbe
sobre a destinagdo de emendas individuais impositivas
estaduais e que abre o crédito suplementar no valor de
R$ 99.034.219,00 (noventa e nove milhdes e ftrinta e
quatro mil e duzentos e dezenove reais), para o fim que
especifica e da outras providéncias;

Considerando o Decreto Estadual n° 864 de 13 de
fevereiro de 2026, que aprova o Quadro de Detalhamento
das Despesas do Estado do Amap3;

Considerando a Resolugao Normativa n® 198/2025 do
TCE/AP, aprovada em dezembro de 2025 e com vigor a
partir de 2026, regula a fiscalizagdo e o0 acompanhamento
de emendas parlamentares estaduais e municipais no
Amapa. A norma foca em transparéncia e rastreabilidade,
exigindo justificativas detalhadas e divulgagao digital de
projetos;

Considerando a ADPF n° 854/STF - em cumprimento a
decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF) que atribui
papel central ao Portal da Transparéncia do Governo
Federal no detalhamento do ciclo completo de execugao
das emendas parlamentares;
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Considerando a Instrugdo Normativa N° 01/2026 - PGE/
CGE/SEPLAN/SEFAZ, republicada em 14 de abril de 2026
que regulamenta os procedimentos de planejamento,
transparéncia, rastreabilidade, execugdao e prestacao
de contas das emendas parlamentares estaduais no
ambito do Estado do Amapa, em conformidade com o art.
163-A da Constituicdo Federal, a ADPF n° 854/STF e a
Resolucao n°® 198/2025 - TCE/AP;

Considerando PORTARIA N° 0396/2026-SESA Dispde
sobre o fluxo e as competéncias setoriais para a
celebragéo de Termos de Fomento oriundos de emendas
parlamentares estaduais com Organizagdes da Sociedade
Civil - OSCs, no ambito da Secretaria de Estado da Saude
do Amapa - SESA/AP;

Considerando o Oficio n°® 29062026 - 03, SMS
Amapa, de 29 de junho de 2026, e o Despacho
N°300101.0077.1851.2028/2026 - COPLAN SESA, com
encaminhamento a CIR para deliberagdo e emissao
de Resolugéo, o Plano de Trabalho para financiamen-
to da Saude Especializada Itinerante - com realizagcao
de atendimento especializado e exames de diagndstico
(Ginecologia e realizagdo de exames) no Municipio do
Amapa durante o periodo de 12 meses, por meio da
Emenda Parlamentar Impositiva n° 10852;

Considerando Emenda Individual Impositiva n° 10852,
do Deputado Lorran Barreto, no valor de R$ 630.000,00
(seiscentos e trinta mil reais), destinada ao Fundo
Municipal de Saude do Municipio de Amapa, CNPJ
11.739.074/0001-60. Plano de Trabalho 2765

Considerando o quadro de Execugdao Orgcamentaria e
financeira do Parlamentar - Delegado Inacio (extraido do
SIAFE);

Considerando a reunido extraordinaria das CIR Central,
Norte e Sudoeste realizada em 30 de junho de 2026.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar a Emenda Individual Impositiva n°
10852, do Deputado Estadual Lorran Barreto, R$
630.000,00 (Seiscentos e trinta mil reais), destinada ao
Fundo Municipal de Saude do Municipio de Amapa para
financiamento da Saude Especializada Itinerante - com
realizacdo de atendimento especializado e exames de
diagnostico (Ginecologia e realizagdo de exames)

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor nesta data.

Pedro do Socorro Dalmacio Rodrigues
Coordenador da CIR Central/ Secretario Municipal de
Saude de Ferreira Gomes

Cassia de Oliveira
Coordenadora CIR Norte/ Secretario Municipal de Saude
de Calgoene

Walter de Souza Tavares
Coordenador CIR Sudoeste/ Secretario Municipal de

Saude de Laranjal do Jari
Protocolo 157066

RESOLUGAO CONJUNTA N° 65/2026 - CIR CENTRAL/
NORTE/SUDOESTE

MACAPA, DE 30 DE JUNHO DE 2026

A Comissdo Intergestores Regional, no uso de suas
atribuigbes que lhe séo conferidas pelo Regimento Interno
da CIR-AP, aprovado através da Resolugédo n°® 01/2018 -
CIR/AP com fulcro nas deliberagdes da reunido ordinaria
realizada no dia 16 de marco de 2018 e homologada em
reunido ordinaria através da Resolugéo CIB n° 16, em 06
de abril de 2018;

Considerando a base legal da Constituigdo Estadual,
notadamente nos artigos que tratam do orgamento e das
emendas parlamentares, com alteragdes importantes
recentes, como a Emenda Constitucional n® 70/2024,
que Acrescenta o art. 176-A a Constituigdo do Estado
para autorizar a transferéncia de recursos estaduais
aos municipios mediante emendas ao projeto de lei
or¢gamentaria anual, autorizando a transferéncia especial
de recursos (emendas “Pix”) aos municipios;

Considerando a Lei Estadual n° 3.438 de 15 de janeiro de
2026, que estima a receita e fixa a despesa do Estado do
Amapa para o exercicio financeiro de 2026;

Considerando a Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO)
de cada ano fiscal que é a norma que detalha as regras
para o exercicio financeiro, incluindo o limite de valor,
cronogramas de indicagdo e normas de execugao;

Considerando as Regras 2026: A LDO 2026 determina
que as emendas individuais impositivas devem observar
0s programas, agdes e metas do PPA (Plano Plurianual)
2024-2027;

Considerando a Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2026,
bem como o Decreto Estadual n° 0772/2026 que dispbe
sobre a destinagdo de emendas individuais impositivas
estaduais e que abre o crédito suplementar no valor de
R$ 99.034.219,00 (noventa e nove milhdes e trinta e
quatro mil e duzentos e dezenove reais), para o fim que
especifica e da outras providéncias;

Considerando o Decreto Estadual n° 864 de 13 de
fevereiro de 2026, que aprova o Quadro de Detalhamento
das Despesas do Estado do Amapa;

Considerando a Resolugdao Normativa n® 198/2025 do
TCE/AP, aprovada em dezembro de 2025 e com vigor a
partir de 2026, regula a fiscalizagdo e o acompanhamento
de emendas parlamentares estaduais e municipais no
Amapa. A norma foca em transparéncia e rastreabilidade,
exigindo justificativas detalhadas e divulgagao digital de
projetos;

Considerando a ADPF n° 854/STF - em cumprimento a
decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF) que atribui
papel central ao Portal da Transparéncia do Governo
Federal no detalhamento do ciclo completo de execugao
das emendas parlamentares;
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Considerando a Instrugdo Normativa N° 01/2026 - PGE/
CGE/SEPLAN/SEFAZ, republicada em 14 de abril de 2026
que regulamenta os procedimentos de planejamento,
transparéncia, rastreabilidade, execucdo e prestagao
de contas das emendas parlamentares estaduais no
ambito do Estado do Amapa, em conformidade com o art.
163-A da Constituicdo Federal, a ADPF n° 854/STF e a
Resolucao n°® 198/2025 - TCE/AP;

Considerando PORTARIA N° 0396/2026-SESA Dispde
sobre o fluxo e as competéncias setoriais para a
celebragédo de Termos de Fomento oriundos de emendas
parlamentares estaduais com Organizagdes da Sociedade
Civil - OSCs, no ambito da Secretaria de Estado da Saude
do Amapa - SESA/AP;

Considerando o Oficio n°® 29062026 - 01, SMS
Amapa, de 29 de junho de 2026, e o Despacho N°
300101.0077.1851.2027/2026- COPLAN SESA, com
encaminhamento a CIR para deliberagdo e emissao
de Resolugdo, o Plano de Trabalho para financiamen-
to da Saude Especializada Itinerante - com realizacao
de atendimento especializado e exames de diagndstico
(Ortopedia, fisioterapia e realizagdo de exames) no
Municipio do Amapa durante o periodo de 12 meses, por
meio da Emenda Parlamentar Impositiva n° 10855;

Considerando Emenda Individual Impositiva n° 10855, da
Deputada Telma Nery no valor de R$ 1.031.607,00 (Um
milh&o, trinta e um mil, seiscentos e sete reais), destinada
ao Fundo Municipal de Saude do Municipio de Amapa,
CNPJ 11.739.074/0001-60. Plano de Trabalho 2675 -
Planejamento e Regionalizagéo da Saude;

Considerando o quadro de Execugdo Orgamentaria e
financeira do Parlamentar - Delegado Inacio (extraido do
SIAFE);

Considerando a reunido Extraordinaria das CIR Central,
Norte e Sudoeste realizada em 30 de junho de 2026.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar a Emenda Individual Impositiva n°
10855, da Deputada Estadual Telma Nery, no valor de
R$ 1.031.607,00 (Um milhao, trinta e um mil, seiscentos
e sete reais), destinada ao Fundo Municipal de Saude
do municipio de Amapa para financiamento da Saude
Especializada Itinerante - com realizagdo de atendimento
especializado em Ortopedia, fisioterapia e exames de
diagnéstico durante o periodo de 12 meses.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.

Pedro do Socorro Dalmacio Rodrigues
Coordenador da CIR Central/ Secretario Municipal de
Saude de Ferreira Gomes

Céssia de Oliveira
Coordenadora CIR Norte/ Secretario Municipal de Saude
de Calgoene

Walter de Souza Tavares
Coordenador CIR Sudoeste/ Secretario Municipal de
Saude de Laranjal do Jari

Protocolo 157067

RESOLUGAO CONJUNTA N° 66/2026 - CIR NORTE/
CENTRAL/SUDOESTE

MACAPA, 30 DE JUNHO DE 2026

Considerando a base legal da Constituigdo Estadual,
notadamente nos artigos que tratam do orgamento e das
emendas parlamentares, com alteragdes importantes
recentes, como a Emenda Constitucional n® 70/2024,
que Acrescenta o art. 176-A a Constituigdo do Estado
para autorizar a transferéncia de recursos estaduais
aos municipios mediante emendas ao projeto de lei
or¢camentaria anual, autorizando a transferéncia especial
de recursos (emendas “Pix”) aos municipios;

Considerando a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO)
de cada ano fiscal que é a norma que detalha as regras
para o exercicio financeiro, incluindo o limite de valor,
cronogramas de indicagdo e normas de execugao;

Considerando as Regras 2026: A LDO 2026 determina
que as emendas individuais impositivas devem observar
0s programas, agdes e metas do PPA (Plano Plurianual)
2024-2027;

Considerando a Lei Orgamentaria Anual (LOA) 2026, bem
como o Decreto Estadual n° 0772/2026 que dispde sobre a
destinacdo de emendas individuais impositivas estaduais;

Considerando a Resolugao Normativa n® 198/2025 do
TCE/AP, aprovada em dezembro de 2025 e com vigor a
partir de 2026, regula a fiscalizagdo e o0 acompanhamento
de emendas parlamentares estaduais e municipais no
Amapa.

Considerando a Instrugdo Normativa N° 01/2026 - PGE/
CGE/SEPLAN/SEFAZ, republicada em 14 de abril de 2026
que regulamenta os procedimentos de planejamento,
transparéncia, rastreabilidade, execugdao e prestacao
de contas das emendas parlamentares estaduais no
ambito do Estado do Amapa, em conformidade com o art.
163-A da Constituicdo Federal, a ADPF n°® 854/STF e a
Resolucao n°® 198/2025 - TCE/AP;

Considerando a ADPF n° 854/STF - em cumprimento a
decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF) que atribui
papel central ao Portal da Transparéncia do Governo
Federal no detalhamento do ciclo completo de execugao
das emendas parlamentares;

Considerando Emenda Individual Impositiva n°® 10862, da
Parlamentar Zeneide Costa, no valor de R$ 450.000,00
(Quatrocentos e cinquenta mil reais), destinada ao Fundo
Municipal de Saude do Municipio de Amapa, para a Saude
Especializada ltinerante, com realizagao de atendimento
especializado e exames de diagnodstico no Municipio do
Amapa durante o periodo de 12 meses;

Considerando UG 07701 Programa de Trabalho/Agao
10.301.0049:2013 - Manutencdo Programa de Atencédo
Basica/Saude Especializada Itinerante - com realizagéo
de atendimento especializado e exames de diagndstico
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no Municipio do Amapa durante o periodo de 12 meses.

Coordenadoria
Documento Ne°
continuidade

Considerando o despacho da
de Planejamento/COPLAN o}
300101.0077.1851.2026/2026 para
conforme portaria n® 0396/2026-SESA;
Considerando que a Comisséo Intergestores Regional
(CIR) Norte do Amapa constitui instancia colegiada de
cogestao, responsavel pelo planejamento, organizagao
e regulagédo das agdes e servicos de saude na Regido,
abrangendo os municipios de Amapa, Calgoene,
Oiapoque, Pracuuba e Tartarugalzinho;

Considerando a reuniéo extraordinaria conjunta das CIRs
Norte/Central/Sudoeste realizada no dia 30 de junho de
2026.

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar a Emenda Individual Impositiva n® 10862,
da Parlamentar Zeneide Costa, no valor de R$ 450.000,00
(quatrocentos e cinquenta mil reais), destinada ao
Fundo Municipal de Saude do Municipio de Amapa, por
intermédio da Secretaria de Estado da Saude, para a
Saude Especializada lItinerante, para a realizacdo de
atendimento especializado e exames de diagnéstico no
Municipio do Amapa durante o periodo de 12 meses;

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.

CASSIA PINTO DE OLIVEIRA
Coordenadora da CIR Norte Secretaria Municipal de
Saude de Calgoene

PEDRO DO SOCORRO DALMACIO RODRIGUES
Coordenador da CIR Central Secretaria Municipal de
Saude de Ferreira Gomes

WALTER DE SOUZA TAVARES
Coordenador da CIR Sudoeste Secretaria Municipal de

Saude de Laranjal do Jari
Protocolo 157068

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE - CES/AP
MOGAO DE APLAUSOS N° 008/2026

O Pleno do Conselho Estadual de Saude do Amapa
(CES/AP), reunido em sua CXXIII (1232%) Reunido
Ordinaria, realizada em 29 de junho de 2026, aprovou por
unanimidade a presente MOCAO DE APLAUSOS aos
servidores da Central de Regulagéo, Controle e Avaliagédo
(CRCA) da Secretaria de Estado da Saude (SESA), pelo
empenho e dedicagdo no exercicio de suas fungdes,
fundamentais para a assisténcia a saude da populacao
amapaense.

A honraria é conferida nominalmente a seguinte
profissional:

* Nayanne Priscila da Costa Barbosa: Assistente Social
do CRCA;

Este reconhecimento exalta o compromisso desses

servidores com a eficiéncia e a humanizagdo no
atendimento da rede publica de saude, representando um
exemplo de exceléncia na gestdo do Sistema Unico de
Saude (SUS) em nosso Estado.

Dé-se ciéncia aos homenageados e registre-se nos anais
deste Conselho.

Macapa/AP, 29 de junho de 2026.
OTAVIO EUTIQUIO VASCONCELOS
Presidente - CES/AP
DECRETO: 7912/01/08/2023
Protocolo 157040

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE - CES/AP
MOGAO DE APLAUSOS N° 009/2026

O Pleno do Conselho Estadual de Saude do Amapa
(CES/AP), reunido em sua CXXIII (1232%) Reunido
Ordinaria, realizada em 29 de junho de 2026, aprovou
por unanimidade a presente MOGAO DE APLAUSOS a
servidora:

ERIKA VANESSA CAMPELO DA CUNHA- SERVIDORA
DA SESA/COPLAN

Esta honraria é um reconhecimento formal pela
competéncia, eficiéncia e dedicagdo demonstradas pelo
homenageado no exercicio de suas atribuigées junto a
Coordenadoria de Planejamento (COPLAN) da Secretaria
de Estado da Saude (SESA). Destacam-se, de forma
especial, a presteza e o rigor técnico na elaboragao
e adequacdo dos instrumentos de gestdo, pecas
fundamentais para o planejamento estratégico do SUS no
Estado.

O Conselho Estadual de Saude estende este aplauso a
postura exemplar do servidor, cujo respeito, paciéncia e
cordialidade no trato com os conselheiros tém facilitado
o didlogo e a construgado de solugdes compartilhadas,
fortalecendo significativamente o controle social no
Amapa.

Dé-se ciéncia ao homenageado e registre-se nos anais
deste Conselho.

Macapa/AP, 29 de junho de 2026.
OTAVIO EUTIQUIO VASCONCELOS
Presidente - CES/AP
DECRETO: 7912/01/08/2023
Protocolo 157041

Secretaria de Justica e Seguranca
Publica

PORTARIA INTERINSTITUCIONAL N° 28/2026 -NCC/
FUNSEP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE
SEGURANGCA PUBLICA -FUNSEP, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 123 da Constituicdo do
Estado do Amapa, em consonancia com a Lein® 3.175, de
8 de janeiro de 2025, e com o Decreto Estadual n° 8530,

126 de 247



DIARIO OFICIAL .

N° 8.689

Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026

publicado no DOE n° 8.501, de 25 de setembro de 2025,
considerando o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, especialmente em seus arts. 117, 140 e 158,
que disciplinam a gestdo e a fiscalizagao dos contratos
administrativos, bem como o Decreto Estadual n°® 7.333,
de 30 de outubro de 2024, que regulamenta, no ambito
da Administracdo Publica Estadual, as atividades de
gestao e fiscalizagdo contratual, e, ainda, considerando
a necessidade de designagdo formal dos agentes
responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagdo e
gestao do contrato abaixo indicado, de modo a assegurara
regular execugao contratual e o atendimento do interesse
publico,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar da Comissdao de Fiscalizagdo e
Acompanhamento do Contrato n° 24/2026 - FUNSEP/
SEJUSP, celebrado com a empresa SOFTWARE.
COM.BR TECNOLOGIA E CONSULTORIA LTDA,
pessoa juridica de direito privado, cujo objeto consiste
na contratagcdo de empresa para fornecimento de
licenca temporaria de software de gestdo de processos
denominado CLICKUP BUSINESS por 36 meses
destinadas ao Corpo de Bombeiros Militar do Amapa e
a Secretaria de Estado da Justica e Seguranga Publica
do Amapa - SEJUSP, com recursos oriundos do Fundo
Estadual de Seguranga Publica do Estado do Amapa -
FUNSEP/AP, o militar do Corpo de Bombeiros Militar do
Amapa, TIAGO DA SILVA GONCALVES - SD QPBM,
lotado no Centro de Tecnologia da Informagéo - CETI,
anteriormente designado como Fiscal Técnico por meio
da Portaria Interinstitucional n° 23/2026 - NCC/FUNSEP,
publicada no Diario Oficial do Estado n°® 8.668, de 02 de
junho de 2026.

Art. 2° Designar, para integrar a referida Comissao, o
seguinte militar do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa
para o exercicio da funcdo de Fiscal Técnico:

| - EBERNAY BARBOSA GURJAO - 3° SGT QPBM,
matricula n°® 1114352;

Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposicoes
constantes da Portaria Interinstitucional n® 23/2026 - NCC/
FUNSEP, publicada no Diario Oficial do Estado n° 8.668,
de 02 de junho de 2026, as quais ficam integralmente
ratificadas para todos os efeitos legais.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 17 de junho de 2026.
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - DEL PC/AP
Presidente do Fundo Estadual de Seguranga Publica
- FUNSEP
Protocolo 157088

PORTARIA INTERINSTITUCIONAL N° 33/2026 -NCC/
FUNSEP

O PRESIDENTE DO FUNDO ESTADUAL DE

SEGURANGA PUBLICA - FUNSEP, no uso das atribuigbes
que lhe sdo conferidas pelo art. 123 da Constituigdo do
Estado do Amapa, em consonancia com a Lei n°® 3.175, de
8 de janeiro de 2025, e com o Decreto Estadual n° 8530,
publicado no DOE n° 8.501, de 25 de setembro de 2025,
considerando o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, especialmente em seus arts. 117, 140 e 158,
que disciplinam a gestdo e a fiscalizagdo dos contratos
administrativos, bem como o Decreto Estadual n°® 7.333,
de 30 de outubro de 2024, que regulamenta, no &mbito
da Administragdo Publica Estadual, as atividades de
gestdo e fiscalizagdo contratual, e, ainda, considerando
a necessidade de designagdo formal dos agentes
responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizagéo e gestao
do contrato abaixo indicado, de modo a assegurar a regular
execugao contratual e o atendimento do interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar da Comissao de Fiscalizacdo e
Acompanhamento do Contrato n° 24/2026 - FUNSEP/
SEJUSP, celebrado com a empresa SOFTWARE.
COM.BR TECNOLOGIA E CONSULTORIA LTDA,
pessoa juridica de direito privado, cujo objeto consiste
na contratacdo de empresa para fornecimento de licenca
temporaria de software de gestao de processos denominado
CLICKUP BUSINESS por 36 meses destinadas ao Corpo
de Bombeiros Militar do Amapa e a Secretaria de Estado
da Justica e Seguranga Publica do Amapa - SEJUSP,
com recursos oriundos do Fundo Estadual de Segurancga
Publica do Estado do Amapa - FUNSEP/AP, o militar,
DIEGO CRISTIAN GONGCALVES DA SILVA; anteriormente
designado como Gestor do Contrato por meio da Portaria
Interinstitucional n°® 23/2026 - NCC/FUNSEP, publicada no
Diario Oficial do Estado n° 8.668, de 02 de junho de 2026.

Art. 2° Designar, para integrar a referida Comisséo, o
seguinte militar do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa
para o exercicio da fungdo de:

| - Gestor do Contrato: EDSON IGREJA BENTES CAP
QOEM BM; matricula n® 1130455.

Permanecendo o servidor abaixo na funcdo de Fiscal
Técnico, conforme desiganagdo na Portaria In-
terinstitucional n° 28/2026-NCC/FUNSEP.

|1 - Fiscal Técnico: EBERNAY BARBOSA GURJAO - 3°
SGT QPBM, matricula n°® 1114352.

Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposigcoes
constantes da Portaria Interinstitucional n® 23/2026 - NCC/
FUNSEP, publicada no Diario Oficial do Estado n° 8.668,
de 02 de junho de 2026, as quais ficam integralmente
ratificadas para todos os efeitos legais.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa-AP, 02 de julho de 2026.
CEZAR AUGUSTO VIEIRA - DEL PC/AP
Presidente do Fundo Estadual de Seguranga Publica
- FUNSEP
Protocolo 157112
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EDITAL N° 001/2026 — IESP/SEJUSP
PROCESSO DE INSCRICAO PARA O SEMINARIO DE SOBREVIVENCIA

JURIDICA NA ATIVIDADE DE SEGURANCA PUBLICA - 2026
O Instituto de Ensino de Seguranca Publica do Estado do Amapa (IESP) torna publica a
abertura das inscrigdes para o Semindrio de Sobrevivéncia Juridica na Atividade de
Seguranga Publica — 2026, na modalidade presencial, destinado a capacitagao de servidores
da seguranga publica vinculados a Secretaria de Estado da Justica e Seguranga Publica e aos

orgaos integrantes do sistema de seguranca publica.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O presente processo de inscri¢ao sera regido por este Edital e seus anexos.

1.2 O Semindrio de Sobrevivéncia Juridica na Atividade de Seguranga Publica tem por
objetivo capacitar os profissionais da seguranga publica quanto aos aspectos juridicos que
permeiam o exercicio da atividade operacional, promovendo atualizagdo normativa, analise
de casos concretos e fortalecimento da seguranca juridica institucional e funcional. O
seminario abordara temas relacionados a responsabilidade civil, penal e administrativa do
agente publico, uso legitimo da forca, excludentes de ilicitude, prote¢do funcional, tomada
de decisdo em situacoes criticas e prevencao de responsabilizagdes decorrentes da atividade

profissional.

1.3 O seminario serd coordenado pelo Instituto de Ensino de Seguranca Publica do Amapa
(IESP) e realizado em suas dependéncias, situadas na Rodovia Duca Serra, n° 65, Marabaixo
I1, Macapéa/AP.

2. DO SEMINARIO

2.1 O Seminario de Sobrevivéncia Juridica na Atividade de Seguranca Publica sera realizado

no periodo de 03 a 05 de agosto de 2026, em regime presencial.

2.2 As atividades ocorrerao no periodo vespertino, das 13h30min as 17h30min, conforme

programagado pedagdgica previamente divulgada aos participantes.
2.3 A critério da Coordenagdo, poderao ocorrer ajustes de hordrios ou programacao, desde
que devidamente comunicados aos participantes.

3. DA VALIDADE

3.1 Este Edital tera validade até o encerramento do semindrio, ndo gerando cadastro reserva

ou direito a reaproveitamento em futuras edigoes.
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4. DAS VAGAS

4.1 Serao ofertadas 60 (sessenta) vagas, distribuidas entre os 6rgaos e institui¢cdes da seguinte

forma:

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS

ORGAO/INSTITUICAO VAGAS

Secretaria de Estado da Justica e Seguranca Publica — 2
SEJUSP

Policia Militar do Estado do Amapa — PMAP 20
Policia Civil do Estado do Amapa — PC/AP 14
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa — CBMAP 4
Policia Cientifica do Estado do Amapa — PCA 4
Reserva para outros 6rgaos integrantes da seguranca publica 10
TOTAL 60

4.2 As 10 (dez) vagas reservadas para outros Orgdos integrantes da seguranga publica
destinam-se a servidores de institui¢des nao contempladas nominalmente no quadro de

distribuicdo de vagas, desde que atendidos os requisitos previstos neste Edital.

4.3 Caso as vagas destinadas a determinado 6rgdo ou instituicdo nao sejam integralmente
preenchidas, poderao ser redistribuidas entre os demais 6rgaos e instituigdes, inclusive para

a reserva prevista no item 4.2, conforme decisao da Coordenacao do Seminario.

4.4 O IESP nao se responsabiliza por despesas com deslocamento, alimentacao, diarias ou

quaisquer outros custos decorrentes da participagdo no semindrio.

4.5 Para o preenchimento das vagas sera adotado o critério de ordem cronologica de
inscricao, respeitada a distribuigdo de vagas prevista neste item e desde que atendidos todos

os requisitos estabelecidos neste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigdes serao realizadas conforme cronograma constante no item 10 deste Edital.
5.2 A inscricdo ¢ de inteira responsabilidade do candidato.

5.3 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por meio de formulario eletronico
disponibilizado  pelo IESP, em  plataforma  Google @ Forms, no  link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdi411G2wnh8 GAFghFi22FbPhfsUTiCLRCsk
WMS8DbfGKh6Ugw/viewform?usp=sharing&ouid=100250199153376270726
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5.4 Para efetiva¢do da inscrigdo, o candidato devera preencher integralmente o formulario

eletronico e anexar, nos campos proprios, os documentos exigidos no item 7 deste Edital.

5.5 O candidato ¢ integralmente responsavel pela veracidade das informagdes prestadas e

pela autenticidade dos documentos apresentados.

5.6 O envio da inscricdo ndo garante a matricula, que dependera do atendimento dos
requisitos previstos neste Edital, da disponibilidade de vagas e da validagao documental pelo
IESP.

5.7 Ao encaminhar a inscrigdo, o candidato declara ciéncia de que a desisténcia fora do prazo
ou a auséncia injustificada podera ensejar restricdo temporaria a inscri¢ao em futuras agoes
educacionais voluntarias promovidas pelo IESP, observados o contraditério e a ampla defesa,

na forma do item & deste Edital.

6. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
6.1 Para participar do seminario, o candidato devera atender cumulativamente aos seguintes
requisitos:
I — ser servidor publico vinculado a Secretaria de Estado da Justica e Seguranga Publica,
Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros Militar, Policia Cientifica ou a outro
orgao integrante da seguranca publica;
IT — estar em efetivo exercicio funcional;
IIT — ndo estar em gozo de férias, licenca, afastamento ou outra situacdo funcional
incompativel com a participacao durante a realizacdo do seminario;
IV — ndo estar respondendo a processo administrativo disciplinar;
V — ndo estar cumprindo pena restritiva de liberdade imposta por sentenga transitada em
julgado;
VI — nao possuir envolvimento, na condicdo de investigado(a), indiciado(a),
denunciado(a) ou réu(ré¢), em procedimentos ou processos relacionados a Lei n°
11.340/2006 (Lei Maria da Penha);
VII - possuir autorizagao formal da chefia imediata e anuéncia institucional da autoridade
competente do orgao ou institui¢ao de vinculacao;
VIII — possuir disponibilidade para participagdo integral nas atividades.
6.2 O candidato devera apresentar a Autodeclaracdo de Atendimento aos Requisitos e
Regularidade Funcional, conforme modelo constante do Anexo A, responsabilizando-se

administrativa, civil e penalmente pela veracidade das informacdes prestadas.
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7. DA DOCUMENTACAO

7.1 No ato da inscri¢dao, o candidato devera anexar ao formuldrio eletronico os seguintes

documentos:

I — copia legivel da carteira funcional ou documento oficial equivalente que comprove o
vinculo institucional;

II — Autodeclaracio de Atendimento aos Requisitos e Regularidade Funcional,
devidamente preenchida e assinada pelo candidato, conforme Anexo A;

IIT — Ficha de Autorizacao da Chefia Imediata e Anuéncia Institucional, conforme Anexo
B, assinada pelo candidato, pela chefia imediata e pelo Comandante-Geral, Delegado-
Geral, Diretor-Geral, Secretario, dirigente maximo ou autoridade formalmente delegada

pelo respectivo 6rgao ou instituigdo de vinculacao.

7.2 A auséncia de qualquer documento obrigatorio, a apresentacao de documento ilegivel ou

o preenchimento incompleto do formulario podera resultar no indeferimento da inscrigao.

7.3 O IESP poderd, a qualquer tempo, verificar a autenticidade das informagdes e

documentos apresentados, inclusive mediante consulta ao 6érgao de origem do candidato.

7.4 A constatacao de declaragao ou documento falso acarretard o indeferimento da inscricao,
a anulacdo da matricula ou o desligamento do participante, sem prejuizo da apuragdo de
eventual responsabilidade administrativa, civil e penal, assegurados o contraditorio e a ampla

defesa.

8. DA MATRICULA, DESISTENCIA E RESTRICAO TEMPORARIA

8.1 A matricula dos candidatos selecionados sera realizada pelo IESP apos a publicagdo do

resultado definitivo.

8.2 O candidato que ndo confirmar sua matricula dentro do prazo estabelecido podera perder

a vaga.

8.3 O candidato selecionado que, apos a confirmacdo de sua participagdo, nao puder
comparecer ao seminario devera comunicar formalmente sua desisténcia ao IESP,
preferencialmente até 5 (cinco) dias uteis antes do inicio das atividades, a fim de viabilizar a

convocagdo de candidato suplente ou a redistribui¢cdo da vaga.

8.4 A desisténcia comunicada dentro do prazo previsto no item anterior nao acarretard

qualquer restri¢cao ao candidato.

8.5 A auséncia no primeiro dia do seminario ou a desisténcia apds o prazo previsto no item

8.3, sem justificativa aceita pela Coordenacdo do IESP, podera resultar em restri¢ao

131 de 247



DIARIO OFICIAL « N°8.689 Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026

temporaria de inscrigdo em futuras acoes educacionais voluntarias promovidas diretamente
pelo IESP, pelo prazo de até 90 (noventa) dias.

8.6 Em caso de reincidéncia dentro do periodo de 12 (doze) meses, a restrigdo podera ser
aplicada pelo prazo de até 180 (cento e oitenta) dias.

8.7 Antes da aplicagdo da restricdo, o candidato serd notificado pelo endereco eletronico
informado na inscrigdo para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apresentar justificativa e,
quando necessario, documentagdo comprobatoria.

8.8 Serdo consideradas, entre outras situacdoes devidamente comprovadas, justificativas
passiveis de aceitagdo: necessidade de servigo superveniente, convocacao ou determinagao
oficial, motivo de saude, situacdo de emergéncia familiar, afastamento legal, acidente, caso
fortuito, for¢ca maior ou outra circunstancia relevante reconhecida pela Coordenagao do IESP.
8.9 A decisao sobre a justificativa e eventual restricdo devera ser motivada e comunicada ao
interessado, assegurado o direito de recurso administrativo, no prazo de 3 (trés) dias tuteis, a

Coordenacao do IESP.

8.10 A restricdo prevista neste Edital possui natureza exclusivamente administrativa e
educacional, limitada a participagdo em futuras agdes voluntarias do IESP, ndo constituindo
sancao disciplinar, ndo gerando anotacdo funcional e nao impedindo a participa¢ao do

servidor em cursos obrigatdrios ou determinados pela Administracao.

9. DO DESLIGAMENTO

9.1 O participante podera ser desligado do seminario nas seguintes hipoteses:
[ — a pedido;
II — por conduta incompativel com o ambiente académico ou institucional;
I — por descumprimento das normas estabelecidas pela Coordenacao;

IV — por faltas que comprometam a frequéncia minima exigida.
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10. DO CRONOGRAMA
EVENTO DATA LOCAL
Publicacao do edital 03/07/2026 DOE

Inscri¢gdes 06 a 13/07/2026 Formulario eletronico
Publicacao do resultado preliminar 15/07/2026 DOE

Prazo para recurso 16/07/2026 E-mail institucional
:;1212223(1;:0 do resultado definitivo e 20/07/2026 DOE

Inicio do seminario 03/08/2026 IESP
Encerramento do seminario 05/08/2026 IESP

11. DA CERTIFICACAO

11.1 Fara jus ao certificado emitido pelo Instituto de Ensino de Seguranca Publica do Amapa

— IESP o participante que obtiver frequéncia de 100% (cem por cento) da carga horaria total

do seminario.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 O semindrio serd gratuito, sem custos de inscri¢do aos participantes.

12.2 Os participantes deverdo comparecer trajando vestimenta compativel com o ambiente

institucional.

12.3 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Coordenagdo do Seminario em

conjunto com o IESP.

APROVO

Assinado eletronicamente

Cezar Augusto Vieira

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.
Assinado eletronicamente
Alan Patrick Coimbra Melo
Coordenador do IESP

Secretario de Estado da Justica e Seguranca Publica
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ANEXO A

AUTODECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
E REGULARIDADE FUNCIONAL

Eu, , matricula n°
, CPF n° , ocupante do cargo/fungao de
, lotado(a) em

, candidato(a) ao Semindrio de
Sobrevivéncia Juridica na Atividade de Seguranga Publica — 2026, DECLARO, sob as penas da lei, para
fins de inscrigdo, que:

I — sou servidor(a) publico(a) vinculado(a) a 6rgdo ou instituicdo integrante da seguranca publica,
conforme previsto no Edital;
II — encontro-me em efetivo exercicio funcional;
IIT — possuo disponibilidade para participar integralmente das atividades programadas para o seminario;
IV —ndo estarei em gozo de férias, licenga, afastamento ou outra situa¢do funcional incompativel com
a participagao durante o periodo de realizagdao da agcdo educacional;
V — nao estou respondendo a processo administrativo disciplinar;
VI — ndo estou cumprindo pena restritiva de liberdade imposta por sentenca transitada em julgado;
VII — ndo possuo envolvimento, na condic¢ao de investigado(a), indiciado(a), denunciado(a) ou réu(ré),
em procedimentos ou processos relacionados a Lei n® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha);
VIII — as informagdes prestadas nesta declaragdo e no formulario de inscricdo sdo verdadeiras,
completas e correspondem a minha atual situagao funcional.
Declaro estar ciente de que a falsidade das informagdes prestadas podera resultar no indeferimento da
inscri¢do, cancelamento da matricula, desligamento da acdo educacional e apuracdo de responsabilidade
administrativa, civil e penal, na forma da legislacao aplicavel.
Declaro, ainda, estar ciente de que a desisténcia fora do prazo estabelecido ou a auséncia injustificada
podera ensejar restri¢do tempordria a inscri¢do em futuras acoes educacionais voluntérias promovidas pelo
IESP, observados o contraditério e a ampla defesa, na forma prevista no Edital.

Macapa/AP, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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FICHA DE INSCRICAO

SEMINARIO DE SOBREVIVENCIA

C : , b
urso JURIDICA NA ATIVIDADE DE SEGURANCA PUBLICA - 2026

Nome completo (sem abrevia¢ido):

Posto/Graduac¢ao/Func¢iao + Nome

de Guerra:
Sexo: OMasculino [JFeminino Data de
Nascimento: / /
CPF: RG:
Telefone celular: E-mail:
Orgio de Origem: Escolaridade:
Unidade de lotacgao: Cargo/Funcio:
Endereco: Bairro:
Cidade: Estado:

Confirmo a veracidade dos dados cadastrados acima, e me comprometo a cumprir os horarios estabelecidos para
0 curso.

AUTORIZO o uso de minha imagem no registro de fotos, site e demais meios de comunicagdo como participante

da capacitagcdo acima mencionada.

Assinatura do Candidato

Autorizacido do Chefe imediato:
Autorizo of/a referido servidor a participar do SEMINARIO DE SOBREVIVENCIAJURIDICA NA
ATIVIDADE DE SEGURANCA PUBLICA — 2026, e me comprometo a libera-lo por se tratar de curso presencial
com previsdo de 140h.a.

Assinatura do Chefe Imediato

Protocolo 157169
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Secretraria de Transporte
PORTARIA N° 137/2026-SETRAP

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTE,
no uso das atribuicdes que lhes sao conferidas pelo
Decreto Estadual n® 1155/2025, de 23 de janeiro de 2025,
considerando que a Administragao Publica deve observar
o principio da eficiéncia previsto no art. 37 da Constituicao
Federal.

Considerando o Contrato n® 011/2026-SETRAP/GEA,
que entre si celebram a SECRETARIA DE ESTADO
DE TRANSPORTE e a empresa CONCRETA
ENGENHARIA LTDA, CNPJ n° 09.120.837/0001-49, cujo
objeto é a contratagdo de empresa especializada, para
execucgao da obra da 1?2 etapa do projeto executivo para a
restauragao e duplicagao da rodovia AP-440, Contrato de
Repasse n°® 951531/2023-MIDR/CAIXA.

Considerando os dispositivos nos artigos 7 e 117 em
seus paragrafos 1°, 2° e 3° da Lei n° 14.133, de 01 de
abril de 2021, que disciplinam a execugao, fiscalizagdo
e acompanhamento de obras e servigos no dmbito dos
contratos celebrados com 6rgéao da administragao publica.

RESOLVE:

Art.1°- Designar os servidores abaixo relacionados para
fiscalizarem os servigos durante a vigéncia do Contrato
n°® 011/2026-SETRAP, observando o fiel cumprimento do
Contrato e as especificagbes constantes:

Fiscal Nome Matricula
Técnico Sirlei Franco Camelo 0063295-3-01
Técnico Romario Costa Correia 0998011-3-01

Art.2°- Esta Portaria entra em vigor a contar de 26 de
junho de 2026.

Art.3°- Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 03 de julho de 2026
MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA

Secretario de Estado de Transporte
Protocolo 157047

PORTARIA N° 138/2026-SETRAP

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTE,
no uso das atribuicdes que lhes sao conferidas pelo
Decreto Estadual n® 1155/2025, de 23 de janeiro de 2025,
considerando que a Administragao Publica deve observar
o principio da eficiéncia previsto no art. 37 da Constituicdo
Federal.

Considerando o Contrato n° 012/2026-SETRAP/GEA,
que entre si celebram a SECRETARIA DE ESTADO
DE TRANSPORTE e a empresa CONCRETA
ENGENHARIA LTDA, CNPJ n° 09.120.837/0001-49, cujo
objeto é a contratagdo de empresa especializada, para
execucao da obra da 22 etapa do projeto executivo para a

restauragao e duplicagao da rodovia AP-440, Contrato de
Repasse n°® 951531/2023-MIDR/CAIXA.

Considerando os dispositivos nos artigos 7 e 117 em
seus paragrafos 1°, 2° e 3° da Lei n° 14.133, de 01 de
abril de 2021, que disciplinam a execugao, fiscalizagdo
e acompanhamento de obras e servigos no ambito dos
contratos celebrados com 6rgéao da administragao publica.

RESOLVE:

Art.1°- Designar os servidores abaixo relacionados para
fiscalizarem os servigos durante a vigéncia do Contrato
n°® 012/2026-SETRAP, observando o fiel cumprimento do
Contrato e as especificagbes constantes:

Fiscal Nome Matricula
Técnico Sirlei Franco Camelo 0063295-3-01
Técnico Romario Costa Correia 0998011-3-01

Art.2°- Esta Portaria entra em vigor a contar de 26 de
junho de 2026.

Art.3°- Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 03 de julho de 2026
MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA
Secretario de Estado de Transporte
Protocolo 157048

PORTARIA N° 139/2026-SETRAP

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTE,
no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo
Decreto Estadual n® 1155/2025, de 23 de janeiro de 2025,
considerando que a Administragao Publica deve observar
o principio da eficiéncia previsto no art. 37 da Constituicdo
Federal.

Considerando o Contrato n° 015/2026-SETRAP/GEA,
que entre si celebram a SECRETARIA DE ESTADO DE
TRANSPORTE € a empresa CFXEMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ n° 04.124.573/0001-88, cujo objeto é a
contratagcdo de empresa especializada, para execugao da
obra de implantagéo e pavimentagdo da Rodovia Estadula
AP-160 - Laranal do Jari - Vitéria do Jari - Fase Il

Considerando os dispositivos nos artigos 7 € 117 em
seus paragrafos 1°, 2° e 3° da Lei n° 14.133, de 01 de
abril de 2021, que disciplinam a execugao, fiscalizagdo
e acompanhamento de obras e servigos no ambito dos
contratos celebrados com 6rgéao da administragao publica.

RESOLVE:

Art.1°- Designar os servidores abaixo relacionados para
fiscalizarem os servigos durante a vigéncia do Contrato
n° 015/2026-SETRAP, observando o fiel cumprimento do
Contrato e as especificagbes constantes:

Fiscal Nome Matricula
Técnico Luiz Felipe da Silva | 59948481.01
Travassos
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A Fernando Augusto Barbosa
Técnico Sotdo 0102044-7-01
Técnico/Administrativo | Marion Sandro Alencar | ,q8955 5 01
Gomes

Art.2°- Esta Portaria entra em vigor a contar de 01 de
julho de 2026.

Art.3°- Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 03 de julho de 2026
MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA

Secretario de Estado de Transporte
Protocolo 157050

RECEBEU LICENGA INSTALAGAO

Torna Publico que RECEBEU da Secretaria de Estado
do Meio Ambiente - SEMA/AP, Licenga de Instalagcao
N° 011/2026/SEMA, para a Planejamento da atividade,
aprovando a localizagdo e concepgédo e atestando a
viabilidade ambiental pavimentagdo de rodovia estadual
destinado ao escoamento produtivo (duplicacdo da
rodovia AP-440), contrato de repasse n® 951531/2023
e pavimentagao da rodovia norte sul, no trecho entre a
rodovia federal BR-210/AP e a Rodovia estadual AP-020
(Duca Serra), no municipio de Macapa/AP, alterado para
AP 440 2° etapa, contrato de repasse n° 914984/2021,
com validade de 5 (anos) a contar de 01 de Julho de
2026, estando em conformidade com a resolugdo n°
006/86 do CONAMA, com a Lei Federal n° 140/2011; Lei
Complementar n° 0005/1994 - Cddigo de Protegédo ao
Meio Ambiente do Estado do Amapa, Capitulo IV, Artigo
12, Item I, alterado conforme redacdo dada pela Lei
Complementar 0070/2012; Decreto n° 3.009/1998 e as
Resolugcdes do CONAMA e COEMA/AP.

Macapa - AP, 02 de Julho de 2026
Marcos Alberto de Souza Juca

Secretario de Estado de Transportes
Protocolo 157029

Secretaria do Trabalho
e Empreendedorismo

PORTARIA N°. 049/2026 - SETE

O SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO E
EMPREENDEDORISMO, no wuso das atribuicbes
legais que lhe sdo conferidas, nos termos dos artigos
122 e 123 e seus incisos, da Constituicdo do Estado
do Amapd, e considerando o disposto no OFICIO N°
240101.0077.2172.0033/2026 CE/SETE - SETE;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores Ancelmo Pereira
Branddo, ocupante do Cargo em Comissao de
Coordenador de Empreendedorismo, Cdédigo CDS-3;
Wanessa Lucia da Costa Alves, ocupante do Cargo
em Comissao de Assessor Técnico Nivel I, Cddigo
CDS-1; Ruzimar Teles Matukait, ocupante do Cargo
em Comissdo de Gerente de Nucleo da Coordenacao

de Empreendedorismo, Cdédigo CDS-2; Sergio Lima
Pantoja, ocupante do Cargo em Comissao de Gerente de
Nucleo da Coordenagdo de Empreendedorismo, Cédigo
CDS-2; e Leila Vivianne da Rocha Miranda, ocupante
do Cargo em Comissédo de Assessor Técnico Nivel | da
Assessoria de Desenvolvimento Institucional, Caddigo
CDS-1, para deslocarem-se da cidade de Macapa/AP
até a localidade de Igarapé do Lago, no Municipio de
Santana/AP, no periodo de 03 a 05 de julho de 2026,
com o objetivo de participar da Festividade de Nossa
Senhora da Piedade, mediante a realizacdo de acdes
voltadas ao fortalecimento do empreendedorismo e
da geracdo de renda, incluindo oficinas, orientagbes
técnicas, incentivo ao empreendedorismo local, apoio
aos pequenos empreendedores e demais atividades
institucionais desenvolvidas pela Secretaria de Estado
do Trabalho e Empreendedorismo - SETE, contribuindo
para a valorizagao da produgéo local e o desenvolvimento
socioecondmico da comunidade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
TRABALHO E EMPREENDEDORISMO, em 03 de julho
de 2026.
Marcelino da Rocha Flexa
Secretario de Estado do Trabalho e Empreendedorismo
Decreto n° 4915 de 24 de abril de 2025

Protocolo 157107

1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
FOMENTO N° 003/2025 - SETE

O Secretario de Estado do Trabalho e Empreendedorismo,
Marcelino da Rocha Flexa, nomeado pelo Decreto n°
4.915, de 24 de abril de 2025, publicado no DOE n° 8.395,
de 24 de abril de 2025, no uso de suas atribuicdes legais
e consoante o disposto na Clausula Sétima - Da Vigéncia
do Termo de Fomento ora apostilado,

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar, de oficio, a vigéncia do Termo de
Fomento n° 003/2025, celebrado com o Centro Amazdnico
de Ensino Profissionalizante (CAEP), inscrito no CNPJ
sob 0 n° XX XXX.XXX/0001-14, por mais 237 (duzentos
e trinta e sete) dias.

Paragrafo unico. A presente prorrogagdo decorre do
periodo de atraso na liberagdo dos recursos destinados
as despesas de custeio, no valor de R$ 138.686,00
(cento e trinta e oito mil, seiscentos e oitenta e seis reais),
conforme Nota de Empenho n® 2025NE00268, de 17 de
outubro de 2025, visando a continuidade da execugéo do
objeto inicialmente pactuado.

Art. 2°. Em virtude da prorrogacao do prazo estabelecida
no Art. 1°, a vigéncia do Termo de Fomento estender-se-a
da data de sua assinatura original até 23 de dezembro de
2026. Art. 3°. Ficam ratificadas e inalteradas as demais

137 de 247



DIARIO OFICIAL .

N° 8.689

Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026

clausulas e condigdes do Termo de Fomento original que
nao colidirem com o presente instrumento.

Art. 4°. O presente Termo de Apostilamento sera assinado
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, devendo ser
publicado no Diario Oficial do Estado (DOE) para produzir
os seus regulares efeitos juridicos e legais.

Data de assinatura: 03 de julho de 2026.

MARCELINO DA ROCHA FLECHA

Secretario de Estado do Trabalho e Empreendedorismo
Protocolo 157061

2° TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
FOMENTO N° 005/2025 - SETE

O Secretario de Estado do Trabalho e Empreendedorismo,
Marcelino da Rocha Flexa, nomeado pelo Decreto n°
4.915, de 24 de abril de 2025, publicado no DOE n° 8.395,
de 24 de abril de 2025, no uso de suas atribuicdes legais
e consoante o disposto na Clausula Sétima - Da Vigéncia
do Termo de Fomento ora apostilado,

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar, de oficio, a vigéncia do Termo de
Fomento n° 005/2025, celebrado com o Instituto Cultural
Educacional Formar (ICEF), inscrito no CNPJ sob o n°
XX XXX.XXX/0001-76, por mais 145 (cento e quarenta
e cinco) dias.

Paragrafo unico. A presente prorrogagdo decorre do
periodo de atraso na liberagdo dos recursos destinados
a 2° Parcela, no valor de R$ 980.000,00 (novecentos e
oitenta mil reais) conforme Notas de Empenho N° NE00339
de 22/12/2025 e Nota de Empenho N° 2025NE00289
de 19 de novembro de 2025, visando a continuidade da
execucgao do objeto inicialmente pactuado.

Art. 2°. Em virtude da prorrogacéo do prazo estabelecido
no Art. 1°, a vigéncia do Termo de Fomento estender-se-a
da data de sua assinatura original até 22 de novembro de
2026.

Art. 3°. Ficam ratificadas e inalteradas as demais
clausulas e condigdes do Termo de Fomento original que
nao colidirem com o presente instrumento.

Art. 4°. O presente Termo de Apostilamento sera assinado
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, devendo ser
publicado no Diario Oficial do Estado (DOE) para produzir
os seus regulares efeitos juridicos e legais.

Data de assinatura: 03 de julho de 2026.
MARCELINO DA ROCHA FLECHA

Secretario de Estado do Trabalho e Empreendedorismo
Protocolo 157064

Secretaria de Turismo
PORTARIA N° 050/2026 - SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuigcbes que Ihe sédo conferidas pelo Decreto n° 5371
de 08 de maio de 2025, e tendo em vista o PROCESSO
N° 0046.2888.2228.0012/2026 - GAB/SETUR

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o deslocamento dos servidores
mencionados, da sede de suas atribuicbes em Macapa, até
0 municipio de Tartarugalzinho com objetivo Acompanhar
a realizagdo “Tartarugal Verdao 2026”, evento cultural a
ser realizado na cidade de Tartarugalzinho, Estado do
Amapa, no periodo dos dias 05 a 06 de julho de 2026.

* WILLIAM ROCHA SILVA
* LAUREN PATRICIA FAVACHO INAJOSA
* BRUNA DA SILVA FIGUEIREDO

Art. 2° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 02 de julho de 2026.
Syntia Machado dos Santos Lamarao
Secretaria de Estado do Turismo
Decreto n° 5371/2025-GEA
Protocolo 156927

PORTARIA N° 062/2026 - SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 5371,
de 08 de maio de 2025 e tendo em vista o Processo n°
0046.2186.2228.0019/2026 - GAB/SETUR,;

CONSIDERANDO A Lei Federal n°® 13.019, de 31 de
julho de 2014, que estabelece o regime juridico das
parcerias voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias
de recursos financeiros, entre a administragao publica e
as organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 6525, de 10 de
junho de 2025, que regulamenta no Estado do Amapa as
regras e procedimentos do Regime Juridico das parcerias
celebradas entre a Administragéo Publica Direta e Indireta
do Estado do Amapa e as Organizagbes da Sociedade
Civil e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR as servidoras BRUNA DA SILVA
FIGUEIREDO e LAUREN PATRICIA FAVACHO
INAJOSA para a fungéo, de Gestor da Parceria do Termo
de Fomento n° 025/2026, celebrado com a ASSOCIACAO
DOS MUSICOS E COMPOSITORES DO AMAPA - AMCAP
relativo ao PROJETO TARTARUGAL VERAO 2026.

Art. 2°- S30 atribuicbes do gestor:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;
Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
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de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

Il - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da
prestacdo de contas final, levando em consideragao
o conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagéo de que trata o art. 59, da Lei n® 13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 4° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
SYNTIA MACHADO DOS SANTOS LAMARAO
Secretaria de Estado do Turismo - SETUR
Decreto n® 5371/2025 - GEA
Protocolo 157110

PORTARIA N° 063/2026 - SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 5371,
de 08 de maio de 2025 e tendo em vista o Processo n°
0046.2934.2228.0009/2026 - GAB/SETUR,;

CONSIDERANDO A Lei Estadual n°® 2.954/2023, de 14
de dezembro de 2024, que dispde sobre a Politica de
Patrocinio no dmbito do Poder Executivo do Estado do
Amapa e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°® 3013, de 18
de abril de 2024, que dispbe sobre os procedimentos a
serem adotados nas agdes de patrocinio da Administragdo
Pdblica Direta, Autarquias e Fundacional do Poder
Executivo e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR as servidores JAQUELINE DA SILVA
FERREIRA SOUSA E KEILA PRISCILA CARVALHO
MONTEIRO, para a fungido de fiscal do TERMO DE
CONTRATO DE PATROCINIO N° 006/2026 - SETUR,
celebrado com a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
SIMPLES IDEIAS - OFICINA DE PROJETOS relativo ao
PROJETO AVIVA AMAPA.

Art. 2°. Sao atribuigdes do gestor do contrato do patrocinio:
| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serado adotadas para sanar
os problemas detectados;

Il - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da
prestacdo de contas final, levando em consideragao
o conteudo do relatério técnico de monitoramento e

avaliagao de que trata o art. 59, da Lei n® 13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 4° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
SYNTIA MACHADO DOS SANTOS LAMARAO
Secretaria de Estado do Turismo - SETUR
Decreto n® 5371/2025 - GEA
Protocolo 157164

PORTARIA N° 065/2026 - SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 5371,
de 08 de maio de 2025 e tendo em vista o Processo n°
0046.2934.2228.0010/2026 - GAB/SETUR,;

CONSIDERANDO A Lei Estadual n° 2.954/2023, de 14
de dezembro de 2024, que dispde sobre a Politica de
Patrocinio no ambito do Poder Executivo do Estado do
Amapa e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 3013, de 18
de abril de 2024, que dispde sobre os procedimentos a
serem adotados nas agdes de patrocinio da Administragcao
Publica Direta, Autarquias e Fundacional do Poder
Executivo e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o servidor ANDERSON MARTEL
TORRES DA COSTA, para a fungdo de fiscal do TERMO
DE CONTRATO DE PATROCINIO N° 005/2026 - SETUR,
celebrado com o Oficina Escola de Lutheria da Amazénia -
OELA relativo ao PROJETO CIRCUITO CULTURAL OELA.

Art. 2°. Sao atribuicbes do gestor do contrato do patrocinio:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucgao da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdao adotadas para sanar
os problemas detectados;

Il - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da
prestacdo de contas final, levando em consideragéo
o conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59, da Lei n® 13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 4° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
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SYNTIA MACHADO DOS SANTOS LAMARAO
Secretaria de Estado do Turismo - SETUR
Decreto n°® 5371/2025 - GEA

Protocolo 157190

PORTARIA N° 0642026 - SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pelo Decreto n® 5371,
de 08 de maio de 2025 e tendo em vista o Processo n°
0046.2934.2228.0008/2026 - GAB/SETUR,;

CONSIDERANDO A Lei Estadual n° 2.954/2023, de 14
de dezembro de 2024, que dispde sobre a Politica de
Patrocinio no ambito do Poder Executivo do Estado do
Amapa e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°® 3013, de 18
de abril de 2024, que dispde sobre os procedimentos a
serem adotados nas agdes de patrocinio da Administracéo
Publica Direta, Autarquias e Fundacional do Poder
Executivo e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a servidora FABIANA LACERDA
SANTOS, para a fungdo de fiscal do TERMO DE
CONTRATO DE PATROCINIO N° 007/2026 - SETUR,
celebrado com o INSTITUTO DE GESTAO EM
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E URBANO - INORTE
relativo ao PROJETO “CONGRESSO ESTADUAL DA
UNIAO DE MOCIDADE DAS ASSEMBLEIAS DE DEUS
DO ESTADO DO AMAPA - UMADEAP 2026".

Art. 2°. Sao0 atribuigbes do gestor do contrato do patrocinio:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar
os problemas detectados;

Il - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da
prestacdo de contas final, levando em consideragao
o conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagcdo de que trata o art. 59, da Lei n® 13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 4° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
SYNTIA MACHADO DOS SANTOS LAMARAO
Secretaria de Estado do Turismo - SETUR
Decreto n° 5371/2025 - GEA
Protocolo 157200

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 025/2026
- SETUR

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O ESTADO DO AMAPA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO - SETUR/AP
E A ASSOCIAGAO DOS MUSICOS E COMPOSITORES
DO AMAPA - AMCAP, MEDIANTE AS CLAUSULAS E
CONDIGOES SEGUINTES:

O ESTADO DO AMAPA, por intermédio da Secretaria
de Estado do Turismo- SETUR/GEA, instituida pela Lei
n. ° 0811 de 20 de fevereiro de 2004 e regulamentada
pelo Decreto n° 1.994, de 15 de julho de 2004, inscrito
no CNPJ N° 11.762.219/000144, com sede na Rua Binga
Uchda, N° 29, Bairro Central, CEP 68906-090, doravante
denominada Administragdo Publica Estadual, neste
ato representada pela pela Secretaria a Sra. SYNTIA
MACHADO DOS SANTOS LAMARAO, residente e
domiciliado na Rua Jovino Dinoa, n° 1604, Bairro: Centro
e a ASSOCIAGAO DOS MUSICOS E COMPOSITORES
DO AMAPA - AMCAP, pessoa juridica de Direito Privado,
Situada na Rua Professor Tostes, n° 691, Bairro: Jesus
de Nazaré, Macapa/AP, Macapa-AP, inscrita no CNPJ
sob n° XX.560.XXX/0001-XX, neste ato representado por
seu Representante Legal o Sr. LEONARDO FERREIRA
TRINDADE, inscrito no CPF XXX.229.XXX-34, a seguir
denominado OSC, acordam e ajustam firmar o presente
TERMO DE FOMENTO, nos termos da Lei n° 13.019,
de 31 de julho de 2014, Decreto Estadual n° 6.525, de
10 de junho de 2025 e demais legislagbes pertinentes,
pelos termos da proposta da OSC e pelas clausulas a
seqguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e
responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo tem por objeto o “PROJETO:
TARTARUGAL VERAO 2026” conforme condigdes
fixadas neste instrumento e seus anexos.

1.2. Integram e completam o presente Termo, para todos
os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus
termos, as condigdes expressas neste Termo de Fomento,
juntamente com seus anexos, a proposta da OSC e o
respectivo Plano de Trabalho.

1.3. Na hipotese de o “PROJETO: TARTARUGAL
VERAO 20267 fica dispensado o chamamento publico de
acordo com o enquadramento disposto no art. 29 da Lei
Federal 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA - RECURSOS ORGAMENTARIOS
6.1 Os recursos orgamentarios necessarios para
a execucao do objeto do presente Termo de Fomento,
correrao por conta da seguinte dotagéo, exercicio 2026,
em conformidade com os dados a seguir:

CREDOR: ASSOCIACAO DOS MUSICOS E
COMPOSITORES DO AMAPA - AMCAP;

BANCO: BANCO DO BRASIL;

CONTA CORRENTE: 67.839-2;

AGENCIA: 4544-6;

OBJETO: PROJETO: TARTARUGAL VERAO 2026;
UNIDADE ORGAMENTARIA (UO): 270101 -
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SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO;
FUNCAO: 23 - COMERCIO E SERVICO;

PIRES: 1271012369500172052;

PROGRAMA: 0017 - DESENVOLVIMENTO INTEGRADO
DO TURISMO NO AMAPA;

ACAO ORGAMENTARIA (ATIVIDADE): 2052 -
REALIZAR O FOMENTO DAS ATIVIDADES TURISTICAS
NO ESTADO DO AMAPA;

IDUSO: 0 - RECURSO NAO COMPROMETIDO COM
CONTRA PARTIDA;

FONTE: 500 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOSTOS;

NATUREZA: 335041 - CONTRIBUIGOES;

VALOR TOTAL: R$ 900.000,00 (NOVECENTOS MIL
REAIS).

A execucao orcamentaria sera realizada de acordo com
a liberagédo da Secretaria de Estado do Planejamento -
SEPLAN e Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ.

CLAUSULA NONA - VIGENCIA

9.1. A vigéncia do presente termo tera inicio a partir da
data de sua assinatura e seu término em 03 de outubro
de 2026.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO MONITORAMENTO,
DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

16.1. A execugdo da parceria sera acompanhada e
fiscalizada pela Secretaria de Estado do Turismo na figura
do gestor designado através de portaria, que apontara as
deficiéncias verificadas, as quais deverao ser sanadas pela
OSC, devendo esta proceder as corregbes e 0s ajustes
necessarios ao bom andamento do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. As partes elegem o foro da Comarca de Macapa,
com expressa rendncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir as controvérsias oriundas
da execugdo do presente instrumento.

17.2. Fica estabelecida a obrigatoriedade da prévia
tentativa de solugdo administrativa, com a participagao
da Procuradoria Geral do Estado, por meio de processo
administrativo ou quaisquer dos

17.3. Instrumentos previstos na Lei
13.140/2015.

17.4 E por estarem justas e acertadas, as partes assinam
o presente instrumento, para que possa produzir os seus
legais e esperados efeitos.

o

Federal n

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
Syntia Machado dos Santos Lamarao
Secretaria De Estado Do Turismo
Decreto N° 5.371/2025 - GEA

Leonardo Ferreira Trindade
Associagao Dos Musicos E Compositores Do Amapa
- AMCAP
Organizagdo da Sociedade Civil
Protocolo 157105

EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO N°
006/2026 - SETUR

CONTRATO DE PATROCINIO N° 006/2026, QUE

ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO AMAPA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DO
TURISMO - SETUR E O SIMPLES IDEA - OFICINA DE
PROJETOS;

O ESTADO DO AMAPA, por intermédio da Secretaria de
Estado do Turismo - SETUR/GEA, instituida pela Lei
n° 0811 de 20 de fevereiro de 2004, alterada através
da Lei n° 3.175, de 08 de maio de 2025, inscrito no
CNPJ N° 11.762.219/0001- 44, com sede na Rua Binga
Uchda, N° 29, Bairro Central, CEP 68906-090, doravante
denominada PATROCINADORA, neste ato representada
por sua Secretaria a Sr* SYNTIA MACHADO DOS
SANTOS LAMARADO, inscrita no CPF sob o n° XXX.524.
XXX-49, residente e domiciliado na Rua Jovino Dinoa, n°
1604, Bairro: Central, Macapa-AP, e, de outro, o SIMPLES
IDEIAS - OFICINA DE PROJETOS, pessoa juridica de
direito privado, situada na Avenida Cbnego Domingos
Maltés, n°® 1053, Letra B - Bairro Trem, Macapa-AP, CEP:
68.901-050, inscrita no CNPJ n° XX.244.XXX/0001-XX,
neste ato representada por seu Presidente a Sra. EVENY
MONICK BARBOSA DE SOUZA, inscrito no RG n.°
XXX.237, inscrita no CPF sob o n.° XXX.240.XXX-78,
doravante designada simplesmente PATROCINADA,
celebram o presente CONTRATO DE PATROCINIO,
nos termos da Lei Estadual n° 2.954, de 14 de dezembro
de 2023, Decreto n° 3.013 de 18 de abril de 2024, pelos
termos da proposta da Associagido e pelas clausulas a
seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e
responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONTRATO DE PATROCINIO tem por objeto
o Patrocinio no evento denominado “PROJETO “AVIVA
AMAPA - GERAGAO FORTE™.

CLAUSULA OITAVA - VALOR DO CONTRATO E
FORMA DE DESEMBOLSO

Os recursos orgcamentarios necessarios para a execugao
do objeto do presente Contrato de Patrocinio, correrdo
por conta da seguinte dotagdo, exercicio 2026, em
conformidade com os dados a seguir:

OBJETO: “PROJETO “AVIVA AMAPA - GERAGAO
FORTE””;

UNIDADE ORGAMENTARIA (UO): 27101 - SECRETARIA
DE ESTADO DO TURISMO;

FUNGAO: 23 - COMERCIO E SERVICO;

PTRES: 1271012369500172047;

PROGRAMA: 0017 DESENVOLVIMENTO INTEGRADO
DO TURISMO NO AMAPA,;

AGAO ORGAMENTARIA (ATIVIDADE): 2047 - APOIO A
POLITICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
DO AMAPA,;

IDUSO: 0 - RECURSO NAO COMPROMETIDO COM
CONTRAPARTIDA;

FONTE: 500 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOSTOS;

NATUREZA: 335041 - CONTRIBUICOES:

VALOR DISPONIVEL: R$ 550.000,00 (QUINHENTOS E
CINQUENTA MIL REAIS);

8.2 O valor total a titulo de patrocinio ao projeto é de
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R$ 550.000,00 (QUINHENTOS E CINQUENTA MIL
REAIS), no valor contratual estdo compreendidos todos
os custos atinentes a realizagdo do projeto, supervisao,
administragao, tributos e todas as despesas que incidam
direta ou indiretamente na realizagéo deste, ndo cabendo,
pois, quaisquer reivindicagdes de revisao de valor.

Paragrafo Primeiro - O valor sera repassado diretamente
ao PATROCINADO, em parcela unica. O valor relativo ao
pagamento serd depositado na conta a seguir descrita:
Conta Corrente N° 85.001-2, AGENCIA: 2825-8, BANCO:
BANCO DO BRASIL, DADOS DA CONTA BANCARIA
EXCLUSIVA PARA RECEBIMENTO.

Paragrafo Segundo - O comprovante de depdsito
bancario referente as clausulas acima valera como
quitacédo da quantia patrocinada.

8.3 A execugéao orcamentaria e financeira sera realizada
de acordo com a liberacao da Secretaria de Estado do
Planejamento - SEPLAN e Secretaria de Estado da
Fazenda - SEFAZ.

CLAUSULA NONA - VIGENCIA

A vigéncia do presente termo tera a partir da data de sua
assinatura e seu término em 31 de agosto de 2026.
Havendo motivo relevante e interesse dos participes, este
Termo podera ter seu prazo de execugao prorrogado para
cumprir 0 seu objeto, desde que respeitada a legislacao
vigente, apos proposta previamente justificada pela parte
interessada e autorizada pelo Gestor da Unidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
O Foro deste contrato é o da Comarca de Macapa-AP,
com excluséo total de qualquer outro que seja invocavel.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
Oscasosomissosseraodecididos pelaPATROCINADORA,
segundo as disposi¢cées contidas na Lei Estadual n°
2.954/2023; no Decreto n° 3.013/2024, subsidiariamente,
demais normais aplicdveis e principios gerais dos
contratos.

E por estarem assim justos e avengados, assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual teor e para um sé
efeito de direito.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
Syntia Machado dos Santos Lamarao
Secretaria de Estado do Turismo
Decreto n° 5.371/2025 - GEA
PATROCINADORA

Eveny Monick Barbosa De Souza
Simples Ideias - OFICINA DE PROJETOS

PATROCINADO
Protocolo 157163

EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO N°
007/2026 - SETUR

CONTRATO DE PATROCINIO N° 006/2026, QUE

ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO AMAPA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DO
TURISMO - SETUR E O INSTITUTO DE GESTAO EM
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E URBANO - INORTE;

O ESTADO DO AMAPA, por intermédio da Secretaria de
Estado do Turismo - SETUR/GEA, instituida pela Lei
n° 0811 de 20 de fevereiro de 2004, alterada através
da Lei n° 3.175, de 08 de maio de 2025, inscrito no
CNPJ N° 11.762.219/0001- 44, com sede na Rua Binga
Uchba, N° 29, Bairro Central, CEP 68906-090, doravante
denominada PATROCINADORA, neste ato representada
por sua Secretaria a Sr* SYNTIA MACHADO DOS
SANTOS LAMARAO, inscrita no CPF sob o n°
XXX.524.XXX-49, residente e domiciliado na Rua Jovino
Dinoa, n° 1604, Bairro: Central, Macapa-AP, e, de outro,
o INSTITUTO DE GESTAO EM DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E URBANO - INORTE, pessoa juridica de direito
privado, situada na Rua Pedro Souza Silva, n® 141, Bairro:
Jardim Marco, Macapa-AP, CEP: 68.903-315, inscrita no
CNPJ n° XX.425.XXX/0001-XX, neste ato representada
por seu Presidente o Sr. IRANDIR BALIEIRO
FERREIRA, inscrito no RG n° XXX.598/AP e CPF n°
XXX.570.XXX-15, doravante designada simplesmente
PATROCINADA, celebram o presente CONTRATO DE
PATROCINIO, nos termos da Lei Estadual n° 2.954, de
14 de dezembro de 2023, Decreto n° 3.013 de 18 de abril
de 2024, pelos termos da proposta da Associagao e pelas
clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigacdes e responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONTRATO DE PATROCINIO tem por
objeto o Patrocinio no evento denominado “PROJETO:
CONGRESSO ESTADUAL DA UMADEAP 2026”.

CLAUSULA OITAVA - VALOR DO CONTRATO E
FORMA DE DESEMBOLSO

Os recursos orgamentarios necessarios para a execugao
do objeto do presente Contrato de Patrocinio, correrdo
por conta da seguinte dotagdo, exercicio 2026, em
conformidade com os dados a seguir:

OBJETO: “PROJETO: CONGRESSO ESTADUAL DA
UMADEAP 2026”;

UNIDADE ORGAMENTARIA (UO): 27101 - SECRETARIA
DE ESTADO DO TURISMO;

FUNGAO: 23 - COMERCIO E SERVICO;

PTRES: 1271012369500172047;

PROGRAMA: 0017 DESENVOLVIMENTO INTEGRADO
DO TURISMO NO AMAPA;

AGAO ORCAMENTARIA (ATIVIDADE): 2047 - APOIO A
POLITICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
DO AMAPA;

IDUSO: 0 - RECURSO NAO COMPROMETIDO COM
CONTRAPARTIDA;

FONTE: 500 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOSTOS;

NATUREZA: 335041 - CONTRIBUICOES:

VALOR DISPONIVEL: R$ 887.831,60 (OITOCENTOS E
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OITENTA E SETE MIL, OITOCENTOS E TRINTA E UM
REAIS E SESSENTA CENTAVOS);

8.2 O valor total a titulo de patrocinio ao projeto é de R$
887.831,60 (OITOCENTOS E OITENTA E SETE MIL,
OITOCENTOS E TRINTA E UM REAIS E SESSENTA
CENTAVOS), no valor contratual estdo compreendidos
todos os custos atinentes a realizacdo do projeto,
supervisao, administracao, tributos e todas as despesas
que incidam direta ou indiretamente na realizagédo deste,
nao cabendo, pois, quaisquer reivindicacbes de revisao
de valor.

Paragrafo Primeiro - O valor sera repassado diretamente
ao PATROCINADO, em parcela unica. O valor relativo ao
pagamento sera depositado na conta a seguir descrita:
Conta Corrente N° 575778361-0, AGENCIA: 3101,
BANCO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL, DADOS DA
CONTA BANCARIA EXCLUSIVA PARA RECEBIMENTO.

Paragrafo Segundo - O comprovante de depdsito
bancario referente as clausulas acima valera como
quitacado da quantia patrocinada.

8.3 A execucgdo orgamentaria e financeira sera realizada
de acordo com a liberagdo da Secretaria de Estado do
Planejamento - SEPLAN e Secretaria de Estado da
Fazenda - SEFAZ.

CLAUSULA NONA - VIGENCIA

Avigéncia do presente termo tera a partir da data de sua
assinatura e seu término em 31 de agosto de 2026.
Havendo motivo relevante e interesse dos participes, este
Termo podera ter seu prazo de execugao prorrogado para
cumprir 0 seu objeto, desde que respeitada a legislagao
vigente, apos proposta previamente justificada pela parte
interessada e autorizada pelo Gestor da Unidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
O Foro deste contrato € o da Comarca de Macapa-AP,
com exclusao total de qualquer outro que seja invocavel.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
Oscasosomissosseraodecididos pelaPATROCINADORA,
segundo as disposi¢cées contidas na Lei Estadual n°
2.954/2023; no Decreto n° 3.013/2024, subsidiariamente,
demais normais aplicaveis e principios gerais dos
contratos.

E por estarem assim justos e avengados, assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual teor e para um soé
efeito de direito.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
Syntia Machado dos Santos Lamarao
Secretaria de Estado do Turismo
Decreto n° 5.371/2025 - GEA
PATROCINADORA

IRANDIR BALIEIRO FERREIRA
INSTITUTO DE GESTAO EM DESENVOLVIMENTO

SOCIAL E URBANO - INORTE

PATROCINADO
Protocolo 157198

PORTARIA N° 066/2026 - SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 5371,
de 08 de maio de 2025 e tendo em vista o Processo n°
0046.2186.2228.0020/2026 - GAB/SETUR;

CONSIDERANDO A Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, que estabelece o regime juridico das
parcerias voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias
de recursos financeiros, entre a administragcao publica e
as organizacgdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 6525, de 10 de
junho de 2025, que regulamenta no Estado do Amapa as
regras e procedimentos do Regime Juridico das parcerias
celebradas entre a Administracdo Publica Direta e Indireta
do Estado do Amapa e as Organizagbes da Sociedade
Civil e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a servidora JULIANA MACIEL
CALDAS para a fungao, de Gestor da Parceria do Termo
de Fomento n° 026/2026, celebrado com o INSTITUTO
SOCIAL DE DESENVOLVIMENTO DO AMAPA - ISDAP
relativo ao PROJETO DIA MUNDIAL DO ROCK - 27 @
EDICAO.

Art. 2°- S30 atribuicbes do gestor:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar
os problemas detectados;

[l - Emitir parecer técnico conclusivo de anadlise da
prestacdo de contas final, levando em consideragéao
0 conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagédo de que trata o art. 59, da Lei n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 4° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
SYNTIA MACHADO DOS SANTOS LAMARAO
Secretaria de Estado do Turismo - SETUR

Decreto n® 5371/2025 - GEA
Protocolo 157340

143 de 247



DIARIO OFICIAL .

N° 8.689

Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026

Secretaria de Assisténcia Social
PORTARIA N° 316/2026-SEAS

O SECRETARIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEAS, no uso das suas atribuicdes que lhe
fora outorgada pela Lei Complementar n° 152, de 07 de
novembrode 2023, noseuart. 6°, Secao I, em consonéncia
com a Lei n° 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em
vista o contido no Oficio n° 310103.0077.3257.0148/2026
CSAN -SEAS e Processon®0051.2888.2653.0236/2026
- GAB APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o deslocamento dos Servidores: Jair
Reis de Araujo, Assessor de Gestdo de Programas e
Pedro Henrique Vieira Santos, Assessor Técnico- CSAN/
SEAS, que se deslocaram da sede de suas atribuicoes
em Macapa/AP, até o municipio de Ferreira Gomes-AP,
no dia 23 de junho de 2026, com o objetivo de participar
da operacionalizagédo da feira do Programa de Aquisi¢ao
de Alimentos - PAA da chamada Publica 002/2026, no
referido municipio.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 03 de julho de 2026.
Hugo Tibiriga Paranhos Cunha
Secretario de Estado de Assisténcia Social- SEAS
- Interino
Decreto n° 2361/2026
Protocolo 157220

EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2026 - SEAS

PARTES: CONTRATO N° 008/2026 CELEBRADO
ENTRE O ESTADO DO AMAPA, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA
SOCIAL - SEAS E A EMPRESA RIO GRANDE
EMPREENDIMENTOS LTDA.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL: Este Contrato é firmado
com fundamento no art. 75, inciso Ill, da Lei Federal n°
14.133/2021, no art. 37, inciso XXI, da Constituicao
Federal, na Lei Complementar n° 123/2006, alterada pela
Lei Complementar n° 147/2014, na Lei Complementar
Estadual n° 108/2018, no Decreto Federal n°® 8.538/2015,
nos Decretos Estaduais n° 3.184/2016, n°® 3.778/2021,
n® 0463/2022, n° 1.715/2023 e n° 1.716/2023, na
Instrugdo Normativa Estadual n® 003/2022 - PGE, e,
subsidiariamente, no que couber, na Lei n° 8.078/1990 -
Cdédigo de Defesa do Consumidor, bem como nas demais
normas aplicaveis e nos documentos que instruem o
Processo Administrativo n° 0051.2907.2816.0004/2026
- NCOMP/CCCC/SEAS, Processo SIGA n° 00004/
SEAS/2026, o Termo de Referéncia aprovado, o Termo
de Dispensa de Licitacdo n° 004/2026 - SEAS, o Parecer
Juridico n® 328/2026 - GAB/PGE/AP e os demais
documentos constantes dos autos.

DO OBJETO: O presente Contrato tem por objeto

a CONTRATACAO DIRETA PARA AQUISICAO DE
ELETROELETRONICOS, ELETRODOMESTICOS,
MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS HOSPITALARES,
MATERIAIS DE COPA E COZINHA, MATERIAIS
ESPORTIVOS E LUDICOS, MATERIAIS DE
USO INFANTIL, INSTRUMENTOS MUSICAIS E
UTENSILIOS, EXTINTORES DE INCENDIO, GAS
LIQUEFEITO, MATERIAIS DE CAMA, MESA E BANHO,
EQUIPAMENTOS DE AR CONDICIONADO, MATERIAIS
DE CASAE CONSTRUCAO, DISCOTECAEFILMOTECA,
UTENSILIOS DE ESCRITORIO E MAQUINAS
INDUSTRIAIS, visando atender as necessidades das
Unidades Socioassistenciais vinculadas a Secretaria de
Estado da Assisténcia Social - SEAS/AP.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Contrato sera
de até 12 (doze) meses, contados da data de publicagdo
do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, nos
termos da Lei n° 14.133/2021 e da Clausula Décima
Terceira do instrumento contratual.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas
decorrentes deste Contrato correrdo por conta da seguinte
Dotacao Orgamentaria:

Unidade Gestora: 550301 / Fonte de Recurso:
660 / Programa de Trabalho: 0077 / Acgao: 2345 /
Natureza de Despesa: 44.90-52 - Equipamentos e
Material Permanente / Emenda Parlamentar SIGTV n°
160000020230003 / Cédigo SIAFE n°® 240359.

DO VALOR: O custo do objeto deste Contrato foi
estabelecido no valor global de R$ 6.001.244,88 (seis
milhées, um mil, duzentos e quarenta e quatro reais e
oitenta e oito centavos).

Macapa/AP, 16 de junho de 2026.
HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Secretario de Estado da Assisténcia Social
Decreto n° 2.361/2026 - GEA
Protocolo 157004

TERMO DE FOMENTO N.° 05/2026 - SEAS

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O ESTADO DO AMAPA - GEA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL
- SEAS E O INSTITUTO MEIO DO MUNDO, NA FORMA
ABAIXO DECLARADA:

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo de Fomento é celebrado com base no
Processo n.° 0051.2904.2653.0003/2026 - GAB APOIO/
SEAS, com respaldo na Constituicao Federal art. 25, §
1°, 204, inciso |, bem como os artigos 116 e 119, incisos
| e XXVII da Constituigdo do Estado do Amapa, Lei
13.019/2014, alterada pela Lei 13.024/2015 e Decreto
n.° 11.948/2024, posto necessaria Convalidagao de atos
anteriores, com vistas a melhor atender ao interesse
publico, evitando que sejam anulados atos com pequenos
vicios, sanaveis sem prejuizo das partes, e demais
dispositivos que lhe sejam aplicaveis em face do objeto
previsto, Decreto Estadual n.° 6.525/2025 e Parecer
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Juridico n.° 387/2026 - GAB/PGE/AP.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Fomento o repasse
de recursos financeiros, para a execugao do projeto
“IMPACTO SOCIAL NA COMUNIDADE DO BAIXADA
DO AMBROSIO”, com o objetivo de promover a segurancga
alimentar, o fortalecimento dos vinculos comunitarios e a
melhoria da qualidade de vida das familias em situagao
de vulnerabilidade social da comunidade da Baixada
do Ambrésio em Santana/AP, por meio de agdes so-
cioassistenciais integradas, contribuindo para a redugéo
das desigualdades e o fortalecimento do acesso a rede de
protegéo social do SUAS.

A formalizacdo deste Termo atende aos requisitos da Lei
n.° 13.019/ 2014, onde |é-se:

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela
administrag¢ao publica para consecugao de planos de
trabalho propostos por organizagées da sociedade
civil que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros.

CLAUSULA SETIMA- DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento sera
de 12 (doze) meses, com validade a partir da assinatura
do Termo de Fomento, admitidas prorrogacdes, havendo
interesses dos participes, através de Termo Aditivo,
conforme a Lei n.° 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR E DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA

O valor total do presente Termo de Fomento é de R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), que a
SEAS transferira ao INSTITUTO MEIO DO MUNDO, para
a execucgao do objeto, conforme plano de trabalho.

Paragrafo unico: A SEAS realizard o repasse no valor
total de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais),
conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, e correrdo por conta
da seguinte dotacdo orgamentaria: Unidade Gestora:
550301, no Programa de Trabalho: 0077, Acao: 2345, com
Natureza da Despesa: 3350.43 - Subvengdes Sociais,
na Fonte: 500.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA

Secretario de Estado da Assisténcia Social - SEAS
Dec. n.° 2361/2026-GEA

JEFERSON IASUHIRO LEAL ISHIKAWA
Diretor Presidente
INSTITUTO MEIO DO MUNDO
Protocolo 157171

JUSTIFICATIVA DE NAO CHAMAMENTO PUBLICO

O presente Termo de Fomento visa o apoio nas despesas
de custeio do INSTITUTO MEIO DO MUNDO, inscrito no
CNPJ n.° 08.962.333/0001-03, no valor de R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais), para realizagdo

do projeto “IMPACTO SOCIAL NA COMUNIDADE
DO BAIXADA DO AMBROSIO”, com o objetivo de
promover a seguranga alimentar, o fortalecimento dos
vinculos comunitarios e a melhoria da qualidade de vida
das familias em situagcdo de vulnerabilidade social da
comunidade da Baixada do Ambrésio em Santana/AP, por
meio de ac¢des socioassistenciais integradas, contribuindo
para a reducao das desigualdades e o fortalecimento do
acesso a rede de protegao social do SUAS.

A presente justificativa vem tratar da nao obrigatoriedade
de chamamento Publico ao termo de fomento, conforme o
art. 30, VI da Lei n°.13.019/2014:

“Art. 30. A administragao publica podera dispensar a
realizagao do chamamento publico:

[...]

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a
servicos de educacdo, saude e assisténcia social,
desde que executadas por organizag¢oes da sociedade
civil previamente credenciadas pelo 6rgao gestor da
respectiva politica”.

Em consonancia com os dispositivos que regulam os
termos de parcerias, no tocante as condi¢cdes para
celebragéo, execucédo e fiscalizagdo das parcerias que
respeita todos os normativos, conforme bailados na
Constituigao Federal.

Nessa diapaséo, a Portaria n.° 2601, de 06 de novembro
de 2018 do Ministério do Desenvolvimento Social, no
art. 20, §1°, autoriza o Gestor do respectivo Fundo de
Assisténcia Social a realizar a transferéncia dos recursos
para entidades ou organizagdes de assisténcia social.
Assim justificando-se este feito.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Secretario de Estado da Assisténcia Social - SEAS
Dec. n.° 2361/2026-GEA
Protocolo 157173

TERMO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
N.° 05/2026-SEAS

PROCESSO N.° 0051.2904.2653.0003/2026 - GAB
APOIO/SEAS
OBJETO: Apoio nas despesas de custeio do

INSTITUTO MEIO DO MUNDO, inscriito no CNPJ
n.° 08.962.333/0001-03, no valor de R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais), para realizagdo do
“IMPACTO SOCIAL NA COMUNIDADE DO BAIXADA
DO AMBROSIO”, nos termos do Art. 30, VI da Lei n.°
13.019/2014, conforme plano de trabalho aprovado pelo
Secretario de Estado da SEAS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 30, VI da Lei n.°
13.019/2014, Decreto Estadual n.° 6.525/2025. Parecer
Juridico n.° 387/2026 - GAB/PGE/AP.
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INSTITUIGAO: INSTITUTO MEIO DO MUNDO. CNPJ:
08.962.333/0001-03.

VALOR:R$250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais),
conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, e correrdo por conta
da seguinte dotagdo orgamentaria: Unidade Gestora:
550301, no Programa de Trabalho: 0077, Agao: 2345,
com Natureza da Despesa: 3350.43 - Subvencodes
Sociais, na Fonte: 500.

INSTRUMENTO: TERMO DE FOMENTO

JUSTIFICATIVA

Considerando as especificidades do Art. 30, VI da Lei n.°
13.019/2014 quanto a dispensa do chamamento publico;
Considerando que o INSTITUTO MEIO DO MUNDO, por
ser uma organizagao sem fins econdmicos, necessita de
subvengdes de parcerias e convénios para que assim
mantenha suas atividades de auxilio;

Considerando que o INSTITUTO MEIO DO MUNDO
busca a realizacdo do projeto “IMPACTO SOCIAL
NA COMUNIDADE DO BAIXADA DO AMBROSIO”,
com o objetivo de promover a seguranga alimentar, o
fortalecimento dos vinculos comunitarios e a melhoria
da qualidade de vida das familias em situacdo de
vulnerabilidade social da comunidade da Baixada
do Ambrésio em Santana/AP, por meio de agdes so-
cioassistenciais integradas, contribuindo para a redugao
das desigualdades e o fortalecimento do acesso a rede de
protecao social do SUAS;

Considerando que o justifica-se pela necessidade de
atender, de forma imediata e articulada, as demandas da
populacao local, por meio da distribuicdo de cestas basicas
e kits lanche as familias em situagdo de inseguranga
alimentar, aliada a realizacdo de atividades culturais e
recreativas que fortalegam a convivéncia comunitaria e
promovam a inclusao social;

Considerando que a iniciativa esta alinhada aos principios
da protegao social, da dignidade da pessoa humana e da
redugdo das desigualdades sociais, promovendo acdes
que combinam atendimento imediato com estratégias
de desenvolvimento social sustentavel, fortalecendo
a capacidade de superagao das vulnerabilidades e
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da
comunidade da Baixada do Ambroésio;

Considerando que a realizacdo da parceria mostra-se
adequada e necessaria, uma vez que permitira a
organizagdo responsavel ampliar sua capacidade de
atendimento e executar acbes de relevante interesse
publico;

Adotamos os seguintes fatos e razdes de direito:

DOS FATOS

Sabe-se que a Constituicao é a Lei fundamental e suprema
de uma Nagéo, ditando a sua forma de organizagado e
seus principios basilares. Desta feita a nossa Constituicao
Federal disciplina que:

Art. 203. A assisténcia social serd prestada a quem
dela necessitar, independentemente de contribuicdo a

seguridade social, e tem por objetivos:

| - a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice;

VI - a reducéo da vulnerabilidade socioecondmica de
familias em situagédo de pobreza ou de extrema pobreza.

Art. 204. As acdes governamentais na area da assisténcia
social serao realiza- das com recursos do orgamento da
seguridade social, previstos no art. 195, além de outras
fontes, e organizadas com base nas seguintes diretrizes.

Sabemos que é dever do Estado garantir a todos o pleno
exercicio dos direitos sociais, dai denota-se a importancia
da realizacdo de um Termo de Fomento, pois o0 mesmo
garantira o atendimento especifico a esta clientela, bem
como o desenvolvimento fisico, social e intelectual dos
mesmos, encontrando amparo na “Carta Magna” e na Lei
13.019/2014.

Sendo assim, diante dos fatos elencados, submeto a
elevada apreciacdo de Vossa Exceléncia a presente
justificativa sobre a dispensa de Chamamento Publico, em
favor do INSTITUTO MEIO DO MUNDO, inscrito no CNPJ
sob o n.° 08.962.333/0001-03, que tem como objetivo o
repasse financeiro para a execugao do projeto proposto
pela instituicéo.

DO DIREITO

Tal justificativa, ora em comento, baseia-se no fato da
Assisténcia Social tratar-se de questdo de importancia
fundamental para uma nagao.

Na Constituicdo Federal encontra-se argumentada de
maneira sucinta e genérica, porém nao ha como negar
sua importancia para a sociedade, sendo umas das
ideias fundamentais que o Estado brasileiro tragou como
prioritarias e basilares para o pais.

O Estadotem aobrigagao através de um conjuntointegrado
de acdes, garantir o atendimento as necessidades basicas,
promovendo e incentivando a colaborag¢do da sociedade,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagao
para o trabalho.

No entanto, é notério que nas ultimas décadas, o Estado
brasileiro vem sofrendo uma série de transformagdes
financeiras, juridicas e administrativas. Um desafio
importante para o aprofundamento democratico que
mobiliza gestores de politicas publicas, intelectualidade
e diversos setores da sociedade civil é a transformacao
da democracia formal em uma democracia participativa
e substantiva. Nesse contexto se consolida a ideia
catalisadora dessa mudanca: participagéo social € método
de governar. O caminho para a redugao das desigualdades
socioeconOmicas e para a consolidagao de direitos se da
por meio da interacdo democratica e colaborativa entre
Estado e sociedade.

A partir dessa parceria € possivel qualificar politicas
publicas e promover sua aderéncia as demandas sociais.
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A presenca da sociedade civil no ciclo de gestdo das
politicas publicas coloca em relevo a participagdo como
instrumento necessario de gestao publica que, ao apontar
diregdes e criar consensos e prioridades para agéo estatal,
contribui para o salto pretendido entre a igualdade formal,
juridico-legal (“todos iguais perante a lei”), e a igualdade
material, econdmica.

Dessa forma, os arranjos institucionais devem propiciar
uma atuagéo colaborativa entre Administracédo Publica
e sociedade civil, ampliando o alcance, a diversidade e
a capilaridade das politicas publicas, diante da enorme
complexidade dos problemas sociais, especialmente
no que diz respeito a inser¢do no mercado profissional.
Sob essa otica, a abertura de espagos dentro da
Administracao Publica para a participagdo da sociedade
civil € fundamental para a formulagdo, monitoramento,
execucgao e fiscalizagdo das politicas publicas.

Assim o Termo de Fomento em tela visa conceder a
devida atencgéo do Estado para com a Sociedade civil que
promove, incentiva e fomenta a assisténcia no Estado e
promover uma melhor qualidade de vida a essas familias
e a comunidade. No entanto, por vezes esbarramos em
problemas processuais e burocraticos.

Sabe-se que as compras e contratagdes das entidades
publicas seguem  obrigatoriamente um regime
regulamentado por Lei, sendo fundamento principal
que reza por esta iniciativa é o artigo. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal de 1988, no qual determina que as
obras, os servigcos, compras e alienagdes devem ocorrer
por meio de licitagbes.

O objetivo da licitagdo é contratar a proposta mais
vantajosa, primando pelos principios da legalidade,
impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade.
Licitar é regra.

Assim também disciplina a Lei n.° 13.019/2014, no caso
das modalidades de parcerias dispostas pela lei, termo de
colaboracao e de fomento, de modo que a sociedade civil
¢é selecionada por intermédio de um chamamento publico
pela administracao.

Entretanto, ha aquisi¢bes e contratagbes que possuem
caracterizagbes especificas tornando impossiveis e/ou
inviaveis as licitagdes nos tramites usuais, frustrando a
realizagdo adequada das fungdes estatais.

No entanto, a Lei supracitada prevé em seu Art. 30, VI que
a administragao publica podera dispensar a realizagao do
chamamento publico no caso de atividades voltadas ou
vinculadas a servigos de educagdo, saude e assisténcia
social, desde que executadas por organizagbes da
sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgao
gestor da respectiva politica.

Salienta-se que mesmo havendo a auséncia de
chamamento publico nado significa que a organizacao da
sociedade civil e o ente publico estejam desobrigados de
observar regras minimas estabelecidas para quaisquer

das parcerias que os envolvam.

Diante do exposto, rogo e digno ratificar a presente
justificativa e determine sua publicagdo no site de
compras do Governo do Estado do Amapa, pelo periodo
de 05 (cinco) dias, para que havendo outra instituicdo
com expertise manifeste seu interesse, ndo havendo
manifestacdo devera ser publicada no Diario Oficial do
Estado, para que se produza a eficacia do ato.

Ratifico os termos na presente Justificativa de dispensa
de Chamamento Publico, no Processo Administrativo n.°
0051.2904.2653.0003/2026 - GAB APOIO/SEAS, nos
Termos da Lei n.° 13.019/2014.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA

Secretario de Estado da Assisténcia Social - SEAS
Dec. n.° 2361/2026-GEA

Protocolo 157177

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N.° 06/2026
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO AMAPA
- GEA, ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTADO
DA ASSISTENCIA SOCIAL - SEAS E O INSTITUTO
MULHERES EM ACAO NO SOCIAL AMAPA/IMANA,
NA FORMA ABAIXO DECLARADA:

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAGAO LEGAL
O presente Termo de Fomento é celebrado com base no
Processo n.° 0051.2904.2653.0006/2026 - GAB APOIO/
SEAS, com respaldo na Constituicdo Federal art. 25, §
1°, 204, inciso |, bem como os artigos 116 e 119, incisos
| e XXVII da Constituigdo do Estado do Amapa, Lei
13.019/2014, alterada pela Lei 13.024/2015 e Decreto
n.° 11.948/2024, posto necessaria Convalidagao de atos
anteriores, com vistas a melhor atender ao interesse
publico, evitando que sejam anulados atos com pequenos
vicios, sanaveis sem prejuizo das partes, e demais
dispositivos que |he sejam aplicaveis em face do objeto
previsto, Decreto Estadual n.° 6.525/2025 e Parecer
Juridico n.° 395/2026 - GAB/PGE/AP.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Fomento orepasse de
recursos financeiros, oriundo da Emenda Parlamentar céd.
10637 e contrapartida do GEA, para a execugéao do Projeto
“MULHERES EM FOCO”, com o objetivo do fortalecimento
das agoes de protecdo, autonomia e valorizagdo da Mulher,
garantindo a continuidade e ampliacdo do atendimento
prestado as Mulheres Amapaenses.

A formalizagao deste Termo atende aos requisitos da Lei
n.° 13.019/ 2014, onde |é-se:

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela
administragdo publica para consecugdo de planos de
trabalho propostos por organizagdes da sociedade civil
que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

CLAUSULA SETIMA- DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento sera
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de 12 (doze) meses, com validade a partir da assinatura
do Termo de Fomento, admitidas prorrogacdes, havendo
interesses dos participes, através de Termo Aditivo,
conforme a Lei n.° 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR E DA DOTAGAO
ORGCAMENTARIA

O valor total do presente Termo de Fomento é de R$
200.000,00 (duzentos mil reais), sendo o valor de
R$ 100.000,00 (cem mil reais) oriundo da Emenda
Parlamentar c6d. 10637 e R$ 100.000,00 (cem mil reais)
de contrapartida oriundo do GEA, que a SEAS transferira
ao INSTITUTO MULHERES EM ACAO NO SOCIAL
AMAPA/IMANA, para a execugdo do objeto, conforme
plano de trabalho.

Paragrafo unico: A SEAS realizara o repasse no valor
total de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), conforme
estabelecido no Cronograma de Desembolso constante
do Plano de Trabalho, e correrdo por conta da seguinte
dotagdo orgcamentaria: Unidade Gestora: 550301, no
Programa de Trabalho: 0077, Agédo: 2345, com Natureza
da Despesa: 3350.43 - Subvengodes Sociais, na Fonte:
500.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA

Secretario de Estado da Assisténcia Social-SEAS
Dec. n.° 2361/2026-GEA

JOYCE BARROS NOGUEIRA
Diretora Presidente
INSTITUTO MULHERES EM ACAO NO SOCIAL AMAPA/
IMANA
Protocolo 157183

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO N.° 06/2026-SEAS

PROCESSO N.°
APOIO/SEAS

0051.2904.2653.0006/2026 - GAB

OBJETO: Apoio nas despesas de custeio do INSTITUTO
MULHERES EM ACAO NO SOCIAL AMAPA/IMANA,
inscrito no CNPJ n.° 13.307.416/0001-07, no valor de R$
200.000,00 (duzentos mil reais), Oriundo da Emenda
Parlamentar Impositiva n.° 10637, para realizagdo do
projeto “MULHERES EM FOCO”, nos termos do Art.
29 da Lei n.° 13.019/14, conforme plano de trabalho
aprovado pelo Secretario de Estado da SEAS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.29da Lein.°13.019/14,
Decreto Estadual n.° 6.525/2025. Parecer Juridico n.°
395/2026 - GAB/PGE/AP.

INSTITUIGAO: INSTITUTO MULHERES EM ACAO
NO SOCIAL AMAPA/IMANACNPJ:

13.307.416/0001-07 VALOR: R$ 200.000,00 (duzentos
mil reais), conforme estabelecido no Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, e correrdo
por conta da seguinte dotagdo orgamentaria: Unidade
Gestora: 550301, no Programa de Trabalho: 0077, Acéo:

2345, com Natureza da Despesa: 3350.43 - Subvencgoes
Sociais, na Fonte: 500.

INSTRUMENTO: TERMO DE FOMENTO

JUSTIFICATIVA

Considerando as especificidades do Art. 29 da Lei n.°
13.019/14 quanto a inexigibilidade do chamamento
publico;

Considerando que o INSTITUTO MULHERES EM ACAO
NO SOCIAL AMAPA/IMANA, por ser uma organizagao
sem fins econdmicos, necessita de subvencbes de
parcerias e convénios para que assim mantenha suas
atividades de auxilio;

Considerando que o INSTITUTO MULHERES EM
ACAO NO SOCIAL AMAPA/IMANA busca a realizacao
do projeto “MULHERES EM FOCO”, com o objetivo
do fortalecimento das agdes de protegcdo, autonomia
e valorizagcdo da Mulher, garantindo a continuidade
e ampliacdo do atendimento prestado as Mulheres
Amapaenses;

Considerando que o projeto surge da necessidade
de fortalecer e ampliar as ag¢des voltadas a protegao,
autonomia e valorizagdo das mulheres amapaenses,
especialmente daquelas que se encontram em
situacdo de vulnerabilidade social, econbmica e/ou de
violéncia. Apesar dos avangos nas politicas publicas
voltadas a promog¢do da igualdade de género, ainda
persistem desafios relacionados ao acesso a direitos,
a independéncia financeira, a prote¢cdo contra todas as
formas de violéncia e a inclusao social,

Considerando que a execugao do projeto contribuira para
a continuidade e o aprimoramento dos servigos ofertados
as mulheres, por meio da promocao de agbes integradas
de acolhimento, orientagédo, qualificagdo, fortalecimento
de vinculos e acesso a rede de protegdo. Tais iniciativas
visam proporcionar melhores condi¢gdes para o exercicio
da cidadania, o fortalecimento da autoestima, a autonomia
econdmica e a superagao de situagdes de vulnerabilidade;
Considerando que a realizagdo da parceria mostra-se
adequada e necessaria, uma vez que permitira a organizagao
responsavel ampliar sua capacidade de atendimento e
executar agdes de relevante interesse publico;

Adotamos os seguintes fatos e razdes de direito:

DOS FATOS

Sabe-se que a Constituicdo é a Lei fundamental e suprema
de uma Nagéo, ditando a sua forma de organizacéo e
seus principios basilares. Desta feita a nossa Constituicao
Federal disciplina que:

Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem
dela necessitar, independentemente de contribuigcdo a
seguridade social, e tem por objetivos:

| - a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice;

IV - a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras
de deficiéncia e a promogédo de sua integracdo a vida
comunitaria;
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VI - a reducdo da vulnerabilidade socioecondmica de
familias em situagéo de pobreza ou de extrema pobreza.
na area da assisténcia social serdo realiza- das com
recursos do orgamento da seguridade social, previstos no
art. 195, além de outras fontes, e organizadas com base
nas seguintes diretrizes.

Sabemos que é dever do Estado garantir a todos o pleno
exercicio dos direitos sociais, dai denota-se a importancia
da realizacdo de um Termo de Fomento, pois o0 mesmo
garantira o atendimento especifico a esta clientela, bem
como o desenvolvimento fisico, social e intelectual dos
mesmos, encontrando amparo na “Carta Magna” e na Lei
13.019/2014.

Sendo assim, diante dos fatos elencados, submeto a elevada
apreciagdo de Vossa Exceléncia a presente justificativa
sobre a inexigibilidade de Chamamento Publico, em favor da
INSTITUTO MULHERES EM ACAO NO SOCIAL AMAPA/
IMANA, inscrito no CNPJ sob 0 n.° 13.307.416/0001-07, que
tem como objetivo o repasse financeiro para a execugao do
projeto proposto pela instituicao.

DO DIREITO

Tal justificativa, ora em comento, baseia-se no fato da
Assisténcia Social tratar-se de questdo de importancia
fundamental para uma nacgao.

Na Constituigdo Federal encontra-se argumentada de
maneira sucinta e genérica, porém nao ha como negar
sua importancia para a sociedade, sendo umas das
ideias fundamentais que o Estado brasileiro tragou como
prioritarias e basilares para o pais.

O Estadotem aobrigagao através de um conjuntointegrado
de acdes, garantir o atendimento as necessidades basicas,
promovendo e incentivando a colaboragao da sociedade,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo
para o trabalho.

No entanto, é notdrio que nas ultimas décadUas, o Estado
brasileiro vem sofrendo uma série de transformacdes
financeiras, juridicas e administrativas. Um desafio
importante para o aprofundamento democratico que
mobiliza gestores de politicas publicas, intelectualidade
e diversos setores da sociedade civil é a transformacgao
da democracia formal em uma democracia participativa
e substantiva. Nesse contexto se consolida a ideia
catalisadora dessa mudanca: participagéo social € método
de governar. O caminho para a redugao das desigualdades
socioecondmicas e para a consolidagdo de direitos se da
por meio da interacdo democratica e colaborativa entre
Estado e sociedade.

A partir dessa parceria € possivel qualificar politicas
publicas e promover sua aderéncia as demandas sociais.
A presenca da sociedade civil no ciclo de gestdo das
politicas publicas coloca em relevo a participagdo como
instrumento necessario de gestao publica que, ao apontar
diregdes e criar consensos e prioridades para agéo estatal,
contribui para o salto pretendido entre a igualdade formal,

juridico-legal (“todos iguais perante a lei”), e a igualdade
material, econémica.

Dessa forma, os arranjos institucionais devem propiciar
uma atuagdo colaborativa entre Administragdo Publica
e sociedade civil, ampliando o alcance, a diversidade e
a capilaridade das politicas publicas, diante da enorme
complexidade dos problemas sociais, especialmente
no que diz respeito a inser¢do no mercado profissional.
Sob essa otica, a abertura de espagos dentro da
Administracdo Publica para a participagao da sociedade
civil é fundamental para a formulagdo, monitoramento,
execugao e fiscalizagdo das politicas publicas.

Assim o Termo de Fomento em tela visa conceder a
devida atencdo do Estado para com a Sociedade civil que
promove, incentiva e fomenta a assisténcia no Estado e
promover uma melhor qualidade de vida a essas familias
e a comunidade. No entanto, por vezes esbarramos em
problemas processuais e burocraticos.

Sabe-se que as compras e contratagdes das entidades
publicas seguem  obrigatoriamente um regime
regulamentado por Lei, sendo fundamento principal
que reza por esta iniciativa é o artigo. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal de 1988, no qual determina que as
obras, 0s servigos, compras € alienagdes devem ocorrer
por meio de licitagdes.

O objetivo da licitagdo é contratar a proposta mais
vantajosa, primando pelos principios da legalidade,
impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade.
Licitar é regra.

Assim também disciplina a Lei n.° 13.019/2014, no caso
das modalidades de parcerias dispostas pela lei, termo de
colaboracéao e de fomento, de modo que a sociedade civil
€ selecionada por intermédio de um chamamento publico
pela administracao.

Entretanto, ha aquisi¢des e contratagbes que possuem
caracterizagbes especificas tornando impossiveis e/ou
inviaveis as licitagbes nos trdmites usuais, frustrando a
realizagdo adequada das fungdes estatais.

No entanto, a Lei supracitada prevé em seu art. 29 que
os termos de colaboragdo ou de fomento que envolvam
recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis
orcamentarias anuais e os acordos de cooperagao serao
celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagao
aos acordos de cooperagao, quando o objeto envolver a
celebragéo de comodato, doacao de bens ou outra forma
de compartilhamento de recurso patrimonial, hipotese
em que o respectivo chamamento publico observara o
disposto nesta Lei.

Salienta-se que mesmo havendo a auséncia de
chamamento publico nao significa que a organizacao da
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sociedade civil e o ente publico estejam desobrigados de
observar regras minimas estabelecidas para quaisquer
das parcerias que os envolvam.

Diante do exposto, rogo e digno ratificar a presente
justificativa e determine sua publicagdo no site de
compras do Governo do Estado do Amapa, pelo periodo
de 05 (cinco) dias, para que havendo outra instituicdo
com expertise manifeste seu interesse, ndo havendo
manifestacdo devera ser publicada no Diario Oficial do
Estado, para que se produza a eficacia do ato.

Ratifico os termos na presente Justificativa de dispensa
de Chamamento Publico, no Processo Administrativo n.°
0051.2904.2653.0006/2026 - GAB APOIO/SEAS, nos
Termos da Lei n.° 13.019/2014.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026

MINUTA

HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA

Secretario de Estado da Assisténcia Social - SEAS Dec.

n.° 2361/2026-GEA
Protocolo 157186

JUSTIFICATIVA DE NAO CHAMAMENTO PUBLICO

O presente Termo de Fomento visa o apoio nas
despesas de custeio do INSTITUTO MULHERES EM
ACAO NO SOCIAL AMAPA/IMANA, inscrito no CNPJ
n.° 13.307.416/0001-07, no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), sendo o valor de R$ 100.000,00
(cem mil reais) oriundo da Emenda Parlamentar céd.
10637 e R$ 100.000,00 (cem mil reais) de contrapartida
oriundo do GEA, a ser repassado pela Secretaria de
Estado da Assisténcia Social - SEAS, para a Execucgéo
do Projeto “MULHERES EM FOCO”, com o objetivo
do fortalecimento das acgdes de protegdao, autonomia
e valorizagcdo da Mulher, garantindo a continuidade
e ampliacdo do atendimento prestado as Mulheres
Amapaenses.

A presente justificativa vem tratar da ndo obrigatoriedade
de chamamento Publico ao termo de fomento, conforme o
art. 29 da Lei n°.13.019/2014:

“Art. 29. Os termos de colaboracdo ou de fomento
que envolvam recursos decorrentes de emendas
parlamentares as leis orgamentdrias anuais e
os acordos de cooperacao serao celebrados sem
chamamento publico, exceto, em relagdo aos acordos
de cooperagdo, quando o objeto envolver a celebragéo
de comodato, doacdo de bens ou outra forma de
compartilhamento de recurso patrimonial, hipdtese
em que o respectivo chamamento publico observara o
disposto nesta Lei.”.

Em consonancia com os dispositivos que regulam os
termos de parcerias, no tocante as condi¢gdes para

celebragcéo, execugédo e fiscalizagdo das parcerias que
respeita todos os normativos, conforme bailados na
Constituicao Federal.

Nessa diapasao, a Portaria n.° 2601, de 06 de novembro
de 2018 do Ministério do Desenvolvimento Social, no
art. 20, §1°, autoriza o Gestor do respectivo Fundo de
Assisténcia Social a realizar a transferéncia dos recursos
para entidades ou organizagdes de assisténcia social.

Assim justificando-se este feito.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Secretario de Estado da Assisténcia Social - SEAS Dec.
n.° 2361/2026-GEA
Protocolo 157196

EXTRATO DO CONTRATO EMERGENCIAL N°
009/2026 - SEAS

INSTRUMENTO:
009/2026-SEAS.

Contrato Emergencial n°

PARTES: Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria
de Estado da Assisténcia Social - SEAS, inscrita
no CNPJ n° 11.772.855/0001-57, e a empresa TGE
SERVICOS E TRANSPORTES LTDA, inscrita no CNPJ n°
23.108.585/0001-63.

OBJETO: Contratagdo emergencial de empresa
especializada na prestacdo de servigos de natureza
continuada de limpeza e conservagao, cozinheira, auxiliar
de cozinha, lavadeira, encarregado e cuidador, nas
dependéncias da ILPI Abrigo Sdo José e Casa Abrigo
Fatima Diniz, compreendendo, além dos postos de servigo,
o fornecimento de uniformes, materiais, equipamentos e
demais insumos necessarios e adequados a execugao
dos servigos.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso VI, da
Lei n° 14.133/2021, Processo Administrativo n°
0051.2907.2816.0006/2026 - NCOMP/CCCC/SEAS,
Processo SIGA n° 00006/SEAS/2026, Termo de
Dispensa de Licitagdo n° 005/2026-SEAS, Parecer
Juridico n° 397/2026-GAB/PGE/AP, homologado pela
Procuradoria-Geral do Estado, e demais documentos
constantes dos autos.

VALOR GLOBAL: R$ 10.332.618,45 (dez milhoes,
trezentos e trinta e dois mil, seiscentos e dezoito reais
e quarenta e cinco centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora:
550301; Programa de Trabalho: 0077; Acgdo: 2371 -
Executar o Bloco da Protecdo Social Especial de Média
e Alta Complexidade; Natureza da Despesa: 33.90.37
- Locagcdo de Mao de Obra; Fonte de Recurso: 500;
Cadigo do Municipio: 160000; Valor aprovisionado: R$
10.332.618,45.

VIGENCIA: Até 12 (doze) meses, contados da assinatura
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do contrato, ou até a conclusdo do processo licitatério
regular correspondente e formalizagdo da contratagédo
definitiva, o que ocorrer primeiro, vedada a prorrogagao
contratual nos termos doart. 75, VIIl,daLein® 14.133/2021.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.
HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Secretario de Estado da Assisténcia Social
Decreto n° 2.361/2026 - GEA
Protocolo 157335

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO
N° 005/2026 - SEAS

INSTRUMENTO: Termo de Dispensa de Licitagdo n°
005/2026-SEAS.

ORGAO: Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria
de Estado da Assisténcia Social - SEAS, inscrita no CNPJ
n°® 11.772.855/0001-57.

CONTRATADA: TGE SERVICOS E TRANSPORTES
LTDA, inscrita no CNPJ n° 23.108.585/0001-63,
estabelecida na Rua Manoel Eudoéxio Pereira, n°® 1122,
Sala 02, 2° Andar, CEP n° 68.900-021, Macapa/AP.

OBJETO: Contratagdo emergencial de empresa
especializada na prestacdo de servigos de natureza
continuada de limpeza e conservagao, cozinheira, auxiliar
de cozinha, lavadeira, encarregado e cuidador, nas

dependéncias da ILPI Abrigo Sdo José e Casa Abrigo
Fatima Diniz, compreendendo, além dos postos de servigo,
o fornecimento de uniformes, materiais, equipamentos e
demais insumos necessarios e adequados a execugao
dos servicos.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso VI, da
Lei n° 14.133/2021, Processo Administrativo n°
0051.2907.2816.0006/2026 - NCOMP/CCCC/SEAS,
Processo SIGA n° 00006/SEAS/2026, Ato de Autorizagao
de Contratagdo Direta n° 0005/2026-SEAS, Parecer
Juridico n° 397/2026-GAB/PGE/AP, homologado pela
Procuradoria-Geral do Estado, e demais documentos
constantes dos autos.

VALOR GLOBAL: R$ 10.332.618,45 (dez milhdes,
trezentos e trinta e dois mil, seiscentos e dezoito reais
e quarenta e cinco centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora:
550301; Programa de Trabalho: 0077; Agédo: 2371 -
Executar o Bloco da Protecdo Social Especial de Média
e Alta Complexidade; Natureza da Despesa: 33.90.37 -
Locacao de Mao de Obra; Fonte de Recurso: 500; Valor
aprovisionado: R$ 10.332.618,45.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.
HUGO TIBIRICA PARANHOS CUNHA
Secretario de Estado da Assisténcia Social

Decreto n° 2.361/2026 - GEA
Protocolo 157336

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publicacoes no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato com o
Niucleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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MENSAGEM DO SECRETARIO

A politica de assisténcia social, assegurada pela Constituigdo Federal de 1988
e pela Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) n© 8.742, de 07 de dezembro de
1993, nasce como expressao concreta de um principio essencial: ninguém deve ser
invisivel diante das desigualdades. Estruturada no Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), politica € um caminho de protecdo, de cuidado, e sobretudo, de
garantia de direitos.

A Secretaria de Estado da Assisténcia Social do Amapa criada pela Lei
Complementar n© 152, de 07 de novembro de 2023, reafirma o compromisso do
Governo com as pessoas, especialmente aquelas que mais precisam. Fortalece uma
rede que acolhe, orienta e transforma. Cada agcdo da SEAS, servico e atendimento
reforcam a presencga institucional do Estado, o que representa um passo na
construgcdo de uma sociedade mais justa, onde a dignidade n&o seja excegao e sim
regra.

Este Planejamento Estratégico 2026 - 2030 ndo € apenas um documento, &
direcdo, é uma escolha de caminhos de decisdes seguras. E compromisso com um
futuro, em que o acesso aos direitos seja ampliado, os servigos sejam mais
humanos e as respostas do Estado mais efetivas e rapidas. E uma decisdo coletiva
do corpo institucional da SEAS, de organizar, integrar e fortalecer a politica de
Assisténcia Social que impacta vidas todos os dias.

Os desafios sao reais, mas também sdo caminhos de transformacgéo. Avancar
na gestdo, qualificar equipes, integrar processos e fortalecer a coordenagdo da
politica, sdo movimentos necessarios para que a assisténcia social no Amapa seja
cada vez mais presente e resolutiva. Nesse percurso, reconhece-se a forga dos
servidores e servidoras do SUAS, que, com dedicagdao e competéncia, sustentam a
protecdo social mesmo nos contextos mais desafiadores.

A construgdo dessa politica se faz no coletivo, no dialogo com os conselhos,
com as entidades, com os municipios e, principalmente, com a populacdo. E na
escuta e na participagdo que a assisténcia social se torna mais legitima, mais
transparente e mais conectada com a realidade.

Este Planejamento Estratégico 2026 - 2030 projeta mais do que acgdes:
projeta esperanga organizada. Aponta para uma Secretaria mais forte, mais
integrada e mais capaz de cuidar, proteger e garantir direitos. Fortalece a pauta de
um Amapa onde a protegéo social se consolida como direito, onde as desigualdades
sdo enfrentadas com estratégia e a dignidade humana é prioridade na decisao de
cada acgao da politica publica de assisténcia social.

Hugo Tibiriga Paranhos Cunha
Secretario de Estado da Assisténcia Social

Av. Treze de setembro, 1720, Bairro Buritizal, Macapa - AP
CEP: 68902-865 Email: seas@seas.gov.br
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1 APRESENTAGAO

O presente Planejamento Estratégico da Secretaria de Estado da Assisténcia
Social do Amapa (SEAS/AP) constitui um instrumento estruturante de gestéo
publica, orientado para o fortalecimento da politica de assisténcia social, enquanto
direito do cidadao e dever do Estado, conforme estabelecido na Constituigdo Federal
de 1988 e regulamentado pela Lei Orgénica da Assisténcia Social (Lei n°
8.742/1993), no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e o que esta
nos programas de Governo do Plano Plurianual (PPA) de 2024 - 2027.

Em um contexto marcado pelo aprofundamento das desigualdades sociais,
pela complexidade das vulnerabilidades territoriais e pelo aumento das demandas
por protecdo social, a assisténcia social assume carater cada vez mais estratégico e
urgente. No estado do Amapa essa realidade se expressa de forma intensa,
exigindo respostas publicas mais qualificadas, integradas e orientadas por
resultados, capazes de garantir a protegao social as familias e individuos em

situacdo de vulnerabilidade e risco social.

Diante desse cenario, para 4 anos, o presente Planejamento Estratégico
organiza a atuagdo da SEAS/AP a partir de uma légica sistémica e orientada por
valor publico, estruturado nas perspectivas de impacto social, processos internos e
governanga, aprendizado e inovagdo, e sustentabilidade institucional. Essa
abordagem, alinhada as perspectivas do Balanced Scorecard (BSC), permite
integrar objetivos estratégicos, indicadores, metas e acgbes, fortalecendo a
capacidade de planejamento, execugdo, monitoramento e avaliagdo da politica

socioassistencial.

No eixo de impacto social destaca-se o compromisso com a ampliagdo do
acesso qualificado aos servigos, programas e beneficios, traz a humanizagdo do
atendimento e o fortalecimento das acdes de protecado social voltadas aos publicos
prioritarios, promovendo a inclusdo produtiva e a superagao das vulnerabilidades.
Na dimensdo de governanga e processos, 0 plano enfatiza a necessidade de
estruturacdo institucional, integragcdo de sistemas, fortalecimento da vigilancia
socioassistencial e consolidagdo do papel coordenador da SEAS no ambito do
SUAS.

Av. Treze de setembro, 1720, Bairro Buritizal, Macapa - AP
CEP: 68902-865 Email: seas@seas.gov.br
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No campo do aprendizado e da inovagéo, reconhece-se que a efetividade da
politica publica depende diretamente da valorizacdo dos trabalhadores, da
qualificagdo permanente das equipes e da incorporagdo de tecnologias e praticas
inovadoras. Por sua vez, a sustentabilidade institucional exige o fortalecimento da
gestdo orgamentaria, do cofinanciamento, da infraestrutura e dos mecanismos de
transparéncia e controle, assegurando a continuidade e a qualidade das agdes

desenvolvidas.

Este Planejamento Estratégico ndo se limita a um instrumento meramente
formal, mas se constitui como um compromisso institucional com a transformagao
social, a equidade e a dignidade humana da populagdo amapaense. Sua
implementagdo demanda articulagao interfederativa, integragdo intersetorial e
participagao social, consolidando a assisténcia social como politica publica essencial

para a construgao de um Amapa mais justo, inclusivo e solidario.

Av. Treze de setembro, 1720, Bairro Buritizal, Macapa - AP
CEP: 68902-865 Email: seas@seas.gov.br
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2 METODOLOGIA

O Planejamento Estratégico da Secretaria de Estado da Assisténcia Social do
Amapa (SEAS) para o periodo de 2026 a 2030 foi construido a partir de uma
abordagem participativa, integrada e orientada a resultados, alinhada aos principios
da Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), ao Plano Plurianual (PPA) 2024-2027 e aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), com destaque para os ODS 1, 2, 10 e 16.
Esse processo metodologico teve como base a construgao coletiva, envolvendo
gestdo, coordenadores, gerentes e servidores, com o objetivo de definir diretrizes
estratégicas coerentes com a realidade institucional e as demandas sociais do
territorio, fortalecendo o sentimento de pertencimento, o comprometimento e a

cultura do planejamento na SEAS.

A etapa inicial ocorreu em 30 de janeiro de 2026, por meio de reunido com os
coordenadores da Secretaria, destacando a importancia do planejamento estratégico
para a gestdo publica, a metodologia a ser adotada e os referenciais normativos e
estratégicos que orientariam o processo. A partir desse momento, iniciou-se a fase
de coleta de dados, baseada em instrumentos de escuta ativa e sistematizada, que
possibilitaram a captacdo de percepgdes institucionais e informacgdes qualificadas

sobre a politica estadual de assisténcia social.

No processo de escuta institucional, participaram 43 servidores da SEAS,
por meio de questionario semiestruturado aplicado via Google Forms, além de 9
parceiros institucionais, que também contribuiram com suas percepg¢des por meio
do mesmo instrumento. Para o nivel estratégico, foram realizadas 11 entrevistas
com coordenadores, conduzidas com roteiro padronizado, de forma presencial e
online, sendo que previamente os participantes foram orientados a discutir os temas
com suas respectivas equipes. Complementarmente, foram realizadas 2 oficinas
presenciais, que possibilitaram o aprofundamento das discussdes, a validagao de
percepgdes e a construgdo conjunta de diretrizes. O processo contou ainda com
participacao em reunidoes do Conselho Estadual de Assisténcia Social e da
Comissao Intergestores Bipartite (CIB), garantindo a escuta das instancias de
controle social, além da realizacdo de diversas reunidoes técnicas internas e do

acompanhamento continuo do Comité Gestor do Planejamento Estratégico,
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instituido pelas portarias n® 035 e 039/2026 -SEAS, assegurando alinhamento,

validagao e governanga ao longo de todas as etapas.

O material coletado subsidiou a elaboragdo de uma analise de ambiente,
contemplando variaveis internas e externas a organizagdo. No ambiente interno,
foram identificados os pontos fortes e fragilidades da SEAS; no ambiente externo,
foram analisadas as oportunidades e ameagas relacionadas ao contexto
socioecondmico e territorial. Complementarmente, foi realizada a construgdo de
cenarios prospectivos, permitindo avaliar diferentes possibilidades de evolugéo

institucional e orientar a definicdo de estratégias em fungao dessas projecgoes.

A organizacdo das diretrizes estratégicas foi estruturada com base na
metodologia do Balanced Scorecard (BSC), que possibilitou a integragdo das
diferentes dimensbes da gestdo publica em quatro perspectivas:
sociedade/cidadao/impacto social; processos internos e governanga; aprendizado,
pessoas € inovacdo; e sustentabilidade orcamentaria e institucional. Essa
abordagem permitiu traduzir a estratégia em objetivos claros, agdes concretas,
indicadores mensuraveis e metas monitoraveis, promovendo maior alinhamento
entre planejamento, execugdo e monitoramento, além de fortalecer a transparéncia,

o controle social e a accountability na gestao publica.

Adicionalmente, o planejamento incorporou uma abordagem territorializada,
descentralizada e intersetorial, considerando as especificidades do contexto
amazoénico como elemento estruturante das agdes. Essa perspectiva busca garantir
maior aderéncia das politicas publicas a realidade local, ampliando a efetividade das

intervengdes e fortalecendo a integragdo com outras politicas publicas.

Como resultado desse processo metodoldgico, foram definidos objetivos
estratégicos organizados nas perspectivas do BSC, orientando a atuagdo da SEAS
para a ampliacdo da protecido social, o fortalecimento do SUAS, a promocao da
cidadania e a redugéo das desigualdades sociais, conforme detalhado na segéo de

objetivos e estratégia
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No resultado final do Planejamento Estratégico foram gerados os seguintes
numeros: 4 perspectivas, 26 Objetivos, 26 Estratégias, 26 Metas, 62 Indicadores e
28 Acoes.

[1
1)

Perspectiva

Perspectiva

;-{ Sociedade/ 6 6 6 10 8

impacto Social

Perspectiva

Processos 9 9 9 30 9

Internos

&
ol
Perspectiva

Aprendizado,

@ Pessoas e 5 5
Inovagao

Perspectiva
Orgamentaria,

Infraestrutura e 6 6
Sustentabilidade

Fonte: Consultoria do Planejamento Estratégico da SEAS.
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3 IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

3.1 MISSAO

“Promover e coordenar a protegéo social, seguranga alimentar e nutricional
no Estado do Amapa, garantindo acesso a populagcdo em situagao de risco e

vulnerabilidade social”.
3.2 VISAO

“Ser referéncia nacional na gestdo publica da politica de assisténcia social,

com atuacao territorializada, descentralizada e participativa”.
3.3 VALORES

e EQUIDADE

Reducao de desigualdades com prioridade aos mais vulneraveis.
e COMPROMISSO COM OS DIREITOS HUMANOS

Garantia e promogado dos direitos fundamentais com foco na dignidade

humana.

e ETICA

Atuagéo integra, legal e orientada ao interesse publico.

e TRANSPARENCIA
Clareza nas informacoes, processos e resultados, com prestacédo de contas a

sociedade.
e RESPEITO A DIVERSIDADE
Valorizagao das diferengas com atendimento inclusivo e sem discriminagéao.

e RESPONSIVIDADE

Resposta agil e eficaz as demandas da populagao.

e INOVAGCAO

Uso de solugbes e praticas que aprimoram resultados e servigos publicos.
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4 FERRAMENTAS DE ANALISE ESTRATEGICA
4.1 ESTUDO DO AMBIENTE

A adocdo de ferramentas como a analise SWOT possibilita a compreensao
estruturada do ambiente interno e externo, identificando forgas institucionais,
fragilidades operacionais, oportunidades de crescimento e ameagas que podem

comprometer a efetividade da politica socioassistencial.

Na aplicagdo da matriz SWOT institucional com os servidores e nas
contribuicbes relacionadas ao funcionamento do SUAS nos municipios pelos
Conselhos e Comissao Intergestora Bipartite da Assisténcia Social, foram dadas
informagdes que demonstram que a Secretaria possui ativos relevantes, como corpo
técnico qualificado, capacidade de articulagdo interfederativa, execugdo de
programas socioassistenciais e atendimento humanizado. Por outro lado, também se
evidenciou desafios estruturais importantes, como a demora nos repasses, a falta de
celeridade nos processos, a insuficiéncia de capacitacao continuada, a limitagao de
recursos humanos e fragilidades na estrutura organizacional e tecnolégica. Sendo
assim, a Matriz de SWOT abaixo traz a demonstragédo de variaveis identificadas no

ambiente da SEAS que foram avaliadas:
FORGCAS

e Atendimento humanizado e acolhimento qualificado a populagdo em

vulnerabilidade;

e Atuagdo rapida em situagdes de crise (enchentes, sinistros, insegurancga

alimentar);

e Execugdo consolidada de programas socioassistenciais (transferéncia de

renda, seguranga alimentar, acolhimento);
e Presenca territorial e articulagdo com os municipios;
e Capacidade de garantir acesso a direitos socioassistenciais;
e Reconhecimento social da atuagédo da SEAS junto as familias;
e Forte capacidade de apoio técnico e assessoramento aos municipios;
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e Coordenagdo estadual do SUAS com capacidade de articulagado

interfederativa;
e Producao de diagnosticos e planejamento baseado em evidéncias;
e Existéncia de marcos normativos e institucionalizacdo do SUAS;
e Capacidade de execugao de programas e servigos no territorio;
e Experiéncia na pactuagao e condugao de processos coletivos;
e Corpo técnico qualificado, experiente e comprometido;
e Acumulo institucional e dominio das normativas do SUAS;
e Engajamento dos servidores, inclusive em situacdes de crise;

e Existéncia de iniciativas estruturantes (NEEP, Escola do SUAS em

construgao);
e Cultura de atuagao voltada a protegéo social;
e Existéncia de recursos para execugao de programas estratégicos;
e Capacidade de mobilizagao de recursos em situagdes emergenciais;
e Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) como instrumento estruturante;

e Regularidade de prestagdo de contas e conformidade com orgéos de

controle;
e Capacidade de execugao de programas em escala estadual;
FRAQUEZAS
e Cobertura desigual dos servigos em territérios mais vulneraveis;

e Acompanhamento técnico ainda insuficiente na ponta (especialmente

municipios pequenos);

e Comunicagdo externa pouco estruturada e baixa visibilidade da politica

publica;
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Dificuldade de ampliar acesso a publicos especificos (populacédo de rua,

jovens, mulheres);
e Monitoramento insuficiente dos resultados sociais;
e Auséncia de fluxogramas, POPs e padronizagao de processos;
e Comunicagéo intersetorial falha e desarticulacao interna;
e Retrabalho e sobreposicéo de atividades;
e Morosidade nos tramites administrativos;
e Fragilidade no planejamento integrado entre setores;
e Sobreposigao entre politicas (assisténcia social x seguranga alimentar);
e Baixa utilizacado de sistemas de monitoramento e indicadores;
e Déficit no quantitativo de servidores efetivos;
e Sobrecarga de trabalho e acumulo de fungdes;
e Alta rotatividade de cargos e contratos em alguns setores;
e Capacitagao continuada ainda insuficiente;
e Falta de valorizagéo e reconhecimento institucional em alguns contextos;
e Fragilidade na gestéo do trabalho e na saude ocupacional;
e Perda de memodria institucional, risco na continuagéo de atividades;
e Dependéncia financeira de outras instancias (ex: SEFAZ);
e Insuficiéncia de orgamento préprio em areas estratégicas;
e Infraestrutura fisica limitada;
e Equipamentos tecnolégicos obsoletos;
e Baixa digitalizagdo dos processos;

e Cofinanciamento aos municipios nem sempre regular;
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OPORTUNIDADES

e Fortalecimento da articulagdo com municipios, Judiciario, MP, universidades e

terceiro setor;
e Ampliagao de projetos de inclusao produtiva e geragao de renda;
e Uso de diagnodsticos territoriais para atuagdo mais preventiva;
e Expansao de atendimento itinerante e aproximagdo com comunidades;

e Ampliagao de politicas especificas (populagdo de rua, juventude, mulheres,

incluséao digital);
e Implantagdo de fluxogramas e padronizagédo de processos institucionais;
e Criagao de sistema integrado de gestao (dados, contratos, monitoramento);
e Fortalecimento da vigilancia socioassistencial;
e Institucionalizacdo de espagos permanentes de planejamento e governanga;
e Uso da escala do estado (16 municipios) como vantagem de coordenacao;
e Implementacgéo de cultura de gestao por resultados;
e Implantagdo da Escola do SUAS (educagéo permanente);
e Programas estruturados de capacitagao continua;
e Parcerias com universidades, ESAP e instituicdes de formacao;
e Programas de valorizagao e cuidado dos trabalhadores;
e Desenvolvimento de trilhas formativas para técnicos e gestores;
e Uso de tecnologia e inovacéo na gestdo da assisténcia;
e Captagao de recursos via emendas parlamentares;
e Ampliacdo de convénios e parcerias institucionais;
e Investimentos em tecnologia e digitalizagao;

e Melhor uso do cofinanciamento federal;
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e Fortalecimento da autonomia do FEAS;

e Uso estratégico do orgcamento baseado em dados;
AMEACAS

e Aumento da pobreza, desemprego e inseguranga alimentar;

e Crescimento da demanda social sem ampliagdo proporcional da estrutura;

e Desinformacéao da populagao sobre o papel da assisténcia social;

e Fragilidade da rede intersetorial;

e Descontinuidade de politicas devido a mudangas de governo;

e Interferéncia politico-partidaria na gestao técnica;

e Nomeagdes sem conhecimento da politica publica;

e Mudangas frequentes de gestéo (descontinuidade);

e Fragilidade do controle social;

e Burocracia excessiva e baixa eficiéncia institucional;

e Auséncia de concurso publico;

e Perda de servidores experientes (aposentadorias);

e Adoecimento ocupacional;

e Desmotivagao por sobrecarga e falta de reconhecimento;

e Baixa atratividade para retengao de talentos;

e Cortes orgamentarios e contingenciamento;

e |Instabilidade econémica;

e Reducao de repasses federais;

e Distribuicdo desigual de recursos entre politicas publicas;

e Risco de baixa execugéo orgamentaria e devolugéo de recursos;
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4.2 ANALISE DE CENARIO

4.2.1 Cenarios Estratégicos 2026-2030

A construcao de cenarios para a Secretaria de Estado da Assisténcia Social
do Amapa — SEAS, no horizonte dos proximos cinco anos, parte das evidéncias
levantadas na escuta com gestores, servidores e parceiros, trazendo um conjunto de
informagdes que contribuem para olhar um futuro de longo prazo a Secretaria. O
cenario traz perspectivas de preparar a SEAS para um futuro de incerteza, risco e

oportunidade, porém conhecendo o caminho que deve seguir.

Diante desse contexto, sdo apresentados trés cenarios prospectivos para o
periodo de 2026 a 2030: 1) cenario desejavel, 2) cenario tendencial e 3) cenario

critico.

No cenario desejavel, a SEAS alcanga um novo patamar de maturidade
institucional, consolidando-se como 6rgao coordenador forte, estratégico e eficiente
do Sistema Unico de Assisténcia Social no estado do Amapa. Nesse cenario, 0s
repasses do Fundo Estadual de Assisténcia Social e o cofinanciamento fundo a
fundo passam a ocorrer com regularidade, previsibilidade e transparéncia,
fortalecendo a execugdo municipal dos servicos. Internamente, a Secretaria
estrutura e padroniza seus processos de trabalho, implanta fluxos claros, reduz

retrabalho e garante maior celeridade nas decisdes e nos atendimentos.

A capacitagdo continuada se torna politica permanente, com a consolidagao
da Escola do SUAS e de programas de educagao permanente voltados a gestores,
técnicos e conselheiros. H4 também recomposicdo e valorizagdo do quadro de
pessoal, com melhor distribuicdo das equipes e fortalecimento da gestdo do
trabalho. A SEAS moderniza sua infraestrutura fisica e tecnoldgica, implantando
sistemas integrados de informag&o, monitoramento e avaliagdo, permitindo a tomada
de decisdo baseada em dados. O assessoramento e o monitoramento aos
municipios tornam-se continuos, mais proximos e resolutivos, promovendo a

qualificacdo do SUAS em todo o territério.

Nesse cenario, a Secretaria atua de forma planejada, preventiva e orientada a
resultados, ampliando sua capacidade de impacto social, sua legitimidade

institucional e sua efetividade na garantia de direitos.
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No cenario tendencial, a SEAS apresenta avangos graduais, mantendo sua
capacidade de atuacdo e preservando seus principais pontos fortes, mas sem
conseguir superar integralmente os desafios estruturais identificados. A Secretaria
continua sendo reconhecida pela qualidade do atendimento, pela execucao de
programas e pelo apoio técnico aos municipios, € consegue implementar melhorias
pontuais em areas estratégicas, como capacitacbes, monitoramento e articulagdo

institucional.

No entanto, persistem gargalos como: os repasses financeiros que
apresentam alguma melhora, mas ainda sem total regularidade; os processos
internos avangam parcialmente, porém sem padronizagdo completa e integragcao
entre setores; 0 uso de tecnologia cresce, mas de forma fragmentada; e permanece
a limitagdo de recursos humanos continua impactando a capacidade de resposta.
Nesse cenario, a SEAS evolui, mas de forma lenta e gradual, sem alcancgar
plenamente o nivel de eficiéncia, integracdo e gestdo estratégica necessario para
potencializar seus resultados. A politica publica permanece funcional, mas ainda

sujeita a entraves que limitam sua efetividade e previsibilidade.

No cenario critico, a SEAS mantém suas atividades, porém sem conseguir
enfrentar os problemas estruturais internos que comprometem sua eficiéncia e
sustentabilidade institucional. Externamente acontece a demora nos repasses do
FEAS e no cofinanciamento fundo a fundo, situacdo que se mantém ou se agrava,
fragilizando a execugao dos servicos nos municipios e impactando diretamente a
populagdo atendida. Os processos internos continuam marcados por lentidao,
auséncia de fluxos definidos, falhas de comunicagdo e retrabalho, dificultando o
cumprimento de prazos e a tomada de decisdo morosa. A equipe permanece
reduzida e sobrecarregada, sem recomposi¢cdo adequada e com baixa oferta de
capacitagdo continuada, o que compromete a qualidade técnica das agdes. A
estrutura fisica e tecnologica segue insuficiente, sem sistemas corporativos

integrados de gestdo e monitoramento.

Nesse contexto, a SEAS tende a operar de forma predominantemente reativa,
focada na resolugdo de demandas emergenciais, com baixa capacidade de
planejamento estratégico e prevengdao. Como consequéncia, ha aumento da pressao

sobre os servigos, insatisfacao interna, dificuldades no atendimento aos municipios e
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enfraquecimento do papel da Secretaria como coordenadora estadual da politica de

Assisténcia Social.

A analise desses trés cenarios evidencia que o futuro da SEAS dependera
diretamente da capacidade de enfrentar situagdes problemas nas variaveis criticas,
como: a regularidade dos repasses financeiros, a organizacdo e celeridade dos
processos internos, o investimento em capacitagcdo continuada, a recomposigédo do
quadro de pessoal, a modernizagdo da infraestrutura e o fortalecimento do

assessoramento e monitoramento aos municipios.

Este Planejamento Estratégico deve orientar o cenario desejavel da
Secretaria, transformando os desafios atuais em prioridades estruturantes e
consolidando uma gestdo mais eficiente, integrada e orientada a garantia de direitos

socioassistenciais.
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5 OBJETIVOS E ESTRATEGIAS

A Secretaria de Assisténcia Social do Estado do Amapa (SEAS) estrutura seu
Planejamento Estratégico 2026—2030 alinhado com a LOAS, ao SUAS e ao Plano
Plurianual (PPA) do Estado, garantindo integracdo entre objetivos, agbes e
prioridades governamentais. Essa integragdo orienta a atuagdo institucional da
Secretaria para resultados, com foco na redugédo das desigualdades, promogéo da

cidadania e efetividade das politicas publicas.

Considerando as especificidades do territério amazénico, a SEAS adota uma
abordagem territorializada e intersetorial, articulando-se com outras politicas
previstas no PPA para ampliar o alcance e o impacto das a¢des. Assim, consolida
uma gestdo orientada por resultados, com transparéncia, eficiéncia e foco na

garantia de direitos da populagdo em situagao de vulnerabilidade.

Os objetivos estratégicos estdo organizados nas perspectivas do Balanced
Scorecard (BSC), permitindo uma visdo integrada da gestdo, contemplando as
dimensdes de impacto social (1), processos internos (2), aprendizado e crescimento
institucional (3) e sustentabilidade dos recursos publicos (4). Essa estrutura fortalece
o alinhamento entre planejamento, execu¢do e monitoramento, ampliando a

capacidade de geragao de valor publico da politica de Assisténcia Social no Amapa.
1. Perspectiva Sociedade / Cidadao / Impacto Social

1.Fortalecer a capacidade de atuagdo dos municipios, para ampliar a cobertura
e o acesso qualificado aos servigos, programas e beneficios

socioassistenciais em todo o territorio estadual.

Estratégia: Expandir a presengca da SEAS para fortalecer a gestdo municipal do
SUAS nos territérios mais vulneraveis por meio de apoio técnico, capacitagao,

assessoramento e ampliacdo da cooperacao interfederativa.

2. Qualificar o atendimento a populagdo com foco em humanizagao,

resolutividade e garantia de direitos;
Estratégia: Padronizar diretrizes de acolhimento e qualificar equipes para

atendimento centrado no usuario;
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3. Fortalecer agdes de protegdo social voltadas a publicos prioritarios e

situagoes criticas;

Estratégia: Estruturar programas especificos para populagdo em situagédo de rua,

mulheres, criangas, pessoas com deficiéncia, idosos e familias em risco;

4. Promover inclusiao produtiva, autonomia e reducdao sustentavel da

vulnerabilidade social;

Estratégia: Integrar assisténcia social, qualificagao profissional e geragao de renda;

5. Garantir o direito a alimentagdo adequada a populagdo em situagao de

vulnerabilidade, reduzindo a inseguranga alimentar no Amapa;

Estratégia: Expandir a rede de seguranga alimentar para garantir acesso a
alimentacéo as populagdes vulneraveis, incluindo povos originarios e comunidades

tradicionais;

6. Promover protecao integral e autonomia de mulheres vitimas de violéncia

acolhidas no abrigo Fatima Diniz;

Estratégia: Integrar acolhimento seguro com inclusdo produtiva e saida assistida;
2. Perspectiva Processos Internos / Governanga / Gestéao

7. Estruturar, mapear e padronizar os processos internos da SEAS;

Estratégia: Implantar gestdo por processos com fluxogramas, POPs e definigdo de

responsabilidades;

8. Ampliar e qualificar o quadro de pessoal da SEAS;

Estratégia: Planejar ampliagdo do numero de pessoas e fortalecer qualificagao

técnica continuada;

9. Implantar um sistema integrado de gestdo, monitoramento, informagao e

avaliagao;

Estratégia: Integrar dados administrativos, financeiros e socioassistenciais em

plataforma unica;
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10. Fortalecer a vigilancia socioassistencial e a gestdo baseada em evidéncias;

Estratégia: Produzir diagnésticos, indicadores e monitoramento continuo do

territorio;

11. Aprimorar a governanca institucional e a integragao entre coordenadorias,

nucleos e conselhos;

Estratégia: Institucionalizar rotinas de planejamento conjunto, alinhamento e

monitoramento interno;

12. Consolidar o papel da SEAS como 6rgado coordenador estadual e

estabelecer diretrizes claras sobre competéncias institucionais do SUAS;

Estratégia: Fortalecer o apoio técnico, o assessoramento e a pactuagao

interfederativa;

13. Incentivar a institucionalizagao do SUAS nos municipios e qualificar a

governanga municipal;

Estratégia: Apoiar legalmente os municipios na estruturagao normativa da politica;
14. Qualificar o funcionamento dos CMAS e fortalecer o controle social;
Estratégia: Apoiar conselhos na atualizagdo normativa e formagéo continuada;

15. Fortalecer o planejamento municipal;

Estratégia: Apoiar municipios na atualizagdo dos PMAS e no uso de indicadores;
3. Perspectiva Aprendizado, Pessoas e Inovagéo

16. Implementar e consolidar a Escola do SUAS como politica permanente de

educagdo continuada;

Estratégia: Estruturar politica permanente de formagao para trabalhadores, gestores

e conselheiros;
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17. Fortalecer a gestao do trabalho no SUAS, com valorizagao, formagao e

cuidado aos servidores;

Estratégia: Valorizar servidores, organizar competéncias e promover saude

ocupacional;

18. Desenvolver cultura organizacional colaborativa, intersetorial e orientada a
resultados; Estratégia: Melhorar comunicagdo interna, escuta institucional e

trabalho em equipe;

19. Estimular inovagao, transformacgao digital e uso estratégico da tecnologia

na assisténcia social;

Estratégia: Incorporar tecnologia, automacgao e inteligéncia de dados aos processos
da SEAS;

20. Fortalecer capacidades institucionais em SAN no SUAS;

Estratégia: Implantar programa continuo de capacitagdo e apoio técnico aos

municipios no ambito do SUAS;

4. Perspectiva Orcamentaria, Infraestrutura e

Sustentabilidade Institucional

21. Fortalecer a sustentabilidade or¢camentaria e financeira da politica estadual

de assisténcia social;

Estratégia: Alinhar planejamento, orcamento e prioridades estratégicas da SEAS;

22. Qualificar a gestdao do Fundo Estadual de Assisténcia Social e do

cofinanciamento aos municipios;

Estratégia: Tornar a execugao mais regular, transparente e orientada por critérios

técnicos;
23. Ampliar a captagao de recursos e diversificar fontes de financiamento;

Estratégia: Buscar emendas, convénios e parcerias institucionais;
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24. Modernizar a infraestrutura fisica, logistica e tecnolégica da SEAS;

Estratégia: Melhorar condigbes de trabalho e capacidade operacional da Secretaria;

25. Garantir maior eficiéncia, transparéncia e conformidade na execuc¢ao dos

recursos publicos;

Estratégia: Aprimorar controles internos e acompanhamento de execugéo fisica e

financeira;
26. Qualificar a execugao financeira do FMAS nos municipios;

Estratégia: Apoiar tecnicamente os municipios em orgamento e execugao financeira
do SUAS.
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SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL (SEAS)

= - ~
@ MISSAO < VISAO
“Promover e coordenar a protegdo social, seguranga “Ser referéncia nacional na gestdo publica da
alimentar e nutricional no Estade do Amapa, garantindo politica de assisténcia social, com atuagdo
acesso a populagio em situacio de risco e vulnerabilidade territorializada, descentralizada e participativa”.
social™.
8
(e 1. Perspectiva Sociedade / Cidadao / Impacto Social
Fortalecer a capacidade de atuagio dos municipios,
n para ampliar a cobertura e o acesso qualificado aos Estratégia: Expandir a presenca da SEAS para fortalecer a gestio municipal
servicos, programas e beneficho socioassistenciais do SUAS nos territérios mais vulneraveis por meio de apoio técnico,
em todo o territorio estadual. capacitacfio, assessoramento e ampliagio da cooperagdo interfederativa.
Qualificar o atendimento & populagdo com foco em Estratégia: Padronizar diretrizes de acolhimento e ifi i
= pd = < : qualificar equipes para
humanizagao, resolutividade e garantia de direitos; atendimento centrado no usudrio;
Fortalecer acdes de protegio social voltadas a Estratégia: Estruturar programas especificos para pepulagiio em situagio de
& piblicos prioritirios e situacdes criticas; rua, mulheres, criancas, pessoas com deficiéncia, idosos e familias em risco;
Promover inclusdo produtiva, autonomia e redugio Estratégia: Integrar assisténcia social, qualificagio profissional e geragio
sustentivel da vulnerabilidade social; de renda;
Garantir o direito 4 alimentacio adequada a populagio Estratégia: Expandir a rede de seguranca alimentar para garantir acesso
em situacio de vulnerabilidade, reduzindo a inseguranga a alimentacdo as populacdes vulnerdveis, incluindo povos origindrios
alimentar no Amapa; e comunidades tradicionais;
Promover protegio integral e autonomia de mulheres Estratégia: Integrar acolhimento seguro com inclusiio produtiva e saida
vitimas de violéncia acolhidas no abrigo Fatima Diniz; assistida;
h A
(@ 2. Perspectiva Processos Internos / Governanca / Gestao
Estruturar, mapear @ padronizar os processos Estratégia: Implantar gestdo por processos com fluxogramas, POPs e
internos da SEAS; definicdo de responsabilidades;
E Ampliar e qualificar o quadro de pessoal da SEAS; Estratégia: Planejar ampliacio do nimero de pessoas e fortalecer
qualificacio técnica continuada;
a Implantar um sistema integrado de gestao, Estratégia: Integrar dados administratives, financeiros e socioassistenciais
monitoramento, informagio e avaliagio; em plataforma tnica;
10 Fortalecer a vigilancia socicassistencial e a gest3o Estratégia: Produzir diagnésticos, indicadores e monitoramento continuo
¥ baseada em evidéncias; do territdrio;
Aprimorar a governanga institucional e a integracio Estratégia: Institucionalizar rotinas de planejamento conjunte, alinhamento
entre coordenadorias, nucleos e conselhos; e monitoramento interno;
Consolidar o papel da SEAS como érgiio coordenador Estratégia: Fortalecer o apoio técnico, o assessoramento e a pactuacio
estadual e estabelecer diretrizes claras sobre interfederativa;
competéncias institucionais do SUAS;
Incentivar a institucionalizagio do SUAS nos municipios Estratégia: Apoiar legalmente os municipios na estruturagdo normativa
# e qualificar a governanca municipal; da poelitica;
14 Qualificar o funcionamento dos CMAS e fortalecer Estratégia: Apoiar conselhos na atualizagio normativa e formacgao
¥ o controle social; continuada;
Fortalecer o planejamento municipal; Estratégia: Apoiar municipios na atualizagio dos PMAS e no uso de
indicadores; J
(@ 3. Perspectiva Aprendizado, Pessoas e Inovacao
E Implementar e consolidar a Escola do SUAS como Estratégia: Estruturar politica permanente de formagio para trabalhadores,
politica permanente de educagao continuada; gestores e conselheiros;
17. Fortalecer a gestio do trabalho no SUAS, com Estratégia: Valorizar servidores, organizar competéncias @ promover
= valeorizagfio, formagic e cuidado aos servidores; salde ocupacional;
Desenvolver cultura organizacional colaborativa, Estratégia: Melhorar comunicagio interna, escuta institucional e
intersetorial e orientada a resultados; trabalho em equipe;
Estimular inovagdo, transformagdio digital e uso Estratégia: Incorporar tecnologia, automacio e inteligéncia de dados
estratégico da tecnologia na assisténcia social; aos processos da SEAS;
Fortalecer capacidades institucionais em SAN no SUAS; Estratégia: Implantar programa continuo de capacitagdo e apoio técnico
aos municipios no ambito do SUAS; )
4. Perspectiva Orgcamentaria, Infraestrutura e Sustentabilidade Institucional
Fortalecer a sustentabilidade orgamentaria e financeira Estratégia: Alinhar planejamento, orgamento e prioridades estratégicas da SEAS;
da politica estadual de assisténcia social;
Qualificar a gestio do Fundo Estadual de Assisténcia Estratégia: Tornar a execu¢do mais regular, transparente e orientada por
Social e do cofinanciamento aos municipios; critérios técnicos;
Ampliar a captagio de recursos @ diversificar Estratégia: Buscar emendas, convénios e parcerias institucionais;
fontes de financiamento;
24 Modernizar a infraestrutura fisica, logistica e Estratégia: Melhorar condigbes de trabalho e capacidade operacional
sl  tecnolégica da SEAS; da Secretaria;
Garantir maior eficiéncia, transparéncia e conformidade Estratégia: Aprimorar controles internos e acompanhamento de execugio
na execuglo dos recursos plblicos; fisica e financeira;
E Qualificar a execugio financeira do FMAS nos municipios; Estratégia: Apoiar tecnicamente os municipios em orgamento & execugio
A financeira do SUAS. J

VALORES: EQUIDADE - COMPROMISSO COM OS DIREITOS HUMANOS - ETICA — TRANSPARENCIA -

RESPEITO A DIVERSIDADE - RESPONSIVIDADE - INOVACAO
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PLANO DE AGAO ESTRATEGICO — SEAS/AP (2026-2030)

1. PERSPECTIVA BSC: SOCIEDADE / IMPACTO SOCIAL

Objetivo Estratégico

Estratégia

Indicador

PLANEJAMENTO

2026- 2030 ESTRATEGICO

Responsavel

Fortalecer a capacidade de

atuacdo dos municipios,

Expandir a presenca
da SEAS para
fortalecer a gestdo

municipal do SUAS nos

Ampliar em 40% o
fortalecimento da

Percentual de a¢des

para ampliar a cobertura e o o ' ampliadas para Implantar agenda anual |Gabinete /
lificad territorios mais|gestao municipal b itorial: . N
acesso qualificado aosvulneréveis bor meioldo SUAS cobertura territorial; [4e atendimento Coordenac3o Estadual 50262030
: o nas -
Servicos, programas € ’ 0 icipi itinerante e apoio do SUAS / Protecao
benefici . istenciai de apoio  técnico,|acdes prioritarias N© de municipios — . g . . / ‘
€nericios socloassiste Clalscapacitagéo té 2030 atendidos com acdes [técnico regionalizado;  [Social
em todo o territério ’ ate nos o
estadual assessoramento e[municipios; prioritarias;
ampliacdo da
cooperagao
interfederativa.
Padronizar diretrizes Implantar 2026—-2028

Qualificar o atendimento
socioassistencial com foco
em humanizagao e
resolutividade;

de acolhimento e
qualificar equipes para
atendimento centrado
no usuario;

protocolo de
atendimento
humanizado em
100% das

unidades

Percentual de
unidades com
protocolo
implantado;

Elaborar protocolo
estadual de acolhimento
e realizar capacitacao
das equipes;

Protecdo Social /
Gestdo do Trabalho;
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Objetivo Estratégico

Estratégia

Indicador

PLANEJAMENTO

2026- 2030 ESTRATEGICO

Responsavel

estaduais até

indice de satisfacdo

Fortalecer agdes de

2028; do usuario;
Implementar projetos
como Acolhe +, Crianga
Protegida e agdes de
Estruturar programas Implantar ao apoio a mulheres e

especificos para
populagdo em

menos 4 projetos
prioritarios

N2 de projetos
implantados;

idosos;

Monitorar a acdo do

Gabinete / Protegdo

protecdo social para situacdo de rua, voltados a L Social / Programas 2026—-2030
publicos prioritarios; mulheres, criangas, publicos Ne de beneficiarios ProAgra.ma Prlmelra' Sociais
idosos e familias em [vulneraveis até atendidos; Infz.m‘aa ~ SUAS/Crianga
risco; 2030; Feliz
Elaborar o Plano
Estadual da Primeira
Infancia;
Implantar 1 N2 de beneficiarios '
. . . programa estadual[inseridos em acdes Frlar rirograma fje .
Promover inclusdo Integrar assisténcia estruturado de de inclus3o inclusdo produtiva para [Gabinete /
produtiva e autonomia das [social, qualificagdo inclusio produtiva [produtiva; beneficiarios de Coordenagdo de NI

familias em situagdo de
vulnerabilidade social;

profissional e geragdo
de renda;

até 2027 e ampliar
beneficiarios até
2030;

Percentual de
familias/beneficidrios
acompanhados;

programas sociais em
parceria com sistema S,
IES e municipios;

Programas / Parceiros
externos
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Objetivo Estratégico

Estratégia

Indicador

PLANEJAMENTO

2026- 2030 ESTRATEGICO

Responsavel

Garantir o direito a
alimentagdo adequada a
[populacdo em situagdo de

Expandir a rede de
seguranca alimentar
para garantir acesso a
alimentacgdo as

Reduzir em 30% a

Percentual de familias

IEstruturar bancos de
alimentos;

o . inseguranga foti 5 até 2030
vulnerabilidade, reduzindo a |popuylacses alimintar g;;rave‘ ?SSIStlda acdes de Distribuigdo alimentar |SEAS, Prefeituras;
: : > linseguranca , i
inseguranga alimentar no vulneraveis, incluindo i g ) ¢ lem areas isoladas;
‘. alimentar;
Amapd; povos originarios e ’
comunidades
tradicionais;
Implantar programa de
1 0 . ~ .
Promover ~ Inserir 60% das Percentual de qualificagdo profissional
protegao | Ihi mulheres 50 de rend
. . ntegrar acolhimento e geragdo de renda 5
integral e autonomia de g . "0 1 colhidas em mu?heres que saem do X g o s SEAS (coorclienac;ao)
ulheres vitimas de seguro com inclusdo orogramas de abrigo com renda ou [dentro do abrigo; + rede parceira 70262030
. . . produtiva e saida ] encaminhamento IE fl de saida |(trabalho, habitagao,

n struturar fluxo de saida

violéncia acolhidas no . autonomia (renda L
. . . assistida; . . formal de assistida com acesso a  [MUNIcipios);
abrigo Fatima Diniz; e moradia) até o balho/moradia: . .
> trabalho/moradia; imoradia (aluguel social)

desligamento;

e insercdo no trabalho;
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2. PERSPECTIVA BSC: PROCESSOS INTERNOS / GOVERNANCA

Objetivo Estratégico

Estratégia

Indicador

Implantar gestdo por Percentual de
Mapear e Elaborar manual
Estruturar, mapear e processos com . processos . .

. padronizar 100% dos: de processos e  |Gabinete / Planejamento
padronizar os processos fluxogramas, POPs e mapeados; . .. [2026-2028
A e dos processos fluxogramas por |/ Coordenagdes setoriais
internos da SEAS; definicdo de e , N2 de POP’s

o lcriticos até 2028; setor;
responsabilidades; publicados;
Percentual de
servidores Elaborar estudo
itidos: técnico de
Planejar ampliagao do . admitidos; .
. . , Reduzirem 50% 0 | , necessidade de .
[Ampliar e qualificar o quadrojnimero de pessoas e L Numero de Gabinete /RH/
.. _ |déficit critico de . pessoal e propor . 2026—-2030
de pessoal da SEAS; fortalecer qualificagdo i servidor/setor; _ [Planejamento
o . pessoal até 2030; concurso/selecdo
técnica continuada;
Percentual de conforme
servidores viabilidade;
capacitados;
Desenvolver ou
Integrar dados Sistema implantado; |contratar solugio| . . o
) ) " ] ) o sdul o Gabinete / Tl / Vigilancia
Implantar sistema integrado [administrativos, Implantar sistema |- d€ modulos tecnoldgica para
de gestdo, monitoramento e [financeiros e integrado estadual [OPeracionais; gestdo, . o . [2026-2028
L ) ) L , ] Administrativo-financeir
avaliacdo; socioassistenciais em [até 2028; NUmero de setores |monitoramento e R
plataforma unica; integrados; painéis
gerenciais;
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Objetivo Estratégico Estratégia Indicador Responsavel

Implantar politica |Percentual de

Produzir di st estadual de municipios com Criar Programa
roduzir diagnésticos, | . .. . . s N
Fortalecer a vigilancia Lo 8 vigilancia e apoiar |vigilancia Estadual de Coordenacgdo do SUAS /
. . ) . indicadores e . implantada: . .
socioassistencial como eixo . sua estruturagdo [!Mplantada; Inducdo da \Vigilancia 2026-2030
e olanei ; monitoramento 100% d Vieilanci Soci istencial
e planejamento; , .. lem 6 dos ! igilancia ocioassistencia
planel continuo do territério; o ) Numero de g- . .
municipios até boletins/diagndstico [Socioassistencial;
2030; s emitidos;
Implantar rotina Criar comité
Institucionalizar rotinastrimestral de Nimero de reunidesfinterno de
Aprimorar a governanga de planejamento monitoramento  [de monitoramento; |sovernanca e

institucional int 3 junto, alinhament tratégi m d abinete / Planejamento 2026-2027
institucional e a integracdo |conjunto, alinhamento |estratégico e agenda .
grag . & Percentual de § Coordenadorias

entre setores; e monitoramento 100% das setores permanente de
interno; coordenagdes até |participantes; alinhamento
2027; intersetorial;

Percentual de

. . Atender 100% dos |TUNICIPIOS
Consolidar o papel da SEAS |Fortalecer o apoio L assessorados: Implementar
L L municipios com ! . ~
como orgdo coordenador  [técnico, o , . calendario Coordenacao Estadual
o agenda Numero de visitas
estadual, com diretrizes assessoramento e a . o estadual de do SUAS /CIB / 2026-2030
. . continuada de técnicas; . . L
claras sobre competéncias [pactuagao apoio técnico aos|Coordenagdes técnicas
. . . assessoramento . .
institucionais do SUAS; interfederativa; i Nimero de municipios;
até 2030; o
pactuagdes
realizadas;
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Objetivo Estratégico

Estratégia

Indicador

PLANEJAMENTO

2026- 2030 ESTRATEGICO

Responsavel

Prazo

Incentivar a adequacdo

normativa dos municipios as

diretrizes do SUAS;

Apoiar legalmente os
municipios na
estruturagao normativa
da politica;

Elevar para 100% o
percentual de
municipios com Lei
do SUAS e
lestrutura
normativa minima
até 2030;

Percentual de
municipios com Lei
do SUAS atualizada;

indice de
institucionalizacdo

Elaborar kit
normativo
padronizado e
monitorar
adequacao por
municipio;

Coordenacdo do SUAS /
IAssessoria Técnica

2026-2030

Qualificar o funcionamento

dos CMAS e fortalecer o
controle social;

Apoiar conselhos na
atualizagdo normativa
e formagao
continuada;

Garantir que 100%
dos CMAS tenham
regimento
atualizado até
2027;

Percentual de CMAS
com regimento
atualizado;

N¢ de conselheiros
capacitados;

Criar programa
estadual de
formacao
continuada para
conselheiros;

Coordenacdo do SUAS /
Conselhos / Assessoria
[Técnica

2026-2027

Fortalecer o planejamento
municipal integrado ao PPA;

Apoiar municipios na
atualiza¢do dos PMAS
e no uso de
indicadores;

Garantir 100% dos
PMAS atualizados
até 2028;

Percentual de
municipios com
PMAS atualizado;

Numero de oficinas
realizadas;

Realizar oficina
estadual de
PMAS e
implantar
acompanhament
0 anual;

Coordenacdo do SUAS /
Vigilancia /
Planejamento

2026-2028
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3. PERSPECTIVA BSC: APRENDIZADO, PESSOAS E INOVAGCAO

Objetivo Estratégico

Estratégia

Indicador

Escola
implementada;

Criar estrutura

Estruturar politica Implementar a pedagdgica,
. permanente de Escola do SUAS até|NUumero de cursos [regimento, . N
Implementar e consolidar a . N . Gabinete / NEEP / Gestdo
formacao para 2027 e manté-la  |ofertados; trilhas 2026—-2027
Escola do SUAS; L. . do Trabalho
trabalhadores, gestores com calendario . formativas e
Numero de
e conselheiros; anual até 2030; - cronograma
participantes
capacitados; anual;
Realizar
Programa diagndstico de
. . Implantar implantado; .
Valorizar servidores, ! perfil
x . ~ . |programa de - N - x
Fortalecer a gestdao do organizar competéncias . indice de satisfacdo [profissional, Gestdo do Trabalho / RH
, gestdo do trabalho|, . . . 2026-2028
trabalho no SUAS; e promover saude L . linterna; dimensionament|/ Gabinete
. e valorizagdo até
ocupacional; . ~ 0 de pessoal e
2028; Numero de agdes
NP plano de
de valorizagdo;
\valorizagdo;
Desenvolver cultura Melhorar comunicacdo Implantar Numero de Criar agenda
organizacional colaborativa, |interna, escuta programa de encontros internos; [semestral de Gabinete / Gestdo do
integracao escuta e 2026-2027

intersetorial e orientada a
resultados;

institucional e trabalho
em equipe;

institucional em

todas as

indice de clima
organizacional;

integracao entre

sede,

Trabalho / Coordenagdes
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Responsavel

coordenacdes até

coordenacdes e

2027; conselhos;
Estimular inovagao e Percentual de Implantar
transformagio digital e uso Incorporalr tecnologia, [Digitalizar 80% dos zr?:eisoz ' p!atcaforma 11 / Vigilancia /
estratégico da tecnologia na ?uto.mAaga‘o € prf)cc?s:scrs , grtalizados: d'g't_al dej IAdministrativo / 2026—-2030
assisténcia social; inteligéncia de dados  |prioritarios até n2 de solucdes serv!gcts. internos Coordenacio do SUAS
aos processos da SEAS; [2030; tecnoldgicas e painéis de
implantadas; gestdo;
Capacitagdo de
Fortalecer capacidades Implantar programa gestores
institucionais em SAN no continuo de capacitagdo [100% dos Percentual de municipais;
SUAS; e apoio técnico aos municipios gestores e equipes |Formagao ISEAS 20262028
municipios no ambito  [capacitados; capacitados; continuada das
do SUAS; equipes do
SUAS;

4. PERSPECTIVA BSC: ORCAMENTARIA, INFRAESTRUTURA E SUSTENTABILIDADE

Objetivo Estratégico

Estratégia

Indicador

Responsavel

Prazo

Fortalecer a sustentabilidade|Alinhar planejamento,

orcamentaria da politica

orcamento e

Gabinete / Planejamentol,n,c 503
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Objetivo Estratégico

Estratégia

Indicador

Responsavel

estadual de assisténcia

prioridades

recursos

planejamento

Administrativo-financeir

social; estratégicas da SEAS; |estratégicos da Percentual de estratégico, PPA, |o
assisténcia até LOA e execucdao
recursos alocados na
2030; politica; anual;
Garantir Percentual de Implantar painel
. estadual de
Qualifi 50 do FEAS Tornar a execucdo mais regularidade anual[repasses realizados h ; FEAS /
ualificar a gestdo do e . acompanhamen . o .
. . & regular, transparente e |[do No prazo; P Administrativo-financeir [2026—2030
o cofinanciamento aos . . . . o do FEAS e N
. orientada por critérios [cofinanciamento e |p3inel de 0 / Coordenagdo do
municipios; técnicos; transparéncia do Anci cronograma SUAS
’ , transparéncia regular de

Aumentar em 50%

Valor captado por

Elaborar carteira

[Ampliar a captacdo de Buscar emendas, 3 captacdo de ano; ) ) .
. . . . de projetos Gabinete / Planejamento
recursos e diversificar fontes |convénios e parcerias |recursos Numero de L . 2026-2030
) . L L. estratégicos Convénios
de financiamento; institucionais; extraorgamentario [harcerias R N
, aptos a captagao;
s ate 2030; formalizadas;
0,
Melh dicges d Reanvar 1OSA dos lpercentual de Executar plano
elhorar condig¢Bes de [equipamentos .

Modernizar a infraestrutura C. q ) P equipamentos de modernizacgdo o .
L. . , . [trabalho e capacidade |criticos e adequar dos: . Administrativo / Tl /
fisica, tecnoldgica e logistica . I renovados; tecnoldgica, . 2026-2029

operacional da infraestrutura L Gabinete
da SEAS; NuUmero de mobilidria e de

Secretaria;

prioritaria até
2029;

unidades adequadas;

conectividade;
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Responsavel

Garantir eficiéncia,
transparéncia e
conformidade na execugdo
dos recursos publicos;

Aprimorar controles
internos e
acompanhamento de
execucdo fisica e
financeira;

Manter 100% de
conformidade nas
prestacoes de
contas e elevar a
lexecucdo dos
recursos
lestratégicos até
2030;

indice de
conformidade;

Percentual de
execucdo fisica e
financeira;

Implantar rotina
de
monitoramento
da execugdo com
relatérios
gerenciais
trimestrais;

IAdministrativo-financeir
o / Controle interno /
Gabinete

2026-2030

Qualificar a execugdo
financeira do FMAS nos
municipios;

Apoiar tecnicamente
0s municipios em
orcamento e execugao
financeira do SUAS;

Garantir que 100%
dos municipios
dptos tenham
execugdo regular
do FMAS até 2030;

Percentual de
municipios com
execucao regular via
Tesouro;

Numero de oficinas
realizadas;

Criar programa
estadual de
capacitagdo em
orcamento
publico para o
SUAS;

Coordenacgdo do SUAS /
FEAS /
Administrativo-financeir
(o]

2026-2030
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8 GESTAO ESTRATEGICA

A gestao estratégica no ambito da Secretaria de Estado da Assisténcia Social
do Amapa - SEAS constitui-se como um instrumento de decisdo para o
fortalecimento institucional, a qualificagdo da politica publica e a ampliagédo da
capacidade de resposta as demandas sociais. Em um contexto marcado por
complexidade, restricdo de recursos e crescente vulnerabilidade social, torna-se
imprescindivel a adogdo de praticas de gestdo orientadas por planejamento,

resultados e tomada de decisdo baseada em evidéncias.

Nesse sentido, a gestdo estratégica da SEAS fundamenta-se no diagndstico
institucional, definicdo de objetivos estratégicos, estabelecimento de metas e
indicadores, monitoramento continuo e avaliagdo de resultados. Esse modelo
permite alinhar as acdes da Secretaria as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS e aos programas da SEAS no PPA, assegurando maior coeréncia
entre planejamento, execucao e controle das politicas publicas dentro do estado do

Amapa.

No &ambito operacional, a gestdo estratégica exige a organizagdo e
padronizacdo dos processos internos, com definicdo clara de fluxos,
responsabilidades e prazos, reduzindo retrabalho e aumentando a celeridade
administrativa. Da mesma forma, requer o fortalecimento da gestao da informagéo,
com implantacdo de sistemas e instrumentos que permitam o acompanhamento de

indicadores, a avaliacdo de desempenho e o suporte a tomada de decisao.

Outro eixo estruturante da gestédo estratégica € a valorizagao e qualificagao
dos recursos humanos e dos municipios. O fortalecimento da gestédo do trabalho, por
meio de capacitagdo continuada, educagado permanente, adequagdo do quadro
técnico e parceria com os municipios, € condicdo essencial para a melhoria da
qualidade dos servigos socioassistenciais e para a sustentabilidade institucional da

politica publica.

A gestdo estratégica da SEAS deve estar orientada por uma légica de
governanga publica, baseada na articulagdo interfederativa, na cooperagao

intersetorial, no dialogo com os 6rgaos de controle e na participagdo social. Essa
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abordagem assegura maior legitimidade as agdes institucionais, fortalece o controle
social e contribui para a construgdo de uma politica de assisténcia social mais

eficiente, transparente e centrada na garantia de direitos.
Assim, a consolidagdo de uma gestdo estratégica na SEAS representa néo

apenas uma necessidade administrativa, mas um compromisso com a melhoria
continua da politica publica e com a efetivagdo dos direitos socioassistenciais no

Estado do Amapa, assim como um compromisso com a mudanga e a internalizagéo

da cultura do planejamento.
Figura 1 - Fluxo de Gestdo Estratégica da SEAS

Gestao Estratégica da SEAS
Balanced Scorecard El:;
Perspectivas Integradas aa

Monitoramento
& Avaliacao

Andlise SWOT [T
o ]T] .
Planejamento

Forcas e
& Resultados

Oportunidades
Gestdo do Trabalho -

Capacitacdo Continua 'n'
(X )
v AR

Gestao

Gestdo da Informacdo b

Indicadores e Dados @ y EStrateglca S

' Pessoas& T . Recursos ™
& Processos.

\  Capacitacao

<L Transparéncia
& Controle _:G/)r{

v

28

Governanca
Interfederativa

Fonte: Consultoria do Planejamento Estratégico da SEAS.
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9 PROJETOS ESTRATEGICOS

9.1 Projeto Estruturante de Gestao e Governanga - Padronizagao e

Modernizagao dos Processos Internos

Problema que resolve: Falta de fluxograma, lentidao, retrabalho, falta de clareza de

responsabilidades

Objetivo:

Organizar processos administrativos e dar celeridade a gestao interna da SEAS
Principais entregas:

o Mapeamento de todos os processos criticos;

e Implantagao de fluxogramas e POPs;

e Manual de processos da SEAS;

e Reducao de prazos internos.
9.2 Projeto SEAS Digital (Sistema Integrado de Gestéao)

Problema que resolve: Falta de sistema de automacao com tecnologia da

informagéo, auséncia de dados integrados, baixa capacidade de monitoramento.
Objetivo: Implantar gestao baseada em dados.
Principais entregas:
e Sistema unico de gestao (financeiro + técnico + monitoramento)
e Painéis de indicadores (dashboards)
e Integragdo com municipios
9.3 Projeto de Fortalecimento da Governanga do SUAS no Estado

Problema que resolve: Desorganizagéao institucional, sobreposi¢ao de fungdes,

fragilidade do papel do Estado.

Objetivo: Consolidar a SEAS como coordenadora estadual do SUAS.
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Principais entregas:

e Protocolos SUAS x Sistema de Justica

e Regras claras de competéncias

e Fortalecimento da CIB e instancias colegiadas
9.4 Projetos de Fortalecimento do SUAS nos Municipios
Projeto de Apoio Técnico Continuado aos Municipios
Problema que resolve: Baixo assessoramento, dificuldade de execugdo municipal.
Objetivo: Garantir presencga ativa do Estado nos 16 municipios.
Principais entregas:

e Agenda permanente de visitas técnicas

e Equipes regionais de apoio

e Monitoramento continuo
9.5 Projeto de Institucionalizagcao do SUAS nos Municipios
Problema que resolve: Fragilidade normativa e organizacional municipal.
Objetivo: Garantir que todos os municipios estejam estruturados no SUAS.
Principais entregas:

e Apoio a criagao/atualizagédo da Lei do SUAS

e Fortalecimento do FMAS

e Regularizagdo dos CMAS
9.6 Projeto de Fortalecimento da Vigilancia Socioassistencial
Problema que resolve: Falta de dados, planejamento fragil.

Objetivo: Planejar com base em evidéncias.
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Principais entregas:

e Implantagéo da vigilancia nos municipios
e Diagnosticos territoriais
e Boletins e indicadores sociais
9.7 Projetos de Pessoas, Capacitagao e Gestédo do Trabalho
Escola do SUAS/AP (Educagao Permanente)
Problema que resolve: Falta de capacitacdo continuada.
Objetivo: Qualificar todos os trabalhadores do SUAS.
Principais entregas:
e Implantagéo da Escola do SUAS;
e Trilhas formativas (gestao, vigilancia, atendimento, financeiro);
e Capacitagao de gestores, técnicos e conselheiros;
9.8 Projeto de Gestao do Trabalho e Valorizagdo dos Servidores
Problema que resolve: Desvalorizagao, sobrecarga, adoecimento.
Objetivo: Fortalecer o capital humano da SEAS.
Principais entregas:
e Plano de valorizacao do servidor;
e Programa de saude do trabalhador;
e Mapeamento de competéncias.
9.9 Projeto de Recomposigao e Qualificagdo do Quadro Técnico
Problema que resolve: Equipe reduzida.

Objetivo: Garantir capacidade operacional.
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Principais entregas:

e Estudo de dimensionamento de pessoal;

e Proposta de concurso publico;

e Fortalecimento das equipes municipais.
9.10 Projetos de Impacto Social e Atendimento
Projeto SEAS Mais Perto (Atendimento Itinerante)
Problema que resolve: Baixa presenca territorial.
Objetivo: Levar servigos a populagao vulneravel.
Principais entregas:

e Atendimento itinerante nos municipios;

e Cadastro e orientagao social;

e Ampliagado do acesso aos programas.
9.11 Projeto Inclusao Produtiva e Geragao de Renda/parceria
Problema que resolve: Dependéncia de beneficios.
Objetivo: Promover autonomia das familias.
Principais entregas:

e Cursos profissionalizantes;

e Parcerias com Sistema S, IES e setor privado;

e Apoio ao empreendedorismo.
9.12 Projeto Crianga Protegida

Objetivo: Fortalecer protegéo a criangas e adolescentes.
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9.13 Projetos de Financiamento e Sustentabilidade
Projeto de Fortalecimento do FEAS
Problema que resolve: Demora e fragilidade nos repasses.
Objetivo: Garantir regularidade e transparéncia.
Principais entregas:

e Cronograma de repasse;

e Painel de transparéncia;

e Critérios técnicos de distribuicao.
9.14 Projeto Cofinanciamento Estadual Estruturado
Objetivo: Ampliar e qualificar o financiamento aos municipios.
9.15 Projeto de Captacao de Recursos e Parcerias
Problema que resolve: Dependéncia orcamentaria.
Objetivo: Diversificar financiamento.
Principais entregas:

e Carteira de projetos;

e (Captacao de emendas parlamentares;

e Parcerias com OSCs e instituigbes.
9.16 Projeto de Modernizacéao da Infraestrutura e Tecnologia
Problema que resolve: Equipamentos obsoletos e estrutura inadequada.

Objetivo: Dar suporte adequado ao funcionamento da SEAS.

Av. Treze de setembro, 1720, Bairro Buritizal, Macapa - AP
CEP: 68902-865 Email: seas@seas.gov.br

201 de 247



DIARIO OFICIAL + N°8.689 Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026

PLANEJAMENTO

2026- 2030 ESTRATEGICO

9.17 Projetos Transversais Estratégicos

Projeto de Comunicacgao Institucional do SUAS
Problema que resolve: Baixa visibilidade da politica.
Objetivo: Fortalecer imagem institucional.

9.18 Projeto de Integragao Intersetorial

Objetivo: Articular assisténcia com saude, educagao, justiga e trabalho.
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10 MONITORAMENTO, AVALIAGAO E CONTROLE

O processo de monitoramento, avaliagao e controle no &mbito da Secretaria
de Estado da Assisténcia Social do Amapa (SEAS/AP) constitui um instrumento
estratégico essencial para garantir a efetividade das politicas socioassistenciais,
assegurando a protegdo social as familias, individuos em situagdo de
vulnerabilidade, pessoas com deficiéncia, populagdo negra e demais publicos

prioritarios atendidos no territério estadual.

O monitoramento sera realizado de forma continua e sistémica, com foco no
acompanhamento da execugdo dos programas, servigos € beneficios
socioassistenciais, considerando sua cobertura, qualidade e alcance territorial. Esse
processo envolvera a analise periddica de indicadores como numero de
atendimentos, expansdo da rede socioassistencial, acesso aos servicos e
cumprimento das metas estabelecidas no planejamento estratégico (2026—2030). O
monitoramento permitira identificar, em tempo oportuno, fragilidades operacionais,

desigualdades territoriais e necessidades emergentes da populagéo.

A avaliacdo consistira na analise dos resultados e impactos das acdes
desenvolvidas pela SEAS/AP, verificando sua efetividade na melhoria das condicoes
de vida da populacdo atendida. Serdo considerados aspectos como reducdo de
vulnerabilidades sociais, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
inclusdo social e garantia de direitos. A avaliagdo podera ocorrer de forma periédica
(anual ou plurianual), utilizando dados quantitativos e qualitativos, inclusive
provenientes de consultas publicas, conferéncias de assisténcia social e participagao

dos usuarios do sistema.

O controle compreende a adogdo de medidas corretivas, preventivas e de
aprimoramento da gestdo, com base nas evidéncias geradas pelos processos de
monitoramento e avaliagdo. Envolve a padronizagao de procedimentos, a melhoria
da alocagdo de recursos, o fortalecimento da governanga institucional e a
responsabilizagdo dos gestores e equipes envolvidas. Também inclui a articulagao
com o6rgaos de controle interno e externo, garantindo a conformidade legal e a

transparéncia na execucéao das politicas publicas.
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Para assegurar a efetividade desse processo, a SEAS/AP utilizara
instrumentos como indicadores de desempenho, sistemas de informacéao
socioassistencial, relatérios gerenciais periddicos e reunides de analise estratégica,
alinhadas as perspectivas do Balanced Scorecard (BSC), especialmente nas

dimensdes de impacto social, processos internos e aprendizagem institucional.

Adicionalmente, sera garantida a transparéncia e o controle social, por meio
do fortalecimento dos conselhos, conferéncias e mecanismos de participagdo da
sociedade civil, assegurando que as ag¢des da politica de assisténcia social sejam

acompanhadas e avaliadas de forma democratica e participativa.

Dessa forma, o monitoramento, a avaliacdo e o controle na SEAS/AP
configuram um ciclo continuo e integrado de gestdo publica, orientado para
resultados, equidade social, melhoria da qualidade dos servigos e promocgao da

dignidade das pessoas atendidas.

10.1 PONTOS ESTRATEGICOS - MONITORAMENTO, AVALIAGAO E
CONTROLE (SEAS/AP)

1. Implantacao de um Sistema Integrado de Monitoramento Socioassistencial
Desenvolver ou fortalecer um sistema digital que consolide dados de atendimentos,

servicos, beneficios e cobertura territorial em tempo real.
2. Definigao de Indicadores Estratégicos Padronizados

Estabelecer um conjunto de indicadores-chave (KPIs) alinhados ao BSC,

contemplando cobertura, qualidade, impacto social e eficiéncia da gestéo.
3. Monitoramento Territorializado das Vulnerabilidades

Mapear e acompanhar vulnerabilidades sociais por municipio, bairro e comunidades

tradicionais (ribeirinhas, quilombolas, indigenas), orientando a tomada de decisao.
4. Painel Gerencial (Dashboard) para Alta Gestao

Implantar dashboards estratégicos com visualizagao clara dos indicadores, metas e

desempenho, para apoio a tomada de decisdo da gestao.
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5. Rotina de Reunides de Analise Estratégica

Institucionalizar reunides periddicas (mensais/trimestrais) para analise de resultados,

identificagdo de desvios e definicdo de agdes corretivas.
6. Avaliagado de Impacto das Politicas Socioassistenciais

Implementar avaliacbes periddicas para mensurar resultados reais na vida dos

usuarios (reducao da vulnerabilidade, inclusao social, fortalecimento familiar).
7. Fortalecimento do Controle Social

Ampliar a participagdo dos Conselhos de Assisténcia Social, conferéncias e escuta

ativa dos usuarios na avaliagao dos servicos.
8. Padronizagao de Relatérios Gerenciais e Técnicos

Criar modelos padronizados de relatérios mensais e anuais, garantindo consisténcia,

comparabilidade e transparéncia das informagoes.
9. Capacitagao das Equipes em Monitoramento e Avaliagao

Qualificar gestores e técnicos da rede socioassistencial em analise de dados, uso de

indicadores e cultura de gestéo orientada a resultados.
10. Integragdao com Orgados de Controle e Transparéncia Publica

Fortalecer a articulacdo com controle interno, tribunais de contas e portais de

transparéncia, assegurando conformidade legal e accountability.
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PLANO ESTRATEGICO SEAS 2026-2030

—— = SINTESE ESTRATEGICA POR ANO ———

IMPLANTAGAO
(VIRADA INSTITUCIONAL)

EXPANSAO
(ESCALA E CAPILARIDADE)

1/ AGOES
© Inicio do sistema integrado de gestio

* Mapeamento e padronizagio de
processos (fluxogramas/POPs)

FOCO: Tirar do papel FOCO: Chegar no territério
Ef E / AGOES PRINCIPAIS ESTRATEGIAS / AGOES
o | nplntasis do slctama da gast o Ampliagio da cobertura

(dados integrados) socioassistencial

o Implantagzo da Escola do SUAS © Atendimento itinerante

2029

CONSOLIDAGAO
(EFICIENCIA E QUALIDADE)

FOCO: Melhorar desempenho

PRINCIPAIS ESTRATEGIAS / AGOES

o Modernizago da infraestrutura
fisica, logistica e tecnoldgica

o Sistema integrado totalmente

——

030

MATURIDADE
(REFERENCIA NACIONAL)

FOCO: Resultado e impacto

PRINCIPAIS ESTRATEGIAS / AGOES
© Redugdo da inseguranca alimentar

© Sistema de monitoramento e avaliagao
deimpacto consolidado

 Criagéio da Escola do SUAS s Padronizagio do atendimento (SEAS Mais Perto) em funcionamento
retr 5 i : o Municipios estruturados e fortalecidos
« Disgnéstico temitorial e vigilancia (protocolos e diretrizes) . Expan.sa.o da seguranga alimentar  Processos maduros  padronizados g su:s
socioassistencial * Implantagso da vigilincia eautrcionsl o Aumento da eficiéncia financeira
" Essten o Inclusio produtiva e geragio de renda. etransparéncia o Governanga interfederativa madura
municipios o Fortalecimento dos CMAS  Municipios com PMAS atualizados ot piiacas dilcartacio i vecutsos st s i
& ghod o Rotiviaidé o éoi  Capacitagho smpllada de equipes & parcerias nacional em gestio da politiea
RESULTADO ESPERADO RESULTADO ESPERADO RESULTADO ESPERADO 'RESULTADOQ ESPERADO RESULTADO ESPERADO
SEAS deixa de ser reativa SEAS passa a operar com Politica de assisténcia social SEAS se torna mas eficiente, SEAS atinge a visko:
e passa a ser organizada, padio, integragio de dados chegaamais pessoas, transparente e sustentivel, ser referéncia nacional
com bases sslidas para ¢ inteligéncia para tomada fortalecendo a protegio social com processos consolidados na gesto publica da
gestio estratégica. de decisiio. ¢ a autonomia das familias. e maior capacidade de entrega. assisténcia sacial.
3 (COMPROMISSO COM ’ | RESPEITO A @
VALORES 513 EauDaE | :® e @ fmea | q TRANSPARENCEE | SRS ‘ (C'l/) | @ noucio

Fonte: Consultoria do Planejamento Estratégico da SEAS.
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CONSIDERAGOES

O Plano Estratégico da Secretaria de Estado da Assisténcia Social do Amapa
(SEAS/AP), para o periodo de 2026 a 2030, consolida um compromisso institucional com a
promogao da dignidade humana, a garantia de direitos e a redu¢ao das desigualdades sociais
no territério estadual. Estruturado com base em diagndstico situacional, escuta social e
instrumentos modernos de gestdao. O plano orienta a atuagdo da Secretaria a partir de uma
Iégica integrada, territorializada e orientada para resultados.

Ao incorporar o Balanced Scorecard (BSC), neste instrumento de Gestdo fortalece a
capacidade de planejamento, execug¢do e acompanhamento das politicas publicas
socioassistenciais da SEAS, assegurando maior alinhamento entre objetivos estratégicos,
metas, indicadores de desempenho e a¢des prioritarias. Essa abordagem contribui para uma
gestdo mais eficiente, transparente e responsiva as demandas da populacdo, especialmente
dos grupos em situagao de maior vulnerabilidade.

O plano reafirma a centralidade da familia, com atencdo especial a inclusdo de
pessoas negras, pessoas com deficiéncia e demais publicos historicamente vulnerabilizados,
reconhecendo a diversidade social e territorial do estado do Amapa como elemento
estruturante das politicas publicas. Nesse sentido, a atuacdo da SEAS/AP segue os principios
de equidade, justica social e respeito as especificidades culturais e regionais.

A gestdo estratégica da SEAS com o monitoramento, a avaliagdo e o controle
assumem papel central na garantia da efetividade das agdes, promovendo ajustes continuos
e assegurando a entrega de resultados concretos a sociedade, na perspectiva do
fortalecimento da rede socioassistencial, da qualificagdo dos servigos, da integragao
intersetorial e do uso estratégico da informacdo como base para a tomada de decisao.

Este Plano Estratégico ndo se configura como um instrumento estatico, mas como um
documento dinamico, sujeito a revisdes e aprimoramentos ao longo de sua implementacao.
Sua efetividade dependera do engajamento da alta gestdo, das equipes, da articulagdo com
parceiros institucionais e da participagdo ativa da sociedade civil. Assim, com esse
instrumento de gestdo de longo prazo a SEAS reafirma seu compromisso de construir um
Amapa mais justo, solidario e inclusivo, no qual todas as pessoas tenham seus direitos

assegurados e condicdes reais de viver com dignidade.

Av. Treze de setembro, 1720, Bairro Buritizal, Macapa - AP
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Secretaria de Politicas para Mulheres
PORTARIA N. 067/2026 - GAB/SEPM/AP

A Secretaria de Estado de Politicas para as Mulheres/
SEPM - Lei n. 2.651, de 02 de abril de 2022, por meio da
sua Secretaria de Estado, no uso das atribuicées que lhes
sdo conferidas pelo Decreto n. 4407, de 22 de Junho de
2026.

RESOLVE

AUTORIZAR o deslocamento dos servidores: Marinalva
de Sena Gomes- Gerente de nucleo, Mikaellem e Sena
Ribeiro - Secretaria executiva gabinete, Aurélio Thobias
Dantas Figueiredo - Gerente de nucleo de contratos,
convénios e compras, José Luiz da Silva Ferreira -
Gerente do nucleo administrativo financeiro, da sede de
suas atribuicbes em Macapa até Laranjal do Jari pelo
periodo de 05/07/2026 até 07/07/2025 para Participar
da Reunido institucional com o tema “Elas no territorio:
conectando direitos e oportunidade” que sera realizada no
Municipio do Laranjal do Jari.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - Amapa, 03 de julho de 2026.
JULIA MONTEIRO LOPES
Secretaria em substituicao SEPM/AP
Decreto n. 4407/2026 - GEA
Protocolo 157140

PORTARIA N. 068/2026 - GAB/SEPM/AP

A Secretaria de Estado de Politicas para as Mulheres/
SEPM - Lei n. 2.651, de 02 de abril de 2022, por meio da
sua Secretaria de Estado, no uso das atribuicées que lhes
séo conferidas pelo Decreto n. 4407, de 22 de Junho de
2026.

RESOLVE

AUTORIZAR o deslocamento da Secretaria de Estado de
Politicas para as Mulheres/ SEPM Simone Maria Palheta
Pires, da sede de suas atribuicbes em Macapa até Laranjal
do Jari pelo periodo de 05/07/2026 até 07/07/2026 para
Participar da Reunido institucional com o tema “Elas no
territorio: conectando direitos e oportunidade” que sera
realizada no Municipio do Laranjal do Jari.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - Amapa, 03 de julho de 2026.
JULIA MONTEIRO LOPES
Secretaria em substituicio SEPM/AP

Decreto n. 4407/2026 - GEA
Protocolo 157175

PORTARIA N. 069/2026 - GAB/SEPM/AP

A Secretaria de Estado de Politicas para as Mulheres/
SEPM - Lei n. 2.651, de 02 de abril de 2022, por meio da

sua Secretéria de Estado, no uso das atribui¢cdes que Ihes
séo conferidas pelo Decreto n. 4407, de 22 de Junho de
2026.

RESOLVE

AUTORIZAR o0 deslocamento dos servidores Thais
Cardoso dos Santos - Chefe de Unidade Financeira,
Giselle Machado Goncalves - Presidente da CPL,
Vanessa Ferreira Lima - Assessor de Desenvolvimento
Institucional, Antonia Karina Freitas - Assessora Técnica
Nivel Il, com o objetivo de cumprir agenda institucional
junto a Coordenagcdo do CRAM de Oiapoque/AP, no
periodo de 06 a 09 de julho de 2026.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - Amapa, 03 de julho de 2026.
JULIA MONTEIRO LOPES
Secretaria em substituicio SEPM/AP
Decreto n. 4407/2026 - GEA
Protocolo 157201

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 02/2024 - SEPM PROCESSO
N°0024.1572.1483.0005/2025 - NCCCP/SEPM

CONTRATANTE: ESTADO DO AMAPA, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DE POLITICAS PARA AS
MULHERES - SEPM, CNPJ n° 50.491.076/0001-35.
CONTRATADA: Sra. MARIA DAS MERCES LIMA
SOUSA.

OBJETO DO CONTRATO: O Contrato tem por objeto, a
locacdo de um imoével no municipio de Laranjal do Jari
para ser a sede do Centro de Referéncia em Atendimento
a Mulher, unidade Laranjal do Jari, localizado na Av
Liberdade n° 845, bairro: Agreste, CEP: 68.920-000,
Laranjal do Jari-AP.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: O presente Termo Aditivo
tem por objeto a prorrogacdo do prazo da vigéncia do
Contraton®002/2024 - SEPM, referente alocagdode imovel
destinado ao funcionamento do Centro de Referéncia em
Atendimento a Mulher - CRAM, no municipio de Laranjal
do Jari/AP, promovendo a atualizagdo do valor global da
contratagao correspondente ao novo periodo contratual.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Conforme o art. 74, inc.
V, da Lei 14.133/2021 é inexigivel a licitagdo quando
inviavel a competicdo, em especial, dentre outros casos,
na “aquisi¢do ou locagao de imovel cujas caracteristicas
de instalacbes e de localizagdo tornem necessaria sua
escolha.”

PRAZO DE VIGENCIA: 21/05/2026 a 21/05/2027.
VALOR GLOBAL: R$21.000,00 (vinte € um mil reais).
SIGNATARIOS: Pela Contratante, a Sra. JULIA Monteiro

Lopes, Secretaria de Estado de Politicas para as
Mulheres em exercicio, nomeada pelo Decreto Estadual

212 de 247



DIARIO OFICIAL .

N° 8.689

Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026

n°® 3520/2026 - GEA. Pela Contratada, a Sra. Maria das
Mercés Lima Sousa, representante legal.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - Amapa,02 de julho de 2026.
JULIA MONTEIRO LOPES
Secretaria em substituicio SEPM/AP
Decreto n. 4407/2026 - GEA
Protocolo 157075

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO
N. 002/2026 - GAB/SEPM/AP

TERMO DE DISPENSA EMERGENCIAL DE LICITACAO
DE FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO CASA DA
MULHER BRASILEIRA- SEPM/AP PROCESSO N°00006/
SEPM/2026

CONTRATANTE: ESTADO DO AMAPA, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DE POLITICAS PARA AS
MULHERES - SEPM, CNPJ n° 50.491.076/0001-35.

CONTRATADA: QUALY SERVICE LTDA, inscrita no
CNPJ n° 21.852.161/0001-83.

OBJETO DO CONTRATO: Contratacdo de empresa
especializada para fornecimento continuo de refeices
prontas destinadas as usuarias acolhidas na Casa da
Mulher, compreendendo preparo, acondicionamento,
transporte e entrega diaria dos alimentos, conforme
condigbes, especificagbes, quantitativos e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

JUSTIFICATIVA: A presente justificativa tem por
finalidade fundamentar a contratagdo emergencial
de empresa especializada para o fornecimento de
alimentacéo preparada (café da manha, almocgo, lanche
da tarde e jantar), destinada as mulheres acolhidas,
seus dependentes e equipe de apoio da Casa da Mulher
Brasileira, vinculada a Secretaria de Estado de Politicas
para as Mulheres - SEPM. O servico compreende o
preparo, acondicionamento, transporte e entrega diaria
das refeigbes, observadas as especificagdes constantes
no Termo de Referéncia elaborado pela unidade
demandante.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: A presente contratacéo
encontra amparo no artigo 75, inciso VIlI, da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: R$813.600,00 (oitocentos e treze mil e
seiscentos reais).

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapé - Amapa, 03 de julho de 2026.
JULIA MONTEIRO LOPES
Secretaria em substituicido - SEPM/AP
Decreto n°® 4407/2026 - GEA
Protocolo 157108

Amapa Internacional

SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGOES
INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR

PORTARIA N° 040/2026 - AMAPA INTERNACIONAL

A SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGOES
INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR, no uso
das atribui¢cdes que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°
8.983, de 16 de outubro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento dos servidores abaixo
relacionados, no periodo de 29 de julho a 03 de agosto de
2026 do Municipio de Macapa até o Municipio de Oiapoque,
onde irdo participar da 32 FEIRA INTERNACIONAL DE
OIAPOQUE, que acontecera no periodo de 30 de julho
a 02 de agosto de 2026, em cumprimento de Agenda
Institucional da Amapa Internacional.

1. CARLOS BOUSSE DO CARMO RODRIGUES - Chefe
de Unidade - Matricula n°® 1015119-2-01;

2. JOSE LUZINAR MARTINS BOTELHO - Chefe de
Unidade Administrativa - Matricula n°® 1009245-5-01

3. NORRA JAND ABUL HOSSON MORAES, Coord. De
Relagdes Internacionais - Matricula n° 0116343-4-01,
4. BEATRIZ CARDOSO GOMES - Assessora Técnica -
Matricula n° 1016207-0-01;

5. SIRLANDIA DA SILVA CORREA - Ass. Cont. Interno
- Matricula n° 1009208-0-01.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa (AP), 03 de julho de 2026.

PATRICIA LIMA FERRAZ

Secretaria de Relagdes Internacionais e Comércio Exterior
Protocolo 157077

SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGCOES
INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR

PORTARIA N° 041/2026 - AMAPA INTERNACIONAL

A SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGOES
INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR, no uso
das atribuicées que Ihe foram conferidas pelo Decreto n°®
8.983, de 16 de outubro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento da servidora DHOVANA
NASCIMENTO ARAUJO - Chefa de Gabinete, Matricula
n° 1009204-8-01 no periodo de 23 a 26 de julho de 2026,
do Municipio de Macapa até o Estado de Sao Paulo,
para participar da EXPO EMPREENDEDOR 2026,
em cumprimento de Agenda Institucional da Amapa
Internacional.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
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Macapa (AP), 03 de julho de 2026.

PATRICIA LIMA FERRAZ

Secretaria de Relagdes Internacionais e Comércio Exterior
Protocolo 157078

Secretaria da Pesca e Aquicultura
PORTARIA N.° 188/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA, no uso de suas atribuigdes
conferidas por meio do Art. 123 da Constituicdo do
Estado do Amapa e do Decreto n°® 3714 de 18 de
marco de 2025 e CONSIDERANDO o OFIiCIO N°
470101.0077.2978.0724/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art.1° - HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
VIVALDO RODRIGUES DE ALMEIDA, Assessor do
Quadro Federal, que viajou da sede de suas atribuigdes,
em Macapa-AP, até o municipio de Porto Grande-AP,
com o objetivo de dar apoio logistico a equipe técnica
que participou da realizagao da 3% agao de coleta técnica
de pescados no Rio Araguari, no periodo de 22 a 27 de
junho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MACAPA-AP, 03 DE JULHO DE 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAQ/AP Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 157085

PORTARIA N.° 186/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA, no uso de suas atribuigbes
conferidas por meio do Art. 123 da Constituicdo do
Estado do Amapa e do Decreto n°® 3714 de 18 de
marco de 2025 e CONSIDERANDO o OFICIO N°
470101.0077.2978.0715/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art.1° - HOMOLOGAR o deslocamento da servidora
GERCIMONE FIRMINO PEDROSO, Chefe do Nucleo
de Desenvolvimento Regional, que viajou da sede de
suas atribuicbes, em Macapa-AP, até os municipios de
Oiapoque e Calgoene-AP, com o objetivo de participar
das atividades e reunides do Programa Amapa Jovem, no
periodo de 19 a 22 de junho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MACAPA-AP, 03 DE JULHO DE 2026.

FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAQ/AP Decreto N° 3714/2025-GEA

Protocolo 157086

PORTARIA N.° 187/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA, no uso de suas atribuigbes
conferidas por meio do Art. 123 da Constituicdo do
Estado do Amapa e do Decreto n° 3714 de 18 de
marco de 2025 e CONSIDERANDO o OFICIO N°
470101.0077.2978.0721/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art.1° - HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
ROBERTO RODRIGUES FERREIRA, Motorista do
Quadro Federal, que viajou da sede de suas atribuigdes,
em Macapa-AP, até os municipios de Cutias e Itaubal-AP,
com o objetivo de dar apoio logistico no translado dos
participantes da 42 Conferéncia de Pesca e Aquicultura,
no periodo de 16 a 17 de junho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MACAPA-AP, 03 DE JULHO DE 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do

Amapa-SEPAQ/AP Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 157087

PORTARIA N.° 189/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA, no uso de suas atribui¢des
conferidas por meio do Art. 123 da Constituicdo do
Estado do Amapa e do Decreto n° 3714 de 18 de
marco de 2025 e CONSIDERANDO o OFIiCIO N°
470101.0077.2978.0727/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art1° - HOMOLOGAR o deslocamento da servidora
STEFANE SANTOS CORREA, Extensionista em Pesca
e Aquicultura, que viajou da sede de suas atribuicdes, em
Macapa-AP, até o municipio de Oiapoque-AP, com o objetivo
de integrar o programa “Pescado Legal” aos pescadores
locais, no periodo de 04 a 06 de junho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MACAPA-AP, 03 DE JULHO DE 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do

Amapa-SEPAQ/AP Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 157089
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

INSTRUMENTO CONTRATUAL: 2° Termo Aditivo do
Contraton®007/2024-SEPAq. CONTRATADA: REALLIZA
LTDA - ME, inscrita no CNPJ (MF) n° 19.750.559/0001-67.
CONTRATANTE: ESTADO DO AMAPA, por intermédio da
SECRETARIADE ESTADO DAPESCAE AQUICULTURA
- SEPAq. OBJETO: Prorrogagédo de prazo por mais 12
(doze) meses e reajuste de prego (5,17% - IPCA) ao
Contrato n® 007/2024-SEPAq, referente a prestagao
de servigos de locagdo, montagem e desmontagem de
estruturas metalicas (tendas, palcos, camarotes e afins)
para atendimento das necessidades institucionais desta
Secretaria. VALOR TOTAL: R$ 184.521,63 (Cento e
Oitenta e Quatro Mil, Quinhentos e Vinte e Um Reais e

Secretaria dos Direitos Humanos

Sessenta e Trés Centavos). PROCESSO (PRODOC)
N° 0076.0627.5697.0002/2025-RDD/SEPAQ/AP. ATA
DE REGISTRO DE PREGOS N°: 108/2023-CLC/PGE.
PREGAO ELETRONICO N° 003/2023-CLC/PGE.
PERIODO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio
no dia 13/06/2026 a 12/06/2027.

DATA DE ASSINATURA: 12.06.2026.

Macapa/AP, 02 de julho de 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
SECRETARIO DE ESTADO DAPESCAE AQUICULTURA

CONTRATANTE
Protocolo 156892

PORTARIA N° 026/2026 - SEDIH, DE 03 DE JULHO DE 2026

O SECRETARIO DE ESTADO DOS DIREITOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei n° 3.175 de
08 de janeiro de 2025, pelo Decreto n°® 3744, de 18 de margo de 2025 e tendo em vista a Programacgéao de Férias/2026

- SEDIH.

RESOLVE:

CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES aos servidores desta Secretaria dos Direitos Humanos (SEDIH),
referente ao més de Julho de 2026, conforme informacgdes relacionadas abaixo:

Matricula/SIAPE Servidor (a)

Cargo Exercicio Periodo de Gozo

1004051-0-01 RENATO SILVA DA SILVA

ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO

2026 01/07/2026 a 30/07/2026

1003613-0-01 THIAGO PONTES AMORAS

CHEFE DE UNIDADE

2026 01/07/2026 a 30/07/2026

1003678-4-01 | SUELY DOS SANTOS NASCIMENTO

SECRETARIA EXECUTIVA

2026 13/07/2026 a 30/07/2026

RICHARD MADUREIRA DA SILVA
Secretario

Protocolo 157193

PORTARIA N° 027/2026-SEDIH, DE 03 DE JULHO DE
2026

O SECRETARIO DA SECRETARIA DE ESTADO DOS
DIREITOS HUMANOS - SEDIH, no uso de suas atribuicoes
conferidas pela Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de 2025,
pelo Decreto n® 3744, de 18 de margo de 2025 e tendo em
vista o teor do OFICIO N° 141416.0077.6052.0392/2026
GAB - SEDIH, e a PORTARIA N° 026/2026 - SEDIH, DE
03 DE JULHO DE 2026,

RESOLVE:

HOMOLOGAR a designacdo do servidor EVANDRO
MOURA BARATA JUNIOR, Assessor Técnico Juridico,
para responder, cumulativamente e em substitui¢cao,
pelas fungdes do servidor RENATO SILVA DA SILVA,
Assessor de Controle Interno (ACINT), no periodo de 01 a
30 de julho de 2026, em raz&o do impedimento do titular,
que se encontra em gozo de férias regulares, conforme a
Portaria n°® 026/2026-SEDIH.

RICHARD MADUREIRA DA SILVA
Secretario
Protocolo 157195

Secretaria de Juventude

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N°
002/2026 - SEJUV/GEA

PROCESSO N°: 0049.2819.2281.0001/2026

. INSTRUMENTO PRINCIPAL:
Termo de Colaboracao n° 002/2026

Il. PARTICIPES:

Estado do Amapa - Secretaria de Estado da Juventude
- SEJUV

Centro de Integragdo Empresa Escola - CIEE

lll. OBJETO:
O presente Termo de Colaboragdo a execugao,
operacionalizagdo, intermediacdo, gestdo administrativa,
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acompanhamento e monitoramento do Subprograma
Amapa Jovem Estagiario - PAJ Estagiario, integrante do
Programa Amapa Jovem, mediante atuagdo do CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, na
condicao de Agente de Integracdo, nos termos da Lei
Federal n° 11.788/2008, da Lei Federal n°® 13.019/2014,
do Edital de Chamamento Publico n°® 004/2026-SEJUV e
do Plano de Trabalho aprovado.

IV. VIGENCIA:

O Termo de Colaboragéo tera vigéncia de 12 (doze)
meses, contados da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado mediante termo aditivo, nos termos da
Lei Federal n°® 13.019/2014, do Decreto Estadual n°
6.525/2025 e demais normas aplicaveis, desde que haja
justificativa técnica e interesse publico devidamente
demonstrados.

V. RECURSOS FINANCEIROS:

O valor global estimado para 12 meses de parceria é de
até R$ 7.559.500,00, onerando a dotagdo orgcamentaria:
UG 60101; PT 160101144220092; Acao 2787; Fonte 500;
Natureza de Despesa 339048 e 339039.

VI. ASSINAM:
Priscila dos Santos Magno, Secretaria de Estado da
Juventude e Julio Cesar da Silva, gerente de regional de
atendimento Norte e DF do Centro de Integragdo Empresa
Escola - CIEE.

VII. FUNDAMENTO LEGAL:

O Termo de Colaboragdo rege-se pela Lei Federal n°
13.019/2014 (MROSC), Lei Federal n° 11.788/2008
(Lei de Estagios), Lei Estadual n® 2.953/2023, Decreto
Estadual n® 2.908/2024, Decreto n° 1.833/2026, Lei
Estadual n°® 3.175/2025 e os Editais de Selegdo n° 003 e
004/2026-SEJUV.

Macapa, 03 de julho de 2026.
PRISCILA DOS SANTOS MAGNO
Secretaria de Estado da Juventude do Amapa/
Decreto 2.840/25-GAB/GEA
Protocolo 157165

Secretaria de Cultura
PORTARIA N° 296/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Oficio N° 380101.0077.6971.0013/2026
NMA - SECULT.

RESOLVE:
Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria N° 143/2026-SECULT,

publicada no DOE N°: 8.635, em 13/04/2026, referente ao
Termo de Fomento n°. 026/2024-SECULT.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

Gabinete da Secretéaria, Macapa-AP, 02 de julho de 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 156886

PORTARIA N° 387/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteracdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2889.2361.0260/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora JULIANA SILVA TELES,
Gerente de Nucleo/FEC/SECULT, Codigo CDS-2, para
atuar como Fiscal do Termo de Execugao Cultural - TEC
N° 456/2026, a fim de fiscalizar e monitorar o cumprimento
do objeto, realizar avaliagdo do Relatorio de Execucéo do
Objeto e proceder eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 02 de julho 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 156933

PORTARIA N° 388/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N°0054.2889.2361.0263/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor EVANDRO CARLOS
MENDONGCA GOMES, Coordenador, para atuar como
Fiscal dos Termos de Execucéao Cultural - TECs N° 457 e
N° 458/2026, a fim de fiscalizar e monitorar o cumprimento
do objeto, realizar avaliagdo do Relatério de Execucédo do
Objeto e proceder eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 02 de julho de 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
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Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 156934

PORTARIA N° 389/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteracoes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2889.2361.0237/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora VIVIAN CLARA COSTA
SILVA, Servidora Estadual - Assistente Administrativo,
para atuar como Fiscal do Termo de Execucgédo Cultural
- TEC N° 433/2026, a fim de fiscalizar e monitorar o
cumprimento do objeto, realizar avaliacdo do Relatério
de Execucgéo do Objeto e proceder eventuais diligéncias
caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 157168

PORTARIA N° 390/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N°0054.2889.2361.0234/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora JULIANA SILVA TELES,
Gerente de Nucleo/FEC/SECULT, Cdédigo CDS-2, para
atuar como Fiscal do Termo de Execucéo Cultural - TEC
N° 425/2026, a fim de fiscalizar e monitorar o cumprimento
do objeto, realizar avaliagdo do Relatério de Execugédo do
Objeto e proceder eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretéaria, Macapa-AP, 03 de julho 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 157172

PORTARIA N° 391/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO

AMAPA, no uso das atribuigbes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragbes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2889.2361.0240/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ROSEANE DOS
SANTOS FERNANDES, Servidora Estadual - Assistente
Administrativo, para atuar como Fiscal do Termo de
Execucao Cultural - TEC N° 444/2026, a fim de fiscalizar
e monitorar o cumprimento do objeto, realizar avaliagdo
do Relatério de Execugéo do Objeto e proceder eventuais
diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 157174

PORTARIA N° 392/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteracdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2889.2361.0252/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora VIVIAN CLARA COSTA
SILVA, Servidora Estadual - Assistente Administrativo,
para atuar como Fiscal dos Termos de Execugao Cultural
- TECs N° 445 e 446/2026, a fim de fiscalizar e monitorar
o cumprimento do objeto, realizar avaliagdo do Relatério
de Execucgéo do Objeto e proceder eventuais diligéncias
caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 157176

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
456/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°
0054.2889.2361.0260/2026 - URDD/SECULT

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
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n® 2.137/2017, Decreto Estadual n°

5.577/2024 e demais legislacdes aplicaveis.
CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: INSTITUTO AMAZONIA CRIATIVA,
neste ato representado pelo Sr. JOSIMAR BARROS DE
SALES.

OBJETO: apoio financeiro que o Estado do Amapa presta
ao(a) PROPONENTE para execugao da Agéao Cultural
“TAMIRES SOUSA E BANDA” na programacgéo “FESTA
DO PESCADOR - TARTARUGALZINHO”, a ser realizado
no dia 04 de julho de 2026 no Ginasio da Escola Municipal
Analice.

VALOR GLOBAL: R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos
reais), conforme Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 500; Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.

VIGENCIA: 02 de julho a 04 de agosto de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 02 de julho de
2026.

Macapa/AP, 02 de julho de 2026.
Protocolo 156936

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
457/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°
0054.2889.2361.0263/2025 - URDD/SECULT.
EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°® 14.903/2024, Lei Estadual
n® 2.137/2017, Decreto Estadual n® 5.577/2024 e demais
legislacbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por meio
da Secretaria de Estado da Cultura -SECULT/AP, neste
ato representada pela Secretaria a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: ASSOCIACAO CULTURAL AMIGOS DA
CULTURA - ACAC, neste ato representado pela Sr. JOSE
ERIELSON COUTINHO DOS SANTOS.

OBJETO: apoio financeiro que o Estado do Amapa
presta ao(a) PROPONENTE para execugdo da Agao
Cultural “REI DOS TECLADOS”, na programagdo da
“XXIl FORROZAO DA PMAP”, a ser realizado dia 04 De
julho de 2026., no Quartel Da Policia Militar Do Estado Do
Amapa, Macapa/AP.

VALOR GLOBAL: R$ 4.000,00 (quatro mil reais),
conforme Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Programa de Trabalho:

13.392.0059.2378; Natureza da Despesa: 3.3.90.39.
VIGENCIA: 04 de julho a 04 de agosto de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 02 de julho de
2026.

Macapa/AP, 02 de julho de 2026.
Protocolo 156937

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
425/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: ne.
0054.2889.2361.0234/2026 - URDD/SECULT
EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n°® 2.137/2017, Decreto Estadual n°® 5.577/2024 e demais
legislagbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELIL.

PROPONENTE: CENTRAL DE PRODUGAO
COLABORATIVA - CPC, representada pela Sr.?
ADRIANA DE SOUZA RODRIGUES.

OBJETO: apoio financeiro que o Estado do Amapa
presta ao(a) PROPONENTE para execugdo da Acgao
Cultural “*JOTA MAMBEMBE” no evento “FORROZAO
TROPICAL”, a ser realizado no dia 04 de julho de 2026,
no Calgadao Lacerda.

VALOR GLOBAL: R$8.000,00 (oito mil reais), conforme
Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte:500; Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.

VIGENCIA: 02 de julho a 03 de agosto de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 02 de julho de
2026.

Macapa/AP, 02 de julho de 2026.
Protocolo 157153

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
445/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: Ne°
0054.2889.2361.0252/2025 - URDD/SECULT
EDITALDE CHAMAMENTOPUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n°® 2.137/2017, Decreto Estadual n°® 5.577/2024 e demais
legislagbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELIL.

PROPONENTE: INSTITUTO AMAZONIA CRIATIVA,
neste ato representado pelo Sr. JOSIMAR BARROS DE
SALES.

OBJETO: apoio financeiro que o Estado do Amapa presta
ao(a) PROPONENTE para execugdo da Agao Cultural
“BANDA KEONA SPIRIT”, na programacao “BOMBEIRO
DE AGO AMAPA 2026”, a ser realizada no dia 04 de
julho de 2026, no Quartel do Corpo de Bombeiros, na Rua
Hamilton Silva, n°® 1647.

VALOR GLOBAL: R$ 7.000,00 (sete mil reais), conforme
Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 500; Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.
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VIGENCIA: 02 de julho a 04 de agosto de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 02 de julho de
2026.

Macapa/AP, 02 de julho de 2026.
Protocolo 157154

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
446/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°.
0054.2889.2361.0252/2026 - URDD/SECULT
EDITALDECHAMAMENTOPUBLICO:N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n°® 2.137/2017, Decreto Estadual n°® 5.577/2024 e demais
legislagbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP,
representada pela Secretaria a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: CENTRAL DE PRODUGAO
COLABORATIVA - CPC, representada pela Sr.?
ADRIANA DE SOUZA RODRIGUES.

OBJETO: apoio financeiro que o Estado do Amapa presta
ao(a) PROPONENTE para execugdo da Agao Cultural
“DJ INSANE” na programagéo “BOMBEIRO DE ACO
AMAPA 2026”, a ser realizada no dia 04 de julho de 2026,
no Quartel do Corpo de Bombeiros, na Rua Hamilton
Silva, n® 1647.

VALOR GLOBAL: R$ 3.000,00 (trés mil reais), conforme
Plano de Trabalho. i

DOTACAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 500; Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.

VIGENCIA: 02 de julho a 04 de agosto de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 02 de julho de
2026.

Macapa/AP, 02 de julho de 2026.
Protocolo 157166

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
458/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°.
0054.2889.2361.0263/2026 - URDD/SECULT
EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n® 2.137/2017, Decreto Estadual n°® 5.577/2024 e demais
legislagbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por
meio da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/
AP, representada pela Secretaria a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: R SERVICOS & COMERCIO LTDA -
URUCAIA, representado pela Sr.2. KAYTIANE PICANCO
DA SILVA.

OBJETO: concessdo de apoio financeiro que o Estado
do Amapa presta ao(a) PROPONENTE para execugéo
da Acgao Cultural “LUCELIA TORRES” na programacgéao
alusiva ao evento “XXII FORROZAO DA PMAP” a ser
realizada no Quartel Da Policia Do Estado.

VALOR GLOBAL: R$ R$ 7.000,00 (sete mil e reais),

conforme Plano de Trabalho.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte:500; Programa de Trabalho:

13.392.0059.2378; Natureza da Despesa: 3.3.90.39.
VIGENCIA: 04 de julho a 04 de agosto de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 02 de julho de
2026.

Macapa/AP, 02 de julho de 2026.
Protocolo 157179

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
462/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°
0054.2889.2361.0271/2025 - URDD/SECULT.
EDITALDECHAMAMENTOPUBLICO:N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n°® 2.137/2017, Decreto Estadual n°® 5.577/2024 e demais
legislagbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por meio
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP, neste
ato representada pela Secretaria a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: ASSOCIAGAO CULTURAL AMIGOS
DA CULTURA - ACAC, neste ato representado pela Sr.
JOSE ERIELSON COUTINHO DOS SANTOS.
OBJETO: apoio financeiro que o Estado do Amapa presta
ao(a) PROPONENTE para execugdo da Agao Cultural
DANCARINA KATIANE SOUZA” na programagao
alusiva ao evento “IV MOSTRA DE DANCA VEM” a ser
realizada no Amapa Garden Shopping, as 16:00h.
VALOR GLOBAL: R$ 4.000,00 (quatro mil reais),
conforme Plano de Trabalho.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Programa de Trabalho: 13.392.0059.2378; Natureza da
Despesa: 3.3.90.39.

VIGENCIA: 03 de julho a 03 de agosto de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 03 de julho de
2026.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.
Protocolo 157180

EXTRATO DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N°
444/2026 - FEC/SECULT/AP.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°.
0054.2889.2361.0240/2026 - URDD/SECULT.
EDITALDE CHAMAMENTO PUBLICO: N°002/2024-FEC/
SECULT/AP

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.903/2024, Lei Estadual
n® 2.137/2017, Decreto Estadual n® 5.577/2024 e demais
legislagbes aplicaveis.

CONCEDENTE: Governo do Estado do Amapa, por meio
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP, neste
ato representada pela Secretaria, a Sra. CLICIA HOANA
VILHENA VIEIRA DI MICELI.

PROPONENTE: A2P PRODUCOES LTDA, representado
neste ato pelo Sr. ADAN FLEXA CARDOSO.

OBJETO: concessao de apoio financeiro que o Estado
do Amapa presta ao(a) PROPONENTE para execucéo da
Acao Cultural “ALEX REIS” na programacéo “FORROZAO
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DE CUTIAS”, a ser realizada no dia 04 de julho de 2026,
em Cutias/ AP.

VALOR GLOBAL: R$ 8.800,00 (oito mil e oitocentos
reais), conforme Plano de Trabalho.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Gestora: 380301;
Fonte: 500; Programa de Trabalho:13.392.0059.2378;
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.

VIGENCIA: 02 de julho a 04 de agosto de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 02 de julho de
2026.

Macapa/AP, 02 de julho de 2026.
Protocolo 157222

PORTARIA N° 386/2026 - SECULT/GAB

Designa Gestor(a) de Parceria para o Termo de Fomento
n°® 026/2024, celebrado entre a Secretaria de Estado da
Cultura do Amapa - SECULT e a Liga Junina de Macapa
- LIGAJUM, e estabelece suas competéncias, na forma
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e do
Decreto Estadual n° 0371, de 06 de fevereiro de 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
pelo art. 119, incisos VIII e XXV, da Constituigdo do
Estado do Amapa, pelo art. 46 do Decreto Estadual n°
0529, de 27 de janeiro de 2026, e pelo art. 6°, inciso |, do
Decreto Estadual n° 0371, de 06 de fevereiro de 2017, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, e no Decreto Estadual n° 0371, de 06
de fevereiro de 2017, que regulamenta as parcerias entre
a Administracdo Publica estadual e as organizagbes da
sociedade civil no ambito do Estado do Amapa;
CONSIDERANDO a regra do art. 53 do Decreto Estadual
n® 0371/2017, segundo a qual o gestor da parceria deve
ter conhecimento técnico adequado e ser designado pela
autoridade competente, por ato préprio ou por portaria;
CONSIDERANDO a necessidade de segregagdo de
fungbes e a obrigatoriedade de designar agente publico
responsavel pelo acompanhamento, pela fiscalizagcao
e pela analise da prestagdo de contas dos recursos
transferidos;

CONSIDERANDO a verificagdo prévia da inexisténcia
das hipéteses de impedimento previstas no art. 37, §
5°, do Decreto Estadual n° 0371/2017 em relagdo ao(a)
servidor(a) ora designado(a);

CONSIDERANDO os elementos constantes do Processo
n° 0054.0332.2361.0132/2024, referente ao Termo de
Fomento n° 026/2024, cujo objeto é a realizacdo do
projeto “A Economia Criativa e a Formagado do Setor
Junino, no valor de R$ 832.000,00 (Oitocentos e trinta e
dois mil reais), com vigéncia de 02/08/2024 a 05/09/2024,

RESOLVE:
CAPITULO | - DA DESIGNAGAO E DA VIGENCIA

Art. 1° Designar o(a) servidor(a) ANIBAL JOSE COELHO
FERNANDES, matricula n° 1002929-0-01, ocupante

do cargo de Chefe de Unidade (NUCOM), lotado(a) no
Nucleo Gestor de Compras e Contratagdes/NGCC/
SECULT, para exercer a fungdo de Gestor(a) da Parceria
referente ao Termo de Fomento n°026/2024, celebrado
entre a SECULT e Liga Junina de Macapa - LIGAJUM.

§ 1° A atuagao do(a) Gestor(a) ora designado(a) abrange
todo o periodo de execugdo do objeto e estende-se até a
manifestacédo conclusiva da Administragdo Publica sobre
a prestacao final de contas, nos termos dos arts. 62 e 64
do Decreto Estadual n° 0371/2017.

§ 2° Em caso de afastamento, impedimento ou cessagao
do vinculo funcional do(a) Gestor(a), o(a) Secretario(a)
designara substituto(a) com qualificagdo técnica
equivalente, mediante ato especifico, na forma do art. 37,
§ 3%, e do art. 54, paragrafo unico, do Decreto Estadual n°®
0371/2017, assumindo as obrigagbes do gestor, com as
respectivas responsabilidades, até nova designacéo.

Art. 2° O(A) servidor(a) ora designado(a) declara possuir
conhecimento técnico adequado ao exercicio da fungao,
conforme exigido pelo art. 53, caput, do Decreto Estadual
n°® 0371/2017, e nao se enquadra em nenhuma das
hipéteses de impedimento previstas no art. 37, § 5° do
mesmo Decreto.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete ao(a) Gestor(a) da Parceria, nos termos
do art. 53 do Decreto Estadual n® 0371/2017 e demais
dispositivos aplicaveis:

| - acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria,
zelando pelo cumprimento do Plano de Trabalho e das
demais clausulas pactuadas (art. 53, inciso |, do Decreto
Estadual n° 0371/2017);

Il - informar ao(a) Secretario(a) a existéncia de fatos
que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria, bem como de indicios
de irregularidades na gestdo dos recursos, indicando as
providéncias adotadas ou a adotar (art. 53, inciso Il, do
Decreto Estadual n° 0371/2017);

Il - emitir parecer técnico para cada prestagdo de contas
parcial apresentada e elaborar, a cada 12 (doze) meses,
ao menos um Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliagéo, conforme dispuser o instrumento de parceria,
na forma do art. 59 do Decreto Estadual n°® 0371/2017;

IV - emitir parecer técnico conclusivo de analise da
prestacdo de contas final, considerando o contetudo do
Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo (art. 53,
inciso Ill, do Decreto Estadual n°® 0371/2017);

V - atestar a regularidade financeira e de execugédo do
objeto da prestacdo de contas (art. 61, § 3°, do Decreto
Estadual n° 0371/2017);

VI - realizar visitas técnicas in loco sempre que necessario
ao acompanhamento e a fiscalizacdo da execugédo do
objeto, no exercicio do dever de fiscalizagdo preventiva e
saneadora previsto nos arts. 51 e 53, inciso |, do Decreto
Estadual n° 0371/2017;

VIl - zelar pela disponibilizacdo dos materiais e
equipamentos tecnoldgicos necessarios a consecugao
das atividades de monitoramento e avaliagado (art. 53,
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inciso IV, do Decreto Estadual n® 0371/2017);

VIl - propor a autoridade competente a aplicagdo de
penalidade a organizagdo da sociedade civil, mediante
caracterizagdo da infragcdo e exposicao dos motivos
condutores a proposta, na forma do art. 71, § 2°, inciso |,
do Decreto Estadual n® 0371/2017.

CAPITULO il - DA NOTIFICAGAO E DA OMISSAO NA
PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 4° Constatada irregularidade ou omissao durante a
execugao da parceria ou na prestagdo de contas, o(a)
Gestor(a) notificara a organizagéo da sociedade civil para
sanar a falha, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco)
dias, prorrogavel, no maximo, uma unica vez por igual
periodo, garantidos o contraditério e a ampla defesa, na
forma do art. 63, caput e § 1°, do Decreto Estadual n°
0371/2017.

Art. 5° Expirado o prazo de 90 (noventa) dias contado do
término da vigéncia da parceria - ou o0 prazo de prestacao
de contas ao término de cada exercicio, na hipétese do
art. 59, § 4°, do Decreto Estadual n® 0371/2017 - sem a

apresentacgao das contas pela organizac¢do da sociedade
civil, o(a) Gestor(a) comunicara formalmente o fato ao
Nucleo de Prestagdo de Contas (NPC/SECULT) em até
5 (cinco) dias uteis, para as providéncias previstas no art.
63, § 2°, do mesmo Decreto.

CAPITULO IV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 6° O(A) Gestor(a) observara, no exercicio de suas
atribuicbes, as obrigacdes de transparéncia e controle
previstas no Capitulo Ill do Decreto Estadual n°® 0371/2017
(arts. 7° a 11), bem como as demais normas de acesso a
informacao aplicaveis a Administragéo Publica estadual.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 02 de julho de 2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 156932

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publica¢des no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato como
Nucleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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Agéncia Amapa
PORTARIA N° 092/2026-AGENCIA AMAPA

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, nomeado pelo Decreto n® 10945 de
31 de dezembro de 2025 e no uso das suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Agéncia Amapa
- Decreto n° 4407/2016, tendo em vista o que consta no
PROCESSO N° 0018.2837.1112.0011/2026 - NUADM/
AGEAMAPA.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar a servidora JOYCELAYNNE CARREIRA
TEIXEIRA, Chefa do Nucleo de Tesouraria/DGE, matricula
n°® 1014348-3-01, para responder cumulativamente
pela Chefia do Nucleo de Apoio Administrativo /DGE,
na auséncia do titular IRLAN RODRIGUES DOS REIS,
matricula n° 0962565-8-02, que estara de usufruto
de férias, Homologadas através da PORTARIA N°
018/2026-AGENCIA AMAPA, Publicada no Diario Oficial
n°® 8.598, de 19 de fevereiro de 2026, fls. 64, no periodo
de 01 a 30 de julho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e
cumpra-se.

GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, em Macapa-AP, 03 de julho de 2026.

WANDENBERG PITALUGA FILHO
Diretor-Presidente
Decreto n° 8307/2024-GEA
Protocolo 157115

PORTARIA N° 093/2026-AGENCIA AMAPA

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, nomeado pelo Decreto n® 10945 de
31 de dezembro de 2025 e no uso das suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Agéncia Amapa
- Decreto n° 4407/2016, tendo em vista o que consta no
PROCESSO N° 0018.2837.1112.0011/2026 - NUADM/
AGEAMAPA.

RESOLVE:

Art.1°-Tornar sem efeito a Portarian®085-3036-AGENCIA
AMAPA, publicada no Diario Oficial n° 8.687, de 01 de
julho de 2026, fls. 90, que designou o servidor SILVIO
DA SILVA, Responsavel por Atividade de Manutengao
e Servicos/DGE, matricula n° 0033544-4-01, para
responder cumulativamente pela Chefia do Nucleo de
Apoio Administrativo /DGE, na auséncia do titular IRLAN
RODRIGUES DOS REIS, matricula n® 0962565-8-02, que
estara de usufruto de férias, Homologadas através da
PORTARIA N° 018/2026-AGENCIA AMAPA, Publicada

no Diario Oficial n° 8.598, de 19 de fevereiro de 2026, fls.
64, no periodo de 01 a 30 de julho de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e
cumpra-se.

GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, em Macapa-AP, 03 de julho de 2026.

WANDENBERG PITALUGA FILHO
Diretor-Presidente

Decreto n° 8307/2024-GEA
Protocolo 157147

SIAC - Super Facil

SIAC - SUPER FACIL
PORTARIA N° 091/2026-SIAC/SUPER FACIL

A Diretora Geral do Sistema Integrado de Atendimento ao
Cidad&o/SIAC-SUPER FACIL, no uso das atribuicdes que
Ihe foram conferidas através do Decreto n° 0020/2023, de
02 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o acumulo de cargo do servidor,
RENAN MARTEL DA COSTA, Gerente De Nducleo
Administrativo Financeiro / SIAC, CDS 2, para responder
pela Assessoria de Desenvolvimento Institucional, em
substituicdo a servidora Carla Eluane de Almeida Leal
Nobre, no periodo de 06 a 20 de julho 2026.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Gabinete da Diretora Geral do Sistema Integrado de
Atendimento ao Cidadao - SIAC/SUPERFACIL

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.

RENATA APOSTOLO SANTANA
Diretora Geral SIAC/Super Facil

Decreto de no 0020/2023-GEA
Protocolo 157097

Escola de Saberes Publicos

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
ESCOLA DE SABERES PUBLICOS DO AMAPA - ESAP

PORTARIA N° 076/2026 - ESAP/AP,
DE 02 DE JULHO DE 2026.

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES
PUBLICOS DO ESTADO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicbes legais conferidas pelo Decreto Estadual
n® 0319/2026, considerando a Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, e o Decreto n° 7333, de 30 de outubro
de 2024, que regulamenta os procedimentos de gestao,
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos celebrados
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por esta instituicdo, em conformidade com os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia;

Considerando o] PROCESSO Ne°
0034.2968.1873.0001/2026 - GAB/ESAP- que tem como
objeto Adesdo da ATA n° 050.2025-SECCOMPRAS -
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
SERVICO DE BUFFET.

RESOLVE:

Art. 1° Homologa a Designacdo da servidora Priscila
Almeida Braga Anjos, para atuar na fungcédo de Gestor
e Fiscal Administrativo como titular, e Sandra Duarte
Dos Santos como suplente do Contrato n° 003/2026,
firmado entre a Escola de Saberes Publicos do Estado
do Amapa e a empresa PEREGRINO COMERCIO E
SERVICOS LTDA., inscrito no CNPJ/MF sob o n°
42.601.647/0001-19, cujo objeto é contratagdo dos
servicos de buffet, visando atender as necessidades
da Escola de Saberes do Estado do Amapa, conforme
especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de
Referéncia.

Art. 2° Compete ao Gestor e Fiscal Administrativo do
contrato, sem a necessidade de designacado de Fiscal
Técnico, exercer as seguintes atribuigdes:

| - Coordenar e supervisionar a execugdao do contrato,
assegurando o fiel cumprimento de todas as suas
clausulas;

Il - Monitorar os registros de ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato e adotar, de forma tempestiva,
as medidas corretivas necessarias para sanar eventuais
falhas ou defeitos;

Ill - Informar a autoridade superior quaisquer situacdes
que extrapolem sua competéncia ou que possam
comprometer a execugéo do contrato;

IV - Verificar a manutengao das condigbes de habilitagao
da contratada, solicitando e analisando os documentos
comprobatérios pertinentes, se necessario;
V-Analisararegularidadenorecolhimentodascontribuigcbes
fiscais, trabalhistas e previdenciarias, adotando as
medidas cabiveis em caso de descumprimento;

VI - Elaborar, de forma detalhada, o relatério final de
avaliagdo do cumprimento das obrigagdes contratuais
pela contratada;

VII - Realizar o recebimento provisorio e, posteriormente,
o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante
termo que comprove o atendimento integral das exigéncias
contratuais;
VIII-Cumpririntegralmente as diretrizes e os procedimentos
estabelecidos pelo Decreto Estadual n® 7333/2024,
que tratam da fiscalizagdo e do acompanhamento dos
contratos.

Art. 3° Fica garantido ao servidor designado, em
conformidade com o disposto no Decreto Estadual n°
7333/2024 e na Lei n° 14.133/2021, amplo e irrestrito
acesso aos autos dos processos administrativos e a todos
os documentos relacionados ao contrato.

Art. 4° Esta Portaria tera validade e vigéncia equivalentes
a vigéncia do contrato n° 001/2026-ESAP, cessando
automaticamente sua eficacia com a extingdo ou rescisao
do referido contrato, salvo se houver disposicdo em
contrario em ato posterior.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor a contar do dia 30
de junho de 2026 e sera publicada no Diario Oficial do
Estado.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Presidente - ESAP
Protocolo 156943

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
ESCOLA DE SABERES PUBLICOS DO AMAPA

PORTARIA N° 077/2026- ESAP/AP,
DE 02 DE JULHO DE 2026.

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
DO AMAPA - ESAP no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pelo Decreto n° 0319, de 16 de janeiro de
2026 e o Decreto n°® 10117 de 05 de dezembro de 2025,
que aprova o Estatuto da Escola de Saberes Publicos do
Amapa e PROCESSO N° 0034.2834.1873.0009/2026
- GAB/ESAP.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do servidor JERLIAN
RUAN OLIVEIRA DA MATA BRITO, matricula n°
1015553-8-01, chefe da Unidade de Gestdo de Compras
e Contratagbes-UGCOMPRAS/ESAP para viajar até a
cidade de Florianépolis/SC no periodo de 25/08/2026
a 29/08/2026 para participar do evento Startup Summit
2026, com 6nus para o Estado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura e sera publicada no Diario Oficial do Estado.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM

Presidente da ESAP
Protocolo 156944

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
ESCOLA DE SABERES PUBLICOS DO AMAPA

PORTARIA N° 78/2026-ESAP/AP,
DE 03 DE JULHO DE 2026.

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo Decreto n° 0319, de 16 de janeiro de 2026 e o
Decreton® 10117 de 05 de dezembro de 2025, que aprova
o Estatuto da Escola de Saberes Publicos do Amapa e
PROCESSO N°0034.2425.1873.0001/2026 - GAB/ESAP;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para
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comporem a Equipe de Planejamento e Fiscalizagdo da
Contratagao, com a finalidade de conduzir o processo de
contratagao de empresa especializada para a prestacéo de
servigos de manutengao preventiva e corretiva em centrais
de ar condicionado e equipamentos de refrigeragao,
incluindo o fornecimento, reposicao e substituicdo de
pecas, componentes, acessoérios, materiais e demais
servicos necessarios ao pleno funcionamento dos
equipamentos da Escola de Saberes Publicos do Estado
do Amapa - ESAP.

Art. 2° A Equipe de Planejamento sera responsavel
pela condugao dos procedimentos internos necessarios
ao processo de contratagido, incluindo a elaboragéo
dos estudos técnicos, documentos de planejamento,
instrumentos de contratagdo e demais atos administrativos
necessarios, observando a legislagéo vigente e as normas
internas da ESAP.

Equipe de Planejamento:
* Pedro Henrique Pereira Silva;
» Jaco Ferreira da Silva;

Art. 3° O Fiscal da Contratacdo sera responsavel pelo
acompanhamento dos procedimentos administrativos
relacionados ao processo de contratagdo, bem como
pelo monitoramento da execugdo do recebimento dos
equipamentos e do processo de pagamento quando
iniciado.

Fiscais de contratagao:
* Edem June Melo de Souza - Titular
* Aldemir Furtado Franca- suplente

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Joanne Paes dos Santos Nahum
Presidente da ESAP.
Protocolo 157034

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2026 - ESAP

CONTRATANTE: ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
DO AMAPA

CONTRATADA: PEREGRINO COMERCIO E SERVIGOS
LTDA., inscrito no CNPJ/MF sob o n° 42.601.647/0001-19
PROCESSO ADMINISTRATIVO: PRODOC n°
0034.2968.1873.0001/2026

OBJETO: contratagdo dos servigos de buffet, visando
atender as necessidades da Escola de Saberes do Estado
do Amapa, conforme especificagbes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura.

VALOR TOTAL: R$ 82.758,63 (Oitenta e dois mil
setecentos e cinquenta e oito reais e sessenta e trés
centavos).

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: elemento orcamentario
préprio, exercicio de 2026, 130207 - Escola de Saberes
Publicos do Estado do Amapa / Programa de Trabalho:
2586, Fonte do Recurso: 500, Natureza de Despesa:
339039. Nota de empenho n° 2026NE00029.

SIGNATARIOS: JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM,
pela Contratante, KLEBER PINTO FARIAS, pela
contratada.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Diretora-Presidente - ESAP
Decreto n° 0319/2026

Protocolo 156946

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
ESCOLA DE SABERES PUBLICOS DO ESTADO DO
AMAPA

Errata da Portaria n°® 073/2026-ESAP

Errata referente a Portaria n° 073/2026-ESAP, de 30
de junho de 2026 que foi publicada no Diario Oficial
do Estado n° 8.686, com circulagdo terca-feira dia
30/06/2026.

Onde se Lé: Art. 1° - Desginar o servidor LOURDIEL
DA SILVA AZEVEDO, matricula: 0997846101, Chefe
da Unidade de Finangas -Codigo FGS-1, para responder
acumulativamente pelo cargo de Coordenador
Administrativo e Financeira, Codigo FGS-2, durante o
usufruto das férias do servidor titular Felix Vasconcelos
Facanha Junior, no periodo de 01/07/2026 a 30/07/2026
(30 dias), com 6nus para o Estado.

Leia- se: Art. 1° - Desginar o servidor LOURDIEL DA
SILVA AZEVEDO, matricula: 0997846101, Chefe da
Unidade de Finangas -Codigo FGS-1, para responder
acumulativamente pelo cargo de Gerente de Finangas
e Contabilidade- Coédigo FGS-2, durante o usufruto
das férias do servidor titular Felix Vasconcelos Faganha
Junior, no periodo de 01/07/2026 a 30/07/2026 (30 dias),
com 6nus para o Estado.

Macapa, 03 de julho de 2026.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Presidente da ESAP
Protocolo 157057

Instituto de Administragao Penitenciaria
do Amapa

PORTARIA N° 311 DE 02 DE JULHO DE 2026

Decreta luto oficial pelo falecimento do Policial Penal
JACKSON SILVA FERREIRA.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO DO
AMAPA - IAPEN/AP, EMERSON DO NASCIMENTO
SILVA, no uso das atribuicbes legais conferidas pelo
Decreto n® 4410, de 22 de junho de 2026 - GEA;

CONSIDERANDO o falecimento do Policial Penal
JACKSON SILVA FERREIRA, ocorrido na data de 02 de
julho de 2026;

CONSIDERANDO que o servidor prestou relevantes
servicos ao sistema penitenciario estadual com
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dedicacdo, responsabilidade e compromisso com a
missao institucional;

CONSIDERANDO a importancia de reconhecer
publicamente o valor humano e profissional de seus
servidores;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 5.700,
de 1° de setembro de 1971, que regula as formas de
expressao do luto oficial no territério nacional;

RESOLVE:

Art. 1° Decretar luto oficial por 03 (trés) dias, no ambito
do Instituto de Administragao Penitenciaria do Estado do
Amapa - IAPEN, contados a partir da data da publicagao
desta Portaria, em sinal de profundo pesar pelo falecimento
do Policial Penal JACKSON SILVA FERREIRA.

Art. 2° Autorizar os Diretores e Gerentes de Unidade, em
coordenacdo com as Chefias de Plantdo, a organizarem
e autorizarem, de forma programada, a liberagdo dos
servidores que se voluntariarem para participar do velério
e do sepultamento do servidor falecido, observada a
preservagdo da ordem, da seguranca e da continuidade
dos servigos penitenciarios.

Art. 3° Esta Portaria devera ser amplamente divulgada a
todos os setores do IAPEN e publicada no Diario Oficial
do Estado.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.

Macapa-AP, 02 de julho de 2026.

EMERSON DO NASCIMENTO SILVA
Diretor-Presidente do IAPEN
Decreto n° 4410/2026 - GEA
Protocolo 156991

Departamento Estadual de
Transito do Amapa

PORTARIA N° 0444/2026 - DETRAN/AP,
DE 03 DE JULHO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n° 3.988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes.

CONSIDERANDO os incisos Ill e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo CONTRAN n°
1.016, de 11 de dezembro de 2024, que altera a Resolugao
CONTRANN° 807, de 15 de dezembro de 2020, que dispde
sobre os procedimentos para o registro de contratos de
financiamento com garantia real de veiculo nos 6rgaos ou
entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito

Federal, para anotagcdo no Certificado de Registro de
Veiculos (CRV) e no Certificado de Licenciamento Anual
(CLA).

CONSIDERANDO, a necessidade de ampliar a
seguranga dos proprietarios de veiculos, que celebram
financiamentos contraidos com alienagédo, penhor,
arrendamento e reserva, com vistas ao registro desses
contratos;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n
732/2014-DETRAN/AP, a qual regulamenta o registro,
Cadastramento e Renovagdo anual de Agentes
Financeiros, para efeito de inclusdo e/ou exclusdo de
gravames no Sistema Nacional de Gravames - SNG,
bem como do registro de Contrato de veiculos, junto ao
DETRAN/AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada pelo agente financeiro BANCO ITAU
VEICULOS S.A., CNPJ: 61.190.658/0001-06, atende
as exigéncias contidas na Portaria epigrafada, conforme
0 contido no Processo n° 0053.2841.2804.0121/2026
- CCRED/DETRAN;

o

RESOLVE:

Art. 1° RECREDENCIAR BANCO ITAU VEICULOS
S.A., CNPJ: 61.190.658/0001-06, com enderego na
Rua Tenente Mauro de Miranda, 36, Bloco D, 8 Andar,
Jabaquara - Sao Paulo/SP - CEP 04.345-030, no
exercicio de suas atividades no ambito do Departamento
de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° O presente recadastramento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses até 30/06/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 3.988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 157113

PORTARIA N° 0445/2026 - DETRAN/AP,
DE 03 DE JULHO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 3.988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteracgoes.

CONSIDERANDO os incisos Il e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo CONTRAN n°
1.016, de 11 de dezembro de 2024, que altera a Resolugao
CONTRANN° 807, de 15 de dezembro de 2020, que dispde
sobre os procedimentos para o registro de contratos de
financiamento com garantia real de veiculo nos 6rgaos ou
entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito
Federal, para anotagcdo no Certificado de Registro de
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Veiculos (CRV) e no Certificado de Licenciamento Anual
(CLA).

CONSIDERANDO, a necessidade de ampliar a
seguranga dos proprietarios de veiculos, que celebram
financiamentos contraidos com alienagdo, penhor,
arrendamento e reserva, com vistas ao registro desses
contratos;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n
732/2014-DETRAN/AP, a qual regulamenta o registro,
Cadastramento e Renovagdo anual de Agentes
Financeiros, para efeito de inclusdo e/ou exclusdo de
gravames no Sistema Nacional de Gravames - SNG,
bem como do registro de Contrato de veiculos, junto ao
DETRAN/AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada pelo agente  financeiro BANCO
MERCEDES-BENZ DO BRASIL S/A, CNPJ:
60.814.191/0001-57, atende as exigéncias contidas na
Portaria epigrafada, conforme o contido no Processo n°
0053.2841.2804.0113/2026 - CCRED/DETRAN;

o

RESOLVE:

Art. 1°RECREDENCIAR BANCO MERCEDES-BENZ DO
BRASIL S/A, CNPJ: 60.814.191/0001-57, com enderego
na Av. Alfred Jurzykowski, N° 562, Andar 2, Pauliceia,
S3do Bernardo do Campo/SP, CEP: 09.680-900, no
exercicio de suas atividades no ambito do Departamento
de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° O presente recadastramento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses a contar do dia 04/07/2026
a 04/07/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 3.988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 157119

PORTARIA N° 0446/2026 - DETRAN/AP,
DE 03 DE JULHO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicbes legais, conferidas pelo Decreto n° 3.988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragoes.

CONSIDERANDO os incisos Ill e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo CONTRAN n°
1.016, de 11 de dezembro de 2024, que altera a Resolugao
CONTRANN° 807, de 15 de dezembro de 2020, que dispde
sobre os procedimentos para o registro de contratos de
financiamento com garantia real de veiculo nos 6rgaos ou
entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito
Federal, para anotagcdo no Certificado de Registro de

Veiculos (CRV) e no Certificado de Licenciamento Anual
(CLA).

CONSIDERANDO, a necessidade de ampliar a
seguranga dos proprietarios de veiculos, que celebram
financiamentos contraidos com alienagédo, penhor,
arrendamento e reserva, com vistas ao registro desses
contratos;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n
732/2014-DETRAN/AP, a qual regulamenta o registro,
Cadastramento e Renovagdo anual de Agentes
Financeiros, para efeito de inclusdo e/ou exclusdo de
gravames no Sistema Nacional de Gravames - SNG,
bem como do registro de Contrato de veiculos, junto ao
DETRAN/AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada pelo agente financeiro MERCEDES-BENZ
LEASING DO BRASIL ARRENDAMENTO MERCANTIL
S/A, CNPJ: 00.162.760/0001-03, atende as exigéncias
contidas na Portaria epigrafada, conforme o contido
no Processo n° 0053.2841.2804.0113/2026 - CCRED/
DETRAN;

o

RESOLVE:

Art. 1° RECREDENCIAR MERCEDES-BENZ LEASING
DO BRASIL ARRENDAMENTO MERCANTIL S/A,
CNPJ: 00.162.760/0001-03, com enderecgo na Av. Alfred
Jurzykowski, N° 562, Andar 2, Pauliceia, Sao Bernardo
do Campo/SP, CEP: 09.680-90, no exercicio de suas
atividades no ambito do Departamento de Transito do
Estado do Amapa.

Art. 2° O presente recadastramento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses a contar do dia 04/07/2026
a 04/07/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 3.988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 157122

PORTARIA N° 0447/2026 - DETRAN/AP,
DE 03 DE JULHO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 3.988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteracgoes.

CONSIDERANDO os incisos Il e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo CONTRAN n°
1.016, de 11 de dezembro de 2024, que altera a Resolugao
CONTRANN° 807, de 15 de dezembro de 2020, que dispde
sobre os procedimentos para o registro de contratos de
financiamento com garantia real de veiculo nos 6rgaos ou
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entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito
Federal, para anotagcdo no Certificado de Registro de
Veiculos (CRV) e no Certificado de Licenciamento Anual
(CLA).

CONSIDERANDO, a necessidade de ampliar a
seguranga dos proprietarios de veiculos, que celebram
financiamentos contraidos com alienagdo, penhor,
arrendamento e reserva, com vistas ao registro desses
contratos;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n
732/2014-DETRAN/AP, a qual regulamenta o registro,
Cadastramento e Renovagdo anual de Agentes
Financeiros, para efeito de inclusdo e/ou exclusdo de
gravames no Sistema Nacional de Gravames - SNG,
bem como do registro de Contrato de veiculos, junto ao
DETRAN/AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada pelo agente financeiro GUERRA
IMPLEMENTOS RODOVIARIOS SIA, CNPJ:
31.008.318/0004-95, atende as exigéncias contidas na
Portaria epigrafada, conforme o contido no Processo n°
0053.2841.2804.0136/2026 - CCRED/DETRAN;

o

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR GUERRA IMPLEMENTOS
RODOVIARIOS S/A, CNPJ: 31.008.318/0004-95, com
enderego na Rodovia BR-116, 15354, KM 146, de Lazzer,
Caxias do Sul/RS, CEP: 95.055-003, no exercicio de
suas atividades no ambito do Departamento de Transito
do Estado do Amapa.

Art. 2° O presente cadastramento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses a contar do dia 06/07/2026
a 06/07/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 3.988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 157128

PORTARIA N° 0448/2026 - DETRAN/AP,
DE 03 DE JULHO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 3988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO os dispositivos do Codigo de Transito
Brasileiro, combinados com as resolugcdes do Conselho
Nacional de Transito;

CONSIDERANDO os incisos Ill e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 14.921, de 10 de julho
de 2024, que altera a Lei n° 9.503, de 23 de setembro

de 1997 (Codigo de Transito Brasileiro), para estabelecer
a idade maxima dos veiculos destinados a formagao de
condutores.

CONSIDERANDO a Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de
1° de dezembro de 2025, que normatiza a habilitagao e a
expedicao de documentos de condutores, o processo de
formacgao do candidato a obtencao da habilitagéo, além de
autorizar o instrutor de transito a exercer suas atividades
de forma autbnoma;

CONSIDERANDO os termos da Portaria n°
2075/2022-DETRAN/AP, de 29 de dezembro 2022, que
altera a Portaria n° 770/2013-DETRAN/AP, de 02 de
janeiro de 2014, no qual regulamenta o credenciamento
de instituicbes ou entidades publicas ou privadas para o
processo de capacitagdo, qualificagdo e atualizacdo de
profissionais, e de formacao, qualificagdo, atualizagédo
e reciclagem de candidatos e condutores e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO que este credenciamento fica
estabelecido sob a forma de autorizagéo e a titulo precario,
sem 6nus para o Estado, e vinculado a vistorias periodicas,
podendo ser revogado, a qualquer tempo, em fungao do
interesse da Administragdo e demais legislagdes sobre a
matéria.

CONSIDERANDO, por derradeiro, que a documentagao
apresentada pelo CFC SAO CRISTOVAO Il - FILIAL
JARI, atende as exigéncias contidas na Portaria
epigrafada, conforme o contido no Processo n°
0053.2156.2804.0138/2026- CCRED/DETRAN.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER O RECREDENCIAMENTO a
empresa sob a razdo social R. ESPINDOLA & CIA
LTDA-ME, sob o nome fantasia CFC SAO CRISTOVAO
lll - FILIAL JARI, CNPJ: 09.815.378/0004-60, com sede
na Av. José Ferreira Chucre - 3069 C.

Art. 2° - O referido CFC, enquanto credenciado na
classificagdo “AB”, esta autorizado a ministrar os cursos
tedrico-técnico e de pratica de diregcdo para a formacao
de condutores de veiculos automotores, enumerados no
caput do artigo 1° da Portaria 770/2013-DETRAN/AP.

Art. 3° - Este recredenciamento devera ser renovado
anualmente, desde que observadas as exigéncias da
portaria epigrafada e a entrega da documentagdo com
antecedéncia minima de 30 dias da data de vencimento
do recredenciamento.

Art. 4° - O presente recredenciamento tera vigéncia até
01/07/2027.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 3988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 157131

PORTARIA N° 0449/2026 - DETRAN/AP,
DE 03 DE JULHO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
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ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n° 3988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO as competéncias estabelecidas no art.
22, inciso I, e o disposto nos arts. 154, 155 e 156 da Lei
Federal n® 9.503/1997 (Codigo de Transito Brasileiro);
CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o0 DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.302, de 02 de
agosto de 2010, que regulamenta o exercicio da profissao
de Instrutor de Transito;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de
1° de dezembro de 2025, que normatiza a habilitagao e a
expedicao de documentos de condutores, o processo de
formacgao do candidato a obtencao da habilitagéo, além de
autorizar o instrutor de transito a exercer suas atividades
de forma autébnoma;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de acompanhamento
e supervisdo permanente por instrutor devidamente
autorizado durante as aulas praticas, conforme exigéncia
normativa vigente;

CONSIDERANDO os termos do Edital de Chamamento
Pdblico para Autorizagdo de Instrutores de Transito
Auténomos n°® 001/2026 - DETRAN/AP, que estabelece
normas e procedimentos para a autorizagao de instrutores
de transito autbnomos junto ao Departamento Estadual
de Transito do Amapa - DETRAN/AP e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO, por fim, que a presente autorizagao
possui natureza precaria € nao gera vinculo empregaticio,
estatutario ou previdenciario com esta Autarquia, nao
integrando o profissional o quadro funcional do érgéo;
CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada, atende as exigéncias contidas no
Edital epigrafado, conforme o contido no Processo n°
0053.2156.2804.0140/2026 - CCRED/DETRAN;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o Sr. PAULO CESAR GOMES
BARBOSA GOMES a exercer as atividades de Instrutor
de Transito Autdnomo junto ao DETRAN-AP, no municipio
de MACAPA.

Art. 2° Esta autorizagdo tera validade de 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 06/07/2026 a
06/07/2027, permitida a renovacdo sucessiva mediante
nova solicitacao e atendimento aos requisitos legais.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
DIRETOR PRESIDENTE do DETRAN-AP
DECRETO N° 3988 DE 03 DE JUNHO DE 2026
Protocolo 157135

PORTARIA N° 0450/2026 - DETRAN/AP,
DE 03 DE JULHO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO

ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n° 3.988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o0 DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes.

CONSIDERANDO os incisos Ill e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO as normas e procedimentos
estabelecidos no Edital de Chamamento Publico n°
001/2026 - DETRAN/AP, que estabelece normas e
procedimentos para a autorizagao de instrutores de transito
autdbnomos junto ao Departamento Estadual de Transito
do Amapa - DETRAN/AP e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a prerrogativa prevista no Art. 26, §
4° do referido Edital, que permite ao instrutor de transito
autdbnomo exercer suas atividades em diversos municipios,
mediante prévia solicitagdo e autorizagao;
CONSIDERANDO o} Processo n°
0053.2156.2804.0024/2026 - CCRED/DETRAN, e a
comprovacao do recolhimento da taxa correspondente;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o Sr. EDER SILVA DA SILVA a
atuar como Instrutor de Transito Autdnomo no municipio
de SANTANA/AP.

Paragrafo unico. A presente extensao de circunscrigao
atua em carater aditivo a Portaria n° 0269/2026-DETRAN/
AP, vigente até 30 de abril de 2027, estando o profissional
expressamente autorizado a exercer suas atividades, a
partir desta data, nos municipios de MACAPA e SANTANA.

Art. 2° A presente extensdo de circunscricdo tera sua
validade atrelada ao prazo original de 12 (doze) meses
da concesséao inicial, permitida a renovagéo sucessiva,
mediante requerimento e cumprimento das exigéncias
legais.

Art. 3° Reitera-se que a presente autorizagdo concedida
possui carater personalissimo e nao estabelece
qualquer espécie de vinculo empregaticio, estatutario ou
previdenciario entre o instrutor autbnomo e o DETRAN/
AP.

Art. 4° O credenciamento do veiculo de instrugdo deve
estar regularizado e aprovado em vistoria técnica para
atuagdo na circunscri¢ao territorial autorizada.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 3988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 157145
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PORTARIA N° 0451/2026 - DETRAN/AP,
DE 03 DE JULHO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n® 3988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO as competéncias estabelecidas no art.
22, inciso I, e o disposto nos arts. 154, 155 e 156 da Lei
Federal n® 9.503/1997 (Codigo de Transito Brasileiro);
CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o0 DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.302, de 02 de
agosto de 2010, que regulamenta o exercicio da profissao
de Instrutor de Transito;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de
1° de dezembro de 2025, que normatiza a habilitagao e a
expedicdo de documentos de condutores, o processo de
formacgao do candidato a obtencao da habilitagéo, além de
autorizar o instrutor de transito a exercer suas atividades
de forma autbnoma;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de acompanhamento
e supervisdo permanente por instrutor devidamente
autorizado durante as aulas praticas, conforme exigéncia
normativa vigente;

CONSIDERANDO os termos do Edital de Chamamento
Pdblico para Autorizagdo de Instrutores de Transito
Auténomos n°® 001/2026 - DETRAN/AP, que estabelece
normas e procedimentos para a autorizagao de instrutores
de transito autbnomos junto ao Departamento Estadual
de Transito do Amapa - DETRAN/AP e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO, por fim, que a presente autorizagao
possui natureza precaria € nao gera vinculo empregaticio,
estatutario ou previdenciario com esta Autarquia, nao
integrando o profissional o quadro funcional do 6rgéo;
CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada, atende as exigéncias contidas no
Edital epigrafado, conforme o contido no Processo n°
0053.2156.2804.0136/2026- CCRED/DETRAN;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o(a) Sr(a). CARLOS RAYSON
ARAUJO DOS SANTOS BRITO a exercer as atividades
de Instrutor de Transito Autdnomo junto ao DETRAN-AP,
no municipio de MACAPA.

Art. 2° Esta autorizagdo tera validade de 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 02/07/2026 a
02/07/2027, permitida a renovacao sucessiva mediante
nova solicitagdo e atendimento aos requisitos legais.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
DIRETOR-PRESIDENTE do DETRAN-AP
DECRETO N° 3988 DE 03 DE JUNHO DE 2026

Protocolo 157151

PORTARIA N° 0452/2026 - DETRAN/AP,
DE 03 DE JULHO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 3.988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteracgoes.

CONSIDERANDO os incisos Ill e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo CONTRAN n°
1.016, de 11 de dezembro de 2024, que altera a Resolucao
CONTRANN®° 807, de 15 de dezembro de 2020, que dispde
sobre os procedimentos para o registro de contratos de
financiamento com garantia real de veiculo nos 6rgéos ou
entidades executivos de transito dos Estados e do Distrito
Federal, para anotacdo no Certificado de Registro de
Veiculos (CRV) e no Certificado de Licenciamento Anual
(CLA).

CONSIDERANDO, a necessidade de ampliar a
seguranga dos proprietarios de veiculos, que celebram
financiamentos contraidos com alienagdo, penhor,
arrendamento e reserva, com vistas ao registro desses
contratos;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n
732/2014-DETRAN/AP, a qual regulamenta o registro,
Cadastramento e Renovagdo anual de Agentes
Financeiros, para efeito de inclusdo e/ou exclusdo de
gravames no Sistema Nacional de Gravames - SNG,
bem como do registro de Contrato de veiculos, junto ao
DETRAN/AP;

CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagéo
apresentada pelo agente financeiro KSK
ADMINISTRADORA DE CONSORCIO LTDA, CNPJ:
62.798.475/0001-22, atende as exigéncias contidas na
Portaria epigrafada, conforme o contido no Processo n°
0053.2841.2804.0102/2026 - CCRED/DETRAN;

o

RESOLVE:

Art. 1° RECREDENCIAR KSK ADMINISTRADORA DE
CONSORCIO LTDA, CNPJ: 62.798.475/0001-22, com
endereco na Alameda Araguaia, 2044, Andar 9 Conjunto
901 A 914, Bloco 2, Alphaville Industrial, Barueri/SP,
CEP: 06.455-000, no exercicio de suas atividades no
ambito do Departamento de Transito do Estado do Amapa.

Art. 2° O presente recadastramento tera vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses até 22/06/2027.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP

Decreto n° 3.988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 157155
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PORTARIA N° 0453/2026 - DETRAN/AP,
DE 03 DE JULHO DE 2026

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto n° 3988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO as competéncias estabelecidas no art.
22, inciso Il, e o disposto nos arts. 154, 155 e 156 da Lei
Federal n® 9.503/1997 (Cddigo de Transito Brasileiro);
CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n° 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.302, de 02 de
agosto de 2010, que regulamenta o exercicio da profissao
de Instrutor de Transito;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de
1° de dezembro de 2025, que normatiza a habilitagao e a
expedigao de documentos de condutores, o processo de
formacgao do candidato a obtencéo da habilitacao, além de
autorizar o instrutor de transito a exercer suas atividades
de forma autbnoma;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de acompanhamento
e supervisdo permanente por instrutor devidamente
autorizado durante as aulas praticas, conforme exigéncia
normativa vigente;

CONSIDERANDO os termos do Edital de Chamamento
Pdblico para Autorizagdo de Instrutores de Transito
Auténomos n° 001/2026 - DETRAN/AP, que estabelece
normas e procedimentos para a autorizagao de instrutores
de transito autdbnomos junto ao Departamento Estadual
de Transito do Amapa - DETRAN/AP e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO, por fim, que a presente autorizagédo
possui natureza precaria € nao gera vinculo empregaticio,
estatutario ou previdenciario com esta Autarquia, nao
integrando o profissional o quadro funcional do 6rgéo;
CONSIDERANDO, por derradeiro que a documentagao
apresentada, atende as exigéncias contidas no
Edital epigrafado, conforme o contido no Processo n°
0053.2841.2804.0128/2026- CCRED/DETRAN;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a Sra. MARLENE DA SILVA
PANTOJA a exercer as atividades de Instrutora de
Transito Auténoma junto ao DETRAN-AP, no municipio de
MACAPA.

Art. 2° Esta autorizagdo tera validade de 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 06/07/2026 a
06/07/2027, permitida a renovacdo sucessiva mediante
nova solicitacao e atendimento aos requisitos legais.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 0044/2026 -
DETRAN-AP, publicada no DOE AP n° 8584, de 27 de
janeiro de 2026.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN/AP
Decreto n°® 3988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 157160

PORTARIA N° 0454/2026 - DETRAN/AP,
DE 03 DE JULHO DE 2026

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAPA, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n° 3988 de 03
de junho de 2026 e Decreto n° 5.237 de 30 de dezembro
de 2010 que cria o Estatuto do DETRAN-AP;

CONSIDERANDO o advento da Lei Estadual n® 1.453, de
11 de fevereiro de 2010, que transformou o DETRAN-AP
em Autarquia e suas alteragdes;

CONSIDERANDO os dispositivos do Codigo de Transito
Brasileiro, combinados com as resolu¢cdes do Conselho
Nacional de Transito;

CONSIDERANDO os incisos lll e X do Art.22 da Lei n°
9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo
de Transito Brasileiro - CTB;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 14.921, de 10 de julho
de 2024, que altera a Lei n° 9.503, de 23 de setembro
de 1997 (Codigo de Transito Brasileiro), para estabelecer
a idade maxima dos veiculos destinados a formacao de
condutores.

CONSIDERANDO a Resolugdo CONTRAN n° 1.020, de
1° de dezembro de 2025, que normatiza a habilitagcdo e a
expedi¢cao de documentos de condutores, o processo de
formacao do candidato a obtencao da habilitagéo, além de
autorizar o instrutor de transito a exercer suas atividades
de forma auténoma;

CONSIDERANDO o0s termos da Portaria n°
2075/2022-DETRAN/AP, de 29 de dezembro 2022, que altera
a Portaria n° 770/2013-DETRAN/AP, de 02 de janeiro de
2014, no qual regulamenta o credenciamento de instituicdes
ou entidades publicas ou privadas para o processo de
capacitagdo, qualificagdo e atualizagdo de profissionais,
e de formagéo, qualificacdo, atualizacdo e reciclagem de
candidatos e condutores e da outras providéncias;
CONSIDERANDO que este credenciamento fica
estabelecido sob a forma de autorizagao e a titulo precario,
sem 6nus para o Estado, e vinculado a vistorias periodicas,
podendo ser revogado, a qualquer tempo, em fungédo do
interesse da Administracdo e demais legislacdes sobre a
matéria.

CONSIDERANDO, por derradeiro, que a documentagéo
apresentada pelo CFC SHEKINAH - MATRIZ, atende
as exigéncias contidas na Portaria epigrafada, conforme
o contido no Processo n° 0053.2156.2804.0133/2026
- CCRED/DETRAN.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER O RECREDENCIAMENTO a
empresa sob a razdo social S.5.Q. RODRIGUES-ME,
sob o nome fantasia CFC SHEKINAH MATRIZ, CNPJ:
05.588.463/0001-30, com sede na Avenida General
Gorjao, n°® 249 - Central - Macapa/AP. CEP 68900050
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Art. 2° - O referido CFC, enquanto credenciado na
classificagdo “AB”, esta autorizado a ministrar os cursos
tedrico-técnico e de pratica de diregdo para a formacao
de condutores de veiculos automotores, enumerados no
caput do artigo 1° da Portaria 770/2013-DETRAN/AP.

Art. 3° - Este recredenciamento devera ser renovado
anualmente, desde que observadas as exigéncias da
portaria epigrafada e a entrega da documentagdo com
antecedéncia minima de 30 dias da data de vencimento
do recredenciamento.

Art. 4° - O presente recredenciamento tera vigéncia até
01/07/2027.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
Decreto n° 3988 de 03 de junho de 2026
Protocolo 157184

PORTARIA N° 0455/2026 - DETRAN/AP,
03 DE JULHO DE 2026.

O DIRETOR - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribuigdes legais, conferida pelo Decreto
Estadual n.° 8830 de 10 de outubro de 2025.

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 95, inciso Il, 117
e 140 da Lei n° 14.133/21, de 01 de abril de 2021, que
regulamenta as normas gerais de Licitagcdes e Contratos
Administrativos, e art. 25 do Decreto n°® 11.246, de 27 de
outubro de 2022.

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento
da execucdo do instrumento contratual n° 006/2026,
empresa APPROACH TECNOLOGIA LTDA, CNPJ/MF:
24.376.542/0001-21.

RESOLVE:

Art.1° - CONSTITUIR a Comissdo de Recebimento
que tera como objetivo notificar, solicitar, receber e
examinar o material ou bens permanentes adquiridos pelo
Departamento Estadual de Transito do Estado do Amapa,
por meio do Processo n° 0053.0333.2341.0025/2025
- DAF/DETRAN, cujo objeto do contrato é Aquisicao
de Solugao de Infraestrutura Hiperconvergente (Hci
- Hyperconverged Infrastructure) Composta por
Hardware de Ultima Geragdo e Licenciamento de
Software, Contemplando Instalacido, Configuragdo e
Integragdao Completa.

Art.2° - ESTABELECER que a Comissao de que trata o
art. 1° tera como competéncias:

I - Receber e examinar o material entregue pelas
Adjudicadas, nos termos do art. 140, inciso Il da Lei
14.133 de 1° de abril de 2021,

Il - Rejeitar o material sempre que estiver fora das
especificagdes descritas na Ata de Registro de Pregos, no
Edital ou Termo de Referéncia, podendo submeté-lo, se
necessario, ao Controle de Qualidade;

lll - Expedir Termo de Recebimento e Aceitagdo ou
Notificagdo, no caso de rejeicdo de material;
IV - Rever seus atos, de oficio ou mediante provocacgao;

Art.3° - NOMEAR, para compor a referida Comisséo, os
seguintes servidores:

Servidor

JAIRISON SILVA DE
SOUZA

EDSON WANDER
SANTOS QUADROS

Cargo Fungao

Analista de Tecnologia da Informagao|Presidente

Coordenador de Desenvolvimento/
Diretoria de Tecnologia da Informagéo
e Comunicagao

Membro

Art.4° - DETERMINAR que nenhum material ou bem
devera ser liberado aos usuarios antes de cumpridas
as formalidades de recebimento, aceitagdo e registro no
competente instrumento de controle.

Art. 5° - As decisbGes e providéncias que ultrapassarem
a competéncia da Comissdo deverao ser solicitadas ao
Diretor - Presidente desta Autarquia, em tempo habil, para
adocgao das medidas convenientes

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

CASSUIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP

Decreto n° 3988/2026
Protocolo 157199

EXTRATO DO TERMO DE ADESAO
N° 004/2026-CPL/DETRAN/AP

PROCESSO SIGA: 00001/DETRAN/2026

ASSUNTO: Adesdo a Ata de Registro de Pregcos n°
15/2025 do CRT-SP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM TELECOMUNICACOES
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE TELEFONIA
PESSOAL MOVEL (SMP), COM FORNECIMENTO DE
APARELHOS EM REGIME DE COMODATO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES OPERACIONAIS E
ADMINISTRATIVAS DO DETRAN/AP
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 86, §2° da Lei
14.133/2021 e art. 25° do Decreto Estadual n°® 1.716/2023.
JUSTIFICATIVA: A modernizagdo da infraestrutura de
tecnologia do DETRAN/AP é necessaria para garantir a
continuidade e a eficiéncia dos servigos publicos digitais,
especialmente das atividades de fiscalizagao, vistorias
eletrénicas, agdes educativas e comunicagdao entre
equipes, que dependem de dispositivos médveis com
acesso a internet. Atualmente, os equipamentos utilizados
pertencem a empresa contratada para prestacédo dos
servigos de suporte ao sistema SISGET e serdo recolhidos
com o encerramento do contrato vigente, previsto para
janeiro, comprometendo a execugédo dessas atividades.
A tentativa de adesido a Ata de Registro de Precos n°
043/2024 do Tribunal de Justica do Estado do Amapa
restou frustrada em raz&o do vencimento da ata durante a
tramitac&o do processo. Nesse contexto, a contratagcéo de
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servigo de telefonia mével corporativa com fornecimento
de aparelhos em comodato apresenta-se como a solugao
mais vantajosa, por assegurar a continuidade dos servigos,
reduzir custos com aquisicao de equipamentos e garantir
manutengdo, substituicdo e atualizagdo tecnoldgica dos
dispositivos.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: ACAO: 2288/ FONTE:
753/ NATUREZA: 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros
- Pessoa Juridica.

EMPRESA ADJUDICADA:
02.421.421.0001-11.

VALOR TOTAL: R$ 90.720,00 (noventa mil e setecentos
e vinte reais)

TIM  S/A, CNPJ:

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN/AP
Decreto n° 3988/2026
Protocolo 157188

EDITAL N° 069/2026 CONVOCAGCAO PARA
MATRICULA NO CURSO DE CAPACITAGAO - GRUPO
GESTAO DE TRANSITO DO DETRAN/AP

O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DO AMAPA - DETRANI/AP, tendo em vista o Edital n°
01/2022 de Abertura de Inscricbes do Concurso Publico
para provimento de cargos de nivel médio e superior e
formacgao de cadastro reserva do Departamento Estadual
de Transito do Amapa, publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa edicdo de 06/09/2022.

Considerando os Editais n°® 049/2025 e n° 68/2026 -
RESULTADO DEFINITIVO DA ETAPA DE EXAME DE
SAUDE - GRUPO GESTAO DE TRANSITO DO DETRAN/
AP.

RESOLVE:

Convocar os candidatos considerados aptos nas fases
anteriores, listados no Anexo | deste Edital para a
MATRICULA NO CURSO DE CAPACITACAO, nos termos
do Capitulo 15 do Editaln® 001/2022 - Abertura de Inscri¢cdes
do Concurso Publico, observando as disposi¢des abaixo:

1 DO CURSO DE CAPACITAGCAO

1.1 Os candidatos listados no Anexo | deste Edital estédo
convocados para realizar sua matricula no CURSO
DE CAPACITACAO, de carater eliminatério, que visa
proporcionar conhecimentos e habilidades especificas
para o desenvolvimento das atribuicbes dos cargos
ofertados no Concurso do Grupo de Gestdo de Transito
do DETRAN/AP.

1.2 A matricula sera realizada de forma presencial no
Departamento Estadual de Transito - DETRAN/AP, no
setor de Coordenadoria de Gestdo de Pessoas nos dias
06/07/2026 e 07/07/2026 das 08h as 12h.

1.3 O Programa de Formacgao sera realizado, conforme
cronograma previsto no Anexo Il deste Edital,
dispensando-se nova convocagao dos candidatos
matriculados.

1.4 O Departamento Estadual de Transito do Amapa

podera solicitar do candidato matriculado documentos
adicionais.

1.5 O candidato convocado para o CURSO DE
CAPACITACAO, conforme item 1.1 deste Edital que néo
atender a convocacgao e/ou deixar de realizar a matricula
de acordo com o item 1.2 deste Edital sera considerado
eliminado.

1.6 Enquanto matriculado e frequentando o Programa de
Formacao, o candidato tera direito a receber mensalmente,
a titulo de auxilio financeiro, o valor correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do vencimento inicial do respetivo
cargo.

1.6.1 O candidato, se servidor efetivo da Administracao
Direta, Autarquica e Fundacional do Governo do Estado
do Amapa, tera direito a afastamento remunerado para o
Programa de Formacgéo, podendo optar pela percepgao
de sua remuneragdo ou pelo auxilio financeiro previsto
pelo subitem anterior.

1.6.2 O candidato, que o item anterior se refere deve
apresentar documento de licenga ou afastamento para
participagédo no curso de formagéo até a data de inicio do
curso.

1.7 Sera eliminado do CURSO DE CAPACITACAO o
candidato que obtiver frequéncia académica inferior
a 80% (oitenta por cento) da carga horaria, bem como
média final do curso inferior a 70% (setenta por cento),
por disciplina.

1.8 O aluno que abandonar o CURSO DE CAPACITACAO,
sem justo motivo, ressarcira ao erario o valor recebido a
titulo de auxilio financeiro, pelo periodo cursado.

1.9. A qualquer tempo poder-se-a anular e/ou tornar sem
efeito a matricula do candidato no Programa de Formagao,
gquando constatada omissao ou declaracgéo falsa.

2. DO RECURSO

2.1 Sera oportunizado ao candidato o prazo de 01 (um)
dia util para interposigéo de recurso junto ao protocolo do
DETRAN/AP quanto ao Resultado da Matricula no Curso de
Capacitagao, ap6és a publicagao do Resultado Preliminar.

Macapa/AP, 02 de julho de 2026.

CASSIUS CLAY LEMOS CARVALHO
Diretor-Presidente do DETRAN-AP
DECRETO N° 3988 de 03 de junho de 2026.

ANEXO |
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE TRANSITO
CLAS. INSCRIQAO NOME RESULTADO
n | owsicor | MAMSOUATIIO0 | oo
o1 | owsecon | SUELEMDESRIODACOSTA|  AmTO

ANEXO 1l
CRONOGRAMA DO CURSO DE CAPACITAGAO
DATA 13/07/2026 a 31/07/2026
TURNO MANHA
AULA Dia 13/07/2026, as 08h:30min.
INAUGURAL |Local: Escola Publica de Transito - Departamento
E DEMAIS |Estadual de Transito - DETRAN/AP, (Rua Tancredo
DIAS Neves, 217 - Sdo Lazaro, Macapa - AP)

Protocolo 157033
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Agéncia de Defesa e Inspecgao
Agropecuaria do Estado do Amapa

PORTARIA N° 315/2026 - DIAGRO

Dispde sobre a prevengdo, o controle e disseminagao
do surto da doenga “Vassoura-de-bruxa da mandioca”,
causada pelo fungo: Rhizoctonia  theobromae
(Ceratobasidium theobromae), no ambito do estado do
Amapa e da outras providéncias.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL
DE DEFESA E INSPEGAO AGROPECUARIA DO
AMAPA - DIAGRO, no uso de suas atribuigbes legais,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n° 2418, de 26
de junho de 2012, e com base na Lei Estadual n°® 3.428,
de 13 de janeiro de 2026, seus regulamentos, e demais
alteragdes posteriores.

CONSIDERANDO a inclusdo do fungo Rhizoctonia
theobromae (Ceratobasidium theobromae), agente
causador da doenga “Vassoura-de-bruxa da mandioca”,
na lista de Pragas Quarentenarias Presentes, pela
Portaria SDA/MAPA n° 1.188/2024;

CONSIDERANDO que é dever do Governo do Estado
proteger a agricultura praticada no territério amapaense;
CONSIDERANDO a ocorréncia de surto da doenga que
esta causando perdas severas na produgao de mandioca
no estado do Amapa.

CONSIDERANDO a possibilidade de dispersao do agente
causador da doenca para os demais municipios do Amapa;
CONSIDERANDO que a dispersao da doenga pode
trazer grandes prejuizos econdmicos para toda a cadeia
produtiva da mandiocultura amapaense;
CONSIDERANDO a importéncia socioeconbémica da
cultura da mandioca para o Amapa, e que a mandiocultura
se expande de forma expressiva no Estado;
CONSIDERANDO o Relatério de Ensaio n° 02379/26-GO,
do Laboratdrio Federal de Defesa Agropecuaria em Goias
/LFDA-GO, emitido em 22/06/2026, o qual confirma
a deteccéo oficial de R. theobromae no municipio de
Laranjal do Jari/AP;

RESOLVE:

Art. 1° Definir as medidas de Defesa Sanitaria Vegetal
a serem adotadas visando a prevengao, controle e nao
disseminagdao da doenga na cultura da mandioca com
ocorréncia nos municipios de Oiapoque, Calcoene,
Amapa, Pracuuba, Tartarugalzinho, Pedra Branca do
Amapari, Serra do Navio, Porto Grande, Cutias do
Araguari, Ferreira Gomes, Macapa, Santana, Itaubal do
Piririm e Laranjal do Jari;

Art. 2° Fica proibido o transito de plantas e partes de
plantas de mandioca, saindo dos municipios com a
confirmacgéo oficial da praga para outros municipios sem
a ocorréncia oficial, pelo prazo de 120 dias, podendo este
prazo ser prorrogado;

Paragrafo unico: Determinados produtos da mandioca
oriundos de municipios com ocorréncia da praga poderao

transitar para areas livres de ocorréncia, desde que
atendam aos requisitos constantes no Anexo | desta
Portaria.

Art. 3° Os atos e procedimentos de fiscalizagéo, inspegéo
ou vistorias relativos as medidas de prevengéo e controle
da praga, no &mbito da Defesa Vegetal sdo de competéncia
da DIAGRO.

Paragrafo unico: Para a execucdo de suas agbes a
DIAGRO podera receber apoio financeiro, auxilio e
colaboragdo de instituigbes interessadas, sejam elas
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem
como de pessoas fisicas ou juridicas.

Art. 4° Sem prejuizo de sua atuagdo institucional,
compete a DIAGRO a coordenagdo e a execugao das
acbes e medidas necessarias para dar cumprimento as
prescricdes normativas desta Portaria.

Art. 5° A desobediéncia e inobservancia das disposi¢des
constantes nesta Portaria sujeitam os infratores as
penalidades previstas na Lei Estadual n°® 3.428, de 13 de
janeiro de 2026, seu Regulamento e demais alteragdes
posteriores, sem prejuizo das sangdes penais previstas
no Art. 61 da Lei Federal n° 9.605, de 12 de fevereiro de
1998 e no Art. 259 do Cdodigo Penal Brasileiro.

Art. 6° Esta Portaria revoga a Portaria n° 204/2026 -
DIAGRO, publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa
n°® 8656, no dia 14 de maio de 2026.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Macapa/AP, 02 de julho de 2026.

ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA
Diretor Presidente/DIAGRO

ANEXO |
Produto Permissao
de transito
Farinha de mandioca Permitido
Folhas de mandioca cozidas Permitido
Folhas de mandioca in natura Proibido
Goma de mandioca (polvilho doce) e polvilho azedo Permitido
Puba ou carima Proibido
Raiz de mandioca lavada, descascada e embalada a vacuo| Permitido
Raiz de mandioca lavada, descascada e embalada, desde .
~ . Permitido
que possua comprovagao de destino
Raiz de mandioca lavada, descascada e embalada, sem .
. Proibido
destino comprovado
Raizes de mandioca/macaxeira com casca Proibido
Raspas de mandioca para alimentagdo animal Proibido
Tucupi Permitido

Anexo em conformidade com o Manual de Procedimentos
do Programa Nacional de Prevengao e Controle da

Vassoura-de-Bruxa da Mandioca (PVBM/MAPA)
Protocolo 156906
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PORTARIA N° 316/2026 - DIAGRO

Estabelece a jornada de trabalho, a escala de atividades e
o regime de plantdo dos servidores da Agéncia de Defesa
e Inspecgao Agropecuaria do Estado do Amapa - DIAGRO
designados para atividades de inspe¢ao permanente em
abatedouros registrados no Servigo de Inspegéo Estadual
- SIE, e da outras providéncias.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA E
INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO AMAPA
- DIAGRO, no uso das atribuicées que lhe confere a Lei
Estadual n° 2.313/2018 e conforme art. 42, inciso XVI, do
Decreto n°® 2418, de 26 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o disposto no art. 28 da Lei n°
2.313/2018, que fixa a jornada semanal de 40 (quarenta)
horas e autoriza a adogdo de escalas diferenciadas,
plantdes e atuacao fora do expediente regular, quando a
natureza da fiscalizagao assim exigir;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a
continuidade, a regularidade e a integridade das
atividades de inspecgéo oficial nos estabelecimentos de
abate registrados no Servigo de Inspegéo Estadual - SIE,
compreendendo inspegdo ante mortem, post mortem,
verificagdo de autocontroles, conferéncia documental e
demais agdes de fiscalizagao sanitéria;
CONSIDERANDO o Processo Administrativo n°
0014.1572.0680.0001/2024, que trata da regulamentagao
da jornada de trabalho dos servidores designados para
atividades de inspegédo permanente em abatedouros SIE,
bem como os pareceres técnicos e juridicos nele exarados;

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria estabelece a jornada de trabalho, a
escala de atividades e o regime de plantdo dos servidores
da DIAGRO - Auditores Fiscais Estaduais Agropecuarios,
Fiscais Estaduais Agropecuarios e  servidores
administrativos - designados para atividades de inspegéo
permanente e em efetivo exercicio em abatedouros
registrados no Servigo de Inspegao Estadual - SIE.

Art. 2° Fica instituido o regime de escala de revezamento
de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas
de descanso (12x36) para as equipes de inspegéao.

§ 1° O horario de inicio e término dos turnos sera definido
pelo Nucleo de Inspecgéo de Produtos de Origem Animal -
NIPOA, em consonancia com o horario de funcionamento
e de abate dos estabelecimentos fiscalizados.

§ 2° Ajornada prevista neste artigo visa garantir a cobertura
integral das atividades de inspegédo durante o processo
operacional do abatedouro, sendo vedada a extrapolagéo
do limite diario de 12 (doze) horas, salvo situagbes
excepcionais, devidamente justificadas e autorizadas pela
chefia competente.

§ 3° A escala semanal sera organizada pela chefia do
NIPOA, publicada e encaminhada ao estabelecimento
com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

Art. 3° Nos abatedouros com inspegdo permanente

deverdo atuar, preferencialmente, duas equipes, cada
uma composta por:

[ - 01 (um) Auditor Fiscal Estadual Agropecuario;

[l - 01 (um) Fiscal Estadual Agropecuario;

[ll - 01 (um) servidor para apoio administrativo, quando
houver disponibilidade.

Paragrafo unico. A composi¢cdo das equipes podera
ser ajustada mediante justificativa técnica da DIPOA e
aprovacao do Diretor-Presidente da DIAGRO.

Art. 4° Fica instituido o Plantdo de Inspecdo SIE,
organizado em escala mensal, destinado ao atendimento
de abates extraordinarios, emergéncias sanitarias e
demandas oficiais fora da escala regular.

§ 1° O plantéo podera ser:

| - presencial, quando houver programacgao extraordinaria
de abate;

Il - em regime de sobreaviso, quando houver possibilidade
de acionamento eventual.

§ 2° O servidor escalado para o plantao devera manter-se
acessivel durante todo o periodo designado.

§ 3° Em casos de prestagdo de servigo fora da escala
regular, este devera ser registrado em relatorio especifico
e validado pela chefia imediata.

Art. 5° A escala de plantao sera definida mensalmente,
preferencialmente, dentre os servidores da DIAGRO
lotados na Diretoria de Inspecao de Produtos de Origem
Agropecuaria - DIPOA.

§ 1° A escala mensal de plantao sera formalizada por meio
de ato administrativo emitido pela Diretoria de Inspecao
de Produtos de Origem Agropecuaria - DIPOA.

§ 2° Em caso de necessidade do servico e interesse
da Administracdo, o plantdo podera ser cumprido por
servidores lotados nas Unidades Locais de Sanidade
Agropecuaria, mediante designagao do Diretor-Presidente.

Art. 6° Nos dias em que nao houver atividades de abate, o
servidor escalado permanecera em regime de sobreaviso,
devendo manter-se disponivel para eventual acionamento
em razao de:

| - abates emergenciais ou extraordinarios;

Il - situagdes sanitarias imprevistas;

[l - apuragéo de denuncias ou nao conformidades;

IV - eventos que comprometam a inocuidade, a seguranga
ou a rastreabilidade dos produtos.

§ 1° O regime de sobreaviso nao descaracteriza o plantao
para fins de cumprimento da escala.

Art. 7° Nos casos em que o servidor estiver escalado para
turno de 12 (doze) horas e o abate for encerrado antes
do horario previsto, as horas remanescentes poderao ser
destinadas, entre outras, as seguintes atividades:

| - analise documental;

Il - auditorias, verificagdes, revisdes e controles internos;
Il - elaboragdo de relatérios e insercao de dados em
sistemas oficiais;
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IV - agbes de inspegcao em abates extraordinarios;
V - treinamentos, reunides técnicas e alinhamentos
institucionais; VI - regime de sobreaviso.

Art. 8° O cumprimento da escala prevista nesta Portaria
nao gera, por si so:

| - direito automatico a horas extras;

Il - adicionais n&o previstos em lei;

Il - compensacéo financeira diversa da estabelecida no
regime juridico estadual.

Paragrafo unico. Quando caracterizada situagdo que
enseje direito a adicional legal, sua concessao observara
laudo técnico e normas especificas, nos termos dos arts.
23 a 27 da Lei n° 2.313/2018.

Art. 9 Compete ao NIPOA:

| - organizar, consolidar e publicar as escalas;

Il - encaminhar as escalas aos estabelecimentos;

Il - monitorar o cumprimento da jornada;

IV - elaborar relatérios mensais a DIPOA;

V - elaborar e encaminhar mensalmente a escala de
plantao.

Art. 10 Fica revogada a portaria N° 070/2026- DIAGRO de
18 de margo de 2026.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa/AP, 02 de julho de 2026
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente da DIAGRO
Protocolo 156908

PORTARIA N° 317/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPECAO AGROPECUARIA DO ESTADO AMAPA,
usando das atribuigbes, que I|he sao conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n° 2418, de 26
de junho de 2012, tendo em vista o contido no OFICIO
N° 230204.0077.5515.0030/2024/UCC/ASSESSORIA
- DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo listados para compor
a Equipe de Fiscais de Contratos - EFC, nos termos da
PORTARIA N°0280/2024-DIAGRO, no ambito da Agéncia
de Defesa e Inspecao do Estado do Amapa- DIAGRO.

Art. 2° Os servidores definidos como fiscais de contratos
para integrar a EFC, com os demais listados na Portaria
N° 0280/2024-DIAGRO, s&o:

I. Contrato N° 003/2024: Fornecedor: IVALDO LOPES DE
AQUINO, inscrito no CPF n.° 568 . XXX.XXX-XX. Objeto:
Locacdo de um Imoével, medindo 510m?, contendo 03
salas, 01 cozinha, 01 banheiro, 01 garagem, e uma
kitnet nos fundos, localizado na Av: Veiga Cabral, s/

n° - Mazagao/ Macapa-AP, sendo o imével compativel
com as finalidades de funcionamento da UVL/MAZAGAO
visando atender as necessidades desta Agencia de
Defesa e Inspegéo Agropecuaria/DIAGRO.

Fiscal Titular: José Wilkens Ferreira dos Santos.
Fiscal Suplente: Teresinha do Carmo Souza Lima

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026

ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA
Diretor Presidente/ DIAGRO
Protocolo 157052

Instituto de Hematologia e Hemoterapia
do Amapa

PORTARIA N.° 067/2026 - GAB/HEMOAP

O Diretor-Presidente do Instituto de Hematologia e
Hemoterapia do Amapa - HEMOAP, nomeado pelo
Decreto n.° 0013, de 02 de janeiro de 2023, no uso de suas
atribuigbes que lhe confere o artigo 33 do Decreto Estadual
n.° 5519, de 09 de dezembro de 1997, que aprovou o
Estatuto do Instituto de Hematologia e Hemoterapia do
Amapa - HEMOAP e considerando a solicitagdo contida
no Oficio n°® 300201.0077.2211.0009/2026 SOROLOGIA
- HEMOAP.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores,
ANTONIO CARLOS DE ALMEIDA PEREIRA NETO,
FABRICIA CHRYSTIANE SILVA DA SILVA, MARIA
LOURDES DOS SANTOS LIMA, MARGARETH DOS
SANTOS PAIVA e MARLON AUGUSTO DE LIMA, da
sede de suas atribuigdes em Macapa-AP até o Municipio
de Pedra Branca do Amapari, no periodo de 06 a 11 de
julho de 2026, com o objetivo de participarem do “Projeto
de Educacdo em Saude e Captagcdo de Doadores de
Sangue - Projeto Doa Amapa”, com 6nus das diarias para
este hemocentro.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor no dia 06 de julho
de 2026.

Macapa/AP, 03 de julho de 2026.

(Assinado Eletronicamente)
ELDREN SILVA LAGE
Diretor-Presidente/HEMOAP
Decreto n.° 0013/2023
Protocolo 157039

Instituto de Pesos e Medidas do Amapa

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2026/
IPEM/AP PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL N° 8.687
DE 1 DE JULHO DE 2026

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS
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DO AMAPA - IPEM/AP, CNPJ: 03.594.436/0001-44,
localizado na Rua Floriano Waldeck, N° 1278 - Bairro
Sao Lazaro, CEP: 68.908-470, na cidade de Macapa,
no Estado do Amapa, neste ato representado por seu
Diretor-Presidente, o senhor SAMUEL LIMA SALES
JUNIOR, brasileiro, casado, advogado, Carteira de
Identidade n°® 03707XXXXX098 SESC MA e inscrito no
CPF sob 0 n° 008.XXX.XXX-38, residente e domiciliado
na Rodovia Juscelino Kubitschek, 4XX0, Rua 04, n°® 1X8,
Residencial Portal do Sol, Bairro Universidade, CEP:
68.903-419, Macapa/AP, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo Decreto n® 7.499/2025, de 05 de
agosto de 2025.

CONTRATADA: EMPRESA GUIMARAES FERNANDES
LTDA, estabelecida na Av André Aradjo, n° 97,
Adriandpolis, Manaus/AM, CEP: 69.057-025, inscrita
no CNPJ sob o n° 24.093.654/0001-75, neste ato
representada pelo Sr. ANTONIO CARLOS RODRIGUES
FERNANDES, brasileiro, empresario, inscrita no CPF n°
240 . XXX.XXX-87.

DO FUNDAMENTO LEGAL: As partes celebram o
presente CONTRATO N.° 001/2026 - IPEM/AP, instruido
através do Processo n° 0060.0388.2394.0001/2026 -
PRODOC, sujeitando-se as normas na forma prevista no
art. 94 da Lei n° 14.133 de 2021, e ao 8° §2° da Lei n°
12.527 de 2011, c/c art. 7°, §3, inciso V, do Decreto n°
7.724 de 2021.

DO OBJETO: O objeto do presente instrumento consiste
na contratagcdo de empresa especializada para prestagéo
de servicos de Locagdao de Moddulos de Trabalho
Temporario, compreendendo instalagdo, mobilizagéo e
desmobilizagao (servigo de remanejamento), para atender
o funcionamento das atividades operacionais do Instituto
de Pesos e Medidas do Amapa - IPEM/AP nos municipios
de LARANJAL DO JARI e OIAPOQUE.

DA VIGENCIA: A vigéncia do presente instrumento sera
de 60 (sessenta) meses.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas
decorrentes deste contrato estdo programadas em
dotagdo orgcamentaria propria, Unidade gestora - 2410,
fonte 700: Acao/Programa de trabalho n® 006, Manutencao
Administrativa IPEM - AP, Natureza de Despesas n°
33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros (Pessoa Juridica).
DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas
necessarias a execugao do presente objeto, estdo orgadas
no valor de R$ 6.845.857,78 (seis milhdes oitocentos e
quarenta e cinco mil, oitocentos e cinquenta e sete
reais e setenta e oito centavos). Sendo o valor para
o exercicio de 2026, orgcado em R$ 1.315.857,78 (um
milhdo trezentos e quinze mil, oitocentos e cinquenta
e sete reais e setenta e oito centavos), sendo executado
e pago de acordo com a certificagdo do servigo, e seréo
disponibilizadas na dotagdo orgamentaria do exercicio de
2026.

DO FORO: Fica eleito o Foro da Justica Federal em

Macapa-AP, Secao Judiciaria do Amapa para dirimir os
litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de
Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.333, de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2026.

SIGNATARIOS: Assinaram este contrato SAMUEL LIMA
SALES JUNIOR, pelo contratante, e ANTONIO CARLOS
RODRIGUES FERNANDES, pela contratada.

Macapa (AP), 26 de fevereiro de 2026.

Samuel Lima Sales Junior
Diretor-Presidente do IPEM/AP

Decreto n°® 7.499/2025
Protocolo 156902

Junta Comercial do Amapa

PORTARIA N° 091/2026 - JUCAP
DE 03 DE JULHO DE 2026

A Presidente da Junta Comercial do Estado do Amapa, no
uso de suas atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art.
23 da Lei Federal n® 8.934, de 18 de novembro de 1994,
pelo art. 25 do Decreto Federal n® 1.800, de 30 de janeiro
de 1996, pelo art. 29 da Lei Estadual n° 2.297/2018, pelo
art. 10 do Regimento Interno, aprovado pela Resolugéo
n°. 006/2018.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria n® 090/2026 - JUCAP,
de 01 de Julho de 2026, publicada no DOE n° 8.687 pag.
100, que autorizou as servidoras: Anna Clicia Pinheiro
Fernandes, (Coordenadora de Registro Empresarial)
-matricula- 1015351-9-01, Maria Janiele Pereira (Chefe
de Gabinete)- matricula-1015350-0-01 e Adrianna
Socorro Avila Ramos Segato, (Presidente)- matricula
-1014503-6-01, a viajar de Macapa, sede de suas
atribuicbes até a Cidade de Natal/RN, para participarem
da Reuniao Ordinaria da Federacdo Nacional das Juntas
Comerciais (FENAJU) no periodo de 28/07 a 01/08 de
2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

ADRIANNA SOCORRO AVILA RAMOS SEGATO

Presidente JUCAP
Protocolo 157062

PORTARIA N° 092/2026 - JUCAP
DE 03 DE JULHO DE 2026.

A Presidente da Junta Comercial do Estado do Amapa,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art.
23, inciso | da Lei n°® 8.934/94, pelo art. 29 da Lei Estadual
n® 2.297/2018 e art. 10, inciso XXXI do Regimento Interno
da Junta Comercial do Estado do Amapa, aprovado pela
Resolucdo n°® 06/2018-JUCAP.
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RESOLVE,

Art. 1° - Autorizar as servidoras: Anna Clicia Pinheiro
Fernandes, (Coordenadora de Registro Empresarial) -
matricula- 1015351-9-01, Maria Janiele Pereira (Chefe
de Gabinete)- matricula-1015350-0-01, para viajar de
Macapa, sede de suas atribuicbes até a Cidade de Natal/
RN, para participarem da Reuni&o Ordinaria da Federagao
Nacional das Juntas Comerciais (FENAJU) no periodo de
28/07 a 01/08 de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

ADRIANNA SOCORRO AVILA RAMOS SEGATO
Presidente /JUCAP
Protocolo 157060

Instituto de Defesa do Consumidor
PORTARIA N° 048/2026 - PROCON/AP

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DEFESA
DO CONSUMIDOR DO ESTADO DO AMAPA -PROCON/
AP, no uso de suas atribuigbes que lhe sdo conferidas
pelo Decreto n® 1332, de 16 de fevereiro de 2023 e artigo
99, incisos |, Il e XVI da Lei Ordinaria Estadual n°® 0687, de
07 de junho de 2002 e artigo 18, inciso Xll do Decreto n°
5355 de 2003, e

CONSIDERANDO o Decreto n° 4278, de 16 de novembro
de 2021 que regulamenta e disciplina a concessao de férias
aos servidores publicos civis da Administragdo Publica
Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do
Estado do Amapa, prevista nos art. 90 e seguintes, da Lei
n. 0066, de 03 de maio de 1993.

RESOLVE:

Art.1°- CONCEDER ao servidor VALMIR COSTA DA
SILVA JUNIOR, Matricula n® 0995003-6-01, no exercicio
da fungdo comissionada de Chefe da Unidade de Material
e Patrimonio, Cddigo: FGS-1, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares referente ao periodo aquisitivo de 2025.

Art.2°- DEFIRO o fracionamento do periodo de férias,
sendo:

I - O primeiro periodo dar-se-a do dia 06 a 20 de julho de
2026.

Il - O segundo periodo dar-se-a do dia 05 a 19 de
novembro de 2026.

Art.3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Publique-se.
Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
MATHEUS COSTA PINTO

Diretor-Presidente do PROCON/AP
Protocolo 157073

Centro de Gestao da Tecnologia da
Informacgao

PORTARIA N° 131/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestdo da Tecnologia
da Informagdo no uso das atribuicdbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n° 3994 de 03 de junho de 2026
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n° 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a PORTARIA N° 186/2025-
PRODAP, 21 de agosto de 2025, publicada no Diario
Oficial do Estado, edigdo N° 8.476, para a elaboracao de
Ata de Registro de Pregos para eventual aquisigdo de
solugcdo para gerenciamento de identidades e acessos,
gestdo de vulnerabilidades, protecdo de aplicacées web,
interceptagao do trafego e servigos de segurancga correlatos,
compreendendo instalagdo e configuracao da solugao, com
garantia e suporte técnico pelo periodo de 36 (trinta e seis)
meses, para atender o Centro de Gestao da Tecnologia
da Informagdo - PRODAP e os ¢rgaos integrantes da
Administragdo Publica do Governo Estadual.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 03 de julho de 2026.

CARLOS MICHEL MIRANDA DA FONSECA
Diretor-Presidente do PRODAP
Decreto n° 3994/2026

Protocolo 157065

PORTARIA N° 132/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestdo da Tecnologia
da Informagdo no uso das atribuicdbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n° 3994 de 03 de junho de 2026
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n° 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a PORTARIA N° 51/2026-
PRODAP, 24 de Margo de 2026, publicada no Diario Oficial
do Estado, edigdo N° 8.621, Aquisicao de licengas de uso
para sistema de prevengao contra perda de dados DLP
(Data Loss Prevention) com gerenciamento centralizado,
validade de 36 (trinta e seis) meses consecutivos, incluindo
servicos de instalagdo, configuragdo, suporte técnico
especializado 24x7x365 e operagao assistida, para uso
pelo Centro de Gestdo da Tecnologia da Informacgao -
PRODAP e ¢rgaos vinculados da Administragdo Publica
do Estado do Amapa

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
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Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 03 de julho de 2026.

CARLOS MICHEL MIRANDA DA FONSECA
Diretor-Presidente do PRODAP
Decreto n° 3994/2026

Protocolo 157069

PORTARIA N° 133/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia
da Informagdo no uso das atribuicdbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n° 3994 de 03 de junho de 2026
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n°® 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a PORTARIA N° 140/2025-
PRODAP, 30 de Junho de 2025, publicada no Diario
Oficial do Estado, edigdo N° 8.439, Contratagdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos com
contratacdo do fornecimento de licencas da solugéo
de diretério centralizado e instalagdo do servigo, para
ampliagcao e manutengao da infraestrutura de autenticacéo
centralizada utilizada pelo Centro de Gestao da Tecnologia
da Informagéo - PRODAP, para assegurar o atendimento
da necessidade de estudo e contratacdo de uma solugao
que atenda a demanda de centralizagdo de acesso de
usuarios PRODAP.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CARLOS MICHEL MIRANDA DA FONSECA

Diretor-Presidente do PRODAP

Decreto n° 3994/2026
Protocolo 157070

PORTARIA N° 134/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n® 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n® 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender as férias regulamentares dos
servidores:

1) ALEX ROGERIO DE ALMEIDA FERNANDES, Diretor
de Infraestrutura Computacional, matricula funcional
n°0997291-9-01; pelo periodo de 15 (quinze) dias,
compreendido entre 20 de julho e 03 de agosto de 2026;
ficando o0 gozo para 17/07/2026 a 31/07/2026;

2) ANA PAULA DE ALMEIDA SILVA, Assessoria de
Controle Interno, matricula institucional n® 0997045-2-01;
pelo periodo 20/07/2026 a 03/08/2026, ficando o gozo
para 14/09/2026 a 28/09/2026;

3) CAIO BECKHAM CORREA DOS REIS, Gerente de
Subgrupo de Atividades do Projeto Suporte ao Cliente,
matricula funcional n® 1003217-7-01; pelo periodo de 05
de julho de 2026 a 04 de agosto de 2026, ficando o gozo
15 a 29 de agosto de 2026, e de 01 a 15 de dezembro de
2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

CARLOS MICHEL MIRANDA DA FONSECA
Diretor-Presidente do PRODAP

Decreto n° 3994/2026
Protocolo 157187

PORTARIA N° 135/2026- PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia
da Informagdo no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n° 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n° 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados,
para compor a equipe de planejamento para Contratagdo
Emergencial de solugdo de conectividade via satélite
de baixa orbita (LEO), com fornecimento de kits de
comunicagcdo satelital veicular e portétil, incluindo
equipamentos, habilitagdo do servigco e suporte técnico
visando atender ao interesse publico e as necessidades
institucionais relacionadas a expansao da conectividade e
ao suporte tecnoldgico aos 6rgaos do Governo do Estado
do Amapa.

Rolfgan Schneyder Viegas de Brito

Assessor Técnico, matricula funcional n°0997386-9-01 ;
Aristides Fernandes Viana Sobrinho ,

Assessor Técnico, matricula funcional n°1003135-9-01 ;
Nara Camila Carvalho da Silva,

Chefe de Gabinete, matricula n°0997015-0-01 ;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a contar da data da
publicagao.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
CARLOS MICHEL MIRANDA DA FONSECA

Diretor-Presidente do PRODAP

Decreto n° 3994/2026
Protocolo 157189
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ERRATA DA PORTARIA N° 127/2026 - PRODAP
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL N° 8.685
DE 29 de Junho de 2026

O Diretor-Presidente do Centro de Gestdo da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdbes que lhe séo
conferidas, pelo Decreto n° 3994 de 03 de junho de 2026
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n°® 1706, de 20 de maio de 2010.

CONSIDERANDO a existéncia de erro material,

ONDE SE LE:
Com deslocamento de ida no dia 12 de julho de 2026 e
o retorno no dia 18 de julho de 2026, para prestar apoio
técnico na “Agao Itinerante do Super Facil das Aguas”,
no municipio de Cutias/AP, no periodo de 12 a 18 de
julho de 2026.

LEIA-SE:

Com deslocamento de ida no dia 12 de julho de 2026 e
o retorno no dia 18 de julho de 2026, para prestar apoio
técnico na “Agao Itinerante do Super Facil das Aguas”,
no municipio de Cutias/AP, no periodo de 12 a 19 de
julho de 2026

Permanecem inalterados os demais itens da referida
publicagdo

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 03 de julho de 2026.

CARLOS MICHEL MIRANDA DA FONSECA
Diretor-Presidente do PRODAP
Decreto n° 3994/2026

Protocolo 157109

Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos do Amapa

PORTARIA ARSAP N° 064 DE 03 DE JULHO DE 2026

O Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Estado do Amapa - ARSAP, usando
das atribuigbes que Ihe sédo conferidas pela Lei Estadual n°
2.548, de 23 de abril de 2021, no Art. 42 e seus incisos, e
no Decreto n° 6512, de 04 de setembro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria ARSAP n° 012/2026,
de 12 de fevereiro de 2026, publicada no Diario Oficial do
Estado do Amapa no 8.604, de 27 de fevereiro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

(Assinado Eletronicamente)
Luiz Otavio de Figueiredo Campos
Diretor-Presidente
Decreto n® 6512/2024
Protocolo 157191

Instituto de Terras
PORTARIA N° 158/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuigcbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n° 150/2026 - GAB/AMAPA
TERRAS, publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa,
Edigéo n° 8.686, pag. 241, de 30 de junho de 2026, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

ONDE SE LE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
Raimundo Nonato de Araujo - motorista, que se deslocou
do municipio de Macapa/AP até o municipio de Calgoene/
AP, no periodo de 15 a 26 de junho de 2026, conduzindo
veiculo oficial, com o objetivo de realizar apoio logistico
a equipe técnica da Coordenadoria de Regularizagdo
Fundiaria - CRF, em ateng&o ao plano de viagem coletivo
n° 014/2026 - CRF/AMAPA TERRAS.

LEIA-SE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento do servidor
Raimundo Nonato de Araujo - motorista, que se deslocara
do municipio de Macapa/AP até o municipio de Ferreira
Gomes/AP, no periodo de 06 a 17 de julho de 2026,
conduzindo veiculo oficial, com o objetivo de realizar
apoio logistico a equipe técnica da Coordenadoria de
Regularizagao Fundiaria - CRF, em atengéo ao plano de
viagem coletivo n° 014/2026 - CRF/AMAPA TERRAS.

Macapa-AP, 02 de julho de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA
Diretor-Presidente
Decreto n°® 7616, de 11 de agosto de 2025

Protocolo 156913

PORTARIA N° 159/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA - AMAPA TERRAS, no uso
das atribuicbes que |he sdo conferidas pelo Decreto n°
7616, de 11 de agosto de 2025.

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n° 133/2026 - GAB/AMAPA
TERRAS, publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa,
Edigdo n° 8.677, pag. 93, de 17 de junho de 2026, que
passa a vigorar com a seguinte redagéao:

ONDE SE LE:

Art. 1°-HOMOLOGAR o deslocamento do servidor Orimax
Monteiro Cruz - Engenheiro Florestal, que se deslocou do
municipio de Macapa/AP ao municipio de Ferreira Gomes/
AP, no periodo de 15 a 26 de junho de 2026, com o
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objetivo de realizar vistoria técnica de Regularizagdo
Fundiaria em 20 iméveis previamente identificados nas
Glebas Matapi Curiau Vila Nova e Rio Pedreira.

LEIA-SE:

Art. 1° - AUTORIZAR o deslocamento do servidor Orimax
Monteiro Cruz - Engenheiro Florestal, que se deslocara
do municipio de Macapa/AP ao municipio de Ferreira
Gomes/AP, no periodo de 06 a 17 de julho de 2026, com
0 objetivo de realizar vistoria técnica de Regularizagédo
Fundiaria em 33 imoveis previamente identificados nas
Glebas Matapi Curiau Vila Nova e Rio Pedreira.

Macapa-AP, 02 de julho de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA
Diretor-Presidente

Decreto n° 7616, de 11 de agosto de 2025
Protocolo 156916

Superintendéncia de Vigilancia em
Saude

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO
N° 06/2026 -SVS.

PROCESSO N° 0052.2184.2461.0007/2026
CONTRATANTE: SUPERINTENDENCIADE VIGILANCIA
EM SAUDE.

CONTRATADA: INSTITUTO BRASILEIRO DE APOIO E
DESENVOLVIMENTO PUBLICO - IBRADEP.

OBJETO: O presente Termo de Colaboragdo tem por
objeto a conjungéo de esforgos entre a Superintendéncia
de Vigilancia em Saude do Estado do Amapa - SVS/AP e
a Organizagédo da Sociedade Civil - OSC para Executar
a Varredura Vacinal Extramuros contra Influenza nos
municipios de Macapa/AP, por meio da estruturagao,
gestdo e operacionalizacdo de 300 profissionais
organizados em 36 equipes operacionais e 12 grupos de
supervisao, com suporte logistico de transporte terrestre
e fluvial, com o objetivo de aplicar aproximadamente
171.000 doses de vacina contra Influenza a populacao
prioritaria em 120 dias de campo, alcangando a meta de
95% de cobertura vacinal nos municipios prioritarios, em
conformidade com o Decreto Estadual de Emergéncia
n® 3981/2026 e o Programa Nacional de Imunizagdes..
Fundamentagao Legal: nos termos da Lei Federal n°
13.019 de 2014, regulamentada no dmbito estadual pelo
Decreto n° 6525 de 10 de junho de 2025, aplicando-se
subsidiariamente no que couber o Decreto n° 8.726 de
2016, PARECER JURIDICO N° 821/2024-PLCC/PGE.
Prazo de vigéncia: 120 (cento e vinte dias).

Dotagdo Orgamentaria: Agdo: 2434, Sub-acdo: 0095,
Natureza: 33.50.43, Fonte de Recurso: 500,

Valor Global: R$ 5.807.042,20 (cinco milhdes oitocentos
e sete mil quarentam e dois reais e vinte centavos).
Signatarios: ANA CLAUDIA PIMENTEL COSTA,
brasileira, designada pelo Decreto 8713 de 03 de outubro
de 2025 publicada no Diario Oficial do Estado n°® 8.507 de
03 de outubro de 2025, pela contratada: CLAUDENIR
VIEIRA DE SOUZA

Macapa/AP. 03 de julho de 2026.

ANA CLAUDIA PIMENTEL COSTA
SUPERINTENDENTE - SVS
Protocolo 157031

RETIFICAGAO DO EXTRATO DO TERMO DE
COLABORAGCAO N° 05/2026 - UCC/SVS

Publicado no Diario Oficial do dia 02 de julho de 2026, n°
8.688, pagina 238 e 239.

ONDE SE LE:

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA: O presente Termo
de Colaboragéo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contar
da assinatura, podendo ser prorrogada, condicionada
a execucdo das acgbes vinculadas ao Convénio n°
990619/2025, em conformidade com o disposto no art. 55,
§ Unico da Lei n® 13. 019/2014

LEIA-SE:

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA: O presente Termo
de Colaboragéo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contar
da assinatura 02/07/2026, podendo ser prorrogada,
condicionada a execugao das agdes vinculadas ao
Convénio n° 990619/2025, em conformidade com o
disposto no art. 55, § Unico da Lei n® 13. 019/2014.

Por erro material (equivoco de digitagéo), fica corrigida a
redagdo do Termo de Colaboragao N° 05/2026 - Clausula
da vigéncia acima referida da forma mencionada.

ANA CLAUDIA PIMENTEL COSTA
SUPERINTENDENTE/SVS
8713/2025-GEA

Protocolo 157044

Fundacgao Socioeducativa do Amapa
PORTARIA N° 087/2026 - GAB/FSA

(0] DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO
SOCIOEDUCATIVA DO ESTADO DO AMAPA - FSA, no
uso de suas atribui¢cées legais que lhe s&o conferidas pelo
Decreto n°® 9.073/2025, de 21 de outubro de 2025, Lei n°
1.291, de 05 de janeiro de 2009; e o conteudo do OFicIO
N° 310201.0077.2616.0111/2026 NMC/CIP - FSA;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores:
ADRIANA BRAGA GOMES - Agente de Seguranga
Socioeducativo; EVARISTO MESSIAS RODRIGUES
DE OLIVEIRA - Gerente do Nucleo de Medida
Cautelar; e JEAN PATRICK DE LIRA CALADO -
Agente de Seguranga Socioeducativo, desta Fundacao
Socioeducativa do Estado do Amapa - FSA, da sede de
suas atribuicbes, em Macapa-AP, até ao municipio de
Ferreira Gomes-AP, no periodo de 05 a 06 de julho de
2026, para cumprir demanda oriunda do Poder Judiciario
(Processo 6000905- 16.2026.8.03.0006).

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.
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ALYSSON ROBERTO CASSIANO DE SOUZA
Diretor-Presidente FSA
Decreto n° 9073/2025-GEA

Protocolo 157076

PORTARIA N° 088/2026 - GAB/FSA

(0] DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO
SOCIOEDUCATIVA DO ESTADO DO AMAPA - FSA, no
uso de suas atribui¢cdes legais que lhe s&o conferidas pelo
Decreto n° 9.073/2025, de 21 de outubro de 2025, Lei n°
1.291, de 05 de janeiro de 2009; e o contetido do OFICIO
N° 310201.0077.2616.0100/2026 NMC/CIP - FSA;

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores:
HELENO LOBATO MOREIRA - Agente de Seguranga
Socioeducativo; e EVARISTO MESSIAS RODRIGUES
DE OLIVEIRA - Gerente do Nucleo de medida Cautelar, da
sede de suas atribuicbes, em Macapa-AP, até o municipio
de Porto Grande-AP, ocorrido no periodo de 09 a 10 de
junho de 2026, para cumprir demanda oriunda do Poder
Judiciario (Processo 6000928-44.2026.8.03.0011).

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.

ALYSSON ROBERTO CASSIANO DE SOUZA
Diretor-Presidente FSA
Decreto n° 9073/2025-GEA

Protocolo 157080

PORTARIA N° 089/2026 - GAB/FSA

(0] DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO
SOCIOEDUCATIVA DO ESTADO DO AMAPA - FSA,
no uso de suas atribuicoes legais que Ihe sao conferidas
pelo Decreto n® 9.073/2025, de 21 de outubro de 2025, Lei
n® 1.291, de 05 de janeiro de 2009 e Estatuto da FSA, e
contetudo da PORTARIA N° 086/2026 - GAB/FSA,;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor ELOI NOLASCO DO
NASCIMENTO - Agente de Seguranga Socioeducativo,
para exercer cumulativamente e em substituicdo, o
cargo de Responsavel por Atividade Nivel Ill/ Material e
Patriménio, durante o impedimento do titular, RIVERTON
BARBOSA GIBSON, que estara em usufruto de gozo de
férias, no periodo 02 a 31 de julho 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.

ALYSSON ROBERTO CASSIANO DE SOUZA
Diretor-Presidente FSA
Decreto n° 9073/2025-GEA

Protocolo 157170

Fundagcao Marabaixo

INSTRUMENTO EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO
N.° 011/2026 - FUNDAGAO MARABAIXO - FEPPIR

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O ESTADO DO AMAPA, ATRAVES DA FUNDAGAO
ESTADUAL DE POLITICAS DE PROMOGAO DA
IGAULDADE RACIAL -FEPPIRE A AGENCIA CULTURAL
E SERVIGOS DO AMAPA - AGENCIA BEIRA RIO

O ESTADO DO AMAPA, por intermédio da FUNDAGAO
ESTADUAL DE POLITICAS DE PROMOGCAO DA
IGUALDADE RACIAL - FUNDAGAO MARABAIXO
(FEPPIR), com sede a Av. Coaracy Nunes, n.° 362 -
Centro, CEP: 68.900-010, Macapa-AP, inscrita no CNPJ
sob o0 n° 47.656.826/0001-77, neste ato representada por
sua Diretora-Presidente, Sra. JOSILANA DA COSTA
SANTOS, nomeada pelo decreto n.®° 0260/2023, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA; e

AGENCIA CULTURAL E SERVIGOS DO AMAPA
- AGENCIA BEIRA RIO, inscrito no CNPJ sob o n.°
13.068.842/0001-27., com sede a Av. AVENIDA ALAGOAS
691 , BAIRRO PACOVAL, CEP: 68908-300, Macapa/AP,
neste ato representado por seu Presidente, Sr. AYRTON
RODRIGUES DA SILVA, portador(a) da Ceédula de
Identidade n.° ******1-AP. - PTC/AP, inscrito(a) no CPF sob
0 n.o*** *** »*x 54 doravante denominado ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem firmar o presente:
TERMODE FOMENTO, comfundamento naLeiFederaln.®
13.019/2014, na lei de Diretrizes Orgamentarias de 2018,
na Lei Complementar n.° 119/2012 e suas alteracdes e
do Decreto Estadual n.° 6795/2023, através do Processo
Administrativo n.° 0080.2773.3934.0002/2026 - GAB/
FEPPIR, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Fomento o
estabelecimento de apoio financeiro para implementagao
do Projeto “Arraia da Capita 2026 “. credenciado e
executado conforme o Plano de Trabalho devidamente
aprovado e assinado, que passa a fazer parte integrante
deste instrumento, independendo de transcrigdo, nos
termos constantes.

DO VALOR E DA CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA
2.1. Os valores decorrentes deste Termo de Fomento
correrao por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
Programa 0109 - AMAPA AFRO - Agido 2460- APOIAR
EVENTOS DA DIVERSIDADE AMAPAENSE - Natureza
De Despesa: 33.50.41 - Contribuigbes, que serao
creditados na Agéncia n.° 1902-0. Conta Corrente n.°
27368-6- Banco - 001- BANCO DO BRASIL.

Paragrafo unico - Para execugdo das agdes previstas
neste Termo de Fomento da-se o valor global de R$
995.000,00 (Novecentos e noventa e cinco mil reais), na
conta bancaria acima especificada, segundo cronograma
de desembolso previsto no Plano de Trabalho.

DA VIGENCIA
A vigéncia deste termo de fomento serd de 180 dias, a
contar da data de sua assinatura, podendo o0 mesmo ser

241 de 247



DIARIO OFICIAL .

N° 8.689

Sexta-Feira, 3 de Julho de 2026

prorrogado por conveniéncia técnica ou administrativa,
mediante a celebracao de Termo Aditivo.

Paragrafo Unico - prorrogar-se-a de oficio o termo de
fomento por atraso na liberagdo de recursos financeiros
previstos no cronograma de desembolso quando
motivado exclusivamente pela Administragao, limitada a
prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado..

DA PUBLICAGAO DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
12.1. O presente instrumento sera devidamente publicado,
dando-se ciéncia de seus termos, em conformidade
com a Lei Federal n.° 13.019/2014, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias vigente, a Lei Complementar n.° 119/2012
e alteragdes, o Decreto n.° 31.406/2014 e alteragdes, o
Decreto n.° 6795/2023, o Processo Administrativo n.°
0080.2773.3934.0002/2026 - GAB/FEPPIR.

DO FORO

13.1. E competente para dirimir qualquer divida resultante
do presente termo de fomento o Foro da Cidade de
Macapa, Capital do Estado do Amapa.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente
instrumento em 02 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas,
para que surtam seus juridicos e legais efeitos.

Macapa-AP, em 03 de julho de 2026.

JOSILANA DA COSTA SANTOS
Diretora - Presidente/FEPPIR
Decreto n.° 0260/2023 - GEA

AYRTON RODRIGUES DA SILVA.
Representante Legal

AGENCIA CULTURAL E SERVICOS DO AMAPA
AGENCIA BEIRARIO

TESTEMUNHAS:
1.

CPF n.%

2.

CPF n.%

Protocolo 157126

INSTRUMENTO DO EXTRATO DO TERMO DE
FOMENTO N.° 014/2026 -
FUNDAGAO MARABAIXO - FEPPIR

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM
O ESTADO DO AMAPA, ATRAVES DA FUNDAGAO
ESTADUAL DE POLITICAS DE PROMOGAO DA
IGAULDADE RACIAL - FEPPIR E O INSTITUTO
CULTURAL DA FESTA DE SAO TIAGO DO MAZAGAO
VELHO.

O ESTADO DO AMAPA, por intermédio da FUNDAGAO
ESTADUAL DE POLITICAS DE PROMOGAO DA
IGUALDADE RACIAL - FUNDAGAO MARABAIXO
(FEPPIR), com sede a Av. Coaracy Nunes, n.° 362 -
Centro, CEP: 68.900-010, Macapa-AP, inscrita no CNPJ

sob 0 n° 47.656.826/0001-77, neste ato representada por
sua Diretora-Presidente, Sra. JOSILANA DA COSTA
SANTOS, nomeada pelo decreto n.®° 0260/2023, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA; e

INSTITUTO CULTURAL DA FESTA DE SAO TIAGO
DO MAZAGAO VELHO , inscrito no CNPJ sob o
n.° 46.337.518/0001-16., com sede a Rua Senador
Flexa, n° 845, CEP: 68.940-000, MAZAGAO/AP, neste
ato representado por seu Responsavel Legal o Sr,.
ALEXANDRE QUEIROZ DE JESUS ,portador(a) da Cédula
de Identidade n.° ****** PTC/AP, inscrito(a) no CPF sob o
n.o *** xx xx.72 doravante denominado ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem firmar o presente:
TERMO DE FOMENTO, comfundamentonaLeiFederaln.®
13.019/2014, na lei de Diretrizes Orgamentarias de 2018,
na Lei Complementar n.° 119/2012 e .suas alteracdes e
do Decreto Estadual n.° 6795/2023, através do Processo
Administrativo n° 0080.2904.3934.0006/2026 -- GAB/
FEPPIR, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Fomento o
estabelecimento de apoio financeiro para implementagao
do Projeto “FESTA DE SAO TIAGO 2026” credenciado
e executado conforme o Plano de Trabalho devidamente
aprovado e assinado, que passa a fazer parte integrante
deste instrumento, independendo de transcrigdo, nos
termos constantes.

DO VALOR E DA CLASSIFICAGAO ORGCAMENTARIA
Os valores decorrentes deste Termo de Fomento
correrdo por conta da seguinte dotagcdo orcamentaria:
Programa 0109 - AMAPA AFRO - Agao 2460- APOIAR
EVENTOS DA DIVERSIDADE AMAPAENSE - Natureza
De Despesa: 33.50.41 - Contribui¢ées, que serao
creditados no Banco - 001- BANCO DO BRASIL.
Paragrafo unico - Para execugdo das agdes previstas
neste Termo de Fomento da-se o valor global de R$
2.700.000,00 (Dois milhoes e setecentos mil reais), na
conta bancaria acima especificada, segundo cronograma
de desembolso previsto no Plano de Trabalho.

DA VIGENCIA

A vigéncia deste termo de fomento sera de 180 dias, a
contar da data de sua assinatura, podendo o mesmo ser
prorrogado por conveniéncia técnica ou administrativa,
mediante a celebracao de Termo Aditivo.

Paragrafo Unico - prorrogar-se-a de oficio o termo de
fomento por atraso na liberagéo de recursos financeiros
previstos no cronograma de desembolso quando
motivado exclusivamente pela Administragao, limitada a
prorrogacgao ao exato periodo do atraso verificado..

DA PUBLICAGAO DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente instrumento sera devidamente publicado,
dando-se ciéncia de seus termos, em conformidade
com a Lei Federal n.° 13.019/2014, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias vigente, a Lei Complementar n.° 119/2012
e alteracdes, o Decreto n.° 31.406/2014 e alteragdes, o
Decreto n.° 6795/2023, o Processo Administrativo n.°
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0080.2904.3934.0006/2026 - GAB/FEPPIR.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DO FORO

13.1. E competente para dirimir qualquer divida resultante
do presente termo de fomento o Foro da Cidade de
Macapa, Capital do Estado do Amapa.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmam o presente
instrumento em 02 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenga das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas,
para que surtam seus juridicos e legais efeitos.

Macapa-AP, em 03 de julho de 2026.

JOSILANA DA COSTA SANTOS
Diretora - Presidente/FEPPIR
Decreto n.° 0260/2023 - GEA

ALEXANDRE QUEIROZ

Representante Legal

INSTITUTO CULTURAL DA FESTA DE SAO TIAGO DO
MAZAGAO VELHO

TESTEMUNHAS:
1.

CPF n.%

2.

CPF n.%

Protocolo 157214

Fundacao de Saude Amapaense

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO - ACRESCIMO DE
VALOR AO CONTRATO N.° 139/2024-FUNDAGAO DE
SAUDE AMAPAENSE Processo n° 139/2024 - GAB/
FUNDAGAO DE SAUDE AMAPAENSE

Contratada: MEDCLIN SERVICOS E PRODUTOS
MEDICOS HOSPITALAR LTDA, CNPJ sob n°
14.135.066/0004-28. Contratante: FUNDACAO DE
SAUDE AMAPAENSE-FUNDESA, CNPJ sob n°

50.956.623/0001-00.

Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato
n° 139/2024, contratagdo de empresa especializada
para a prestagao de servigos de exames laboratoriais
no Anexo do Hospital de Emergéncia Dr. Oswaldo
Cruz - ANEXO HE, visando atender as necessidades da
Fundagao de Saude Amapaense.

Classificagdo Financeira: Os recursos financeiros
originam-se de receitas préprias da Fundagéao, auferidas
por meio dos CONTRATOS DE PRESTACAO DE
SERVICOS, conforme autorizado pelo art. 7° da LC n°
167/2024 e Art. 13 do Estatuto Social publicado decreto
n° 0531/2025. O valor do contrato acrescido de 25%
(vinte e cinco por cento) de R$ 269.984,85 (duzentos
e sessenta e nove mil, novecentos e oitenta e quatro
reais e oitenta e cinco centavos) passando o valor
global da contratagdo para R$ 1.349.924,25 (um milhao
trezentos e quarenta e nove mil, novecentos e vinte e

quatro reais e vinte e cinco centavos).
Macapa-AP, 02 de julho de 2026.

SILVANA VEDOVELLI
Diretora Presidente
Fundagao de Saude Amapaense

Decreto n° 1110/2026-GEA
Protocolo 156924

A FUNDAGAO DE SAUDE AMAPAENSE, ABRE
COTAGAO ELETRONICA SEM DISPUTA, PROCESSO
n° 0010/2026 - ULP/FUNDESA.

Comunicamos que se encontra aberta, no periodo de
02/07/2026 a 08/07/2026 as 09h, conforme preceitua
a Lei 14.133 de 01 de abril de 2026, a consulta de
preco que tem como objeto CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL
DE EXPEDIENTE, COM OBJETIVO DE ATENDER
AS NECESSIDADES DA SEDE DA FUNDAGAO DE
SAUDE AMAPAENSE E DO ANEXO DO HOSPITAL DE
EMERGENCIA DR. OSWALDO CRUZ CONFORME AS
CONDIGOES, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS
ESTABELECIDOS NESTE TERMO DE REFERENCIA.
Havendo interesse em participar, solicitamos acessar o
site www.licitanet.com.br Observamos, entretanto, que
somente serdo aceitas propostas de fornecedores aptos
a contratar com a administragdo publica. Isto é, que
preencham os requisitos dos art. 75, da Lein® 14.133/2021.
Informagdes pelos e-mails: equipe.contratacao@fundesa.
ap.gov.br.

Silvana Vedovelli
Diretora-Presidente
Fundagao de Saude Amapaense

Decreto n° 1110/2026
Protocolo 156968

Companhia de Agua e Esgoto do Amapa

EXTRATO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 005/2022 - CAESA

CONTRATANTE: Companhiade Agua e Esgotodo Amapa.
CONTRATADA Empresa WARLY DOS SANTOS SILVA
- ME, inscrita no CNPJ, sob o n°® 13.227.372/0001-05.
DO OBJETO: PRORROGACAO da vigéncia do ajuste
por mais 12(doze) meses, de 06 de junho de 2026 a 06
de junho de 2027. DA FUNDAMENTAGAO: Processo
Administrativo n° 200201.0077.4640.0005/2026. DA
RATIFICAGAO: Ficam mantidas, por forca deste ato,
todas as demais clausulas do Contrato ndo alteradas
pelas disposigbes constantes deste Termo Aditivo. Data
da assinatura: 03/06/2026

Macapa-AP, 02 de julho de 2026

JORGE HENRIQUE NEGRAO CARDOSO

Diretor Presidente/CAESA
Protocolo 156780
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Ministério Publico
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAPA

TERMO DE HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2026

O Secretario-Geral do Ministério Publico do Estado do
Amapa, usando das atribuicbes que lhes sao conferidas
por lei, considerando os critérios legais da legislacédo
pertinente e observando os preceitos do inciso IV do
Art. 71 da Lei 14.133/2021, resolve HOMOLOGAR o
resultado da Dispensa de licitagdo n° 013/2026, objeto:
Aquisicdo de géneros alimenticios (biscoitos) para
suprir demandas do Nucleo de Mediagcdo, Conciliagdo
e Praticas Restaurativas (NMCPR) em suas atividades
autocompositivas e comunitarias, conforme PGA n°
20.06.0000.0004966/2026-20, conduzido pela Comissao
Especial de Licitagdo, que declarou Vencedora a
empresa abaixo identificada, com o precgo total global
de R$ 3.400,00, por atender a todas as exigéncias
do Termo de Referéncia, conforme consta nos autos
do processo supramencionado. Empresa vencedora:
CONSTEC COMERCIO E CONSTRUGCAO LTDA - CNPJ
08.938.283/0001-29.

Macapa-AP, 03/07/2026.

Dr. André Luiz Dias Araujo
Promotor de Justica
Secretario-Geral/MP-AP
Protocolo 157152

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO
DE COOPERAGAO TECNICA N° 013/2021/MP-AP

OBJETODOTERMO: aalteragdodo Termode Cooperagéo
Técnica n° 013/2021/MP-AP, com a finalidade de incluir,
entre as agdes pactuadas, a realizagdao de pericia
destinada a constatacdo de deficiéncia de candidatos
aprovados em concurso publico e convocados para
posse em cargo publico no dmbito do Ministério Publico
do Estado do Amapa, em conformidade com o plano de
trabalho anexo.

FUNDAMENTO: art. 116 c/c art. 57, inciso Il, ambos da
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

PROCESSO: 20.06.0000.0004562/2026-64/MP-AP.

PARTICIPE: Ministério Publico do Estado do Amapa
(MP-AP).

PARTICIPE: Amapa Previdéncia - AMPREV.

VALOR DO TERMO: O ajuste ndo prevé transferéncia de
recursos.

NOTA DE EMPENHO N°: Nao se aplica.

VIGENCIA: o presente termo aditivo inicia a partir de sua

assinatura e esta adstrito ao termo de cooperacao original,
com término em 16/12/2026.

DATA ASSINATURA: 02/07/2026.

ASSINATURA: Assinam, pelo MP-AP, Dr. Alexandre
Flavio Medeiros Monteiro - Procurador-Geral de Justica,
e pelo Amapa Previdéncia - AMPREYV, Nair Mota Dias -
Diretora-Presidente da AMPREV.

Macapa-AP, 03 de julho de 2026.

IDELMIR TORRES DA SILVA
Gerente da Divisao de Contratos/MP-AP

Portaria n°® 1098/2021 - GAB-PGJ/MP-AP.
Protocolo 157192

Defensoria Publica

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO AMAPA
TERMO DE APOSTILAMENTO - EXTRATO

EXTRATODOPRIMEIRO TERMODE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO

Processo Administrativo n.°: 25.0.000008356-1
Contrato n.°: 043/2023-DPE/AP

Contratante: Defensoria Publica do Estado do Amapa -
CNPJ n.° 11.762.144/0001-00

Contratada: COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ. N.° 02.985.578/0001-70

Objeto: Concesséao de reajuste sobre o valor mensal inicial
do contrato, mediante aplicacdo do indice de Servigos
de Telecomunicagdes - IST, conforme estabelecido na
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REAJUSTE DE
PRECOS, do termo de referéncia, a partir de abril de
2026, perfazendo o percentual de 2,740%.

Valor do Contrato Atualizado: R$ 4.280,05 (quatro mil,
duzentos e oitenta reais e cinco centavos)

Valor Mensal: R$ 356,67 (trezentos e cinquenta e seis
reais e sessenta e sete centavos)

Fundamentagéao Legal: Lei n.° 8.666/1993

Data da assinatura: 30 de junho de 2026

Signatario:

* IGOR VALENTE GIUSTI - Defensor Publico-Geral do
Estado do Amapa

Macapa/AP, 02 de julho de 2026.

(assinado eletronicamente)
IGOR VALENTE GIUSTI

Defensor Publico-Geral do Estado do Amapa
Protocolo 157043

Prefeitura de Tartarugalzinho
TERMO DE CONTRATO N° 003/2026-SEMIOS-PMT
Termo de contrato n° 03/2026-SEMIOS/PMT que

entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE
TARTARUGALZINHO, por intermédio da Secretaria
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Municipal de Infraestrutura Obras e Servigcos - SEMIOS/
PMT, representado pelo Secretario de Obras o Sr.
MIGUEL DA SILVA DURTE JUNIOR e a empresa
MACPLAN CONSTRUGCOES E COMERCIO LTDA,
inscrita no CNPJ (MF) n° 05.320.845/0001-88. Clausula
Primeira - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL: 1.1. O
presente contrato vinculasse a Concorréncia Presencial
n° 002/2026/SLC/SEMGOV/PMT e a proposta vencedora,
sujeitando-se o0 CONTRATANTE e o CONTRATADO
a Lei n° 14.133/2021 e aos Decretos Municipais n°
024/025/026/2024, e subsidiariamente ao Cddigo Civil e
Cddigo de Defesa do Consumidor, os quais passam a ser
parte integrante deste contrato, independentemente de
transcrigdo, assim como, ao Parecer Juridico, no ambito
do Processo Administrativo n°. 0332.016/2026/SEMIOS/
PMT. Clausula Segunda - DO OBJETO: 2.1. O objeto
do presente contrato CONSTRUCAO DO CENTRO DE
COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS ASSOCIADOS
AO TURISMO NO MUNICIPIO DE TARTARUGALZINHO
(SHOPING POPULAR) CONFORME CONVENIO N°.
952134/2023-MINISTERIO DO TURISMO. Sub Clausula
Primeira O prazo de execugao dos servigcos descritos na
Clausula Primeira é de 360 (Trezentos e sessenta) dias
corridos, a contar do dia do recebimento da Ordem de
Servico pela CONTRATADA. Sub Clausula Terceira.
O presente contrato tera vigéncia da sua assinatura até
dia 01/07/2027. Clausula Décima Segunda - DO FORO:
12.1 - Os casos omissos e as controvérsias originadas
do presente contrato serdo resolvidas de acordo com a
legislagdo em vigor, ficando eleito entre as partes o Foro
da Comarca de Tartarugalzinho/AP, com exclusdo total
de qualquer outro que seja invocavel.

Tartarugalzinho-AP - 01 de julho de 2026

MIGUEL DA SILVA DUARTE JUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL INFRAESTRUTURA, OBRAS
E SERVICOS

Decreto n° 028/2023 -GAB/PMT
Protocolo 157012

Prefeitura de Porto Grande

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 007/2026-PMPG

Processo Administrativo n° 2003.4383.2025.1,
Concorréncia Eletrénica n° 005/2025-CPL/PMPG, objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM OBRAS E ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO
DE UNIDADES HABITACIONAIS NO MUNICIPIO DE
PORTO GRANDE/AP. TERMO DE COMPROMISSO N°
974257/2024/MCIDADES/CAIXA. Empresa Contratada:
IMPERIO CONSTRUCAO LTDA, CNPJMF n°
42.477.783/0001-49. Valor Global: R$ 2.831.411,90 (Dois
milhdes, oitocentos e trinta e um mil, quatrocentos e onze
reais e noventa centavos). Vigéncia: 12 (doze) meses a
contar da emissao da ordem de servigo.

Porto Grande/AP, 03 de julho de 2026.

ELIELSON DA SILVA MORAES

Prefeito Municipal
Protocolo 157137

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
EXTRATO DA ARP N° 001/2026-PMPG

Processo Administrativo n° 2012.4057.2025, EXTRATO
DAATADE REGISTRO DE PRECOS N°001/2026-PMPG,
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026-CPL/PMPG
da Prefeitura Municipal de Porto Grande-AP, Obijeto:
CONTRATACAOATRAVES DO SISTEMADE REGISTRO
DE PRECOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE ORGANIZAGCAO, PROMOCAO E
PRODUCAO DE EVENTOS E CORRELATOS, PARA
A EXECUCAO DO CALENDARIO CULTURAL PELO
PERIODO DE 12 MESES NO MUNICIPIO DE PORTO
GRANDE/AP. EMPRESA REGISTRADA: L. E. JOMAR -
ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 15.143.832/0001-34.
VALOR GLOBAL: R$ 5.364.132,10 (cinco milhdes,
trezentos e sessenta e quatro mil, cento e trinta e dois
reais e dez centavos), vigéncia de 12 (doze) meses,
Fundamento legal: Art. 82 a 86 da Lei Federal n°
14.133/2021.

Porto Grande/AP, 01 de julho de 2026.

ELIELSON DA SILVA MORAES

Prefeito Municipal
Protocolo 157059

Prefeitura de Vitoria do Jari

EXTRATO TERMO DE REEQUILIBRIO ECONO-
MICO-FINANCEIRO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 007/2025

Processo Administrativo Licitatorio n°. 1177/2026-PMVJ.
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
E FUTURA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE AGENCIAMENTO
DE BANDAS LOCAIS, REGIONAIS, NACIONAIS E
INTERNACIONAIS PARA A REALIZACAO DE SHOWS
ARTISTICOS EM ATENDIMENTO AO CALENDARIO
CULTURAL NO MUNICIPIO DE VITORIA DO JARI-AP,
QUE SERA EXECUTADA PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, conforme especificados no
Anexo | - Termo de Referéncia/Especificagbes do objeto,
parte integrante do presente Edital. CONTRATADA:
EXITO LTDAS, CNPJ n° 37.914.628/0001-02, com sede
a Rua Hidelmar Mais, 2972 - A Buritizal, Macapa, estado
do Amapa. DOS NOVOS VALORES: Restabelecimento
do equilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro
de Preco, mediante revisao dos valores dos itens 01 e
02, passando o ltem 01 - Categoria A de R$ 298.000,00
(duzentos e noventa e oito mil reais) para R$ 600.000,00
(seiscentos mil reais), e o Item 02 - Categoria B de R$
94.500,00 (noventa e quatro mil e quinhentos reais)
para R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), resultando
em acréscimo financeiro estimado de R$ 713.000,00
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(setecentos e treze mil reais), incidente sobre os saldos
contratuais remanescentes. Amparo Legal: fundamentado
na Lei n°® 14.133/2021, especialmente nos artigos Art. 82,
inciso VI; Art. 124, inciso Il, alinea “d”.

Em, 02 de julho de 2026.
Ary Duarte da Costa

Prefeito de Vitéria do Jari
Protocolo 157084

Prefeitura de Itaubal

ESTADO DO AMAPA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAUBAL SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ N° 13.750.982/0001-80

PORTARIA N° 035/2026/PMI/SEMSA Itaubal - Ap,
26.06.2026

Institui o Comité Gestor e a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagédo das parcerias celebradas no
ambito da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos
termos da Fundo Municipal de Saude n°165/2018 - GAB/
PMI de 20 de margo de 2018, art. n°® 04, § IV, da outras
providencias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das
parcerias entre a Administragdo Publica e as Organizacdes
da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a
governanga, a transparéncia, o acompanhamento, o
monitoramento e a avaliagdo das parcerias celebradas
pela SEMSA,;

RESOLVE:

Art. 1°Instituir o Comité Gestor das Parcerias e a Comisséo
de Monitoramento e Avaliagcdo - CMA, responsaveis
pela coordenagdo, acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo das parcerias celebradas pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE (SEMSA).

CAPITULO |
DO COMITE GESTOR

Art. 2° O Comité Gestor tera carater consultivo
e estratégico, competindo-lhe: | - Acompanhar a
implementagao da politica de parcerias da SEMSA;

Il - Propor diretrizes e procedimentos para aprimoramento
da gestéo das parcerias;

Il - promover a integracdo entre as unidades
administrativas envolvidas na celebracdo, execugdo e
prestagao de contas dos instrumentos de parceria;

IV - Acompanhar a execucgdo fisica e financeira dos
projetos fomentados;

V - Deliberar sobre questbes de natureza administrativa
relacionadas a execugao das parcerias;

VI - Propor medidas para aperfeicoamento dos
mecanismos de controle, monitoramento e transparéncia.

Art. 3° O Comité Gestor sera composto pelos seguintes
membros: | - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, que
o presidira;

Il - Coordenador(a) da Unidade de Convénios e Contratos;
[ll - Coordenador(a) Administrativo-Financeiro;

IV - Assessor(a) Juridico(a);

V - Servidor(a) responsavel pelo acompanhamento das
parcerias.

§1° Os membros poderao indicar suplentes.

§2° O Comité reunir-se-a sempre que convocado por
seu Presidente ou por solicitagdo da maioria de seus
membros.

CAPITULO I
DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 4° Fica instituida a Comissao de Monitoramento e
Avaliagédo - CMA, prevista nos arts. 58 a 60 da Lei Federal
n°® 13.019/2014.

Art. 5° A Comissao sera composta por, no minimo, trés
servidores publicos, preferencialmente ocupantes de
cargo efetivo, designados por esta Portaria:

| - Dyckson Renny Hage Ramos - Presidente;

Il - Enderson dos Santos Barbosa - Membro;

[l - Jucilene Moraes Silva - Membro.

Paragrafo unico. Poderdo ser designados membros
suplentes parasubstituir os titulares em seus impedimentos
legais.

Art. 6° Compete a Comissao de Monitoramento e
Avaliagao:

| - Monitorar e avaliar a execugéo das parcerias;

Il - Analisar os relatérios técnicos de monitoramento
elaborados pelo gestor da parceria;

[l - realizar visitas técnicas quando necessarias;

IV - Solicitar documentos e esclarecimentos a organizacao
da sociedade civil;

V - Emitir pareceres técnicos sobre o cumprimento do
objeto;

VI - Recomendar medidas
constatadas irregularidades;

VII - subsidiar a autoridade competente na analise da
prestagao de contas.

saneadoras quando

Art. 7° A Comissao podera solicitar apoio técnico de
outras unidades da SEMSA sempre que necessario ao
desempenho de suas atribuigdes.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° A atuacdo dos membros do Comité Gestor e da
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Comissao de Monitoramento e Avaliagao sera considerada
servigo publico relevante, ndo ensejando remuneragao
adicional.

Art. 9° Os integrantes deverdo atuar com observancia
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e controle dos
recursos publicos.

Art. 10. Sempre que houver impedimento ou conflito de
interesses de qualquer membro, devera ser declarada sua
suspeigao, procedendo-se a substituigdo pelo respectivo
suplente.

Art. 11. Os casos omissos serdo resolvidos pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, observada a
legislacéo aplicavel.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Itaubal/AP, 02 de julho de 2026.

Elisangela Albuguerque Rocha dos Santos Secretaria
Municipal de Saude

Dec. N°007/2025 - GAB/PMI.
Protocolo 157055

Publicagoes Diversas

LISTA DE ALUNOS FORMADOS - O INSTITUTO DE
FORMACAO PROFISSIONAL E EMPREGO-IFOPE:
RESOLUGAO N° 065/2023-CEE/AP - CNPJ N°
25.114.233/0001-46 / CODIGO INEP/MEC: 16012232,
ATRAVES DO SEU DIRETOR GERAL PUBLICA A LISTA
DE CONCLUINTES ENSINO MEDIO EJA EAD.

TURMA: EJA Médio S - 3003 Q

ABRAAO MARCELO RODRIGUES PASSOS VALE,
ALAN NASCIMENTO DOS SANTOS, ALDO FERREIRA
DA SILVA FAUSTINO, ALEXANDRE GABRIEL TASSAN
FILHO, ALINE MONTEIRO DE SANTANA VIEIRA, ALINE
PEREIRA LUIZ, ANA ALICE ROSA DOS SANTOS,
ANA CAMILA SEPULCHRO SERAFIM, ANA CRISTINA
BASTOS DOS SANTOS, ANA GREICE VIEIRA
DAS NEVES, ANDERSON SANTOS CERQUEIRA,
ANDERSON SOARES DE SOUZA, ANDRE GUIMARAES
DA FONSECA MOREIRA, AUGUSTO FERREIRA
DA SILVA FAUSTINO, AVELINO DE FREITAS
NETO, BIANCA RODRIGUES BALBINO, BRENDOM
DA VEIGA VIANA, BRUNO BARBOZA QUEIROZ,
CARLEANE SANTOS SILVA, CARLOANI APARECIDA
VIEIRA, CAROLINA KNUST PASSOS, CLAUDINEI DE
ALMEIDA, DANIELY CARVALHO BARRETO, DAYANA

WANTUIL PAPI, DIOGENES FRANKLIN DE ABREU
RODRIGUES, EDILEA DE SOUZA, EDSON BARCELOS
PINTO, EDUARDO PHILLIPPE PROFIRIO FALKE,
ELIEL PEREIRA DA SILVA, EMILENE MACHADO
DOS SANTOS, EMILLY DOS SANTOS DE OLIVEIRA,
ERICK HENRIQUE GONGCALVES DA SILVA, EVANDRO
RODRIGUES DOS SANTOS, FABIANI DA SILVA
VIDAL, FABIO BRENO GOMES DO NASCIMENTO,
VALCKIRIA CANDIDA DE OLIVEIRA GENEROSO,
VALDECIR ADRIANO VALENTE, VERONICA SABRINA
PAULA REIS PEREIRA, VIVIAN VALENTIM, WENDEL
COSTA DA CRUZ, WERICA ALINE JUSTINO, JOMAR
SAGIN GUERRA, KEVEN COSTA PASSAMANI,
LUNNA CAVILIA BATISTA JORGE, MICHELA DA
CRUZ SOUZA, RAFAEL MARQUES DIAS, RAQUEL
ROCUMBACK NOGUEIRA, RICKSON ERICK NUNES
DA SILVA, ROBERTA TEIXEIRA DA SILVA, SHIRLEYDE
RODRIGUES BARBOSA MELANI.

Macapa/AP, 02 de julho de 2026.
Mais Informacgdes: contato.ifope@gmail.com /

991395308 - whatsapp
VANDERIO PANTOJA - DIRETOR GERAL

(96)

Protocolo 156796

ASSOCIAGAO MANGUEIRAO ESPORTE CLUBE
CNPJ-06.293.215/0001-24
EXTRATO DO ESTATUTO SOCIAL

A ASSOCIACAO MANGUEIRAO ESPORTE
CLUBE-AMEC, associagao de direito privado, sem fins
econdémicos, fundada em 28 de maio de 2004, com sede
na Rua Machado de Assis, n° 648, Bairro Hospitalidade,
Municipio de Santana, Estado do Amapa, torna publico o
extrato de seu Estatuto Social, aprovado pela Assembleia
Geral realizada em 26 de maio de 2026, nos seguintes
termos. Denominagao: Associagao Mangueirdo Esporte
Clube AMEC. Natureza Juridica: Associacdo civil de
direito privado, sem fins lucrativos, de duragdo por
prazo indeterminado. Sede: Rua Machado de Assis, n°
648, Bairro Hospitalidade, Santana/AP. Finalidades:
Promover e desenvolver o futebol profissional, futebol de
base, futebol feminino e outras modalidades esportivas,
bem como atividades sociais, culturais, recreativas,
educacionais, assistenciais e comunitarias, podendo
celebrar convénios e parcerias com 6rgaos publicos e
privados para execugao de seus objetivos institucionais.
Santana/AP, 26 de maio de 2026.

OZEAS GOMES CASTRO
PRESIDENTE - AMEC
ILGNER VALENTE GIUST

ADVOGADO
Protocolo 157121
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