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Secao 1

Poder Executivo

Secretarias Extraordinarias
Povos Indigenas: Evangelina Sonia dos Santos Jeanjacque
Representagdo do Amapa em Brasilia: Asiel Leite Aradjo

Orgaos Estratégicos de Execugao
Controladoria Geral: Maria Elizabeth Gongalves dos Santos
Corpo de Bombeiros: CEL BM Pelsondré Martins da Silva
Secretaria da Casa Civil: German Javier Loo Li Junior
Gabinete de Seguranga Institucional: CEL QOPMC Daniel dos Santos Miranda
Policia Cientifica: Janaina de Almeida Pereira
Policia Civil: Daniel Paes Araujo Marsili
Policia Militar: CEL QOEM-PM Marcio Allan Rodrigues
Procuradoria Geral: Thiago Lima Albuquerque

Secgao 2
Secretarias de Estado e Adm. Indireta

Administragao: Cinthya Noemia Mendes Gomes

Assisténcia Social: Aline Paranhos Varonil Gurgel

Assuntos da Transposi¢édo: Anne Chrystiane da Silva Marques
Bem-Estar Animal: Liana Celia Dunningham Leitdo

Ciéncia, Tecnologia e Inovagao: Edivan Barros de Andrade

Compras e Licitagdes Sustentaveis do Amapa: Max Douglas Freitas Yataco
Comunicagdo: Ana Girlene Dias de Oliveira

Cultura: Clicia Hoana Vilhena Vieira Di Miceli

Desenvolvimento das Cidades: Luiz Carlos Gomes dos Santos Junior
Desenvolvimento Rural: Beatriz da Silva Barros Braga

Desporto e Lazer: Cibely Francely Costa Peixoto

Direitos Humanos: Richard Madureira da Silva

Educagéo: Paulo César Lemos de Oliveira

Fazenda: Jesus de Nazaré Almeida Vidal

Governo e Gestéo Estratégica: Jardel Adailton Souza Nunes
Habitagao: Monica Cristina da Silva Dias

Infraestrutura: Odailson Picango Benjamin

Justica e Segurancga Publica: Cezar Augusto Vieira

Juventude: Priscila dos Santos Magno

Meio Ambiente: Taisa Mara Morais Mendonga

Mineragéo: Haolibamo Mamede Alles Barbosa

Mobilizagéo e Participagéo Popular: Dejalma Espirito Santo Ferreira Teixeira
Pesca e Aquicultura: Francisco Paulo Nogueira de Souza
Planejamento: Jucinete Carvalho de Alencar

Politicas para Mulheres: Maria Ivoneide Oliveira Chagas

Relagdes Internacionais e Comércio Exterior: Patricia Lima Ferraz
Saude: Carlos Rinaldo Nogueira Martins

Trabalho e Empreendedorismo: Marcelino da Rocha Flexa
Transporte: Marcos Alberto de Souza Juca

Turismo: Syntia Machado dos Santos Lamarao

Autarquias Estaduais e Orgaos Vinculados

Agéncia Amapa: Wandenberg Monte Negro de Vasconcelos Pitaluga Filho
Amapa Terras: Jorge Rafael Barbosa Almeida
ARSAP: Luiz Otéavio de Figueiredo Campos

CREAP: Charles Marcelo Santana Rodrigues
DETRAN: Edvaldo Lima Mafra

DIAGRO: Alvaro Renato Cavalcante da Silva

Escola de Saberes: Joanne Paes dos Santos Nahum
HEMOAP: Eldren Silva Lage

IEPA: Irisneia Pereira da Silva - Interina

IAPEN: Luiz Carlos Gomes

IPEM: Samuel Lima Sales Junior

JUCAP: Adrianna Socorro Avila Ramos Segato
PROCON: Matheus Costa Pinto

PRODAP: Cirilo Simdes Filho

RDM: Lilian da Silva Monteiro

RURAP: Kelson de Freitas Vaz

SIAC-Super Facil: Renata Apdstolo Santana

SVS: Ana Claudia Pimentel Costa

UEAP: Katia Paulino do Santos

Servigo Social Autonomo
AMPREV: Nair Mota Dias

Fundagé6es Estaduais

FAPEAP: Gutemberg de Vilhena Silva
FSA: Alysson Roberto Cassiano de Souza
Fundagéo de Saude Amapaense: Silvana Vedovelli

Fundag&o Marabaixo: Josilana da Costa Santos
Sociedades de Economia Mista

AFAP: Eduardo Braz Barros Ferreira Junior
CAESA: Jorge Emanoel Amanajas Cardoso
GASAP:

Segao 3

Outros Poderes, Prefeituras e Particulares

ALAP: Alliny Sousa Da Rocha Serréo
DPE-AP: Igor Valente Giusti

MP: Alexandre Flavio Medeiros Monteiro
TCE: Reginaldo Parnow Ennes

TJAP: Jayme Henrique Ferreira
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N° 8.610 Segunda-Feira, 09 de Marco de 2026

Secretaria da Casa Civil
DECRETO N° 1417 DE 09 DE MARGO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe s&do conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n°® 1331, de 04 de margo de 2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8607, de 04 de marco de 2026, que passa a vigorar com
a seguinte alteracéo:

Onde se lé:
“Luiza Ressurreig¢ao Silva Silva.”

Leia-se:
“Luiza Ressurreigao Silva.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 140531

DECRETO N° 1418 DE 09 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 1.073, de 02 de abril de 2007, alterada através das
Leis n°s 3.155, de 23 de dezembro de 2024 e 3.175, de 08
de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Adélia de Almeida Figueiredo do cargo
em comissdo de Assessor Técnico Nivel | - Apoio
Administrativo/Biblioteca Publica Estadual Elcy Lacerda/
Coordenadoria de Acdo e Difusdo Cultural, Coédigo
CDS-1, da Secretaria de Estado da Cultura, a contar de
09 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 140534

Estado do Amapa

Nucleo de Imprensa Oficial
diofe.portal.ap.gov.br

Caio de Jesus Semblano Martins

Gerente de Nucleo de Imprensa Oficial

Raimundo Nazaré T. Ferreira (96) 98400-2542

Chefe de Unidade de Administragcao

Horarios de Atendimento
Das 08:00 as 12:00 horas
Das 14:00 as 18 horas

Jose Lucas Ferreira Dias
Chefe de Unidade de Produgéo,
Editoragéo e Reviséo

Sede: Av. Procoépio Rola, 2070
Bairro Santa Rita, Macapa-AP

Membro da ABIO - Associacdo Brasileira

de Imprensas Oficiais CEP: 68.901-076

ACOMPANHE AS PUBLICAGOES
ATRAVES DO PORTAL:

Email: diofe@sead.ap.gov.br
WhatsApp Institucional:

DECRETO N° 1419 DE 09 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Tornar sem efeito o Decreto n°® 1389, de 06 de margo de
2026, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa
n° 8609, de 06 de margo de 2026, que prorrogou a cessao
do Dannielsom Thomptsom de Souza Miranda para a
Camara dos Deputados.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 140535

DECRETO N° 1420 DE 09 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicao do Estado do Amapa, e tendo
em vista o contido no Oficio n° 100/26/GP,

RESOLVE:

Autorizar a cessao, a Camara dos Deputados do servidor
Dannielson Thomptsom de Souza Miranda, Matricula
n® 0114106-6-01, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotado na Secretaria de Estado da
Educacéo, para o exercicio de cargo comissionado de
Secretario Parlamentar.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 140538

DECRETO N° 1421 DE 09 DE MARGCO DE 2026
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n° 2.257, de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

PREGOS DE PUBLICAGOES

Centimetro Composto em Lauda Padrao R$ 12,60
Centimetro para composigdo R$ 13,97
Pagina Exclusiva R$ 1.507,91
Proclama de Casamento R$ 50

Ao Nucleo de Imprensa Oficial reserva-se o direito de
recusar a publicagdo de matérias apresentadas em
desacordo com suas normas.

O acervo com todos os Diarios Oficias ja publicados
encontra-se disponivel no enderego abaixo:
https://sead.portal.ap.gov.br/diario_oficial
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Exonerar Eliane Cristina de Farias Souza da fungao
comissionada de Secretario Escolar da E. E. Governador
Ivanhoé Gongalves Martins, Cédigo CDI-2, da Secretaria
de Estado da Educacéo, a contar de 10 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 140543

do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, Matricula
n° 003147-2-01, integrante do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotada na Secretaria de Estado da
Educacgéo - SEED.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 140547

DECRETO N° 1422 DE 09 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 2.257, de 05 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Nomear Maria Marcilene Carvalho da Mota, ocupante
do cargo de Pedagogo, Matricula n° 0996530-0-01,
pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa, para exercer a fungdo comissionada de Secretario
Escolar da E. E. Governador lvanhoé Gongalves Martins,
Cédigo CDI-2, da Secretaria de Estado da Educacgéo, a
contar de 10 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 140544

DECRETO N° 1423 DE 09 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lei n°® 2.425, de 15 de julho de 2019,

RESOLVE:

Exonerar Ronald Fernandes Camargo do cargo em
comissdo de Responsavel Técnico Nivel | - Gestao
de Sistemas Corporativos/Nucleo de Tecnologia da
Informacao e Comunicacdo, Cédigo FGS-1, do Instituto
de Terras do Estado do Amapa - Amapa Terras, a contar
de 10 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 140545

DECRETO N° 1424 DE 09 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXVII, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c o
Decreto n° 4810, de 06 de outubro de 2015, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 517/2026-GABI/PMM,

RESOLVE:
Autorizar a Cessao para a Prefeitura Municipal de Macapa,

pelo periodo de 01 (um) ano, com 6nus para o Estado,
da servidora Roseli Aratjo Correa Teixeira, ocupante

DECRETO N° 1425 DE 09 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n°® 1254, de 03 de margo de 2026,
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°
8.606, de 03 de marco de 2026, que passa a vigorar com
a seguinte alteracéo:

Onde se lé:

“Nomear Ramon Moraes de Sousa, ocupante do cargo
de Policial Penal, Matricula n® 0114977-6-01, pertencente
ao Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, para
exercer a fungdo comissionada de Responsavel por
Atividade Nivel Il - Gestao de Sistemas Corporativos/
Divisdo de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao,
Codigo CDI-3, da Policia Civil do Estado do Amapa, a
contar de 09 de fevereiro de 2026.”

Leia-se:

“Nomear Ramon Moraes de Sousa, ocupante do
cargo de Oficial Investigador de Policia, Matricula n°
1003604-0-01, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do
Estado do Amapa, para exercer a fungdo comissionada de
Responsavel por Atividade Nivel Ill - Gestdo de Sistemas
Corporativos/Divisdo de Tecnologia da Informagéo e
Comunicagao, Cédigo CDI-3, da Policia Civil do Estado
do Amapa, a contar de 09 de fevereiro de 2026.”

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 140549

DECRETO N° 1426 DE 09 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o
Decreto n°® 4810, de 06 de outubro de 2015, e tendo em
vista o contido no Processo n° 0006.2658.1407.0003/
2026-PROTOCOLO/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Prorrogar, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar de 26 de
fevereiro de 2026, os termos do Decreto n° 3163, de 07 de
margo de 2025, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 8.364, de 07 de margo de 2025, que autorizou a
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cessdo do servidor Isaltino Monte Carneiro Junior para
o Tribunal de Justica do Estado do Amapa - TJAP.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 140560

DECRETO N° 1427 DE 09 DE MARCO DE 2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o
Decreto n° 4810, de 06 de outubro de 2015, e tendo em
vista o contido no Processo n° 0006.2658.1407.0003/
2026-PROTOCOLO/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Prorrogar, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar de 26 de
fevereiro de 2026, os termos do Decreto n°® 3164, de 07 de
margo de 2025, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 8.364, de 07 de margo de 2025, que autorizou a
cessao do servidor Pedro Joaquim Sales Campos para
o Tribunal de Justica do Estado do Amapa - TJAP.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 140562

DECRETO N° 1428 DE 09 DE MARCO DE 2025

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdbes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c o
Decreto n° 4810, de 06 de outubro de 2015, e tendo em
vista o contido no Processo n° 0006.2658.1407.0003/
2026-PROTOCOLO/CASA CIVIL,

RESOLVE:

Prorrogar, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar de 26 de
fevereiro de 2026, os termos do Decreto n° 3165, de 07 de
margo de 2025, publicado no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 8.364, de 07 de margo de 2025, que autorizou
a cessao do servidor Marcio Nascimento Moura para o
Tribunal de Justica do Estado do Amapa - TJAP.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 140564

DECRETO N° 1429 DE 09 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas pelo art. 119, inciso
XXV, da Constituicdo do Estado do Amapa, e tendo em
vista o contido no Oficio n° 330101.0076.1180.0250/2026
GAB SEJUSP - SEJUSP,

RESOLVE:

Tornar sem efeito o Decreto n® 1142, de 27 de fevereiro de
2026, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa

n° 8.604, de 27 de fevereiro de 2026, que autorizou a
cessao da servidora Rennyce Carvalho dos Santos para
a Secretaria de Estado da Justica e Seguranga Publica.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 140572

DECRETO N° 1430 DE 09 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXII, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c a
Lein® 1.453, de 11 de fevereiro de 2010, alterada pela Lei
n® 2.660, de 02 de abril de 2022,

RESOLVE:

Exonerar Alerrandro Silva da Silva do cargo em comissao
de Assessor Técnico - Nivel 1l/Comissdo de Defesa de
Autuacdo - CDA, Coédigo FGS-2, do Departamento
Estadual de Transito, a contar de 10 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
Protocolo 140574

DECRETO N° 1431 DE 09 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicao do Estado do Amapa, c/c a
Lei Complementar n® 168, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Nomear Ronam Brito Batista para exercer o cargo em
comissao de Assessor Técnico Nivel | - Mobilizagao/
Nucleo Zona Norte/Coordenadoria de Mobilizagdo de
Macapa/Secretaria Adjunta de Mobilizagdo, Cobdigo
CDS-1, da Secretaria de Estado de Mobilizagdo e
Participacao Popular, a contar de 10 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 140585

DECRETO N° 1432 DE 09 DE MARCO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
9.061.629,00 PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que Ihe sédo conferidas através do inciso
VIIl, do art. 119, da Constituicdo Estadual e do art. 7°,
da Lei n.° 3.438, de 15 de janeiro de 2026, que estima a
Receita e fixa a Despesa para o Exercicio Financeiro de
2026.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$
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9.061.629,00 (nove milhdes e sessenta e um mil e seiscentos e vinte e nove reais), destinado ao reforgo de
dotagdes consignadas no orgamento vigente, conforme anexo | constante do presente Decreto.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrem de Anulagéo Parcial ou Total de
dotagdes orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto, na forma do inciso lll, § 1° do art. 43, da Lei Federal n.°

4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador

JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR
Secretaria de Estado do Planejamento

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO
Em R$ 1,00

UO/ Programa de Trabalho \ Id. Uso \ Fonte \ Nat. da Despesa \ MUNICIPIO \ Emenda Parlamentar Valor
15205 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA 3.541.440
04.122. 0006. 2080 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - AGENCIA AMAPA 3.541.440
0 [ 500 ]| 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 3.541.440
42101 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES - SDC 5.425.189
15.451. 0052. 2158 - APOIAR A MELHORIA DA INFRAESTRUTURA PARA O SANEAMENTO BASICO 5.425.189
| o0 | 500 | 3340 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 5.425.189

58203 - FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAPA 95.000

19.122. 0006. 2623 - MANUTENGAO ADMINISTRATIVA - FAPEAP 95.000

0 500 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - No definida |  95.000

ANEXO Il - ANULAGAO
Em R$ 1,00

UO/ Programa de Trabalho ‘ Id. Uso ‘ Fonte ‘ Nat. da Despesa ‘ MUNICIiPIO ‘ Emenda Parlamentar Valor
42101 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES - SDC 5.425.189
15.452. 0052. 2163 - APOIAR A MELHORIA DA INFRAESTRUTURA DOS EQUIPAMENTOS URBANOS 5.425.189
0 500 4440 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 1.000.000
0 500 4490 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida | 4.425.189

58203 - FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAPA 95.000

19.571. 0026. 2638 - APOIAR O FOMENTO A INOVAGAO EMPREENDEDORA 95.000

| 0o [ 500 | 3390 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - N&o definida |  95.000
99999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 3.541.440
99.999. 9999. 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA 3.541.440
| o | 500 | 9999 | 160000 - Amapa | 0000.E0000 - N&o definida - Nao definida | 3.541.440

Protocolo 140591

DECRETO N° 1433 DE 09 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXII,
da Constituicao do Estado do Amap3, c/c a Lei Complementar
n°® 148, de 04 de janeiro de 2023, reestruturada através da
Lei Complementar n°® 0168, de 08 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Exonerar Reginaldo da Silva Rodrigues do cargo em
comissao de Assessor Técnico - Nivel [V/Gabinete,
Cédigo CDS-4, da Secretaria de Estado de Mobilizagédo
e Participacao Popular, a contar de 09 de margo de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 140594

DECRETO N° 1434 DE 09 DE MARCO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando
das atribuigbes que Ihe s&o conferidas pelo art. 119,
inciso XXIl, da Constituicdo do Estado do Amapa, c/c
a Lei n° 2.585, de 27/08/21 e o Decreto n° 4580, de
09/04/25,

RESOLVE:

Exonerar Karina Alfaia Azevedo do cargo em comissao
de Secretario Adjunto, Subsidio 4, da Secretaria de
Estado de Assisténcia Social, a contar de 09 de margo
de 2026.

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protocolo 140600
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Controladoria Geral
PORTARIA N° 048/2026 - CGE/AP

A CONTROLADORA-GERAL DO ESTADO, nomeada
pelo Decreto n°® 0913, de 19 de fevereiro de 2026, no uso
de suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 37,
XI, do Decreto Estadual n°® 7.549, de 11 de dezembro de
2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar os servidores abaixo, para se
deslocarem até a cidade de Serra do Navio/AP, no periodo
de 12 a 13 de margo de 2026, para participarem da ACAO
ITINERANTE OUV AMAPA.

ANGELA ANDREZA FURTADO | CONTROLADOR ADJUNTO DE
DE OLIVEIRA OUVIDORIA
VICTOR MEDEIROS DE COORDENADOR

OLIVEIRA PACHECO

ARIANE VALERIA PICANCO GERENTE DE NUCLEO

RAMOS
DEBORAH CARVALHO AUDITOR DE CONTROLE
ARAUJO INTERNO
BRENNA EVEI{\%SOARES DA ASSESSOR TECNICO NIVEL |

AUDEAN FERREIRA CAMPELO GERENTE DE NUCLEO

SAMARA CARDOSO LIMA ASSESSOR TECNICO NIVEL |

MARCOS ROBERTO MARQUES
DA SILVA

CONTROLADOR ADJUNTO DE
CORREGEDORIA

LIVIATAVARES GRANGEIRO ASSESSOR TECNICO NIVEL |

RESPONSAVEL POR ATIVIDADE

MIKAELA FRASSETO

NIVEL Ill - CORREICAO ADMI-

FERNANDES TITO NISTRATIVO DISCIPLINAR
HARRISSON CARVALHO DOS | ASSESSOR TECNICO NIVEL II -
SANTOS ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Publique-se.

Macapa-AP, 06 de marco de 2026.
MARIA ELIZABETH GONCALVES DOS SANTOS
Controladora-Geral do Estado
(assinado eletronicamente)
Protocolo 140434

Procuradoria Geral
PORTARIA N° 177/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da
Lei Complementar n® 0089, de 01 de julho de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar os termos da Portaria n° 128/2026
- PGE, publicada no D.O.E. n° 8602, de 25.02.2026,
que DESIGNOU o Procurador de Estado RICARDO
DE ARIMATEA SOUSA PEREIRA, para exercer em

Substituicao pelo Cargo de Procurador-Chefe do Centro
Integrado de A¢oes de Improbidade Administrativa e
de Ressarcimento do Erario/CIAIA, da Procuradoria
das Autarquias e Fundagées - PAF/DETRAN,
Procuradoria de Precatérios e Requisi¢cao de pequeno
valor e da Procuradoria Judicial - Nucleo de Saude -
SESA, durante as Férias do titular DANILO CARVALHO
GOMES, no periodo de 19 de fevereiro a 03 de margo
do corrente ano.

ONDE SE LE.
No periodo de 19 de fevereiro a 03 de margo do
corrente ano.

LEIA-SE.
No periodo de 19 de fevereiro a 05 de margo do
corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedicao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 05 de margo
de 2026.
ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 140385

PORTARIA N° 176/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2° inciso, Il e VI,
da Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015,
e tendo em vista o Proc. N° 0019.0332.0883.0070/2025
- GABINETE/PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar os termos da Portaria n° 159/2026
- PGE, publicada no D.O.E. n° 8604, de 27.02.2026,
que Concedeu férias ao Procurador de Estado
RODRIGO MARQUES PIMENTEL, no exercicio do cargo
comissionado de Procurador-Chefe Assistente do
Procurador-Geral do Estado, Procurador para atuar na
Secretaria de Estado do Planejamento/SEPLAN, e na
Secretaria de Compras e Licitagoes Sustentaveis do
Amapa/SECCOMPRAS.

ONDE SE LE.

I - O primeiro periodo dar-se-a do dia 04 a 18 de margo
de 2026.

Il - O segundo periodo dar-se-a do dia 04 a 18 de
dezembro de 2026.

LEIA-SE.
O gozo dar-se-a do dia 04 a 18 de margo de 2026, 15
(Dias) de férias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.
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Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 05 de margo
de 2026.
ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 140388

PORTARIA N° 172/2026-PGE

O SUBPROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO ESTADO
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo
conferidas pelo artigo 9°, caput e § 2°, inciso, Il e VI, da
Lei Complementar n° 0089, de 01 de julho de 2015, e
tendo em vista o OF. N° 070101.0077.4627.0272/2026
GABINETE DO PGE.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento do servidor WALDSON
ROBERTO PINHEIRO PEREIRA, no exercicio do Cargo
Comissionado de Motorista Oficial, da sede de suas
atribuicbes Macapa/AP, até o Municipio OIAPOQUE, no
periodo de 04 a 06 de margo corrente ano.

Art. 2° - O referido servidor ira acompanhar o Procurador
do Estado WELLINGTON BRINGEL DE ALMEIDA,
que participara da audiéncia de langamento e o
diagnéstico dos trabalhos de REURB nas areas de
dominio do Estado do Amapa.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
expedigao.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Procurador-Geral, Macapa-AP, 04 de margo
de 2026.
ALEXANDRE MARTINS SAMPAIO
Subprocurador-Geral Adjunto do Estado.
OAB/AP - 1662-B
Protocolo 140393

Policia Militar

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA N°
020/2026 - DOF/PMAP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
0003.0320.0217.0001/2025 - DOF/DO/PMAP

O Governo do Estado do Amapa, por intermédio da
Policia Militar do Estado do Amapa, inscrita no CNPJ
n° 06.023.862/0001-16, Orgdo do Poder Executivo
Estadual, com endere¢o na Rua Jovino Dinoa, n° 3671,
Bairro do Beirol, CEP 68.902-030, Macapa/AP, neste
ato representado pelo Sr. Marcio Allan Rodrigues
Assunc¢ao - CEL QOEM, Comandante-Geral da PMAP,
designado pelo Decreto Governamental n° 0981, de 23
de fevereiro de 2026, publicado no DOE n° , de 8.600 de
23 fevereiro de 2026, com fundamento no Art. 59, da Lei
n.° 8666/93, norma vigente a época da contratagdo, cuja

disciplina encontra correspondéncia no art. 149 da Lei n°®
14.133, de 1° de abril de 2021, bem como nas disposi¢des
da Instrugdo Normativa Conjunta CGE/PGE n° 002/2024,
resolve,

RECONHECER, por meio deste termo, o dever de
indenizar a empresa J. A. COMERCIO E SERVIGOS
LTDA, inscrita no CNPJ n° 10.642.664/0001-08, no valor
total de R$ 275.045,52 (duzentos e setenta e cinco mil,
quarenta e cinco reais e cinquenta e dois centavos)
correspondente ao més de Janeiro de 2026, objeto da
Nota Fiscal n® 339/2026, datada de 30/01/2026, nao
descontadas as devidas retengbes, pela execugdo dos
servicos de limpeza, conservagao e jardinagem
prestados nas dependéncias da Policia Militar do Estado
do Amapa, no periodo de 01/01/2026 a 31/01/2026, em
continuidade ao Contrato n° 010/2019-PMAP.

Ressalte-se que a empresa prestou os servigos de boa-fé,
sem interrupcao e em carater essencial, em beneficio da
Administragao Publica.

O presente reconhecimento de divida observa os
principios da legalidade, continuidade do servigo publico,
boa-fé objetiva e da vedagao ao enriquecimento sem
causa da Administragédo, assegurando a regularidade do
pagamento devido.

Macapa - AP, 09 de margo de 2026.
Marcio Allan Rodrigues Assung¢éo - CEL QOEM
Comandante-Geral da PMAP
Decreto Governamental n® 0981, de 23 de fevereiro de
2026

Protocolo 140447

Policia Civil

PORTARIA N.° 55, DE 04 DE MARCO DE 2026, DA
DELEGACIA GERAL DE POLICIA CIVIL - DGPC

Homologa o deslocamento de servidor e autoriza o
pagamento de diarias.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
atribuigbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 17, I, IV, V,
XVIII e XIX, da Lei Organica n.° 0883, de 23.03.2005,
e Decreto n.° 8531, de 25.09.2025, publicado no DOE
n.° 8.501, e tendo em vista o teor do Processo n°
0043.2834.2320.0008/2026 - DAAF

RESOLVE:

Art. 1°. HOMOLOGAR o deslocamento do servidor
ABRAAO TRANI DE ALMEIDA, Delegado de Policia,
Matricula n.° 102751, que se deslocou do municipio de
Macapa até Brasilia, no periodo de 03 a 06/03/2026, a
fim de participar da 1l Conferéncia de Seguranga Publica
iLab-Seguranga 2026 - Comité Nacional dos Coordenadores
de Operagdes Policiais Especiais (CNCOPE), conforme
Ordem de Missdo n° 005/2026-GAB/DGPC.

Art. 2°. De acordo com a Lei n.° 0066, de 03.05.1993, Lei
n.° 0883, de 23 de margo de 2005, Decreto n.° 1450, de
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29.03.2022, c/c Decreto n.° 8.942, de 13.11.2023, autorizo
0 pagamento de 03 (trés) diarias integrais e ‘> (meia)
diaria ao servidor

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
DANIEL PAES ARAUJO MARSILI

Delegado-Geral de Policia Civil do Amapa
Protocolo 140436

PORTARIA N.° 62, DE 05 DE MARCO DE 2026, DA
DELEGACIA GERAL DE POLICIA CIVIL - DGPC

Homologa o deslocamento de servidores e autoriza o
pagamento de diarias.

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
atribuicbes que Ihe sado conferidas pelo art. 17, I, IV, V,
XVIII e XIX, da Lei Organica n.° 0883, de 23.03.2005,
e Decreto n.° 8531, de 25.09.2025, publicado no DOE
n.° 8.501, e tendo em vista o teor do PROCESSO N°
0043.2834.2320.0006/2026 - DAAF/DGPC,

RESOLVE:

Art. 1°. HOMOLOGAR o deslocamento dos servidores
BRENO DA COSTA ESTEVES, Delegado de Policia,
Matricula n.° 9785744; MAICON BARBOSA DE SOUZA,
Oficial Investigador de Policia, Matricula 1154281;
GERSON LUIZ DUARTE MONTEIRO, Oficial Investigador
de Policia, Matricula 9789685, que se deslocarao de
Macapa/AP até o Estado de Goias, no periodo de
06.03.26 a 10.03.2026, para dar cumprimento a Ordem
de Missao 949/2026.

Art. 2°. De acordo com a Lei n.° 0066, de 03.05.1993,
Lei n.° 0883, de 23 de margo de 2005, Decreto n.° 1450,
de 29.03.2022, c/c Decreto n.° 8.942, de 13.11.2023,
autorizo o pagamento de 05 (cinco) diarias integrais
aos servidores.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
DANIEL PAES ARAUJO MARSILI

Delegado-Geral de Policia Civil do Amapa
Protocolo 140437

ERRATA DA ATA DA Il REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA CIVIL DO
ESTADO DO AMAPA

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 17, 1, IV, V, XVII
e XIX, da Lei Organica n.° 0883, de 23.03.2005 e Decreto
n.° 8.531, de 25.09.2025, publicado no DOE n.° 8.501,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a ATA DA Il REUNIAO ORDINARIA
DO CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA CIVIL DO
ESTADO DO AMAPA, de 03 de margo de 2026, publicada
no DOE n° 8.609, de 06 de margo de 2026, que passara a
vigorar com a seguinte redagao:

ONDE SE LE:

1 - Delegacia Especializada de Repressao a Narcéticos
- DENARC: OIP Camila Valeria Marinho da Silva; OIP
Daniela Conceigdo de Jesus Souza; OIP Erick Anderson
Ribeiro Carvalho; OIP Felipe Carlos Silva de Oliveira;
OIP Herisson Silva de Oliveira; OIP Jean Carlos Cordeiro
dos Santos; DPC Kleyson da Silva Fernandes; DPC
Leonardo Alves de Oliveira; OIP Luciane Fontédo de Lima;
OIP Marcos Pantoja Vaz; OIP Tatiana Nogueira da Silva
Ruffeil; OIP Werverson da Silva Cardoso.

LEIA-SE:

1 - Delegacia Especializada de Repressao a Narcéticos
- DENARC: OIP Camila Valeria Marinho da Silva; OIP
Daniela Conceigao de Jesus Souza; OIP Erick Anderson
Ribeiro Carvalho; OIP Felipe Carlos Silva de Oliveira;
OIP Herisson Silva de Oliveira; OIP Jean Carlos Cordeiro
dos Santos; DPC Kleyson da Silva Fernandes; DPC
Leonardo Alves de Oliveira; OIP Luciane Fontédo de Lima;
OIP Marcos Pantoja Vaz; OIP Tatiana Nogueira da Silva
Ruffeil; OIP Werverson da Silva Cardoso; OIP Ivanildo
Duarte da Silva; OIP Anderson Vieira Duarte Souto; OIP
Sandro Nunes da Silva.

Dé-se ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Daniel Paes Araujo Marsili

Delegado-Geral de Policia Civil
Protocolo 140507

ERRATA DA ATA DA Il REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA CIVIL DO
ESTADO DO AMAPA

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 17, 1, IV, V, XVIII
e XIX, da Lei Organica n.° 0883, de 23.03.2005 e Decreto
n.° 8.531, de 25.09.2025, publicado no DOE n.° 8.501,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a ATA DA Il REUNIAO ORDINARIA
DO CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA CIVIL DO
ESTADO DO AMAPA, de 03 de marco de 2026, publicada
no DOE n° 8.609, de 06 de margo de 2026, que passara a
vigorar com a seguinte redacao:

ONDE SE LE:

1 - Coordenacgao do Pacoval: OIP Alcidinei Correa Sena;
OIP Allan Kleber Souto Ferreira; OIP Benedito Alexandre
Rodrigues Lobato; OIP Cirlene Silva Dias; EPC Carmem
Laura Rocha de Magalhdes Farias; OIP Edilton Picango
Nunes; OIP Gedielson de Sousa Oliveira; OIP Josielson
Uchba da Silva; OIP Leondenis Almeida Tavares; OIP
Karolina Pereira Tavares; DPC Neuton Gomes de Abreu
Junior; DPC - Federal Edvaldo de Jesus Prado Ribeiro;
OIP Pedro da Silva Madureira de Souza Filho; OIP Rinaldo
Luis Duarte Rodrigues; OIP Gilmar Nascimento de Aradjo;
OIP Ferdinando Moth dos Santos Monteiro; OIP Marcela
do Carmo Lacerda.
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LEIA-SE:

1 - Coordenacgdo do Pacoval: OIP Alcidinei Correa Sena;
OIP Allan Kleber Souto Ferreira; OIP Benedito Alexandre
Rodrigues Lobato; OIP Cirlene Silva Dias; EPC Carmem
Laura Rocha de Magalh&es Farias; OIP Edilton Picanco
Nunes; OIP Gedielson de Sousa Oliveira; OIP Josielson
Uchba da Silva; OIP Leondenis Almeida Tavares; OIP
Karolina Pereira Tavares; DPC Neuton Gomes de Abreu
Junior; OIP Pedro da Silva Madureira de Souza Filho; OIP
Rinaldo Luis Duarte Rodrigues; OIP Gilmar Nascimento
de Araujo; OIP Ferdinando Moth dos Santos Monteiro;
OIP Marcela do Carmo Lacerda; OIP Marcio Cantuaria
Fernandes; OIP Orivaldo Costa dos Santos.

Dé-se ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Daniel Paes Araujo Marsili

Delegado-Geral de Policia Civil
Protocolo 140510

ERRATA DA ATA DA Il REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA CIVIL DO
ESTADO DO AMAPA

O DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 17, 1, IV, V, XVIII
e XIX, da Lei Organica n.° 0883, de 23.03.2005 e Decreto
n.° 8.531, de 25.09.2025, publicado no DOE n.° 8.501,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a ATA DA Il REUNIAO ORDINARIA
DO CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA CIVIL DO
ESTADO DO AMAPA, de 03 de marco de 2026, publicada
no DOE n° 8.609, de 06 de margo de 2026, que passara a
vigorar com a seguinte redagao:

ONDE SE LE:

1 - D) Medalha de mérito policial de investigagao
“Eugéne-Francois Vidocq”: 12 Delegacia de Policia de
Laranjal do Jari - 12 DPLJ e colaboradores: OIP Adriano
Alex dos Reis Lobato; OIP Alexandre Carlos Oliveira
Garcia; OIP Carlos Junior Almeida Baia; OIP Chiara Lopes
de Oliveira; OIP Edson Maciel dos Santos; OIP Ellen
Augusto Chagas de Lima; OIP Geodrgia Biatriz dos Santos
de Oliveira; OIP lany Nery Carmona; OIP José Aquino
Ferreira Bezerra; OIP José Leandro Luciano Costa; OIP
Lucas Gomes Mendes; OIP Mayson Viana de Freitas (in
memoriam); OIP Mirna Costa Lisboa; Guarda de Presidio
Romulo Oliveira dos Santos; OIP Ruam dos Santos Vidal;
OIP Samuel Nahon da Costa; OIP Sebastido Manfredo da
Costa Neto; OIP Thiago Amaral Portela; OIP Thiago Diniz
Miranda; OIP Toniel da Fonseca Pereira; OIP Washington
Charles Aragao Junior; DPC Breno da Costa Esteves; DPC
Romie Bradley da Silva de Souza; DPC Mauro Ramos de
Moraes; e DPC José Amauri da Silva de Souza.

LEIA-SE:

1 - D) Medalha de mérito policial de investigacido
“Eugéne-Frangois Vidocq”: 1* Delegacia de Policia

de Laranjal do Jari - 12 DPLJ e colaboradores: OIP
Adriano Alex dos Reis Lobato; OIP Alexandre Carlos
Oliveira Garcia; OIP Carlos Junior Almeida Baia; OIP
Chiara Lopes de Oliveira; OIP Edson Maciel dos Santos;
OIP Ellen Augusto Chagas de Lima; OIP Gedrgia Biatriz
dos Santos de Oliveira; OIP lany Nery Carmona; OIP
José Aquino Ferreira Bezerra; OIP José Leandro Luciano
Costa; OIP Lucas Gomes Mendes; OIP Mayson Viana de
Freitas (in memoriam); OIP Mirna Costa Lisboa; Guarda
de Presidio Romulo Oliveira dos Santos; OIP Ruam dos
Santos Vidal; OIP Samuel Nahon da Costa; OIP Sebastiao
Manfredo da Costa Neto; OIP Thiago Amaral Portela; OIP
Thiago Diniz Miranda; OIP Toniel da Fonseca Pereira; OIP
Washington Charles Aragao Junior; DPC Breno da Costa
Esteves; DPC Romie Bradley da Silva de Souza; DPC
Mauro Ramos de Moraes; DPC José Amauri da Silva de
Souza; DPC Juliano uzueli Martinez Perez; OIP Anderson
Vieira Duarte Souto; OIP Luan Campos Ramalho; OIP
Ryan Pablo Coelho Cayunao; OIP Victor Hugo Torres De
Almeida; OIP Carlos Vitor Uchoa De Souza;

Dé-se ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.

Daniel Paes Araujo Marsili
Delegado-Geral de Policia Civil
Protocolo 140512

Corpo de Bombeiros

PORTARIA N° 150/2026 - DESIGNAGAO DE EQUIPE
GERENCIAL E TECNICA DO PROJETO DO FUNDO
AMAZONIA.

Dispde sobre a designacdo de representantes
institucionais e da equipe gerencial e técnica responsavel
pela implementagao, acompanhamento, monitoramento e
prestacdo de contas do Projeto financiado com recursos
do Fundo Amazébnia, no &dmbito do contrato celebrado
com o Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e
Social - BNDES.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO ESTADO DO AMAPA, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n° 7.490,
de 07 de novembro de 2024, e em conformidade com a
legislagao vigente,

CONSIDERANDO as competéncias institucionais do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa no
que se refere a prevengdo e ao combate a incéndios
florestais, queimadas ndo autorizadas e demais desastres
ambientais;

CONSIDERANDO o Contrato de Colaboragao Financeira
celebrado entre o Governo do Estado do Amapa e o
Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social
- BNDES, com recursos do Fundo Amazoénia, destinado
ao fortalecimento das acbes de prevengao e combate a
incéndios florestais no Estado do Amapa;
CONSIDERANDO a necessidade de designagéao formal
de representantes institucionais e de equipe técnica
responsavel pela implementagdo, acompanhamento da
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execugao e prestagcao de contas do referido projeto;
RESOLVE:

Art. 1° Designar a Equipe Gerencial do Projeto de
Fortalecimento da Estrutura do Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Amapa para prevengao e combate
a incéndios florestais e queimadas nao autorizadas,
responsavel pela implementagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliagao das agdes previstas no ambito
do Contrato n°® 24.2.0245.1, firmado com o BNDES.

Art. 2° AEquipe Gerencial sera composta pelos seguintes
membros:

| - Coordenador Institucional do Projeto :

Pelsondré Martins da Silva - CEL QOEM BM -
Comandante-Geral do CBMAP;

Il - Coordenador Geral do Projeto :

Sandro Barrozo Sanches - TEN CEL QOEM BM

Il - Gestor Administrativo e Financeiro :

Sandro Barrozo Sanches - TEN CEL QOEM BM

IV - Coordenador Operacional:

Coordenacgao da Operagao Amapa Verde

+ Comandante da Operagéao - Cap QOEM BM Leandro
Dias dos Santos

» Oficial de Monitoramento - Cap QOEM BM Rithely
Gomes Barbosa

» Ponto focal de escalas e operador do sistema Coértex
- Cap QOEM BM Alexandre Sousa Teixeira

» Oficial de Logistica - 2° Ten QOEM BM Ronaldo Silva
de Siqueira

» Gerente de Escala - Sub Ten QOEM BM Fabio Cristiano
Serra Maia

V - Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagao

Sandro Barrozo Sanches - TEN CEL QOEM BM

Amal dos Santos Doumany - SUB TEN QEP BM
Renato Santos de Oliveira - Sd QPC BM

Art. 3° Compete a Equipe Gerencial:

| - planejar, coordenar e acompanhar a implementacéo
das agdes previstas no projeto;

Il - monitorar o cumprimento das metas fisicas e financeiras
estabelecidas no Plano de Trabalho;

Il - garantir a conformidade da execucgéo do projeto com
as normas e diretrizes do BNDES e do Fundo Amazo6nia;
IV - promover a articulagdo institucional entre 6rgaos
estaduais, municipais e demais parceiros envolvidos nas
acOes de prevencdo e combate a incéndios florestais;

V - subsidiar a elaboragdo de relatérios técnicos,
financeiros e de avaliagéo de resultados do projeto;

VI - apoiar a implementagao de politicas publicas voltadas
a prevencao, monitoramento e combate a incéndios
florestais e queimadas nao autorizadas;

VIl - contribuir para a consolidagdo e continuidade das
acoes institucionais apds a conclusdo do projeto apoiado.

Art. 4° A participacdo na Equipe Gerencial instituida
por esta Portaria ndo ensejara qualquer remuneragéo
adicional, sendo considerada atividade de relevante
interesse publico.

Art. 5° A substituicdo de membros da equipe podera
ocorrer mediante ato do Comandante-Geral do CBMAP,
sempre que necessario a continuidade e eficiéncia da
execugao do projeto.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP, datado eletronicamente.
Pelsondré Martins da Silva - CEL QOEM BM
Comandante-Geral do CBMAP

Protocolo 140457

PUBLICIDADE

Dividas sobre publicacées no Diario Oficial do Amapa?

96 98400-2542

Entre em contato com o Nucleo de
Imprensa Oficial através do WhatsApp.
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Secretaria de Administragao

o

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 09/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCAGCAO PARA A 22 FASE —
EXAME DOCUMENTAL E 32 FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS — ACF

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes, tendo
em vista o contido no EDITAL N° 01/2025 DE ABERTURA DE INSCRICOES —QOPMC/PMAP do
Concurso Publico para formagdo de cadastro de para o cargo relativo ao quadro de Oficial
Combatente da Policia Militar do Estado do Amapa (QOPMC), publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa n° 8.443, de 04/07/2025,

Considerando o Edital n° 08/2026 — RESULTADO PRELIMINAR DA CONVOCAGCAO
PARA A 22 FASE — EXAME DOCUMENTAL E 32 FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES
FISICAS - (ACF);

RESOLVE:

| — Tornar Publico, no anexo | deste Edital, o Resultado dos Recursos interpostos pelos
candidatos quanto ao Resultado Preliminar da 22 Fase — Exame Documental, nos termos do item
Il do Edital n° 08/2026 — RESULTADO PRELIMINAR DA CONVOCACAO PARA A 22 FASE —
EXAME DOCUMENTAL E 32 FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS - (ACF), em
conformidade com a Ata da Comissao designada para proceder a fase, encaminhada por meio do
Oficio n°® 340101.0077.0720.0010/2026 DP/DPOP/SO - PMAP.

Il — Tornar Publico, no Anexo |l deste Edital, o Resultado dos Recursos interpostos pelos
candidatos quanto ao Resultado Preliminar da 32 Fase — Avaliagdo Das Capacidades Fisicas
(ACF), nos termos do item Il do Edital n° 08/2026 — RESULTADO PRELIMINAR DA
CONVOCACAO PARA A 22 FASE — EXAME DOCUMENTAL E 32 FASE — AVALIACAO DAS
CAPACIDADES FISICAS - (ACF), em conformidade com a Ata da Comissdo designada para
proceder a fase.

[l — Tornar Publico, no Anexo Ill deste Edital, o Resultado Definitivo da 2% Fase - Exame
Documental e da 32 Fase - Avaliagdo Das Capacidades Fisicas (ACF), dos candidatos ao cargo
de Oficial da Policia Militar do Estado do Amapa (QOPMC), convocados por meio do Edital n°
08/2026 — RESULTADO PRELIMINAR DA CONVOCACAO PARA A 22 FASE — EXAME
DOCUMENTAL E 3% FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS - (ACF), em
conformidade com a Ata da Comissao designada para proceder a fase.

Macapa/AP, 09 de margo de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n° 4650/2024
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EDITAL N° 09/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCACAO PARA A 2% FASE -
EXAME DOCUMENTAL E 32 FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS - ACF

ANEXO | - RESULTADO DOS RECURSOS DA
22 FASE — EXAME DOCUMENTAL

CLAS. NOME RESULTADO
2 MATHEUS WILLIAN LUCIANO ALVES DEFERIDO
42 ANTONIO GILMAR OLIVEIRA DOS SANTOS DEFERIDO
58 RICHARD FRANCKLIN MELO PEREIRA DEFERIDO

EDITAL N° 09/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCAGCAO PARA A 22 FASE —
EXAME DOCUMENTAL E 32 FASE — AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FISICAS — ACF

ANEXO Il - RESULTADO DOS RECURSOS DA
32 FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS

CLAS. NOME RESULTADO
22 SAMUEL ANTONIO DE MIRANDA BEGOT INDEFERIDO
38 AMANDA PAZ DOS SANTOS MENDES DEFERIDO'
53 CAROLINE BOTELHO PINHEIRO INDEFERIDO

1 Candidato(a) reiniciara a Avaliagdo das Capacidades Fisicas a partir do Teste de Barra Fixa.
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EDITAL N° 09 2026 - RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCACAO PARA A 22 FASE — EXAME
DOCUMENTAL E 32 FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS - (ACF)

ANEXO Il
DOCI:El?I(IGI?NET AL AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS - (ACF)
ST 20
CLAs. | INSCRIGAO NOME ) g g < é g E g § £ g E ‘_5 3 § " SITUAGAO RESULTADO
SITUAGAO SV2E 32238885 | 3< g
g=<| o= Z2 €
iNDICES OBTIDOS
1 0011486i ANDERSON DA SILVA COIMBRA APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
2 0014660c MATHEUS WILLIAN LUCIANO ALVES APTO 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m 100m/100m APTO APTO
3 0007569d | HUGO AMAURY SANTOS DA SILVA APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
4 0008815i ANTONIO RENNIER LIMA REIS APTO 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO
5 0008547j | ERICKA DOS SANTOS VINHAS APTO CONDICIONAL 2.100m/2.100m | 32/32 171 1,05m/1,05m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
6 0002932e | LUIZ HENRIQUE QUARESMA LOBO APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
7 0017336i | CHRISTIAN MARQUES MORAES APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
8 0008267d RAVELLY CARVALHO CAVALCANTE APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
9 0003701b | ADRIANO MORAES NASCIMENTO APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
10 0016636e | GUILHERME FIGUEIREDO EVANGELISTA APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
11 0011044 THIAGO AMARAL SACRAMENTO APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
12 0007871c MAURICIO KAUE SARAIVA SANTOS APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
13 0001787f JOBSON WENDER DOS SANTOS FONSECA APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
14 00020579 EDISON ROBERTO FONSECA FRAZAO JUNIOR APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
15 0007329f DANIELLY CRISTINY DA SILVA DE ANDRADE APTO CONDICIONAL 2.100m/2.100m 32/32 Ul 1,05m/1,05m 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
16 0004940c BRENDELL RUSSO ARAUJO DE SOUSA APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
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17 0015186f FABIANA PEREIRA MARQUES APTO CONDICIONAL 2.100m/2.100m 32/32 7 1,05m/1,05m 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
18 0012010i | KRISHMA DE CASSIA SILVA CASTRO APTO 2.100m/2.100m | 32/32 L 1,05m/1,05m | 100m/100m APTO APTO

19 0001943e | JOSE GENIMARIO ALVES JUNIOR APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
20 0003127g | FELIPE MACIEL DE SOUZA AUSENTE - - - - - AUSENTE ELIMINADO

21 0013311f VINICIUS DE OLIVEIRA LUCAS APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
22 00180819 | SAMUEL ANTONIO DE MIRANDA BEGOT APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 95m/100m INAPTO ELIMINADO

23 0005420d | CRISTOPHY MORMAM FERREIRA DA SILVA RECLASSIFICAGAO RECLASSIFICADO — Prodoc N° 130101.0068.1038.1064/2026 RECLASSIFICACAO
24 00060589 | ALON DA COSTA ARAGAO JUNIOR APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
25 0011658a | RODRIGO TELES ALVES APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
26 0006370i | JOSIMAR DE SOUZA JUNNIOR APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
27 0003776k | JOAO BATISTA PIMENTEL PALMERIM APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
28 0012649e | THANDIE FACANHA BRASIL APTO CONDICIONAL 2.100m/2.100m 32/32 17 1,06m/1,05m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
29 0004853h | ARTHUR VALE MARTINS DE XEREZ APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
30 0004802b ALLEF FERREIRA DA SILVA APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
31 00025449 MATHEUS PINHEIRO PINTO APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
32 0000054b | MARCUS VINICIUS FERREIRA DE PAIVA APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
33 0015069b DAVID DIAS RAPOSO APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
34 0005047h | TAIGO ALVES DOS SANTOS APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
35 0009280a | EDUARDA CAROLINE DE ALMEIDA MENDONCA APTO CONDICIONAL 2.100m/2.100m | 32/32 17 1,05m/1,05m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
36 00109669 GERSON MIRANDA COSTA APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
37 0015843e | DENIS DE FREITAS FERNANDES JUNIOR APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
38 | 00070582 | AMANDA PAZ DOS SANTOS MENDES APTO CONDICIONAL| | 2.100m2.100m | 32732 | Condqiofd) remiera s fuafacto Jos Sapacidades | | ReconvocagAo
39 0005285b | ARTHUR DA SILVA GEMAQUE AUSENTE - - - - - AUSENTE ELIMINADO

40 0013151j | MAICON RODRIGO SANTIAGO DONZA APTO 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO

41 0016200a | ALISSA SANTOS DE ALENCAR RECLASSIFICACAO RECLASSIFICADO — Prodoc N° 130101.0068.1038.1049/2026 RECLASSIFICAGAO
42 0009305b | ANTONIO GILMAR OLIVEIRA DOS SANTOS APTO 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO

44 0009236i | MAX MULLER DA SILVA COSTA APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
45 0001671i | BRENO RAFAEL DOS SANTOS TOURAO APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
46 0001683e | JOYCE DE LIMA FERREIRA APTO CONDICIONAL 1.850m/2.100m - - - - INAPTO ELIMINADO
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47 00025929 | HILTON DE AMORIM ATAIDE SILVA APTO CONDICIONAL | | 2.400m/2.400m | 34/34 | 5/5 | 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
48 0015366h | THATIANNE MARIA FROTA VALENTE RECLASSIFICACAO RECLASSIFICADO — Prodoc N° 130101.0068.1038.1072/2026 RECLASSIFICACAO
49 0017033b | VICTORIA ANDRADE DOS SANTOS APTO CONDICIONAL| | 2.100m/2.100m | 32/32 171 1,05m/1,05m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
50 0007200k | CAROLINA DE CASTRO FERREIRA APTO CONDICIONAL| | 2.100m/2.100m | 32/32 11 1,05m/1,05m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
51 0013179 | LEANDRO ECICIO COSTA DA SILVA APTO CONDICIONAL| | 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
52 0013280 | VICTOR HUGO BALIEIRO TEIXEIRA APTO CONDICIONAL | | 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
53 0011667b | CAROLINE BOTELHO PINHEIRO APTO CONDICIONAL 1.700m/2.100m - - - - INAPTO ELIMINADO

54 0014135¢ Eiggﬁon",‘ﬁgEGORY DOS SANTOS SILVA RECLASSIFICACAO RECLASSIFICADO — Prodoc N° 130101.0068.1038.1078/2026 RECLASSIFICACAO
55 0004106d | ERIK MATHEUS RODRIGUES DE VASCONCELOS ~ |APTO CONDICIONAL | | 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
56 0006586j | NICOLE MOREIRA FARIA E SOUSA APTO 2.100m/2.100m | 32/32 7 1,05m/1,05m | 100m/100m APTO APTO

57 0001910a RONALD GOES VIEIRA APTO CONDICIONAL 2.400m/2.400m 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
58 0003181b | RICHARD FRANCKLIN MELO PEREIRA APTO CONDICIONAL | | 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
59 0009874h | ANANDA TAYNAH LIMA DO NASCIMENTO DE JESUS |APTO CONDICIONAL| | 2.100m/2.100m | 32/32 171 1,05m/1,05m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
60 0013413c | FILIPE ENIO GONCALVES MONTEIRO DOS SANTOS |APTO CONDICIONAL| | 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL
61 0009715] | LUCAS MATEUS PALHETA DE OLIVEIRA APTO CONDICIONAL | | 2.400m/2.400m | 34/34 5/5 1,20m/1,20m | 100m/100m APTO APTO CONDICIONAL

Céd. verificador: 770500278. Céd. CRC: E506B4B

SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticacio @ ADMINISTRAGAO, em 09/03/2026, conforme decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletranica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador
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EDITAL N° 10/2026 — CONVOQACAO PARA A 22 FASE - EXAME
DOCUMENTAL E 3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS - (ACF)

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigoes,
tendo em vista o contido no Edital N° 01/2025 DE ABERTURA DE INSCRICOES -
QOPMC/PMAP do Concurso Publico para formagéo de cadastro de reserva para o cargo
relativo ao quadro de Oficial Combatente da Policia Militar do Estado do Amapa (QOPMC),
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.443, de 04/07/2025,

Considerando o Edital n° 06/2026 — HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DA
12 FASE — EXAME DE CONHECIMENTOS (PROVA OBJETIVA) DO CONCURSO
PUBLICO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA O CARGO RELATIVO
AO QUADRO DE OFICIAL COMBATENTE DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO AMAPA
(QOPMC);

| — Convocar os candidatos relacionados nos Anexos | e |l deste Edital, habilitados na
12 Fase — Exame de Conhecimentos (Prova Objetiva), nos termos dos itens 7.3 e 8.3 do
Edital n° 001/2025 de Abertura e sua retificacdo, do Concurso Publico para formacgao de
cadastro de reserva para o cargo relativo ao quadro de Oficial Combatente da Policia Militar
do Estado do Amapa (QOPMC), para participarem da 22 Fase - Exame Documental e 32
Fase - Avaliagdo das Capacidades Fisicas - (ACF), ambas, de carater eliminatério, nos
termos dos Capitulos 10 e 11 do Edital de Abertura.

Il — Informar aos candidatos que os formularios anexos a este Edital, deverao ser
apresentados devidamente preenchidos juntamente com os demais documentos exigidos no
item 1.1 deste Edital.

Ill - Informar aos candidatos que os mesmos deverao providenciar as suas expensas
uma camiseta branca com numeracgao frontal, estampada, em fonte Arial, tamanho 400 e
em negrito, para sua identificagdo durante os exercicios. A numeragao de prova que devera
constar na camiseta do candidato, sera o da coluna direita do Anexo Il deste Edital.

IV — Informar que a execucgédo das fases previstas neste Edital é de responsabilidade
da Policia Militar do Estado do Amapa — PMAP, competindo a Diretoria de Pessoal DP a
condugdo da 22 Fase — Exame Documental, e a Diretoria de Ensino e Instru¢cdo — DEI, a
condugao da 32 Fase — Avaliagdo das Capacidades Fisicas — ACF.

1. DO EXAME DOCUMENTAL
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1.1 Os candidatos habilitados na 12 Fase - Exame de Conhecimentos (Prova Objetiva),
relacionados no Anexo Il deste Edital, no ato da convocagdao deverdo se apresentar
impreterivelmente no dia, local e horario estipulados no item 6.1 e Anexo Il deste Edital
munidos de original e copia dos seguintes documentos:

a) Diploma ou certificado de conclusdo do ensino superior, devidamente registrado,
original e cépia, expedido por 6rgdo competente. Caso o candidato ndo possua o diploma
ou certificado de conclusao ou equivalente, serdo aceitas Declaragdes que atestem a
referida qualificagdo, sendo obrigatéria a apresentacao do certificado de conclusédo do
ensino superior ou equivalente no ato da matricula do curso de formagao de Aluno Oficial;

b) 02 (duas) fotos 3x4 (Atual);
c) Cedula de Identidade, original e copia;

d) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima elei¢cdo ou certiddo de quitagdo eleitoral
expedida pela Justica Eleitoral, original e copia;

e) Documento militar, se do sexo masculino, original e copia;

f)  CPF, original e copia;

g) Declaragéo de vinculo empregaticio com a Unido, Estados e Municipios;

h) Comprovante de residéncia atualizado (energia elétrica, agua, internet ou de

telefonia) no préprio nome, em nome dos pais, ou com declaragdo reconhecida de
cedéncia de moradia, acolhida ou mesmo coépia do contrato de locagao, original e copia;

i) Certiddoes negativas de antecedentes criminais (original), expedida: pela Justica
Estadual e Federal do Estado do Amapa, pela Justica Estadual e Federal do Estado onde
residir o candidato e da Justica Militar Federal,;

j)  Atestado ou Ficha de antecedentes criminais expedido pelo 6rgido competente onde
reside o candidato e certiddo de antecedentes criminais expedida pela Policia Federal;

k) Comprovante de inscrigao no PIS, PASEP ou NIT, original e copia.
1.2 Nao seréo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

1.3 Os documentos exigidos deverao ser entregues em pasta classificadora transparente
na ordem em que apresentam no item 1.1.

1.4 O candidato comparecendo e apresentando a documentagéao exigida sera considerado
apto, indicado, portanto, para continuidade nas demais fases do Concurso. De outro modo,
sendo considerado inapto ou ausente, o candidato sera eliminado do concurso.

1.5 Sera considerado Inapto no Exame documental o candidato que deixar de apresentar
qualquer documentagao exigida nesta fase, com excegéo do certificado do ensino superior
ou equivalente e declaragdo que comprove a inexisténcia de vinculo empregaticio com a
Unido, Estados e Municipios, que poderao ser apresentados até a data de Matricula no
Curso de Formacéao.

1.5.1 Ao candidato que na ocasido do Exame Documental deixar de apresentar o
certificado do ensino superior ou equivalente ou indicar na declaracdo que comprove a
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inexisténcia de vinculo empregaticio com a Unido, Estados e Municipios, sera oportunizado
prosseguindo as demais fases nos termos do item 1.6 deste Edital, sob nomenclatura APTO
CONDICIONAL.

1.5.2 O candidato menor de 18 anos que na ocasido do Exame Documental deixar de

apresentar o Documento Militar ou qualquer uma das Certiddes solicitadas nas alineas “i” e
“”, por sua condicao de idade, sera oportunizado o prosseguindo nas demais fases do
concurso, podendo entregar os documentos citados até a data da Matricula no Curso de

Formacao, ficando sob nomenclatura APTO CONDICIONAL.

2. DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS - (ACF)

2.1 A Avaliagao das Capacidades Fisicas - (ACF), de presenga obrigatoria e de carater
eliminatério, sera realizada no Comando Geral da Policia Militar do Estado do Amapa,
por comissdo designada para este fim especifico, e visa avaliar a capacidade minima do
candidato para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias da pratica de atividades
fisicas e demais exigéncias proprias da fungao policial militar.

2.2 Os candidatos quando convocados deverao se apresentar impreterivelmente nos
dias, local e horario estipulados neste Edital, com roupa apropriada para a pratica de
educacao fisica, munido de atestado médico (original ou cépia autenticada em cartorio),
emitido no prazo maximo de 30 (trinta) dias antes da realizagao do teste.

2.2.1 No atestado médico devera constar expressamente a afirmag¢ao de que o candidato
esta apto a realizar as atividades fisicas descritas no Decreto n® 5193, de 02/12/2019.

2.3 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagdo do teste,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos termos
do Anexo Il deste edital nos dias e horarios estipulados neste Edital.

24 O aquecimento e a preparagao para a Avaliagao das Capacidades Fisicas (ACF) séo
de responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do
concurso.

2.5 Os casos de alteragbes organicas (estados menstruais, indisposi¢des, caimbras ou
contusées), bem como qualquer outra condigdo que impossibilite o avaliado de submeter-se
as provas ou diminua a sua capacidade fisica e/ou organica, ndo serao levados em
consideragao, nao sendo deferido nenhum tratamento diferenciado a qualquer avaliado, em
conformidade com o art. 44 do Decreto n° 5193/2019.

2.6 O candidato sera considerado Apto ou Inapto em razdo de seu desempenho na
Avaliagdo das Capacidades Fisicas (ACF). De outro modo, sendo considerado inapto ou
ausente, o candidato sera eliminado do concurso, ndo prosseguindo na fase subsequente.

2.7 O Candidato que deixar de observar as regras dos itens 2.2 e 2.2.1 deste edital, sera
automaticamente eliminado, e se presente, sera retirado do local de prova, ndo prosseguindo
nas demais fases do concurso.
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2.8 Ao ingressar no local de realizacao dos testes, o candidato devera manter desligado
qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme
estejam nos modos de vibragéo e silencioso.

2.8.1 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

3. DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS — ACF

3.1 O candidato tera somente 01 (uma) oportunidade para realizagdo de cada prova do
ACF, objetivando alcancar o indice minimo previsto conforme item 3.8 da descrigédo de tabela
de suficiéncia masculina e feminina, excetuando-se o salto em altura que podera ser
executado com até 3 (trés) tentativas, caso ndo se consiga o indice minimo nas duas
primeiras, sendo que a terceira tentativa sera executada com no minimo trés minutos de
descanso.

3.2  As provas componentes da ACF deverdo ser realizadas conforme os seguintes
protocolos de execugéo:

3.3 Flexdo de Cotovelos na Barra Fixa: O avaliado assumira posigao inicial, qual seja
suspensao na barra fixa, com as maos em pegada pronada (palma das maos voltadas para
frente), a distdncia de separacdo entre as maos correspondentes a distancia biacromial
(largura dos ombros), e os cotovelos estendidos. Ao sinal de autorizagéo o avaliado devera
elevar o seu corpo, através da flexao de seus cotovelos, até que o queixo ultrapasse o nivel
da barra, em seguida retornara a posicao inicial, momento em que serd computado um
movimento. A prova ndo tem tempo de duragao, sendo contabilizados somente movimentos
executados corretamente e o resultado do teste correspondera a quantidade de repeticdes
validas executadas. A aprovagao do avaliado devera ser aquela correspondente, conforme
item 3.8 da descricdo de tabela de suficiéncia masculina e feminina, deste Edital.

3.4 Resisténcia Muscular Abdominal: O (a) avaliado (a) colocar-se-a deitado sobre o
solo, em decubito dorsal, com os joelhos flexionados, pés apoiados no solo, bragos cruzados
sobre a face anterior do térax, de modo que as maos permanegam espalmadas sobre os
ombros e os cotovelos colados ao tronco. Os pés do (a) avaliado (a) serdo apoiados por um
membro auxiliar, a fim de manté-los firmes e em contato com o solo. Além disso, o
afastamento entre os pés ndo deve exceder a largura dos quadris. Através de contragado da
musculatura abdominal, o (a) avaliado (a) elevara seu tronco até que os cotovelos toquem a
coxa. Em seguida, retornara a posigéo inicial, de modo que toque o solo com as costas,
completando um movimento valido, quando entdo podera dar inicio a execug¢ao de um novo
movimento. Durante toda a execugao do exercicio o (a) avaliado (a) devera manter as maos
em contato com os ombros, os bragos em contato com o tronco, assim como os quadris em
contato com o solo. A prova € iniciada e finalizada com um sinal sonoro, e tera duragao de
1 (um) minuto. Ndo serao computados os movimentos que sejam executados a partir de
impulsos, bem como movimentos que ndo obedegcam quaisquer das prescricdes deste
protocolo. O resultado do teste correspondera a quantidade de movimentos validos
executados em 1 (um) minuto, e a aprovagcédo do (a) avaliado (a) conforme a exigéncia
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estabelecida, conforme item 3.8 da descricao de tabela de suficiéncia masculina e feminina,
deste Edital.

3.5 Corrida de 12 minutos: O (a) avaliado (a) devera percorrer a maior distancia possivel,
em uma superficie plana e demarcada, no tempo de 12 (doze) minutos, sendo permitido
andar durante o teste. O teste inicia com a emissao de um sinal sonoro, decorridos 11 (onze)
minutos, apds o inicio do teste sera emitido o segundo sinal sonoro, para fins de orientagcéo
do (a) avaliado (a). Pontualmente aos 12 (doze) minutos, sera emitido o terceiro sinal sonoro,
indicando o término do teste, momento em que o (a) avaliado (a) devera se manter no exato
ponto que alcangou, sendo orientado a realizar deslocamento no sentido perpendicular a
pista, evitando, com isso, parada brusca. O (a) avaliado (a) somente devera sair daquele
ponto em que atingiu, quando registrada a distancia alcancada e autorizado pelos
avaliadores do teste. Nao sera permitido ao (a) avaliado (a) obter ou fornecer qualquer tipo
de ajuda, assim como, percorrer fora dos limites da pista, ocorrendo isso, constitui-se
eliminagdo sumaria. A distancia de aprovagdo no teste em questdo deveraser aquela
correspondente, conforme item 3.8 da descricdo de tabela de suficiéncia masculina e
feminina, deste Edital.

3.6 Deslocamento em Meio Liquido — 100 (cem) metros: Para sua aprovagao no teste, o
(a) avaliado (a) devera percorrer a distancia de 100 (cem) metros em uma piscina raiada e
com extensao de 25 (vinte e cinco) metros, no tempo estabelecido, conforme item 3.8 da
descricao de tabela de suficiéncia masculina e feminina, deste Edital. O (a) avaliado (a) ndo
podera fazer uso de qualquer equipamento que possa favorecé-lo, tais como: nadadeiras,
palmares, flutuadores etc., podendo ser utilizado 6culos, toca e tampao de ouvido. O (a)
avaliado (a) devera estar trajando roupa de banho adequada, sunga para o sexo masculino
e maid para o sexo feminino e podera optar por iniciar o teste do bloco de partida, de cima
da borda da piscina ou na borda dentro da piscina. O tipo de nado utilizado pelo (a) avaliado
(a) é de sua escolha, desde que nao infrinja as regras protocolares descritas neste Decreto.
E vedado utilizagéo das raias como auxilio, nem se segurar nas bordas e tdo pouco pisar no
fundo da piscina a fim de descansar ou de impulsionar-se. E permitido, somente nas viradas,
tocar a borda e impulsionar-se na parede. A prova tera inicio com um silvo curto de apito e
encerrara quando: o (a) avaliado (a) completar a distancia estabelecida, tocando na borda
da piscina; com o término do tempo, mesmo que o (a) avaliado (a) ndo tenha concluido a
distancia prevista; ou quando o (a) avaliado (a) infringir qualquer uma das regras
estabelecidas neste protocolo, nestes dois ultimos casos sera assinalada a metragem
alcangada pelo mesmo.

3.7  Salto em Altura: consiste em o (a) avaliado (a) saltar sobre um sarrafo colocado a
uma altura correspondente ao indice de aprovacao estabelecido no item 3.8 da descrigao de
tabela de suficiéncia masculina e feminina, deste Edital. O (a) avaliado (a) tera direito a 3
(trés) tentativas para saltar sobre o sarrafo, devendo cessa-las naquela em que conseguir
ultrapassa-lo, ou no caso de esgotar as 3 (trés) tentativas, neste caso, sendo considerado
inapto e eliminado do processo de selecdo. Todas as técnicas de salto em altura sao
permitidas, exceto o mergulho, e desde que o (a) avaliado (a) obtenha impulso em apenas
um dos pés no momento em que perder contato com o solo. E vedado, ainda, que o (a)
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avaliado (a) toque o colchao de aterrissagem do salto antes de perder o contato com solo.
O (a) avaliado(a) que saltar na forma vedada tera o resultado do salto anulado. Os saltos
cujos resultados sejam anulados serdo contados como tentativas. O (a) avaliado (a) podera,
para tomar impulsdo, correr a distdncia que desejar, podendo interromper a corrida de
impulso e reinicia-la, desde que nao derrube o sarrafo ou toque o colch&o de aterrissagem,
pois assim estara configurada uma tentativa. O (a) avaliado (a) que nao ultrapassar o sarrafo
na altura prevista ou tiver suas 3 (trés) tentativas anuladas, sera considerado inapto (a) e,
consequentemente, eliminado do certame.

3.8 Os indices minimos para alcance da aptidao nas provas do ACF sao os constantes
das tabelas seguintes:

TABELA DE SUFICIENCIA MASCULINA

DIA TESTE INDICE
Corrida de 12 (doze) minutos 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros
1° | Resisténcia Muscular Abdominal 34 (trinta e quatro) repeticoes
Flexado de Cotovelos na Barra Fixa 5 (cinco) repeticoes
Salto em Altura 1,20 metros
2° | Natagdo 100 (cem) metros 2 (dois) minutos e 30 (trinta) segundos

TABELA DE SUFICIENCIA FEMININA

DIA TESTE iNDICE
Corrida de 12 (doze) minutos 2.100 (dois mil e cem) metros
1° Resisténcia Muscular Abdominal 32 (trinta e duas) repeticbes
Flexado de Cotovelos na Barra Fixa 1 (uma) Repeticado
Salto em Altura 1,05 metros
2° | Natag&o 100 (cem) metros 3 (trés) minutos

4. DO PEDIDO DE RECLASSIFICAGCAO

4.1 Sera oportunizado ao candidato convocado, um unico pedido de reclassificagao que sera
solicitado através do Protocolo Virtual SEAD, seguindo o passo a passo do link
https://sead.portal.ap.gov.br/protocolo.

4.2 O candidato que pretender solicitar reclassificacdo, ndo devera submeter-se ao Exame
Documental e a Avaliacdo das Capacidades Fisicas (ACF), contudo devera protocolar
pedido de reclassificagdo por meio do Protocolo Virtual SEAD pelo enderego
sead@amapa.gov.br na data especifica de realizagdo do Exame Documental do
candidato, estipulada no item 6.1 e Anexo Il deste Edital, ndo sendo aceitos requerimentos
protocolados fora da data estipulada.

4.3 O pedido de reclassificagdo podera ser feito por meio de Procurador que possua
documento de Procuragao Publica com poderes especificos para solicitar reclassificagdo no
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Concurso Publico para formacgao de cadastro de reserva para o cargo relativo ao quadro de
Oficial Combatente da Policia Militar do Estado do Amapa (QOPMC).

4.4 O pedido de reclassificagdo quando deferido, sera tornado publico juntamente com o
resultado das fases constantes neste edital, passando o candidato reclassificado a figurar
em posi¢do posterior ao ultimo aprovado, respeitada a ordem geral de aprovagdao do
CoNncurso.

4.5 Apos a realizagdo do protocolo do pedido de reclassificagao, sob nenhuma hipétese
podera o candidato “desistir’, “tornar sem efeito” ou afins o pedido de reclassificago.

4.6 O candidato que pretender solicitar reclassificacdo e que deixar de observar o prazo
estipulado no item 4.2, perdera o direito ao pedido de reclassificacao, passando assim a ser
considerado AUSENTE.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 Sera eliminado da 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL e 32 FASE — AVALIACAO DAS
CAPACIDADES FiSICAS - (ACF) o candidato que:
a) apresentar-se apds o horario ou em horario diferente do que fora estabelecido
no ltem 6 e Anexos Il e lll deste Edital, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) n&o comparecer a qualquer dos testes, seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;

d) ausentar-se do local durante a aplicagédo da fase sem que tenha sido dispensado;
e) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

f)  nao devolver integralmente o material de aplicacdo da fase quando recebido;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

h) langar mao de meios ilicitos ou implementos para a execug¢ao da Avaliagao;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

j)  nao apresentar atestado médico em conformidade com o item 2.2.1 deste edital;

k) motivara, ainda, a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou a outras pertinentes aos comunicados, as instrugdes ao candidato, bem
como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicacao

5.2 No local e data da aplicagéo das fases, ndo sera disponibilizado ao candidato “Vaga
de Estacionamento” ou “Guarda Volumes” assim, a Policia Militar do Amapa ndo se
responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrbnicos ocorrida no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados,
ficando o candidato como Unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus
pertences.
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5.3 As fases previstas neste Edital sdo de carater eliminatério e serdo presenciais, nao
sendo aceito sob nenhuma hipotese procurador nomeado para tal finalidade.

5.4 O candidato que n&do lograr éxito em uma das fases estabelecidas neste Edital, sera
eliminado do certame.

5.5 Sera oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposicéo de
recurso quanto ao Resultado Preliminar das fases, junto a Diretoria de Pessoal da Policia
Militar do Amapa, no caso da 22 Fase — Exame Documental e junto a Diretoria de Ensino e
Instrucdo DEI/PMAP, no caso da 3% Fase — Avaliagao das Capacidades Fisicas.

6. DOS LOCAIS E DATAS

6.1 Exame Documental:

LOCAL: QUARTEL DO COMANDO GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO AMAPA
ENDERECO: RUA JOVINO DINOA, 3655.

BAIRRO: BEIROL | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68902-030
DATA: CONFORME ANEXO Il

HORARIO: CONFORME ANEXO Il

6.6 Avaliaciao das Capacidades Fisicas:

LOCAL: QUARTEL DO COMANDO GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO AMAPA
ENDERECO: RUA JOVINO DINOA, 3655.

BAIRRO: BEIROL | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68902-030

DATA: CONFORME ANEXO Il

HORARIO: CONFORME ANEXO llI

Macapa/AP, 09 de margo de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650/2024
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EDITAL N° 10/2026 — CONVOCACAO PARA A 22 FASE - EXAME
DOCUMENTAL E 32 FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS - (ACF)

ANEXO | - EXAME DOCUMENTAL

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 07h30min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h00min

CLAS. [NSCRICAO NOME

62 0008011b |GABRIELLA ALVES RODRIGUES

63 0015257c |RICARDO DE SOUZA COUTINHO

64 0016987a |[ELAYNE CARVALHO SANTOS

65 00036771 |AMANDA DIAS COSTA

66 0012171k _[YANN VICTOR DE ALMEIDA MARTINS
67 0004307c [MARCELO ANTONIO NEVES LOPES
68 0017647d |GUSTAVO NUNES DA CONCEICAO
69 0014717f |ROSINEY GAMA MARTINS

70 0012129a MAELLY FERREIRA COSTA

DATA: 16/03/2026
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EDITAL N° 10/2026 — CONVOCAQAO PARA A 22 FASE - EXAME
DOCUMENTAL E 3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF)

ANEXO Il - AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF)

1% DIA: 23/03/2026 |;0RARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 06h30min
2 DIA 24/03/2026 | HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h
NUMERACAO DE PROVA
X QUE DEVERA CONSTAR
CLAS. | INSCRIGAO NOME A CAMISETA DO
CANDIDATO
62 | 0008011b |GABRIELLA ALVES RODRIGUES 062
63 | 0015257c |RICARDO DE SOUZA COUTINHO 063
64 | 0016987a |[ELAYNE CARVALHO SANTOS 064
65 | 0003677i |AMANDA DIAS COSTA 065
66| 0012171k [YANN VICTOR DE ALMEIDA MARTINS 066
67 | 0004307c |MARCELO ANTONIO NEVES LOPES 067
68 | 0017647d |GUSTAVO NUNES DA CONCEICAO 068
69 | 0014717f |ROSINEY GAMA MARTINS 069
70 | 0012129a |MAELLY FERREIRA COSTA 070

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador Céd. verificador: 770446129. C6d. CRC: 79F6811
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DECLARACAO

Eu RG , para fins de Posse no Cargo efetivo de Aluno Oficial
da Policia Militar do Amapa, do Quadro de Pessoal Efetivo do Governo do Estado do Amapa/GEA, considerando o disposto no Art. 37, XVI, XVII ¢ §10 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, no art. 134, § 1°e § 2°, Art. 135, e Art. 136 da Lei n°. 66, de 03 de maio de 1993, que trata do acimulo de cargos

publicos, bem como a proibigdo em participar de geréncia ou administragdo de empresa privada, de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade

de acionista, cotista ou comanditario, previsto no art. 29 da Lei 6.880/1980, e artigo 180 do Decreto-Lei 6.227/1944, declaro que:

1 - VINCULO COM O SERVICO PUBLICO

I:l Sim ocupo cargo, emprego ou fungdo na administragdo Publica direta, autarquica ou fundacional, em empresas publicas, sociedades de economia Mista,

suas subsididrias ou sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo Poder Publico, ocupando Cargo / Fungdo de
Categoria Classe Padrdo do Quadro de Pessoal Do (a)
, com Carga horaria semanal Regime Juridico

Nao ocupo cargo, emprego ou fun¢do na administragdo Publica direta, autdrquica ou fundacional, em empresas publicas, sociedades de economia Mista,
suas subsidiarias ou sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo Poder Publico.

Sim encontro-me licenciado(a) ou afastado(a). Periodo: de até afastado (a). Periodo: até

I:l Nao me encontro licenciado (a).

2 - APOSENTADORIA / INATIVIDADE
Néo percebo proventos de aposentadoria

Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria do exercicio do Cargo Publico de , do Quadro de
Pessoal do (a) .

Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social relativa a servigo Publico prestado
ao (a)

Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social e por Fundo de Pensio relativa a

servigo publico prestado ao (a)

O oooo

Percebo, desde / / , proventos de aposentadoria concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social relativa a servigos Prestados a
iniciativa privada.

3 - OUTROS VINCULOS

|:| Sim Participo de sociedade privada, personificada ou ndo. Em caso positivo especificar, tipo de vinculo.

|:| Na |:|Gerente DAdministrativo |:|Acionista DComanditério (a) |:| Outro:
a0

Empresa ou Entidade CNPJ:

I:l Sim Participo de sociedade cooperativa constituida para prestar servigos a seus membros. Em caso positivo especificar, ripo de.
I:l Nio Vinculo: |:|Gerente |:|Adm1nlstrad0r DACIOI’IISta DComandatano (a) |:| Outro:

I:l Sim Exerc¢o comércio. Em caso positivo especificar, tipo de vinculo.

|:|Gerente |:|Administrad0r |:|Aci0nista DComandatério (@) |:|Outr0:

I:l Nao Empresa ou Entidade CNPJ:

Possui registro na Ordem dos Advogados do Brasil?
|:| Sim
[ |Nao

Estou ciente de que declarar falsamente é crime previsto na Legislagio pertinente e por ele responderei independente das sancdes
administrativas e civeis caso comprovada a inveracidade do que declarei neste documento. Comprometendo-me, ainda, a comunicar a Diretoria de
Pessoal da PMAP, qualquer alterag¢io que vier ocorrer em minha vida funcional que nio atenda aos dispositivos constitucionais e legais que regem os

casos de acumulagio de cargos, empregos e funcio publica, sob pena de responder na forma da lei.

Macapé-AP, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO
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CADASTRO FUNCIONAL
Nome:
Escolaridade:
Filiacao: Pai:
Mae:
Data do nascimento: Sexo:
Nacionalidade: Naturalidade:
Documento de Naturalizacao: Estado civil:
PIS/PASEP Situacdo Militar (n° do RA)
ldentidade n2.: CPF:
Titulo de Eleitor n2. Zona: Secao:
Endereco residencial:
Bairro: Cidade Estado:
Telefone residencial: Celular:
Email: Tipo Sanguineo e Fator RH:

DADOS BANCARIOS: BANCO DO BRASIL
AGENCIA: CONTA CORRENTE:

DECLARAGAO FAMILIAR

Nome Parentesco Data de nascimento
Macap3a, de de
Assinatura do Candidato Responsdavel pelo recebimento
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FORMULARIO DE DECLARACAO DE BENS

DADOS DE IDENTIFICACAO DO SERVIDOR
NOME: C.P.F.: MATRICULA:

CARGO: ALUNO OFICIAL

DADOS DOS BENS

ORD DISCRIMINAGAO VALOR (R$)

-

Ol (NN

-
o

-
-

-
N

-
w

-
EN

-
[3,]

-
(=2

-
~

-
(o]

TOTAL

DECLARAGAO DO SERVIDOR

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes contidas nesta declaragdo constituem a pura expressao da verdade.

EM / / -

Recebemos do(a) Sr(a). , candidato ao cargo de Aluno Oficial da Policia

Militar do Estado do Amapd , o Formuldrio de Declaragdo de Bens, em conformidade art. 13 da Lei n2 8.429 /1992.

Macapa (AP), de de

Responsavel Pelo Atendimento

Protocolo 140595
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EDITAL N° 11/2026 — CONVOCACAO PARA A
3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS (ACF)

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o contido no Edital N° 01/2025 DE ABERTURA DE INSCRICOES -
QOPMC/PMAP do Concurso Publico para formagéo de cadastro de reserva para o cargo
relativo ao quadro de Oficial Combatente da Policia Militar do Estado do Amapa (QOPMC),
publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.443, de 04/07/2025,

Considerando o Anexo Il do Edital n°® 09/2026 — RESULTADO DEFINITIVO DA
CONVOCACAO PARA A 22 FASE — EXAME DOCUMENTAL E 32 FASE — AVALIACAO DAS
CAPACIDADES FiSICAS — ACF, por meio do qual foi deferido o recurso da candidata de
classificagao n° 38;

| — Convocar a candidata relacionada no Anexo Unico deste Edital, habilitada na 12
Fase — Exame de Conhecimentos (Prova Objetiva), nos termos dos itens 7.3 e 8.3 do Edital
n® 001/2025 de Abertura e sua retificagdo, do Concurso Publico para formacao de cadastro
de reserva para o cargo do quadro de Oficiais Combatentes da Policia Militar do Estado do
Amapa (QOPMC), para participar da 3% Fase - Avaliagao das Capacidades Fisicas (ACF),
de carater eliminatério, nos termos dos Capitulo 11 do Edital de Abertura.

Il — Informar a candidata que esta devera providenciar, as suas expensas, uma
camiseta branca com numeracao frontal estampada, em fonte Arial, tamanho 400 e em
negrito, para sua identificagdo durante os exercicios. A humeragédo de prova que devera
constar na camiseta da candidata, sera o da coluna direita do Anexo Unico deste Edital.

1. DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF)

1.1 A Avaliagido das Capacidades Fisicas - (ACF), de presenca obrigatéria e de carater
eliminatorio, sera realizada no Comando Geral da Policia Militar do Estado do Amapa,
por comissdo designada para este fim especifico, e visa avaliar a capacidade minima do
candidato para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias da pratica de atividades
fisicas e demais exigéncias proprias da fungéo policial militar.

1.2 Os candidatos quando convocados deverao se apresentar impreterivelmente nos
dias, local e horario estipulados neste Edital, com roupa apropriada para a pratica de
educagao fisica, munido de atestado médico (original ou cépia autenticada em cartério),
emitido no prazo maximo de 30 (trinta) dias antes da realizagéo do teste.
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1.2.1 No atestado médico devera constar expressamente a afirmag¢ao de que o candidato
esta apto a realizar as atividades fisicas descritas no Decreto n°® 5193, de 02/12/2019.

1.3 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicagcéo do teste,
sob qualquer justificativa, sendo admitido tdo somente o candidato relacionado nos termos
do Anexo Unico deste edital nos dias e horarios estipulados neste Edital.

14 O aquecimento e a preparacgao para a Avaliagdo das Capacidades Fisicas (ACF) séao
de responsabilidade do proprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do
Concurso.

1.5 Os casos de alteragbes organicas (estados menstruais, indisposi¢des, caimbras ou
contusdes), bem como qualquer outra condi¢gao que impossibilite o avaliado de submeter-se
as provas ou diminua a sua capacidade fisica e/ou orgénica, ndo serdo levados em
consideragao, nao sendo deferido nenhum tratamento diferenciado a qualquer avaliado, em
conformidade com o art. 44 do Decreto n°® 5193/2019.

1.6 O candidato sera considerado Apto ou Inapto em razado de seu desempenho na
Avaliagao das Capacidades Fisicas (ACF). De outro modo, sendo considerado inapto ou
ausente, o candidato sera eliminado do concurso, n&o prosseguindo na fase subsequente.

1.7 O Candidato que deixar de observar as regras dos itens 1.2 e 1.2.1 deste edital, sera
automaticamente eliminado, e se presente, seraretirado do local de prova, nao prosseguindo
nas demais fases do concurso.

1.8 Ao ingressar no local de realizagao dos testes, o candidato devera manter desligado
qualquer aparelho eletrbnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme
estejam nos modos de vibragao e silencioso.

1.8.1 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

2. DA AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS — ACF

2.1 O candidato tera somente 01 (uma) oportunidade para realizacdo de cada prova do
ACF, objetivando alcangar o indice minimo previsto conforme item 2.8 da descrigao de tabela
de suficiéncia masculina e feminina, excetuando-se o salto em altura que podera ser
executado com até 3 (irés) tentativas, caso ndo se consiga o indice minimo nas duas
primeiras, sendo que a terceira tentativa sera executada com no minimo trés minutos de
descanso.

2.2  As provas componentes da ACF deverado ser realizadas conforme os seguintes
protocolos de execugao:

2.3 Flexdo de Cotovelos na Barra Fixa: O avaliado assumira posigéo inicial, qual seja
suspensao na barra fixa, com as maos em pegada pronada (palma das maos voltadas para
frente), a distdncia de separacao entre as maos correspondentes a distancia biacromial
(largura dos ombros), e os cotovelos estendidos. Ao sinal de autorizagéo o avaliado devera
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elevar o seu corpo, através da flexdo de seus cotovelos, até que o queixo ultrapasse o nivel
da barra, em seguida retornara a posicao inicial, momento em que sera computado um
movimento. A prova n&o tem tempo de duracgéo, sendo contabilizados somente movimentos
executados corretamente e o resultado do teste correspondera a quantidade de repeticoes
validas executadas. A aprovacgao do avaliado devera ser aquela correspondente, conforme
item 2.8 da descricao de tabela de suficiéncia masculina e feminina, deste Edital.

2.4 Resisténcia Muscular Abdominal: O (a) avaliado (a) colocar-se-a deitado sobre o
solo, em decubito dorsal, com os joelhos flexionados, pés apoiados no solo, bragos cruzados
sobre a face anterior do térax, de modo que as maos permanegam espalmadas sobre os
ombros e os cotovelos colados ao tronco. Os pés do (a) avaliado (a) serdo apoiados por um
membro auxiliar, a fim de manté-los firmes e em contato com o solo. Além disso, o
afastamento entre os pés ndo deve exceder a largura dos quadris. Através de contragao da
musculatura abdominal, o (a) avaliado (a) elevara seu tronco até que os cotovelos toquem a
coxa. Em seguida, retornara a posigao inicial, de modo que toque o solo com as costas,
completando um movimento valido, quando entdo podera dar inicio a execugao de um novo
movimento. Durante toda a execugao do exercicio o (a) avaliado (a) devera manter as maos
em contato com os ombros, os bragos em contato com o tronco, assim como os quadris em
contato com o solo. A prova ¢ iniciada e finalizada com um sinal sonoro, e tera duragao de
1 (um) minuto. Nao serdo computados os movimentos que sejam executados a partir de
impulsos, bem como movimentos que ndo obedegam quaisquer das prescricdes deste
protocolo. O resultado do teste correspondera a quantidade de movimentos validos
executados em 1 (um) minuto, e a aprovagao do (a) avaliado (a) conforme a exigéncia
estabelecida, conforme item 2.8 da descricdo de tabela de suficiéncia masculina e feminina,
deste Edital.

2.5  Corrida de 12 minutos: O (a) avaliado (a) devera percorrer a maior distancia possivel,
em uma superficie plana e demarcada, no tempo de 12 (doze) minutos, sendo permitido
andar durante o teste. O teste inicia com a emissao de um sinal sonoro, decorridos 11 (onze)
minutos, apds o inicio do teste sera emitido o segundo sinal sonoro, para fins de orientagéo
do (a) avaliado (a). Pontualmente aos 12 (doze) minutos, sera emitido o terceiro sinal sonoro,
indicando o término do teste, momento em que o (a) avaliado (a) devera se manter no exato
ponto que alcangou, sendo orientado a realizar deslocamento no sentido perpendicular a
pista, evitando, com isso, parada brusca. O (a) avaliado (a) somente devera sair daquele
ponto em que atingiu, quando registrada a distancia alcangada e autorizado pelos
avaliadores do teste. Nao sera permitido ao (a) avaliado (a) obter ou fornecer qualquer tipo
de ajuda, assim como, percorrer fora dos limites da pista, ocorrendo isso, constitui-se
eliminagdo sumaria. A distancia de aprovagdo no teste em questdo deveraser aquela
correspondente, conforme item 2.8 da descricdo de tabela de suficiéncia masculina e
feminina, deste Edital.

2.6 Deslocamento em Meio Liquido — 100 (cem) metros: Para sua aprovagao no teste, o
(a) avaliado (a) devera percorrer a distancia de 100 (cem) metros em uma piscina raiada e
com extensao de 25 (vinte e cinco) metros, no tempo estabelecido, conforme item 2.8 da
descricao de tabela de suficiéncia masculina e feminina, deste Edital. O (a) avaliado (a) nao
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podera fazer uso de qualquer equipamento que possa favorecé-lo, tais como: nadadeiras,
palmares, flutuadores etc., podendo ser utilizado 6culos, toca e tampao de ouvido. O (a)
avaliado (a) devera estar trajando roupa de banho adequada, sunga para 0 sexo masculino
e maibd para o sexo feminino e podera optar por iniciar o teste do bloco de partida, de cima
da borda da piscina ou na borda dentro da piscina. O tipo de nado utilizado pelo (a) avaliado
(a) é de sua escolha, desde que nao infrinja as regras protocolares descritas neste Decreto.
E vedado utilizagdo das raias como auxilio, nem se segurar nas bordas e tdo pouco pisar no
fundo da piscina a fim de descansar ou de impulsionar-se. E permitido, somente nas viradas,
tocar a borda e impulsionar-se na parede. A prova tera inicio com um silvo curto de apito e
encerrara quando: o (a) avaliado (a) completar a distancia estabelecida, tocando na borda
da piscina; com o término do tempo, mesmo que o (a) avaliado (a) ndo tenha concluido a
distancia prevista; ou quando o (a) avaliado (a) infringir qualquer uma das regras
estabelecidas neste protocolo, nestes dois ultimos casos sera assinalada a metragem
alcangada pelo mesmo.

2.7 Salto em Altura: consiste em o (a) avaliado (a) saltar sobre um sarrafo colocado a
uma altura correspondente ao indice de aprovacgao estabelecido no item 2.8 da descricdo de
tabela de suficiéncia masculina e feminina, deste Edital. O (a) avaliado (a) tera direito a 3
(trés) tentativas para saltar sobre o sarrafo, devendo cessa-las naquela em que conseguir
ultrapassa-lo, ou no caso de esgotar as 3 (trés) tentativas, neste caso, sendo considerado
inapto e eliminado do processo de sele¢cdo. Todas as técnicas de salto em altura sao
permitidas, exceto o mergulho, e desde que o (a) avaliado (a) obtenha impulso em apenas
um dos pés no momento em que perder contato com o solo. E vedado, ainda, que o (a)
avaliado (a) toque o colchao de aterrissagem do salto antes de perder o contato com solo.
O (a) avaliado(a) que saltar na forma vedada tera o resultado do salto anulado. Os saltos
cujos resultados sejam anulados serédo contados como tentativas. O (a) avaliado (a) podera,
para tomar impulsdo, correr a distancia que desejar, podendo interromper a corrida de
impulso e reinicia-la, desde que n&o derrube o sarrafo ou toque o colchao de aterrissagem,
pois assim estara configurada uma tentativa. O (a) avaliado (a) que n&o ultrapassar o sarrafo
na altura prevista ou tiver suas 3 (trés) tentativas anuladas, sera considerado inapto (a) e,
consequentemente, eliminado do certame.

2.8 Os indices minimos para alcance da aptiddo nas provas do ACF s&o os constantes
das tabelas seguintes:

TABELA DE SUFICIENCIA MASCULINA

DIA TESTE INDICE
Corrida de 12 (doze) minutos 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros
1° Resisténcia Muscular Abdominal 34 (trinta e quatro) repeti¢gdes
Flexdo de Cotovelos na Barra Fixa 5 (cinco) repeticdes
Salto em Altura 1,20 metros
2° | Natagdo 100 (cem) metros 2 (dois) minutos e 30 (trinta) segundos
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TABELA DE SUFICIENCIA FEMININA

DIA TESTE INDICE
Corrida de 12 (doze) minutos 2.100 (dois mil e cem) metros
1° Resisténcia Muscular Abdominal 32 (trinta e duas) repeticbes
Flexao de Cotovelos na Barra Fixa 1 (uma) Repeticao
Salto em Altura 1,05 metros
2° Natacao 100 (cem) metros 3 (trés) minutos

3. DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1 Sera eliminado da 32 FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF) o
candidato que:

a) apresentar-se apds o horario ou em horario diferente do que fora estabelecido
no Item 4 e Anexo Unico deste Edital, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) n&o comparecer a qualquer dos testes, seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;

d) ausentar-se do local durante a aplicagédo da fase sem que tenha sido dispensado;
e) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

f)  n&o devolver integralmente o material de aplicacéo da fase quando recebido;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

h) langar mao de meios ilicitos ou implementos para a execugéo da Avaliagao;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

i)  nao apresentar atestado médico em conformidade com o item 1.2.1 deste edital;

k) motivara, ainda, a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou a outras pertinentes aos comunicados, as instrugées ao candidato, bem
como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagao

3.2 No local e data da aplicagéo das fases, néo sera disponibilizado ao candidato “Vaga de
Estacionamento” ou “Guarda Volumes” assim, a Policia Militar do Amapa nao se
responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrbnicos ocorrida no local de realizacdo das provas, nem por danos neles causados,
ficando o candidato como Unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus
pertences.

3.3 A fase prevista neste Edital é de carater eliminatoério e sera presencial, ndo sendo aceito
sob nenhuma hipétese procurador nomeado para tal finalidade.
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3.4 O candidato que nao lograr éxito na fase estabelecida neste Edital, sera eliminado do
certame.

3.5 Serda oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposicéo de
recurso quanto ao Resultado Preliminar da fase, junto a Diretoria de Ensino e Instrugéo
DEI/PMAP, ora responsavel pela realizacdo da 32 Fase — Avaliacdo das Capacidades
Fisicas.

4. DO LOCAL E DATA

LOCAL: QUARTEL DO COMANDO GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO AMAPA
ENDERECO: RUA JOVINO DINOA, 3655.

BAIRRO: BEIROL | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68902-030

DATA: CONFORME ANEXO UNICO

HORARIO: CONFORME ANEXO UNICO

Macapa/AP, 09 de margo de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n°® 4650/2024
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ANEXO UNICO - AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS (ACF)

1° DIA: 23/03/2026

2° DIA 24/03/2026

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 06h30min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 07h00min

NUMERACAQ DE PROVA
QUE DEVERA CONSTAR

CLAS. | INSCRICAO NOME NA CAMISETA DO
CANDIDATO
38 0007058a |AMANDA PAZ DOS SANTOS MENDES* 038

* Candidato(a) reiniciara a Avaliagao das Capacidades Fisicas a partir do Teste de Barra Fixa

Cod. verificador: 770447992, Cod. CRC: 8B0282A
SiG-Docs | Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAQAO, em 09/03/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser

Autenticacio
Eletrdnica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Protocolo 140596
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EDITAL N° 214/2026 - RESULTADO DEFINITIVO DA CON\/OCAQAO PARA A
32 FASE - AVALIAGAO DAS CAPACIDADES FiSICAS

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes,
tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura — CFSD/BM/CBMAP do
Concurso Publico para formagéo de cadastro de reserva para o cargo de Soldado do
Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado -
QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.656, de 28/04/2022,

Considerando o Edital n° 207/2026 - CONVOCACAO PARA A 32 FASE -
AVALIACAO DAS CAPACIDADES FIiSICAS;

RESOLVE:

| — Tornar Publico, no Anexo Unico deste Edital, o Resultado Definitivo da 32 Fase
— Avaliacao das Capacidade Fisicas — ACF, do candidato convocado por meio do Edital
n° 207/2026 - CONVOCACAO PARA A 32 FASE — AVALIACAO DAS CAPACIDADES
FiSICAS, em conformidade com a Ata da Comisséo designada para proceder a fase do
concurso, encaminhada por meio do Oficio N° 360101.0076.5691.0009/2026 CCPINS-
2025 - CBMAP.

Macapa/AP, 9 de margo de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administracao
Decreto n° 4650/2024
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EDITAL N° 214/2026 - RESULTADO DEFINITIVO DA CON\/OCA(}AO PARA A
3% FASE - AVALIACAO DAS CAPACIDADES FISICAS

ANEXO UNICO

CLAS

Step

NOME RESULTADO

Flexao na Barra
Fixa
Resisténcia
Abdominal em
1min
Natagado 100m
Corrida em
12min
Flexao de
Bragos sobre o
Corrida de 50m

RONNIE DE LIMA ASSUNCAO JUNIOR*

Processo Judicial n® 6004748-41.2025.8.03.0000 APTO APTO | APTO | APTO APTO APTO APTO

1170

*Candidato ingressara no Curso de Formagao, juntamente com a préxima turma do CFSD CBM 2022.

Céd. verificador: 770505561. Céd. CRC: 8379C8D

SiG-DOCSs | Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticagio (00 ADMINISTRACAO, em 09/03/2026, conforme decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
tetrdnica | @ | conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Protocolo 140597
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EDITAL N° 215/2026 - RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCAGCAO PARA A
52 FASE - EXAME DE SAUDE

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicbes, tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura —
CFSD/BM/CBMAP do Concurso Publico para formagao de cadastro de reserva para o
cargo de Soldado do Quadro de Pragas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do
Amapa (Soldado - QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 7.656,
de 28/04/2022,

Considerando o Edital n° 209/2026 — CONVOCAGCAO PARA A 5% FASE -
EXAME DE SAUDE;

RESOLVE:

| — Tornar Publico, no Anexo Unico deste Edital, o Resultado Definitivo da 52
Fase — Exame de Saude, da candidata ao cargo de Soldado do Quadro de Pragas
Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa (Soldado - QPCBM), convocada
por meio do Edital n° 209/2026 — CONVOCACAO PARA A 52 FASE - EXAME DE
SAUDE, em conformidade com o Capitulo 13 do Edital de Abertura e Ata da Comisséo
designada para proceder a Fase.

Macapa/AP, 9 de margo de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n° 4650/2024
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EDITAL N° 215/2026 - RESULTADO DEFINITIVO DA CONVOCAGAO PARA A
52 FASE - EXAME DE SAUDE

ANEXO UNICO

PARECER PARECER | PARECER
CLAS. NOME MEDICO ODONT. |ALTURA (m) RESULTADO
SUELEN CORREA DE SOUSA
1082 Processo Judicial n°® 608776-98.2025.8.03.0001 APTO APTO 1,60 APTO

Cad. verificador: 770505560. Cod. CRC: 4E35F0C

Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAQAO, em 09/03/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

SiG-Docs
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Autenticagho
Eletrdnica
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EDITAL N° 443/2026 — CONVOCAGAO PARA A ETAPA DE EXAME DE APTIDAO
FiSICA - INSTITUTO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o EDITAL N° 001/2018 DE ABERTURA, publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa n° 6717 em 10 de julho de 2018, retificado pelos Editais n° 002/2018 —
Retificacdo do Edital de Abertura, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 6762,
de 17 de setembro de 2018 e 006/2019 — Retificacdo do Edital de Abertura, publicado no
Diario Oficial do Estado do Amapa n° 6925, de 24 de maio de 2019;

Considerando as decisdes proferida por meio do processo judicial n° 6028534-
14.2025.8.03.0001 n° 6020649-46.2025.8.03.0001.

RESOLVE:

| - Convocar o candidato relacionado no Anexo Unico deste Edital, classificado no
concurso, para o cargo de Policial Penal Masculino (Emenda Constitucional n°® 104/2019 e
Lei Estadual n°® 2542/2021), conforme vagas previstas no item 2.1 do Edital N° 001/2018
DE ABERTURA, para participar da Etapa de Exame de Aptidao Fisica, de carater
eliminatério, nos termos do item 9 do referido Edital.

Il - Informar que o candidato devera providenciar, as suas expensas, uma camiseta
branca com numeragéo frontal, estampada, em fonte Arial, tamanho 400 e em negrito, para
sua identificagdo durante os exercicios. A numeracdo de prova que devera constar na
camiseta sera a da coluna direita do Anexo Unico deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os candidatos convocados deverao se apresentar impreterivelmente nos dias,
locais e horérios estipulados, com vestimenta apropriada para a pratica de
Educacao Fisica, munidos de documento de identificagao oficial com foto e atestado
médico (original ou copia autenticada em cartério), emitido no prazo maximo de
30(trinta) dias antes da realizagéo do teste.

1.1.1 No atestado médico devera constar nome completo, n° do RG do candidato e
expressamente a afirmacao de que o candidato esta apto a realizar as atividades
fisicas previstas neste Edital.
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1.2 O Teste de Aptidao Fisica tera carater unicamente eliminatério e o candidato sera
considerado APTO ou INAPTO, tendo em vista a capacidade minima necessaria
para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias do Curso de Formagao e para
o desempenho eficiente das fungdes profissionais, devido a natureza dos cargos.

1.3 Os casos de alteragbes organicas (estados menstruais, indisposi¢des, caibras,
contusdes, gravidez, etc.), bem como qualquer outra condigao que impossibilite o
candidato de submeter-se aos testes ou diminua sua capacidade fisica e/ou
organica, ndo serao levados em consideragédo e, portanto, nenhum tratamento
diferenciado sera concedido.

14 Nao sera permitida a entrada de pessoas estranhas no local de aplicacédo do teste,
sob qualquer justificativa, sendo admitido t&o somente o candidato relacionado no
Anexo Unico deste Edital nos dias e horarios estipulados.

1.5 O Candidato que deixar de observar as regras dos itens 1.1 e 1.1.1 deste Edital,
serdo automaticamente eliminados, e se presentes, serao retirados do local de
prova, ndo prosseguindo nas demais fases do Concurso.

1.6 No local e data da aplicagao do teste, ndo sera disponibilizado ao candidato “Vaga
de Estacionamento” ou “Guarda Volumes” assim, a Policia Militar do Amapa nao se
responsabilizara pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrbnicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados, ficando o candidato como Uunico responsavel pela guarda e
acondicionamento de seus pertences.

2. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA.
2.1 O Teste de Aptidao Fisica constara de 04 (quatro) testes praticos, especificados a

seguir:

a) Teste de Flexao de brago na barra fixa;

b) Teste de abdominal supra;

c) Teste de Salto em Altura;

d) Teste de resisténcia aerdbica: corrida de 12 (doze) minutos.

2.2 O candidato considerado INAPTO em um dos quatro testes fisicos relacionados no
subitem anterior estara eliminado do Concurso, nao podendo, inclusive,
permanecer no local de realizagao dos testes subsequentes.

2.3 O Teste de Aptidao Fisica obedecera a ordem prevista, especificada no subitem
2.1.

24 O candidato devera comparecer para realizagao dos testes fisicos na data, local e
horario designados no item 5 deste Edital, munido de original de documento oficial
de identidade e devidamente trajado para realizagdo dos referidos testes.

2.5 TESTE DE FLEXAO DE BRACO NA BARRA FIXA
2.5.1 Para o candidato do sexo masculino, o teste em barra fixa consistira de:

a) Posigao inicial: o candidato devera dependurar-se na barra com pegada em
pronagdo (dorso das méos voltado para o candidato), mantendo bragos
estendidos e, quando autorizado, devera iniciar a execucao.

b) Execucgéo: iniciar o movimento com a flexdo dos cotovelos até que o queixo
ultrapasse a parte superior da barra, estendendo novamente os cotovelos e
voltando a posicéo inicial, sendo assim considerado um movimento completo
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(uma flexdo dos cotovelos). O movimento sé se completa com a total extensao
dos cotovelos.
c) Repeticdes: o candidato devera repetir o exercicio 5 vezes.

d) A nado extensao total dos cotovelos e inicio de nova execug¢ao caracteriza
movimento incorreto e ndo € computado na performance do candidato.

2.5.2 Nao sera permitido ao candidato, quando da realizacao do teste em barra fixa:

a) Tocar com o (s) pé (s) o solo apds inicio das execucgdes (& permitida a flexao
de perna (s) para evitar o toque ao solo);

b) Receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c) Utilizar qualquer artificio para protegdo das maos (exceto para cobrir
ferimentos);

d) Apoiar o0 queixo na barra.

2.5.3 O candidato que nao atingir a performance minima, sera considerado INAPTO e
estara eliminado do Concurso.

2.5.4 Para a candidata do sexo feminino, o teste em barra fixa consistira de:

a) Posicao inicial: a candidata devera dependurar-se na barra com pegada em
pronagdo (dorso das maos voltado para a candidata), mantendo bragos
estendidos e, quando autorizado, devera iniciar a execugao;

b) Execucgdo: a candidata devera permanecer 10 (dez) segundos na posigao
indicada acima.

2.5.5 A candidata que nao atingir a performance minima, sera considerada INAPTA e
estara eliminada do Concurso.

2.6 TESTE DE ABDOMINAIS
2.6.1 O Teste de Abdominais, para os candidatos de ambos os sexos, consistira de:

a) Posicao inicial: O candidato deitara em posi¢ao decubito dorsal sobre uma
superficie plana com os dedos das méaos entrelacados na nuca, os joelhos
flexionados formando um angulo inferior a 90 graus, a planta dos pés em
contato com o solo e afastados até a largura dos ombros. O avaliador devera
manter os pés do candidato em contato com o solo e presos para nao
escorregar.

b) Execucdo: O candidato elevara as costas do solo, flexionando o tronco e o
quadril até os cotovelos tocarem nos joelhos, voltando a posigao inicial,
repetindo o movimento tdo depressa e tantas vezes quantas forem possiveis
até atingir a performance minima descrita no subitem 2.6.3 no tempo maximo
de 60 (sessenta) segundos.

2.6.2 Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagdo do Teste de abdominal,
receber qualquer tipo de ajuda fisica ou qualquer outro artificio para seu auxilio no
teste.

2.6.3 A performance minima exigida esta apresentada abaixo:
a) Masculino - 20 (vinte) repeticoes;

b) Feminino - 15 (quinze) repeti¢des.
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2.6.4 O candidato que nao atingir a performance minima sera considerado INAPTO e
estara eliminado do Concurso.

27 TESTE EM DE SALTO EM ALTURA

2.7.1 Consiste em o candidato saltar, em altura, um sarrafo na altura conforme subitem
2.7.3 a' e b' previsto neste edital.

2.7.2 O candidato tera direito a 03 (trés) tentativas para saltar o sarrafo, devendo
interrompe-las no salto em que conseguir ultrapassa-lo ou no caso de esgotar as 3
(trés) tentativas;

2.7.3 A performance minima exigida esta apresentada abaixo:
a) Masculino - Altura de 1,15m (um metro e quinze centimetros);
b) Feminino - Altura de 1m (um metro).
2.7.4 Todas as técnicas de salto em altura sao permitidas, exceto o mergulho.

2.7.5 O candidato deve obter impulso em apenas um dos pés no momento em que perder
contato com o solo, sendo vedado, ainda, que o candidato toque o colchdo de salto
antes de perder contato com solo;

2.7.6 O candidato que saltar na forma vedada indicada acima tera o resultado do salto
anulado;

2.7.7 Os saltos cujos resultados sejam anulados serdao contados como tentativas;

2.7.8 O candidato podera, para tomar impulsao, correr a distancia que desejar, podendo
interromper a corrida de impulso e reinicia-la, desde que nao derrube o sarrafo, pois
assim estara configurada uma tentativa;

2.7.9 O candidato que n&o ultrapassar o sarrafo na altura prevista ou tiver suas 03 (trés)
tentativas, que Ihe sao facultadas, anuladas, sera considerado inapto e portanto,
eliminado do concurso.

2.8 TESTE DE RESISTENCIA AEROBICA: CORRIDA DE 12 (DOZE) MINUTOS

2.8.1 O teste de corrida de doze minutos, para os candidatos de ambos os sexos,
consistira de:

a) Posicao inicial: em pé, parado e atras da linha de partida marcada no solo, sem
toca-la;

b) Execucédo: ao sinal, o candidato devera percorrer a distancia minima exigida, no
tempo maximo de 12 minutos.

2.8.2 O candidato, durante os 12 minutos, devera deslocar-se em qualquer ritmo,
correndo ou caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir.

2.8.3 O inicio e o término do teste serdo determinados pelo coordenador do teste por
meio de sinal sonoro.

2.8.4 Nao sera permitido ao candidato quando da realizacdo do teste de resisténcia
aerdbica:

a) Depois de iniciado o teste abandonar a pista sem a autorizagao do avaliador.

b) Deslocar-se no sentido progressivo ou regressivo apoés findos os doze minutos,
sem a autorizagao do avaliador.

c) Dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar,
segurar na mao, etc.).
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d) Praticar qualquer ato de deslealdade com candidato concorrente.

2.8.5 A performance minima exigida sera de:

MASCULINO

FAIXA ETARIA TESTE: Corrida de 12 minutos
Até 25 anos 2500 metros
De 26 a 30 anos 2400 metros
De 31 a 35 anos 2300 metros
De 36 a 40 anos 2200 metros
De 41 a 45 anos 2100 metros
De 46 anos ou mais 2000 metros

FEMININO

FAIXA ETARIA TESTE: Corrida de 12 minutos
Até 25 anos 1900 metros
De 26 a 30 anos 1800 metros
De 31 a 35 anos 1700 metros
De 36 a 40 anos 1600 metros
De 41 a 45 anos 1500 metros
De 46 anos ou mais 1400 metros

2.8.6 O candidato que ndo atingir a performance minima estabelecida no subitem anterior
nao tera segunda tentativa, sendo considerado inapto e, portanto, eliminado do
Concurso.

3. DO PEDIDO DE RECLASSIFICACAO

3.1 Sera oportunizado ao candidato convocado, um unico pedido de reclassificacdo que
devera ser solicitado através do Protocolo Virtual SEAD, seguindo o passo a passo
do link hitps://sead.portal.ap.gov.br/protocolo.

3.2 O candidato que pretender solicitar reclassificagdo, nao devera submeter-se a
Etapa de Exame de Aptiddo Fisica, contudo devera protocolar pedido de
reclassificacdo através do Protocolo Virtual SEAD pelo endereco
sead@amapa.gov.br no primeiro dia da Etapa, estipulada no item 5 deste Edital,
nao sendo aceitos requerimentos protocolados apds a data estipulada.

3.3 O pedido de reclassificagdo quando deferido, sera tornado publico através de Edital
da respectiva etapa, passando o candidato reclassificado a figurar em posigéao
posterior ao ultimo aprovado, respeitada a ordem geral de aprovagao do concurso.

3.4 Apods deferimento e consequente publicagcdo em Edital, sob nenhuma hipétese
podera o candidato “desistir’, “tornar sem efeito” ou afins o pedido de
reclassificagao.

3.5 O candidato que deixar de observar o prazo e a forma estipulado no item 4.2
perdera o direito ao pedido de reclassificagdo, passando assim a ser considerado
AUSENTE.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 O aquecimento e a preparacao para o teste de avaliagdo e aptidao fisica sdao de
responsabilidade do proprio candidato, nao podendo interferir no andamento do
CONCuUrso.

4.2 O candidato sera considerado APTO, INAPTO ou AUSENTE na Etapa de Exame
de Aptidao Fisica. Assim, sendo considerado INAPTO ou AUSENTE, o candidato
sera eliminado do concurso, nao prosseguindo na fase subsequente.

4.3 Sera excluido da Etapa de Exame de Aptidao Fisica, o candidato que:

a) apresentar-se apods o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer
tolerancia;

b) apresentar-se em local e data diferente daqueles constantes na convocacgéo
oficial;

Cc) nao comparecer a qualquer dos testes, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;

e) ausentar-se do local de aplicacao do teste;

f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo
porte;

g) lancar mao de meios ilicitos ou implementos para a execugéo dos Testes;
h) n&o devolver integralmente o material quando recebido;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

j) Deixar de apresentar atestado médico conforme item 1.1.1.

4.4 Motivara, ainda, a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das
san¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital ou a outras relativas ao concurso, aos comunicados, as
instru¢bes ao candidato ou as instru¢gdes constantes do teste, bem como o
tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo dos
testes.

4.5 Sera oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposicao de
recurso junto ao Protocolo Virtual da Secretaria de Estado da Administragdo —
SEAD, pelo enderecgo eletrbnico sead@amapa.gov.br, quanto a Etapa de Exame
de Aptidao Fisica, apos a publicacdo do Resultado Preliminar.

5 DO LOCAL E DATA

TESTES DE FLEXAO DE BRACO NA BARRA FIXA, ABDOMINAIS E SALTO EM ALTURA.
Local: Quartel do Comando Geral da Policia Militar
Enderecgo: Rua Jovino Dinoa, 3655.
Bairro: Beirol | Cidade: Macapa | Estado: Amapa | Cep: 68902-030
DATA: 05/05/2026
HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 6h30min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 7h
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TESTE DE RESISTENCIA AEROBICA

Local: PISTA DE ATLETISMO DA UNIFAP (UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA)

Endereco: RODOVIA JOSMAR CHAVES PINTO, KM 02

Bairro: ZERAO | Cidade: Macapa | Estado: Amapa | Cep: 68902-030

DATA: 06/05/2026

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 6h30min

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 7h

Macapa/AP, 9 de margo de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n° 4650/2024

EDITAL N° 443/2025 — CONVOCACAO PARA A ETAPA DE EXAME DE APTIDAO

FiSICA - INSTITUTO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

ANEXO UNICO

CARGO: IA3 — POLICIAL PENAL MASCULINO

CLAS.

NUMERACAO DE PROVA
NOME QUE DEVERA CONSTAR NA
CAMISETA DO CANDIDATO

510

JIAN CARLOS LEAO DA SILVA
Processo Judicial n° 6028534-14.2025.8.03.0001

510

707

AYRTON ROBERT BARROS CAMPOS
Processo Judicial n° 6020649-46.2025.8.03.0001

707

Caod. verificador: 770447994, Céd. CRC: A32E654

SiG-Docs Documento assi_nado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
Autenticagho ADMINISTRACAO, em 09/03/2026, conforme decreto n° 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletrénica conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Protocolo 140599
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PORTARIA N° 0460/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem os Decretos n°® 1497 de 16/10/1992, n°
0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n° 0649
de 31/01/2023 e tendo em vista o teor do OFICIO N°
130101.0077.0332.0024/2026;

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento dos servidores ADRIANO DOS
SANTOS SANTOS e JOSE CARLOS LIMA BASTOS,
lotados na cidade de Macapal/AP, sede de suas atividades
laborais, para o municipio de Oiapoque/AP, no periodo
de 23 a 27 de mar¢o de 2026, para realizagao de visitas
técnicas e orientagdes institucionais no ambito do
Projeto Transicdo do Sistema de Abastecimento,
referente a migragdo do sistema atualmente operado pela
empresa LINK CARD para a empresa PRIME Consultoria
e Assessoria Empresarial Ltda.

Macapa-AP, 09 de marco de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 140554

PORTARIA N° 0461/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem os Decretos n°® 1497 de 16/10/1992, n°
0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n° 0649
de 31/01/2023 e tendo em vista o teor do OFICIO N°
130101.0077.0332.0022/2026;

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento dos servidores ADRIANO
DOS SANTOS SANTOS e ROSIENE DE OLIVEIRA
FURTADO, lotados na cidade de Macapal/AP, sede de
suas atividades laborais, para os municipios de Cutias
do Araguari/AP e Itaubal do Piririm/AP, no periodo de
16 a 20 de margo de 2026, para realizagdo de visitas
técnicas e orientagdes institucionais no ambito do
Projeto Transicdo do Sistema de Abastecimento,
referente a migracdo do sistema atualmente operado pela
empresa LINK CARD para a empresa PRIME Consultoria
e Assessoria Empresarial Ltda.

Macapa-AP, 09 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 140555

PORTARIA N° 0462/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DO GOVERNO DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes
legais e ainda com fulcro nas disposi¢des contidas na Lei
n.°14.133/2021 e suas respectivas alteragdes posteriores,

e tendo em vista o contido no Documento Administrativo
Prodoc n°® 130101.0077.6263.0002/2026;

RESOLVE:

Art. 1° |Instituir a Equipe de Planejamento para
Contratagao de empresa especializada para prestagao
de servicos técnicos em Engenharia de Seguranga e
Medicina do Trabalho, compreendendo a elaboragao do
Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, do Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho - LTCAT
e do Laudo de Insalubridade e Periculosidade - LIP, para
atendimento as unidades administrativas do Governo
do Estado do Amapa, distribuidas nos 16 (dezesseis)
municipios do Estado.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para
compor a Equipe de Planejamento da Contratagéo.

Nome do Servidor(a) Matricula Lotacao
Dimas Leite Rabelo Neto 0981800-6-01 ASTEC/UCAC
Raduan Nery Siqueira da Costa | 0966883-7-01 NUGESP
Pedro Coelho Santos 0966719-9-01 | Junta Médica/SEAD

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 09 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 140556

PORTARIA N° 0463/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem os Decretos n°® 1497 de 16/10/1992, n°
0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n° 0649
de 31/01/2023 e tendo em vista o teor do OFICIO N°
130101.0077.0332.0023/2026;

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento dos servidores JOSE WILSON
MAIA DA SILVA, LUIZ KAMBEL SOUZA SILVA e
MAYCON ANDREY NUNES VIEIRA, Iotados na cidade
de Macapal/AP, sede de suas atividades laborais, para os
municipios de Laranjal do Jari/AP e Vitéria do Jari/AP, no
periodo de 16 a 20 de margo de 2026, para realizagao de
visitas técnicas e orientagdes institucionais no ambito
do Projeto Transicido do Sistema de Abastecimento,
referente a migracdo do sistema atualmente operado pela
empresa LINK CARD para a empresa PRIME Consultoria
e Assessoria Empresarial Ltda.

Macapa-AP, 09 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 140557
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PORTARIA N° 0464/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem os Decretos n°® 1497 de 16/10/1992, n°
0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n° 0649
de 31/01/2023 e tendo em vista o teor do OFICIO N°
130101.0077.0332.0020/2026;

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento dos servidores JOSE WILSON
MAIA DA SILVA, LUIZ KAMBEL SOUZA SILVA e
MAYCON ANDREY NUNES VIEIRA, Iotados na cidade
de Macapal/AP, sede de suas atividades laborais, para
0s municipios de Amapa/AP e Calgoene/AP, no periodo
de 09 a 13 de mar¢o de 2026, para realizagao de visitas
técnicas e orientagdes institucionais no ambito do
Projeto Transicdo do Sistema de Abastecimento,
referente a migracdo do sistema atualmente operado pela
empresa LINK CARD para a empresa PRIME Consultoria
e Assessoria Empresarial Ltda.

Macapa-AP, 09 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,
de 05 de junho de 2024
Protocolo 140558

PORTARIA N° 0465/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem os Decretos n°® 1497 de 16/10/1992, n°
0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n° 0649
de 31/01/2023 e tendo em vista o teor do OFICIO N°
130101.0077.0332.0019/2026;

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento dos servidores WANDERNEY
RAIMUNDO DA LUZ BRITO e JOSE MARIA DA SILVA
RAMOS FILHO, lotados na cidade de Macapa/AP, sede
de suas atividades laborais, para os municipios de Pedra
Branca do Amapari/AP e Serra do Navio/AP, no periodo
de 09 a 13 de margo de 2026, para realizagao de visitas
técnicas e orientagdes institucionais no ambito do
Projeto Transicdo do Sistema de Abastecimento,
referente a migragao do sistema atualmente operado pela
empresa LINK CARD para a empresa PRIME Consultoria
e Assessoria Empresarial Ltda.

Macapa-AP, 09 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 140559

PORTARIA N° 0466/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO

GOVERNO DO AMAPA, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem os Decretos n°® 1497 de 16/10/1992, n°
0422 de 30/01/2019, o disposto no Decreto n° 0649
de 31/01/2023 e tendo em vista o teor do OFICIO N°
130101.0077.0332.0018/2026;

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento dos servidores ADRIANO
DOS SANTOS SANTOS e ROSIENE DE OLIVEIRA
FURTADO, lotados na cidade de Macapa/AP, sede de
suas atividades laborais, para os municipios de Porto
Grande/AP e Ferreira Gomes/AP, no periodo de 09 a13
de margo de 2026, para realizagdo de visitas técnicas
e orientagoes institucionais no ambito do Projeto
Transicao do Sistema de Abastecimento, referente a
migracao do sistema atualmente operado pela empresa
LINK CARD para a empresa PRIME Consultoria e
Assessoria Empresarial Ltda.

Macapa-AP, 09 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 140563

PORTARIA N° 0467/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribui¢des que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992 e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista
o contido no Processo n° 130101.0077.1045.0076/2026,
CONSIDERANDO a decisao proferida nos autos do
Mandado de Seguranga n°® 6003634- 67.2025.8.03.0000,
que tramita no dmbito do Tribunal de Justica do Estado
do Amapa,

RESOLVE:

Reduzir a carga horéria de 40 (quarenta) para 20 (vinte)
horas semanais, sem prejuizo da remuneragao, pelo
prazo de 02 (dois) anos, da servidora Rivianne Erika
Lima Ribeiro, ocupante do cargo de Professor, matricula
n® 0089971-2-01, Grupo Magistério, integrante do Quadro
de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotada na Secretaria
de Estado da Educacado - SEED, a contar da data de
publicagdo da presente portaria, na forma estabelecida
no art. 116 - A, da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993,
com alteracdes introduzidas pela Lei n° 3.382, de 04 de
dezembro de 2025.

Macapa-AP, 09 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 140566
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PORTARIA N° 0468/2026 — SEAD

Regulamenta a concessdo da Gratificagdo de
Titulagéo prevista no art. 20 da Lei n° 1.300, de
07 de janeiro de 2009, com redacgao dada pela
Lei n°® 3.278, de 22 de julho de 2025, no ambito
do Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo
de Produgdo do Governo do Estado do Amapa3,
e da outras providéncias.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO DO GOVERNO DO AMAPA,
no uso das atribuicbes que lhe conferem o art. 123 da Constituicdo do Estado do Amapa,
os Decretos n° 1.497, de 16 de outubro de 1992, e n° 0422, de 30 de janeiro de 2019,
bem como o art. 20, §§ 7°, 8° e 12, da Lei n° 1.300/2009, com redacao dada pela Lei n°®
3.278/2025,

Considerando que a Lei n° 1.300/2009 institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios do Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Produgao;

Considerando que o art. 20 da referida Lei institui a Gratificacdo de Titulagao aos
servidores de nivel superior, condicionando sua concessdao a analise de comissao
designada;

Considerando a necessidade de padronizar exigéncias documentais, estabelecer
rito procedimental uniforme e conferir segurancga juridica a implementagdo da vantagem
remuneratoria;

Considerando a criacdo da Comissdao de Gratificagao de Titulacdo — COTIG,
designada por Portaria especifica, para analise da documentacdo comprobatéria e
emissao de parecer conclusivo;

Considerando, ainda, a reunido realizada em 02 de mar¢co de 2026 entre a
Comissao de Gratificacao de Titulagao — COTIG e o Sindicato representativo do Grupo de
Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Produgado, na qual foram alinhadas as exigéncias
documentais e o tramite procedimental para concessao da Gratificacao de Titulacao;

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar a concesséao de Gratificagao de Titulagao, criada pelo art. 20
da Lei n° 1.300, de 07 de janeiro de 2009, com redagéo dada pela Lei n® 3.278, de 22 de
julho de 2025, destinada aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo de
Nivel Superior do Grupo de Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Produgéo, integrantes do
Quadro Permanente de Pessoal Civil do Poder Executivo do Estado do Amapa.

Art. 2° A Gratificacao de Titulacio é devida aos servidores em atividade ocupantes
dos cargos de provimento efetivo de Nivel Superior integrantes das carreiras previstas no
art. 4° da Lei n® 1.300, de 07 de janeiro de 2009, com redagéo atualizada, pertencentes ao
Grupo de Ciéncia e Tecnologia e ao Grupo de Produgéo.

Art. 3° O valor da Gratificacdo de Titulagdo correspondera ao maior titulo
comprovadamente obtido pelo servidor, vedada a cumulatividade, incidente sobre o
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vencimento basico da Classe e Padrdo em que estiver posicionado, nos seguintes
percentuais:

| — 10% (dez por cento), para Pés-Graduagéo Lato Sensu — Especializagdo, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas;

Il — 20% (vinte por cento), para P6s-Graduagao Stricto Sensu — Mestrado;
Il = 30% (trinta por cento), para Pds-Graduagao Stricto Sensu — Doutorado.

§ 1° A Gratificagao de Titulagcdo integrara a base de calculo da gratificagao natalina e do
adicional de férias, sofrendo incidéncia de contribuicdo previdenciaria.

§ 3° Os efeitos financeiros observarao o disposto no § 10, do art. 20 da Lei n® 1.300/2009
e para efeito de pagamento em folha ao servidor, retroagira a data do protocolo ou do
requerimento administrativo do servidor.

Art. 4° A Gratificagédo de Titulagdo somente sera concedida apés o cumprimento do
estagio probatério e da confirmagdo no cargo, consoante avaliagdo de desempenho
devidamente homologada por ato do Secretario de Estado da Administragéo.

Art. 5° A concessao da Gratificacao de Titulagado dependera da correlagao do curso
com as atribuicdes especificas do cargo de provimento efetivo ocupado pelo servidor, ou
ainda estar relacionado as atribuicbes comuns aos cargos de Analista do Grupo de
Ciéncia e Tecnologia e do Grupo de Produgao LEI N° 1.300, DE 07 DE JANEIRO DE 2009.

Art. 6° O requerimento administrativo para concessao de Gratificacao de Titulacao
devera ser apresentado pelo servidor ao Protocolo Virtual da Secretaria de Estado da
Administracdo, pelo enderego eletrbnico sead@amapa.gov.br, utilizando-se o
Requerimento Padrao disponivel no sitio digital da SEAD:
https://sead.portal.ap.gov.br/protocolo.

§1° O requerimento administrativo devera ser instruido com copias (frente e verso, caso
haja) dos seguintes documentos:

| - Comprovante de Identidade valido com foto, sendo aceitos Cédula de ldentidade
(Registro Geral), Carteira Nacional de Habilitagdo, Carteira de Conselho de Classe, dentre
outros;

Il - Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

[Il - Cépia do Certificado de concluséo de curso, no caso de Pés-Graduagéo Lato Sensu
(Especializagédo) ou do Diploma de conclusao de curso, para os casos de Pds-Graduagao
Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado);

IV - Copia do Historico Escolar de Pdés-Graduagao (Especializagdo, Mestrado ou
Doutorado);

V - Copia da Portaria de Homologagao do Estagio Probatério;

VI - Declaragédo de Lotagao atualizada (disponivel do Portal do Servidor), assinada pelo
Chefe imediato ou a Qualificagdo Funcional extraida do Sistema Integrado de Gestao de
Recursos Humanos (SIGRH).

§2° Quando o comprovante de identidade contiver dados de RG e CPF, a apresentagéo
em separado destes sera dispensada.

§3° Nos casos em que o nome do servidor constante no Certificado ou Diploma ndo seja
o mesmo identificado no SIGRH, o servidor devera apresentar documento comprobatério
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que ateste a veracidade da referida alteragdo, tais como: Certiddo de Casamento,
Declaragao de Unido etc.

Art. 7° A Unidade de Pessoal do 6rgao de lotagao devera emitir parecer técnico
prévio, claro e fundamentado, atestando:

| — O cumprimento dos requisitos formais;
Il — A regularidade e reconhecimento da instituicdo de ensino;

[l — A correlagéo entre o curso apresentado e as atribuigdes do cargo efetivo ocupado.

§ 1° O parecer técnico prévio constitui elemento obrigatorio da instrugao processual.
§ 2° Apos a emisséo do parecer, o processo serd encaminhado ao Protocolo Virtual da Secretaria de
Estado da Administragao, nos termos do art. 6°.

Art. 8° Serao aceitos os Diplomas e Certificados de conclusao de curso expedidos
por instituicbes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Educacdo, na forma da
legislacdo em vigor.

§ 1° Somente serdao admitidos cursos de Pds-Graduagédo Lato Sensu (Especializagao)
com duragcédo minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.

§ 2° Diplomas de P6s-Graduagao Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) expedidos por
instituicbes estrangeiras de educagao superior e pesquisa devem ser reconhecidos por
instituicdo de educacéao superior brasileira, em conformidade com a legislagdo em vigor.

§ 3° Os diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por universidades estrangeiras
devem ser reconhecidos por universidades que possuam cursos de poés-graduacao
reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou
superior, conforme § 3° do art. 48 da Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDB).

§ 4° Para o reconhecimento de diplomas de Pdés-Graduagao Stricto Sensu (Mestrado e
Doutorado), expedidos por estabelecimentos estrangeiros de ensino superior, deverao ser
observadas as disposi¢des da Resolugdo CNE/CES n. 1, de 25 de julho de 2022.

§ 5° Os requerimentos de Gratificagdo de Titulagéo relativos a diplomas de Mestrado e
Doutorado realizados no exterior serdo instruidos com informes contidos na plataforma
Carolina Bori.

§ 6° Para efeito de concessdo da Gratificagcdo correspondente a Titulagdo serao
considerados os Certificados ou Diplomas de conclusdo de cursos de Pés-Graduagcao
obtidos anterior ou posteriormente ao ingresso do servidor no Servigo Publico do Estado
do Amapa.

Art. 9° Para subsidiar a decisdo administrativa ou para melhoria da instrucdo o
processo administrativo, a Comissao de Avaliacdo de Titulacdo e Gratificagdo (COTIG),
assim como o(a) Secretéario(a) de Estado da Administragao, poderéo, a qualquer momento,
requerer manifestacdo, de carater opinativo, sobre a concessao de Gratificacdo de
Titulacao de outro setorial técnico no ambito da Secretaria de Estado da Administragao.

§1° Em quaisquer das etapas da analise documental, para adequada instrucado dos
requerimentos apresentados, podera a Comissao, se necessario:

| — Notificar o servidor para complementacao de informacdes ou documentos;

Il - Solicitar aos setoriais das Secretarias envolvidas os documentos, informacoes e
manifestagdes para subsidiar analise do pedido formulado.
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§ 2° O requerente tera o prazo de 10 (dez) dias para realizar a complementagdo de
informagdes ou documentos, contados do dia em que for regularmente notificado.

§ 3° Descumprido o prazo previsto § 2 deste artigo, o requerimento administrativo sera

arquivado sem exame sobre o mérito do pedido. Dessa decisdo cabera pedido de
reconsideragcdo, no prazo de 10 (dez) dias, contados da notificacdo da decisdo de
arquivamento.

§ 4° Nao havendo pedido de reconsideragao da decisao de arquivamento ou indeferido
quando formulado, faculta-se ao servidor a apresentacdo de novo requerimento
administrativo para concessao de Gratificagao de Titulagao.

Art. 10 A Gratificagdo correspondente a Titulagcdo sera concedida por ato do(a)
Secretario(a) de Estado da Administracdo, mediante publicagdo de Portaria no Diario
Oficial do Estado.

Art. 11 Os efeitos financeiros da Gratificacao de Titulacao retroagirao a data do
requerimento administrativo do servidor, observando-se em todos os casos o §10, do art.
20, da Lei n° 1.300/2009;

§ 1° Nos casos em que os documentos apresentados pelo servidor forem reputados
insuficientes para comprovagéao da titulagao obtida, eventuais retroativos serao devidos
a partir da data do cumprimento das diligéncias requeridas ao servidor.

§ 2° Eventuais registros de Titulos, Diplomas ou Certificados existentes nos
assentamentos funcionais do servidor ndo ocasionarao efeitos financeiros retroativos a
data da apresentacido do requerimento administrativo.

Art. 12 No caso de indeferimento, o servidor podera apresentar pedido de
reconsideracdo ao Secretario de Estado da Administracdo, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da data em que for regularmente notificado da decisdo administrativa.

Art. 13 Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Secretario(a) de Estado da
Administragao.

Art. 14 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, aplicando-se aos
requerimentos administrativos em curso.

Macapa-AP, 09 de margo de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao
Decreto n° 4650, de 05 de junho de 2024

Cod. verificador: 770208408. Céd. CRC: AE923BC

SIiG-Docs | Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETARIA DE ESTADO DA
— @ ADMINISTRACAO, em 09/03/2026, conforme decreto n® 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
Eletrénica conferida no site: https://www.sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Protocolo 140567
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PORTARIA N° 0469/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amap4, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992; 0422, de 30 de janeiro de 2019, e 1796, de 27 de
fevereiro de 2024, e tendo em vista o contido no Processo
n°® 0021.2258.1294.0014/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Colocar a disposicao da Escola de Saberes Publicos
do Estado do Amapa - ESAP, as servidoras da Secretaria
de Estado da Educacéao - SEED, abaixo relacionadas, na
forma estabelecida no art. 40, inciso lll, da Lei n° 0066,
de 03 de maio de 1993, c¢/c art. 2°, inciso I, do Decreto n°®
4.810, de 06 de outubro de 2015:

ORD NOME CARGO MATRICULA
ADRIANA CRISTINA
1 FERREIRA SOARES PROFESSOR | 0085257-0-01
VALDEI BARBOSA MIRA
2 MOREIRA PROFESSOR | 0088287-9-01

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagao, com efeitos a contar de 01 de janeiro de 2026.

Macapa-AP, 09 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao
Decreto n°® 4650, de 05 de junho de 2024
Protocolo 140568

PORTARIA N° 0470/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista
o contido no Processo n° 0008.2897.0576.0001/2026,

RESOLVE:

Conceder afastamento remunerado, no periodo de
09/03/2026 a 10/04/2026, para participar de curso de
formagao decorrente de aprovagdo em concurso, a
servidora Mirian Vanessa Leite Justo, ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de Assistente Administrativo,
matricula n® 0969807-8-02, Grupo Gestao Governamental,
integrante do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amap4, lotado na Policia Cientifica do Estado do Amapa
- PCA, na forma estabelecida no art. 37, §3°, da Lei n°
0066, de 03 de maio de 1993.

Macapa-AP, 09 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragcao Decreto n°® 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 140569

PORTARIA N° 0471/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuicdes que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n. 1497, de 16 de outubro de
1992, 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0007.2837.0277.0011/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n°® 0245/2026 - SEAD,
publicada no Diario Oficial do Estado do Amapa n° 8.587,
de 30 de janeiro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Macapa-AP, 09 de margo de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragao Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 140570

PORTARIA N° 0472/2026 - SEAD

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO DO
GOVERNO DO AMAPA, usando das atribuices que lhe
foram conferidas pelo art. 123 da Constituicido do Estado
do Amapa, pelos Decretos n°® 1.497, de 16 de outubro de
1992, e 0422, de 30 de janeiro de 2019, e tendo em vista o
contido no Processo n° 0012.0640.0830.0001/2026;

RESOLVE:

Retirar o servidor Laelson Cardoso Lameira, ocupante
do cargo de Agente de Saude Publica, matricula n°
0033571-1-01, integrante do Quadro de Servidores
Civis do Governo do Estado do Amapa, lotado na
Secretaria de Estado da Saude - SESA, da Portaria n°®
382/2008-SEAD, de 05 de junho de 2008, a contar de 01
de dezembro de 2025.

Macapa-AP, 09 de mar¢o de 2026.
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretaria de Estado da Administragdo Decreto n° 4650,

de 05 de junho de 2024
Protocolo 140571

PORTARIA N° 055/03-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.0197.1294.0004/2026, resolve:
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Retificar a (s) PORTARIA (S) DE LICENGCA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotagao
VALDENIZA MARIA TAVARES DE SOUZA 0062134-0-01 SEED
PORTARIA N° 437/09-2015- DRH/ SEAD, DE 29/09/2015
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 16/08/2000 a 15/08/2005
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2002 a 31/03/2007
PORTARIA N° 587/10-2022- CGP/SEAD, DE 06/10/2022
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 16/08/2005 a 15/08/2010
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2007 a 31/03/2012

Macapa-AP, 6 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestado de Pessoas
Protocolo 140573

PORTARIA N° 056/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.0624.1294.0001/2026, resolve:

Retificar a PORTARIA DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotagao
NAZARE DOS REIS SANTOS DA SILVA 0061939-6-01 SEED
PORTARIA N° 169/03-2018- DRH/SEAD, 06/03/2018
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 06/10/2000 a 05/10/2005
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO : 01/04/2002 a 31/03/2007

Macapa-AP, 6 de marco de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 140575

PORTARIA N° 057/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.0197.1294.0005/2026, resolve:

Retificar a (s) PORTARIA (S) DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotagao
FABIO ALESSANDER GAMA PENAFORT 0061902-7-01 SEED
PORTARIA N° 005/01-2011- DRH/ SEAD, DE 24/01/2011
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 01/06/2000 a 30/05/2005
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2002 a 31/03/2007
PORTARIA N° 213/05-2021- CGP/SEAD, DE 25/05/2021
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 01/06/2005 a 31/05/2010
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2007 a 31/03/2012

Macapa-AP, 6 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestido de Pessoas
Protocolo 140576

PORTARIA N° 058/03- 2026- CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.0197.1294.0006/2026, resolve:

Retificar a (s) PORTARIAS (S) DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):
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Servidor (a) Matricula Lotacao
SERGIO FORLAN PICANGO DAMASCENO 0062092-0-01 SEED

PORTARIA N° 471/10-2008- DRH/SEAD, DE 06/10/2008

| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 29/06/2000 a 27/06/2005

Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2002 a 30/06/2007
PORTARIA N° 316/07-2014- DRH/SEAD, DE 23/07/2014

| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 28/06/2005 a 24/09/2010

Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/07/2007 a 30/06/2012
PORTARIA N° 425/06-2018- CGP/SEAD, DE 08/06/2018

| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 29/09/2010 a 28/11/2015

Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/07/2012 a 30/06/2017

PORTARIA N° 229/05-2021- CGP/SEAD, 28/05/2021
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 29/11/2015 a 28/06/2020
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/07/2017 a 30/06/2022

Macapa-AP, 6 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestado de Pessoas
Protocolo 140577

PORTARIA N° 059/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n°® 0021.0197.1294.0007/2026, resolve:

Retificar a PORTARIA DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotagao
EDUARDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA 0061963-9-01 SEED
PORTARIA N° 047/03-2014- DRH/SEAD, 12/03/2014
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 12/04/2000 a 10/04/2005
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO : 01/04/2002 a 31/03/2007

Macapa-AP, 6 de marco de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 140578

PORTARIA N° 060/03-2026-CGP/SEAD

A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, resolve:

Conceder 03 (trés) meses de LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, na forma do artigo 101, da
Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), integrante(s) do Quadro de Pessoal Civil
do Estado do Amapa, lotado(s) no(a) Policia Cientifica do Estado do Amapa - PCA:

N° Servidor/Processo Matricula Periodo Aquisitivo Usufruto

1 SALATIEL GUIMARAES
0008019705760001/2026

0091094-5-01 26/10/2012 a 25/10/2017 15/04/2026 a 13/07/2026

Macapa-AP, 6 de marco de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 140579

PORTARIA N° 061/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n®2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.0435.1294.0006/2026, resolve:

Retificar a PORTARIA DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

55 de 129



DIARIO OFICIAL * N°8.610 Segunda-Feira, 09 de Marco de 2026

Servidor (a) Matricula Lotagao
ADAILSON DO CARMO QUARESMA 0062008-4-01 SEED
PORTARIA N° 225/03-2020- CGP/SEAD, 17/03/2020
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 06/04/2000 a 05/04/2005
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO : 01/04/2002 a 31/03/2007

Macapa-AP, 9 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 140580

PORTARIA N° 062/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n°® 0021.0197.1294.0008/2026, resolve:

Retificar a PORTARIA DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotacao
SEBASTIAO GONCALVES DE OLIVEIRA 0062118-8-01 SEED
PORTARIA N° 562/08-2017- DRH/SEAD, 31/08/2017
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 20/10/2000 a 19/10/2005
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO : 01/04/2002 a 31/05/2007

Macapa-AP, 9 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 140581

PORTARIA N° 063/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.0197.1294.0010/2026, resolve:

Retificar a PORTARIA DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotacao
JOSE RENAN SANTOS SANTANA 0062117-0-01 SEED
PORTARIA N° 700/09-2018 CGP/SEAD, 11/09/2018
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 06/04/2000 a 05/05/2005
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO : 01/04/2002 a 31/03/2007

Macapa-AP, 9 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 140582

PORTARIA N° 064/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando

das atribuicbes que Ihe sido conferidas pela Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.0197.1294.0011/2026, resolve:

Retificar a PORTARIA DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotagao
JOSE PETRUCIO MARQUES CAVALCANTE 0061986-8-01 SEED
PORTARIA N° 161/05- 2021- CGP/SEAD, 03/05/2021
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 11/04/2000 a 10/04/2005
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO : 01/04/2002 a 30/04/2007

Macapa-AP, 9 de margo de 2026
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CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
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Protocolo 140583

PORTARIA N° 065/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.0197.1294.0012/2026, resolve:

Retificar a (s) PORTARIA (S) DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (0) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotacao
RAIMUNDO PINTO DE OLIVEIRA 0061429-7-01 SEED
PORTARIA N° 181/03-2019- CGP/SEAD, DE 14/03/2019
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 04/10/2000 a 03/10/2005

Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2002 a 31/03/2007
PORTARIA N° 391/05-2020- CGP/SEAD, DE 25/05/2020

| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 05/10/2005 a 03/10/2010

Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2007 a 31/03/2012
PORTARIA N° 138/03-2022- CGP/SEAD, DE 18/03/2022

| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 04/10/2010 a 03/10/2015

Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2012 a 30/03/2017

Macapa-AP, 9 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestado de Pessoas
Protocolo 140584

PORTARIA N° 066/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n°® 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n°® 0021.0197.1294.0013/2026, resolve:

Retificar a (s) PORTARIA (S) DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (0) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotagao
GILBERTO SIMAO DA SILVA PALHETA 0062254-0-01 SEED

PORTARIA N° 444/ 10-2014 DRH/SEAD, DE 30/10/2014

| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 03/04//2000 01/07/2005

Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2002 a 31/03/2007
PORTARIA N° 299/03-2020- CGP/SEAD, DE 30/03/2020

| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 03/07/2005 a 02/07/2010

Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2007 a 31/03/2012
PORTARIA N° 580/10-2022 CGP/SEAD, DE 05/10/2022

| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 03/07/2010 a 02/07/2015

Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2012 a 30/03/2017

Macapa-AP, 9 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestido de Pessoas
Protocolo 140586

PORTARIA N° 067/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicbes que Ihe sido conferidas pela Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.2260.1294.0004/2026, resolve:

Retificar a (s) PORTARIA (S) DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotagao

RAULIANE MARY LIMA DA SILVA 0062110-2-01 SEED
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PORTARIA N° 072/02- 2012- DRH/ SEAD, DE 24/02/2012
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 04/04/2000 a 02/04/2005
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2002 a 31/03/2007
PORTARIA N° 138/03-2022- CGP/SEAD, DE 18/03/2022
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 04/04/2000 a 03/04/2005
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2007 a 31/03/2012

Macapa-AP, 9 de marco de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 140587

PORTARIA N° 068/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.2260.1294.0003/2026, resolve:

Retificar a (s) PORTARIA (S) DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotacao
MICARLA MICHELLE ROCHA DA SILVA 0061265-0-01 SEED

PORTARIA N° 050/02-2010- DRH/ SEAD, DE 09/02/2010

| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 10/04/2000 a 08/04/2005

Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2002 a 31/03/2007
PORTARIA N° 724/09-2018- CGP/SEAD, DE 17/09/2018

| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 10/04/2010 a 09/04/2015

Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2007 a 31/03/2014

Macapa-AP, 9 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Protocolo 140588

PORTARIA N° 069/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n®2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n°® 0021.2260.1294.0002/2026, resolve:

Retificar a PORTARIA DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (0) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotagao
MANOEL ELCICLEUSON SOUZA DE CARVALHO 0062113-7-01 SEED
PORTARIA N° 539/06-2019- CGP/SEAD, 28/06/2019
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 10/10/2000 a 09/10/2005
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO : 01/04/2002 a 31/03/2007

Macapa-AP, 9 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestido de Pessoas
Protocolo 140589

PORTARIA N° 070/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.2260.1294.0001/2026, resolve:

Retificar a PORTARIA DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (0) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotagao

JOSE JOAQUIM DE ALMEIDA TELES 0061471-8-01 SEED
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PORTARIA N° 308/ 03-2020- CGP/SEAD, 30/03/2020
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 29/05/2000 a 28/05/2025
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO : 01/04/2002 a 31/03/2007

Macapa-AP, 9 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestido de Pessoas
Protocolo 140590

PORTARIA N° 071/03-2026-CGP/SEAD
A COORDENADORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n° 2034/2021-SEAD, de 09 de dezembro de 2021, tendo em vista
o contido no Processo n° 0021.2260.1294.0005/2026, resolve:

Retificar a (s) PORTARIA (S) DE LICENGA-ESPECIAL PREMIO POR ASSIDUIDADE, concedida a (o) servidor (a):

Servidor (a) Matricula Lotacao
CLAUDIA SOLANGE SANTOS E SILVA 0062039-4-01 SEED

PORTARIA N° 274/ 05-2011- DRH/ SEAD, DE 19/05/2011
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 09/08/2000 a 07/08/2005
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2002 a 31/03/2007
PORTARIA N° 115/09-2014- DRH/SEAD, DE 22/09/2014
| - ONDE SE LE: QUINQUENIO: 08/08/2010 a 06/08/2015
Il - LEIA-SE: QUINQUENIO: 01/04/2007 a 31/03/2012

Macapa-AP, 9 de margo de 2026
CATIA BONA DE ALMEIDA SANTOS
Coordenadora de Gestido de Pessoas
Protocolo 140592

PUBLICIDADE

DOE SANGUE.
DOE VIDA.
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Secretaria de Compras e Licitagoes

SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAGOES
SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA
CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS

TERMO DE ADJUDlCAQAO E HOMOLOGA(}AO
PROCESSO SIGA n° 00007/ SECCOMPRAS/2025
PREGAO, na forma Eletrénica n°
083/2025-SECCOMPRASI/AP.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA DE
COMPRAS E LICITAGOES DO ESTADO DO AMAPA,
apos constatada a regularidade dos atos procedimentais,
RESOLVE: ADJUDICAR e HOMOLOGAR o procedimento
licitatério SIGA n°. 00007/SECCOMPRAS/2025 referente
ao Pregéo Eletronico n°. 083/2025-SECCOMPRAS/AP,
com base no artigo 17, inciso VIl e do artigo 71, inciso IV
da Lei n°. 14.133/21, art. 58 Caput do Decreto Estadual
n°. 1.715/2023 e art. 12, inciso XVII do Decreto Estadual
n° 2.442/2024.

ADJUDICAR o objeto as Empresas:

C M P AINETTE, COMERCIO, IMPORTACAO E
EXPORTACAO DE MEDICAMENTOS E MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR UNIPESSOAL LTDA, CNPJ:
04.269.484/0001-20, vencedora dos Lotes: 16 e 17,
adjudicados no valortotal de: R$ 326.836,27 (Trezentos
e vinte seis mil oitocentos e trinta e seis reais e vinte
e sete centavos).

DOCTORS HOSPITALAR EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ: 40.913.184/0001-03, vencedora do Lote:
18, adjudicados no valor total de: R$ 412.120,44
(Quatrocentos e doze mil cento e vinte reais e quarenta
e quatro centavos).

G. & G. MEDICAL LTDA, CNPJ: 05.906.990/0001-45,
vencedora dos Lotes: 04, 08, 09 e 15, adjudicado no
valor total de: R$ 415.062,50 (Quatrocentos e quinze
mil sessenta e dois reais e cinqiienta centavos).

JS DISTRIBUIDORA HOSPITALAR, CNPJ:
27.133.259/0001-67, vencedora do Lote: 11, adjudicado
no valor total de: R$ 46.759,86 (Quarenta e seis mil
setecentos e cinqgiienta e nove reais e oitenta e seis
centavos).

NEXT MEDICAL LTDA, CNPJ: 32.582.556/0001-20,
vencedora dos Lotes: 01, 02, 03, 05 e 06, adjudicado
no valor total de: R$ 643.267,03 (Seiscentos e quarenta
e trés mil duzentos e sessenta e sete reais e trés
centavos).

PHARMA DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ:
49.384.807/0001-64, vencedora dos Lotes: 10, 20 e 21,
adjudicados no valor total de: R$ 1.565.039,18 (Um
milhdo quinhentos e sessenta e cinco mil trinta e nove
reais e dezoito centavos).

SG TECNOLOGIA  CLINICA LTDA, CNPJ:
61.485.900/0001-60, vencedora do Lote: 19, adjudicado
no valor total de: R$ 674.001,77 (Seiscentos e setenta
e quatro mil um real e setenta e sete centavos).
X-MEDIC HOSPITALAR LTDA, CNPJ:
14.841.442/0001-75, vencedora dos Lotes: 07, 14
e 22, adjudicados no valor total de: R$ 329.576,90

(Trezentos e vinte e nove mil quinhentos e setenta e
seis reais e noventa centavos).

Lotes desertos: Nao houve.
Lotes fracassados: 12 e 13.

Objeto: Registro de prego para aquisicdo de materiais
médicos e cirargicos - agulhas, visando atender as
necessidades dos 6rgéos e entidades da administragédo
publica do estado do Amapa.

Macapa - AP, 05 de margo de 2026
Max Douglas Freitas Yataco
Secretario de Compras e Licitagbes Sustentaveis do
Amapa
Decreto n° 0778/2026-GEA
Protocolo 140504

SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E
LICITAGOES SUSTENTAVEIS

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PROCESSO SIGA n° 00030/SECCOMPRAS/2024
PREGAO, na forma Eletronica n° 011/2025
- SECCOMPRAS/AP

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA
DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO
ESTADO DO AMAPA, apds constatada a regularidade
dos atos procedimentais, RESOLVE: ADJUDICAR e
HOMOLOGAR o procedimento licitatério SIGA n°. 00030/
SECCOMPRAS/2024, referente ao Pregéo Eletrdnico n°.
011/2025-SECCOMPRAS/AP, com base no artigo 17,
inciso VIl e do artigo 71, inciso IV da Lei n°. 14.133/21, art.
58 caput do Decreto Estadual n°. 1.715/2023, art. 12 e 0
inciso XVII do Decreto Estadual n°® 2.442/2024-GEA.

ADJUDICAR o objeto a empresa:

NEXT MEDICAL LTDA - CNPJ: 32.582.556/0001-20 -
ITEM 18 - VALOR TOTAL de R$ 18.156,00 (dezoito mil
cento e cinquenta e seis reais);

Objeto: Registro de Pregos para aquisicdes de
Medicamentos do Sistema Digestério e do Metabolismo,
visando atender as necessidades dos o6rgdos e
entidades que integram a Administragdo Publica do
Estado do Amapa, conforme condigbes, especificacdes
e quantitativos constantes nos Anexos | e Il - Termo de
Referéncia e Estudo Técnico Preliminar - que integram o
Edital, independente de transcrigao.

Macapa-AP, 06 de marco de 2026.

MAX DOUGLAS FREITAS YATACO

Secretario de Compras e Licitagbes Sustentaveis do
Amapa

Decreto n® 0778/2026-GEA

Protocolo 140505
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 059/2026-SECCOMPRAS/AP

Processo SIGA n.° 00003/PGE/2024
PREGAO, na forma ELETRONICA n.° 094/2025 - SECCOMPRAS/AP

Validade: 12 (doze) meses

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis do Estado do Amapa, em cumprimento ao
disposto no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Governamental n.° 1.716/2023 e no Pregao Eletrdnico n.°
089/2025-SECCOMPRAS/AP torna publico o extrato da Ata de Registro de Precos (ARP) n.° 059/2026-SECCOMPRAS/
AP, do objeto abaixo relacionado, conforme especificagao, valor e fornecedor:

FORNECEDOR BENEFICIARIO: BRASIL MEDICAMENTOS LTDA - CNPJ: 09.220.655/0001-40.

Item Descrigao Unidade Quantidade | Prego Unitario (R$) | Prego Total (R$)
ACIDO PERACETICO - Concentragdo minima: 0,09%;
concentragdo maxima: 0,20%; forma fisica: solugdo
aquosa; Faixa de pH: 5,5 a 7,0; Caracteristicas adicionais:
acompanhado de fita reagente especifica para comprovagao
da concentragéo da solugéo e eficacia antimicrobiana durante
001 | 0 uso; solugdo aquosa pronta para uso, sem necessidade de GAL-5-L 2.105 114,01 239.991,05
diluicdo; acompanhado de coadjuvante/ adjuvante (ativador/
inibidor de corroséo); Informagdes complementares: a
composigdo quimica ndo deve conter aldeidos (glutaraldeido
e ortoftaldeido).

CLOREXIDINA DIGLUCONATO - Concentragao: 0,2%;

010 . e FR.-100 - MLS 10.580 1,51 15.975,80
Aplicagao: solugao topica.
019 | GLICINA- Qrau de Pureza: 98% (base livre); caracteristica BEM-33- G 800 18,00 14.400,00
adicional: neutralizante para solugéo de ortoftalaldeido.
020 PEROXIDO DE HIDROGENIO (AGUA OXIGENADA) - Tipo: IND - 1 - FR 1.000 ML 1580 6,01 9.495.80
10 volumes.
VALOR TOTAL (R$) 279.862,65

SIGNATARIOS: SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO AMAPA
E BRASIL MEDICAMENTOS LTDA.

A integra da Ata de Registro de Pregos esta disponivel através de solicitagdo pelo e-mail institucional clc.srp@scl.
ap.gov.br ou consulta no sitio eletrénico www.siga.ap.gov.br.

Macapa, 02 de margo de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO
Secretario de Estado de Compras e Licitagdes Sustentaveis
Decreto n® 0778/2026-GEA
Protocolo 140371

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.° 031/2026-SECCOMPRAS/AP

Processo SIGA n° 00030/SECCOMPRAS/2024
Pregéo, na forma Eletrénica n° 011/2025 - SECCOMPRAS/AP
Validade: 12 (doze) meses

A Secretaria de Estado de Compras e Licitagdes Sustentaveis do Estado do Amapa, em cumprimento ao
disposto no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Governamental n.° 1.716/2023 e no Pregao Eletrénico n.°
011/2025-SECCOMPRAS/AP torna publico o extrato da Ata de Registro de Pregos (ARP) n.° 031/2026-SECCOMPRAS/
AP, do objeto abaixo relacionado, conforme especificagéo, valor e fornecedor:

FORNECEDOR BENEFICIARIO: NEXT MEDICAL LTDA - CNPJ: 32.582.556/0001-20.

ITEM DESCRIGAO UNID. QUANT. | PRECO UNITARIO (R$) | PREGO TOTAL (R$)
METFORMINA, Cloridrato. Dosagem: 850 MG.
FABRICANTE: GEOLAB -
18 MARCA: GENERICO Comprimido | 106.800 0,17 18.156,00
REGISTRO ANVISA: 1542302700091

Valor Total: R$ 18.156,00 (dezoito mil cento e cinquenta e seis reais)

61 de 129



DIARIO OFICIAL .

N° 8.610

Segunda-Feira, 09 de Margo de 2026

SIGNATARIOS: SECRETARIA DE ESTADO DE COMPRAS E LICITAGOES SUSTENTAVEIS DO ESTADO DO

AMAPA E NEXT MEDICAL LTDA.

A integra da Ata de Registro de Pregos esta disponivel através de solicitagdo pelo e-mail institucional clc.srp@scl.

ap.gov.br ou consulta no sitio eletrénico www.siga.ap.gov.br.

Macapa, 09 de marco de 2026.
MAX DOUGLAS FREITAS YATACO

Secretario de Estado de Compras e Licitagbes Sustentaveis

Decreto n° 0778/2026-GEA

Secretaria de Educacgao
PORTARIA N° 013/2026- GAB/SEED

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso
das atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n°
9588/2025 - GEA, de 11 de novembro de 2025 e de acordo
com o previsto no art. 7° c/c art. 117 da Lei n° 14.133, de
1° de abril de 2021, Decreto Estadual n°® 7333 de 30 de
outubro de 2024, e Oficion®280101.0077.1385.0006/2026
COREF - SEED, de 29 de janeiro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° Designar para atuarem como fiscais do
CONTRATO N° 942/2021-SEED, EMPRESA I. L. DA
SILVA EIRELI, CNPJ n° 04.782.127/0001-60, que tem
como objeto Servigos de manutengéo predial preventiva
e corretiva, com fornecimento de méo de obra, visando
o atendimento dos prédios pertencentes ao LOTE 07, os
seguintes servidores:

LOTE 07 - Fiscal Titular DANIELA LOUREIRO
CAVALCANTE, matricula n°® 0982077-9-01, e Fiscal
Suplente, MAYARA DA SILVA PICANCO, matricula n°
0992353-5-01.

Art. 2° Aos fiscais fica garantido, pela administracao
publica, as condigbes para o desempenho do encargo,
com a devida observancia do disposto em lei, cabendo
ainda, no que for compativel com o contrato em execugao:

| - Acompanhar e fiscalizar a execug¢éo dos Contratos sob
responsabilidade e emitir respectivos relatérios;

Il - Propor a celebragéo de aditivos ou resciséo, quando
necessario;

Il - Controlar o prazo de vigéncia dos Contratos sob sua
responsabilidade;

IV - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados,
em ordem cronoldgica, cuidando para que o valor dos
Contratos nao seja ultrapassado;

V - Comunicar formalmente a unidade competente, apos
contatos prévios com as contratadas, as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade;

VI - Solicitar, a unidade competente, esclarecimentos
acerca dos Contratos sob sua responsabilidade;

VIl - Autorizar, formalmente, quando do término da
vigéncia dos Contratos, a liberagdo da garantia contratual
em favor da contratada;

Protocolo 140516

VIl - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de
contratagao;

IX - Encaminhar, a autoridade competente, eventuais
pedidos de modificagdes no cronograma fisico-financeiro,
substituicbes de materiais e equipamentos, formulados
pelas contratadas;

X - Confrontar os precos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos nos contratos;

Xl - Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a
unidade competente para pagamento;

XII - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e
quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido
no instrumento contratual.

Art. 3° Aplica-se subsidiariamente, no que couber o
Decreto Estadual n°® 7333 de 30 de outubro de 2024,
inclusive em relagéo a funcao de cada fiscal designado.

Art. 4° Revoga-se a portaria N° 041/2025, publicada no
Diario Oficial n°® 8.347, de 10 de fevereiro de 2025.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP, 06 de margo de 2026.
PAULO CESAR LEMOS DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Educacao

Decreto N° 9588/2025 - GEA
Protocolo 140386

PORTARIA N° 032/2026-GAB/SEED

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO, usando
das atribuigdes que lhe sido conferidas pelo DECRETO n°
9588 de 11 de novembro de 2025 e com fundamento na
Lei 2.257, de 05 de dezembro de 2017, que organiza a
Secretaria de Estado da Educacgéo e Oficio n°®

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educagao nacional;

CONSIDERANDO a Lei n° 066/1993, que dispde sobre o
Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado,
das Autarquias e Fundagdes Publicas Estaduais;
CONSIDERANDO o teor da Lei n° 0949/2005 (alterada
pelas Leis 1.152, de 04.12.2007; 1.226, de 15.05.09;
1.281, de 19.12.2008; 1.334, de 18.05.2009;1.611, de
30.12.2011; 1.896, de 25.05.2015; 2.325, de 09.04.2018;
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2.342, de 25.05.2018; 2.394, de 14.03.2019; 2.425, de
09.04.2018; 2.662, de 02.04.2022),que dispbe sobre
as normas de funcionamento do Sistema Estadual de
Educacédo e a gestao funcional dos servidores do Grupo
Magistério;

CONSIDERANDO que o Plano Estadual de Educagéo -
PEE, aprovado por meio da Lei n°® 1.907, de 24 de junho
de 2015, estabeleceu nas Estratégias 23.6. e 23.7, da
Meta 23 do Plano, a reformulagdo da Lei Estadual n°
0949/2005, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios dos Profissionais da Educacao Basica do Poder
Executivo Estadual;

CONSIDERANDO o planejamento das atividades, a
necessidade de ftratativas, discussdes e debates sobre
a proposta de alteragdo Lei Estadual n® 0949/2005,
apresentada pelo Conselho Permanente de Valorizagdo
do Profissional da Educagéo Basica - CPVPEB;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo de Trabalho para estudo,
debate e sistematizagdo da Proposta de alteragdo da Lei
Estadual n® 0949/2005, que institui o Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Profissionais da Educacao
Basica do Poder Executivo Estadual;

Art. 2° A Comissdo de trabalho sera composta pelos
membros a seguir, sob a presidéncia do primeiro.

Ivone de Souza Conceigao - SEED

Lourival da Costa Furtado - SEED

Marisa Candeira de Oliveira Moraes - SEED
Paulino Rocha Barbosa - SEED

Guaraci Assis Pastana - SEED

Katia Milena Cunha de Aratjo - SEED

Fabiany Ferreira Cruz - ASTEC/PGE

César Santos da Costa - SEAD

Jailson Corréa de Freitas - SEAD

Maisa de Paula Avelar Teixeira - SEAD

Ivan José Serrao de Souza - CPVPEB
Anderson Martel Torres da Costa - CPVPEB
George William Cortes Pereira - CPVPEB
Nelceia Margareth da Silva Figueiredo Chermont
- CPVPEB

Hayat Guimaraes Freire Zouein - CPVPEB
Katia Cilene de Mendonga Almeida - SINSEPEAP
Kelson Luiz de Almeida Cardoso - SINSEPEAP
Ubiraelson Amaral de Araujo - SINSEPEAP
Fabio Pereira Pantoja - SINSEPEAP
Margarete de Lima Conceigao - SINSEPEAP
Patrick Willian da Conceigao - SINSEPEAP

Art. 3° A comissédo podera solicitar, a qualquer tempo,
informagdes e/ou apoio técnico dos setoriais € instituigdes,
a fim de subsidiar o trabalho da comissao.

Art. 4° Esta Portaria tera validade até a conclusdo dos
trabalhos desta comissao, limitada a apresentagédo da
proposta final de alteragao legislativa.

Art. 5° Revoga-se a Portaria n° 188/2025-GAB/SEED,
publicada no Diario Oficial n® 8.486, no dia 04 de setembro
de 2025.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 04 de
setembro de 2025.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - AP, 06 de marco de 2026.
PAULO CESAR LEMOS DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Educagéao
Decreto n® 9588/2025-GEA
Protocolo 140399

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE N°
004/2026 - CPL/SEED

PROCESSO PRODOC N°:
0021.2400.1299.0001/2026-CPL/SEED

PROCESSO SIGA: 00001/SEED/2026

ASSUNTO: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO;
CONTRATADO: SONIA MARIA DOS SANTOS
ALEMIDA;

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 74, inciso V, § 5° da
Lei Federal 14.133/2021;

OBJETO: Contratagdo de 01 (um) imodvel para
funcionamento de um alojamento para professores
vinculados ao anexo da Escola Estadual lvanildo Fortes
da Silva.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo em questido justifica-se
em razéo da necessidade desta Secretaria locar 01 (um)
imovel destinado ao funcionamento de um alojamento
para professores vinculados ao anexo da Escola Estadual
Ivanildo Fortes da Silva, localizada na rua da paz, BR 156.
- no municipio de Calgoene - AP, pertencente a senhora
Sonia Maria dos Santos Almeida. A Secretaria de Estado
da Educacgdo - SEED necessita deste espago destinado
ao funcionamento de um alojamento para professores
vinculados ao anexo da Escola Estadual Ivanildo Fortes
da Silva, localizada na rua da paz, BR 156 - no municipio
de Calgoene - AP. Tendo em vista que o Estado do Ampa
nao dispde de imdvel de sua propriedade que possa
organizar maquinas, equipamentos e materiais didaticos,
justifica-se a escolha do imével a ser locado, que diante das
caracteristicas estruturais, de instalagdo e peculiaridades
quanto a regido (acesso, seguranga, proximidades,
etc.), estando na area urbana com facil acesso, o imovel
ambicionado atenda as necessidades da SEED, além
de possuir prego compativel com o que é praticado no
mercado, conforme Laudo de Avaliagdo, fica demonstrado
ser esta a melhor opgéo para administragao publica.

FONTE: Programa: Educa Amapa, A¢do: Manutengao das
Atividades Pedagodgicas do Ensino Fundamental, Codigo:
12.361.0020.2211, Natureza da Despesa: 3390.36 -
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica, Fonte: 550
- (Transferéncia do Salario - Educagéo).

PERIODO: 60 (sessenta) meses;

VALOR MENSAL DO ALUGUEL: R$ 4.211,44 (Quatro
mil, duzentos e onze reais e quarenta e quatro centavos).
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Emanuela Larisse Pinto Praxedes
Comissao Permanente de Licicdoes
Decreto n°® 2.471/2025-GEA

Ratifico na forma art. 74, inciso V, § 5° da Lei Federal
14.133 de 1° de abril de 2021.
Macapa-AP, 06/03/2026.

PAULO CESAR LEMOS DE OLIVEIRA
Secretario de Estado da Educagéo.
Decreto n® 95887/2026-GEA
Protocolo 140433

Conselho Estadual de Educacao

PORTARIA N° 008/2026 - CEE/AP, DE 09 DE MARCO
DE 2026

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCAGAO DO AMAPA, no uso de suas atribuigbes, em
consonancia com o disposto no Art. 211 da Constituicdo
Federal e Arts. 8° e 10° da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional - LDB n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, com o Decreto n°® 5.236, de 30 de dezembro
de 2010, que aprovou o Regimento do Conselho
Estadual de Educacgao, e tendo em vista o Processo n°
0040.1885.2122.0001/2025 PROT/CEE, RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comissao Especial Tricameral responsavel
pela inspecdo e verificagdo das condicbes de oferta
do Atendimento Educacional Especializado - AEE
nas unidades escolares das redes publica e privada,
integrantes do Sistema de Ensino do Estado do Amapa.

Art. 2° Compete a Comissao Especial Tricameral:

| - realizar inspegbes técnicas nas unidades escolares,
com vistas a verificagdo das condigdes estruturais,
pedagogicas, administrativas e de acessibilidade
relacionadas a oferta do AEE;

Il - analisar a conformidade da organizagdo do AEE com
a legislagéo vigente e as normas do Sistema de Ensino;
[l - emitir relatérios circunstanciados contendo diagndstico,
recomendagbes e, quando couber, proposi¢cdes de
adequacao;

IV - propor encaminhamentos a Presidéncia e ao Plenario
do CEE/AP, quando identificadas irregularidades ou
necessidade de deliberagdo normativa;

V - elaborar instrumento especifico de verificagdo e
avaliagdo das condic¢des de oferta do AEE, a ser utilizado
nas inspecgdes técnicas.

Art. 3° A Comissao Especial Tricameral sera composta
pelos seguintes membros:

Arlene Maria de Moraes Favacho - Conselheira;
Bianca Maria de Souza Rigamonti - Conselheira;
Delma Quaresma de Oliveira Santana - Conselheira;
Francileia Oliveira da Silva - Conselheira;

Gilcélia da Silva Sanses - Conselheira;

Kelson Luiz de Almeida Cardoso - Conselheiro;
Marcelus Clei da Silva Buraslan - Conselheiro;
Otaniel Mota Rodrigues - Conselheiro;

Ryan Muller Oliveira Santos - Conselheiro;
Synthia Lopes Colares Costa - Conselheira.

§ 1° Ficam designados os Conselheiros Delma Quaresma
de Oliveira Santana, para exercer a fungao de Presidente,
e Otaniel Mota Rodrigues, para exercer a fungdo de
Vice-Presidente da Comisséao.

Art. 4° A Comissado tera prazo indeterminado para a
conclusédo de seus trabalhos, considerando a natureza e a
ampla abrangéncia das atividades a serem desenvolvidas
e demandam acompanhamento continuo e aprofundado
das situagdes analisadas.

§ 1° A Comissao devera apresentar a Presidéncia do
Conselho relatérios parciais a cada 60 (sessenta) dias,
contendo a descricdo das atividades realizadas, os
encaminhamentos adotados e eventuais recomendagdes.

§ 2° Ao término das atividades, devera ser apresentado
relatério final conclusivo, consolidando as analises,
providéncias adotadas e resultados alcangados no ambito
dos trabalhos da Comisséo.

Art. 5° A Comissdo podera, mediante anuéncia da
Presidéncia do CEE/AP, solicitar apoio técnico, requisitar
documentos e informagbes as unidades escolares e
aos 6rgaos competentes, sempre que necessario ao fiel
cumprimento de suas atribuigdes.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PAULO DE TARSO SMITH NEVES
Presidente - CEE/AP
Decreto n°® 6.455/2025
Protocolo 140480

Secretaria de Fazenda
(P ) N° 036/2026-SEFAZ

O Secretario de Estado da Fazenda do Governo do
Estado do Amapa, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por Lei e tendo em vista o teor do OFICIO N°
140101.0077.2595.0005/2026 GTRAN - SEFAZ.

RESOLVE:

Designar o(a) servidor(a) LUCIANA CALDAS MATIELLI,
Fiscal da Receita Estadual, lotado(a) na Secretaria
de Estado da Fazenda, para viajar da sede de suas
atividades em Macapa/AP, até a cidade de Cuiaba/MT, no
periodo de 16 a 19/03/2026, a fim de participar no primeiro
Encontro Nacional de Coordenadores e Administradores
Tributarios Estaduais - ENCAT de 2026. Observando que
o deslocamento de ida dispensa pagamento de passagem.

Para dar cumprimento no que determina o Art. 7° do
Decreto n° 1450/2022-GEA, no retorno a sede, o(s)
servidor(es) acima nominado(s) devera(ao) encaminhar
ao NUAFI/SEFAZ, no periodo de 05 (cinco) dias uteis o
competente Relatorio de Viagem.
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Publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP, 05 de margo de 2026
JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda
Decreto n° 5095/2025 - GEA
Protocolo 140444

(P ) N°037/2026-SEFAZ

O Secretario de Estado da Fazenda do Governo do
Estado do Amapa, usando das atribuicdes que Ihe séo
conferidas por Lei e tendo em vista o teor do OFICIO N°
140101.0077.1923.0002/2026 NUFES - SEFAZ

RESOLVE:

Autorizar o(a) servidor(a) ELIANE FIGUEIRA
HEIDEMANN, Fiscal da Receita Estadual, lotado(a) na
Secretaria de Estado da Fazenda, para viajar da sede
de suas atividades em Macapa/AP, até a cidade de
Cuiaba/MT, no periodo de 16 a 19/03/2026, a fim de
participar do 81° Encontro Nacional de Coordenadores e
Administradores Tributarios Estaduais - ENCAT.

Para dar cumprimento no que determina o Art. 7° do
Decreto n® 1450/2022-GEA, no retorno a sede, o(s)
servidor(es) acima nominado(s) devera(dao) encaminhar
ao NUAFI/SEFAZ, no periodo de 05 (cinco) dias uteis o
competente Relatério de Viagem.

Publique-se e cumpra-se.

Macapa/AP, 05 de margo de 2026
JESUS DE NAZARE DE ALMEIDA VIDAL
Secretario de Estado da Fazenda
Decreto n° 5095/2025 - GEA
Protocolo 140446

Secretaria de Infraestrutura
PORTARIA ( P ) N° 067/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
Decreto n® 1003, 24 de fevereiro de 2026, e tendo em
vista o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0019/2026
NFO - SEINF, de 02 de fevereiro de 2026,
Documento N° 200101.0077.2059.0019/2026 COB
- SEINF, de 04 de fevereiro de 2026, Documento N°
200101.0077.2059.0019/2026 LEONARDO CRAVEIRO -
SEC. ADJUNTOZ2, de 10 de fevereiro de 2026 e Documento
N° 200101.0077.2059.0019/2026 GAB - SEINF, de 10 de
fevereiro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1°. Retificar a Portaria n° 032/2026-SEINF, de 27 de
janeiro de 2026, publicada no Diario Oficial do Estado do
Amapa n° 8.585 de 28 de janeiro de 2026, na pagina 57,
que passa a vigorar com a seguinte alteragéo:

ONDE LE-SE:

“Designar a servidora KARINA CRISTINA DOS SANTOS
PEREIRA, ocupante de cargo em comissdo de Gerente
de Subgrupo de Atividades, com formagdo académica
em Engenheira Civil, lotada no Nucleo de Fiscalizagdo
de Obras - NFO/COB/SEINF, para atuar no Apoio de
Fiscalizagbes de Obras e Servigos desta SEINF.”

LEIA-SE:

“Designar a servidora KARINA CRISTINA DOS SANTOS
PEREIRA, ocupante de cargo em comissédo de Gerente
de Subgrupo de Atividades da Geréncia do Projeto
“Orcamento de Obras Publicas”, com formacao
académica em Engenheira Civil, lotada no Nucleo de
Fiscalizagdo de Obras - NFO/COB/SEINF, para atuar nas
atividades técnicas de fiscal das obras que lhe forem
atribuidas.”

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 25 de fevereiro de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 140365

PORTARIA ( P ) N° 080/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto
n® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista
o teor do OFICIO N° 200101.0077.2059.0034/2026
NFO - SEINF, de 04 de margo de 2026, Documento N°
200101.0077.2059.0034/2026 COB-SEINF,de05demargo
de 2026 e Documento N° 200101.0077.2059.0034/2026
NCC - SEINF, de 05 de margo de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a indicagdo do servidor
LEONARDO BRUNO CRAVEIRO DE OLIVEIRA -
Arquiteto e Urbanista, pertencente ao Quadro de Pessoal
do Governo do Estado do Amapa, lotado nesta SEINF,
como FISCAL DE OBRA DO CONTRATO N° 031/2025
- SEINF/GEA, cujo objeto trata da Contratagdo dos
Servigcos Técnicos Especializados de Implantagdo de
Estruturas em Concreto, Metalica, Madeira e Servigos de
Urbanizagdo de Logradouros Publicos, visando atender
as necessidades dos 6rgdos e entidades que integram a
Administragcdo Publica do Estado do Amapa.

Ord. Obras
Construgao de 1.930m de Passarela em Madeira de Lei
1 (Acessos), na Travessa Gonzaguinha, no Municipio de
Macapa/AP;
2 Construgao de 650m de Passarelas da 12 Avenida do
Universidade, em Madeira de Lei, em Macapa/AP;
3 Construgao de Passarelas da 242 do Congds em Concreto
Armado e Madeira;
4 Construgéo de Passarelas do Anténio Carlos Reis (Ponte do
Cai N’agua) em Concreto Armado e Madeira;
5 Construgao de Passarelas da 22 Passarela Avenida Piaui -
Lado Esquerdo em Concreto Armado e Madeira;
6 Construgdo de Passarelas do Alvaro Carvalho Barbosa (Ponte

do Jarbas) em Concreto Armado e Madeira;
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Art. 2° - O prazo de atuagao como fiscal de obra, se inicia
com a emissao da Ordem de Servigo expedida pelo setor
competente, se estendendo até a conclusao dos servicos,
com a emissédo do Termo de Verificagdo e Recebimento
da Obra.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 05 de marco de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 140366

PORTARIA ( P ) N° 081/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto
n® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista o
teor do OFICIO N° 200101.0077.2022.0325/2026 GAB -
SEINF, de 05 de margo de 2026.

RESOLVE:

Art. 1°. Homologar a designagao da servidora CLEODETH
SENA MACEDO TRINDADE - Gerente de Nucleo/
Nucleo de Administracdo/Coordenadoria Administrativa
e Financeira, lotada no NAD/CAF/SEINF, para substituir
a servidora KARINA CASTRO DE ARAUJO - Gerente
Geral de Articulacdo Institucional do Projeto “Articulagéo
Institucional de Desenvolvimento Setorial da Gestao”,
codigo: CDS-3, lotada no GAB/SEINF, no periodo de
17/11/2025 a 01/12/2025, motivo usufruto de Férias,
outorgando-lhes amplos poderes para assinar documentos
e executar outras atividades que se fizerem necessario.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, produzindo efeitos a contar de 17 de novembro
de 2025.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 06 de margo de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 140376

PORTARIA ( P ) N° 082/2026 - SEINF

O SECRETARIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto
n°® 1003, de 24 de fevereiro de 2026, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 077/2026-SEINF,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 8.608 de 05
de marco de 2026, que concedeu usufruto de férias
regulamentares a servidora BIANCA LARISSA QUADROS
ALCANTARA, referente ao exercicio de 2025/2026, para
dois periodos: 1° periodo de 02/03/2026 a 16/03/2026 e 2°
periodo de 03/11/2026 a 17/11/2026.

CONSIDERANDO a justificativa encaminhada ao Nucleo
de Gestdo de Pessoal/SEINF, conforme consta no OFICIO
N° 200101.0077.2053.0015/2026 CPEP - SEINF.

RESOLVE:

Art. 1°. ALTERAR o 1° periodo de usufruto de férias da
servidora BIANCA LARISSA QUADROS ALCANTARA,
ocupante de Contrato Administrativo de Analista em
Infraestrutura, matricula n° 0119803-3-02, lotada no
NPEP/CPEP/SEINF, para o periodo de 04/05/2026 a
18/05/2026.

Art. 2°. O 2° periodo de usufruto de férias permanece
conforme concedido pela Portaria n® 077/2026-SEINF
para o periodo de 03/11/2026 a 17/11/2026.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, produzindo efeitos a contar de 02 de margo
de 2026.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, em
Macapa-AP, 06 de marco de 2026.
Odailson Picango Benjamin
Secretario de Estado da Infraestrutura
Protocolo 140378

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 038/2024 - SEINF/GEA

Processo n° 0038.0409.2030.0883/2025 - GAB/SEINF.
DAS PARTES: CONTRATANTE GOVERNO DO ESTADO
DO AMAPA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO
DA INFRAESTRUTURA - SEINF. CONTRATADA:
A Empresa CORDENG EMPREENDIMENTOS E
CONSTRUCOES LTDA.

DO OBJETO DO CONTRATO:

1.1. Contratagdo de empresa especializada Contratagédo
de Empresa Especializada para Urbanizagdo da Orla do
Araxa/Aturia - Primeira Etapa, no Municipio de Macapa/AP.

DO OBJETO DO PREGO:

2.1. O acréscimo quantitativos e de servigos de 23,47%
(vinte e trés virgula quarenta e sete por cento) do valor
inicial do contrato, com fundamento no art. 124, inciso
I, “@” e “b” e art. 125 da Lei 14.133/2021 e na Clausula
Segunda deste termo aditivo e valores descritos na tabela
abaixo:

VALOR INICIAL DO VALOR DO
CONTRATO % ACRESCIDO ACRESCIMO
17.390.000,00 23.47% 4.082.968 49

DA ALTERAGAO DO VALOR DO CONTRATO:

3.1. Do valor inicial do Contrato de R$ 17.390.000,00
(dezessete milhdes, trezentos e noventa mil reais) fica
ACRESCIDO o valor de R$ 4.082.968,49 (quatro milhdes,
oitenta e dois mil, novecentos e sessenta e oito reais e
quarenta e nove centavos), equivalente a 23,47% (vinte e
trés virgula quarenta e sete por cento) passando o valor
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atual do Contrato para R$ 21.472.968,49 (vinte e um
milhdes, quatrocentos e setenta e dois mil, novecentos e
sessenta e oito reais e quarenta e nove centavos).

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

4.1. As despesas decorrentes deste Contrato correréo
por conta da seguinte Dotagao Orgamentaria: Unidade
Orcamentaria 200101 - Secretaria de Estado da
Infraestrutura; Fonte 500 - Outros Recursos nao
Vinculados de Impostos; Programa de Trabalho n°
15.451. 0036. 1075 - Construir de Equipamento Publicos;
Natureza de Despesa n° 4490.51 - Obras e Instalagoes,
conforme Nota de Empenho n° 2026NE00001, emitida em
09/03/2026, no valor de R$ 4.082.968,49 (quatro milhdes,
oitenta e dois mil, novecentos e sessenta e oito reais e
quarenta e nove centavos).

DO FUNDAMENTO LEGAL.:
5.1. Este Aditivo encontra seu fulcro legal embasado
na Clausula Décima Nona do Contrato Original, com
fundamento no artigo 111 e art. 124, inciso |, “a” e “b” e
art. 125 da Lei 14.133/2021.

DA GARANTIA:

6.1. Conforme Clausula Décima Terceira do Contrato n°
038/2024 - SEINF/GEA, O CONTRATADO devera renovar
a garantia prestada, corresponder a 5% (cinco por cento)
do valor total atualizado do Contrato atualizado, no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da assinatura do
Termo, comprovante de prestagao de garantia, podendo
optar por caugao em dinheiro ou titulos da divida publica
ou, ainda, pela fianga bancaria.

Macapa-AP, 09 de marco de 2026.
ODAILSON PICANCO BENJAMIN
SECRETARIO DE ESTADO
DE INFRAESTRUTURA
DECRETO N° 1003/2026
Protocolo 140496

Secretaria de Meio Ambiente

OUTORGA DE USO DE RECURSOS HIiDRICOS
PORTARIA (P) SEMA n° 006/2026

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE DO
AMAPA, no uso das atribuigdes que lhe s&o conferidas
pelo Decreto Estadual n°® 1640, de 29 de janeiro de
2025, e CONSIDERANDO o Art. 8° da Resolugdo CERH
n® 015/2023, e nos elementos constantes no Processo
n°.0037.0285.2002.0354/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Emitir Outorga de Direito de Uso de Recursos
Hidricos, a empresa Urbix - Manoa Club Residence SPE
LTDA. CNPJ n°® 33.427.180/0001-41, localizada Rodovia
Juscelino Kubitschek, S/N, Bairro: Jardim Marco Zero,
CEP: 68.903-197. Macapa no estado do Amapa., para uso
de recursos hidricos na modalidade de AUTORIZACAO,
obedecendo as seguintes condi¢bes:

Tipo: Captagéo subterranea.

Numero de pontos de captagao: 2 (dois).

Coordenadas Geogréficas: Lat./Long. Pog¢o PO1:
00°00°'587S51°04'47.98”0 e Pogo P02 00° 00'56.89"S/51°
04'48.0970.

Localizacdo da interferéncia: Rodovia Juscelino
Kubitschek, S/N, Bairro: Jardim Marco Zero, CEP:
68.903-197.Macapa/AP.

Aquifero principal: Barreiras.

Bacia Hidrografica: Bacia Igarapé Fortaleza.

Finalidades: Abastecimento de Condominio e Residenciais
e Consumo Humano. Vazéao Outorgada: P01 7,20 m3h e
P02 7,20 m?/h.

Regime de Captagao para o

ponto de captagég:Pogo P Tempo de Vazéao de Vs)il;r;:)e
01:Meses Periodo
(dias/més) °?ﬁ,‘:§° °7Pmt3§';‘° (m?)
Janeiro 31 20 7,20 144,0
Fevereiro 28 20 7,20 144,0
Margo 31 20 7,20 144,0
Abril 30 20 7,20 144,0
Maio 31 20 7,20 144,0
Junho 30 20 7,20 144,0
Julho 31 20 7,20 144,0
Agosto 31 20 7,20 144,0
Setembro 30 20 7,20 144,0
Outubro 31 20 7,20 144,0
Novembro 30 20 7,20 144,0
Dezembro 31 20 7,20 144,0
Poco P 02:

Meses Periodo Tempo de Vazéao de VI;).Iyr_ne

iario
(dias/més) °?|flt§i‘;‘f)‘° °?pmtf;§§'° (m2)

Janeiro 31 20 7,20 144,0
Fevereiro 28 20 7,20 144,0
Margo 31 20 7,20 144,0
Abril 30 20 7,20 144,0
Maio 31 20 7,20 144,0
Junho 30 20 7,20 144,0
Julho 31 20 7,20 144,0
Agosto 31 20 7,20 144,0
Setembro 30 20 7,20 144,0
Outubro 31 20 7,20 144,0
Novembro 30 20 7,20 144,0
Dezembro 31 20 7,20 144,0

Art. 2° A outorga, objeto desta Portaria, vigorara pelo
prazo de 10 anos, contado da data de recebimento do
respectivo ato administrativo.

Art. 3° O Outorgado respondera civil, penal e admi-
nistrativamente por danos causados a vida, a saude, ao
meio ambiente e pelo uso inadequado que vier a fazer da
presente outorga.

Art. 4° Esta Outorga ndo dispensa nem substitui a
obtencéo pelo outorgado de certiddes, alvaras ou licengas
de quaisquer naturezas, exigidas pela legislacdo federal,
estadual ou municipal.

Art. 5° O Outorgado devera apresentar requerimento
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junto a autoridade outorgante com antecedéncia de 120
(cento e vinte) dias do término da validade da outorga,
quando da renovagao da mesma.

Art. 6° O Outorgado se sujeita a fiscalizagdo da SEMA, por
meio de seus agentes fiscalizadores a qualquer momento,
devendo franquear-lhes o acesso ao empreendimento e
a documentacao relativa a outorga emitida, bem como
atender a quaisquer outras exigéncias relativas ao uso.

Art. 7° O (s) usuario(s) devera(ao) observar os dados
técnicos, condigbes e condicionantes constantes do
anexo.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

06 de margo de 2026
Taisa Mara Morais Mendonga Secretaria de Meio
Ambiente/SEMA Decreto n° 1640/2025

ANEXO

Condicionantes:

1. O Empreendedor devera requerer a “Taxa Anual de
Fiscalizagdo e Monitoramento” enquanto perdurar a
validade da licenga. O vencimento para o pagamento da
“Taxa”, obedecera a proporcionalidade do més que foi
expedida a portaria (aniversario da portaria), nos termos
do §2° do Art. 10° da Resolugdo CERHnN® 015/2023. A
comprovagao do atendimento desta condicionante devera
ser protocolada nesta Secretaria de Estado do Meio
Ambiente - SEMA no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar do vencimento para o pagamento da taxa.

2. Encaminhar semestralmente a SEMA as informagbes
de captagdes diarias de agua, conforme registrado no
hidrémetro.

3. Instalar Hidrdbmetro no pogo e apresentar registro
fotografico no prazo de 60 (sessenta) dias apos a emisséo
desta portaria.

4. Instalar o CAP no pogo e enviar relatério fotogréafico
acompanhado de o relatério de instalacdo do hidrémetro
(item 3).

5. Realizar a limpeza do pogo e instalar mureta de proteg¢éo
em seu entorno, devendo encaminhar relatério fotografico
comprobatério, acompanhado do relatério de instalagdo
do hidrometro e do CAP (itens 3 e 4).

6. Na utilizagdo da agua para consumo humano, o
Outorgado devera se responsabilizar pelo controle
e vigilancia da qualidade da agua e seu padrdo de
potabilidade, conforme estabelece a Portaria n.° 2.914, de
12 de dezembro de 2011 e Portaria Consolidada n° 05, de
03 de outubro de 2017, atualizada pela Portaria GM/MS
n°® 888 de 04 de maio de 2021 do Ministério da Saude.

7. Fossas posicionadas nas proximidades do pogo
deverao ser desativadas e tamponadas, visando evitar a
contaminagao do aquifero;

8. Manter os pogos livres de contaminantes que possam
comprometer a qualidade da agua.

9. N&o realizar a captagdo fora das condigbes
estabelecidas na Outorga de Uso, sob pena de incorrer
nas penas previstas em lei.

10. Caso haja necessidade da implantagéo de novo ponto
de interferéncia (captagédo superficial e/ou subterranea)
ou aumento da demanda diaria de agua, a interessada
devera comunicar imediatamente a SEMA para a devida
regularizagao do uso.

11. Informar imediatamente ao SEMA caso haja a
necessidade de captar agua de outras fontes.

12. Nao exaurir em hipétese alguma os pogos bombeados,
mesmo em caso de eventos criticos extremos (seca).

Observagdo: O nado cumprimento das condicionantes
estabelecidas implicara na suspensao parcial ou total da
Portaria de Outorga em conformidade com Art. 20 da Lei
n° 0686/2002, podendo ainda, ser penalizado de acordo

com o Art. 60, Ill desta mesma lei.
Protocolo 140353

PORTARIA N° 0045/2026-SEMA/AP

A SECRETARIA ADJUNTA DA AREA TECNICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE,
nomeada pelo Decreto n°® 7334, de 24 de julho de 2025, e
no uso das atribui¢des que Ihe sédo conferidas pelo art. 40,
do Decreto n°® 7755, de 15 de agosto de 2025; e,

Considerando 0 teor do Oficio n°
260101.0077.1993.0183/2026 CLCA - SEMA, de 25 de
fevereiro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
BARBARA MARIA DA CRUZBENTO, JORGE BEZERRA
DE OLIVEIRA NETO - Analistas de Meio Ambiente;
HILDEBRANDO JUNIOR DA SILVA VALE - Gerente
Setorial de Articulagao Institucional; GISELE FERNANDA
DOS REIS LOPES - Técnica em Extensdo Rural;
MARCIO NUNES LEITE - Extensionista Agropecudrio;
LUCAS MATEUS VILHENA ALVES - Coordenador de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, que sera o
responsavel pelo suporte técnico em T.I., para viajarem
da sede de suas atribui¢des, Macapa-AP, até o municipio
de Oiapoque-AP, no periodo de 09 a 13/03/2026, com o
objetivo de realizar agao de atendimentos e orientagbes
nas areas de licenciamento ambiental/florestal, outorga de
recursos hidricos e unidade de conservagao, na Unidade
do Escritério Regional da SEMA; e, dos servidores
JARDEN MARTINS GONGALVES, ROSENILDO DA
COSTA E COSTA - Motoristas, que conduzirdo os
veiculos com equipe técnica.

Art. 2° Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA ADJUNTA DA AREA
TECNICA DA SEMA, em Macapa-AP, 06 de margo de
2026.

CLEANE DO SOCORRO DA SILVA PINHEIRO
Secretaria Adjunta

(Assinado Eletronicamente)
Protocolo 140484
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INSTRUCAO NORMATIVA N° 010/2026- GAB/SEMA
Regulamenta os procedimentos para a realizagdo da
Auditoria Florestal Independente — AFI nos contratos de
concessao florestal e aprova suas diretrizes para
implementacdo no ambito do Estado do Amapa.

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE DO AMAPA, nomeada
pelo Decreto n°® 1.640 de 29 de janeiro de 2025, e no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas pelo inciso X, Art. 39 do Decreto Estadual n® 7755 de 15 de agosto de 2025
(Regulamento Interno da Secretaria de Estado do Meio Ambiente); e

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.284, de 02 de marco de 2006, que dispde sobre a
gestao de florestas publicas para producao sustentavel, institui o Servico Florestal Brasileiro —
SFB, na estrutura do Ministério do Meio Ambiente, e cria o Fundo Nacional de
Desenvolvimento Florestal — FNDF;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 12.046, de 05 de junho de 2024, que Regulamenta, em
ambito federal, a Lei n°® 11.284, de 2 de margo de 2006, que dispde sobre a gestao de florestas
publicas para a produgao sustentavel, e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar os procedimentos de Auditoria Florestal Independente — AFI no
ambito das concessdes publicas florestais do Estado do Amapa, nos termos do Art. 42 da Lei
Federal n° 11.284, de 2 de margo de 2006 e aprovar suas diretrizes para implementacgao,
conforme anexo desta Instrucdo Normativa.

§ 1° Entende-se por AFl a avaliacdo independente e qualificada das atividades
florestais e das obrigacdes econdmicas, sociais e ambientais assumidas pelo concessionario
florestal de acordo com o Plano de Manejo Florestal Sustentavel — PMFS e o contrato de
concessao florestal.

§ 2° A AFI devera, obrigatoriamente, incluir as verificagdes em campo e as consultas
a comunidade e as autoridades locais.

Art. 2° Os contratos de concessao florestal serdo submetidos a AFl a cada 3 (trés)
anos, cujos custos serdo de responsabilidade do concessionario.
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§ 1° O prazo para realizagdo da primeira AFl sera contado a partir da emissao da
primeira Autorizacdo de Exploragao Florestal — AUTEX.

§ 2° No caso de Unidades de Manejo Florestal — UMF pequenas, se houver previsao
contratual, os custos da AFIl serdo ressarcidos conforme descrito nesta Instrucdo Normativa
por meio de desconto no valor pago pelos recursos florestais.

§ 3° As Categorias de Unidades de Manejo estao estabelecidas no Plano Anual de
Outorga Florestal do Estado do Amapa — PAOF.

Art. 3° Ficam reconhecidos para a realizagado de auditorias florestais prevista no Art.
42 da Lei Federal n°® 11.284, de 2 de margo de 2006 os Organismos de Auditoria Florestal —
OAF acreditados pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia — INMETRO
para esta finalidade.

Art. 4° Para fins de comprovacao da AFl, o OAF deve enviar para a Secretaria de
Estado de Meio Ambiente — SEMA a documentacdo comprobatéria da acreditacdo junto ao
INMETRO em conformidade com o Art. 44 do Decreto Federal n° 12.046 de 05 de junho de
2024.

Art. 5° Os relatorios preliminar, final e resumo, deverdo seguir as Diretrizes Para
Realizagao de Auditoria Florestal Independente da SEMA/AP.

Art. 6° Para o ressarcimento dos custos da AFl para os contratos de concessao
florestal em pequenas unidades de manejo, o concessionario florestal devera apresentar a
SEMA/AP os seguintes documentos:

| — contrato com o organismo responséavel pela AFI;

Il — comprovacéo de pagamento e quitacdo pelos servigos prestados;

§ 1° O ressarcimento a que se refere este artigo n&o incidira sobre o valor minimo
anual.

§ 2° O ressarcimento sera feito em forma de desconto nas parcelas trimestrais a
serem pagas a SEMA/AP, apds a apresentacao e aprovacao do relatério da AFI.

§ 3° O saldo do ressarcimento nas parcelas trimestrais podera ser transferido para os
exercicios seguintes, respeitando sempre o pagamento do valor minimo anual.

§ 4° Sao passiveis de ressarcimento os custos das auditorias de certificagao florestal
apenas nos anos em que esta for utilizada para fins de atendimento a AFlI.

70 de 129



DIARIO OFICIAL * N°8.610 Segunda-Feira, 09 de Marco de 2026

§ 5° O ressarcimento dos custos das auditorias de certificagdo florestal ndo podera
ser cumulativo aos descontos conferidos pela bonificagdo nos contratos em que houver sua
previsao.

Art. 7° Em pequenas unidades de manejo, as AFI poderao ser conduzidas em grupos
de concessionarios.

§ 1° O OAF deve elaborar relatérios individualizados para cada UMF submetida a
AFI.

§ 2° Para fins de ressarcimento dos custos da AFI, o concessionario florestal devera
apresentar a comprovacao de custos de forma individualizada, adicionalmente ao que
determina o Art. 6° desta Instrucdo Normativa.

Art. 8° Para os contratos cujo prazo de realizagcdo da AFI tenha expirado até a data de
publicacao desta Instrucdo Normativa, o Relatério Final e o Relatério Resumo da AFI poderao
ser apresentados até o dia 31 de dezembro de 2026.

Art. 9° O Relatério Resumo da AFI sera publicado pela SEMA/AP no seu enderego
eletronico https://sema.portal.ap.gov.br/.

Art. 10. Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data da sua publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE,

Macapa 02 de Margo de 2026
TAISA MARA MORAIS MENDONCA

Secretaria de Estado do Meio Ambiente
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL

COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS FLORESTAIS

DIRETRIZES PARA REALIZACAO DE AUDITORIA FLORESTAL INDEPENDENTE

12 Edicao Macapa — Amapa fevereiro/2026
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Clécio Luis Vilhena Vieira ]
GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA

Antonio Pinheiro Teles Junior ]
VICE-GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA

Taisa Mara Morais Mendonca
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE — SEMA

Marcos Renato Dantas de Almeida
DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL — DDA

Fabricio Borges de Oliveira
DIRETOR DE CONTROLE AMBIENTAL — DCA

Wellinson Maximin de Souza Severino
COORDENADOR DE GESTAO DE RECURSOS FLORESTAIS — CGEF

EQUIPE TECNICA

Nair Cristina de Araujo Sousa Martel André Luiz
Silva Monteiro

Adélia Alexandra da Silva Gongalves Nielson
Silva de Souza

José Wellington Pereira Gomes Junior Aline
Teixeira Pinheiro

REVISAO TECNICA

Adélia Alexandra da Silva Gongalves Aline
Teixeira Pinheiro

André Luiz Silva Monteiro

REVISAO DE TEXTO
Joaline Pamela do Carmo Nascimento Marlon
Nery da Costa

Amapa. Governo do Estado. Secretaria de Estado do Meio
Ambiente.

Diretrizes para Realizacdo de Auditoria Florestal Independente /
Secretaria de Estado do Meio Ambiente do Amapa. — Macapa:
SEMA, 2026.

Assuntos: 1. Concesséo florestal. 2. Auditoria florestal independente.
3. Monitoramento de concessdes florestais.
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DIRETRIZES PARA A AUDITORIA FLORESTAL INDEPENDENTE — AFI

1. INTRODUGAO

A Auditoria Florestal Independente — AFl é um dispositivo legal que garante, por meio de
uma avaliagdo independente, o cumprimento das clausulas previstas no contrato de concesséao
florestal, e deve ser realizada a cada trés anos a partir da assinatura do contrato de concesséo,
sendo conduzida por um organismo de auditoria florestal independente reconhecido.

Sua previsao esta estabelecida na Lei Federal n° 11.284 de 02 de marco 2006 que dispde,
entre outros assuntos, sobre a gestdo de florestas publicas sustentaveis e fora regulamentada pelo
Decreto Federal n® 12.046 de 05 de junho de 2024, e pela Portaria INMETRO n° 116 de 11 de margo
de 2021.

O Estado do Amapa baseia sua gestao florestal no arcaboucgo juridico através da Lei
Federal n® 11.284/2006, Lei Federal n°® 14.133 de 1° de abril de 2021, além do Decretos Federal n°
12046/2024 e do Decreto Estadual n® 5.762 de 03 de outubro de 2013. No contexto estadual,
destaca-se ainda a atuacdo da Comissado Estadual de Florestas Publicas do Amapa — COMEF/AP,
orgao consultivo que integra a estrutura institucional da concessao florestal e tem entre suas
atribuicbes a manifestagéo sobre o Plano de Outorga Florestal do Estado.

O processo de concesséao florestal envolve diversas etapas, incluindo o levantamento das
areas passiveis de concesséo, a elaborag¢ao do edital de licitacdo, a consulta publica, a concorréncia,
a assinatura do contrato e o monitoramento da atividade. A gestdo deste processo cabe a Secretaria
de Estado do Meio Ambiente (SEMA-AP), responsavel por definir as Unidades de Manejo Florestal
(UMFs) e estabelecer os critérios de escolha da melhor proposta.

Na estrutura organizacional da SEMA/AP, a Coordenadoria de Gestdo de Recursos
Florestais (CGEF) passou a ser responsavel pela elaboracdo e execugdo de procedimentos e
regulamentos necessarios a realizagédo, controle e fiscalizagdo das concessoes florestais estaduais.
No contexto das auditorias, a Lei Federal n° 11.284/2006 determina que essas concessdes sejam
submetidas a avaliagbes periodicas (Art. 42) para verificar o cumprimento dos contratos, a execugao
do Plano de Manejo Florestal Sustentavel e a conformidade com a legislagcdo ambiental e trabalhista.
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De acordo com as clausulas contratuais, as UMFs devem ser auditadas em intervalos nao
superior a trés anos, com os custos da auditoria sendo de responsabilidade do concessionario, que
contrata diretamente a entidade auditora. A SEMA, por sua vez, regulamenta o credenciamento
dessas entidades conforme estabelecido no Art. 3°, inciso Xl, da Lei Federal n® 11.284/2006.

1.1. Diretrizes e Regulamentagao

A realizagcdo das auditorias florestais independentes no Amapa segue diretrizes estabelecidas em
normativas federais e estaduais, incluindo:
e A LeiFederal n® 11.284/2006, que regulamenta a gestéo de florestas publicas;

e O Decreto Federal n° 12.046/2024, que complementa essa legislagao;

¢ Os editais de licitagdo das UMFs e os contratos de concesséao firmados entre a SEMA/AP e
0S concessionarios;

e A Portaria INMETRO n° 116/2021 detalha as etapas do processo de avaliacdo da
conformidade, desde a solicitagao da auditoria até a emissédo dos relatoérios finais, entretanto,
este documento incorpora adaptagdes para atender as particularidades regionais das UMFs
do Estado do Amapa, conforme permitido pelo inciso XV do artigo 53 da Lei n® 11.284/2006.

2. DEFINICOES

ORGAO GESTOR DA CONCESSAO FLORESTAL: Orgdo ou entidade do poder
concedente com a competéncia de disciplinar e conduzir o processo de outorga da concessao
florestal, representado pela Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA no ambito estadual.

ORGAO GESTOR DE UNIDADE DE CONSERVACAO: Orgéo ou entidade

responsavel pela gestdo da unidade de conservagdo com a fungdo de implementar o Sistema
Nacional de Unidade de Conservacao, subsidiar as propostas de criagdo e administrar as unidades
de conservagao federais, estaduais e municipais nas respectivas esferas de atuagao, representado
pela SEMA/AP no ambito estadual.
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CONCESSIONARIA: Empresa vencedora do processo licitatério da Concessdo Florestal,
em conformidade com a Lei n°® 11.284/2006 e a Lei n°® 14.133/2021.

ORGAO ACREDITADOR: Entidade responsavel por planejar, dirigir, orientar, coordenar e
executar as atividades de acreditacdo. No ambito nacional é representado pela Coordenacao Geral
de Acreditacdo (CGCRE), Unidade Principal do INMETRO.

FLORESTA ESTADUAL (FLOTA): Floresta estadual pertencente a categoria de unidade de
conservagao de uso sustentavel, passivel de concessao florestal.

GLEBA: Area publica arrecadada pelo Estado ndo-destinada, que ainda ndo foi objeto de
parcelamento do solo, passivel de concesséo florestal.

ORGANISMO DE AUDITORIA FLORESTAL (OAF): Entidade acreditada pela CGCRE, com
base nos principios e politicas adotadas no ambito do Sistema Brasileiro de Avaliacdo da
Conformidade (SBAC), para executar o processo de avaliagdo da conformidade do cumprimento do
contrato de concessao florestal.

AUDITORIA FLORESTAL INDEPENDENTE (AFl):  Ato de avaliagao

independente e qualificada de atividades florestais e obrigacdes econdmicas, sociais e ambientais
assumidas de acordo com o Plano de Manejo Florestal Sustentavel (PMFS) e o contrato de
concessao florestal, executada por entidade reconhecida pelo 6rgéo gestor da concesséo florestal,
mediante procedimento administrativo especifico.

PLANO DA AFI: Documento contendo o cronograma e a descrigdo dos procedimentos a
serem adotados pelo OAF para conducao da Auditoria Florestal Independente.

CONSULTA PUBLICA: Consulta realizada pelo OAF as partes interessadas, na primeira
etapa do processo da AFI (Fase I), envolvendo reunido presencial na sede do municipio de atuagao
da concessionaria e envio de enquete pelo correio e/ou internet.

ORGAO LICENCIADOR: Orgdo reconhecido pelo SISNAMA para condugdo dos
procedimentos de licenciamento de Plano de Manejo Florestal Sustentavel.

UNIDADE PROCESSADORA: Unidade industrial, diretamente vinculada ao Concessionario,
para fins de desdobro e/ou processamento dos produtos florestais madeireiros oriundos da
concessao florestal.
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LISTA DE SIGLAS

AFI — Auditoria Florestal Independente AUTEX —

Autorizagao de Exploracao Florestal CGCRE —

Coordenacéao Geral de Acreditacao

OAF — Organismo de Auditoria Florestal Independente PMFS — Plano de Manejo Florestal
Sustentavel

POA - Plano Operacional Anual

RAP — Relatorio Ambiental Preliminar

SISFLORA - Sistema de Comercializagao e Transporte de Produtos Florestais UMF — Unidade de
Manejo Florestal

PMUC - Plano de Manejo da Unidade de Conservagao ABNT —

Associacéao Brasileira de Normas Técnicas

AFI — Auditoria Florestal Independente AUTEF — Autorizagao de Exploragao Florestal CGCRE —
Coordenacéao Geral de Acreditagado do Inmetro

CGEF - Coordenadoria de Gestao de Recursos Florestais COMEF/AP — Comissao

Estadual de Florestas Publicas do Amapa DOE - Diario Oficial do Estado

FLOTA — Floresta Estadual

IEF/AP — Instituto Estadual de Florestas do Amapa

INMETRO - Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia. LGFP — Lei de
Gestao de Florestas Publicas

OAF — Organismo de Auditoria Florestal Independente PMFS — Plano

de Manejo Florestal Sustentavel

POA - Plano Operacional Anual

RAP — Relatério Ambiental Preliminar

SBAC - Sistema Brasileiro de Avaliacdo da Conformidade SEMA —
Secretaria de Estado de Meio Ambiente
SFB — Servigo Florestal Brasileiro

SISNAMA - Sistema Nacional do Meio Ambiente
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OBJETIVO DA DIRETRIZ

Estabelecer procedimentos para a avaliacdo da conformidade da concessao em florestas
publicas do Estado do Amap4, visando a constatagao do atendimento aos requisitos estabelecidos no
Contrato de Concesséao Florestal, conforme as especificidades da regido.

3. AVALIACAO DA CONFORMIDADE

3.1. A avaliacdo da conformidade sera realizada por meio de Auditoria Florestal
Independente (AFI), tendo como base a lista de verificagdo para a AFI descrita no Anexo | deste
documento.

3.2. Todas as etapas de avaliagdo da conformidade serdo conduzidas por um OAF
acreditado pela CGCRE e reconhecido em ato administrativo pela SEMA- AP, e devera estar de
acordo com o estabelecido nesta diretriz.

3.3. O OAF deve possuir uma declaragdo, acessivel ao publico!, sobre seu posicionamento
em relagdo a imparcialidade na realizacdo de suas atividades de AFI, na forma como conduz o
gerenciamento dos conflitos de interesse? e assegura sua objetividade.

3.4. Objecdes do Concessionario e/ou do Orgdo Gestor da Concessdo Florestal a
procedimentos durante a AFl devem ser primeiramente solucionadas com o OAF e, em caso de
persisténcia do problema, deve ser buscada uma solu¢ao com a participacao da CGCRE.

3.5. Qualquer revisdao no processo da AFl deve ser acordada entre o OAF, o
Concessionario e o Orgao Gestor da Concessao Florestal, antes da continuidade da auditoria.

3.6. O OAF nao pode conduzir uma AFl em um contrato de concesséao florestal para o qual

tenha fornecido consultoria ha menos de 02 (dois) anos, bem como no prazo de 04 (quatro) anos nao
podera realizar AFI em uma mesma UMF, exceto nos casos em que nao houver disponibilidade de
mais de um OAF acreditado e reconhecido, devido as restricbes estabelecidas no item 4.7.

" O conceito de “acessivel ao publico” deve ser compreendido e operacionalizado de maneira
ampla, incluindo a disponibilizagao das informacgdes pela internet, as atividades de consultas publicas e
a distribuicdo de material impresso.

20 conceito de “gerenciamento de conflitos de interesse” deve ser compreendido e operacionalizado de
maneira a registrar a diversidade de interesses e a explicitar os procedimentos adotados para a
resolucéo de conflitos existentes.
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Caso a UMF em analise seja objeto de certificagao florestal, o OAF da AFI
podera ser a mesma entidade certificadora.

3.7. Os documentos de trabalho referentes a todos os procedimentos da AFI devem ser
disponibilizados ao Orgdo Gestor da Concessado Florestal e retidos, no minimo, por 5 (cinco) anos,
apos a data de realizagdo da AFIl, em conformidade com o disposto nos Arts. 7° e 25 da Lei n°
11.284, de 02 de margo de 2006 e nos Arts. 42 a 46 da Secao |l do Decreto n° 12.046, de 05 de
junho de 2024, preferencialmente em formato digital.

4. PROCEDIMENTOS PARA A REALIZAGCAO DA AFI

4.1. Solicitagdo da auditoria

4.1.1. O Concessionario, depois de informado pelo Orgdo Gestor da Concessao Florestal
da necessidade de conducao da AFI, deve proceder a selegao e contratagcdo de um OAF acreditado
pela CGCRE e reconhecido em ato administrativo pela SEMA-AP em, no maximo, 60 (sessenta) dias
e solicitar formalmente a realizagdo da auditoria.

4.1.2. Caso o concessionario ndo cumpra o processo de contratacdo dentro do prazo
estabelecido, o Orgdo Gestor da Concessdo Florestal selecionara o OAF por meio de licitagdo
publica e os custos do processo e contratacdo serdo de responsabilidade do concessionario,
independentemente de sancées administrativas contratuais a serem aplicadas.

4.1.3. O OAF, ao receber a solicitacao de auditoria, deve realizar uma analise critica da
solicitagdo para assegurar que as informagdes sobre a organizagéo solicitante sejam suficientes para
a realizacao da auditoria e que o préprio OAF tenha disponibilidade para executar a auditoria.

4.2. Realizagao da auditoria

A AFI deve ser realizada de acordo com o roteiro descrito no ANEXO | — Lista de
Verificagao para Auditorias Florestais Independentes, de forma continua em intervalos nao superiores
a 03 (trés) anos, a contar da assinatura do contrato de concesséo florestal, independente da data de
realizagao da ultima AFI.
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A AFI tera como objetivo avaliar se as atividades da Concessao Florestal estdo em
conformidade com o Contrato de Concessdo Florestal firmado entre o Concessionario e o Orgdo
Gestor da Concessao Florestal, baseado nas clausulas contratuais do contrato de concessao
florestal, nas propostas técnica e de pregcos a serem cumpridas na forma apresentada nos processos
licitatorios, levando em consideragao aspectos ambientais, econdmicos e sociais.

4.2.1. Auditoria Fase |

4.2.1.1. Apbs a assinatura do contrato de auditoria florestal independente, o OAF obtém
do Orgao Gestor da Concessao Florestal, em no maximo 10 (dez) dias, a documentagao preliminar a
ser examinada, a saber: Edital de Licitagdo pertinente; o Contrato de Concessao Florestal do
Concessionario a ser auditado; o PMFS da UMF homologado pelo 6rgao responsavel em questao; o
respectivo POA vigente; e o Plano de Manejo da Unidade de Conservacao (PMUC) aprovado pelo
orgao gestor da FLOTA onde se localiza a UMF; ou Relatério Ambiental Preliminar (RAP) aprovado
pelo érgéo licenciador, caso seja gleba e relatérios de AFI anteriores.

4.2.1.2. O OAF, apds o recebimento da documentagéo inicial, envia, em no maximo 10
(dez) dias, ao Concessionario e ao Orgdo Gestor da Concessdo Florestal o Plano da AFI,
descrevendo a Fase |, incluindo a Consulta Publica e a Fase Il, além da composicdo da equipe
auditora.

4.2.1.3. O Concessionario e o Orgdo Gestor da Concess&o Florestal enviam, em no
maximo 10 (dez) dias, ao OAF a aprovagao ou sugestdes e pedidos de modificagées do Plano da AFlI
e da composigao da equipe auditora.

4.2.1.4. O Plano da AFI deve ser aprovado, de comum acordo, pelo OAF, Concessionario
e Orgdo Gestor da Concess&o Florestal em, no maximo, 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato
de auditoria florestal independente, incluindo os prazos dos itens 5.2.1.1, 5.2.1.2 € 5.2.1.3.

4.2.1.5. A Auditoria Fase | constara de:

a) Visita de campo as instalagdes da Concessdo Florestal (UMF e Unidade
Processadora) para melhor compreensao das atividades realizadas pelo concessionario;
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Visita ao Orgédo Gestor da Concess&o Florestal para coleta de informacdes nos
processos administrativos do contrato de concessdo com fins de melhor
compreender a execugao do contrato pelo concessionario e o monitoramento do
cumprimento do Contrato de Concessao;

b) Planejamento da coleta e analise de informagbes e documentos complementares do
Concessionario e do Orgdo Gestor da Concesséo Florestal;

c) Identificagdo das partes interessadas a serem convidadas para a Consulta Publica,
por meio de levantamento direto e indicagdes do Concessionario e do Orgdo Gestor da Concesséo
Florestal;

d)  Acordo com o Concessionario e com o Orgdo Gestor da Concesséo Florestal sobre
os detalhes da Consulta Publica, incluindo: divulgacao da lista de partes interessadas, cronograma da
etapa, data da reunido presencial, questionamentos a serem enviados pela internet, sistematizacéo e
tratamento das demandas e questdes apresentadas;

e) Acordo com o Concessionario e com o Orgdo Gestor da Concesséo Florestal sobre
os detalhes da Fase Il da AFl, incluindo: cronograma da etapa, novas visitas de campo e escritorio e
tipos dos relatorios (Preliminar, Segunda Versao, Final e Resumo).

4.2.1.6. As atividades da Fase | devem ser iniciadas em, no maximo, 10 (dez) dias apos a
aprovacao do Plano da AFI.

4.2.2. Consulta Publica

Na Consulta Publica devera o OAF:
a) Informar as partes interessadas sobre a estrutura da AFI;
b) Realizar reunido publica presencial com as partes interessadas;

C) Estruturar a metodologia, especificando a ementa da consulta e o questionario a ser
disponibilizado, de forma a criar oportunidades para que as partes interessadas sejam consultadas
e/ou possam contribuir para a AFl;

d) O OAF deve estabelecer, no minimo, 30 (trinta) dias de Consulta Pdblica, antes da

reunido presencial, para assegurar tempo adequado para o recebimento de comentarios das partes
interessadas.
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Auditoria Fase Il

4.2.2.1. A Auditoria Fase |l, que deve ocorrer no escritério do Concessionario, na UMF
concedida, na Unidade Processadora, e caso se fagca necessario, no 6rgdo Gestor da Concessao
Florestal, deve realizar as compilagdes e analise das demandas provenientes da Consulta Publica e
da leitura das documentacdes disponibilizadas inicialmente (ver item 6.2.1.1.).

4.2.2.2. As atividades da Fase Il devem ser iniciadas em, no maximo, 10 (dez) dias ap6s a
Consulta Publica.

4.3. Relatérios da auditoria

4.3.1. O OAF deve elaborar os seguintes tipos de relatério de auditoria: Relatério
Preliminar, Relatério Segunda Versao, Relatério Final e Relatério Resumo, os quais deverdao ser
enviados ao Orgdo Gestor para conhecimento, em atendimento ao item 5.8. desta diretriz, ao final da
AFI quando da entrega do relatério final.

4.3.2. A entrega do Relatorio Preliminar de Auditoria ao concessionario deve ocorrer em,
no maximo, 20 (vinte) dias apds a Fase Il, para que este possa elaborar o plano de a¢des corretivas,
caso exista ndo conformidades identificadas.

43.3. O OAF deve comunicar imediatamente ao Orgédo Gestor da Concessao Florestal,
na forma do art. 42, paragrafo 2°, inc. lll da Lei n® 11.284, de 02 de margo de 2006, descumprimentos
do Contrato de Concesséao Florestal associados a riscos imediatos e significativos, relacionados, por
exemplo, ao meio ambiente ou a direitos trabalhistas.

4.3.4. Qualquer ndo conformidade deve ser relatada no Relatério Preliminar de Auditoria.

4.3.5. O Concessionario devera apresentar um plano de agbes corretivas relativo as nao
conformidades registradas no Relatério Preliminar de Auditoria no prazo maximo de 10 (dez) dias
apos o recebimento do relatério preliminar de auditoria.

4.3.6. O OAF deve analisar, em no maximo 10 (dez) dias, o plano de agdes corretivas
enviado pelo Concessionario para determinar se esse plano é aceitavel.
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Caso o OAF considere que tal plano nédo seja aceitavel, o Concessionario tera um
prazo de 10 (dez) dias para entregar outro plano de agdes corretivas;

a) Apos receber o novo plano de agbes corretivas, o OAF devera analisa- 1o em no
maximo 10 (dez) dias;

b)  Caso o OAF ainda considere que o plano de agdes corretivas néo seja aceitavel, ou o
concessionario ndo entregue o plano de agdes corretivas, o OAF deve elaborar, em no maximo 10
(dez) dias, o Relatdrio Final de Auditoria em observancia no disposto no inciso lll, do paragrafo 2°, do
art. 42, da Lei n° 11.284, de 02 de marcgo de 2006.

43.7. O OAF, apos o envio pelo Concessionario do plano de agdes corretivas
considerado aceitavel, tera, no maximo, 10 (dez) dias para apresentagdo da Segunda Versao do
Relatério de Auditoria ao concessionario, incluindo o descritivo do plano de agdes corretivas
acordado e o cronograma de acompanhamento.

4.3.8. A implementagdo das agdes corretivas deve ocorrer no prazo maximo de 06 (seis)
meses, conforme inciso Il, paragrafo 2°, do art. 42, da Lei n° 11.284, de 02 de margo de 2006.

4.3.9. O Relatério Final de Auditoria devera ser entregue ao Orgdo Gestor da Concess&o
Florestal, juntamente com o Relatério Preliminar e a Segunda Versao do Relatério de Auditoria, em,
no maximo 10 (dez) dias apds o encerramento do prazo de acompanhamento da implementagao das
acgdes corretivas.

a) O relatério final devera seguir o modelo do conteudo minimo descrito no Anexo I
deste documento;

b) O relatorio final devera apresentar de forma clara, objetiva e conclusiva a andlise final
do cumprimento do Contrato de Concessao Florestal.

4.3.10. O Orgao Gestor da Concessao Florestal dispora de 15 (quinze) dias, a partir do
recebimento do Relatério Final de Auditoria, para verificar o atendimento aos requisitos da AFI.

43.11. Ap6s a verificagdo do Relatério Final de Auditoria pelo Orgdo Gestor da
Concessao Florestal, o OAF devera elaborar, no prazo maximo de 10 (dez) dias, um Relatério
Resumo do processo de AFI, a ser disponibilizado para as partes interessadas. Antes da
divulgacdo, o Relatorio Resumo devera ser enviado ao
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Orgdo Gestor da Concess&o Florestal para verificagdo quanto & sua completeza em relagdo ao
conteudo minimo estabelecido.

a) O Relatério Resumo devera seguir o modelo descrito no Anexo |ll deste documento.

4312. O Orgdo Gestor da Concessdo Florestal podera, de forma complementar,
identificar ndo conformidades que gerem pendéncias contratuais, evidenciadas apds a coleta de
informacbdes realizada pelo OAF. A responsabilidade pelo acompanhamento dessas nao
conformidades junto a concessionaria cabera ao Orgdo Gestor da Concessao Florestal

4.3.13. Todo o processo de Auditoria Florestal Independente devera ser concluido no
prazo maximo de 365 dias, salvo nos casos em que houver justificativa fundamentada.

5. TRATAMENTO DE RECLAMACOES

O OAF e o concessionario devem dispor de uma sistematica documentada, com
procedimentos e responsabilidades definidas, para o tratamento de reclamacoes.

6. QUALIFICAGAO DOS AUDITORES

6.1. Os auditores e especialistas do OAF devem atender aos requisitos contidos na ABNT
NBR ISO 19011, na ABNT NBR 14793 e, também, aos requisitos especificos contidos no Edital de
Licitacdo e Contrato de Concessao Florestal pertinentes.

6.2. Os critérios derivados da ABNT NBR ISO 19011 e ABNT NBR 14793 serao aplicados
de acordo com as adaptacdes necessarias as AFI.

6.3. Quanto a educacéo e experiéncia profissional de auditores, de acordo com a ABNT
NBR 14793, recomenda-se a formagédo académica, habilidades e conhecimentos que envolvam os
seguintes topicos:

a) Ciéncia e tecnologia aplicadas aos produtos e servigos de concessdo de florestas
publicas;

b) Aspectos técnicos, ambientais, sociais e econémicos do PMFS a ser auditado;

C) Requisitos legais, normativos e regulatorios aplicaveis;

85 de 129



DIARIO OFICIAL * N°8.610 Segunda-Feira, 09 de Marco de 2026

Normas técnicas e/ou especificas relacionadas aos produtos e servicos do PMFS;
d) Procedimentos, processos e técnicas de auditoria.

7. RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

7.1. Para o Concessionario

7.1.1. Cumprir todas as condi¢des estabelecidas no Edital de Licitagdo e no Contrato de
Concesséo Florestal.

7.1.2. Assumir integralmente as responsabilidades técnica, civil e penal relativas as
suas atividades.

7.1.3. Prestar e prover todas as informagdes e documentos solicitados pelo

OAF.

7.2. Para o Orgéo Gestor da Concess&o Florestal

7.2.1. Cumprir com todas as condigdes estabelecidas no Edital de Licitagdo e no Contrato
de Concesséo Florestal.

7.2.2. Reconhecer o OAF credenciado pelo CGCRE como entidade auditora dos contratos
de concessao florestal.

7.2.3. Fornecer todas as informacdes e documentos solicitados pelo OAF.

7.2.4. Divulgar amplamente o Relatério Resumo da AFI.
7.3. Para o OAF

7.3.1. Implementar o programa de avaliagdo da conformidade, dirimindo duvidas com
junto ao Inmetro e/ou o 6érgéo Gestor da Concesséao Florestal.

7.3.2. Cumprir todas as condi¢oes estabelecidas nesta Diretriz Técnica e nas normativas
pertinentes.

7.3.3. Possuir um Sistema de Tratamento de Reclamagdes nos moldes do previsto no
item 6 deste documento.

7.3.4. Ser credenciado pelo CGCRE e nao possuir pendéncias com o INMETRO.

7.3.5. Em caso de cancelamento da acreditacido do OAF:
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Informar imediatamente seus clientes e o Orgdo Gestor da Concessdo Florestal,
orientando sobre a transi¢ao para outro OAF acreditado;
a) Disponibilizar a Diretoria da Qualidade do INMETRO, quando solicitado, todos os
registros e informacgdes relativos as auditorias realizadas;
b) Disponibilizar aos clientes os registros, relatérios e documentos referentes aos
processos de auditoria, facilitando a contratagdo de outro OAF acreditado.
7.3.6. Um OAF cuja acreditagao tenha sido cancelada esta proibido de realizar auditorias
no ambito dos Programas de Avaliagdo da Conformidade do INMETRO.

8. PENALIDADES

O descumprimento das disposi¢cdes deste documento resultara na aplicacdo das sangodes
previstas na clausula “DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS” dos contratos de concessao florestal,
bem como, quando cabivel, das penalidades estabelecidas na Lei Federal n°® 9.933, de 20 de
dezembro de 1999.
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ANEXO | — LISTA DE VERIFICADORES PARA AUDITORIAS FLORESTAIS INDEPENDENTES
A avaliagao do cumprimento do contrato de concesséao florestal devera ser realizada levando em
consideracgao os verificadores estabelecidos em 03 sec¢des:
VERIFICADORES REFERENCIAS

1. CUMPRIMENTO DO PLANO DE MANEJO FLORESTAL SUSTENTAVEL

1.1. Cumprimento do PMFS para a UMF e os Bases Legais e Regulamentares
respectivos POA's. _ Lei 12.651/2012 Cédigo Florestal:

— Lei 11.284/2006, incisos | a VII, X a Xl e XIV do
/art. 31; art. 32;
— Decreto n°® 12.046, de 5 de junho de 2024,

— Lei n°® 14.590, de 24 de maio de 2023;

— Lei Complementar 0169/2025: Cédigo Ambiental do
Estado do Amapa;
— Decreto Estadual n° 3325/2013.

Regulamentagdes Especificas

— Instrucdo Normativa n° 5/2006 (MMA) e Nor- mas de|
Execucdo IBAMA n° 1/2006 e 1/2007: Estabelecem
diretrizes para o0 manejo florestal sustentavel,
licenciamento e procedimentos de fis- calizagao.

— Resolugbes CONAMA  (406/2009, 411/20009,
474/2016, 484/2018, 497/2020): Tratam de crité- rios
técnicos para manejo florestal, normas ambi- entais e
procedimentos de avaliagio e monitora- mentg
ambiental.

— Observancia as Normas da CITES: critérios €
procedimentos para exportagdao, com fins comer- ciais,
de produtos e subprodutos madeireiros das espécies
constantes dos Anexos da Convengdo sobre o
Comércio Internacional das Espécies da Flora e Fauna
Selvagens em Perigo de Extingao.
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Aspectos Técnicos e Operacionais

— Boas praticas de manejo florestal: Implicam no uso
de técnicas de Exploracdo de Impacto Re- duzido
(EIR), garantindo sustentabilidade na ex- tracdo dos
recursos.

— Diretriz para elaboracdo e apresentacdo do POA
(SEMA): Define requisitos para planejamen- to
operacional anual das atividades florestais, as-
segurando conformidade com normas ambientais €
contratuais.

— Conformidade com a AUTEX licenciada: Re- fere-se
ao cumprimento da Autorizacdo de Explo- racao
(AUTEX), essencial para operagbes de ma- nejo
florestal legalizado.

Cumprimento do Contrato

— O atendimento as clausulas contratuais € um
elemento central da auditoria, garantindo que o
concessionario cumpra todas as obrigacbes esta-
belecidas.

1.2. Estabelecimento do Sistema de— Atendimento & clausula que trata do
monitoramento da cadeia de custodia quemonitoramento da cadeia de custddia;

permita a rastreabilidade individual de cada- Atendimento a diretriz para o sistema de cadeia de
tora produzida no PMFS. custédia e relatério de produgdo mensal. DECRETO
ESTADUAL N° 3325/2013:

Regulamenta a exploracdo de florestas nativas e
formacdes sucessoras de dominio publico e privado,
inclusive em reserva florestal legal no

Estado do Amapa e da outras providéncias.

1.3. Monitoramento das parcelas |— Atendimento as clausulas contratuais;

permanentes. , e . ~
— Atendimento a Diretriz para implantacdo do

Sistema de Parcelas Permanentes de Inventario
Continuo.
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2. CUMPRIMENTO DE CLAUSULAS CONTRATUAIS

2.1. CLAUSULAS GERAIS

2.1.1. Contratacao de servigos de terceiros — Atender a subclausula que trata de contratos com
para realizagdo de atividades inerentes ou terceiros.

subsidiarias ao manejo florestal.

2.1.2. Implantag&o e manutencéo de marcos de— Atender a clausula que trata da demarcagdo das
poligonagcdo da UMF, tendo a concessionarigUMF's;

até 30 dias apés a sua execugdo, pargAtender o Anexo — Orientagdo para demarcacgdo das
submeter a SEMA/AP para aprovacgao. UMF's;
— Atender o Manual de Normas Técnicas parg
Demarcacdo em Florestas publicas estaduais
DECRETO N° 5762/2013 e suas alteragdes: Estipula
critérios e procedimentos gerais para concessao
florestal no ambito das florestas publicas sobre o
dominio do Estado do Amapa.

2.1.3. Piqueteamento de areas especiais com— Atender a clausula que trata da demarcagao das
restricio ao manejo conforme propostaUMF's.

aprovada pela SEMA/AP. Materializar o piqueteamento de acordo com
procedimento operacional aprovado;

2.1.4. Manutengdo das condigbes de— Atendimento aos itens da Clausula que trata da
habilitagdo e qualificagéo exigida na licitagdo |obrigagdo do concessionario;

— Apresentar todos os documentos presentes em lista
de documentos de habilitagcdo contida no

edital de licitagao.

2.1.5. Apresentagdo de relatérios de producdo— Atendimento a Diretriz para elaboragdo do
mensais e relatorio anual de gestdo dosrelatdrio anual de gestao dos recursos florestais;
recursos florestais. — Atendimento & diretriz para o sistema de cadeia de
custddia e relatorio de producdo mensal —

2.1.6.  Cumprimento das regras de|- Atendimento a clausula que trata das garantias

garantias financeiras financeiras e suas modalidades.

2.1.7. Infraestruturas construidas |- Atendimento as clausulas contratuais;

90 de 129



DIARIO OFICIAL

N° 8.610 Segunda-Feira, 09 de Margo de 2026

aprovadas pela SEMA/AP.

— Atendimento a Diretriz para construgcéo de posto

de controle.

2.1.8. Execucédo de atividades necessarias
a integridade e manutencédo da UMF e da
infraestrutura.

— Atendimento as clausulas contratuais que trata das
obrigagdes do concessionario.

2.1.9. Medida de acesso e protecdo a
UMF.

— Atendimento as clausulas contratuais que trata

das obrigag¢des do concessionario.

2.1.10. As condigbes de seguranga e
rotinas trabalhistas estdo em conformidade
com a legislagdo vigente.

— Atendimento as clausulas contratuais que trata das
obrigagcdes do concessionario;

2.1.11. Existéncia de mecanismo de
comunicagcdo com as comunidades do

entorno.

— Atendimento as clausulas contratuais que trata da
gestao e solugao dos conflitos sociais;

2.1.12. Aplicagao dos encargos acessorios

— Atendimento na aplicacdo de recursos financeiros
alocados pelas entidades concessionarias florestais
estaduais, na forma de encargos acessérios ¢€
indicadores relacionados a
infraestrutura social

2.2. OBRIGAGOES DO ORGAO GESTOR DA CONCESSAO FLORESTAL

2.2.1. Aplicacao de penalidades administrativas
e contratuais impostas ao concessionario
previstas nos contratos,

quando cabiveis.

— Atendimento as clausulas contratuais que trata das
obrigagbes da concedente.

2.2.2. Exercicio de atividade normativa,
controle, gestao e monitoramento da
execucao do contrato.

— Atendimento as clausulas contratuais que trata das
obrigacdes da concedente.

2.3. CLAUSULAS ECONOMICAS E FINANCEIRAS

2.3.1. Pagamento dos valores relativos aosg
produtos e servigos explorados, nos termos €
prazos previstos, observando as sancbes nos
casos de atraso no pagamento.

Atendimento as subclausulas que tratam dg
pagamento dos custos do edital, pagamento relativo a
madeira efetivamente explorada, pagamento relativo
ao material lenhoso residual, pagamento relativo aos
produtos ndao madeireiros efetivamente explorados,
pagamento relativo aos servicos efetivamente
explorados e pagamento do valor minimo;

9
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2.3.2. Atualizacdo anual dos precos e
valores estabelecidos no contrato florestal por
meio de apostilamento

— Atendimento a clausulas de reajuste e revisdo do
preco;

2.3.3. Descontos no prego a ser pago pelos
produtos e servigos explorados ao atingir niveis
de desempenho equivalentes ou
superiores aos parametros
estabelecidos no contrato de concessao

— Atendimento a clausula que trata de bonificagdo
Atendimento ao anexo que trata dos critérios,
indicadores, bonificadores e pardmetros do contrato de
concessao florestal.

2.3.4. Equilibrio econdmico-financeiro da
UMF

— Atendimento as subclausulas que tratam do

equilibrio econémico-financeiro do contrato.

2.4. INDICADORES TECNICOS CLASSIFICATORIOS

2.4.1. Cumprimento do parametro de
desempenho  (Indicadores) firmado em
proposta para o indicador classificatério dos
critérios de menor impacto ambiental, maior
beneficio social, maior eficiéncia e maiof
agregacao de valor.

Atendimento a Clausula que trata do cumprimento
da proposta técnica;
— Atendimento ao anexo que trata da lista dos
parametros de desempenho estabelecidos na proposta
vencedora.

— Atendimento a Diretriz do relatério anual de

gestao dos recursos florestais.

3. REALIZACAO DE CONSULTA PUBLICA

3.1. Consultas as partes interessadas de

no minimo 30 dias

— O resultado subsidiara a verificagdo do cumprimento
da clausula que trata das auditorias florestais.

3.2. Reunido presencial com

as partes interessadas

92 de 129



DIARIO OFICIAL * N°8.610 Segunda-Feira, 09 de Marco de 2026

ANEXO Il - CONTEUDO DO RELATORIO FINAL DO PROCESSO DE AUDITORIA FLORESTAL
INDEPENDENTE

O OAF ira elaborar o Relatério Final do Processo de AFI que sera divulgado pelo Orgéo
Gestor da concessao florestal ao publico e as partes interessadas, de forma a proporcionar
transparéncia ao processo de avaliagado da conformidade junto a sociedade. O relatério Final devera
conter, no minimo, as seguintes informacgodes:

1. Informagbes gerais sobre o concessionario:

1.1 Nome elou Razdo Social do Concessionario, enderego para correspondéncia e
pessoa de contato;
1.2 Nome do responsavel técnico pelo PMFS.

2. Localizacdo geografica da UMF e unidade processadora objeto da AFI.
3. Caracterizagéo do objeto do contrato de concesséo florestal foco da AFI.

4. Descrigdo geral do processo de avaliagdo da conformidade na UMF e unidade processadora:
4.1 Indicadores utilizados para avaliago;

4.2 |dentificag&o e histérico do OAF;
4.3 Responsavel pelo OAF;
4.4 |dentificacdo da equipe auditora do OAF;

4.5 Cronograma detalhado das atividades contidas no plano de auditoria (incluindo as
etapas de elaboragdo dos relatérios — preliminar e segunda versédo — do plano de agao
corretiva e revisdo das ndo conformidades);

4.6 Descrigéo das etapas do processo de AFI;

4.7 Descricdo do processo de consulta publica, incluindo lista de participantes, roteiro
utilizado, analise e resultado das contribuicbes e encaminhamentos adotados pelo OAF.
5. Descrigdo do atendimento aos indicadores, descritos no anexo |, as n&do conformidades
identificadas, as acgdes corretivas propostas para adequacéo, incluindo o prazo acordado para seu
cumprimento e analise final dos procedimentos.
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ANEXO lIl - CONTEUDO DO RELATORIO RESUMO DO PROCESSO DE
AUDITORIA FLORESTAL INDEPENDENTE

O OAF ira elaborar o Relatério Resumo do Processo de AFIl que sera
divulgado pelo Orgdo Gestor da concessdo florestal ao publico e as partes
interessadas, de forma a proporcionar transparéncia ao processo de avaliagado da
conformidade junto a sociedade. O Relatorio resumo que devera conter, no minimo,
as seguintes informagdes:

1. Informacgdes gerais sobre o concessionario:

1.1. Nome elou Razdo Social do Concessionario, endereco para
correspondéncia e pessoa de contato;

1.2. Nome do responsavel técnico pelo PMFS.
2. Localizacéo geografica da UMF e unidade processadora objeto da AFI.
3. Caracterizacéo do objeto do contrato de concessao florestal foco da AFI.

4. Descrigdo geral do processo de avaliacdo da conformidade na UMF e unidade
processadora:

4.1 Indicadores utilizados para avaliago;

4.2 Responsavel pela OAF;

4.3 Identificacéo da equipe auditora do OAF;

4.4 Descricao resumida das etapas do processo de AFI;

4.5 Descrigdo resumida do processo de consulta publica, incluindo lista de
participantes, questdes apontadas e encaminhamentos adotados pelo
OAF.

4.6 Cronograma do plano de auditoria.

5. Descricdo do atendimento aos indicadores, descritos no anexo |, as néo
conformidades identificadas, as acbes corretivas propostas para adequacio,
incluindo o prazo acordado para seu cumprimento e analise final dos procedimentos.

Protocolo 140373
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Secretaria de Planejamento
PORTARIA N° 031/2026 - SEPLAN

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, no
uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo Decreto
Estadual de n° 0161 de 09 de janeiro de 2026 e legislagao
vigente,

CONSIDERANDO que, em virtude da reforma do prédio
sede da Secretaria de Estado do Planejamento, os acervos
documentais desta Pasta encontram-se atualmente
dispersos em salas cedidas por érgaos da Administragao
Pudblica Estadual;

CONSIDERANDO a necessidade de identificacao
da localizagdo fisica dos arquivos administrativos da
SEPLAN, bem como da estimativa do volume documental
existente, atualmente distribuido em diferentes unidades
da Administracao Estadual;

CONSIDERANDO a importancia de realizar o
levantamento, o mapeamento e a consolidagdo das
informacgdes relativas ao acervo documental, visando
a obtencdo de diagndstico situacional que permita
dimensionar as demandas relacionadas a gestédo
documental;

CONSIDERANDO a necessidade de elaboragao de plano
logistico que estabeleca critérios técnicos e ordem de
retirada dos documentos identificados, contemplando a
etapa de transporte;

CONSIDERANDO que o referido levantamento tem
por finalidade subsidiar a instrugdo processual para a
contratagdo de empresa especializada na prestagao
de servicos de Gestdo Integrada de Documentos
Administrativos, compreendendo organizagao,
digitalizagdo, transporte e guarda estruturada de
documentos;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 14.133/2021,
especialmente no que se refere a adequada instrugédo da
fase preparatoria das contratagdes publicas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores efetivos abaixo relacionados
para compor a Comissao responsavel pela coordenacao
e execugcdo do levantamento dos documentos
administrativos pertencentes ao arquivo da Secretaria de
Estado do Planejamento - SEPLAN, atualmente dispersos
em o6rgaos da Administragao Publica Estadual:

| - Jéssica Sacramento Iglesias, Analista de Planejamento
e Orcamento, matricula n® 1001793-3-01 - Presidente;

Il - Sonia Rodrigues Alves, Analista de Planejamento e
Orgamento, matricula n°® 1001800-0-01 - Membro;

lll - Elielson Pintos dos Santos, Técnico em Informatica,
matricula n°® 0063301-1-01 - Membro.

IV - Fortunato Macedo Trindade, Auxiliar Administrativo,
matricula n® 0049572-7-01 - Membro.

V - Mario Trindade Ferreira, Auxiliar Administrativo,
matricula n® 0049275-2-01 - Membro.

Art. 2° Compete a Comissao:

| - Identificar e mapear os locais onde se encontram os
documentos administrativos da SEPLAN;

I - Identificar a localizagdo fisica dos arquivos
administrativos dispersos nos 6rgéos da Administragdo
Estadual;

[Il - Consolidar o levantamento e 0 mapeamento do acervo
documental identificado;

IV - Elaborar diagnéstico situacional do acervo documental;
V - Elaborar plano logistico com definicdo da ordem de
retirada dos documentos;

VII - Apresentar relatorio técnico contendo subsidios
necessarios a instrugdo do processo de contratacdo de
empresa para prestagéo de servigos de Gestao Integrada
de Documentos Administrativos, compreendendo,
transporte, organizagdo, digitalizagdo, e guarda
estruturada de documentos.

Art. 3° A Comissdo podera solicitar apoio técnico e
administrativo das unidades internas da SEPLAN, bem
como requisitar informagdes e acesso a documentos junto
aos 6rgaos da Administragdo Publica Estadual onde se
encontrem documentos vinculados a esta Secretaria.

Art. 4° O relatério conclusivo devera ser apresentado no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da publicagcado desta
Portaria, podendo ser prorrogado mediante justificativa
devidamente fundamentada.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
PLANEJAMENTO, em Macapa -AP, 09 de margo de 2026,
JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR - SECRETARIA
DE ESTADO DO PLANEJAMENTO.

Protocolo 140488

PORTARIA N° 027/2026-SEPLAN

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, no
uso de suas atribuicées pelo Decreto n° 0161, de 9 de
janeiro de 2026;

RESOLVE:

Autorizar o afastamento do servidor Linikek Gabriel
Lima da Silva, Secretario Adjunto de Planejamento -
Orcamento/GAB/SEPLAN, Subsidio-4, de suas atividades
laborais, por questdes de cunho particular, no periodo de
9 a 14 de marco de 2026, sem 6nus para o GEA.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
PLANEJAMENTO, em Macapa-AP, 6 de margo de 2026,
JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR - Secretaria de

Estado do Planejamento.
Protocolo 140492

PORTARIA N° 028/2026-SEPLAN

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, no
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uso de suas atribuicbes pelo Decreto n° 0161, de 9 de
janeiro de 2026;

RESOLVE:

Designar a servidora Antonia Nascimento da Silva,
Coordenadora de Gestdo Orgamentaria/ CGO/SEPLAN,
para responder, cumulativamente, e em substituicdo pelo
cargo de Secretario Adjunto de Planejamento - Orgamento,
durante o impedimento do titular Linikek Gabriel Lima da
Silva, que se afastara de suas atividades laborais, por
questdes de cunho particular, no periodo de 9 a 14 de
margo de 2026.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
PLANEJAMENTO, em Macapa-AP, 6 de margo de 2026,
JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR - Secretaria de
Estado do Planejamento.

Protocolo 140495

PORTARIA N° 027/2026-SEPLAN

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, no
uso de suas atribuicées pelo Decreto n° 0161, de 9 de
janeiro de 2026;

RESOLVE:

Autorizar o afastamento do servidor Linikek Gabriel
Lima da Silva, Secretario Adjunto de Planejamento -
Orcamento/GAB/SEPLAN, Subsidio-4, de suas atividades
laborais, por questdes de cunho particular, no periodo de
9 a 14 de marco de 2026, sem 6nus para o GEA.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
PLANEJAMENTO, em Macapa-AP, 6 de margo de 2026,
JUCINETE CARVALHO DE ALENCAR - Secretaria de

Estado do Planejamento.
Protocolo 140499

Secretaria de Desenvolvimento
das Cidades

PORTARIA N.° 043/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicbes
legais que lhe séo conferidas pelo Decreto n°. 1219 de
02 de Margco de 2026, de conformidade com o art. n°
68, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e
com a Lei Estadual n® 0624, de 31 de outubro de 2001,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 3547, de 14 de
novembro de 2001, e tendo em vista o teor do Oficio.
N°. 420101.0077.1140.0043/2026 - CAIDL/SDC, de 02 de
Margo de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos servidores, Ana

Ruth do Rosario Souza - Analista Infraestrutura, Mirlene
Correa Silva de Franco- Assistente Administrativo/
SDC, Danniel Alexsander da Silva Almeida- Gerente
de Nucleo/SDC e Yasmin Suanny Lopes Cardoso -
Coordenadora/CAIDL, que estardo se deslocando da sede
de suas atribuigdes em Macapa até os Municipios de Serra
do Navio e Pedra Branca do Amapari/AP, nos dias 10/03
a13/03/2026, com o Objetivo de fiscalizagao dos Servigos
executados referente ao Convénio n° 004/2025, que
tem como objeto Manutencéo, Conservagao e Limpeza
com Destinacao Final dos Residuos Sélidos Urbanos do
Municipio de Serra do Navio, Fiscalizagao dos Servigos
executados referente ao Convénio n° 014/2025, que
tem como objeto Manutencéo, Conservagao e Limpeza
com Destinacao Final dos Residuos Sélidos Urbanos do
Municipio de Pedra Branca e verificagdo de Prestagao
de Contas final do Convénio N° 028/2024, referente ao
repasse financeiro de aquisicdo de Combustivel para o
Municipio de Pedra Branca.

Art.2° - Na oportunidade informa-se que o servidor Marco
Roberto Silva Monteiro- Motorista, conduzira o veiculo
que levara os servidores até o Municipio supracitado.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 06 de Marco de 2026.
Marco Aurelio Souza Ramalho
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Em substituicdo
Decreto N° 1219/2026
Protocolo 140429

PORTARIA N.° 044/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicbes legais
que lhe séo conferidas pelo Decreto n°. 1219 de 02
de Margo de 2026, em conformidade com o art. n° 68,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e
com a Lei Estadual n® 0624, de 31 de outubro de 2001,
regulamentada pelo Decreto Estadual n° 3547, de 14 de
novembro de 2001, e tendo em vista o teor do Processo.
n°. 020.0332.1132.0050/2026 - GAB/SDC, de 27 de
Fevereiro de 2026,

Considerando que a Administragao Publica deve observar
o principio da eficiéncia previsto no art. 37 da Constituicao
Federal;

Considerando disposto de art. 117 da Lei 14.133 de 1
de Abril de 2021 que determina 0 acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugéo dos contratos por representante
da Administracéo especial designado;

Considerando a necessidade de padronizar os
procedimentos de acompanhamento administrativo e
técnico dos Contratos mantidos por esta SDC.

RESOLVE:

Art.1°- Designar servidores abaixo relacionados, para
fiscalizarem a execugao do Contrato n° 002/2026-SDC
e seus respectivos Termos Aditivos pela empresa
CONSTEC COMERCIO E CONTRUGOES LTDA, que
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tem como objeto Aquisicdo de Agua Mineral, visando
atender as necessidades da Secretaria/SDC.

Fiscal de Contrato:

TITULAR - MARCO ROBERTO SILVA MONTEIRO
(Responsavel por Atividade Nivel 1)
MATRICULA N° 0994820-1-01

SUPLENTE - WELLITON PADILHA DA SILVA (Chefe de
Unidade)

MATRICULA N° 097405-0-01

Art. 2° - A funcdo para quais foram designados os
servidores acima citados, sera exercida pelo prazo
necessario a conclusao das atribuigdes que Ihes foram
conferidas, com apresentagao de relatério conclusivo.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor a contar da data
de sua Publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Macapa-AP, 06 de Marco de 2026.
Marco Aurélio Souza Ramalho
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Em Substituicdo
Decreto N° 1219/2026
Protocolo 140430

PORTARIA N.° 045/2026-SDC

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
DAS CIDADES - SDC, no uso de suas atribuicoes
legais que lhe séo conferidas pelo Decreto n°. 1219 de
02 de Margo de 2025, em conformidade com o art. n°
68, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,
e com a Lei Estadual n° 0624, de 31 de outubro de
2001, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 3547,
de 14 de novembro de 2001, e tendo em vista o teor do
PROCESSO. N° 0020.0332.1132.0239/2025 GAB - SDC,
de 03 de Margo de 2026,

Considerando que a Administragao Publica deve observar
o principio da eficiéncia previsto no art. 37 da Constituicdo
Federal;

Considerando dispostode art. 7 e art. 117 daLei 14.133 de
1 de Abril de 2021 que determina o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao dos contratos por representante
da Administragéo especial designado;

Considerando a necessidade de padronizar os
procedimentos de acompanhamento administrativo e
técnico dos convénios mantidos por esta SDC;

Considerando o disposto no art. 2°, inciso IX do Decreto
n°® 2678/2021, e para tanto requerer o acompanhamento
de dois fiscais, sendo um encarregado da fiscalizagéo ad-
ministrativo-financeiro e outro da fiscalizag&o técnica;

RESOLVE:

Art.1° - Designar os servidores abaixo relacionados,
para fiscais do Convénio n° 015/2025/SDC, tendo como
objeto: Repasse de recurso financeiros destinados a
servigos manutengéo, e conservagao de limpeza Urbana
com destinagao final de residuos Sélidos urbanos no
Municipio de Pracuuba/AP.

Marcos Antdnio Marques dos Santos/Gerente de Nucleo
- Gestor do Convénio

Yasmin Suanny Lopes Cardoso/Coordenadora/CAIDL -
Fiscal Técnico

Carlos Alberto de Moura Madeira/Coordenador/SEAHB/
CPH - Fiscal Administrativo-Financeiro

Art.2° - Esta Portaria do Convénio n° 015/2025-SDC,
entrara em vigor a contar da data de sua publicagao.

Macapa-AP, 06 de Marco de 2026.
Marco Aurelio Souza Ramalho
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Em substituicdo
Decreto N°1219/2026
Protocolo 140431

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONVENIO N°
002/2025 - SDC

1° TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DAS CIDADES E O
MUNICIPIO DE MAZAGAO-AP.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO

Este Termo Aditivo decorre da autorizacdo do Senhor
Secretario de Estado Luiz Carlos Gomes dos Santos Junior
a vista do que consta o processo n° 0021/2025-SDC, na
forma do Decreto Estadual n° 0032/2023 em conforme
como parecer referencial n° 05/2023- PLCC/PGE,
publicado no Diario Oficial do Estado, resolve celebrar o
presente Termo Aditivo, conforme segue:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo
de vigéncia do TERMO DE CONVENIO n. 002/2025 -
SDC, constante na CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA,
por mais 190 dias

(cento e noventa) dias consecutivos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERAGAO

A Clausula Sexta - Do Prazo de Vigéncia, passa a ter a
seguinte redacao: “O objeto do presente Termo Aditivo tem
prorrogagao, por mais 190 (cento e noventa) dias, do prazo
de vigéncia do Convénio n° 002/2025 - SDC, conforme
previsto na Clausula Sexta do Termo de Convénio, para
prazo de vigéncia do presente ADITIVO sera até o dia 28
de Dezembro de 2026, para cumprimento de seu objeto”.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO E DEMAIS
CLAUSULAS
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Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e
disposi¢des do Termo de Convénio n. 002/2025 - SDC
originario que nao tenham sido modificados pelo presente
Termo Aditivo.

Por estarem justos e de acordo em relagdo ao conteudo
deste TERMO ADITIVO, assinam o0 mesmo em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, devendo este instrumento ser
publicado, em resumo, no Diario Oficial do Estado do
Amapa, no prazo de até 20 (vinte) dias de sua assinatura.

Macapa/AP, 09 de margo de 2026.
Luiz Carlos Gomes dos Santos Junior
Secretario de Estado do Desenvolvimento das Cidades
Decreto n° 3742/2025.
Protocolo 140464

Secretaria de Saude
PORTARIA N° 0142/2026-SESA

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das
atribuigcbes que lhe sédo conferidas pelo Decreto n® 1111,
de 25 de fevereiro de 2026 e considerando o contido no
protocolo n® 300101.0077.1870.0040/2026.

RESOLVE:

Art. 1°° Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusao
dos trabalhos da Comissdo de Processo de Sindicancia
Investigativa, designada pela Portaria n® 0952/2025-SESA
de 26 de setembro de 2025, publicada no DOE n° 8.502
de 26 de setembro de 2025 com circulagdo no mesmo dia,
referente ao Processo n° 300101.0077.1851.4020/2025
GABINETE - SESA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao no Diario Oficial do Estado do Amapa.

Macapa, 06 de marco de 2026.
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Protocolo 140396

EXTRATO DO CONTRATO EMERGENCIAL
N° 002/2026 - NGC/SESA PROCESSO N°
300101.0077.0179.0017/2026

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE -
SESA. Contratada: BIOMEDICA DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS BIOMEDICOS LTDA. Objeto: Contrato
Emergencial tem por objeto a Contratagdo Emergencial
de empresa especializada na prestacéo de servigos de
exames laboratoriais, com fornecimento de insumos
e reagentes, cessao temporaria de equipamentos,
softwares e sistemas, suporte técnico e manutengao,
para instalagao nas unidades hospitalares e assistenciais
e atendimento da necessidade do nucleo de laboratério
da SESA/AP, em conformidade com as disposicbes
e condigcbes constantes no Termo de Referéncia.
Fundamentagao legal: Tendo em vista o que consta
no Prodoc n° 300101.0077.0179.0017/2026, Parecer
Juridico n° 83/2026-GAB/PGE/AP, Processo SIGA n°

00092/SESA/2025, e em observancia as disposi¢des do
art. 75, VI, da Lei Federal n°® 14.133/2021. Prazo de
Vigéncia: 05/03/2026 até 05/03/2027, ou até o limite de
contratagao regular, o que ocorrer primeiro, 0 prazo sera
contado a partir da data de sua assinatura, de acordo
com previsao legal disposta no art. 106 da Lei Federal
no 14.133/21. Valor Global: R$ 11.955.582,36 (Onze
milhdes, novecentos e cinquenta e cinco mil, quinhentos e
oitenta e dois reais e trinta e seis centavos). Signatarios:
Sr. Carlos Rinaldo Nogueira Martins, nomeado por meio
do Decreto no 1.111/2026, publicado no Diario Oficial do
Estado do Amapa no 8.602, de 25 de fevereiro de 2026,
pela contratante e Sr. Fausto Augusto Melo Cavalcante,
pela contratada.

Macapa-AP, 05 de margo de 2026
CARLOS RINALDO NOGUEIRA MARTINS
Secretario de Estado da Saude
Decreto n°® 1111/2026
Protocolo 140356

INSTITUTO OViDIO MACHADO -IOM
EXTRATO DE DOCUMENTO OFICIAL

O INSTITUTO OViDIO MACHADO - IOM, pessoa juridica
de direito privado sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 07.260.939/0003-04, com sede na Av. FAB, N°
1070, SALA 602 EDF. OFFICE CENTER, CEP.68900-073,
por meio de sua presidente, Adriana Gama Meireles, torna
publico aos interessados a realizagdo do PROCESSO DE
CONTRATAGAO N° 0072/2026 OBJETO: Contratagio
de pessoa juridica especializada em Locagdo de
Veiculos para atender as necessidades da demanda
na Maternidade de Risco Habitual Zona Norte de
Macapa - Dr* Euclélia Américo, conforme termo de
referéncia disponivel no site www.institutoovidiomachado.
org com data e horério para recebimento de proposta.

Sao Luis-MA, 03 de margo de 2026
ADRIANA GAMA MEIRELES
Presidéncia - Instituto Ovidio Machado
Protocolo 140503

Secretaria de Justica e Seguranga
Publica

EXTRATO DO TERMO DE RERRATIFICAGAO AO 1°
TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
09/2023-SEJUSP

PROCESSO PRODOC N° 0023.0279.1243.0011/2025
- CAF/SEJUSP (Apostilamento). TERMO DE
RERRATIFICAGAO AO PRIMEIRO TERMO DE
APOSTILAMENTOAOCONTRATON®09/2023-SEJUSP,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO AMAPA,
ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA
E SEGURANGA PUBLICA COMO CONTRATANTE, E A
EMPRESA NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS
LTDA, COMO CONTRATADA, PARA OS FINS NELE
DECLARADOS. Da Finalidade: 1.1 O presente Termo
tem por objeto a retificagdo das Clausulas Primeira,
Segunda e Terceira do 1° Termo de Apostilamento ao
Contrato n° 09/2023-SEJUSP/AP, publicado no Diario
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Oficial do Estado n° 8.493, de 15 de setembro de 2025,
em razao de incorregao material constatado na redacgéao
original. Da Retificagdo: 2.1 Fica retificada a Clausula
Primeira do Termo de Apostilamento, especificamente
quanto a data de inicio da vigéncia do valor reajustado,
que passa a vigorar com a seguinte redacgdo: 2.1.1.
O presente Apostilamento fundamenta-se no art. 136,
inciso |, da Lei n° 14.133/2021, em consonéncia com
o Contrato n° 09/2023-SEJUSP/AP, cuja vigéncia se
estende de 20/07/2023 a 19/07/2028 (cinco anos), o qual
prevé, em sua Clausula Nona, a possibilidade de reajuste
do valor contratado, mediante aplicacdo de percentual
previamente negociado, observados os requisitos técnicos
e legais aplicaveis as contratagdes plurianuais. 2.1.2. Em
observancia ao principio da autotutela administrativa, ficam
formalmente consignados neste instrumento os efeitos
financeiros do primeiro reajuste contratual, considerando
que, embora nao tenha sido formalizado a época o
respectivo Termo de Apostilamento, foram regularmente
cumpridas todas as etapas do tramite processual
administrativo pertinente. 2.1.3. O primeiro reajuste fixou
o valor contratual em R$ 11.960,00 (onze mil novecentos
e sessenta reais), com efeitos financeiros no periodo
de 20/07/2024 a 19/07/2025, conforme Atestado de
Cumprimento dos Requisitos da Contratagado Plurianual e
Nota Técnica n° 03/2026-SEJUSP, constantes dos autos.
2.1.4. Considera-se, ainda, para as atualizagées a planilha
comparativa de pregos apresentada pela Contratada, aqual
demonstra a compatibilidade da proposta com os valores
praticados no mercado e a vantajosidade econémica da
manutenc¢ao contratual, conforme documentos instrutérios
integrantes do processo administrativo. 2.1.5. O valor
decorrente do novo reajuste passa a viger do periodo de
20/07/2025 a 19/07/2026. 2.2. Fica retificada a Clausula
Segunda do Termo de Apostilamento, especificamente
quanto a data de incidéncia dos efeitos financeiros do
valor reajustado, que passa a vigorar com a seguinte
redagdo: 2.2.1. O presente Apostilamento tem por
objeto a atualizagdo do valor contratual, destinada
a implementagcdo do reajuste pactuado, mediante
aplicagéo do percentual negociado sobre o valor resultante
do reajuste anterior, com efeitos financeiros a partir de
20/07/2025. 2.2.2. Reitera-se que os efeitos financeiros
do primeiro reajuste, no valor de R$ 11.960,00 (onze mil
novecentos e sessenta reais), foram regularmente
contabilizados no periodo de 20/07/2024 a 19/07/2025,
conforme documentagdo técnica constante dos autos,
permanecendo higidos os atos administrativos praticados.
2.3. Fica retificada a Clausula Terceira do Termo de
Apostilamento, especificamente quanto a atualizagcido
do valor contratual, que passa a vigorar com a
seguinte redagao: 2.3.1. O valor originario do Contrato
correspondia a R$ 11.580,00 (onze mil quinhentos e
oitenta reais). Apos a aplicagao do primeiro reajuste,
passou a R$ 11.960,00 (onze mil novecentos e
sessenta reais). Com a incidéncia do novo reajuste,
o valor atualizado passa a ser de R$ 12.300,00 (doze
mil e trezentos reais), para o periodo compreendido
entre 20/07/2025 e 19/07/2026, correspondente a 01
(uma) assinatura, com direito a 02 (dois) acessos
simultaneos para consulta de precos. Da Ratificagao:
3.1. Permanecem inalteradas e plenamente vigentes

todas as demais clausulas e condi¢gdes contratuais nao
abrangidas pelo presente Termo, as quais ficam, neste
ato, ratificadas em sua integralidade para todos os efeitos
de direito. Da Publicagdo: 4.1. O extrato deste Termo
sera publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa em
observancia ao disposto no art. 175 da Lei 14.133/2021.
Por estarem justos e de acordo com o presente TERMO
DE RERRATIFICACAO, assinam o mesmo em vias de
igual teor e forma.

Macapa/AP, 04 de margo de 2026.
FELIPE SANTOS VIEIRA NOGUEIRA- DEL PC/AP
Secretaria de Estado da Justica e Seguranga Publica do
Estado do Amapa

Protocolo 140445

Secretraria de Transporte
PORTARIA N° 024/2026-SETRAP

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES
DO AMAPA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo Decreto n°® 1155, de 23/01/2025.

Considerando: 0s termos do Oficio n°
210101.0077.2255.0004/2026 - CEO - SETRAP;

RESOLVE:

Art. 1°- HOMOLOGAR o deslocamento dos Servidores
MARLON SANDRO DE ALENCAR GOMES, LUIZ
FELIPE DA SILVA TRAVASSO, ANDERSON DA
SILVA FERREIRA e JOAO HENRIQUE FERNANDES
DOS SANTOS, da sede de suas atividades funcionais
Macapa-AP, até o Municipio de Laranjal do Jari - AP,
com o objetivo de fazerem a fiscalizagdo das obras de
Pavimentacao da Rodovia Estadual AP-160 , nos dias 22
e 23/01/2026.

Art. 2°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Macapa - AP, 02 de Margo de 2026.
MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA
Secretario de Estado de Transportes
Protocolo 140439

PORTARIA N° 025/2026-SETRAP

(0] SECRE'[ARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES
DO AMAPA, no uso de suas atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo Decreto n°® 1155, de 23/01/2025.

Considerando: os termos do Oficio n°® 210101.0077.2255.
0021/2026-CEO-SETRAP;

RESOLVE:

Art. 1°- HOMOLOGAR o deslocamento dos Servidores
ANDERSON DA SILVA FERREIRA e JOAO HENRIQUE
FERNANDES DOS SANTOS, da sede de suas atividades
funcionais Macapa-AP, até o Municipio de TAR-
TARUGALZINHO-AP, com o objetivo de acompanhar
a comitiva do Governador no evento denominado
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“Maratonando Tartarugalzinho”, no dia 28/02/2026.
Art. 2°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Macapa - AP, 02 de Margo de 2026.
MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA
Secretario de Estado de Transportes
Protocolo 140440

PORTARIA N° 026/2026-SETRAP

(0] SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES
DO AMAPA, no uso de suas atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo Decreto n° 1155, de 23/01/2025.

Considerando: os termos do Oficio n°® 210101.0077.7161.
0007/2026-CONTRATO 026/2025-NUF- SETRAP;

RESOLVE:

Art. 1°- AUTORIZAR o deslocamento do Servidor FABIO
HENRIQUE MIRANDA DE OLIVEIRA, da sede de
suas atividades funcionais Macapa-AP, até o Municipio
de LARANJAL DO JARI - AP, com objetivo de fazer
fiscalizagdo das obras de pavimentagdo da Rodovia
AP-160, nos dias 03 e 04/03/2026.

Art. 2°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Macapa - AP, 03 de Margo de 2026.
MARCOS ALBERTO DE SOUZA JUCA

Secretario de Estado de Transportes
Protocolo 140442

Secretaria de Turismo
PORTARIA N° 021/2026 - SETUR

A SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 5371,
de 08 de maio de 2025 e tendo em vista o Processo n°
0046.2186.2228.0005/2026- GAB/SETUR,;

CONSIDERANDO A Lei Estadual n° 2.954/2023, de 14
de dezembro de 2024, que dispde sobre a Politica de
Patrocinio no ambito do Poder Executivo do Estado do
Amapa e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°® 3013, de 18
de abril de 2024, que dispbe sobre os procedimentos a
serem adotados nas agdes de patrocinio da Administracéo
Publica Direta, Autarquias e Fundacional do Poder
Executivo e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o servidor RAUANDERSON
CONCEICAO SANTOS, para a funcdo de fiscal do
TERMO DE CONTRATO DE PATROCINIO N° 001/2026
- SETUR, celebrado com a ASSOCIACAO BRASILEIRA
DE BARES E RESTAURANTES NO AMAPA - ABRASEL/
AP relativo ao PROJETO FESTIVAL EQUINOCIO 2026

Art. 2°. S50 atribuigbes do gestor do contrato do patrocinio:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

[l - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da
prestacao de contas final, levando em consideragao
o conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagao de que trata o art. 59, da Lei n® 13.019/2014;
IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 3° - Revoga-se a Portaria n® 020/2026 GAB/SETUR
de 06 de margo de 2026, publicada no diario oficial n°®
8609.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 5° - Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Macapa-AP, 09 de marco de 2026.
SYNTIA MACHADO DOS SANTOS LAMARAO
Secretaria de Estado do Turismo - SETUR
Decreto n® 5371/2025 - GEA
Protocolo 140427

EXTRATO DO CONTRATO DE PATROCINIO N°
001/2026 - SETUR

CONTRATO DE PATROCINIO N° 001/2026, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO AMAPA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DO
TURISMO - SETUR E AASSOCIAGAO BRASILEIRA DE
AGENCIAS DE VIAGENS DO AMAPA:

O GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA, por intermédio
da Secretaria de Estado do Turismo - SETUR/GEA,
instituida pela Lei n° 0811 de 20 de fevereiro de 2004,
alterada através da Lei n° 3.175, de 08 de maio de
2025, inscrito no CNPJ N° 11.762.219/0001- 44, com
sede na Rua Binga Uchda, N° 29, Bairro Central, CEP
68906-090, doravante denominada PATROCINADORA,
neste ato representada por sua Secretaria a Sr® SYNTIA
MACHADO DOS SANTOS LAMARAO, inscrita no CPF
sob o n° XXX.524.XXX-49, residente e domiciliado na
Rua Jovino Dinoa, n°® 1604, Bairro: Central, Macapa-AP, e,
de outro, a ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE AGENCIAS
DE VIAGENS DO AMAPA, pessoa juridica de direito
privado, situada na Rua Francisco Azarias Da Silva
Coelho Neto, S/N - Bairro Central, Macapa/AP, inscrita no
CNPJ n° XX.425.XXX/0001-XX, neste ato representada
por seu Presidente o Sr. ELENILTON MARQUES DA
SILVA, devidamente inscrito no CPF XXX.793.XXX-87 e
RG N° XXX.892-AP, doravante designada simplesmente
PATROCINADA, celebram o presente CONTRATO DE
PATROCINIO, nos termos da Lei Estadual n° 2.954, de
14 de dezembro de 2023, Decreto n° 3.013 de 18 de abril
de 2024, pelos termos da proposta da Associagao e pelas
clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigacdes e responsabilidades das partes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONTRATO DE PATROCINIO tem por
objeto o Patrocinio no evento denominado “PESCA &
COMPANHIA TRADE SHOW 2026”.

CLAUSULA OITAVA - VALOR DO CONTRATO E FORMA
DE DESEMBOLSO

Os recursos orgamentarios necessarios para a execugao
do objeto do presente Contrato de Patrocinio, correrdo
por conta da seguinte dotagdo, exercicio 2025, em
conformidade com os dados a seguir:

OBJETO: “PESCA & COMPANHIA TRADE SHOW 2026”;
UNIDADE ORGAMENTARIA (UO): 27101 -
SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO;

FUNGAO: 23 - COMERCIO E SERVICO;

PTRES: 1271012369500172047;

PROGRAMA: 0017 DESENVOLVIMENTO INTEGRADO
DO TURISMO NO AMAPA,;

AGAO ORGAMENTARIA (ATIVIDADE): 2047 - APOIO A
POLITICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
NO AMAPA,;

IDUSO: 0 - RECURSO NAO COMPROMETIDO COM
CONTRAPARTIDA;

FONTE: 500 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOSTOS;

NATUREZA: 335041 - CONTRIBUICOES:

VALOR DISPONIVEL: R$ 500.000,00 (QUINHENTOS
MIL REAIS)

O valor total a titulo de patrocinio ao projeto é de R$
500.000,00 (quinhentos mil reais), no valor contratual
estdo compreendidos todos os custos atinentes a
realizagdo do projeto, supervisdo, administragao, tributos
e todas as despesas que incidam direta ou indiretamente
na realizagdao deste, ndo cabendo, pois, quaisquer
reivindicagdes de reviséo de valor.

Paragrafo Primeiro - O valor sera repassado diretamente
ao PATROCINADO, em parcela uUnica. O valor relativo ao
pagamento sera depositado na conta a seguir descrita:
Conta Corrente n°® 43348 - 9, Agéncia: 4544-6, Banco:
BANCO DO BRASIL, DADOS DA CONTA BANCARIA
EXCLUSIVA PARA RECEBIMENTO.

Paragrafo Segundo - O comprovante de depésito bancario
referente as clausulas acima valera como quitagdo da
quantia patrocinada

CLAUSULA NONA - VIGENCIA

A vigéncia do presente termo tera a partir da data de
sua assinatura e seu término em 15 de marco de 2026.
Havendo motivo relevante e interesse dos participes, este
Termo podera ter seu prazo de execugao prorrogado para
cumprir 0 seu objeto, desde que respeitada a legislacao
vigente, apos proposta previamente justificada pela parte
interessada e autorizada pelo Gestor da Unidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
O Foro deste contrato é o da Comarca de Macapa-AP,
com excluséao total de qualquer outro que seja invocavel.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

Oscasosomissosseraodecididos pelaPATROCINADORA,
segundo as disposi¢cdes contidas na Lei Estadual n°
2.954/2023; no Decreto n°® 3.013/2024, subsidiariamente,
demais normais aplicaveis e principios gerais dos
contratos.

E por estarem assim justos e avengados, assinam o
presente em 03 (trés) vias de igual teor e para um sé
efeito de direito.

Macapa-AP, 09 de marco de 2026.
Syntia Machado dos Santos Lamarao
Secretaria de Estado do Turismo
Decreto n® 5.371/2025 - GEA
PATROCINADORA

Elenilton Marques Da Silva
Associagao Brasileira De Agéncias De Viagens Do Amapa
PATROCINADA

Protocolo 140541

Secretaria de Assisténcia Social
PORTARIA N° 080/2026-SEAS

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEAS, no uso das suas atribuicbes que
Ihe fora outorgada pela Lei Complementar n° 152, de
07 de novembro de 2023, no seu art. 6°, Secao Il, em
consonancia com a Lei n® 2.649 de 02 de abril de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria n® 032/2026- SEAS publicada
no Diario Oficial do Estado do Amapa - Edigdao n° 8.585
do dia 28 de janeiro de 2026, conforme abaixo:

ONDE SE LE: Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos
Servidores: Laércio Gomes Rodrigues, Presidente do
CEAS/AP, Aline Lorena Costa Dias, Vice-Presidente
do CEAS/AP e Ricardo da Silva Alves, Secretario
Executivo do CEAS/AP , que se deslocardo da sede de
suas atribuicdes em Macapa até Brasilia/DF, no periodo
de 09 a 11 de margo de 2026, com o objetivo de participar
da Reunidao Trimestral do CNAS com os Conselhos
Estaduais e CAS/DF.

LEIA-SE: Art. 1° - Autorizar o deslocamento dos
Servidores: Laércio Gomes Rodrigues, Presidente
do CEAS/AP e Ricardo da Silva Alves, Secretario
Executivo do CEAS/AP , que se deslocardo da sede de
suas atribuicdes em Macapa até Brasilia/DF, no periodo
de 09 a 11 de margo de 2026, com o objetivo de participar
da Reunidao Trimestral do CNAS com os Conselhos
Estaduais e CAS/DF.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 06 de margo de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Decreto n° 8771/2025
Protocolo 140370
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PORTARIA N° 081/2026-SEAS

ASECRETARIADE ESTADODE ASSISTENCIASOCIAL
-SEAS, no uso das suas atribui¢des que lhe fora outorgada
pelaLei Complementarn® 152, de 07 de novembro de 2023,
no seu art. 6°, Sec¢ao ll, em consonéncia com a Lei n®2.649
de 02 de abril de 2022. Tendo em vista o contido no Oficio
n° 310103.0077.3610.0012/2026 NRSUAS/CGSUAS -
SEAS e Processo n° 0051.2888.2653.0031/2026 - GAB
APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento da Servidora: Josinelma
Valadares de Oliveira, Analista em Assisténcia Social -
Assistente Social-Nucleo de Regulagdo do SUAS-NRSUAS,
que se deslocara da sede de suas atribuigbes em Macapa/
AP até Belo Horizonte/MG, no periodo de 18 a 21 de
marg¢o de 2026, com o objetivo de participardo1® Encontro
Nacionaldas Escolas do SUAS,aser realizadonos dias19 e
20 de margo de 2026,na cidade de Belo Horizonte/MG. O
encontrotem por objetivo fortalecer a Politica Nacional de
Educagéao Permanente no SUAS,promovendo a articulagao
federativa e a integragdo entreas Escolas do SUAS e as
equipes responsaveis pela gestdo do trabalho, por meio
da troca de experiéncias, do alinhamento estratégico e da
construgdo coletiva de diretrizes voltadas a qualificagdo
continua das trabalhadoras e dos trabalhadores do Sistema.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 09 de margo de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Decreto n® 8771/2025
Protocolo 140502

PORTARIA N° 082/2026-SEAS

ASECRETARIADEESTADODE ASSISTENCIA SOCIAL
-SEAS, no uso das suas atribui¢gdes que lhe fora outorgada
pela Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de
2023, no seu art. 6°, Secdo Il, em consonancia com a
Lei n° 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista o
contido no Oficio n°® 310105.0076.2847.0011/2026 GAB
- CEDCA e Processo n° 0051.2888.2653.0032/2026 -
GAB APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento da Servidora: Sabia
Mikaely de Sousa Figueiredo, Presidente do CEDCA/
AP, que se deslocara da sede de suas atribuicbes em
Macapa/AP até Brasilia/DF, no periodo de 17 a 21 de
marcgo de 2026, com o objetivo de representar o Conselho
Estadual dos Direitos das Criangcas e Adolescentes do
Amapa, enquanto Presidente do colegiado, acompanhar
e participar das atividades do Seminario Nacional de
Revisao e Reformulagao do Plano Decenal Nacional dos
Direitos Humanos das Criangas e Adolescentes.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 09 de margo de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Decreto n° 8771/2025
Protocolo 140511

PORTARIA N° 083/2026-SEAS

ASECRETARIADE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL
-SEAS, no uso das suas atribui¢cdes que lhe fora outorgada
pela Lei Complementar n° 152, de 07 de novembro de
2023, no seu art. 6°, Segao I, em consonancia com a Lei
n°® 2.649 de 02 de abril de 2022. Tendo em vista o contido
no Oficio n° 310103.0077.6629.0024/2026 ACLCK -
SEAS e Processo n° 0051.2888.2653.0033/2026 - GAB
APOIO/SEAS

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento das Servidoras:
Joelma Oliveira Nascimento, Coordenadora do Abrigo
Casa Lar Cia Katua, Leticia Bittencourt Aradjo,
Psicologa/ACLCK, Ana Lucia Azevedo e Souza e Emily
Luane Araujo de Moraes, ambas Assistente Social do
ACLCK, que se deslocardao da sede de suas atribui¢cdes
em Macapa até os municipios de Oiapoque e Pracutiba
IAP, no periodo de 09 a 15 de marg¢o de 2026, com o
objetivo de realizar visitas técnicas e domiciliares a familia
extensa que sinalizou a pretens&o de guarnecer, conselho
tutelar e CREAS, visando o estudo e acompanhamento
psicossocial para avaliagao das condigbes em que essas
familias se encontram e dar continuidade na garantia dos
direitos dos acolhidos.

Art. 2° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Macapa - AP, 09 de margo de 2026.
Aline Paranhos Varonil Gurgel
Secretaria de Estado de Assisténcia Social- SEAS
Decreto n° 8771/2025
Protocolo 140519

Secretaria de Politicas para Mulheres
PORTARIA N. 012/2026 - GAB/SEPM/AP

A Secretaria de Estado de Politicas para as Mulheres/
SEPM - Lei n. 2.651 de 02 de abril de 2022, por meio da
sua Secretaria de Estado, no uso das atribuicées que lhes
sdo conferidas pelo Decreto n. 0781 de 12 de fevereiro
de 2026.

RESOLVE:

HOMOLOGAR a servidora Marilia da Silva Moura,
Coordenadora do CRAM Laranjal do Jari, que se deslocara
da sede de suas atribuicdes em Laranjal do Jari/AP com
destino a Macapa/AP, com a finalidade de participar da
Solenidade de Inauguracao da Casa da Mulher Brasileira,
a realizar-se nos dias 07 e 08 de margo do corrente ano.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - Amapa, 09 de margo de 2026.
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Gabinete da Secretaria de Estado de Politicas para
Mulheres
MARIA IVONEIDE OLIVEIRA CHAGAS
Secretaria SEPM/AP
Decreto n. 0781/2026 - GEA
Protocolo 140514

MACAPA-AP, 09 DE MARCO DE 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAqQ/AP
Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 140481

PORTARIA N. 013/2026 - GAB/SEPM/AP

A Secretaria de Estado de Politicas para as Mulheres/
SEPM - Lei n. 2.651 de 02 de abril de 2022, por meio da
sua Secretaria de Estado, no uso das atribuicées que lhes
sdo conferidas pelo Decreto n. 0781 de 12 de fevereiro
de 2026.

RESOLVE:

AUTORIZAR o servidor abaixo relacionada a conduzir
os veiculos a disposigdo da Secretaria de Politicas para
Mulheres, em razao da necessidade de melhor atender as
demandas desta secretaria e de seus centros.

THIAGO JOSE LOBATO WARLE
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Macapa - Amapa, 09 de margo de 2026.
Gabinete da Secretaria de Estado de Politicas para
Mulheres
MARIA IVONEIDE OLIVEIRA CHAGAS
Secretaria SEPM/AP
Decreto n. 0781/2026 - GEA
Protocolo 140517

Secretaria da Pesca e Aquicultura
PORTARIA N.° 41/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO ESTADUAL DE PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA-SEPAQ, no uso de suas
atribuigbes conferidas por meio do Art. 123 da Constituicdo
do Estado do Amapa e do DECRETO N° 3714 DE 18
DE MARCO DE 2025 e CONSIDERANDO o OFIiCIO N°
470101.0077.6518.0004/2026 GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares a servidora
GABRIELA ALVES CAVALCANTE, ocupante do cargo de
Chefe de Gabinete, matricula n° 1001947-2-01, referente
ao periodo de 09 de margo a 07 de abril de 2026.

Art. 2° - Designar o servidor RANAN CESAR SILVA
CORREA, ocupante do cargo Assessor Técnico
Nivel |, matricula n° 1002561-8-01, para exercer
cumulativamente e em substitui¢do o cargo de Chefe
de Gabinete durante o afastamento do titular, garantindo
a continuidade dos servicos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PORTARIA N.° 42/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO ESTADUAL DE PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA-SEPAQ, no uso de
suas atribuicbes conferidas por meio do Art. 123 da
Constituicdo do Estado do Amapa e do Decreto n® 3714 de
18 de marco de 2025 e CONSIDERANDO O OFICIO N°
470101.0077.4245.0019/2026 COORDEXAQ - SEPAQ,
OFICIO N° 470101.0077.5703.0023/2026 LTS - SEPAQ,

RESOLVE:

Art.1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
JOSE MAURO VIANA SILVA, Extensionista em Pesca
e Aquicultura, TERESA CRISTINA HUERB DE AQUINO,
Técnica em Extensédo Rural, e VIVALDO RODRIGUES
DE ALMEIDA, Assistente Administrativo, que viajarao
da sede de suas atribuicdbes, em Macapa-AP, até o
municipio de Tartarugalzinho-AP, com o objetivo de
realizar visitas técnicas para elaboracdo de projetos
ambientais para regularizacdo de empreendimentos
aquicolas, no periodo de 09 a 13 de margo de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MACAPA-AP, 09 DE MARCO DE 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAg/AP
Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 140485

PORTARIA N.° 43/2026-GAB/SEPAq/AP

O SECRETARIO ESTADUAL DE PESCA E
AQUICULTURA DO AMAPA-SEPAQ, no uso de
suas atribuicdes conferidas por meio do Art. 123 da
Constituigdo do Estado do Amapa e do Decreto n® 3714 de
18 de marco de 2025 e CONSIDERANDO O OFICIO N°
470101.0077.4245.0016/2026 COORDEXAQ - SEPAQ,
O OFICIO N° 470101.0077.2978.0241/2026 GAB -
SEPAQ E O OFICIO N° 470101.0077.2978.0242/2026
GAB - SEPAQ,

RESOLVE:

Art.1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores
FABIO JULIO COLARES MONTEIRO, Especialista em
Geoprocessamento e Ordenamento Territorial cedido
pelo APTERRAS a SEPAQ, e SILVIO EDER AMARAL
DE LIMA, Extensionista em Pesca e Aquicultura, que
viajardo da sede de suas atribuicbes, em Macapa-AP,
até os municipios de Porto Grande, Ferreira Gomes,
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Pedra Branca do Amapari e Serra do Navio-AP, com o
objetivo de realizar captagao de informacdes geograficas
de aquiculturas e licengas ambientais, no periodo de 09
a 16 de margo de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MACAPA-AP, 09 DE MARCO DE 2026.
FRANCISCO PAULO NOGUEIRA DE SOUZA
Secretario de Estado da Pesca e Aquicultura do
Amapa-SEPAqQ/AP
Decreto N° 3714/2025-GEA
Protocolo 140489

Secretaria de Cultura
PORTARIA N° 057/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuigbes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragbes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2889.2361.0007/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ROSEANE DOS
SANTOS FERNANDES, Servidora Estadual - Assistente
Administrativo, para atuar como Fiscal do Termo de
Execucao Cultural - TEC N° 024/2026, a fim de fiscalizar
e monitorar o cumprimento do objeto, realizar avaliagdo
do Relatério de Execugéo do Objeto e proceder eventuais
diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 09 de margo de
2026.
CLICIA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 140450

PORTARIA N° 058/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteracoes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2889.2361.0006/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ANA VALERIA RAMOS

DA COSTA, Assessor Técnico Nivel I/MAE/SECULT,
Cddigo CDS-1, para atuar como Fiscal dos Termos
de Execugdo Cultural - TECs 025 e 026/2026, a fim de
fiscalizar e monitorar o cumprimento do objeto, realizar
avaliagado do Relatério de Execugéo do Objeto e proceder
eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 09 de margo de
2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 140451

PORTARIA N° 059/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteracdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N° 0054.2889.2361.0014/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ROSEANE DOS
SANTOS FERNANDES, Servidora Estadual - Assistente
Administrativo, para atuar como Fiscal do Termo de
Execucgédo Cultural - TEC N° 032/2026, a fim de fiscalizar
e monitorar o cumprimento do objeto, realizar avaliagao
do Relatorio de Execugéo do Objeto e proceder eventuais
diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 09 de margo de
2026.
CLICIA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 140452

PORTARIA N° 060/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragdes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispde sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em
vista o contido no Processo N°0054.2889.2361.0015/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora ANA VALERIA RAMOS
DA COSTA, Assessor Técnico Nivel I/MAE/SECULT,
Cdédigo CDS-1, para atuar como Fiscal dos Termos
de Execucdo Cultural - TECs 033 e 034/2026, a fim de
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fiscalizar e monitorar o cumprimento do objeto, realizar
avaliagado do Relatério de Execugéo do Objeto e proceder
eventuais diligéncias caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 09 de margo de
2026.
CLiCIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 140453

PORTARIA N° 061/2026 - SECULT

A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO
AMAPA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°
0811, de 20 de fevereiro de 2004 e suas posteriores
alteragbes, sobretudo a Lei n° 3.175 de 08 de janeiro de
2025, que dispbe sobre a estrutura organizacional basica
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT; e tendo em

vista o contido no Processo N°0054.2889.2361.0016/2026
- URDD/SECULT.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora VIVIAN CLARA COSTA
SILVA, Servidora Estadual - Assistente Administrativo,
para atuar como Fiscal dos Termos de Execugao Cultural
- TECs n° 035 e 036/2026, a fim de fiscalizar e monitorar
o cumprimento do objeto, realizar avaliagao do Relatério
de Execucgdo do Objeto e proceder eventuais diligéncias
caso necessario.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, Macapa-AP, 09 de margo de
2026.
CLICIA HOANA VILHENA VIEIRA DI MICELI
Secretaria de Estado da Cultura
Decreto N° 1985/2025 de 07/02/2025
Protocolo 140455

PUBLICIDADE

Duvidas sobre publicacoes no
Diario Oficial do Amapa?

Entre em contato como
Nticleo de Imprensa Oficial
através do WhatsApp.
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Agéncia Amapa
PORTARIA N° 028/2026 - AGENCIA AMAPA

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, nomeado pelo Decreto n° 8307 de
13 de dezembro de 2024 e no uso das suas atribuicoes
que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Agéncia Amapa
- Decreto n° 4407/2016, tendo em vista o que consta no
PROCESSO N° 0018.2889.1114.0002/2026 - SEPRO/
AGEAMAPA.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar os agentes publicos, abaixo
relacionados, como responsaveis pela condugdao do
processo de contratagao para o Forum Permanente das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte:

« Albino Lutiani da Costa Brito - Chefe do Nucleo de
Licitagbes, matricula n® 0999176-0-01, servidor efetivo;

« Josiane da Silva Pessoa - Assessora Tec. de Gestao
Empresarial, matricula n® 0084030-0-01;

» Gabriel Lopes do Rosario - Assessor Tec Nivel lll,
matricula n°® 0997455-5-01.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e
cumpra-se.

GABINETE DO DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, em Macapa-AP, 09 de marco de 2026.

WANDENBERG PITALUGA FILHO
Diretor-Presidente
Decreto n° 8307/2024-GEA
Protocolo 140449

PORTARIA N° 029/2026 - AGENCIA AMAPA

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO AMAPA -
AGENCIA AMAPA, nomeado pelo Decreto n° 8.307, de 13
de dezembro de 2024, no uso das atribuigées que lhe sdo
conferidas pelo Estatuto da AGENCIA AMAPA, aprovado
pelo Decreton®4.407/2016, etendo emvistaalLein®2.975,
de 15 de dezembro de 2023, que institui o Plano Plurianual
do Estado do Amapa para o quadriénio 2024-2027, o qual
considera obrigatério o acompanhamento, no SIAFE/
GEA, de Programas e Agbes (Atividades ou Projetos)
Governamentais, segundo os Indicadores de Resultados
afetos a este 6rgo; e considerando, ainda, a DECISAO
NORMATIVA n° 024/2023 - TCE/AP, elaborada de acordo
com as disposi¢des do art. 111, § 2°, da Constituigdo do
Estado do Amap3; e

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a
regularidade, a transparéncia e a conformidade das
informacgdes prestadas por esta Autarquia aos érgaos de
controle interno e externo;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer a metodologia para o processo de
acompanhamento no SIAFE/GEA de Programas de Agbes
Governamentais sob a responsabilidade desta Autarquia,
por meio dos Gerentes de Programas e Gerentes de Agoes,
em conformidade com a metodologia e as orientagdes da
Coordenadoria de Planejamento/COPLAN/Secretaria de
Estado do Planejamento/SEPLAN.

Art. 2° Designar os servidores abaixo para as atividades
de acompanhamento de Programas e Agdes da AGENCIA
AMAPA/SIAFE/GEA:

Alex de Oliveira Barcelos, Coordenador Executivo de
Administracdo e Finangas, na qualidade de Gerente das
seguintes agoes:

* Agdo 2080 - Manutengdo Administrativa, vinculada ao
Programa 0006 - Gerenciamento Administrativo do Poder
Executivo;

* Agdo 2794 - Capacitar Servidores da Agéncia Amapa,
vinculada ao Programa 0030 - Desenvolvimento
Econémico Estadual.

Joseman Pereira da Silva, na qualidade de Gerente das
seguintes agoes, todas vinculadas ao Programa 0030 -
Desenvolvimento Econémico Estadual:

* Acdo 2082 - Apoiar Iniciativas Empresariais de
Reaproveitamento de Residuos Sodlidos de Forma
Sustentavel;

« Acdo 2119 - Apoiar Empresas que Atuam na Area de
Energia Solar no Estado do Amap4;

* Agao 2121 - Apoiar Projetos Empresariais de Bioenergia
no Estado do Amapa;

* Agdo 1008 - Realizar Diagnéstico Socioeconémico em
Municipios Amapaenses.

Jhulie Fran Nunes Costa, na qualidade de Gerente
da Agao 2075 - Atrair Investimentos e Empresas para
o Estado do Amap4, vinculada ao Programa 0030 -
Desenvolvimento Econémico Estadual.

Fernanda Sabrina Guimardes do Nascimento, na
qualidade de Gerente da Agao 2766 - Implantar a Industria
de Petréleo e Gas no Estado do Amapa, vinculada ao
Programa 0030 - Desenvolvimento Econémico Estadual.

Mariléa Costa Simdes, na qualidade de Gerente das
seguintes agdes, todas vinculadas ao Programa 0030 -
Desenvolvimento Econémico Estadual:

* Agao 2085 - Orientar Pequenos Negodcios Amapaenses;
 Acdo 2777 - Capacitar Empresas no Programa
Desenvolvimento e Qualificagdo de Fornecedores do
Estado do Amap3;

* Acdo 2779 - Apoiar Empresas no Programa Minha
Primeira Empresa.

Elen Fernanda Chaves Pinheiro, na qualidade de
Gerente da Acdo 2081 - Realizar a Certificagdo de
Produtos de Origem Amapaense, vinculada ao Programa
0030 - Desenvolvimento Econdmico Estadual.
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Richard Batista Maia, gerente do Programa 0030 -
Desenvolvimento Econémico Estadual.

Art. 3° Sao atribuicbes dos Gerentes ge Programas’e dos
Gerentes de Agdes, no ambito da AGENCIA AMAPA:

a) Inserir mensalmente, até o décimo dia subsequente ao
término do més anterior, no médulo de acompanhamento
do Sistema Integrado de Planejamento e Administragdo
Financeira - SIAFE/GEA, as informagdes pertinentes a
execucgao fisica do(s) programa (s) e das Ag¢des sob sua
responsabilidade;

b) Solicitar previamente, por escrito as Coordenadorias
da(s) area(s) finalistica (s) do o6rgao, informagbes
sobre a situagdo e o alcance do(s) Indicador(es) do(s)
Programa(s), e o alcance do(s) produto da(s) agdes, no
decorrer do més em curso;

c) Emitir relatérios ao Gestor do Orgdo, informando-o da
situagao do(s) Programa(s) e da(s) Agdes;

d) Promover iniciativas, visando a superagao de eventuais
obstaculos que possam dificultar o acompanhamento do
(s) programa (s) e da(s) Agdes sob sua responsabilidade.

Art. 4° - A Assessoria de Desenvolvimento Institucional/
ADINS/AGENCIA AMAPA, ficara responsavel pelo
acompanhamento diario quanto ao andamento das
insercdes de informacgdes no SIAFE/GEA, relativo aos
programas e ag¢des desta Autarquia.

Art. 5° - As informacdes acima mencionadas, além da
obrigatoriedade de inser¢des no SIAFE/GEA, embasarao
o Relatério de Gestdo do Exercicio/AGENCIA AMAPA,
exigido pelo TCE, assim como o Relatério Anual de
Atividades do Governo do Amapa, que é encaminhado a
Assembleia Legislativa.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data dAe sua
publicacao e revoga as PORTARIANC® 041/2025-AGENCIA
AMAPA. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Diretor-Presidente da Agéncia de
Desenvolvimento Econdmico do Amapa - Agéncia Amapa,
em Macapa - AP, 09 de margo de 2026.

WANDENBERG PITALUGA FILHO
Diretor-Presidente
Decreto n° 8307/2024-GEA
Protocolo 140491

EXTRATO DO TERMO DO CONTRATO
N.° 01/2026 - AGENCIA AMAPA

Processo Prodoc n° 00018.0398.1114.0002/2025
- SEPRO/AGEAMAPA
PARTES: AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO DO AMAPA, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°22.918.796/0001-07 e a empresa NP TECNOLOGIA E
GESTAO DE DADOS LTDA, inscrita no CNPJ (MF) n°
07.797.967/0001-95.

ASSINARAM: O Governo do Estado do Amapa, por
intermédio da Agéncia de Desenvolvimento Econdmico

do Amapa, neste ato representado por seu Di-
retor-Presidente, o Sr. WANDENBERG MONTE NEGRO
DE VASCONCELOS PITALUGA FILHO e do Diretor
de Gestdo Estratégica, o Senhor ENIGNO BALDUINO
RIBEIRO e de outro lado a empresa NP TECNOLOGIA E
GESTAO DE DADOS LTDA neste ato representada por
RUDIMAR BARBOSA DO REIS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Este Contrato é firmado em
observancia as disposigdes contidas no art. 74, inciso |,
da Lei n® 14.133/2021, que dispde sobre a inexigibilidade
de licitacdo nos casos em que houver inviabilidade de
competicdo. Aplica-se, ainda o art. 72 da mesma lei, que
orienta a instrugdo dos processos de contratagéo direta,
bem como os procedimentos definidos nas Instrucdes
Normativas SEGES n°: 65/2021 e CLC/PGE/AP n°:
001/2021, bem como, pelas legislagbes correlatas e
demais exigéncias estabelecidas no Termo Referéncia e
seus anexos, constantes no Processo Administrativo n°:
00018.0398.1114.0002/2025 - SEPRO/AGEAMAPA, do
qual passa a fazer parte integrante este Instrumento.

OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a
Contratacao de licenca de uso do sistema Banco de
Precos - Verséo Plus + Painel, com acesso via internet,
incluindo suporte técnico, atualizagbes, funcionalidades
analiticas e treinamento ilimitado durante toda a vigéncia
contratual.

DO VALOR TOTAL DO CONTRATO: O valor total da
contratagdo é de R$ 17.375.00 (dezessete mil trezentos
e setenta e cinco reais), a ser pago em parcela unica,
apos a emisséo da nota fiscal e respeitando as condigbes
estabelecidas no documento.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes
deste Contrato correrdo por conta da seguinte Dotagéo
Orcamentaria: Unidade Gestora 1502025; Fonte: 500;
Acgéo: 2080 Programa de Trabalho n°® 0006; Natureza de
Despesa n° 33.90.40.

DA VIGENCIA CONTRATUAL: O prazo de vigéncia sera
de 12 (doze) meses, contados da data de disponibilizagdo
da senha de acesso pela contratada, ocorrida em
05/03/2026.

WANDENBERG MONTE NEGRO DE VASCONCELOS
PITALUGA FILHO
Diretor-Presidente
Decreto n° 8307/24-GEA
Protocolo 140482

Escola de Saberes Publicos

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
ESCOLA DE SABERES PUBLICOS DO AMAPA

PORTARIA N° 35/2026-ESAP/AP
DE 09 DE MARCO DE 2026.

A PRESIDENTE DA ESCOLA DE SABERES PUBLICOS
DO AMAPA - ESAP no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo Decreto n° 0319, de 16 de janeiro de

107 de 129



DIARIO OFICIAL .

N° 8.610

Segunda-Feira, 09 de Margo de 2026

2026 e o Decreto n° 10117 de 05 de dezembro de 2025,
que aprova o Estatuto da Escola de Saberes Publicos do
Amapa e OFICIO N° 130203.0077.1875.0040/2026 CPAI
- ESAP,

CONSIDERANDO o Edital n°® 001/2022, referente ao
concurso publico para provimento de cargos da Policia
Cientifica do Estado do Amapa e o e considerando a
convocagao da Turma 2 da Policia Cientifica do Amapa,
nos termos do EDITAL N° 058/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Equipe de Planejamento e Fiscalizagéo de
Contratagao, com a finalidade de conduzir o processo de
contratagdo/chamamento de facilitadores para a oferta do
Curso de Formagao da Policia Cientifica do Amapa.

Art. 2° - A Equipe de Planejamento sera responsavel
pela condugao dos procedimentos internos, necessarios
a contratacdo, assegurando a observancia das normas
aplicaveis, a eficiéncia no processo e a transparéncia nas
etapas, alinhando a execucgéao as diretrizes estabelecidas
nos editais n° 001/2026-ESAP e n.° 002/2026-ESAP e
legislacéo pertinente.

Art. 3° - O Fiscal da Contratagdo acompanhara a
execugao do processo de contratagdo, monitorando todas
as ocorréncias e prestando orientagdes sempre que
necessario.

Equipe de Planejamento:

e Raiana Correa de Almeida - Gerente do Nucleo de
Planejamento e Controle - CPAI/ESAP;

e Antdnio Fernando da Silva e Silva - Agente Administrativo
- CIAD/ESAP;

e Geferson Farias dos Passos - Assistente Administrativo
- CAF/ESAP.

Fiscais de contratagao:

e Michel Roger dos Santos - Assessor técnico nivel |
- CAD/ESAP.

e Maria Iranilda Gama Garcia - Assessora Técnica Nivel
| - CAD/ESAP.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JOANNE PAES DOS SANTOS NAHUM
Presidente da ESAP
Protocolo 140425

Instituto de Administragao Penitenciaria
do Amapa

PORTARIA N° 085 DE 09 DE MARCO DE 2026

Dispoe sobre a substituicio temporaria da Diregao do
Departamento de Policia Penal - DPP/IAPEN.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO ESTADO DO

AMAPA, LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR, no uso das
atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo decreto N° 5.848
de 21 de Maio de 2025; e considerando o OFICIO N°
330202.0077.6657.0197/2026 DPP - IAPEN;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora SILVANA PIRES CORDEIRO,
matricula 0114997-0-01, para exercer, em substitui¢édo, o
cargo de Diretora do Departamento de Policia Penal - DPP,
durante o impedimento do titular MELQUEZEDEQUE
DA GAMA RIBEIRO, matricula 0106533-5-01, que se
afastara para participar do 2° Encontro das Especializadas
da Policia Penal do Brasil (SAP/CE), em Fortaleza-CE, no
periodo de 14 a 22 de margo de 2026.

Art. 2° A substituigdo perdera seu efeito com o retorno do
titular do cargo.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.
Macapa-AP, 09 de margo de 2026.

LUIZ CARLOS GOMES JUNIOR
Diretor-Presidente do IAPEN
Decreto n° 5.848/2025 - GEA
Protocolo 140513

Departamento Estadual de
Transito do Amapa

PORTARIA N° 0127 - DETRAN/AP,
DE 09 DE MARCO DE 2026.

O DIRETOR - PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DO AMAPA,
no uso de suas atribui¢gdes legais, conferida pelo Decreto
N°8830/2025 de 10 de outubro 2025,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidor MARCOS JOUBERT
FONSECA DA COSTA, Analista Administrativo, para
exercer cumulativamente (sem 6nus) pela fungéo
de Gerente de Nucleo de Transportes/FGS-2, até a
nomeagcao do titular da pasta.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

CEL PM EDVALDO LIMA MAFRA
Diretor-Presidente interino do DETRAN-AP
Decreto n° 8830 de 10 de outubro de 2025.
Protocolo 140454

Agéncia de Defesa e Inspecao
Agropecuaria do Estado do Amapa

PORTARIA N° 057/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
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E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, usando das atribuicdes, que lhe sdo conferidas,
conforme art. 42, inciso XVI, do Decreto n° 2418, de 26 de
junho de 2012, tendo em vista o contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0023/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o deslocamento do servidor,
ROSIVALDO DA SILVA ARAUJO, Diretor, que viajou
da sua sede de atribuicoes, de Macapa/AP até Porto
Grande/AP, com a finalidade de acompanhar visita
técnica do Governador do Estado a obra da Unidade Local
de Sanidade Agropecuaria de Porto grande que esta em
fase final de construgao.

Art. 2° A viagem ocorreu no dia 21/02/2026 e as
despesas com as diarias ocorreram por conta do Recurso
orcamentario.

Publique-se, dé-se Ciéncia, Cumpra-se.
Macapa/AP, 05 de margo de 2026
ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA

Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 140477

PORTARIA N° 063/2026-DIAGRO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA
E INSPEGAO AGROPECUARIA DO ESTADO DO
AMAPA, no uso das atribuicdes que lhe sdo confere o
art. 42, inciso XVI, do Decreto n° 2418, de 26 de junho
de 2012, o Decreto N° 6604 de 11 de setembro de
2024, e tendo em vista o teor contido no PROCESSO
N° 0014.2837.0680.0026/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Suprimento de Fundo em nome do
servidor MARCELO MARTINS DO AMARAL, Chefe da
Unidade de Administracdo (UNAD/DAF/DIAGRO), no
valor de 12.000,00 (doze mil reais), destinados a custear
despesas de pequeno vulto da Diretoria Administrativa
Financeira conforme descrito no PROCESSO N°
0014.2837.0680.0026/2026 - COMAD/PROTOCOLO/
DIAGRO, os quais tornam inviavel a contratacao direta ou
processo licitatério.

Art. 2° O adiantamento concedido sera aplicado no maximo
de 60 (sessenta) dias a contar da data do recebimento do
crédito pelo responsavel.

Paragrafo unico. A critério do ordenador de despesas,
até o 5° (quinto) dia anterior ao término do prazo inicial,
o suprido pode solicitar prorrogagao do prazo, desde que
nao ultrapasse o maximo de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 3° Areferida despesa devera ser empenhada na Fonte
de Recursos: 753 - Recursos Provenientes de Taxas,

Contribuicdes e Pregos Publicos, A¢do Orgamentaria
1.20.122. 0006. 2260 - Manutengdo Administrativa -
DIAGRO, elementos de despesas: 3.3.90.30 - Material
de Consumo, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais);
3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica,
no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) e 3.3.90.36 -
Outros Servigos de terceiros Pessoa Fisica, no valor de
R$ 3.000,00 (trés mil reais).

Art. 4° O suprido devera apresentar a Prestagdo de Contas,
devidamente homologada, a Unidade de Contabilidade/
UNIC/DAF/DIAGRO, dentro de 15 (quinze) dias contados
do término do prazo de aplicagdo constante no Art. 2°.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.
Macapa/AP, 09 de margo de 2026

ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA
Diretor-Presidente/DIAGRO
Protocolo 140476

Instituto de Pesquisas Cientificas e
Tecnolégicas do Estado do Amapa

PORTARIAN®031/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa - IEPA,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei.
n° 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n °
0699, de 28 de junho de 2002, Decreto n° 7956, de 29
de Agosto de 2025 e tendo em vista o teor do Oficio n°®
0010.2598.0536.0002/2026-DAF/IEPA de 06 de Margo de
2026.

RESOLVE:

Art.1° - Designar o deslocamento das servidoras
ALESSANDRA FURTADO DE SOUZA DA SILVA,
Coordenadora de Difusdo Cientifica e Tecnoldgica,
Codigo FGS-3 e MAYARA LEITE AMORIM, Analista em
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, para viajar da sede de
suas atribuigdes em Macapa, até a cidade de Belém-PA,
com objetivo de promover intercambio técnico sobre
planos de contingéncia e gestdo de riscos ambientais
aplicados a areas museoldgicas abertas, no periodo de
08 a 12/03/2026.

Art.2° - Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Macapa, 06 de Margo de 2026.
IRISNEIA PEREIRA DA SILVA

Diretora - Presidente
Protocolo 140441

PORTARIANC®032/2026-GAB/IEPA

A DIRETORA PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas
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Cientificas e Tecnoldgicas do Estado do Amapa -IEPA,
no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas pela Lei. n°
0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n ° 0699,
de 28 de junho de 2002, Decreto n° 7956, de 29 de Agosto
de 2025 e tendo em vista o teor do Oficio n°® 250201.0077.
0536.0022/2026-DAF-IEPA de 06 de Margo de 2026.

RESOLVE:

Art.1° - Designar o deslocamento dos servidores JOSE
ANGELO NUNES DA SILVA FILHO, Chefe de Gabinete,
Codigo FGS-3, ORLAN MELO LOBATO, Auxiliar
Operacional de Servigos Diversos e ANTONIO FLAVIO
GOMES DA SILVA, Chefe da Unidade de Gestao
Organizacional, Cédigo FGS-1, para viajarem da sede
de suas atribuicbes em Macapa/AP até o municipio de
Oiapoque/AP, com objetivo de realizar o acompanhamento
das atividades de retirada da matéria-prima destinada
a construgdo das Casas Indigenas localizadas nas
dependéncias do Museu Sacaca, no periodo de 06 a
08/03/2026.

Art.2° - Dé - se Ciéncia. Publique-se e Cumpra-se.
Macapa, 06 de Marco de 2026.

IRISNEIA PEREIRA DA SILVA
Diretora - Presidente
Protocolo 140443

Centro de Gestao da Tecnologia da
Informacgao

PORTARIA N° 34/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestdo da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n° 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n° 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR os servidores abaixo relacionados
a viajar da cidade de Macapa-AP até a sede do municipio
de Cutias e as comunidades de Livramento, Gurupora e
Sagrado, com deslocamento de ida no dia 10 e retorno no
dia 14 de margo de 2026, a fim de realizar a instalagao
de estrutura, conectividade e suporte técnico a Agao
do SIAC, que ocorrera no periodo de 10 a 14 de margo de
2026, na sede do municipio de Cutias e nas comunidades
de Livramento, Gurupora e Sagrado.

1. REGINEY DA SILVA FERREIRA, Gerente do Nucleo
de Integracdo Computacional, matricula funcional
n°0997385-0-01;

2. EDUARDO RODRIGUES MARTINS LOPES, Gerente
de Subgrupo de Atividades do Projeto Suporte ao Cliente,
matricula funcional n°® 0979466-2-01;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data da
sua assinatura.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 09 de marco de 2026.

CIRILO SIMOES FILHO
Diretor-Presidente do PRODAP
Decreto n° 1258/2025
Protocolo 140500

PORTARIA N° 35/2026 - PRODAP

O Diretor-Presidente do Centro de Gestao da Tecnologia
da Informacdo no uso das atribuicdbes que lhe sao
conferidas, pelo Decreto n° 1258 de 23 de janeiro de 2025
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o
decreto n® 1706, de 20 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR os servidores abaixo relacionados
a viajar da cidade de Macapa-AP até o municipio de
Serra do Navio-AP, com deslocamento de ida no dia 11
e retorno no dia 14 de margo de 2026, a fim de prestar
suporte técnico as equipes que estardo atuando na acgao
da Controladoria Geral do Estado (CGE/AP), através de
sua Ouvidoria Geral na “Agdo ltinerante OUV AMAPA”,
que ocorrera nos dias 12 e 13 de margo de 2026, nas
instalagdes da Escola Estadual Dr Hermelino Herbster
Gusmao, localizada no municipio de Serra do Navio-AP.

1. LUCAS VINICIUS DOS PASSOS SOARES, Gerente
do Nucleo de Redes, matricula funcional n® 1003357-2-01;
2. RAMID GENESIO BRARYMI OLIVEIRA, Analista de
Tecnologia, matricula funcional n° 01239023-02;

3. CAIO BECKHAM CORREA DOS REIS, Gerente de
Subgrupo de Atividades do Projeto Suporte ao Cliente,
matricula funcional n® 1003217-7-01;

Art. 2° - AUTORIZAR o servidor JOSE VALTER
MONTEIRO DA CONCEIGAO, Gerente de Subgrupo
de Atividades do Projeto Suporte ao Cliente, matricula
funcional n° 0997025-8-01, a viajar da cidade de Macapa
- AP até o municipio de Serra do Navio-AP, conduzindo
o veiculo PICK UP S10, placa TAA7 J59, para prestar
suporte ao apoio técnico do Prodap na “Agéo Itinerante
OUV AMAPA”, que ocorrera nos dias 12 e 13 de margo
de 2026, nas instalagbes da Escola Estadual Dr Hermelino
Herbster Gusméao, localizada no municipio de Serra do
Navio-AP.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data da
sua assinatura.

Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa-AP, 09 de marco de 2026.
CIRILO SIMOES FILHO

Diretor-Presidente do PRODAP

Decreto n° 1258/2025
Protocolo 140501
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PORTARIA N° 36/2026-PRODAP

DISTRITO: BAILIQUE

O Diretor-Presidente do Centro de Gest&o da Tecnologia | N° i NOME NOTA
da Informacdo no uso das atribuicdes que lhe sdo 1 | DARADE ARAUJO LOPES 77
conferidas, pelo Decreto n° 1258 de 23 de janeiro de 2025 2 | LAYZA CRISTINE FIGUEIREDO DE ANDRADE n
e Lei n° 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o || KATIARODRIGUES FERREIRA v
decreto n° 1706, de 20 de maio de 2010. 4_| RAYNARA ROCHA BARBOSA 7
5 | MARIA DA BATALHA MIRANDA DIAS 67
RESOLVE: 6 |MARILENE DO SOCORRO AZEVEDO DE SOUZA 67
7 | SILENE DIAS NASCIMENTO RAMOS 67
Art. 1°. CONCEDER, & servidora NARA CAMILA | 8 |MARINEIDE DASILVADOS ANJOS o7
CARVALHO DA SILVA, matricula funcional n° |2 |IRANILDE BRAGASENA 67
0997015-0-01, Chefe de Gabinete/PRODAP, portadora |0 JUVANETE MIRAROCHA o7
do CPF n° XXX.905.082-XX, 0 Suprimento de Fundos |1 S IOMAR MOURAG MACIEL o1
no valor de R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais), para 12 | ROSA MARIA MOURAO MACIEL o7
o RN . ’ 13 | CIANE DOS SANTOS GOMES 67
apll’cggao de Material de Consumo e Se_rvu;os de Pessoa 14 | CLENILDE DA COSTA PEREIRA 67
Juridica, conforme detalhamento a seguir.
Prazo de aplicagdo: 60 (Sessenta) dias. A contar do POSTO AVANGADO: BEIRA AMAZONAS
recebimento do crédito pelo responsavel. N° NOME NOTA
1 | SEBASTIANA RODRIGUES DA COSTA 67
Prazo para Prestagéo de Contas: Até 15 (Quinze) dias 2 | SEBASTIANA DA SILVA BARBOSA 67
apos o término do prazo de aplicagao. 3 | CLAUDIANE COSTA TENORIO 67
4 | MARIA DO SOCORRO DE SOUZA GOMES 67
Classificagdo/aplicagdo da despesa: 5 | ALDOINA DO SOCORRO SILVA DA CUNHA 67
3.3.90.30 ...ouveveeeene. R$ 10.000,00, 6 |ROSIANE DA COSTA VILHENA 67
3.3.90.39 ...covvveeeeenn. R$ 15.000,00. 7 | ROSINEI DA SILVA MONTEIRO 67
8 | ZELIUZA CORREA QUEIROZ 67
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor a contar da data da 9 | GRACIETE NEVES FURTADO 52
sua publicagao. 10 | DIONE BARBOSA DA COSTA 52
11 | BEATRIZ SILVA DA SILVA 52
Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se. 12 | ROSILENE FREITAS MORAIS 52
Macapé—AP, 09 de margo de 2026. MUNlCiPlO: CALQOENE
CIRILO SIMOES FILHO N° NOME NOTA
Diretor-Presidente do PRODAP 1 | REGINA FERREIRA LIMA 67
Decreto n° 1258/2025 2 | MARIA DE FATIMA OLIVEIRA LIMA 67
Protocolo 140520 3 | FAGNAARAUJO LOPES 52
4 | MARIA LUZIA SOUSA 52
Instituto de Extensao, Assisténcia e 5 | JALVANESSA DE MORAIS MEIRELES 52
Desenvolvimento Rural 6 | ANTONIO NILDO CESAR S0
7 | OZIEL BARBOSA BALIEIRO 50
PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS - PAA 8 | DAVI NOGUEIRA FERREIRA 50
RELAGAO DE AGRICULTORES SELECIONADOS NA 9 |RONALDO DE OLIVEIRAALMEIDA 50
CHAMADA PUBLICA PAA - AP N° 001/2026 10 | MARIA DA CONCEICAO PINTO DA SILVA 47
11 | FRANCISCO COSTA TAVARES 45
MUNlClPlO AMAPA 12 | ANTONIO JOSE REIS CUNHA 35
13 | FRANCISCO DE PAULA 35
N° NOME NOTA 14 | JOSE SOUSA DE ABREU 35
1 | ALMERINDA DE OLIVEIRA CORREA 67
2 | CANDIDA DOS PASSOS 67 MUNICIPIO: CUTIAS
3 | ANA PAULA DE SOUZA SANTOS 62
4 | DENILSON DA SILVA ALCANTARA 60 N° NOME NOTA
5 | DILACI VIANA DE OLIVEIRA 52 1 | NEUCILENE LOBATO DE OLIVEIRA 67
6 | EDNA GUIMARAES LEITE 52 2 | BEATRIZ DOS SANTOS FERREIRA 62
7 | RUANY BRITO SIQUEIRA 52 3 | ANDREIANE SILVA PEREIRA 62
8 | ANTONIA MARIA NUNES GUIMARAES 52 4 | LIDIA MEDEIROS DOS SANTOS 62
9 | ANA CLAUDIA RODRIGUES NEGRAO 52 5 | MARIA HELENA COSTA DOS SANTOS 52
10 | ELI DA SILVA LIMA 52 6 | SILLAN FERREIRA COELHO 52
11 | FRANCISCA EUNICE DA SILVA 52 7 |IONE DE OLIVEIRA BARBOSA 52
12 | MARIZAN NAZARIO MONTEIRO 52 8 | CHEILA DA SILVA CARDOSO 52
13 | VANESSA DA SILVA MORAIS 52 9 | CLEOMIRA BRAZAO DA SILVA 52
14 | RAIMUNDO LACERDA DE SOUZA 50 10 | DANIELLA DOS SANTOS SILVA 52
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11 | JACIARA SARGES PANTOJA 52 2 | MONIQUE PRISCILA DE OLIVEIRA ARAUJO 77
12 | ARMANDO RODRIGUES DA SILVA JUNIOR 50 3 | JAMILE BARRETO DE LIMA 77
13 | PAULO MARTINS DA SILVA 50 4 |IVANA LOPES DE SOUZA 77
14 | ELIELSON COSTA RODRIGUES 50 5 | RUBENITA DOS SANTOS DE ALMEIDA 77
15 | ROBERTO CARLOS COSTA DOS SANTOS 50 6 | JOZIANE DUARTE FUZIEL 77
16 | MOISES BRAZAO DA SILVA 50 7 | ANA CLAUDIA LIMA PEREIRA VIANA 67
17 | HERIEL BRITO OLIVEIRA 45 8 | DANIELA VIEIRA PANTOJA 67
18 | JOSAFA MEDEIRO DOS SANTOS 45 9 | THAIS CRISTINA DOS SANTOS REIS 67
19 | CLEISIVAN COSTA SANTANA 37 10 | FLAVIA DO CARMO PINTO 67
20 | MARIA GENOVEVA SANTOS DA SILVA 37 11 | GIRLAINE SANTOS GOMES 67
21 | CLAUDINETE BRAGA SANTANA 37 12 | IZANETE SOUZA MEDEIROS MENDES 67
22 | ROSANY DOS SANTOS SILVA 37 13 | JOICE VICENTE DOS SANTOS 67

14 | MARIA SILVANA FARIAS DOS SANTOS 67

MUNICIPIO: FERREIRA GOMES 15 | TALIAMENDES FROES 67

16 | JAQUELINE SANTOS SOUZA 67

N° NOME NOTA 17 | ROSILENE BEZERRA PEREIRA 67
1 | SINAI LOBATO CARVALHO 77 18 | DILCILANE DO SOCORRO VIANA PIMENTA 67
2 | FRANCIDALVA DOS SANTOS QUARESMA 67 19 | ADRIANE SOUZA VIANA 67
3 | ELIZANGELA MARIA RIBEIRO REIS 67 20 | PAOLA FURTADO PINTO BATISTA 67
4 | SUELY ARRUDA VIEIRA 67 21 | JOSIANE DA CRUZ PINTO 67
5 | ANAMARIA SOUZA DOS SANTOS 67 22 | NILVA DA CONCEICAO FONSECA 67
6 | DANIELA BRAGA ISACKSSON 67 23 | GESSICA DOS SANTOS CARDOSO QUEIROZ 67
7 | ROMILDA SANTOS DA CRUZ 67 24 | FRANCIMARA BATISTA RODRIGUES 67
8 | CARMILENE TAVARES DOS SANTOS 62 25 | MARIA OZANA RIBEIRO PINTO 67
9 | GABRIELA CAROLINE SANTOS MOREIRA 62 26 | MARLYANE PINTO DO CARMO 67
10 | MARLENE DA CONCEICAO LEAL 52 27 |HOZANA OLIVEIRA DE ALMEIDA SANTOS 67
11 | VANDERLEIA RODRIGUES 52 28 | FRANCIETE BATISTA PINTO 67
12 | MARIA DA CONCEIGCAO SOUSA DE SOUSA 52 29 | CIBELE DA SILVA SOUZA 67
13 | MARIA DE LOURDES MATOS SANTANA 52 30 | MARCICLEIDE CARVALHO DA SILVA 67
14 | MARIADO CARMO DO ESPIRITO S. DANATIVIDADE | 52 31 | JOELY DA COSTA CORREA 67
15 | MARIAANTONIA HENRIQUE DOS SANTOS 52 32 | TALIANE DO CARMO PINTO 67
16 | ODICLEIA TAVARES DOS SANTOS 52 33 | EDINEILA SANTA ROSA DA SILVA 67
17 | MARIA MARTINS DE SOUZA FILHA 52 34 | CLEICIANE PENA BRAGANCA 67
18 | ANA PATRICIA CARDOSO ALFAIA 52 35 | FATIMA DA COSTA PAULA 67
19 | ODILENE TAVARES DOS SANTOS 52 36 | THALIA DO CARMO PINTO 67
20 | IVANILSE DOS SANTOS LOPES 52 37 |RENY DE SOUZA RAMOS 67
38 | DINALRA PINTO RIBEIRO 67

MUNICIPIO: ITAUBAL 39 | REGILENE VICENTE DE SOUZA 67
40 | JAQUELINE PACHECO DE SOUZA 67

N° NOME NOTA 41 | FRANCISCA SOBRINHO DE ARAUJO DO CARMO | 67
1 | REANE COSTA PEREIRA 67 42 | MARIA FURTADO PINTO 67
2 |MARIA CARME JUNG TEM CATEN 67 43 | JOELI LOPES DE SOUZA 67
3 | DEUZIANE MENDES DOS SANTOS 67 44 | JOSELENE LOPES DE SOUZA 67
4 | JANDIRA MORAES COSTA 67 45 | NILDILENE DA CRUZ PINTO 67
5 | CLEMILDA PEREIRA DOS SANTOS 62 46 | ADRIELLE ACSA GOMES DOS SANTOS 62
6 | ELIANE PAIVA SARRAFF 62 47 | CARLIANE PEREIRA DE OLIVEIRA 62
7 | FRANCIDALVA MACIEL MORAIS 62 48 | KATIAMONTEIRO ALVES 62
8 | MARTINA ROCKENBACH FELDKIRCHER 62 49 |ROGERIO LIMA PEREIRA VIANA 60
9 | GLEICIANE DA COSTA SANTOS 62 50 | MATHEUS DA SILVA SOUSA 60
10 | MILENA CONCEICAO SOUSA 62 51 | PAULO VINICIUS PINTO FREITAS 60
11 | MARCIO NERI SILVA COSTA 60 52 | RACLYCIAARAUJO DE OLIVEIRA 52
12 | NERIVALDO CRUZ COSTA 60 53 | KELIANA NUNES SILVA 52
13 | DEUZA TAVARES DE ALMEIDA 52 54 | MARIA RODRIGUES PASTANA 52
14 | MARIA DOS MILAGRES DA SILVA DE SOUSA 52 55 | WALDELICE RODRIGUES CARVALHO 52
15 | MARIA JOSE TAVARES DE SOUSA 52 56 | MARIAAUGUSTA RAMOS DOS SANTOS 52
16 | JANETE TERESINHA DUTRA DEMELLO 52 57 | CRISTIANE PEREIRA DE OLIVEIRA 52
17 | MICHELINE VERGARA DA SILVA 52 58 | CLEYANE DA SILVA MENDONCA 52
18 | ELIENE SOUZA COSTA 52 59 | RAIMUNDO NONATO FERREIRA DOS SANTOS 50
19 | JACQUELANE SOUZA DOS SANTOS 52 60 | LINDOMARA DOS SANTOS RODRIGUES 47
20 |MARIA MORAES COSTA 52 61 | SHIRLEY MENDONCA MALAFAIA 47
62 | RAIMUNDA DA CONCEICAO PAVAO 47

MUNICIPIO: LARANJAL DO JARI 63 | JOSIANE GONGALVES SILVA 47
64 | WERLANDIA SILVA DOS SANTOS 47

Ne NOME NOTA 65 | KAREM CRISHNA DA ROCHA SOUTO 42
1 | CAMILA VITORIA PIRES PAIVA 77 66 | ELIENE DA ROCHA GAMA 42
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67 | BENJOEL CASTELO CARDOSO 40 60 | LUANAAMANAJAS BARBOSA 52
68 | IDELLANDIA FERREIRA ARAUJO 37 61 | ELIETE MARTINS DOS REIS 52

62 | CLEONICE DE LIMAPINTO 52

MUNICIPIO: MACAPA 63 | SOLANGE DOS SANTOS RAMOS 52

64 | KEILA RODRIGUES LIMA 52
N° NOME NOTA 65 | MARIA DE NAZARE LIMA SILVA 52
1 | MAILANE LOPES DA SILVA 87 66 | MARIAASSUNCAO VIANA DOS SANTOS 52
2 | BEATRIZ BENTES LAMARAO 87 67 |LEIDELENE ALVES DA CONCEICAO 52
3 | ALINE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA 77 68 | MARIA DOS SANTOS LOURENCO 52
4 | FRANCIELE DA PAIXAO SILVA 77 69 | JAIANE PICANCO CHAGAS 52
5 |MARINETE GOMES DA SILVA 7 70 | SIMARA DOS SANTOS RAMOS 52
6 | MERIAM SANTOS DOS SANTOS 77 71 | TAINA PENHA GONCALVES 52
7 | JOLIANE SILVA DA SILVA 77 72 | SUELY BRAGA LOBATO 52
8 | MARIA SOLANGE LEMOS DO NASCIMENTO 77 73 | BRUNA JAKELINE DOS SANTOS LIMA 52
9 |ESTER VIANA CORDEIRO CHAGAS 67 74 |EDILENE DOS SANTOS RAMOS 52
10 | LUIZA DA SILVA LIMA 67 75 | JOSE BATISTA DA SILVA 50
11 |NAELMA LOBO DA SILVA 67 76 | ISRAEL DA SILVA TORRES 50
12 |ROSANGELA ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA 67 77 | JOSE RIBAMAR DO NASCIMENTO FILHO 50
13 | ELIANA DA SILVA MARINHO 67 78 | VALDECY DA COSTA DOS SANTOS 50
14 | MARIA JOAQUINA ALBOQUERQUE 67 79 |ALBERTO CARLOS FERREIRA DE SOUSA 50
15 | ANA VITORIA FERREIRA DE SOUZA 67 80 |EDINEIA SIQUEIRA DOS SANTOS MORAES 47
16 | CARMEN LUCIA BORGES DA COSTA 67 81 |MARIA DA VERA CRUZ PIMENTEL SILVA 47
17 | DAIANE CARVALHO DE QUEIROZ 67 82 | MARIA DE LOURDES REBELO TAVARES DIAS 47
18 |DILMARA LOBATO DOS SANTOS 67 83 |FLAVIA PICANCO PANTOJA 47
19 | VANESSA MODESTO DE SOUZA 67 84 |MARIA TEREZA SILVA DA SILVA 47
20 | MARCELA DA SILVA COSTA 67 85 |MARINETE CHAGAS DOS SANTOS 47
21 |MARIA DAS GRACAS MENDES MOURA 67 86 |JOAQUINA SANTOS DOS SANTOS RAMOS 47
22 | AMERICA VALE DOS PRAZERIS 67 87 | RAIMUNDA PAULA ALMEIDA SANTOS 47
23 |EDICLEIA DOS SANTOS RAMOS 67 88 | JAMAIRA PICANCO CHAGAS 47
24 | MARCIA BAIA PEREIRA 67 89 |ZEFINA NUNES DE SOUZA 37
25 | MARIA JOAQUINA DA SILVA 67 90 |ELENILCE VALDIVINO DE ALMEIDA 37
26 |CLAUDENES PEREIRA CAMPOS 67 91 | JOSEANA SILVA DA SILVA 37
27 | SANDRA MARIA RABELO MOURAO 67 92 | DEUZALINA DOS SANTOS XAVIER 37
28 |ANA CLEIDE RIBEIRO 67
29 |MARIA DO SOCORRO DUARTE DOS SANTOS 67 MUNlCiPlO: MAZAGAO
30 |ANTONIA DENISE ALMEIDA MOREIRA 67
31 |MARIA RAQUEL LEMOS DO NASCIMENTO 67 N° NOME NOTA
32 |FRANCINILDA DUARTE MORAES 62 1 | ALINE RODRIGUES SARDINHA 77
33 |JAMILY LOBO DOS SANTOS 62 2 | SULIANE DE SOUSA PINHEIRO 77
34 |NAYANI LOBO DA SILVA 62 3 |ROSEANE RODRIGUES DOS SANTOS 77
35 |KAIO RIAN DA COSTA MODESTO 60 4 | DARLENE DOS SANTOS LIRA 77
36 |DIEGO LOBO DOS SANTOS 60 5 | MARIADACONCEICAO DIAS DASILVAMONTEIRO 67
37 |ELIANE POVOAS PEREIRA 57 6 | SUZANE SOUSA PINHEIRO 67
38 |ALINE RAMOS DOS SANTOS 52 7 | MARIA DA CONCEICAO DA SILVA ARAGAO 67
39 |ANDRESSA DA SILVA COSTA 52 8 | MARIA MARTA DE LOUREIRO DIAS DO AMARAL 67
40 |LINDA INES LOBO RAMOS 52 9 |FABIANE SOUZA BRANDAO 67
41 |LUZIA RODRIGUES FRANCA 52 10 | SEBASTIANA SILVA DA LUZ 67
42 |MARIA DA CONCEICAO DOS SANTOS 52 11 | ROSILENE FERREIRA DE SOUZA 67
43 |MARIA DIONIZIA DAMASCENO RABELO 52 12 | VANESSA BATISTA LIMA 67
44 |MARIZETE ALVES QUEIROZ 52 13 | KARINA DE SOUZA DIAS 67
45 | SANDRA DA COSTA MIRANDA 52 14 | VALDEY CASEMIRO DA SILVA 67
46 | SILVANA MELO PANTOJA 52 15 |ELINETE SILVA DA SILVA 67
47 | SUELMA RAMOS DOS SANTOS 52 16 | SUELI CHUCRE DE SOUZA MURICI 67
48 | TELMA DO SOCORRO MELO PANTOJA 52 17 | DIRLIANE FREITAS LOUREIRO 67
49 |RUBIENE DOS SANTOS DA CRUZ 52 18 | ROSALINA BATISTA DA SILVA 62
50 |FLAVIA DE JESUS DE SOUZA 52 19 | MARIA TEREZA LIMA DOS SANTOS 52
51 |ERICA DA SILVA ALBUQUERQUE PANTOJA 52 20 | MARIA RAIMUNDA DE SA BAIA 52
52 |DORIANE FERREIRA MIRANDA 52 21 | MARIA SILVA RAMAO 52
53 |CRISTIANE SOUZA DOS SANTOS 52 22 |ELIUDE DIAS DA SILVA 52
54 |MARIA DOMINGAS FERREIRA FURTADO 52
55 |LAURIANE SINARA MENDES SANTANA 52 MUNICIPIO: OIAPOQUE
56 |ROSEMARY DA COSTA RAMOS 52
57 |ELIANA RODRIGUES ALBUQUERQUE 52 N° NOME NOTA
58 |GRACINETE ARAUJO DE SOUZA 52 1 | ARIELE DOS SANTOS QUARESMA 77
59 |DAYANE STEFFANY SILVA DA SILVA 52 2 |LUCELIA FORTE DAMASCENO 77
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3 | EDNA DO SOCORRO BARBOSA CUSTODIO 77 22 [ILANA MARA RODRIGUES DA SILVA 67
4 | CLECIVANE DOS SANTOS QUARESMA 67 23 | MARIA BEATRIZ DA SILVA OLIVEIRA 62
5 |LAUCINEIDY SIQUEIRA DE OLIVEIRA 67 24 | MICAELE DOS SANTOS LEITAO 62
6 | QUEDMA BATISTA DOS SANTOS 67 25 | MICHELI FERREIRA DE LIMA 62
7 | NAIRA BATISTA FORTE 67 26 | DANIELE SANTIAGO BOANERGIO 62
8 |NELMA DOS SANTOS QUARESMA 67 27 | FRANCE NUBIA DAS CHAGAS DAS MERCES 62
9 | JOSIANE DOS SANTOS DAMASCENO 67 28 | TATIANE DE JESUS DOS SANTOS 62
10 | FRANCINEUDA GOMES BRITO 67 29 | RENILDA FURTADO DE SOUZA 62
11 | JUCILEIA DOS SANTOS 67 30 | VIVIANE MAGALHAES SILVA 62
12 | LEONICE DA SILVA MENDONGA 67 31 | SORAYA SANTOS LOURET 62
13 | ELKYANNI MACIEL GOMES 67 32 |INGRID BEATRZ TAVARES RODRIGUES 62
14 | LUCIANE FORTE DAMASCENO 67 33 | CELIANA DO SOCORRO LIMA MACEDO FERREIRA | 62
15 | LAUCICLEIA SIQUEIRA DE OLIVEIRA MORAIS 67 34 | MARLENE PEREIRA MEGURO 52
16 | CLEONILDES SILVA DA SILVA 62 35 | EUCLECIA DAS NEVES RODRIGUES DA SILVA 52
17 | JHENIFER CUNHA SANTOS 62 36 | MARIA ROSA BARBOSA PANTOJA 52
18 | OSMARINA MIRANDA NASCIMENTO 52 37 | CELIAAMORIM DE ALMEIDA 52
19 | MARIA LIZETE DE CASTRO AMOURY 52 38 | DARIALVA DO SOCORRO COELHO 52
20 | GLORIA MARIA DOS SANTOS GOMES 52 39 | RAIMUNDA DA SILVA SANTIAGO 52
21 | MARIA LEDA FERREIRA 52 40 | MARIA HELENA DE OLIVEIRA BRANDAO DA CUNHA| 52
22 | MARIA LUZENIRA DA SILVA PAIVA 52 41 [ IVONE NAZARIO DE CARVALHO ALVES 52
23 | MARIA DOS ANJOS 52 42 | MARLI DOS SANTOS 52
24 | JUCILENE NASCIMENTO DA SILVA 52 43 | MARIA DE NAZARE LEAO GAMA 52

44 | RITADALUZ PIMENTEL 52

MUNICIPIO: PEDRA BRANCA DO AMAPARI 45 | GLORIA NORATA DE PAULA AZEVEDO 52

46 | LUCICLEIDE SOUZA DA CRUZ 52
N° NOME NOTA 47 |IRACI FELIX DOS SANTOS 52
1 |EDSON DE FREITAS PASTANA 70 48 | MARINA SUELY DE JESUS VIANA 52
2 | MARIA FRANCISCA DO CARMO SOUSA 67 49 | ANA CELIA BOANERGIO 52
3 | EDILEUSA MONTEIRO DA SILVA 67 50 | ANA CLEIDE CARNEIRO OLIVEIRA 52
4 | MANOEL JACELI BENJAMIM NOGUEIRA 60 51 | MARIZETE CAMPOS DE HOLANDA 52
5 | MARILENE DA COSTA FARIAS NASCIMENTO 52 52 | MARIA DO SOCORRO LUCAS DA SILVA 52
6 | GENIANE GOMES DA SILVA 52 53 | CONCEIGAO MOREIRA SANTIAGO 52
7 | LUZIANE DE SENA QUADROS 52 54 | FRANCINETE MELO ARANHA 52
8 | FRANCISCA DAS CHAGAS DE SOUZA SANTOS 52 55 | CRISTINA PROCOPIO BOANERGIO 52
9 | ROSENILMA SEVERINA DE SOUZA 52 56 | IRENILDE PEREIRA DE OLIVEIRA 52
10 | JOAO SANTANA PEREIRA 50 57 | MARIA ELIZABETH PEREIRA DOS SANTOS 52
11 | ANTONIAARAUJO LEAL 47 58 | MARIA DE NAZARE MOREIRA SANTIAGO 52
12 | MARIAALVES GOMES 47 59 | MARILENE PEREIRA BRINCO 52
13 | NILTON MIRANDA DOS SANTOS 45 60 | ELMA MARTINS FERREIRA 52
14 | ALDAIR DA SILVA SOUZA 45 61 | ESTER CAMPOS DOS SANTOS 52

62 | SILVANA DA SILVA SANTIAGO 52

MUNICIPIO: PORTO GRANDE 63 | CLAUDIA ANDREIA DOS SANTOS PEREIRA 52

64 | JOSICLEA FERREIRA ARANHA RODRIGUES 52
N° NOME NOTA 65 | MARIA RAIMUNDA DOS REIS SILVA 52
1 | ROSANGELA DA SILVA SANTOS 87 66 | VALQUIRA SOUZA DO CARMO 52
2 | MARIA DE NAZARE DOS SANTOS ALVES 77 67 | ELIANE DE CASTRO GADELHA DE FREITAS 52
3 | MARIA SOLEDADE DA COSTA 77 68 | JOYCE KACILENE MORAIS PESSOA 52
4 | ELINA MOREIRA DE SOUZA GOMES 77
5 | JERLIANE RODRIGUES DOS SANTOS PINTO 72 MUNICIPIO: PRACUUBA
6 | MARIA DINALVA SILVA DOS SANTOS 67
7 | MARLEM DE NAZARE PANTOJA DOS SANTOS 67 N° NOME NOTA
8 |LUCIANA SANTIAGO DOS SANTOS 67 1 | ELIARA DOS SANTOS SEGUINS 67
9 | CECI RODRIGUES DA COSTA 67 2 | LUCILEIDE BRITO MENDES 67
10 | DARLIETE BARBOSA PANTOJA 67 3 | EDILEIDE SOUZA DE OLIVEIRA 67
11 | DEUZA DO SOCORRO CORTES SA 67 4 |NELZIRA DOS SANTOS BARBOSA 62
12 | ELIANA DE PAULA BARBOSA 67 5 | MARIAANDRADE FERREIRA DE SOUSA 52
13 | FRANCINETE SANTOS ELIAS 67 6 | ZELIAMARIA PINHEIRO BARROS DIAS 52
14 | IRACEMA DE CASSIA PINHEIRO DOS SANTOS 67 7 | RONIVON ABREU OLIVEIRA 50
15 | SILVANA GOMES DE CASTRO 67 8 | ALESSANDRO PENHA MORAIS 50
16 | QUELIANE DA SILVA CRUZ 67 9 |ADALTO LIMA PEREIRA 45
17 |ROSILENE COSTA FREITAS 67 10 | ANTONIO PEREIRA MENDES 40
18 | MARIA CRISTINA DOS SANTOS CUNHA 67 11 | ALDILEIA RAMOS NAZARIO 37
19 | MIRACI DA SILVA PICANGO 67 12 | FRANCIONE DE SOUZA LOPES 37
20 | CLEMILDA GONGALVES DE ALMEIDA 67 13 | MILENA PEREIRA DA SILVA 37
21 | ROSIVANI FERREIRA LEAL 67 14 | DINAIR MACIEL ALVES 35
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15 | JORGE MENEZES 35 28 | VANESSA DOS SANTOS SILVA 52
16 | RAMIBSON DOS PASSOS SOARES 35 29 | CLOTILDE MARTINS OLIVEIRA 52
17 | RICARDO DE OLIVEIRA PONTES 35 30 | ELIANE MIRANDA DE OLIVEIRA 52
18 | SANDRO PATRICK PENHA 35 31 | JOANA D'ARC NASCIMENTO DOS SANTOS 52
19 | MANOEL BENEDITO ALBUQUERQUE DAROCHA | 35 32 | MARIA JULIANA SIQUEIRA 52
20 | IONE MACIEL OLIVEIRA 32 33 | REGIANE FERREIRA BRAZAO 52
21 | ACELINO SANTIAGO LEITE 30 34 | ROSIANA MATOS DE SOUZA 52
22 | MAURO PEREIRA LEAL 30 35 | ROSIDALVA LEMOS SANTOS 52

36 | RAIMUNDO JOSE COSTA DOS SANTOS 50

DISTRITO: SAO JOAQUIM DO PACUI 37 | RAIMUNDO BARROS DA SILVA 50

38 | GESSE SANTOS DE ARAUJO 50
Ne NOME NOTA 39 | JOELSON PIRES DOS SANTOS 50
1 |LUZIVANIA FERREIRA TOLOSA 67 40 | JHONY DA COSTA SENA 50
2 | ELZINETE RAMOS FERREIRA 52 41 | EUCICLEIDE BARROS DA COSTA 47
3 | JOAQUINA FERREIRA TOLOSA 52 42 | ERICKSON CUNHA DE MENEZES JUNIOR 45
4 | NILCIANE SILVA DOS SANTOS 52 43 | ERICK RIAN DA COSTA PICANGO 45
5 | EDIFRANGA SERRAO ROCHA 52 44 | SEBASTIAO MARTINS OLIVEIRA 45
6 | ZILMA VIANA MACIEL SANTOS 52 45 | ALBERTO PESOA DUARTE 45
7 | DALGIZA DA SILVA DE ARAUJO 52 46 | EMILY BARROS ALBUQUERQUE 42
8 | MARIA JOSE ALVES DA COSTA 52 47 | CARINA GONGALVES DOS SANTOS 42
9 |SINAMAR DOS REIS ILVA 52 48 | ELAINE DA GAMA RIBEIRO FREITAS 42
10 | JONAS TAVARES CARVALHO 50 49 |NATALIA MAGALHAES SOARES 42
11 | ANTONIO CARLOS DOS SANTOS COSTA 50 50 | VERONICA CAVALCANTE NOBRE DOS SANTOS 42
12 | NELICE BARBOSA VIANA 50 51 | MARIA JOSEFA DA COSTA SILVEIRA 37
13 | ELISANGELA FERREIRA DA SILVA 37 52 | MARIA DO SOCORRO BATISTA DE ANDRADE 37
14 | RAIMUNDA LUCIA FERREIRA DOS SANTOS 37 53 | MARIA DA CONCEICAO DA SILVA 37
15 | OTACILIO ROSA FERREIRA 35 54 | MARIA DE LOURDES NEVES 37
16 | JOELSON DOS REIS SANTANA 35 55 | JACIRENE FREITAS DOS SANTOS 37
17 | ELIAS DA SILVA NEVES 35 56 | CILMARA COSTA RIBEIRO 37
18 | AGNOR DA SILVA BRITO 35 57 | LIRACILDA BARBOSA DA COSTA 37
19 | ADEMIR ALVES PALMERIM 35 58 | MARIA ZULEIDE FEITOSA DA SILVA 37
20 | DEUSIVAN FERREIRA DA COSTA 35 59 | FRANCENILDE DA SILVA COSTA 37
21 | FRANCISCO LUIZ TAVARES DA SILVA 35 60 | MARIA OLIVIA MOREIRA DA SILVA 37
22 | HELOISA HELENA DIAS 32 61 | RUTILENE DOS SANTOS DA CONCEICAO 37
62 | GIDIELMA BRITO LEITE 37
MUNICIPIO: SANTANA 63 | ROSEANE MENDES DA SILVA 37
64 | EUNICE BARROS DA COSTA 37
Ne NOME NOTA 65 | IZABEL VALDINETE DE SOUZA DA SILVA 37
1| MARIA JANAINA DA SILVA MORAES 77 66 | MARINALVA SANTOS DA COSTA 37
2 | ANA CAROLINA ROCHA DOS SANTOS 77 67 | MANOEL DOS SANTOS DA COSTA 35
3 | SABRINA SANTOS DOS SANTOS 77 68 | JOSIMAR LEMOS SAMPAIO 35
4 | ERICA DE BEM GUIMARAES NUNES 72
5 | JOSIANE DE SOUZA RAMOS 67 MUNICIPIO: SERRA DO NAVIO
6 | MARIA DO LIVRAMENTO CALVO DA SILVA 67
7 | ANGELA MARIA CONCEIGAO COUTINHO 67 N° NOME NOTA
8 | DANIELY BARROS RIBEIRO 67 1 | ZILVANA LIARTE BAIA MELO 67
9 | MARCIA VILHENA DA SILVA 67 2 | MARIA GENELDA GONGALVES VERADA SILVA 52
10 | ANA FLAVIA RIBEIRO SANTOS 62 3 | ELIANA DA COSTA NUNES VIANA 52
11 | ROSEANE COSTA MARREIROS 62 4 | PERPETUA DO SOCORRO SILVA DE ARAUJO 52
12 | LOURRANE SILVA DE SOUSA 62 5 | JOSE BILHAR DA SILVA 50
13 | TACIARA LIMA NUNES 62 6 | PEDRO DA CONCEIGAO SILVA 50
14 | THAIS PINHEIRO ARAUJO 62 7 | MARGARETE VAZ DA SILVA 47
15 | ERINALDO SIQUEIRA DA COSTA 55 8 | MARIA DE FATIMA DE SOUZA VIEIRA 47
16 | RENI ROSA ROCHA 52 9 | MARIA DALVA GUEDES SARAIVA 47
17 | EDILEIA DE SOUZA PINA 52 10 | EDILSON RAIMUNDO DE SOUSA 35
18 | ETIANE DE OLIVEIRA BARROS 52
19 | EUDEUNICE BARROS DA COSTA 52 MUNICIPIO: TARTARUGALZINHO
20 | INALRA SANTOS DA COSTA 52
21 | MARIA RAIMUNDA DOS SANTOS LOBATO 52 N° NOME NOTA
22 | CLAUDIONORA BRITO DA CRUZ 52 1 | GABRIELY DE SOUZA CORREA 77
23 | ANA CLAUDIA RODRIGUES FERREIRA 52 2 | GILMARA MOREIRA ALVES 77
24 | SIMONE SILVA PAES 52 3 | LUANA GOMES DE CASTRO OLIVEIRA 77
25 | BENEDITA CARVALHO BARRIGA 52 4 | LORRANA KELLY GONGALVES DE SOUZA 77
26 | MARIA DAS GRAGAS DOS SANTOS SILVA 52 5 |MARIA LEAL DA SILVA 67
27 | NEIVA GEISSILLA DOS SANTOS 52 6 | LUCIATELMA DOS ANJOS COSTA 67
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7 | RAIMUNDA AMELIA DE LIMA CRUZ 67 PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS - PAA
8 |MARIA HELENA MARTINS DA SILVA 67 RELAGAO DE ENTIDADES SELECIONADAS NA
9 |MARIA ROSA PINHEIRO PEREIRA 67 CHAMADA PUBLICA PAA - AP N° 002/2026
10 | MARLENE LOPES PEREIRA 67
11 | MARLENE JESUS DE SOUZA 67 MUNICIPIO: AMAPA
12 | ROSINETE DA SILVA NASCIMENTO 67
13 | VALDIRENE DE SOUZA OLIVEIRA CHAVES 67 N° NOME NOTA
14 | ELIZANGELA DOS SANTOS SOUZA 67 1 ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO BOM 35.00
15 |ELIANE SILVA CAVALCANTE o7 JC?ET\IL:I)'II:\{AO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL ’
16 | MARIA ROSIAM ALMEIDA DA SILVA 67 2 | “GRAS MARIA DARGIRIA 35,00
17_| MARIA ZENAIDE CAMPOS DA SILVA 67 3 |E. M. FRANCISCO ALVES DE OLIVEIRA 35,00
18 | ERILANIAMARQUES DE SOUZA 67 IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS EM
19 | SILVANIAALVES VIANA 67 4 | AMAPA - CEMEADAP 35,00
20 | ANA CLEIA MODESTO FERNANDES COSTA 67 5 | IGREJADO EVANGELHO QUADRANGULAR 35,00
21 | VERALUCIA PINHEIRO PEREIRA 67 6 | PAROQUIADIVINO ESPIRITO SANTO 35,00
22 | JOANA COSTALEITE 67 7 | E. M. SHIRLEY MARCIALOBATO ABREU 25,00
23 | MEURY ALVES CHAVES 67
24 | DEBORA DA COSTA FIGUEIREDO FRANCO 67
25 | DENIZAURA CARDOSO DOS SANTOS 67 DISTRITO: BAILIQUE
26 | ALCIDALVA TEIXEIRA NAZARIO 67 N NOME NOTA
27 | ELLEN ROSANE FERREIRA FIGUEIREDO 67 ASSOCIACAO DOS MORADORES EXTRATIVISTAS
28 |IZABEL NASCIMENTO DOS SANTOS 67 1 |DA COMUNIDADE SAO PEDRO DO CURUA -| 35,00
29 | DAYANI DOS SANTOS CHAGAS 67 (AMESPEC)
30 | GIRLIANE FONSECA DE SOUZA 67 5 | ASSOCIAGCAO COMUNITARIA DE AGRICULTORES 35.00
31 | MARILIA GALVAO RABELO 67 FAMILIAR DO BAILIQUE - (ACAB) ’
o7 | FUNCISCAVLIWARAPNREROPERERA 61| | | | SONVENGROESTIOUA DOs mSTRG DR |
33 | JESSICA BRUNA DA SILVA 67 NO AMAPA - DISTRITO DO BAILIQUE
34 | MILEIDE PINHEIRO SANTOS 67 4 | ASSOCIAGAO AGROEXTRATIVISTA DE 35.00
35 |LUCIANE DOS SANTOS POLINS 67 MORADORES DO IGARAPE DO BURITIZAL -(AAMIB) ’
36 |LEDNA ROCHA FERREIRA 67 5 | ESCOLA ESTADUAL IGARAPE DO CARNEIRO 35,00
6 | ESCOLAESTADUAL CLAUDIO DOS SANTOS BARBOSA | 35,00
MUNICIPIO: VITORIA DO JARI 7 '\P"éséscfi\%g\ggGE&'gﬁpﬂ;E ASSISTENCIAAGS 35,00
N° NOME NOTA
1 | ROSELI MARTINS MACHADO 77 POSTO AVANCADO: BEIRA AMAZONAS
2 | ANA PAULA DA SILVA 77
3 | CIRLENE RIBEIRO DA SILVA 67 N _ NOME NOTA
4 | ANTONIA SILVA AMARAL 67 1 égSM%C,\l'ﬁ)QAABOE 'DB%%’E‘OG‘LFT,'\&U'—TORES FAMILIAR DA | 55 59
5 | THAIS FREITAS CARDOSO 67 ASSOCIAGAO DE MORADORES E
6 |LUCIENE MERCES LIMA 52 2 | AGRICULTORES FAMILIARES DA COMUNIDADE 30,00
7 | ANTONIA DA SILVA DE CARVALHO 52 RIO BACABA - AGROBACABA
8 | JANAINA CORREA DA SILVA 52 ASSOCIAGAO DOS MORADORES EXTRATI-
3 | VISTAS DAS COMUNIDADES DE PRACUUBA E 30,00
9 | MARIA DOS MILAGRES CARVALHO DE SOUSA 52 AQUARIQUARA- AMECPA
10 | ANA CAROLINE DA SILVA 52 ASSOCIAGAO AGROEXTRATIVISTAS DA
11 | FRANCISCA DAS CHAGAS PAIVA 52 4 | COMUNIDADE SAO RAIMUNDO DO PARAISO - 30,00
12 | ERICA NASCIMENTO DO CARMO 52 AGRSAORAIMUNDO
13 | ODICLEIA FREITAS CARDOSO 52 ASSOCIAGCAO DE AGRICULTORES AGROEX-
14 | ALESSANDRA SILVA DOS SANTOS 52 5 | IRE IS TAS EcOMUNIDADE FOZ DO RIO 30,00
15 | ELIANALEAO DOS SANTOS 52 6 | ESCOLAESTADUAL SAO TOME DO MACACOARI | 25,00
16 | ALMIR ALBERTINO DE SOUZA 50
17 | LUCIANO OLIVEIRA CRUZ 40 .
18 | SALLONOR TEIXEIRA DE SOUZA 35 MUNICIPIO: CALCOENE
19 |ROMERO PINTO TEIXEIRA 35 Ne NOME NOTA
20 | MARIA EVA NEVES DA SILVA 32 1 | CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIASOCIAL - | 4 o
21 | ANA CLAUDIA DA SILVA 32 CRAS - “CASA DAS FAMILIAS ;
22 | OSMARINA FREITAS MARTINS 32 2 | INSTITUTO DE ASSISTENCIA A VIDA KAS DI SARDINHA | 35,00
3 | ASSOCIAGAO DOS IDOSOS DE CALGOENE - AIC 35,00
Macapa (AP), 09 do maro de 2026 ¢ SEMTRODEREFERENCI SPEORLERODE 3000
ASSOCIAGAO DE MULHERES ATIVAS DE CALGOENE
KELSON DE FREITAS VAZ 5 | AMAC
Diretor Presidente do RURAP 6 | PAROQUIANOSSASENHORADACONCEIGAO - 20,00
Decreto n°® 6.267/2025 - GEA IGREJASAQO JOSE ’
Protocolo 140478 | 7 | IGREJADO EVANGELHO QUADRANGULAR 20,00
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MUNICIPIO: CUTIAS 5 |ASSOCIAGAO DAS PARTEIRAS TRADICIONAIS DE | 4. o
LARANJAL DO JARI '
N° NOME NOTA ASSOCIACAO AMIGOS DO ESPORTE 35,00
1 |CLUBE OLIVIER DE TAEKWONDO~ 40,00 PASTORAL DA CRIANCA - PAROQUIA SANTO 3500
, |ESCOLAMUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL 40,00 ANTONIO DO JARI '
PRINCIPE DAVI GABRIEL CARVALHO RAMOS ’ 6 CENTRQ DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE 3500
5 | ESCOLAMUNICIPAL PROFESSORAREGINATELMA | 0 o ASSISTENCIA SOCIAL CREAS ‘
SOARES DOS SANTOS ‘ 7 | INSTITUTO GAUCHAO 35,00
4 IGREJAASSEMB’LEIADE DEUS DO BRASJL 35,00 8 PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - 35.00
5 |IGREJAEVANGELICA E CASA DE ORAGAO LUZ 3500 CRIANGA FELIZ ‘
PARAAS NAGOES ‘ 9 | ASSOCIACAO GRUPO ESPERANCA- AGE 35,00
6 | ESCOLAMUNICIPAL CRECHE PINGO DE GENTE 35,00 10 | CENTRO DE REFERENCIAA MULHER 35,00
7 | ASSOCIACAO DE MORADORES E PRODUTORES | 4 11 | IGREJAE VANGELICA APASCENTANDO COM AMOR | 35,00
RURAIS DACOMUNIDADE BOM DESTINO - ABD ’ 1o | CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA 3500
g |IGREJAEVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS 35 00 SOCIAL - CRAS '
ENCONTRO DOS MILAGRES ’ 13 | INSTITUTO EDUCACIONAL, CULTURAL, SOCIALE | 4 o4
9 IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS 35.00 SERVICOS SORRISO CRISTALINO ’
%ﬁ_ﬂ’:’:j’;‘?&iﬁ&'—g& TN TN CTeT TS ’ 14 | IGREJA ADVENTISTA DA PROMESSA 35,00
10 | CAVINGID - , 35,00 15 ﬁgﬁfﬂAng DE PAIS E AMIGOS DOS AUTISTAS - | 50
1 gggm_o_ g’FE{ESEFERENC'A DE ASSISTENCIA 35,00 16 | IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS 35,00
17 |IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS - 3500
CONGREGACAO CENACULO '
MUNICIPIO: FERREIRA GOMES 18 | IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS 35,00
19 |IGREJAEVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS 3500
N° NOME NOTA SHALON JERUSALEM '
1 | ASSOCIACAO QUILOMBOLA DO IGARAPE DO PALHA | 35,00 20 | INSTITUTO EDUCACIONAL ARTE MUSICAL 35,00
, | ESCOLAMUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO PROF?. | 0 o ,1 | ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS 30,00
ROSADOS SANTOS MARECO : EXCEPCIONAIS - APAE '
5 | ESCOLAMUNICIPAL MARIA DA CONCEIGAO DOS | 40 o 55 | INSTITUTO DA EDUCAGAO, CULTURA E AGAO 30,00
SANTOS : SOCIAL - IAC '
4 | ESCOLAMUNICIPAL COARACY NUNES 30,00 23 | CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL - CAPS | 30,00
5 | IGREJAEVANGELICA DO AVIVAMENTO - POLO 2500 24 | INSTITUTO BENEFICENTE SACRISTO 30,00
FERREIRAGOMES ’ o5 | ESCOLA ESTADUAL PROFESSORAVANDAMARIA | .
¢ | IGREJAEVANGELICAASSEMBLEIA DE DEUS 2500 DE SOUZACABETE '
ALIANCA COM CRISTO ' 26 | ESCOLA ESTADUAL GENERAL EMILIO MEDICI 25,00
7_| SAMPAIO CORREAFUTEBOL CLUBE 25,00 57 | ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL E 25.00
ASSOCIACAO DOS MORADORES PRODUTORES/ ENSINO MEDIO FUNDAMENTAL TEREZATELES '
8 | RIBEIRINHOS DAS COMUNIDADES DO ARAGUARI | 25,00 28 | CRECHE MUNICIPAL ARCO IRIS 25,00
A@i@iﬁfﬁ 5o | ESCOLA ESTADUAL SANTO ANTONIO DA 2500
GAO DOS PRODUTORES E - CACHOEIRA ,
Y o R B o A ASEon0 | 2500 30 | ESCOLAESTADUAL BOM AMIGO MANOEL MANDI | 25,00
10 | CENTRO DE REFERENCIA DAASSISTENCIA 20.00 31 Eﬂ?ﬁgkgMUN'C'PAL MARIA DE NAZARE SOUSA 25,00
SOCIAL - CRAS ;
37 | ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA MARIA DE 25 00
. NAZARE RODRIGUES DASILVA '
MUNICIPIO: ITAUBAL 33 | CRECHE MUNICIPAL MUNDO ENCANTADO 25,00
T | NowE NOTA 24 E‘?SRC’)IIZ\A MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL 25,00
; | UNIDADE BASICA DE SAUDE DE ITAUBAL BALDR. | 50,00
FABIANO . .
2 | CRAS - JOELY NAIANE 4500 | MUNICIPIO: MACAPA
3 | ESCOLAESTADUAL ANACLAUDINA PICANCO 40,00 .
4 | ESCOLAMUNICIPAL PRE-ESCOLA GUILHERME DO | 40,00 N _ NOME NOTA
ROSARIO DE SOUZA 1 ASSOCIACAO DE MULHERES DO RESIDENCIAL 50.00
5 | ASSEMBLEIADE DEUS IGREJADE JESUS CRISTO 35,00 MESTRE OSCAR SANTOS '
6 | IGREJAPENTECOSTAL CRISTO LIBERTA 35,00 2 |ASSOCIAGAO DE CATADORES 45,00
7 | ESCOLAESTADUAL SAO RAIMUNDO DO PIRIRIM 35,00 3 ggmgﬁg‘%ﬂagﬁ CIDADANIA BRASIL SEM 45,00
8 Eiggl'&le\/cl)UNlClPAL DURVALINA FERNANDES DE 35,00 7 COMUNIDADE CRISTA DE MAGAPA 40,00
9 | ESCOLAMUNICIPAL JOSE ALMEIDA 35,00 5 :\%EFSJ'IAE%\I/SNF?EEALILESAD%SSEII\\/IAI?_IAEC;QEDg DEUS 40,00
10 | ESCOLA MUNICIPAL MADALENA TOLOSA DA COSTA | 35,00 ~IGREJAASSEMBLEIA DE DEUS TABERNAGULO | 40 00
DA FE MONTE DE DEUS '
MUNICIPIO: LARANJAL DO JARI 7 | ASSOCIACAO FUTURO CAMISA 7 40,00
8 |ESCOLA ESTADUAL MARIO QUIRINO DA SILVA 40,00
N° _NOME NOTA o |ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS MORADORES | 1 oo
4 | SERVICO DE CONVIVENCIAE FORTALECIMENTO 45.00 DO BAIRRO DO MUCA - ASCOM/BM-AP ’
DE VINCULO- SCFV ' 10 | CARITAS DIOCESANA DE MACAPA 40,00
2 | INSTITUTO JARI DO TATAME TEAM BRANDAO BJJ | 35,00 11 | ASSOCIACAO DOS OSTOMIZADOS DO AMAPA | 40,00
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12 [IGREJA DO EVANGELHO QUADRANGULAR - 245 | 35,00 5 | ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL 35.00
13 |IGREJADO EVANGELHO QUADRANGULAR - 35,00 DOMINGOS VALENTE BARRETO ’

1033 ' 4 | ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO INFANTIL. PROF. | 4. oo
14 |IGREJA EVANGELICA CONGREGAGAO 35.00 ADIONE SANTOS DOS SANTOS ’
JERUSALEM DE DEUS ' 5 | ESCOLAMUNICIPAL MANOEL QUEIROZ BENJAMIM | 35,00
15 | INSTITUTO DA EDUCAGAO CULTURA E AGAO 35.00 ¢ | CENTRO DE REFERENCIADE ASSISTENCIASOCIAL | 4 oo
SOCIAL ' CRAS MARGARIDA ’
16 | ASSEMBLEIA DE DEUS MINISTERIO PROFETICO | 4 o ; | ASSOCIAGAO DOS TRABALHADORES E TRABALHA- | 5. oo
KADOSH ' DORAS AGRO EXTRATIVISTA DO RIO PRETO ’
17 | ASSOCIAGAO EDUCACIONAL MORIA 35,00 8 | PRE ESCOLATIAIRACEMADAPENHAVIANA 35,00
18 | ASSOCIAGAO DE MULHERES DO BAIRRO 35.00 o | CENTRO DE REFERENGIA EM ATENDIMENTO A 35.00
RENASCER ' MULHER ’
19 | ASSOCIAGAO DOS MORADORES DO 35.00 10 | ASSOCIACAO DE MULHERES AGRICULTORAS DO | 4
RESIDENCIAL AGUCENA ' RIO PRETO DO MUNICIPIO DE MAZAGAO *
ASSOCIACAO DE MORADORES COMERCIANTE 11 | ASSOCIAGAO COMUNITARIA E BENEFICENTEDO | 50 o0
20 | E AMIGOS DO BAIRRO BRASIL NOVO, 35,00 ESTADO DO AMAPA ANJOS DO BEM - ASCOMAB ’
LOTEAMENTO LIBERDADE E PALMARES
21 | ASSOCIAGAO AMIGOS DO PANTANAL 35,00 MUNICIPIO: OIAPOQUE
22 | ASSOCIAGAO BENEFICENTE HAJA - ABHA 35,00
”3 SESFEOMGBCI)_EIA DE DEUS PENTECOSTAL COLUNA | 4¢ 0 N NOME NOTA
. . . CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
4 M,\IAI\XETERIO APOSTOLICO DARECONCILIAGAO | 42 oo 1 | ASSISTENCIASOCIAL - CRAS 45,00
. 2 | CRECHE MUNICIPAL O RECRUTINHA 40,00
ASSEMBLEIA DE DEUS MINISTERIO PREGANDO - ’
25 | S REING DE DEUS 35,00 3| ASSOCIAGAO DPAC FRONTEIRA 35,00
2 ASSOCIACAO DOS PRODUTORES AGRO
ASSOCIAGCAO DOS MORADORES DO BAIRRO g
26 | ARG 35,00 * | ECOLOGICOS DO PANTANARRI 35,00
27 | COMUNIDADE BATISTA CRISTA EM MACAPA 35,00 5 | ASSOCIAGAO OIAPOQUENSE PRO IDOSOS 35,00
»g | CENTRO DE REFERENCIA EM ACOLHIMENTO 35.00 6 | CASADAESPERANCA 35,00
AMALBTI ' ;| CRAM - CENTRO DE REFERENGIA EM 3500
59 |INSTITUTO BRASILEIRO DE PROMOGAO E 35.00 ATENDIOMENTO A MULHUER ] ’
VALORIZACAO DA VIDA ME ABRACE ' IGREJA EVANGELICA PENTECOSTAL MINISTERIO | 4
30 | MINISTERIO SEMEANDO A PALAVRA 35,00 SINAIS DE DEUS ] ’
31 |FEDERAGAO AMAPAENSE DAS ESCOLINHAS DE | o oo INSTITUTO DORCAS VILA VITORIA 35,00
FUTEBOL DE BASE ' NUCLEO DEAPOIO SOCIO CULTURAL BELO
- 10| MONTE -NASBEM 35,00
35 | ASSOCIACAO DE MULHERES DO LOTEAMENTO | 4. oo - _
ACAI ' 11 | SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO | . o0
33 | ASSOCIACAO PARAAMAR E SERVIR 35,00 DE VINCULO- SCFV ’
A IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS A
INSTITUTO PROJETOS SOCIAIS DO AMAPA 12 30,00
34 | FAMILIA TUCUJU 35,00 PIONEIRA
35 | ASSOCIACAO DE MORADORES E 35.00 ]
AGRICULTORES ACASSIS ' MUNICIPIO: PEDRA BRANCA DO AMAPARI
36 | INSTITUTO RAIZES DO AMAPA 35,00
37 | IGREJA EVANGELICA CONGREGAGAO RENOVO | 35,00 N° NOME NOTA
CONVERSAO NACIONAL INDEPENDENTE 4 |UNIDADE MISTA DE SAUDE DE PEDRABRANCADO | 1 o
38 | DAS IGREJAS EVANGELICAS DO BRASIL E 35,00 AMAPARI '
ASSEMBLEIAS DE DEUS 2 | LIGADESPORTIVADE PEDRABRANCADO AMAPARI | 35,00
éﬁf?g}l?ﬁAgD%EC'\chlgﬁmg ggg:iL%ANBCnI;\ILT'AL 3 | ESCOLAESTADUAL JOSE FERNANDES DASILVA 30,00
39 | DOS BAIRROS LIBERDADE, BRASIL NOVO | E 35,00 . ngz\go DE REFERENCIA DAASSISTENCIASOCIAL | 4
ll- ASBALBN ESCOLA MUNICIPAL DE ENSING FUNDAMENTAL
o emocouosomur | = SREMARRE
41 | CONCEICRO 35,00 CRECHE MUNICIPAL IVANILDADE ASSIS SANTOS | 30,00
. ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL
42 | ASSOCIACAO DOS MORADORES DO BAIRRO 35,00 7 | PROF NAIDE DASILVA MAGIEL 30,00
FLORESTA
43 | CONGREGACAO EVANGELICA BOAS NOVAS 35,00 )
ASSOCIACAO ESPORTIVA E RECREATIVA MUNICIPIO: PORTO GRANDE
44 - 35,00
BUTAO
ASSOCIAGAO DE IDOSOS E AMIGOS DO N° NOME NOTA
45 | ESTADO DO AMAPA 35,00 : :
O ] 4 | CENTRO DEREFERENCIADE ASSISTENCIASOCIAL | ¢/
46 | ASSOCIAGAO DE MORADORES CONJUNTO SAO | 4. o0 - CREAS ’
JOSE ’ , |ESCOLA ESTADUAL MARIA CRISTINA BOTELHO 40.00
RODRIGUES ’
. ~ A (J
MUNICIPIO: MAZAGAO 3 | UNIAO NORTE DAIGREJAADVENTISTADO 7° DIA 35,00
CENTRO DE REFERENCIA E ATENDIMENTO A
4 |MULHER - CRAM 35,00
N° NOME NOTA ASSOCIACAO DOS ARTESAOS DE PORTO GRANDE
4 | CENTRO DE RECUPERAGAO NOVAALIANGACOM |, 5 | aAPOG ¢ 35,00
DEUS : _
, | CRECHE PROFESSOR RAIMUNDO BORGES DA 1000 6 | ESCOLA MUNICIPAL ADAO FERREIRADE SOUZA 30,00
CRUZ ’ 7 | ESCOLA MUNICIPAL ACRE 30,00
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g | CENTRO DEREFERENCIADE ASSISTENCIASOCIAL | 4 0 o | ASSOCIACAO DAS FAMILIAS DA ESCOLAFAMILIA | o
- CRAS : AGRICOLA DA REGIAS DO PACUI '
o |ESCOLAMUNICIPAL AMELIA BITENCOURT BESSA | 4 0 ; | ASSOCIAGAO ESPORTE CLUBE SAO JOAQUIMDO | 4 o
DE OLIVEIRA : PACUI :
10 | CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MEUS 30.00 g | ASSOCIACAO DOS PRODUTORES AGRICOLAS DA | o o
PRIMEIROS PASSOS - CEIMPP : COMUNIDADE DE PONTA GROSSA :
11 | ESCOLA MUNICIPAL CUPIXI 30,00 9 |IGREJA SANTA MARIA DA PONTA GROSSA 35,00
12 | CRECHE MUNICIPAL GUSTAVO MORAES DA SILVA | 30,00 10 | CONGREGACAO PORTADAGRACA 35,00
13 | ESCOLA ESTADUAL MATAPI i 30,00 11 | ESCOLA ESTADUAL JOSE OLIVEIRACOELHO 25,00
14 E%C'\(A)A__{_\AEISTADUAL COLONIAAGRICOLALINHAH | 41 o) ’
15 | ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL E 30.00 MUNICIPIO: SANTANA
ENSINO FUNDAMENTAL DA LINHA C :
16 | ESCOLA MUNICIPAL NILTON DOS SANTOS SILVA | 30,00 N° _ NOME NOTA
17 | ESCOLA ESTADUAL SAO FRANCISCO DE ASSIS 30,00 1_|ASSOCIAGAQ CASA DA HOSPITALIDADE 60,00
18 | ESCOLA MUNICIPAL KM 138 30,00 2 |INSTITUTO O RESGATE 50,00
19 | ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL 3000 3 ﬁgg'fE%(':NESNTT'gC'ONAL PARA CRIANCAS E 50,00
ALZIRA PEREIRAQUEIROZ :
20 | ESCOLA MUNICIPAL NOVACOLINA 30,00 4 |E.M.EB.LEONICE DIAS BORGES 40,00
21 | ESCOLA ESTADUAL KM 132 30,00 5 | E.M.E.B. JOSYCLEIA GUIMBAL BORGES 40,00
22 | ESCOLA ESTADUAL MATAPI | 30,00 6 ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO 4000
23 | ESCOLA MUNICIPAL ETILUCIADE SOUZASANTOS | 30,00 g‘;‘;&'—:é’;COLAR o DR MAGRG CESAR '
24 | ESCOLAMUNICIPAL MARANHAO 30,00 7 | DA SILVA CORREIA 40,00
2 ESCOUNESTADUALIOSSREMIRTENERA | 2500, | JSanhch0 DENomRORES OB | g
26 | WILSON FERREIRA 25,00 JARDIM PARAISO . ’
2 ESPECIALIZAGAO EM MISSAO PARA LEVAR
27 | PAROQUIANOSSASENHORADO BRASILAPARECIDA | 25,00 9 | APOIO - EMPLA 35,00
28 | MINISTERIO OURO D'OFIR 25,00 10 | INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO PESSOALE | 4 oo
5g ||IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS 25,00 INTEGRACAO SOCIAL - INDEPIS :
MINISTERIO PESCADORES DE ALMAS ’ 11 | ASSEMBLEIA DE DEUS TENDA DOS MILAGRES | 4 0
30 | ASSOCIACAO DE MULHERES DO CUPIXI 2500 DA RESTAURAGAO '
PERIMETRAL NORTE - AMECPEN ’ 12 | COZINHA COMUNITARIA AMIGO DO POVO 35,00
31 | MINISTERIO PROFETICO FILADELFIA 2000 | [ 4 [INSTITUTO TODO TEMPO DE FOMENTO E DE- | 54,
SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO X
32 | o2 VINCCUL S 20,00 1 ﬁgg%%Agg\?Dgg%A PADRE LUIGI BRUSADELLI - | 4o o)
33 | o ANGELICAASSEMBLEIA DE DEUS A 20,00 15 | EDUCANDARIO DOM ALEXANDRE - LAR BETANIA | 35,00
1 |IGREJA EVANGELICA PENTECOSTAL 2000 16 | ASSOCIAGAO A NOSSA FAMILIA 30,00
TABERNACULO DA LIBERTAGAO , 17 | PROGRAMA CRIANGCA FELIZ 30,00
1o | ASSOOACAGEENEFICENTE DEWURERES O | o0y
MUNICIPIO: PRACUUBA 19 | ESCOLA ESTADUAL PROF? JOANIRA DEL 25 00
Ne NOME NOTA CASTILLO - ’
. 20 | ASSOCIACAO BENEFICENTE DEUS PROVERA 25,00
] (SJEIEI;'II'ELO(CI;Z);A};I)EFERENCIA DE ASSISTENCIA 45,00 . ég%?,g?gé? DE MORADORES DO BAIRRO 2500
2 |ASSOCIAGAO DE MORADORES E AGRICULTORES | 55 o9 22 | E.M.E.B. IRANILDE DE ARAUJO FERREIRA 25,00
DA COMUNIDADE DO BREU -M.E.B. '
3 | ASSEMBLEIA DE DEUS NO BREU / CEMEADAP 35,00 23 | CENTRO MUNDO AZUL 25,00
4 |E. M. PROF? SHEILABENTO DOS SANTOS 35,00 24 | INSTITUICAO PEROLAS TRANSFORMANDO 25.00
5 |E.E. PEDRO TEIXEIRA 35,00 VIDAS :
6 TE M. AUGUSTO ROCHADE OLIVEIRA 35,00 25 | E.M.E.B. PROF. CLAUDIONOR ROCHA FREITAS 25,00
7 | IGREJADO EVANGELHO QUADRANGULAR 35,00 26 Qg@g%‘ﬁ%@o DE MORADORES DO BAIRRO 25,00
8 |MINISTERIO CARTICAL DE FOGO 35,00 57 T IGREJA VIDA NOVA 2500
9 |E. M. CHAPEUZINHO VERMELHO 35,00 .
i £ P wao i hw| [ ssoriotontee e | e
11 | E. M. MARIAENILZACOSTAALVES 35,00 29 | DS SANTOS 20,00
. ] 30 | CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA 2000
DISTRITO: SAO JOAQUIM DO PACUI SOCIAL - CRAS '
31 | CENTRO DO IDOSO ANTONIO ROCHA FREIRES | 20,00
N° NOME NOTA 35 |INSTITUTO MISSIONARIO VAI DAR TUDO CERTO 20.00
1 | E.E. MARIALOPES DO CONCEICAO 40,00 - IMTC '
2 | ESCOLA ESTADUAL SALAMITO 40,00 33 ASSOCIACAO DOS ARTESAOS DE SANTANA DE 20.00
3 | ESCOLA ESTADUAL SAO JOAQUIM DO PACUI 40,00 MAOS DADAS i ’
4 | E.E. BERNADINO SILVA 40,00 34 Q%i?&';;gAgE%%%ﬁEL&ARAéBDﬁS BAIRROSDO | 454
ASSOCIACAO DE PRODUTORES RURAIS AGROEX-
5 | TRATIVISTAS E CONSUMIDORES DE FLORESTAS E| 35,00
AGRICULTURA FAMILIAR - APRAECFPAF MUNlCiPIO: SERRA DO NAVIO
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N° NOME NOTA

1| UNIDADE MISTADE SAUDE DE SERRADO NAVIO | 40,00

5 | ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO 4000
PERPETUO SOCORRO :

3 |ESCOLAESTADUAL SETE DE SETEMBRO 40,00
PARCEIROS DA CIDADANIA - CRAS SERRA DO

4 40,00
NAVIO

5 | ASSOCIACAO DE MULHERES UNIDAS DO 3500
CACHAGO - AMUC :

MUNICIPIO: TARTARUGALZINHO

N° NOME NOTA

1| CRAS - ESPERANGA 45,00

, | ASSOCIAGAO DA ESCOLA FAMILIAAGROEXTRA- | 4. o
TIVISTADO CEDRO - AEFACE '

3 | MINISTERIO AMARCADAPROMESSA 35,00

4 | ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES DA 3500
COMUNIDADE GOVERNADOR JANARY '

5 | ASSEMBLEIADE DEUS MISSAO CADES 35,00

6 |ASSOCIACAO CULTURAL E PARA FOLCLORICA 35.00
SENSAGAO JUNINA- ACPASJ '

7 | INSTITUTO SOCIAL CIDADAO DO AMANHA 35,00

g |IGREJAEVANGELICA PENTECOSTALALIANGAS | 4 oo
DE FOGO ’

o |ASSOCIACAO DOS MORADORES PRODUTORES | 4. oo
E ARTESAOS DA COMUNIDADE TERRA FIRME '

10 | ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES E 35.00
PRODUTORES DE PONTADO SOCORRO ’

11 |IGREJAASSEMBLEIA DE DEUS MINISTERIO DE 3500
MADUREIRA '

12 | ESCOLA ESTADUAL ALZIRADE LIMASANTOS 25,00
ESCOLA ESTADUAL MARIADE NAZARE DE PAULA

13 A 25,00

14 | ESCOLA MUNICIPAL IGARAPE DO PEIXE 25,00

15 | ESCOLA MUNICIPAL NOVAVIDA 25,00

16 | ESCOLA MUNICIPAL ANALICE MACIEL DE JESUS | 25,00

17 | ESCOLA ESTADUAL MARIALUCILABRAZAO 25,00

18 | ESCOLA MUNICIPAL JOSE GUIMARAES COLARES| 25,00

MUNICIPIO: VITORIA DO JARI

N° NOME NOTA

4 | CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE 45.00
ASSISTENCIASOCIAL - CREAS :

2 | CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL ARCO IRIS 40,00

3 | CRECHE MUNICIPAL OTILIADOS SANTOS SOUSA | 40,00

4 |ESCOLAMUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL | 0
ALVARO MARQUES GONGALVES ’

5 | SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO | oo 0
DE VINCULOS - SCFV :
ASSOCIAGAO COMUNITARIAMAEZINHA 35,00

;| ASSOCIACAO CULTURAL ARTE CAPOEIRA DE 35.00
VITORIADO JARI- ACAC- VJ ’
ASSOCIAGAO DE AMBULANTES DE VITORIA DO

8 ARl 35,00

o | ASSOCIACAO GRUPO DE AMIGOS BRAGOS 35.00
FORTES MAOS AMIGAS :

10 | CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL JOSIMAR 35.00
COUTINHO :

11 | ASSOCIACAO DO TERREIRO DE UMBANDA ILE 35.00

TEREZA LEGUA

Macapa (AP), 09 de margo de 2026.

KELSON DE FREITAS VAZ
Diretor Presidente do RURAP
Decreto n° 6.267/2025 - GEA

Protocolo 140479

Universidade do Estado do Amapa

1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
N° 013/2024-UEAP

ADITANTE: UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
AMAPA. ADITADO(A): LUKE LTDA. (CNPJ N°
14.231.182/0001-16). FUNDAMENTAGAO LEGAL:
O que consta no Processo n° 0022.0735.1202.00
02/2024-PROTOCOLO/UEAP, em observancia as
disposigdes da Lei n° 14.133/2021 e demais legislagdo
aplicavel. OBJETO: O presente apostilamento tem por
objeto a alteragdo da dotacdo orcamentaria do item 4.1
da Clausula Quarta do Contrato n°® 013/2024-UEAP, em
atencdo ao Decreto n® 0576, de 30 de janeiro de 2026,
que aprova o Quadro de Detalhamento da Despesa dos
Orgdos da Administragdo Direta e Indireta do Poder
Executivo, constante da Lei n° 3.438, 15 de janeiro de
2026. DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas
decorrentes do presente apostilamento correrdo a conta
de recursos especificos consignados no Orgamento Geral
da Universidade do Estado do Amapa, deste exercicio, na
dotacgéo: 1) Gestao/unidade 58202; Il) Fonte de recursos
500; Ill) Programa de trabalho 2735; IV) Elemento de
despesa 3.3.90.39. DATA DE ASSINATURA: 09 de
margo de 2026.

Profe. Dr2. Katia Paulino dos Santos

Universidade do Estado do Amapa - UEAP
Protocolo 140470

Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos do Amapa

PORTARIA ARSAP N° 21
DE 09 DE MARCO DE 2026

O Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos
Pdblicos Delegados do Estado do Amapa - ARSAP,
usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Estadual n° 2.548, de 23 de abril de 2021, no Art. 42 e
seus incisos, e no Decreto n° 6512, de 04 de setembro
de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, Jheniffer Cristina Maia
Da Silva do cargo em comissdo de Chefe de Unidade/
Unidade de Contratos, Convénios e Compras, Cédigo
FGS-1, da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados do Estado do Amapa (ARSAP), a contar de
10 de Margo de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Luiz Otavio de Figueiredo Campos
Diretor-Presidente
Decreto n° 6512/2024
Protocolo 140539
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EDITAL CONVOCATORIO DE REUNIAO COLEGIADA
ORDINARIA N° 002/2026.

O Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos
Publicos Delegados do Estado do Amapa - ARSAP,
usando das atribuicbes que Ihe sao conferidas pela Lei
Estadual n° 2.548, de 23 de abril de 2021, no Art. 42 e
seus incisos, e no Decreto n° 6512, de 04 de setembro de
2024, convoca os dignissimos diretores para se fazerem
presentes na 22 Reunido Colegiada Ordinaria do ano de
2026, a ocorrer no dia 12 de margo de 2026, as 10 h, na
sala de reunides desta Agéncia Reguladora, situada na
Av. Mendonga Junior, n° 2696 no bairro Santa Rita, em
Macapa, tendo, ap6s a leitura deste Edital convocatoério, a
seguinte ORDEM PARA O DIA:

* Verificagdo de quorum;

« Justificativas de auséncias (se houverem);

» Comunicagdes;

* Pautas:

1. Leitura e deliberagcao quanto a Ata da Reuniao
Colegiada Ordinaria n° 001/2026 - ARSAP;

» O que ocorrer.

Macapa-AP, 09 de marco de 2026.

Luiz Otavio De Figueiredo Campos
Diretor-Presidente
Decreto n° 6512/2024
Protocolo 140438

Instituto de Terras
PORTARIA (P) N° 029/2026 - GAB/AMAPA TERRAS

O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO DE TERRAS
DO ESTADO DO AMAPA-AMAPA TERRAS, no uso
das atribui¢ées que lhe sdao conferidas pelo Decreto
n° 7616, de 11 de agosto de 2025.

Instituir Equipe para Elaboragdo do Relatério de Gestao
do exercicio de 2025 do Instituto de Terras do Amapa e
da outras providéncias.

CONSIDERANDO a Decisdo Normativa n® 029/2025
- TCE/AP de 19 de dezembro de 2025, que dispde
sobre as unidades cujos dirigentes maximos devem
apresentar Relatério de Gestao referente ao exercicio de
2025, especificando a forma, os conteudos e os prazos
de apresentagdo, nos termos do art. 4°, da Instrugdo
Normativa n® 01/2017-TCE/AP, de 20 de setembro de
2017;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir equipe para elaborar o Relatério de Gestéo
do Instituto de Terras do Amapa - Amapa Terras, referente
ao exercicio financeiro de 2025, em conformidade com a
Decisdo Normativa n° 029/2025-TCE/ AP.

Art. 2° - Designar a equipe composta pelos seguintes
servidores:

NUBIA CRISTINA NUNES FERNANDES - Assessor/
Assessoria de Desenvolvimento Institucional - ADINS
- Presidente;

ANDERSON MAYCON TAVARES LAMEIRA - Diretor
Técnico/ Diretoria de Ordenamento Territorial - Membro;
WILBOR VINICIUS SANTOS DA SILVA - Assessor/
Assessoria de Controle Interno - Membro;

ORLANDO MARTINS CARVALHO - Chefe de Unidade /
Unidade de Administracédo - Membro;

ARISTIDES DIEGO QUEIROZ ALMEIDA - Chefe de
Unidade/ Unidade de Contabilidade - Membro.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete do Diretor-Presidente,
Macapa-AP, 09 de Margo de 2026.

JORGE RAFAEL BARBOSA ALMEIDA
Diretor-Presidente
Decreto n° 7616 - 11/08/2025

Protocolo 140456

Amapa Previdéncia
RESOLUGAO N° 03/2026 - CEP/AP

Dispde sobre a segregacédo de fungbes no ambito do
Comité de Investimentos da AMPREV.

A PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE
PREVIDENCIA DO ESTADO DO AMAPA - CEP/AP, no
uso das atribuicées que Ihe conferem os arts. 102 e 103,
incisos XVIl e XIX, da Lei Estadual n° 915, de 2005, bem
como o art. 5°, ¢/c o art. 13, inciso VI, e o art. 18, inciso Il,
do Regimento Interno do CEP/AP,

Considerando que a Resolugdo do Conselho Monetario
Nacional n° 5.272/2025 estabelece a obrigatoriedade
de segregagao de responsabilidades entre os agentes
que participem dos processos de analise, avaliagao,
gerenciamento, assessoramento e decisdo acerca da
aplicagao de recursos dos regimes proprios de previdéncia
social;

Considerando que a Administragcdo Publica deve
observar os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
previstos no art. 37 da Constituicdo Federal;

Considerando os principios da governanga, da segregagao
de fungdes e da mitigacao de conflitos de interesse na
gestao de recursos previdenciarios;

RESOLVE:

Art. 1° Fica vedado ao(a) Diretor(a)-Presidente da
AMPREV o exercicio da funcdo de Coordenador(a) do
Comité de Investimentos do Estado do Amapa - CIAP, em
observancia ao principio da segregacgao de funcdes e as
boas praticas de governanga previdenciaria.
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Art. 2° A designagéo de Coordenador(a) do CIAP devera
recair sobre membro que nao exerga fungao executiva na
estrutura administrativa da AMPREV.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Macapa-AP, 09 de marco de 2026.

Nair Mota Dias
Presidente do Conselho Estadual de Previdéncia do
Estado do Amapa.

Protocolo 140426

Fundagao Tumucumaque
PORTARIA N°. 012/2026 FAPEAP - ELOGIO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO DE AMPARO
A PESQUISA DO ESTADO DO AMAPA - FAPEAP, no uso
das atribuicbes que lhe sao conferidas pela Lei Estadual
n° 1.438, de 30 de dezembro de 2009, com as alteragdes
promovidas pela Lei n® 1.966, de 22 de dezembro de 2015,
regulamentada, no que couber, pelo Decreto n°® 3.903, de
16 de setembro de 2010, e pela Resolugéo n°® 001/2012
do Conselho Superior da FAPEAP,

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica se
pauta pelos principios constitucionais da legalidade,
da moralidade, da impessoalidade, publicidade e,
especialmente, da eficiéncia, exigindo de seus servidores
conduta exemplar, compromisso ético e desempenho de
exceléncia em prol do interesse publico;

CONSIDERANDO o desempenho notavel do servidor
Gabriel Eudes de Amorim Lima, Gerente do
Nucleo de Gestio de Programas, o elevado grau
de comprometimento funcional, proficiéncia técnica,
assiduidade, responsabilidade e efetiva contribuicao
para o aprimoramento das atividades administrativas,
operacionais e de apoio institucional desta Fundacéo;

CONSIDERANDO que o servidor demonstrou postura
profissional irretocavel, espirito colaborativo, dominio
das rotinas de trabalho, senso de responsabilidade
institucional e capacidade de atuar com presteza,
urbanidade e proatividade, evidenciando ética,
zelo, organizagdo, dedicacdo e respeito as normas
administrativas, qualidades que fortaleceram os fluxos
internos, elevaram o padrao de qualidade dos servigos
prestados e contribuiram para um ambiente institucional
mais eficiente, harmoénico e alinhado a missado desta
Fundacgao;

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder ELOGIO INSTITUCIONAL
ao servidor Gabriel Eudes De Amorim Lima pelos
relevantes servigos e exemplar dedicacdo prestados a
Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado do Amapa -
FAPEAP, destacando sua conduta profissional superior,
eficiéncia, responsabilidade, comprometimento e

valiosa contribuigdo para o cumprimento das atividades
institucionais no periodo referido.

Artigo 2° - Determinar que esta Portaria seja registrada,
publicada e anotada nos assentamentos funcionais da
servidora, para fins de registro administrativo e para que
produza os efeitos legais e institucionais cabiveis.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 4° - Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Macapa, 06 de marco de 2026.

Gutemberg de Vilhena Silva
Diretor Presidente da FAPEAP
Decreto n°. 0491/2025
Protocolo 140448

Agéncia de Fomento do Amapa
PORTARIA N° 020/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribuicoes que Ihe sao conferidas
pelo Oficio n® 15.738/2023— BCB/Deorf/ GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

Considerando o direito adquirido a Progressao Funcional,
a ocorrer apds o intersticio de 18 (dezoito) meses,
observada a ascensao sequencial de um padrao para
outro, conforme a Tabela Salario-Base, Anexo llI, e
condicionada ao resultado do processo de Avaliagcao
de Desempenho aplicado pela AFAP, por meio do
GGP, nos termos do Plano de Cargos Carreira e Sa-
larios-PCCS-AFAP/2021, do Quadro Efetivo da Agéncia
de Fomento do Amapa-AFAP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Progressao Funcional para o servidor
do Quadro Efetivo desta Agéncia de Fomento do Amapa,
que cumpriu os requisitos pertinentes, durante o periodo
de 01/08/2024 a 01/02/2026.

Funcionaria Cargo Classe Padrao
Bruna De Souza Agente de A 5
Maximim Crédito

Esta portaria esta em consonancia com as disposicdes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S/A
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Marco de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140435

122 de 129



DIARIO OFICIAL .

N° 8.610

Segunda-Feira, 09 de Margo de 2026

PORTARIA N° 021/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Designar lond Boaventura Sousa de Assis - Gerente de
Tecnologia da Informagéo, como Fiscal do Contrato N°
006/2025, celebrado entre Vocé Telecom LTDA, CNPJ n°
07.656.757/0001-87 e Agéncia de Fomento do Amapa S.
A. - AFAP, que tem por objetivo o fornecimento de link de
internet dedicado, com vigéncia até 11 de setembro de
2026.

Esta portaria esta em consonancia com as disposicdes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S/A
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Margo de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140460

PORTARIA N° 022/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/ GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Designar Bruna De Souza Maximim, Chefe
Administrativa e Financeira, como Fiscal do Contrato N°
218-24/2025, celebrado entre Minasol LTDA, CNPJ n°
17.784.558/0003-70, e a Agéncia de Fomento do Amapa
S. A. - AFAP, que tem por objetivo o credenciamento como
fornecedor de sistema de energia solar, com vigéncia até
29 de agosto de 2030.

Esta portaria estda em consonancia com as disposigoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Margo de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140461

PORTARIA N° 023/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa

S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Designar Bruna De Souza Maximim, Chefe
Administrativa e Financeira, como Fiscal do Contrato N°
220-24/2025, celebrado entre R. Lima Pinheiro, CNPJ n°
10.328.106/0001-72, e a Agéncia de Fomento do Amapa
S. A. - AFAP, que tem por objetivo o credenciamento como
fornecedor de sistema de energia solar, com vigéncia até
26 de Setembro de 2030.

Esta portaria esta em consonancia com as disposicdes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Margo de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140462

PORTARIA N° 024/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/ GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Designar Bruna De Souza Maximim, Chefe Administrativa
e Financeira, como Fiscal do Contrato N° 221-24/2025,
celebrado entre Cubo Engenharia e Projetos LTDA, CNPJ
n®57.352.033/0001-18, e a Agéncia de Fomento do Amapa
S. A. - AFAP, que tem por objetivo o credenciamento como
fornecedor de sistema de energia solar, com vigéncia até
02 de Outubro de 2030.

Esta portaria estda em consonancia com as disposigcoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Marc¢o de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140463

PORTARIA N° 025/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribuicées que Ihe sao conferidas
pelo Oficio n® 15.738/2023— BCB/Deorf/ GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.
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RESOLVE:

Designar Bruna De Souza Maximim, Chefe Administrativa
e Financeira, como Fiscal do Contrato N° 222-24/2025,
celebrado entre E.Da.S Farias LTDA, CNPJ n°
44.432.931/0001-34, e a Agéncia de Fomento do Amapa
S. A. - AFAP, que tem por objetivo o credenciamento como
fornecedor de sistema de energia solar, com vigéncia até
15 de Outubro de 2030.

Esta portaria estd em consonancia com as disposicdes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Margo de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140465

PORTARIA N° 026/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/ GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Designar Bruna De Souza Maximim, Chefe Administrativa
e Financeira, como Fiscal do Contrato N° 223-24/2025,
celebrado entre Hsol Comercio e Servigo LTDA, CNPJ n°
36.109.568/0001-92, e a Agéncia de Fomento do Amapa
S. A. - AFAP, que tem por objetivo o credenciamento como
fornecedor de sistema de energia solar, com vigéncia até
11 de Novembro de 2030.

Esta portaria estda em consonancia com as disposigoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Marc¢o de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140466

PORTARIA N° 027/2026 - AFAP
O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribuicées que Ihe sao conferidas
pelo Oficio n® 15.738/2023— BCB/Deorf/ GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.
RESOLVE:

Designar Bruna De Souza Maximim, Chefe Administrativa

e Financeira, como Fiscal do Contrato N° 224-24/2025,
celebradoentre D. F. MELO, CNPJ n°46.020.049/0001-07,
e a Agéncia de Fomento do Amapa S. A. - AFAP, que
tem por objetivo o credenciamento como fornecedor
de sistema de energia solar, com vigéncia até 03 de
dezembro de 2030.

Esta portaria estd em consonancia com as disposicdes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Margo de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140467

PORTARIA N° 028/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/ GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Designar Bruna De Souza Maximim, Chefe Administrativa
e Financeira, como Fiscal do Contrato N° 225-24/2026,
celebrado entre José de Ribamar Silva Junior LTDA,
CNPJ n° 31.246.006/0001-77, e a Agéncia de Fomento
do Amapa S. A. - AFAP, que tem por objetivo o
credenciamento como fornecedor de sistema de energia
solar, com vigéncia até 21 de janeiro de 2031.

Esta portaria estda em consonancia com as disposigcoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Marc¢o de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140468

PORTARIA N° 029/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribuicées que Ihe sao conferidas
pelo Oficio n® 15.738/2023— BCB/Deorf/ GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Designar Bruna De Souza Maximim, Chefe Administrativa
e Financeira, como Fiscal do Termo De Cooperacgao
Técnica N° 008/2025-MPAP, celebrado entre Ministério
Pudblico do Amapa - MPAP, CNPJ n° 34.869.354/0001-99,
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e a Agéncia de Fomento do Amapa S. A. - AFAP, que
tem por objetivo o acesso a consignagado e operagdes
de crédito consignado - Amapa Solar Servidor e demais
programas, com vigéncia até 18 de setembro de 2030.

Esta portaria esta em consonancia com as disposicoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Margo de 2026.

EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR
Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140469

PORTARIA N° 030/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sado conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Designar Bruna De Souza Maximim, Chefe Administrativa
e Financeira, como Fiscal do Convénio N° 005/2025,
celebrado entre Defensoria Publica Do Amapa - DPE,
CNPJ n° 11.762.144/0001-00, e a Agéncia de Fomento
do Amapa S. A. - AFAP, que tem por objetivo o acesso a
consignacao e operacdes de crédito consignado - Amapa
Solar Servidor e demais programas, com vigéncia até 19
de Setembro de 2030.

Esta portaria estd em consonancia com as disposicoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Margo de 2026.

EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR
Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140471

PORTARIA N° 031/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/ GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Designar Antonio Carlos Padilha Junior, Chefe de
Material, Patrimbénio e Servigos Gerais, como Fiscal do
Contrato N° 001/2026, celebrado entre Maria Elioneia
Dos Santos Nunes, CNPJ n° 50.029.221/0001- 60, e a

Agéncia de Fomento do Amapa S. A. - AFAP, que tem por
objetivo a aquisicdo de 200 camisas, com vigéncia até 15
de fevereiro de 2026.

Esta portaria estda em consonancia com as disposigcoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Margo de 2026.

EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140472

PORTARIA N° 032/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribuicées que Ihe sao conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/ GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Designar Evelyn Thais Machado Pimentel, Assessora
de Comunicacao, como Fiscal do Contrato N° 002/2026,
celebrado entre Danilo Ramos Madureira, CNPJ n°
47.895.906/0001-85, e a Agéncia de Fomento do
Amapa S. A. - AFAP, que tem por objetivo o Servigo de
Re-Editoragao de Livro, com vigéncia até 28 de fevereiro
de 2026.

Esta portaria estda em consonancia com as disposigcoes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Margo de 2026.

EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR
Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140473

PORTARIA N° 033/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/ GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Designar Emilia Gargon Borges, Chefe de Atendimento,
como Fiscal do Contrato de Adesdo, celebrado entre
Camara de Dirigentes Logistas de Macapa, CNPJ n°
05.964.127/0001-44, e a Agéncia de Fomento do Amapa
S. A. - AFAP, que tem por objetivo o Servi¢o de Protegao
ao Crédito - SPC, com vigéncia por prazo indeterminado.
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Esta portaria estd em consonancia com as disposicdes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Margo de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140474

PORTARIA N° 034/2026 - AFAP

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento do Amapa
S/A - AFAP, usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pelo Oficio n° 15.738/2023— BCB/Deorf/ GTREC de 22 de
Junho de 2023 e tendo em vista o Estatuto da Empresa.

RESOLVE:

Designar Ramon Amorim Gongalves, para exercer o cargo
de Gerente de Gestdo de Pessoas, em substituicdo ao
titular Jair Almeida Monteiro, no periodo de 16 de Margo a
27 de Margo de 2026.

Esta portaria estd em consonancia com as disposicdes
previstas no Manual de Normas e Procedimentos
Administrativos da Agéncia de Fomento de Amapa S.A.
- AFAP.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Macapa-AP, 05 de Marc¢o de 2026.
EDUARDO BRAZ BARROS FERREIRA JUNIOR

Diretor Presidente/AFAP
Protocolo 140475
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Ministério Publico
TERMO DE JUSTIFICATIVA N° 007/2026

Homologo na forma da Lei n 14.133/2021, com base na
Portaria n°® 246/2001-GAB/PGJ, em 09/03/2026.

Dr. André Luiz Dias Araujo
Promotor de Justica
Secretario-Geral/MP-AP

Processo n° : 20.06.0000.0012112/2026-14.

Assunto : INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.
Fundamento : Art. 74, lll, alinea “f’ da Lei 14.133/2021.
Favorecido : INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO
BRASIL ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRACAO
PUBLICA LTDA - CNPJ: 10.498.974/0002-81.

Objeto: Contratacdo de servico de treinamento para
servidor no curso denominado: “21° Congresso Brasileiro
de Pregoeiros e Agentes de Contratagdo, que sera
realizado nos dias 23 a 26 de margo de 2026, que sera
realizado em Foz do Iguagu/PR.

Valor Total : R$ 6.597,00 (seis mil, quinhentos e noventa
e sete reais).

Recurso: Programa 03.091.0108.2.549 - Realizar
Atendimento de Exceléncia para Qualidade de Vida,
Elemento de Despesa: - 3390.39 - Outros Servicos de
Terceiros PJ - Fonte 1500- Recursos Nao Vinculados de
Impostos.

Senhor Secretario -Geral

Justifica-se a presente despesa em favor da empresa,
INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL
ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRACAO
PUBLICA LTDA - CNPJ: 10.498.974/0002-81, no valor
acima, referente a Contratacdo de servigo de treinamento
para servidor no curso denominado: “21° Congresso
Brasileiro de Pregoeiros e Agentes de Contratagédo, que
serarealizado nos dias 23 a 26 de margo de 2026, que sera
realizado em Foz do Iguacu/PR. A Constituicdo Federal
em seu art. 37, inciso XX| e Lei de Licitagbes trazem
como regra a obrigacéo de realizagdo do procedimento
licitatorio para a contratacido de bens e servicos pela
Administragcao Direta, Autarquias e Fundagdes Publicas
da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal,
conforme expressamente se observa na leitura do Artigo
1° da Lei n.° 14.133/2021. Ocorre que o proprio diploma
legal admite que esta regra ndo deva ser seguida de
forma absoluta e determina que em casos excepcionais
a Administracdo contrate sem a necessidade do rigorismo
licitatorio. A estes casos ela se refere quando permite que
a Licitacdo seja dispensada, dispensavel e inexigivel, pois
bem, inexigibilidade de licitagdo deriva da inviabilidade de
competi¢cao que € uma consequéncia, e pode ser produzida
por diferentes causas, as quais consistem nas diversas
hipéteses de auséncia de pressupostos necessarios

a licitagdo. Licitagdo inexigivel, cujas hipoteses se
encontram no art. 74 da Lei n° 14.133/21, é excegdo a
regra de que a Administragao tem o dever de licitar, deve
ser interpretada de forma restritiva. Podemos, assim,
classificar as hipoteses de inviabilidade de competicao,
encontradas no diploma normativo. Ora, a lei possibilita
a aquisicao direta na hipétese de ocorrer a inviabilidade
de licitar pela singularidade do objeto a ser licitado, ou
ainda, pela impossibilidade de se estabelecer critérios
objetivos para o seu julgamento. Deste modo, impde
concluir que a aquisigéo do servigo pretendido, pode ser
operacionalizar por meio de Inexigibilidade de Licitagao,
haja vista a auséncia de alternativas para a Administragao
Publica, a qual é apontada no art. 74, lll, alinea “f’, da
Lei n°® 14.133/21. A ideia de singularidade, para os fins
doinc. lll do art. 74 da Lei n°® 14.133/21, esta diretamente
relacionada a impossibilidade de definir critério objetivo
de julgamento para a selecao isondmica do executor do
servico. A circunstancia da singularidade se encontra
presente neste caso. Os casos de inexigibilidade de
licitagdo ndo se cogitam limite de valor para a contratagéo,
pois afastada a licitacdo e as respectivas modalidades,
embora o prego deva ser compativel com as vendas do
mesmo material ou servigo a outros consumidores. No
entanto, no caso, devem ser observadas as exigéncias
do normativo quanto a justificativa, eis a necessidade
de aferigdo do interesse publico na aquisicdo daquele
especifico servigo, sua relagdo com as atividades do érgéo,
bem como, o prego e sua compatibilidade com o mercado.
Tendo em vista que a licitagdo ndo é possivel porque o
servigo que se pretende adquirir somente é comercializado
pela empresa acima, conforme amplamente exposto nos
autos. Assim, com base no Parecer Juridico n® 0152/2026/
ASSEJUR/SG, configurando auséncia de alternativa
para a administragdo, a presente contratacdo encontra
amparo legal no art. 74, 1ll, alinea ‘f’ da Lei 14.133/2021,
caracterizando INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO. Desta
forma, dando-se cumprimento ao que dispde o art. 94,
II, da Nova Lei de Licitagdes, submetemos a presente
justificativa a Vossa Exceléncia, para fins de homologagao
e posterior publicagao.

Macapa-AP, 09 de marco de 2026.

Marcos Ravel Magalhdes de Abreu
Portaria n°® 2192-2025/GAB-PGJ/MP-AP

Gerente da Divisdo de Contratagdes/MP-AP
Protocolo 140506

Defensoria Publica

CONTRATO - EXTRATO
EXTRATO DO CONTRATO

Processo Administrativo n.°: 26.0.000001244-0
Contrato n.°: 006/2026-DPE/AP

Contratante: Defensoria Publica do Estado do Amapa -
CNPJ n.° 11.762.144/0001-00

Contratada: CARDOSO & SILVA COMERCIO E
SERVICOS LTDA, CNPJ. N.° 21.842.152/0001-01
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Objeto: Contratacdo de empresa especializada na
prestagao de servicos de manutengao predial preventiva
e corretiva dos bens iméveis da Defensoria Publica do
Estado do Amapa - DPE/AP.

Valor: R$ 98.620,50 (noventa e oito mil seiscentos e vinte
reais e cinquenta centavos)

Vigéncia: 27 de fevereiro de 2026 a 27 de fevereiro de
2027.

Fundamentacao Legal: Lei n.° 14.133/2021.

Data da assinatura: 27 de fevereiro de 2026.
Signatario:

+» José Rodrigues dos Santos Neto - Defensor Publico-Geral
do Estado do Amapa.

* Felipe Rafael Silva da Silva - Representante legal da
empresa.

(assinado eletronicamente)
JOSE RODRIGUES DOS SANTOS NETO

Defensor Publico Geral do Estado do Amapa
Protocolo 140486

Publicagcoes Diversas

LISTA DE ALUNOS FORMADOS - O INSTITUTO DE
FORMACAO PROFISSIONAL E EMPREGO-IFOPE -
RECONHECIMENTO: RESOLUGAO N° 065/2023-CEE/
AP - CNPJ N° 25.114.233/0001-46 / CODIGO INEP/
MEC: 16012232, ATRAVES DO SEU DIRETOR GERAL
PUBLICA A LISTA DE CONCLUINTES ENSINO MEDIO
EJA EAD.

TURMA: EJA Médio R - 3009 A

JUCELMA DOS REIS DANIEL CAVALCANTE,
ADERSON HAUT, ALBERTO CARLOS DOS SANTOS,
AMETISTA MARQUES FERREIRA, ANA JULIA SILVA
DA CRUZ, CREONI ARANHA DA SILVA, ELIETE
SANTOS LEANDRO ANDRADE, EZIEL ALEXANDRE DE
SOUZA, INGRID KELLY FARIAS DOS SANTOS, IVONE
DOS SANTOS FERREIRA, JOELMA MARIA SILVA
DOS ANJOS, JONAS DARKE MONTEIRO DA SILVA,
LEANDRO ARRUDA SILVA, MARIA APARECIDA VIEIRA
TELES, MELQUISEDEQUE PESSOA DA SILVA, PAULO
CESAR DO NASCIMENTO DOS SANTOS, PEDRO
MARINHO DE MELO NETO, TERESINHA APARECIDA
BITTENCOURT, VALDIRENE FERREIRA DOS SANTOS.

Macapa/AP, 09 de margo de 2026.

VANDERIO PANTOJA - DIRETOR GERAL
Protocolo 140497

LISTA DE ALUNOS FORMADOS - O INSTITUTO DE
FORMAGCAO PROFISSIONAL E EMPREGO-IFOPE -
RECONHECIMENTO: RESOLUGAO N° 065/2023-CEE/
AP - CNPJ N° 25.114.233/0001-46 / CODIGO INEP/
MEC: 16012232, ATRAVES DO SEU DIRETOR GERAL
PUBLICA A LISTA DE CONCLUINTES ENSINO MEDIO
EJA EAD.

TURMA: EJA Médio R - 3009 B

ABIMAEL MARCIEL BARBOSA, ADRIELLE FERREIRA
LIMA, ALBERTO ALMEIDA RIOS, ALESSANDRA
DE LIMA ALCANTARA, ALESSANDRO ORLANDI,
ALEXANDRE SOUZA DA SILVA, ALISON ALEXANDRE
DOS SANTOS, AMANDA APARECIDA DE MELLO,
ANA ELISA UMEO DOS ANJOS, ANA GRACIELLY
VERZOLA MATIAS, ANA LAURA BREYER DA SILVA,
ANA PAULA FRITZEN, ANDRE FERREIRA, ANDREZA
DE LIMA FERREIRA, ANGELA MARIA DE OLIVEIRA,
ANTHONY ANTONIO RODRIGUES DA SILVA,
ANTONIO HENRIQUE MOREIRA CARVIM, ANTONIO
WAGNER ARRUDA DA SILVA, APARECIDA DO
CARMO BATISTA PEDROZO, ARLEY SILVA ANDRADE,
ASHELY MELO DE ASSUNPCAO TAVARES, AYRTON
CAMPEZONI, BEATRIZ RIBEIRO DAS NEVES,
BEATRIZ TORRES DE LIMA, BRENDA MARQUES
SOUZA, BRENDHA CRISTINE DOS SANTOS LEAL
DOS REIS, BRUNA ASSUNGCAO, BRUNO DA SILVA
DUARTE VALIM, BRUNO PAIVA DE OLIVEIRA, CAIO
CESAR VELASCO DE OLIVEIRA, CARINA APARECIDA
PINHEIRO, CARLOS ALBERTO GRACIANO DE PAULA,
CLAUDENIR APARECIDO FERMINO, CLAUDIA
CRISTINA SILVA DE ALMEIDA, CLAUDIA FERREIRA
MARTINS, CRISTIAN MARTINS MENDES, CRISTIANE
MARIA RIBEIRO DA SILVA, DANIEL IZAQUE DUARTE
VENTURA DA COSTA, DANIELA FERNANDA SILVA
BERNARDES, DANIELE DUTRA SILVEIRA, DANIELE
FERREIRA DOS SANTOS, DAYNE CRISTINA DA CRUZ
SILVA LOPES, DEBORA DA SILVA SOUSA, DEVANIR
GOMES, DIEGO FAVERSSANI DE CASTRO, DIEGO
FELIX DOS SANTOS, DIEGO MATOS DE OLIVEIRA,
DIEGO RODRIGUES CARNEIRO, DOUGLAS DE
OLIVEIRA SILVA, DOUGLAS MENDES DA SILVA,
HIAGO DA SILVA GONCALVES.

Macapda/AP, 09 de margo de 2026.

VANDERIO PANTOJA - DIRETOR GERAL
Protocolo 140498

REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL

JACIARA MARLI SOUSA NUNES LTDA, CNPJ n°
40.664.594/000150, torna publico que requereu a
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
TURISMO - SEMAT - ITAUBAL/AP, a LICENCA LP, LI E
LO para a atividade da Construgéo do Centro Publico de
Convivéncia do Curicaca, no municipio de Itaubal - AP,

localizada no municipio de Itaubal - AP.
Protocolo 140459

NIVALDO ARANHA DA SILVA

Torna publico que RECEBEU da Secretaria de Meio
Ambiente Municipal SEMAM, a L.I N° 001/2026 (Licencga
de Instalacdo) e REQUEREU a L.O (Licenga de
Operacao) para atividade de (Agropecuaria: Cédigo 103
e 203) no Retiro Primavera. Localizado: na Gleba do
Matapi-II-AD-04, Municipio de Macapa.

Protocolo 140299
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AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0510.3112/ 2025/
SEMOBI/PMI
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 02.1 2026-CL/PMI

Através do endereco eletrénico: https://licitacoes-e2.
bb.com.br. sob o N° LICITACAO: 1089087

Objeto: Registro de preco para eventual Contratagdo de
Empresa Especializada para execu¢do de SERVICOS
DE TERRAPLENAGEM, PAVIMENTAGAO ASFALTICA,
FRESAGEM E CALCAMENTO NAS VIAS URBANAS E
RURAIS DO MUNICIPIO DE ITAUBAL/AP. Conforme
detalhamento constante no Estudo Técnico Preliminar,
Especificagbes Técnicas, Memorial Descritivo, Estudos

Preliminares, Orcamento Sintético, Planilha Orgcamentaria
Analitica, Cronograma Fisico e Financeiro, BDI. Edital e
seus anexos poderao ser obtidos através do site https://
www.itaubal.ap.gov.br/site/licitacoes-e-contratos. INICIO
DA SESSAO DE DISPUTA: 26/03/2026 as 08h00Omin
(horario de Brasilia). Informagdes pelo e-mail: cl.itaubal.
obras@gmail.com.

Municipio de Itaubal-AP, 06 de marco de 2026.

Lorena Franklin F. Picango
Agente de contratagao
Portaria N° 405/2025-GAB/PMI
Protocolo 140256
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Instituida pelo Decreto n° 3.652

ATUALIZACAO CADASTRAL 2026

Realize a sua atualizacao de forma on-line,
ou pelo App Portal do Servidor

Acesse:
portaldoservidor.ap.gov.br/login

Margo 2026: 01/03/2026 a
31/03/2026

Atualizacdao disponivel para
os servidores que fazem
aniversario no més de Marco
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