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Estado do Amapá 

PODER EXECUTIVO 

DECRETOS 
DECRETO N° 4J.34 DE 03 DE JULHO DE 2014 

O GOVE~NAI>OR 00 ESTADO 00 AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. !19, inciso XXII, da Constituiçào do Estado do 
Amapá, c.jc a Lei n" 0437, de 23 de dr.~cmbro de 1998, e tendo em \ista o 

contido no Ofíeio n° 440/2014-GAB/SEICOM. 

RESOLVE: 

Nomear André Hf;nrique Pinto Mota para exercer o cargo em 

comissão· de Chefe da Divisão de Comércio Exterior/DDC, Código CDS-2, da· 
Secretaria de Estado da Indústria, Comércio e Mineração, a contar de O 1 de 
junho de 2014. 

Maeapá, O 3 de julho de 2014 

Qtt.HAP 
tARlOS f_~n:ldor 

DECRETO W fiJ. 35 DE 0 3 DE JULHO DE 2014 

_ O GOVERNADOR 1>0 ESTAbO DO AMAPÁ; usando das atribuições 
que lhe sao confendas pelo art. 119. inciso XXll, da Constituição do Estado do 
Amapá, c tendo em vista o contido no Ofício n° 0343/GAB/IEPA, 

RESOLVE: 

Exonerar, a pedido, Mcírcia Miranda da Silva do cargo em 

comissão de Chefe da Unidade Orçamentária-Financeira/DAF, Código FGS-1 
do Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnológicas do Estado do Amapa, a 
contar de OI de julho de 2014. 

Maeopá, O -3 de julho de 2014 

DECRETO N° l.jj ~ DE 0 3 DE JULHO DE 2014 

.. 
O GOVEIINAbOR DO ESTAI>O DO AMAPÁ, usando das atribuições 

que lhe são conferidas pelo art. 119. inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, e tendo em vista o contido.no Ofício n° 0343/GAB/IEPA, 

RESOL.VE: 

Exonerar Áurea Maria Duart~ Alberto da função comissionada 
de Responsável por Grupo de Atividades ITI/DDEA/CPAQ (Apoio à ?esquis;; da 
Coleção da Ornitologia). Código FGI-3, do Instituto de Pesquisas Cientificas e 
Tecnológicas do Estado do Amapá, a contar de OI de julho de 2014. 

Macapá, O 3 de julho de 2014 

DECRETO N° 4 J31- DE O 3 DE JULHO DE 2014 

, . . I i 

O GOVERNADOR DO ESTA()() DO AMAPA, usando das atribUições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, e tendo em vista o contido nci Ofíeio n° 0343/GAB/IEPA. 

RESOLVE: 
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PODER EXECUTIVO 

Carlos Camilo Góes Capiberibe 
Governador 

.Doralice Nascimento de Souza 
Vice-Governadora· 

Secretarias Extraordinárias 

Secretaria Extraordinária em Brasília: Divanaide da Costa Ribeiro 
Secretaria Extraordinária dos Povos lndígenas:Coaraci Macia! Gabriel 
Secretaria Extraord. de Pol. para a Juvcn.: Alex Sandro Silva Nazaré 
Secretaria Extraord. de Politicas para Mulheres: Lucinete Corrêa Tavares 
Secretaria Extraord. de Politicas Afro Descendentes:Neucirene Almeida de Olinira 

Órgãos Estratégicos de Execução 

Gabinete do Governador: Délcio Ferreira de Magalhães 
Gabinete de Segurança Institucional: Ten.Cel. PM. Cláudio Adriano B. Balieiro 
Controladoria Geral: Benedito Balieiro Ferreira 
Procuradoria Geral: Antônio Kleber de Souza dos Santos 
Defensoria Pública: lvanci Magno de Oliveira 
Policia Militar: Cel. PM Aclemildo Barbosa dos Santos 
Policia Civil: Tito Guimarães Neto 
Corpo de Bombeiros: Cei.BM. Marcelo Bispo Corrêa 
Policia Técnico-Científica: Odair Pereira Monteiro 

Secretários de Estado 

Administração: Benedita Barbosa Vieira (Interina) 
Desenvolvimento Rural: César Quéops Monteiro da Silva (Interino) 
Cultura: Eury Salles Farias · 
Comunicação: Carlos Henrique Schmidt 
Ciência e Tecnologia: Antônio Cláudio Almeida de Can·alho 
Desporto e Lazer: Raimunda Áurea Brito de Lima 
Educação: Elda Gomes Araújo 
Fazenda: Jucinete Carvalho de Alencar 
Indústria e Comércio: José Reinaldo Alves Picanço 
Infraestrutura: A milton Lobato Coutinho 
Meio Ambiente: Gra}1on Tavares Tolcdo 
Planejamento: José Ramalho de Oliveira 
Saúde: Jardel Adailton Souza Nunes 
Segurança: Nixon Kenedy Monteiro (interino) 
Setrap: Laura Salime Hage de Souza 
Trabalho e Empreendedorismo: Sivaldo da Sih•a Brito 
Turismo: Richard Madureira da Silva · 
Mobilização Social: Cláudia Camargo Capiberibe 
SEGO V: Juliano Del Castilo Sil\'8 
Relações Institucionais: Luis Nei da Silva Banha (interino) 

Autarquias Estaduais e Órgãos VInculados 

Adap: h•ana Maria Antunes Moreira 
Amprev: Carlos Roberto dos Anjos Oliveira (interino) 
SIAC- Super Fácii:Dário de Jesus Nascimento de Souza 
EAP: Adalberto Carvalho Ribeiro 
lapen: Joseane Carvalho 
Detran: Ten. PM. Jósé Aurivam Gomes da Sih•a 
Diagro: Nelton Quintas Alexópulos (interino) 
Henwap: Arlene Ca\'Sicante Araujo 
IEPA: Augusto de Oliveira Júnior 
IPEM: Nilson .José Pereira dos Santos 
Jucap: Carlos José da Silva Porto 
Lacen: h•anete Costa Amanajás (interina) 
Pcscap: João Bosco Alfaia Dias · 
Procon: Maria Nilza Amaral de Araújo 
Prodap: José Alfpio Diniz de Moraes Júnior 
RDM: Juliana Alves Coutinho 
Rur~p: Max Ataliba Ferreira Pires 
!MAP: Sônia Solange Martins Maciel 
IEF: Ana Margarida Castro Euler 
UEAP: Perseu da Silva Aparício 

fundaç6es Estadual 
Tumucumaque: Terezinha de Jesus Soares dos Santos 
Feria: lnailza Rosário Barata Silva 

Sociedades de Economia Mista 

AFAP: Sávio José Peres Fernandes 
Caesa: Ruv Guilherme Smith Neves 
CEA: Fra~cisco Antonio A. Corres Uma 
Gasap:· Rubens Celestino Rodrigues Gemaque 
ARSAP: Rilton Rodrigues Amanajás 

Nomear krea Maria Cuarte: Alberto para exercer o cargo em 
comissão de Chefe da Unidade Orçrunentária-Financeira/DAF. Código FGS-1. 
do Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnológicas do Estado do Amapá a 
contar de OI de julho de 2014. ' 

Mocopá, O 3 de julho de: 2014 

DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. I 19. inciso XXII. da Constituição do Estado do 
Amapá, cfc a Lei n• 0338 .• de 16 de abril de 1997, e tendo em vista o contido 
no Ofício n° 686/2014-GAB/POLITEC, 

RESOLVE: 

Exonerár, a pedido, Anduson José Maciel Vales Moraes do cargo 
em comissão de Cheft! da Unidade de lrúormática/NP, Código FGS-1, da 
Policia Técnico-Científica, a contar de OI nejulho de 2014. 

Mocapá, O?> de julho de 2014 

!/:::ff1!}(.1/l { 
. A~~!:/utBE 

DECRETO N° ~l ÔGf DE 03 DE JULHO DE 2014 

O 60VERNADOR DO ESTADO DO AIMPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art .. 119, inciso XXIJ, da Constituição do Estado do 
Amapá. c/c a Lei n• 0338, de 16 de abril de 1997, e tendo em vista o contido 
no Ofldo n° 686/2014-GAB/POLITEC, 

'RESOLVE: 

Nomear Rodson biego Costa da Trindade para exercer o cargo em 
comissão de Chefe da Unidade de lnformâticafNP, Código FGS-1, da Policia 
Técnico-Científica, a contar de 01 de julho de 2014. 

Macapcí, 0·3 de julho de: 2014 

DECRETO N° ~Uljo DE 0 3 DE JULHO DE 2014 

O 60VERNADOil DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII. da Constituição do Estado do 
Amapá. etc a Lei n• 1.07<1, de 02 de abril de 2007, e tendo em vista o contido 

no Oficio n° 8~/201<4-GAB/SDR, 

RESOLVE: 

Exonerar Brenda RcH:ha Guimar!e:s do cargo em comissão de 
Chefe de UoidadefUn.idade de Politica Agropecuária/Núcleo de' Política 



Macapá, 03.07.2014 (DIÁRIO OFICIAL) Pág. 03 
' . 

Rural/Coordenadoria de Desenvnlvimento Rural, Código CDS-l, da Secretaria 
de Estado do Desenvolvimento Rural. 

Macopá, O~ de Julho de 2014 

DECRETO W ~ 1 Lf l. DE 0 3 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO 00 AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá. c/c a Lei n• 1.073, de 02 de abril de 2007. e tendo em vista o contido 
no Ofício n° 894/2014-GAB/SDR. 

RESOLVE: 

Nomear Jorcy Francisco Santos Araújo para exercer o cargo em 
comissão de Chefe de Gnidade/Unidade de Politica AgropecuáriajNtideo de 
Politica Rural/Coordenadoria de Desenvolvimento Rural. Código CDS-1, da 
S.:,cret.aria de Estado do Desenvolvimento Rural. 

Mocopá, O~ de julho de 2014 

DECRETO N" l,u4~ DE 03 OE ~LHO DE Z014 

O GOVERNAOOR CO ESTAOO 00 AMAPÁ. usando das atribuiçõ~s 
que lhe silo conferidas pelo art. 119, inciso XXII. da Constituição do Estado do 
Amapá. c/c a Lei Complementar n• 0081, de 23 de dezembro de 2013, c tendo 
em vista o contido no Ofício n• 1381/2014-6A.B/P6E, 

RESOLVE: 

Exonerar VictOf' Moraes Carvalho do cargo em comissão de 
Procurador de t:stado Chefe da Procuradoria Tributária, Código PEC, da 
Procuradoria-Geral do Estado, a contar de I" de julho de 2014. 

Macopá, O~ de julho de 2014 

t:ftYJ.::J/1/ 
ARI.OS f~~1!:r Ct' 

DECRETO N° Y.L 14 3 DE O 3 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTA[)() 00 AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXll, da Constituição do Estado do 
Amapá, cjc a Lei Complementar n' 0081, de 23 de dezembro de 2013, e tendo 
em vista o contido no Ofício n° l381/2014-6AB/PGE, 

RESOLVE: 

Nomear Fábio Rodrigues de Carvalho para exercer o cargo em 
comissão de Procurador de Estado Chefe da Procuradoria Tributária, Código 
PEC, da Procuradoria-Geral do Estado, a contar de 1' de julho de 2014. 

Macapá, 0 3 de julho de 2014 

OECRETO N" 4J /44 DE O 3 OE JULHO DE 20H 

O GOVERNAOOR DO ESTAOO CO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, c/c a Lei Complementar n• 0081, de 23 de dezembro de 2013, e tendo 
em vista o contido no Ofício n• 1378/2014-GAB/PGE. 

RESOLVE: 

Exonerar BiaiiCa Maria Gonçalves e Silva do cargo em comissão 
de Responsável Técnico Nível !li - Análise de Processo Judicial/Procuradoria 
em Brasília, C6digo CDS-3, da Procuradoria-Geral do Estado, a contar de 15 
de julho de 2014. 

Matapá, O 3 de julho de 2014 

OECRETO N° l./1 L45 OE 0?, DE JULHO DE 2014 

O GOVERNAOOR 00 ESTAOO 00 AMAP,Í.,, usando das atribuiçocs 

ESTADO DO AMAPA 
DIÁRIO OFICIAL 

REMESSA DE MATÉRIA 

Eurivaldo José Pantoja Soeiro 
Diretor(I nterino) 

Josivane Lima Porto Bastos 
Chefe da Divisão Administrativa 

Leila Lima de Almeida 
Chefe da Divisão de Comercialização 
Raimundo Nazaré Tavares Ferreira 

Chefe da Divisão Industrial 
Membro da ADIO- Associação Brasileira de 

Imprensa Oficiais 
Sede: Av: Aurino Borges de Oliveira, 103 

Bairro São Lázaro Macapá-AP 
CEP: 68.908-470 

Fones: (96) 3212-2136 - 3212-2137 
3212-2138 Fone Fax: (96) 3212-2135 

AS MATÉRIAS A SEREM PUBLICADAS 

NO DIÁRIO OFICIAL SOMENTE SERAO 

ACEITAS SE APRESENTADAS NAS 

SEGUINTES MEDIDAS: Sem DE 

LARGURA PARA TR~S COLUNAS, 

12cm DE LARGURA PARA DUAS 

COLUNAS OU 26cm DE LARGURA 

NO CASO DE BALANÇO, TABELAS 

E QUADROS. FONTE ARIAL 1 O. 

PREÇOS DE ASSINATURAS 

ORDEM ASSINATURA 3 MESES &MESES 12 MESES 

01 ASSINAT. R$ 75,00 R$ 150,00 R$ 300,00 
ASSINA TU-

RAC/REMES R$ 225,00 R$ 450,00 R$ 900,00 
SAPOSTAL 

PREÇOS DE VENDAS AVULSAS E PUBLICAÇÕES 

Exemplar ................................................................ R$ 5,00 
Exemplar Atrasado ............................................... RS 6,00 
Centímetro Composto em Lauda Padrão ............ RS 5,50 
Centlmetro para Compor ..................................... RS 8,00 
Página Exclusiva ............................................... RS 430,00 
Proclama de Casamento ...................................... R$ 50,00 

Ao DIO reserva-se o direito de recusar a 
publicação de matérias apresentadas em 

desacordo com suas normas. 

HORÁRIO DE ATENDIMENTO 
DAS 07:30 às 12:00 horas 
DAS 14:30 às 18:00 horas 
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que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII. da Constituição do Estado do 
Amapá. c/c a Lei Complementar n• 0081, de 23 de dezembro de 2013, e tendo 
em vista o contido no Ofício n° 1378/2014-GABIPGE, 

RESOLVE: 

Nomear Pedro H~nriqu~ d~ Silva Borges Marques para exercer o 
cargo em comissão de Responsá,·ei Técnico Nível III - Análise de Processo 
Judicial/Procuradoria em Brasilia, Código CDS-3, da Procuradoria-Geral do 
F.stado, a contar de 15 de julho de 2014. 

Macapó, O 3 de julho de 2014 

01/; J~cAiBJ 

DECRETO w YJ. ~ b DE o 3 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do EstadÓ do . 
Amapá, c/c a Lei n• 1.375, de 25 de setembro de 2009, e tendo em vista o 
contido no Ofício il0 195/2014-GAB-IPEM/AP. 

RESOLVE: 

Exonerar Maria Eliane Casta do cargo em comissão de Assessor 
Têcnico Nível 1/ Assessoria de Desenvolvimento Institucional, Código FGS-1, do 
Instituto de Pesos e Medidas do Amapá. 

jMacapó, O~ de julho de.2014 
• ! l -

DECRETO N° l.u.t.r:t DE 0 ~ DE JULHO . DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ. usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII. da Constituição do Estado do 
Amapâ, c/ c a Lei n• 1.375, de 25 de setembro de 2009. c tendo em vista o 
contido no Ofício n° 195/2014-GAB-IPEM/AP, 

RESOLVE: 

Nomear Marlene d~ Almeida Souza para exercer o cargo em 
comissão de Assessor Técnico Nível 1/ Assessoria de Desenvolvimento 'Institu­
cional, Código FGS-1, do Instituto de Pesos e Medidas do Amapá. 

Macapá, 0 3 de julho de 2014 

DECRETO N° YJ.l..\8 DE 03 DE JULHO DE 2014. 

O GOVERNADOA DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atnbuiçõcs 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da CnnstitUiç:io do Estado do 
Amnpá, c/c a Lei no 1.077, de 02 de abril 2007, e tendo em ,;sta o contido no 
Ofíci.o n° 348/2014-GAB/IEF. 

RESOLVE: 

Exonerar. a pedido, Jean Everson Coelho da Silva do cargo em 
comissão de Assessor Jurídico, Código FGS-2. do Instituto Estadual de 
Florestas do Amapá, a contar de O I de juU10 de 2014. 

-·;;:;;;~~~~ 
~RlOS t~v~::t~:At -. 

DECRETO N° YJyq DE 03 DE 'JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÍ., usando das atribuições 
que lhe são confcridas·pe1o an. 119. inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, c/c a Lei n• l.Oi7, de 02 de abril2007, c tendo em vista o contido no 
Ofício n° 348/2014-GAB/IEF, 

RESOLVE: 

E><onerar Hadarnílton Salornao Almeida do cargo em comissão de 
Assistente Juridit:o/Direitn Florestal/Assessoria Jurídica. Código FGS-1, do 
Instituto Estadual de Florestas do Amapâ, a contar de OI de julho de 2014. 

Macapó, O 3 d~ julho de 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO I.MAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, c(c a Lei n" 1.077, de 02 de abril 2007.·e tendo em vista o contido no 
Ofício n° 348/2014-GABIIEF. 

RESOLVE: 

Nomear HadQIT\ilton Salomao Almeida para exercer o cargo em 
comissão de Assessor Jurídico, C6digo FGS-2, do lnslit\lto Estadual de 
Florestas do Amapá, a contar de OI de julho de 2014. 

~acopó. 0 3 de julho de 2014 

DECRETO N° 4.L 5J. DE 03 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe silo conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Esiado do 
Amapá, c{c a Lei n" 0629, de OI de novembro de 2001, c tendo em vista o 
contido no Oficio n° 026968/GAB/SEC/SET'R"P, 

RESOLVE: 

Exonerar Juscelino da Silva ~ Casta da função comissionada de 
Chefe da Residénda OperaCional de Engcnharia/DME/DOV. Código Cl:ll-3. da 
Secretaria de Estado de TransportP.s. · 
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Macopá, o 3 de julko de 2014 

DECRETO N· LIJ. 5-e. DE o 3 DE JULHO DE 2014 

_ O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuiçôcs 
qu~ lhe san r.onfcndas pelo art. 119, inciso X.'<ll,-da Constituição do Estado do 
Amapá, cjc a Lei n• 0629, de Ol de novembro de 2001. e tendo em 1ista 0 

contido no Ofício n• 026968/GAB/SEC/SETRAP, 

RESOLVE: 

Nomear Eldenor Torres de Cal'\lolko. ocupante do cargo de 
Desen_hista. Classe A, Padrão Ill, pertencente ao Quadro de Pessoal do cx­
Terntono Federal do Arnapã. para exrecer a função comissionada de Chefe da 

Residência Operacional de EngenhariaiDME/DOV, Código CCI-3. da Secreta­
ria de Estado de Transportes. 

Macopá, O 3 de julko de 2014 

DECRETO N° Yl.53 DE O -3 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ. usando das atribuições 
que lhe·são conferidas pelo art. 119. inciso XX!l, da Constituição do Estado do 
Amapá, cjc a .Lei n• 0629, de OI de novembro de 2001, e tendo em vista o 

contido no Ofício n• 026969/GAB/SEC/SETRAP, 

RESOLVE: 

E><oncrar Orlondo Uma da função comissionada de Responsável 
por Grupo de Atividades 11/DOV (Controle de Operações de Engenharia), 
Código CDI-2. da Secretaria de Estado de Transportes. 

Macnpó., O~- df. julho de 2014 · 

til' 
DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe. sáo conferidas pelo art. 119. inciso X.XIl, da Constituição do Estado do 
Amapá. c/c a Lei n• 0629, de 01 de novembro de 2001. e tendo em vista o 

contido no Ofício n° 026969/GAB/SEC/SETRAP, 

RESOLVE: 

Nomear Oziel Covalcante Gonçalves, ocupante do cargo de Agente 
de Portaria, Classe B, Padrão 11. pertencente ao Quadro de Pessoal do ~x­
Território Federal do Amapá, para e><ercer a fu~ção comissionllda de 
Responsável por Grupo de Atividades 11/ DO\' (Controle de Operações de 
Engenharia). Código CCI-2. da Secretaria de Estado de Transportes. 

Moc:apó, 03 de julho de 2014 

11 
CARLOS 

DECRETO W 4.!. 55 DE 03 DE JULHO I>E 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso X.'Gl, da Constituição do Estado do 
Amapá, cfc a Lei n• 0629, de 01 de novembro de 2001, e tendo em vista o 

contido no Ofício n" 027027-GAB/SEC/SETRAP, 

RESOLVE: 

Exonerar Ester 8orros dos Santos da função comissionada. de 

Secretário Executii'Cl/GAB, Código CCI-2, da Secretaria d~ Estado de 

. Transportes. 

Moc:opá, O 3 de julko de 2014 

DECRE'tO w YJ..56 DE o 3 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNAt>OR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, -da Constituição do Estado do _ 
Amapá, cfc a Lei n• 0629. de 01 de novembro de 2001. e tendo em vista o . 

contido no Ofício n• 027027-GAB/SEC/SETRAP, 

RESOLVE: 

Nomear Ester Barros dos Santos, ocupante do cargo de Agente 
Administrativo, C las E"' A, Padrão Ill, pertencente ao Quadro de Pessoal do ex­
Território Federal do Amapá, para exercer a função comissionada de Secretário 
AdministrativojDEPI, Código CDI-1, da Secretaria de Estado de Transportes. 

Macopá, O~ de jultlo de 2014 

DEcRETO W 4.!.5=1- DE 0 3 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ~MAPÁ, usando das atribuiç?es 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII. da Constituição do Estado do 
Amapá, cjc o art. 46, da Lei n• 0338, de 16 de abril de 1997,, de acordo com 
os Decretos n•s 3709. de 25í07/ll e 0041, de 07/01/14, e tendo em vista o 

contido no Oficio n" 026970/GAB/SEC/SETRAP, 

RESOLVE: 

Nomear Louromar Sabodine para e><ercer o cargo em comissão ·de 

Gerente de Subgrupo de Atividades Ferroviárias do Projeto "Porto~ e 
FerroviCIS - GERPOF", Código CDS-2, da Secretaria de Estado de Transpoms. 

Maçapó, O 3 de julho de 2014 

t:J{(J 
dorCAf 
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DECRETO N° /.Ü58 OE 03 OE JULHO OE 2014 DECRETO W YJ.bl. OE 03 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. J 19, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
.A.mapá, c/c a Lei n• 0629. de 01 de novembro de 200 I, c tendo em vista o 
contido no Oficio n• 026973/2014-GAB/SETRAP, 

RESOLVE: 

Exonerar Nilson José Fernandes de Oliveira da função 
comissionada de Responsável por Grupo de Atividades 11/DOV (Controle de 

Laboratórios e Topografia), Código COI-2. da Secretaria de Estado de · 
Transportes. 

Macapé, 03 de julho de 2014 

lh(;J0/6 
1ARLOS f~t=r C~t 

DECRETO N° 4.J.:5Cj OE 03 DE JULHO OE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO [)O AMAPÁ, usando das atribuições 
que Utc são conferidas pelo art. 119, inciso XXII,.da Constituição do Estado do 
Amapá, c/c a Lei n• 0629. de OI de novembro de 2001, e tendo em vista o 
contido no Ofício n• 026973/2014-GAB/SETRAP, 

RESOLVE: 

Nomear Juscelino da Silva e Costa. ocupante do cargo de Técnico 
em Infraestrutura, Classe 3•, Padrão I, pertencente ao Quadro de Pessoal Ch~l 
do Estudo do Amapá. para exercer a função comissionada de Responsável por 
Grupo de Atividades 11/DOV (C6nLrole de Laboratórios e Topografia). Código 
COI-2, da Secn:truia de Estado de Transportes. 

·Macopó, 03 de julho de 2014 

DECRETO N" ql60 DE 0~ DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR [)O ESTADO [)O AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapa, cfc o art. 46, da Lei n• 0338, r!c 16 de abril de 1997, de acordo com 
os Decretos n°s 4317, de 04/12/12 e 0229, de 21/01/14. e tendo em vista o 
contido no Ofício n• 1.215/2014-GAB/SEINF. 

RESOLVE: 

Nomear Mórcio Eduardo ftrTeira do Couto para exercer o cargo 
em comissão de Gerente de Subgrupo de Atividades do Projeto "Apoio 

Administrativo à Comisslio Permanente de Licitação". Código COS-1, da 
Secretaria de ~stado da Infraestrutura, a contar de 02 de julho de 2014. 

Macapá, O 3 de . julho de 2014 

O GOVERNADOR [)O ESTADO 00 AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, cfc a Lei n• 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com o Decreto n• 
1706. de 20 de maio de 2010, e tendo em vista o contido no Ofíeio n° 

388/2014-GABIPROOAP, 

RESOLVE: 

l':xoncrar Belini Cambraia Soares da função comis~ionada de 

Motorista rlo Presidente, Código FGI-2. do Centro de Gestão da Tecnologia da 
lnformaçao, a contar de 01 de julho de 2014. 

Macapá, O~ de Julho de 2014 

DECRETO N~ 4lf,.o DE 0 ~ DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuiçõc~ 
que lhe são conferidas pelo art. 119. inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, c/c o art. 46, da Lei n• 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com 
os Decretos nos 0499; de 10/01 f l.l; 5908, de 21/12/ li e 0041, de 07/01/14, 
c tendo em vista o contido no Ofício n• 388/2014-GAB/PRODAP, 

RESOLVE: 

Nomear 8cllni Cambraia Soares para exercer o cargo em c0missâo 

de Gerente de Subgrupo de Atividades do Projeto "Governo On-Une". Código 

CDS-2, do Centro de Gestão da Tecnologia da Informação, a contar de 01 de 
julho de 2014. 

Macopá, O 3- de julho de 2014 

DE~RETO N" f.JJ..G 3> DE 0 ~ DE JUUiO DE 2014 

O GOVERNADOR 00 ESTADO [)O AMAPÁ. usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119. inciso XXV, da Constituição do Estado do 
Amapá, c rendo em vista o contido no Ofício n° 1427 /2014-GAB/PGE. 

RESO,LVE: 

Autorizar Antônio Kleber de Souza dos Santos, Procurador-Geral 
do Estado, para viajar da sr:de de suas atribuições, Mdeopá-AP. até a cidade 

de 8clém-PA, a fim de participar de reunião com o Corregedor-Geral do 
Tribunal Regional do Trabalho - s• Região, juntamente com a unidade 
Descentralizada da Educação - UOE. para tratar das ações de execução dos 
caixas escolares."? dia QÇ de julho de 2014. 

Macapá, O 3 de julho de 2014 
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DECRETO N° '-/J.f, 4 DE 0 ~ DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR !>O ESTA!>O !>O MAAPÍI: usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo artigo 119, inciso XXII, da Constituição do Estado 
do Amapá, de acordo com o disposto no artigo 7•, inciso I. da Lei n" 0066, de 
03 de maio de 1993, tendo em vista o contido no Ofício n° 1230/2014-
G.AB/SE.AD. e 

Considerando o resultado final inserido no Edital de Homologação 
n• 046/2013, de 20 de março de 2013, publicado no DOE n• 5430, de 20 de 
março de 2013. e a consequente convocação dos aprovados, de acordo com a 
ordem classificatória; 

Considerando, ainda, que após a participação em Concurso Públi­
co, os canctidatos preencheram todos os requisitos necessarios a assumir o 
cargo publico para o qual foram aprovados. 

RESOLVE: 

Art. 1° Nomear Samara de Oliveira· Lobo to para ocupar o cargo 
de Pro,imcnto Efetivo de Auxiliar Educacional, Classe "3"", Padrão I. do Grupo 
Magistério, da Carreira dos Profissionais da Educação Básica, do Quadro de 
Pessoal Civil do Estado do Amapá (Município de Macapá/Rural e Urbana). 

..... '•.:.• ~ l I 1. 

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

ft\acapá, O -3 de julho de 2014 

~ I'-' 
CARLOS! AMILO GÓES C'fiBERIBE 

/ ' 6ov~rnador i 

DECRETO N° 4U:J5 DE 0 3 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR !>O ESTA!>O !>O AMAPÍI, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo artigo 119, inciso XXII. da Constituição do Estado 
do Amapá, de acordo com o disposto no artigo 7°, inciso I. da Lei n• 0066, ele 
03 de maio de 1993. tendo em \oista o conüdo no Ofício n° 1208/2014-
GAB/SE.AD, e 

Considerando o resultado tina! inserido no Edital de Homologa\:ão 
n• 046/2013, de 20 de março de 2013, publicado no DOE n• 5430, de 20 de 
março de 2013, e a consequente convocação dos aprovados. de acordo com a 
ordem classificatória; 

Considerando, ainda .. que após a participação em Concurso Públi­
co, os candidatos preencheram todos os requisims necessários a assumir o 
cargo publico para o qual foram aprovados, 

RESOLVE: 

.Art. 1° Nomear Williane Neri -Martins Lustrosa para ocupar o 
carRO de Provimento Efetivo de Auxiliar Educacional, Classe "3'", Padrão !, do 
Gmpo \'!agisterio, da Carreira dos Profissionais da ~:ducação Básica, do 
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapá (Município de Macapã/Rural e 
Urbana). 

Art. 2° Este Decreto entra em \igor na data de sua publicação. 

ft\aco.pá, O 3 de julho de 2014 

DECRETO No I.U.G,b DE () 3 !>E JULJ-10 DE 2014 

Dispõe sobre a transferêrn:ia do Serviço 
Ativo da Policia Militar do Amapá, para a 

Reservo Remunerado, "EX-OFFÍCIO", do 
ca QOPMC Anatarolbuto Pontes 
Guimaraes. 

O GOVERNA!>OR CO ESTA!>O !>O AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe sãO conferidas pelo art. 119, inciso XV. da Constitúição do Estado do 
Amapá, c/c a Lei Complementar n• 0084, de 07 de bril de 2014, em 
consonancia com o ctisposto no Convênio n• 001, de 09 de novembro de 2009 
(MF/Min. Plan. Orç. Gestão e Estado do Amapá), e o Lendo em vista o teor do 

Processo n• 28740.000903/14-DIP, 

DECRETA: 

Art. 1° Fica transferido para a Inatividade, mediante Reserva 

Ren'iunerada, "EX-OFFICIO", o ca QOPMC .AnatCII'alberto Pontes 6uimaroes, 
pertencente ao Governo do Ex-Território Federal do Amapá, cedido à Polícia 
Militar do Estado do Amapá, nos termos do art. 42, da Constituição Federal e 
art. 31, § 1", da Emenda Constitucional n• 19. de 04 de junho de 1998, c/c os 
arts. 53, §§ 1 •, 2' e J•, inciso "IX"; 54, § 1 •; 113, incisos I! c 182, Parágrafo 
unico, da Lei Complementar n• 0084, de 07 de bril de 2014 (Estatuto dos 
Militares do Estado do Amapá). 

Art. 2° Os proventos devidos teráo como base o que determinam 
os arts. 19; 20, incisos I, ii, III, IV, V e VI,§ I', inciso I,§ 4" e 21, incisos I, 11. 
111, IV, V, VI e VII, Parágrafo único, da Lei n• 10.486, de 04 de julbo de 2002, 
calculados sobre o soldo de CEL PM. 

Art. 3° A Diretoria de Inativos e Pensionistas da Policia Militar 
do Amapà efetivara o presente desligamento do serviço ativo, de acordo com o 
disposto nos arts. 11 J. inciso I, Parágrafo único e 112, da Lei Complementar 
n• 0084, de 07 de abril de 2014. · 

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Macapá, 03 de julho de 2014 

DECRETO N" 4J b ~ DE 0 3 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNA!>OR !>O ESTA!>O CO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXV, da Constituição do Estado do 
Amapá, e tendo em '~sta o contido no Proc:esso - Protocolo Geral n• 

2013/62411' 

RESOLVE: 

Conceder licença sem vencimento, para tratar de interesses 
particulares, pelo período de 02 (dois) anos. a contar de 20 de setembro de 
2013. ao servidor Raimundo Barbosa de Souza, ocupante do cargo de 
Provimento .Efetivo de Professor, Classe D, Padrão 25, Cadastro n• 327379. 
Grupo Magistério, integrante do Quadro de Pessoal Ci\~1 do Estado do Amapá. 
lotado na SEED, na forma estabelecida no artigo 107 e Parágrafos, da Lei n• 
0066, de 03 de maio de 1993. 

ft\acapá, o.; de julho de 2014 

1/L, 
DECRETO N° I.UGg DE O 3 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR !>O ESTA!>O !>O AMAPÍI, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, considerando o disposto no art. 3°. incisos 1, 11, Ill e Parágrafo unico, 
da Emenda Constitucional n• 47/2005, cfc os arts. 39, incisos I, li, I11 e 
Parágrafo único; 89, caput, e art. 91, § t•. da Lei n• 0915, de 18 de agosto de 
2005 (com redação alterada pela Lei n• 1.432, de 29 de dezembro de 2009), e 
em face do que consta no Processo n° 201 ... 04.0675P-.Aft\PREV, 

RESOLVE: 

Art. 1° Cónceder Aposentadoria Voluntária por Tempo de 
Contribuição - Regra Especial, com proventos integrais e com paridade, na 
forma da Lei, à sef\idora Sívia Lúcia Cunha de Castro, ocupante do cargo de 
Provimento Efetivo de Professor, Classe A, Padrão 17, Grupo Magisterio, 
Matricula n• 250120, lotada na Secretaria de Estado da Educação, 
pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do Estado dó Amapá. 

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

ft\acapá, O~ de julho de 2014 

\ 
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DECRETO N° l.f.J60J DE 0 3 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, e considerando o disposto no art. 6°, incisos I. 11. 111 c IV, da Emenda 
Constitucional n• 41/03, cjc os arts. 40, incisos I, 11, lll e til,§§ 1" e 2•; 69; 
89. caputc art. 91, § t•, da Lei n• 0915, de 18 de agosto de 2005 (com redação 
alterada pela Lei n• 1.432, de 29 de dezembro de 2009). e em face do que 
consta no Processo n• 2014.04.0794P-AMPREV, 

RESOLVE: 

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntária por Tempo' de 
Contribuição - Especial, com proventos integrais, com paridade, na forma da 
Lei, à servidora DJair de Macido Costa, ocupante do·eargo de Pro\•imento 
Efetivo de Professor, Classe A. Padrão 16, Grupo Magistério, Matrícula n• 
316024, lotada na Secretaria de Estado da Educação, do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá. 

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Macapá, 03 de julho de 2014 

DECRETO N° f.tJ.~Q DE 03 OE JULHO DE 2014, 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe sán conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, e considerando o disposto no art. 1•, inciso I, da Lei Complementar n• 
SI. de 20/12/1985, c/c o art. 40, § 1", da CF/88; art. 1•, caput, da Lei 
Federal n• 10.887/2004; arts. 89. captlt e 91, §·1", da Lei n" 0915, de 18 de 
agosto de 2005 (com redação alterada pela Lei Estadual n" 1.432, de dezembro 
de 2009), e em face do que consta no Processo n• 2014.04.0790P-AMPREV, 

RESOLVE: 

Art. 1 °· Conceder Aposentadoria Eapecial ao servidor Manoel 
Booncrge.s das Neves Gomu, com pro\·entos integrais, com paridade, na forma 
da Lei, no cargo de Pro,~mento Efetivo de Oficial de Poücia, Classe Especial, 
Padrão VI, Matricula n• 308200, lotado na Secretaria de Estado da Justiça e 
Segurança Pública. 

Art. z• Este Decreto entra em ,:;gor na data de sua publicação. 

Macapá, 03 de julho de 2014 

DE 0 3 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. \\9, inciso XV. da Constituição do Estado do 
Amapã.e/c a Lei Complementar.n• 065, de 21 de setembro de 2010 (Estatuto 
dos Militares do Estado do Amapá); Lei n• 1.761, de 10 de julho de 2013 (Lei 
de (IXliçâo do efetivo do CBMAP); alínea "a", do art. 4• e art. 14, da Lei n• 
6.752. de 17 de d~zembro de 1979 (Lei de Promoção de Oficiais da PMAP, em 
vigor no CBMAP), e tendo em '~sta o teor do Processo n• 13.000.198-0RH, 

RESOLVE: 

Promover ao Posto de z• TENENTE QOMSM, pelo critério de 

Antiguidade, o SUB TEN QPMBM V41diney Monteiro Martins, matricula n• 
418501, pertencente ao Quadro de Praças Músicos (QPMBM), a contar de 19 
de março de 2014. 

Maeapá, 03 de julho de 2014 

DECRETO N" Lo -q.IÔ DE O ~ DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XV, da Constituição do Estado do 

·Amapá cjc a Lei Complementar n• 065, de 21 de setembro de 2010 (Estatuto 
dos Militares do Estado do Amapá); Lei n" 1.761, de 10 de julho de 2013 (Lei 
de fiXação do detivo do CBMAP); alínea "a", do art. 4° e art. 14, da Lei n• 
6.752, de 17 de dezembro de 1979 (Lei de Promoção de Oficiais da·PMAP, em 
vigor no CBMAP), e tendo em vista o teor do Processo n° 13.000.198-DRH, 

RESOLVE: 

Promover ao Posto de 2° TENENTE QOMBM. pelo critério de 
Antiguidade, o SUB TEN QPMBM Somuel T4vores Sampaio, matricula n• 
420239, pertencente ao Quadro de Praças Músicos (QPMBM). a contar de 19 
de março de 2014. · 

Mocapcl, O 3 de julho de 2014 

DECRETO N° 4 .J. :} '3 DE O~ DE JULHO DE 2014 

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XV, da Constituição do Estado do 
Amapá c/c a Lei Complementar n• 065, de 21 de setembro de 2010 (Estatuto 
dos Militares do Estado do Amapã); Lei n• 1.761, de 10 de julho de 2013 (Lei 
de fiXlição do efetivo do CBMAP); alínea ·a·, do art. 4° c art. 14, da Lei n• 
6.752, de 17 de dezembro de 1979 (Lei de Promoção de Oficiais da PMAP, em 
vigor no CBMAP), e te~do em vista o teor do Processo n° 13.000.198-0RH, 

RESOLVE: 

Promover ao Posto de 2• TENENTE QOMBM, pelo critério de 
Antiguidade, o SUB TEN QPMBM Mcírcio Santos do Silvei, matricula n• 
420212, pertencente ao Quadro de Praças Músicos (QPMBM), a contar de 19 
de março de 2014. 

Macapó, O ~ de julho de 2014 

DECRETO W LJ1 =1- ~ DE O~ DE JUU-fO DE 2014 

O GOVERNADOR DO EsTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art.. 119, indso XV. da Constituição do Estado do 
Amapà cjc a Lei Complementar n• 065, de 21 de setembro de 2010 (Estatuto 
dos Militares do Estado do Amapá); Lei n• 1.761, de 10 de julho de 2013 (Lei 
de fixação do efetivo do CBMAP); alínea •a•. do art. 4° e art. 14, da Lei n• 
6.752, de 17 de dezembro de 1979 (Lei de Promoção de Oficiais da PMAP, em 
.'~gor no CBMAP), c tendo em '~sta _o teor do ~sso n° 13.000.198-DRH, 1 
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RESOLVE: 

Promover ao Posto de 2" TENENTE QOMBM. pelo critério de 

Antiguidade, o SUB TEN QPMBM João Melchiades Barbosa Neto, matricula n• 
42030 ~. pertencente ao Quadro de Praça< Músicos (QPMBM). a contar de !9 
de março de 2014. 

Macapá, O 3 de julho de 2014 

DECRETO N" '-1145 DE 03 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
q11e lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XV. da Constituição do Estado do 
Amapá c/c a Lei Complementar n' 065, de 21 de setembro de 2010 (Estatllto 
dos Militares do Estado do Amap:il; Lei n• 1.761, de i O de julho de 2013 (Lei 
de fiXação do efetivo do CBMAP); alinea 'a". do art. 4' e art. 14, da Lei n• 
6.752 .. de 17 de dczémbro de 1979 (Lei de Promoção de Oficiais da PMAP, em 
vigor no CBMAP). e tendo em '~sta o teor do Processo n• 13.000.198-DRH, · 

RESOLVE: 

Promover ao Posto de 2° TENENTE QOMBM. pelo critério de 
Antiguidade. o SUB TEN QPMBM Dino Cezar Pontes Barbosa, matrícula n• 
420271, pertencente ao Q11adro de Praças Músicos (QPMBM). a contar de 19 
de março de 2014. 

Mocapá, O 3 de julho de 2014 

DECAETO N° ~J~f, DE 0; DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, 11sando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XV, da Constitui~ão do Estado do 
Amapá cfc a Lei Complementar n• 065, de 21 de setembro de 2010 (Estatuto 
dos Militar~s do Estado do Amapál; Lei n• 1.761, de 10 de julho de 2013 (Lei 
de fixação do efetivo do CBMAP); alínea •a•. do art. 4• e art. 14, da Lei n• 
6.752, de 17 de dezembro de 1979 (Lei de Promoção de Oficiais da PMAP, em 
vigor no CBMAPJ, e tendo em vista o teor do Processo n° 13,000.198-DRH, 

RESOLVE: 

Promover ao Posto de 2° TENENTE QOMBM. pelo critério de 
Antiguidade, o SUB TEN QPMBM Marcos Augusto Ribeiro dos Sontos, 
matricula n" 42481 !, pertencente ao Quadro de Praças Músicos (QPMBMi. a 
contar de 19 de mru-ço de 2014. 

Macapá, O~ de julho de 2014 

lht:J{{;;/4 -~ARLOi Ú~~dor 

DECRETÓ N° /./l~=t- DE 03 DE TUL-HO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. I 19, inciso XXV. da Constituição do Estado do 
Amapá, e tendo em 'ista o contido no Processos - Protocolo Geral n°S 

2013/72501 e 2014/14694, 

RESOLVE: 

Homologar a licença sem vencimento, para tratar de interesses 
particulares, pelo período de 01/10/2013 a 23/02/2014, ao servidor Monoel 
Daniel Borges dos Sontos, ocupante do cargo de Pro~mento Efetivo de Técnico 
em Extensão~Rural · Técnico Agropecuário/Agrícola, Classe "3"", Padrão J, 
Grupo Meio Ambiente e Ordenamento Territorial, Ciência. Tecnologia e 
PrOdução. Cadastro n' 997390, integrante do Quadro de Pessoal Civil do 
Estado do Amapá, lotado no RURAP, na forma estabelecida no.artigo 107 e 
parágrafos. da Lei n• 0066, de 03 de maio de 1993. 

Macopá, O 3 de r ~k, de 2014 

DECRETO N° Lu =t g DE 0 3 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR bO ESTADO DO AMAPÁ. usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XV, da Constit11ição do Estado do 
Amapá, c( c o art. 48, da Lei n' 0084, de 07 de abril de 2014, (Estatuto dos 
Militares do Estado do Amapá); art. 4', da Lei n• 6.784, de 20 de maio de 
1980; c tendo em vista o teor do Processo n° 2014/24623-PROG, 

RESOLVE: 

Art. 1° Submeter ao Conselho de Justificação da Policia Militar 

do Estado do Amapâ, composto pelos Oficiais abaixo, o 1° Tenente QOPMA 

Jayme Morquis Leite, afunde julgar sua conduta com base no an. 2•, inciso I, 
alíneas a, b e c, da Lei n• 6. 784, de 20 de maio de I 980: 

Presidente: Ten Cel QOPMC Poulo dos Santos Serrão 

Interrogante: Major QOPMC Elan Peres Trojono de Souza 

Escrivão: Cap QOPMA José Ltani Queiroz 

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Macapá, O 3 de julho de 2014 

DECRETO N° -41 :}13 DE 01 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usaJi'do das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constiruição do Estado do 
Amapá, c/c a Lei n• 0811, de !O de fevereiro de 2004, de acordo com os 
Decretos n's 0995, de 31 (OI (05 e 5113, de 14 ( 12/10, 

R ·e SOL V E: 

Art. 1° Nomear o Cel BM Miguel Rosário do Nascimento para 
exercer o cargo em comissão de Assessor Especial Nível IlJ, Código C!>S-3, da 
Assessoria Especial do Governador. n contar de !O de junho de 2014. 

Art. 2° Agregar o referido militar nos termos do art. 97, § 1 ". 
inciso l, da Lei Complementar n" 0084, de 07 de abril de 2014 

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Mocoptl, Ol de julho de 2014 
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DECRETO No -4.!.90 bE 03 DE JULHO DE 2014 DECRETO N• 4193 DE 03 bE JULHO OE 2014 

O GOVERNAI:lOR ()O ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferydas pelo :ut. 119, inciso XXJI. da Constituic.ão do Estado do 
:\mapã, c f c a Lei n• 1.230, de 29 de maio de 2008. 

RESOLVE: 

Exonerar Pedro Correio de Souza do cargo em comissão de 
Gerente de Nilcleo/Nút:leo de Educação do Campo{Coordenarloria de 

Educação Especifica, Código CDS-2. du Secretaria de Estado dn Educação. a 
corltar de 30 de junho de 2014. 

Mocopá, 03 de julho de 2014 

DECRETO N° ~ j 81 DE 0'3 DE JULHO DÉ 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119. inciso XXJI. da,Constituição do Estado rlo 
Amapá, c f c a Lei n• 0338, de 16 de abril de 1997 ,"e tendo em ,;sta o contido 

no Ofício n° 218/14-GAB/HEMOAP. 

RESOLVE: 

Exonerar, a pedido, Geice Barbosa Maciel do cargo em comissão 

de Chefe ·da Dhisão Técnka, Código FGS-2. do Instituto de Hematologia c 
Hemoterapiu do Amapã. 

Macapó, 03 de julho de 2014 

DECRETO N" 4 L 82 OE 03 DE JULHO DE 2014 

. O GOVERNADOR DO ESTADO DO. AMAPÁ, usando das atribuieóes 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXll, do Constituição.do Estado.do 
Amapã, cfc a Lei n• 0338, de.16 de abril de 1997, e tendo em "sta o conudo 

no Ofício n° 218/14-GAB/HEMOAP. 

RESOLVE: 

Exonerar, a pedido, Aracildo Leite Mir'a do cargo em comissão de 

Chefe da Urtidadc de Informãtica/NP, Código FGS-1, do Instituto de Hemato­

logia e Hemoterapia do Amapá. 

Macapó, 03 de julho de 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO 00 AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. I 19, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, c/c o art. 4ó, da Lei n• 0338. de 16 de abril de 1997, de acordo com 
os Decretos n•s 3470, de 28/06/11 c 0041, de 07/01/14, c tendo em '~sta o 
contido no Ofício n• 218/2014-GAB/HEMOAP. 

RESOLVE: 

Exonerar Hellen T ayana Oliveiro Bitt~neoui-t elo cargo em 

comissão ·de Gerente Geral da "Gerência .Técnica das Atividadts do Laboratório 

de Sorologio", Código CDS-2, do Instituto de Hematologia e Hemoterapia do 
Amapá. 

Macapó, 03 de julho de 2014 

f!:YJ:}f!::J/f;.. cÁR~s P::fa!:r cfJ 

DECRETO N° 41SLf DE 03 DE JVLHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAP"Á, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119. inciso XXll, da Constituição do Estado do 
Amapá, c/c a Lei n• 0338, de 16 de abril de 1997, c tendo em •ista o contido 

no Ofício n• 218/14-GAB/HEMOAP, 

RESOLVE: 

Exonerar Rafael Esplndola do Nascimento da função comisssio­

nada de Chefe do Sen>iço de Hematologia e Hemotcrapia/DT, Código F&I-3, do 
Instituto de Hematologia c Hcmoterapia do Amapá. 

Macapcí, 03 de julho de Z014 

DECRETO N° 41 2>5 DE 03 DE JULHO OE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas·pelo ru1. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, c/c a Lei n• 0338, dt: 16 de abril de 1997. c tendo em vista o contido 

no Ofício n° 218/14-GAB/HEMOAP, 

RESOLVE: 

Nomear Hellen Tayona Oliveira Bitencourt para exercer o cargo 

em corrtissão de Chefe da Di\~sào Técnica. Código F&S-2, do Instituto de 
Hcmar.ologia e Hemoterapia do Amapá. 

Macapó, 03 de julho de 2014 
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DECRETO N" -'116~ DE 03 DE JUlHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá. cjc o art. 46, du Lei n• 0~~8, de 16 de abril de 1997. de acordo com 
os Decreros n's 3470, de 28/06/11 c 0041, de 07j01/14. c t~ndo em vista o 

contido no Ofício n" 218/2014-GAB/HEMOAP, 

RESOLVE: 

Nomear Rafael Espíndola do Noscim~tr~to para exercer o cargo em 
comissão de Gerente Geral da "Gerê11cio Técnico dos Atividades do Laboratório . 

dt Sorologio", Código CDS-2, do Instituto de Hematologia e Hemoterapia do 
Amapá. · 

Macapó, 03 de julho de 2014 

t:i!:::i~~-;ARLOSI AM:~i~!:filse 

DECRETO N" .l.;J.f()':f DE 03 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ. usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII. da Constituição do Estado do 
Amapà, cfc a Lei no 0338, de 16 d~ abril de 1997, e tendo em vista o contid;, 

. no Ofício n" 218/14-GAB/HEMOAP, . 

RESOLVE: 

Nomear Roberto Freitas Frozão, ocupante do cargo de 
·Biomédico, Classe 3', Padrão J, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do 
Estado du Amapá, para exercer a função comissionada de Chefe do Serviço de 
Hematologia e Hemoterapia/DT, Código FGI-3, do Instituto de Hematologia e 
Hemoterapia do Amapá. 

Maeapó, 03 de julho de 2014 

DECRETO N" ~ j tQ8 DE 03 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXV. da Constituição do Estado do 
Amapá, 

RESOLVE: 

Tornar sem efeito o Decreto n° 3927, de 27· de junho de 2014, 

publicado no Diário Oficial do Estado do Amapá n° 5742, de 27 de junho de 

2014. 

Macapó, O 3 de julho 

DECRETO N" -41 ~9 DE 03 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são cotúeridas pelo art. 119, inciso XXII. da Constituição do Estado do 
Amapà, cjc a Lei n° 0811, de 20 de fevereiro de 2004, alterada pelas Leis n°s 
1.354, de 07/07/09 e 1385, de 16/10/09, 

RESOLVE: 

Nomear Cristiane Sanehes BoiToso Souza para exercer o cargo em 
comissão de Assessor Nível 11, Código CDS-2, da Secretaria Extraordinária de 
Políticas Para as Mulheres. 

DECRETO N" ~ 1 '30 DE OS DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ, usando das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII, da Constituição do Estado do 
Amapá, cjc o árt. 46, da Lei n• 0338, de 16 de abril de 1997, de acordo com 
os Decretos nos 0671, de 24 de janeiro de 2011 e 0229, de 21 de janeiro de 
2014, e tendo em '~stao contido no Oficio n• 1916/2014-SESA, 

RESOLVE: 

Nomear Talita Borges Bortholosso para exercer o cargo em 
comissão de Gerénte de Subgrupo de Atividades de Terapias Ambulatoriais. do 
Projeto "C~tr~tro de Referência em Tratamento Natural", Código CDS-1. da 
Secretaria de Estado da Saúde. 

Mocapá, 0.3 de julho de 2014 

DECRETO N" LUCH DE Q 3 DE JULHO DE 2014 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPÁ. usal)do das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 119, inciso XXII. da Constituição do Estado do 

· Amapá. c/ c a Lei n" 1.453, de 11 de fevereiro de 2010. e tendo em VIsta o 

contido no Ofício n• 22!53/2014-GAB/DETRAN-AP, 

RESOLVE: 

Exonerar o SD PM Je:ovoni do Socorro Guedes Coelho da função 
comissionada de Responsável por Atividade - Nível Jj Coordenadoria de 
Atendimento, Código FGI-1, do Departamento Estadual de Trânsito. 

Macapó, O~ de julho de 2014 
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OECRETO N° Lj v:~,e OE 0 3 OE JULHO OE 2014 Art. 1 • Nomear o SI> PM J ~ovani do Socom~ Guedes Coelho para 
~xerc~r a função comissionada de Responsávél por Atividade Nível 111/Unidadc 
de Veículos/Circunscrição Regional de Transito- CJRETRAN, Código FGI-3, do 
Departamento Estadual dP. Trânsito. 

O GOVERNADOR t>0 ESTAbO DO AMAPÁ. usando das atribuic61's 
que U1e são conferidas pelo art. 119, inciso XXII. da Constituição do Estado do 
Amapú, c/c a Lei n• 1.453, de li de fevereiro de 2010. e lendo em vista o 
contido no Oficio n• 2253/Z014-6AB/I>ETRAN·AP. 

Art. 2° O referido cargo será considerado de natureza Policial: 

RESOLVE: 

Órgãos Estratégicos de Execução 

Oélcio.Ferreira de Magalhães 

Comissão Permanente de Licitação 

Ratifico na forma do art. 26, da Lei 
8.666/93 

) 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 24, inciso 11, da 
Lei 8.666/93 e suas alterações; Lei 
Complementar n• 101, de 04/0512000; Lei n• 
4.320 de 17/03/64 e Processo Administrativo -
Protocolo-Geral n• 2014/28760.144 
FIRMA ADJUDICADA: Carvalho e Neto Ltda -
ME (CNPJ: 15.185.892/0001-10) 
VALOR TOTAL: R$ 7.800,00 (sete mil e 
oitocentos reais) 

Submetemos à superior consideração do 
Excelentfssimo Senhor Chefe de Gabinete Civil do 
Governador, a presente Justificativa para efeito de 
autorização e ratificação do valor 
supramencionado, que tem como objetivo suprir o 
pagamento de despesas com a contratação de 
empresa especializada em manutenção preventiva 
e corretiva dos portões. motores de automação e 
circuito de monitoramento, com substituição de 
peças da rede de distribuição externa e de 
acessórios dos equipamentos. a fim de suprir a 
necessidade da Residência Oficial do Governo do 
Estado do Amap~ pelo período de junho a 
dezembro de 2014. 

Considerando que os portões. motores de 
automação e o circuito de monitoramento de 
cameras são indispensáveis para a segurança da 
residência oficial do Governador e que o Gabinete 
Civil não dispõe de servidores públicos com 
capacidade técnica necessária para realizar a 
manutenção preventiva e corretiva nos 
equipamentos, faz-se necessário a contratação de 
uma empresa especializada na prestação do 
serviço a fim de mantê-los em pleno 
funcionamento e resguardar o segurança do local. 

Justifica-se a dispensa de licitação com fulcro no 
Art. 24, inciso 11, da Lei 8.666/93, haja vista que o 
valor supramencionado está dentro dos limites 
impostos por lei, assim como os valores estão em 
compatibilidade de preço com o praticado em 
mercado local. 

A escolha da EMPRESA ADJUDICADA deu-se em 
face ter apresentado menor preço . dentre as 
demais propostas sinalizando vantagem para a 
Administraçao. 

Pelo exposto. visando salvaguardar os interesses 
da Administração Pública, em fiel cumprimento da 
Lei. submeto a presente justificativa a vossa 
homologação. rigorosamente amparada pelo art. 
26. da Lei n• 8.666/93, com escopo de ralificaç:lo 

Militar, de acordo com os termos do Decreto n• 2433, de 27/06/12. 

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Moeo.ptí, O 3 de julho de 2014 

·e consequente publicação no Diário Oficial do 
Estado do Amapá, como condição para eficácia 
dos atos. 

Macapá. 02 de julho de 2014. 

(Procuradoria Geral do Estado 

Antônio Kleber de Souza dos Santos 

PORTARIA N" 071/2014-PGE. 

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO 
DO AMAPÁ, no lÍso de suas atnbtuções que lhes 
são conferidas pero artigo 7", da Lei Complementar 
n•. 0081. de 23 de Dezembro de 2013. e tendo em 
v1sta o Plano de Viagem n• 034/2014-PJUD-PGE. · 

RESOLVE: 

Art. 1 • - Autorizar o deslocamento dos 
servidores Thiago Lima Albuquerque, Procurador 
de Estado, para participar de aud1éncia e 
Reginaldo Cardoso Pontes, Motorista, da sede de 
suas atribuições Macapá-AP, até o Município de 

· Tartarugatzinho-AP, no período de 07 a 09 de 
Julho do corrente ano. 

em vigcr no 

PORTARIA N° 072/2014-PGE. 

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO 
DO AMAPÁ, no uso de suas atribuições que lhes 
são conferidas pelo artigo 7°, da Le1 Complementar 
n°. 0081, de 23 de Dezembro de 2013: 

RESOLVE: 

Art. 1° - Designar o servido~ Ademilson 
Benedito Pereira Nunes, Chefe do Núcleo 
Administrativo. para atuar como fiscal do Contrato 
n• 001/2014-PGE/AP - Empresa SERVIC LTDA. 
objet;vando a prestação de serv1ços continuados 
de recepção, l1mpeza. conservação e higienização, 
copeiragem e manutenção prediàl nas 
dependências da Procuradoria,Geral oo Estado do 
Amapá. 

Art. 2" Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua expedição 

,qr-::JE tt(f;;. 
(Polícia Civil ) 
Tito Guimarães Neto 

PORTARIA N• 488/2014~GPC 

DELEGADO-GERAL DE POLÍCIA 
CIVIL, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 17, XI. da Lei n• 0883, de 23 de 
março de 2005, combinado com o parágrafo único 
do art. 161 da Lei n• 0066193 e tendo em vista os 
motivos expostos no Oficio n• 896!2014-CSA, 
subsct'ito pelo Presidente da Comissão na 
Sindicância Administrativa Disciplinar n• 050!2013-
SAD, os quais justificam a necessidade de 
prorrogação do prazo fiXado em lei para a conclusão 
dos respectivos trabalhos. 

RESOI,.VE:. 

PRORROG~por 30 dias, o prazo 
para conclusão dos tr.ibaltlçls da Co issão 
conslitulda pela Portaria n.• 0~43!2013 GPC, a 
contar do prazo legaL J 

PORTARIA N°489/2014-0GPC 

O DELEGADO-GERAL DE POlÍCIA CIVIL 
usando das atribuições que lhe São conferidas pel~ 
art. 17. XI, da Lei n° 0883. de 23 de março de 2005. 
combinado com o art. 168 da Lei n° 0066193 e tendo 
em vista os motivos expostos no Oficio n° 89712014-
CPAD, subscr~o pelo Presidente da Comissão do 
Processo Administrativo Disciplinar n." 05712013-
DGPC. os quais justificam a necessidade de 
redesignação de Comissão e regularização do 
prazo fixado em lei para a conclusão dos 
respectivos trabalhos. 

RESOLVE: 

1- REDESIGNAR para constituírem a 
Comissão processante, os servidores estáveis. do 
quadro Estadual: Renato Tavares Range!, matrícula 
369730. Agente de Policia Civil, Geovani de Souza 
Coelho, matricula 369560. Agente de Policia Civil e 
Hilene Marilan Uma Rodrigues. matricula 370371, 
Agente de Policia Civil,bacharéis em direito, todos 
integrantes da comissão atuante, para sob a 
presidência do primeiro. dar continuidade à 
apuração dos falos relatados no Processo n° 
05712013-0GPC; 

11- Fixar em 60 (sessenta) dias o prazo para 
conclusão dos trabalhos· a contar dia 
subseqüente do .ténnino ~do inicial; 

111- Esta Portat;ié entra ~m vigor a data de 
sua publicação. / 

I 

/ 

Tito Guimarães Neto 
Delegado-Geral de Policia Civil 
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PORTARIA N° 49012014-0GPC 

O DELEGADO-GERAL DE POLÍCIA CIVIL, 
usarido das atribuições que lhe são conferidas pelo 
art. 17, XI, da Lei n° 0883, de 23 de março de 2005. 
combinado com o art. 168 da Lei n° 0066193 e tendo 
em vista os motivos expostos no Ofício n° 898/2014-
CPAD. subscr~o pelo Presidente da Comissão do 
Processo Administrativo Disciplinar n.0 062/2013-
DGPC, os quais justificam a necessidade de 
redesignação de Comissão e regularização do 
prazo fixado em lei para a conclusão dos 
respectivos trabalhos. 

RESOLVE: 

1- REDESIGNAR para constituírem a 
Comissão processante. os servidores estáveis, do 
quadro Estadual: Renato Tavares Rangei, matrícula 
369730. Agente de Polícia Civil. Geovani de Souza 
Coell1o. matrícula 369560, Agente de Policia Civil e 
Hilene Marilan Lima Rodrigues, matrícula 370371, 
Agente de Polícia Civil.bacharéís em direito, todos 
integrantes da comissão atuante, para sob a 
presidência do primeiro, dar continuidade à 
apuração dos fatos relatados no Processo no 
062/2013-DGPC; 

li- Fixar em 60 (sessenta) dias o prazo para 
conclusão dos trabalhos: a contar do dia 
subseqüente do término do período inicial; 

111- Esta Portaria entra em vigor na · a de 
sua publicação. 

Dê-se ciência. 
Publique-se. 

Tito Guimarães Neto 
Delegado-Geral de Policia Civil 

PORTARIA N° 49112014-0GPC 

O DELEGADO-GERAL DE POLÍCIA CIVIL. 
usanao das atribuições que lhe são conferidas pelo 
art. 17. XI. da Lei n° 0883, de 23 de março de 2005, 
combinado com o art. 168 da Lei no 0066/93 e tendo 
ern vista os motivos expostos no Ofício n° 899/2014-
CPAD, subscr~o pelo Presidente da Comissão do 
Processo Administrativo Disciplinar n.0 061/2013-
DGPC. os quais justificam a necessidade de 
redesignação de Comissão e regularização do 
prazo fixado em lei para a conclusão dos 
respectivos trabalhos. 

RESOLVE: 

1- REDESIGNAR para constituírem a 
Comissão processante, os servidores estáveis. do 
quadro Estadual: Renato Tavares Rangei. matricula 
369730. Agente de Policia Civil, Geovani de Souza 
Coelho, matrícula 369560, Agente de Polícia Civil e 
Hilene Marilan Urna Rodrigues, matrícula 370371. 
Agente de Policia Civíl.bacharéis em direito. todos 
integrantes da comissão atuante. para sob a 
presidência do primeiro, dar continuidade à 
apuração dos fatos relatados no Processo n• 
061/2013-DGPC; 

11- Fixar em 60 (se~ta) dias o pra para 
conclusão dos t1abalh6s; ~ contar do dia 
subseqUente do término do perí do inicí . 

111- Esta Portaria entra m vi r na data de 
sua publicação. 

Dê-se ciência. 
Publique-se. 

Mafapá-AP 
I 

~ 
2 de JUlho de 2014 

Tito Guimarães Neto 
Delegado-Geral de Policia Civil 
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PORTARIA N°49212014-DGPC 

DELEGADO-GERAL DE POLICIA 
CIVIL, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art 17, XI, da Lei n• 0883, de 23 de 
março de 2005, combinado com o parágrafo único 
do art. 161 da Lei n• 0066193 e tendo em vista os 
motivos expostos no Oficio n• 903/2014-CSA, 
subscrito pela Presidente da Comissao de 
Sindicância Administrativa Disciplinar n° 034/2013-
SAD, os quais justificam a necessidade de 
prorrogação do prazo fixado em lei para a conclusão 
dos respectivos trabalhos. 

RESOLVE: / 
PRORRO AR por 30 d 

para conclusão dos traba~os Comissão 
constituída pela Po ~446 013-DGPC, a 
contar do prazo leg· ! 

Ma, pa-AP, 03 julho de 2014. 

Dê-se êncl 
i Pu~ue-ser 

U/ io Guimarães Neto 
___ Delegado-Geral d_~ Polícia Civil 

PORTARIA N" 49312014-DGPC 

DELEGADO-GERAL DE POLiCIA 
CIVIL, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 17, XI, da Lei n• 0883, de 23 de 
março de 2005, combinado com o parágrafo único 
do art. 16~ da lei n° 0066/93 e tendo em vista os 
motivos expostos no Ofício n° 902/2014-CSA, 
subscrito pela Presidente da Comissão de 
Sindicância Administrativa Disciplinar no 033/2013-
SAD. os ·quais justificam a necessidade de 
prorrogação do prazo fixado em lei para a conclusao 
dos respectivos trabalhos. 

RESOLVE: 

para conclusão dos 
constituída pela Portar' 
contar do prazo legal. 

( Tito uimarães Neto 

1 egado-Geral d~Policia Civil 

PORTA RIA N° 49412014-DGPC 

DELEGADO-GERAL DE POLÍCIA 
CIVIL, usando das atribuiçães que lhe são 
conferidas pelo art. 17. XI. da Lei n° 0883, de 23 de 
março de 2005, combinado com o art. 168 da Lei no 
0066/93 e tendo em vista os motivos expostos no 
Oficio n• 901/2014-CPAD, subscrito pelo Presidente 
da Comissão do Processo Administrativo Disciplinar 
n.0 022/2012-DGPC, os quais justificam a 
necessidade de prorrogação do prazo fixado em lei 
para a conclusão dos respectivos trabalhos. 

RESOLVE: 

PRORRQ.61\R~ por 60 dia , o prazo 
para conclusão dos/ trabalhÓf da Comissão 
qJnstituida pela ~~ria n.0 01~6/ 12-DGPC, a 
contar do prazo ler ·, 

ttcapá-AP, o ltl~ julho de 2014. 

tbê-se ciê ia. 
I Publiq -se. 

/ ~~-~uimarãe Neto 
~~ado-Geral de Polícia Civil 

EQUIPE DE PREGÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO- W 010/2014-

CPLIDGPC 
PROCESSO N° 2882.000318/2014-DGPC 

Pág. 13 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 

EVENTUAL aquisição de: Medicamentos 

Veterinários e Ração Canina. 

Acolhimento das propostas: no endereço 
eletrônico www.licitacoes-e.com.br, sob n• 
543095, a partir das 08h00min do dia 03107/2014, 
até as 08h do dia 1610712014. Disputa de 
preços: 1610712014, às 10h00min, horário de 
Brasília. 

Macapá, 02 t®ulho de 2014. · 

Cleo~Lima 
Pregoeira/DGPC 

(Corpo de Bombeiros 

Cel. BM Marcelo Magno Bispo Corrêa 

PO__B_lA R I A 

N' 223114-I>AG/CBMAI' 

O Comallllilllfe Geral do Corpo de 

Bombeiros Militar do Estar/11 do Amapá, no uso das 

atribuíçõe.~ que lhe são conferidas pe.lo Decreto n< 2638. 

de 03 de junho de 2014. 

R f:SO LV E: 

Art. I''- Designar os militares abaixo 

relacionados. sob a Presidência do primeiro_ para 

constituírem a Comissão encarregada de fiscalizar o 

recebimento de material (papel A4). conforme Nota de 

Empenho n• 2013NE1372 e da Parte n°09:2014 Sf' 

(DAL). de 26 de maio de 2014; 

Art. 2"- A Comissão devera apresentar 

a conclus~o dos trabalhos no prazo de I O (dei) dias. a 

contar da data de reccbime.mo dos materiais. 

2" TEN QOABM OIVA_!,.PQ DE NAZARÉ FERREIRA 

MONTEIRO- Mat. n• 1488997- Pre>idente 

1° SGT QEPBM 007 MANOEL CRI~PL\1 PERKEIRA 

RODRIGUES- Mat. n" 33'1504- Membro 

SD QPCBM FEM 10qg llANIELLE DA SILVA 

ARRELIASOUS.,A -Mat.n"847313 -Membro 

Publique-se. registre-se c cumpra·se. 

Macapâ-AP. 25 de junho de 2014 

Marcelo Magno ~c~L,-.1 -C e! BM 

Comandant4 G~r~ ~BMAP 

~Q_ETARIA 

N• 224/14-- DAG/CBMAP 

O Comi/lu/ante Geral do Corpo de 

Bombeiros Mi/it{lr tio rstado do Amapti. no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto n'' 2638, d~ 

03 de junho de 2014. 

I~ E SOLVE.: 

Art. I" - Designar os militares abaixo 

rclacil'nados. sub a Presidência do primeiro. par.1 

, conslituirem a Comissão encarregada de fiscalizar o 
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r~cellim~nto de material p~r:nancnte, mil cadeirJS plásticas 

compradas da cmprcsH SIMI'LLX l~i'üA. confonm· ~ota 

de F.rnpcnh0 n" 20 DNEü I }66 c Ja !'arte n"08:::o 14 SF 

(DAL). de 26 de maio de 201<l: 

Art. 2'- A Comi\>ão deverá apresentar a 

concht>ào dos trat>alhos no praw de lO (de7) dia~. a conrar 

da d<1ta <k rec~himento do~ ma teria i~. 

CAP QOCBM ORIELSON FERREIR,\. PA:\TOJA_ 
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RESOLVE: 

A•t 1" • Conceder adianiamer.to de 

Supnmento de Fundos em nome do 1'' TEN 

OOABM JOELSON BARRIGA DOS SANTOS. 

Matricula n" 2i4216. no 'Ja!or de R$ 4.000.00 

(Quatro Mil Reats/. destinados a cusieaí despesas 

miúdas de pronto pagamento com Material de 

Consumo e Serviços de Terceiros. com intuito de 
\-1at. 11° 6830! 9 - Presidente supric necess;dades adm.nistrativa do Centro de 

~' TCN QOCB!I·l WA:>IDF.R m: LIMA AHRF.tJ ·Mal. tr' ··Comunicação Social/CECOMS, do CBMAP. 

95170ó - M~tnbro 

SD QPCU\1 Tfi\Gü CAVALCANTE C'Ol.!Tll\HO 

~1at. n" <l.\.t076 - Membro 

Publique-se. regislre-se c çumpra-s.::. 

An. 2° ·O adiaõ1tamenio concedido 

deverá ser aplicado no prazo de 50 (sessenta} 

dras. a contar da data do recebimento 

Art 3°- A referida despesa deverá 

ser empenhada na F ente ·de·. Recurso 240. 

Programa de trabalho 3630í.06.~22. 0380 2266. 

\!ac.apá-AP. 25 de junho àt• 2014 no elemento de despes8 33 90.30 - Material de 

Consumo .. no valor de RS 4.000,00 (Quatro Mil 

I'ORTARIA 

N" 22Sii4-IMG/C8)1AP 

O Com11ndante Geral do Corpo de 

flomhcirn.t Militar do Eirado tio :tmnptí. no uso das 

atribuiçüc~ que lhe silo conferidas pelo Decreto n" 26)8. 

Jc o:; de junho de 201-1 e o contido no Processo n" 

13.000.080!011. 

R E SO LV F.: 

flrt. I" --Designar o I" TEN QCOBfV1 

E'JG. MARLUS CHAVES QIJINT.<\S - Mat. n" 

I 069S96. encarregado de fiscalizm o çontrato firmado 

entr<· " CTlMi\P c a empresa \-1ÔNACO DIESEL 

MACAPA LH)I\ sobre o processo de servi1·u de 

Reais). 

Art. 4" - O responsável pelo 

adiantamento . deverá apresentar prestação de 

conta junto a Dtv1sào de Orcamento e Finanças 

(DOF), dentro de 10 dias úteis, contados do 

término do prazo de aplicação cc'lstante no Art. 2" 

desta Portaria. 

Dê-se ciência. regtstre-se e 

publique-se. 

Macapá-AP. 27 àe hnho de 2014. 

Marcelo Magno1~fs{Lilr a - Ce! BM 
Comandante Ge~~CBMAP 

PORTARIA 

N° 298114- DAGICBMAP 

manutenção da fn.na d~ caminhões c ónibus com O Comandante Geral do Corpo 

reposição de peças. conft,rm~ 'lotas de lômpenho n" de Bombeiros Militar do E_stado do Amaptl, no 

~o 14NE I R9 c 11" ~O 14NE i 90. uso das atribUições que lhe são conferidas pelo 

A11. T - O rcspons,ível peln Decreto n° 2638. de 03 de junho de 2014. 

tiscalizn\·àu deverá apre~cmar relatório da prestaçào do 

serviço _i unto à DAL. dentro elo pmzo de ! O (dez) dias. R E S O L V E: 

contado:; do 1érmino da vigência do último termo 

aditivo. 

Publique-se. registre-s~~ cumpra-5c. 

Macapá-AP. 25 de junho de 2014 

"~·~·~ Marcelo Magno · r. M~·a • Ccl1:!11·1 

ComandatJtr G nt~' .BMAP 

e .. .QJFARIA 

N° 297114- CBMAP 

O Comandante Geral do Corpo 

de Bombeiros Militar do Estado do Amapá, no 

uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 

Decreto n° 2638. ce 03 de junho oe 2014. Let no 

0624. de 31 de outubro de 2001, regt•lamentada 

pelo Decreto n• 03547. de 14 de novembro 2001. 

Art. 1° - Designar os militares 

abaixo relacionados. para sob a Presidência do 

primeiro. constituírem a Comissão encarregada de 

fazer o recebimento de 01 (uma) Viatura tipo ABT -

Auto Bomba Tanque, de acordo com a Nota de 

Empenho de no 2014NE00022; 

Art. 2" - A Comissão deverá 

apresentar a conclusão dos trabalhos no prazo de 

10 (dez) dias. a contar da data de recebimento dos 

materiais 

TEN CEL QOCBM ROGÉRIO ANDRt 

RAMOS • Mat. 0° 433853 • Presrdente 

1' TEN OOABM JOSÉ R~SO~ 
CAVALCANTE BARBOSA - Mat. n°306088 -

Membro 

1" TEN QCOBM ENG. MARLUS CHAVES 

~UJ]'IJP.~ .. - Mai. n• 1069896- Membro 

3" SGT OPCBM FEM 038 ARIADNE DIAS 

DOS SANTOS- Mat n° 682136 -Membro 

se 
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Publique-se, registre-se e cumpra-

Macapá-AP. 25 de Junho de 2014. 

Marcelo Magn~~~ Lorrêa • Cel B~ 
_ Cof!~andante cip~1l; CBMAP 

PORTARIA 

NO 299/14- DAG/CBMAP 

O Comandante Geral do Corpo de 

Bombeiros Militar do Estado do Amapá, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto 

n° 2638, de 03 de junho de 2014 

RESOLVE: 

Art. 1° - Designar os militares abaixo 

relacionados, para sob a Presidência do prrmeiro. 

constitulrem a Comissão encarregada de fazer o 

recebimento de 01 (uma) Viatura tipo ABS - Auto 

Busca e Salvamento. de acordo com a Nota de 

Empenho de n" 2013NEG0095; 

Art. 2° - A Ccmissao deverá 

apresentar a conclusão dos trabalhos no prazo de 10 

(dez) dias. a contar da data de recebimento dos 

materrais: 

TEN CEL OOCBMFEM MÁBCIA.CRISTIANE 

SANTOS CORRÊA- Mal n° 570753 • Presidente 

1° TEN OOABM JOSÉ REDSON 

CAVALCANTE BARBOSA- Mat n° 306088- Membro 

1" TEN OCOBM ENG. MARLUS CHAVES 

QUINTA$. - Mat. n" 1069896- Membro 

3' SGT QPCBM FEM035 ROBERT.A DE 

OLIVEIRA PAIVA- Mat. n° 944971 • Membro 

Publique-se. registre-se e cumpra-se 

Macapá-AP, 25 de Junho de 2014. 

Marcelo Mag~o-~~~ b.Jirêa - Cel BM 

C~mandantJ Ge~l\fd\JBM~~ 

(Gàbinete de Segurança lnstitucionaÜ 
Ten.Cel. Pi\1. Cláudio Adrinno n. Bali~iro 

PORTA R I A Jli". 038/2014- GSl/Cf:A 

O Chefe do Gablnttt dt Stgunmça lnslituclonol do 
Governo do E•tado do Amap4, usando das atribuiçoo que lhe !Ao 
ronfertdas p<lo Dtrreto Governomentat n• 184.'2013. de 14 de 
janrlro de 2013 e ron<lderando o Oficio n' 1383/2014 -
GARIGEA, do 30 dt maio de 2014 r Ordem dt Serviço n• 024/14, 
dt 30 de junho de 2014. 

Rf.SOI.\'E: 

Art. I - Autorlur o dt~O<amento dos militares obaho 
relacionados, do ,.d< de suas atributçoo rm MarapA-AP, att o 
Distrito do Bolllqut, no p<rlodo de OI a 03 dr julho dtl014, para 
seniço de JUISts5oramtnto. segura~• e apoio instilucional dn 
•:tteltntb<lmo Senhor Gov.rnador do E•llldo. 

- Ma] ll!'d \\'yllian Elyan Baia de Sou•~, CllS-3; 
- C.p 1'.\1 Osv•ldo !11ourlo da Costa, Grupo 11: 
- Ttn PM Wilkson dr Araújo Santo na; 
- Sgt Pl\1 Raimundo Rohan Stk'l Sardinha, Grupo \'11; 
- Sgt PM Ubirod Olh·dra do Silva, CDS-1: 
- S~t 8M JoS<tain• Silva da Costa, CDS.I; 

: Sd .P.\1 Jdf•noo dos Santos Stno. Grupo VIl. 
Art :•- Dr acordo com o art. 4', alio~ b, do D('crtto n" 

1472, dt 04 dr abril dr 2002, a ~ to bel .dos valorts dos 
do • •do do AmopA, o 
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DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL 

ERRATA 
No Diário Oficial de n° 5745 com circulação 
no dia 02 de julho de 20114. 

Onde se lê: 
02 de julho de 2014-Terça feira 

Leia-se: 
02 de julho de 2014- Quarta feira 

Secretarias de Estado 

(Cultura ) 
Eury Saltes Farias 

EDITAL DE APOIO À PRODUÇÕES CULTURAIS 

O Secretério de Estado da Cultura • SECUL T, no uso das 
atribuições que lhe são conferidos pelo artigo 119, inciso 111 da 
Constituição do Estado do Amapá, r:Jc a Lei n' 1073, de 02 de 
abril de 2007. confonne Decreto n• 1759 de 09/412014, 
publicado no DOE N' 5690 de 09/4/2014. toma público o 
presente Edital de Apoio à Produções Culturais. o qual se rege 
pela Le• n' 8.666 de 21/0611993. 

1. DO OBJETO 
1.1 Constttui objeto do presenle Edital o fomento á produção, 
em âmbito Estadual, a projetos que visem o desenvolvimento 
de atividades artisticas integradas de: Teatro, Literatura. 
Música. Dança, Audiovisual. artes visuais e artesanato. 

2. DAS CONDIÇÕES . 
2.1 Estao habilitados a participar do Edttal de Apoio. 
Produções Culturais: Artistas, produtores, companhias e 
grupos, sem fins lucrativos. de natureza cultural, identilicados 
como "proponentes''_ 
Parágrafo Único • É vedada a participação de órgãos públicos, 
escolas e instituições privadas. 
2.2 Os proponentes poderao se inscrever como pessoa física 
ou JUridica, de natureza cultural, sem fins lucrativos. 
2.2.1 Pessoas Jurídicas: Associações, cooperativas, 
companhias, coletivos, grupos, empresas ou MEl- Micro 
Empreendedor Individual. sem fins lucrativos, de natureza 
cultural, doravante identificados como "proponentes" 
2.2.2 Pessoas Flslcas: artistas independentes ou qualquer 
projeto representado por pessoa fisica. doravante identificados 
como "proponentes'. 
2.3 Cada proponente poderá inscrever somente OI (um)· projeto 
em C1 (uma) das a1eas oferecidas no Edital. 
2.4 Não serão aceitas propostas apresentadas por se!Vidores 
da Secretaria de Estado da Cultura - SECULT/AP incluindo 
suas Unidades subordinadas. Conselho Estadual de· Cultura 
(CONSEC) e que tenham quaisquer parentesco com servidores 
ou que se1am Indiretamente ligados á SE CUL T. 

2.5 Não estão previstos neste edital pagamentos de gastos 
com reformas, melhorias ou manutenção de espaço flsico 
utilizado pelo proponente. 

3. DAS INSCRIÇ0ES 

3 1 As inscrições estarão abertas pelo prazo de 30 (trinta) dias, 
contados a partir do primeiro dia util após a dala de publicação 
deste edital no Diàno Of1ciai do Estado d1sponlve1 no site do 
Governo do Estado do Amapá. 
3.1.1 As propostas deverão ser entregues no endereço abaixo 
(Item 3.2 deste Ed:tal), nos horário comercial (08h00 as 12h00 
e 14h00 as 18h00). 

3.2 Os projetos deverão ser encaminhados com a seguinte 
ident1ficaçáo e endereço: . 
EDITAL DE APOIO Á PRODUÇÃO CULTURAL 
(Área na qual se inscreve) 
Secretaria de Estado da Cultura- GEEPEISECULT/AP 
Av. Cônego Domingos Maltês, n• 251 
Bairro: Trem - Macapa- AP. 
CEP: 68900-000 

3.3 O projeto e os documentos necessarios para a inscrição 
deverao ser enviados em 01 (uma) via, em envelope único. 
lacrado, contendo: 
a) Formulário de inscnçao, disponível no site 
www.agenciaamapa.com.br. devidamente preenchido e 
assinado pelo proponente; 
b) Projeto contendo: objetivo. justificativa e metodologia. 
apresentando detalhadamente o conjunto de ações artlsticas a 
ser realizado: 
c) Ficha técnica completa, 
d) Cronograma; 
e) Orçamento gera! do projeto, a flfTl de orientar a Comissão 
Julgadora em suas decisões; 
f) Curriculo do proponente; 
g) Informações adicionais, que possam acrescentar dados 
sobre a produção do Grupo ou Artista.(Portfólio/ Clipping). 

3.4 O proponente. no ato da inscrição~ deverá optar somente 
por uma das áreas. 

3.5 Serão desconSideradas as inscrições apresentadas de 
forma diversas da descrita nos itens anteriores. 
3.5.1 Todos os projetos serão submetidos a um processo de 
triagem, de caráter eliminatório, com o objetivo de verificar se o 
proponente cumpre as exigências previstas para inscriç~o 
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neste edital. 
3.5.2 A lista de habilitados e mabilitados, será divulgada na 
página eletrônica do Governo do Estado do Amapá 
(www.agenciaamapa.com.br), e deverá conter os dados do 
proponente e a razão da inabilttação. 

3.6 Após a apresentação das propostas não serão admitidas 
alterações ou complementações no projeto. 

4. DA SELEÇÃO 
4.1 Os projetos inscritos serão analisados por uma Comissão 
de Seleção nomeada por Portaria da Secretaria de Estado da 
Cultura - SECUL T/AP. composta por 05 (cinco) membros 
designados pelo Secretário de Estado da Cultura. 
4.2 A Comissão de Seleção será presidida pelo Coordenador 
de Desenvolvimento Cultural CDC/SECULT/AP. 

4.3 Os projetos serão analisados pela Com1ssAo de Seleção a 
artir das seguintes d' d 1retrizes nortea oras: 

CRITERIOS PONTUAÇAO 
a Caráter inovador do projeto O a 20 
b Viabilidade prática o a 20 
c) Viabilidade econômica O a 20 -
d) Anâ!ise da relevância cultural O a 20 

~j~----------
e) Conformidade com os obJet1vos o a 20 
do edital 
TOTAL 100 PONTOS 

4.4 Pedidos de reconsideraçao deverão ser protocolados no · 
endereço constante no item 3.2 deste Edital, no prazo de até 5 
(cinco) dias úteis após a publicaçao do resultado. de acordo 
com o que estabelece a Lei n• 8.666193. 

4.4.1 A Secretaria de Estado da Cultura. através da comissão 
interna ·terá o prazo de 3 d;as üleis para julgar os recursos 
impetrados pelos proponentes, devidamente protocolados 
nesta secretaria. 

4.5 Caberá ao Secretáno de Estado da Cultura, constrtuir 
Comissão Interna para julgar os pedidos de reconsideração. 

4.6 O resultado final, após o julgamento dos pedidos de 
reconsideração. será homologado pelo Secretário de Estado da 
Cultura e divulgado pela imprensa local e no site do governo: 
www.agenciaamapa com.br. 

5. DO INVESTIMENTO: 
5. t O Edital de Apoio á Produção Cultural 2014 contemplará 67 
(sessenta e sete) projetos, cujo investimento está orçado em· 
R$ 400.000,00 (Quatrocentos Mil Reais) e será clistribuido da 
se9uinte forma: 
MODULO 1- LITERATURA (PUBLICAÇÃO DE LIVROS) 
Serão contemplados 07 (sete) projetos, no valor financeiro 
bruto de R$7.000,00 (sete mil reais) totalizando R$ 4g.ooo.oo 
(Quarenta e Nove Mil Reais); 

MÓDULO 2- MÚSICA (GRAVAÇÃO DE CO) 
Serão contemplados 08 (oito) projetos, no valor financeiro bruto 
de R$ 8 000.00 (oito m11 reais). totalizando R$ 64.000,00 
(Sessenta e Quatro Mil Reais); 

MÓDULO 3- TEATRO (PEÇAS TEATRAIS) 
Serão contemplados 08 (oito) projetos, no valor financeiro bruto 
de RS 8 000,00 (oito mil reais) totalizando R$ 64.000,00 
(Sessenta e Quatro Mil Reais): 
MÓDULO 4- AUDIOVISUAL (PRODUÇÃO E GRAVAÇÃO DE 
FILMES E DOCUMENTÁRIOS) 
Serão contemplados 03 (três) projetos de Curta Metragem no 
valor financeiro bruto de R$ 7.000,00 (sete mil reais) 
totai1zando R$ 21.000.00 (vinte e um mil reais) e 03 (três) 
proJetos de média metragem no valor financeiro bruto_ de R$ 
12 000,00 (doze mil reais) totalizando R$ 36.000,00 (trmta m1l 
reais); 

MÓDULO 5- DANÇA (ESPETÁCULOS) 
Serão contemplados 08 (oito) projetos. no valor financeiro bruto 
de R$ 7.000,00 (sete mil reais) totalizando R$ 56.000,00 
(cinquenta e s.eis mil reais): 

MÓDULO 6- ARTES VISUAIS (OBRAS DE ARTE) 
Serão contemplados 10 (dez) projetos, no valor de R$ 5.000,00 
(Cor.co Mil Reais) totalizando R$ 50.000.00 (Cinquenta Mil 
Reais); 

MÓDULO 7· ARTESANATO iNOIGENA (ACESSÓRIOS, 
CERÃMICA, CESTARIA .... ) 
Serão contemplados tO (dez) projetos, no valor financeiro bruto 
de R$ 3.000,00 (três mil reais) totalizando R$ 30.000,00 (Trinta 
Mil Rea1s); 

MÓDULO 8· ARTESANATO EM GERAL (BIÓJÓIAS, 
BIJUTERIAS, CERÂMICA, CESTARIA, ADORNOS, 
MADEIRA, PEDRARIAS, PAPEL, FIBRAS, PALHAS, CIPÓS, 
SEMENTES .... ) 
Serão contemplados 10 (Dez) Projetos no valor financeiro bruto 
de R$ 3.000,00 (Três Mil Reais) totalizando R$ 30.000,00 
(Trinta Mil Reais). 

5.2 Os contemplados deverão enviar para o mesmo endereço 
da inscrição (item 3.2), em no máximo 10 (dez) dias corridos 
após a divulgação do resultado final da seleção. os seguinter 
documentos: 
Pessoa Jurldica: 
a) Cópia atualizada do cartão do CNPJ; 
b) Cópia atualizada do contrato social ou estatuto e suas 
alterações: 
c) Cópia do termo de posse do representante legal, ou cópia da 
ala que o elegeu. quando não constar o nome do representante 
no estatuto: 
d) Cópia da identidade e CPF do representante legal da pessoa 
JUrídica; 
e) Certidão Negativa de Débitos de Tributos e Contribuições 
Federais. atualizada. 

Pessoa Física: 
a) Cópia do documento de 1dent1dade (auter.ticado)· 
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b) Cópia do Cadastro de Pessoa Física- CPF (autenticado); 
c) Certidão Negativa de Débitos de Tributos e Contribuições 
Federais, atualizada; 

5.3 Ocorrendo desistência ou impossibilidade de recebimento 
do investimento por parte do proponente contemplado em 
razão do descumprimento das obrigações estabelecidas neste 
edital, o recurso financeiro será destinado a outros 
proponentes, observada a ordem de classificação dos projetos 
estabelecida pela Comissão de Seleção. 

5.4 As despesas do Programa de Trabalho: Amapà Património 
Histórico-Cultural, elemento de despesa: 33.90.31, Fonte 101 

6. DAS OBRIGAÇÕES 
6.1 Os contemplados comprometem-se a cumprir integralmente 
a proposta aprovada e incluir em todo material de divulgação o 
apoio da Secretaria de Estado da Cultura • SE CUL T, 
obedecendo aos cr~értos de veiculação das logomarcas 
estabelecidas. 

6.2 Após o prazo estipulado para a execução do projeto, o 
contemplado deverá encaminhar à SECUL T. no prazo de 30 
(trinta) dias, relatório detalhado de sua execução, com datas e 
locais das atividades, incluindo o registro dos resultados em 
vldeos e fotos. quantidade do público, locais de apresentação, 
material de divulgação (em que constem os créditos exigidos) e 
documentos que comprovem as atividades realizadas, de 
acordo com as exigências do edital. Esse relatório detalhado 
deverá ser encaminhado para o endereço constante no Item 
3.2 deste Edital. 
I 
6.3 No cumprimento das disposições constantes no subttem 6. t 
deverão ser obedecidas as normas referentes à legislação 
eleitoral, no que for pertinente. 

6.4 O não cumprimento das exigências constantes nos Itens 
desta cláusula implicará a adoção de medidas judiciais 
cabíveis. 
6.5 Nos casos de exibições públicas, os contemplados 
comprometem-se a respertar as condiçOes de acessibilidade 
previstas nos termos do Artigo 23 da Lei 10.741, de 1• de 
outubro de 2003, referentes á obrigatoriedade de meia-entrada; 
e nos termos do Artigo 46 do Decreto n•. 3298, de 20 de 
dezembro de 1999. referentes â acessibilidade de portadores 
de necessidades especiais. 

7. DAS OISPOSIÇ0ES FINAIS 
7.1 O contemplado será responsável pela realização do projeto 
e documentos en caminhados, nao implicando seu conteúdo 
qualquer responsabilidade civil ou penal para a Secretaria de 
Estado da Cultura- SECUL T. 

7.2 A SECUL T nao se responsabiliza pelas licenças e 
autorizações (Ex.: ECAO, SBAT. pagamento de direitos 
autorais de texto e/ou música, etc.) necessérias para a 
realizaç~o das atividades previstas nos projetos contemplados, 
sendo essas de total responsabilidade dos seus proponentes. 

7.3 O ato da inscrição implica a plena aceitação das normas 
constantes do presente Edrtal. 

7.4 Poderá a SECULT verificar In loco o desenvolvimento da 
execução do projeto contemplado. 

7.5 O contemplado estará su;eito às penalidades legais pela 
inexecução total ou parcial do projeto ou, ainda, pela execução 
de seu projeto em desacordo com a descrição contida na 
proposta aprovada pela Comissão de Seleção. 

7.6 Na ocorrência de qualquer desses casos, o proponente 
obriga-se a devolver os recursos recebidos, atualizados de 
acordo com a legislação vigente à época em que se realizar a 
respectiva quitação. 

7.7 Os contemplados autorizam, desde já, a Secretaria de 
Estado da Cultura - SECULT, o direrro de mencionar seu apoio 
e ce uUizar em suas ações de difusão, quando entenderem 
oportuno, sem qualquer Onus, as peças publicitárias, fichas 
técnicas, material aud1ovisuat, fotografias e os relatórios de 
atividades dos projetos selecionados por este Edftal. 

7.8 Os projetos não selecionados ficarão a disposiçAo dos 
interessados na Gerencia de Projetos- GEEPE/SECULT, até 
40 (quarenta) dias após a divulgação do resultado. A nao 
retirada nesse prazo permitirá a sua inutilizaçáo pela SECUL T. 

7.9 Este edital não inviabiliza que o proponente de cada projeto 
obtenha outros recursos junto à iniciativa pública ou privada, 
utilizando ou n~o as leis de incentivo à cultura vigentes no pais 

7.10 Os casos omissos serão apreciados pela comissão 
julgadoras e avalisados pelo Secretário de Cultura, fiCando 
desde logo ele1to o Foro da Comarca de Macapá, para dirimir 
eventuais questões relativas a este Edrtal. 

Macapá-AP, 03 de Julho de 2014 

(Administração 

Benedita Barbosa Vieira (Interina) 

PORTARIA NO f.t, C, 'f/2014- SEAD 

A Secretária de Estado da Administração do 
Governo do Amapá, usando das atribuições que 
lhe foram conferidas pelos Decretos n°s 1.497, 16 
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de outubro de 1992, 0148, de 23 de janeiro de · 
1998, 2642, de 18 de junho de 2007 e tendo em 
vista o contido no Processo - Protocolo Geral 
no 32788/2014, 

RESOLVE: 

Designar a servidora Maria do Socorro Alberto 
Tostes, para responder pela Chefia de Gabinete/ 
CGE, Código CDS·3, durante o impedimento do 
respectivo titular Edílson Pereira Nogueira, que 
se afastará pzra usufruto de férias 
regulamentares, no período de 01 a 30/07/2014. 

Macapá-AP, em Q~' J.vl.J:.{O de 2014. 

BENEDIT BÃ~RA 
Secretária de Estad a Administraçao - Interina 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO 
DE CADASTRO-RESERVA PARA O CARGO DE PROFESSOR DA 

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO DO AMAPÁ . 

EDITAL N° 079/2014-SEED- ALTERAÇÃO EDITAL 071/2014 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO. no uso de 

suas atribuições lega1s e, conforme disposto no Decreto no 0148, de 23 de 

Ja11e1ro de 1998. e Decreto 11° 2503, de 30 de maio de 2014 

Considerando Decisâo Judicial proferida no Mandado de 

Segurança n° 0000257-79.2014.8.03.0000- Tribunal Pleno, que defen~ o 

pedido hmmar para assegurar a vaga do impetrante, Sr. Jonatan Nazário 

Lopes, até o julgamento final do mandamos; 

RESOLVE: 

Alterar O Edital n2 071/2014 · SEED ·para o cargo Professor de 

Educação Física, do Concurso Público para Provimento de Vagas e 

Formação de Cadastro-Reserva da Secretaria de Estado da Educação -

SEED, conforme abaixo: 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA- CÓDIGO 108 

SANTANA· RURAL/URBANA 

Situaç~o • 

---S-U-B-JU-0-1~ 

Macapá. 30 de junho de 2014 

BENEDI v.\'ittcJs~IEIRA 
Secretária de ~s~~a Administração · Interina 

EDITAL Ng 105/2014 RESULTADO DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 

A SECRETÂRIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO no uso de 

suas atribuições lega1s e, conforme disposto no Decreto no 0148, de 23 de 

1ane~ro de 1998. e Decreto n° 2593. de 30 de maio de 2014; 

Considerando o Mandado de Segurança n• 0000799-

05.2011.8.03.0000 - Tribunal Pleno. que determinou o cumpnmento do 

acórdão ·do Superior Tribunal de Justiça, para "afastar a obrigatoriedade do 

impetrante em se submeter ao teste de aptidão fisica". 

RESOLVE: 

I - Tornar público o resultado da 3• fase - Avaliação Psicológica. do 

candidato listado abaixo, convocado através do Edital n•. 104/2014 de 26 de 

junho de 2014. conforme oficio n• 131/2014- DPS/PMAP. 

CARGO: AGENTE PENITENCIÁRIO 

'ClASS. 
~--- ------- ... ·- ..... 

INSC. NOME RESULTADO 

i 
106 5714 ELIVALDO SANTOS SOARES I INDICADO 

Maca pá (AP), 30 de junho de 2014 

~tl~ . 
BENEDIT~RBOSA VIEIRA 

Sw c·~ria de Estado da Administraç -interina 

EDITAL Ng 104/2014 CONVOCAÇÃO PARA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 

A SECRETÂRIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais e, conforme disposto no Decreto n° 0148. de 23 de janeiro 
de 1998. e Decreto n° 2593, de 30 de maio de 2014; 

Considerando o Mandado de Segurança n• 0000799-
05 2011 8 03.0000 - Tribunal Pleno. que determinou o cumprimento do 
acórdão do Superior Tribunal de Justiça. para ·afastar a obngatoriedade do 
impetrante em se submeter ao teste de aptidão física··. 

RESOLVE; 

Convocar o candidato 'ao cargo de Agente Penitenciário, Sr. 
Elivaldo Santos Soares, para realização da 3° Fase - Avaliação 
Psicológica do C~'lcurso Publico para o Instituto dE! Administração 
Penitenciária do Estado do Amapá - IAPEN 

I - DA CONVOCAÇÃO 

1.1. A Avaliação Psicológica será realizada na cidade de Macapâ/AP. 
1.2 O candidato deverá comparecer no dia 30/06/2014 para realização do 1° 
Estágio (Teste de Personalidade, Inteligência e Habilidades Especificas) e 2° 
Estágio (Entrevista Individual), no Comando Geral da Policia Militar, sala 
da Divisão Psicossocial, munido de documento de identidade, e caneta 
esferográfica azul o~· preta, conforme cronograma de atendimento e 
demais informações descritas abaixo. 

11- DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 

2.1 Somente serão convocados para a avaliação psicológica os candidatos 
que foram considerados aptos na fase anterior. 

2.2 A Avaliação psicológica tem por objetivo analisar as condições 
psicológicas do candidato. suas características e aptidões para freqüentar o 
Curso de Formação para o Grupo penitenciário, de acordo com o perfil 
exigtdo para essa Junção profio,sional. A avaliação psicológica possuirá 02 
(do1s) estágios distu1los. porém Integrados. A composição da avaliação serâ 
constituída de testes que devern ser de conhecimento do Conselho Federal 
de Psicologia, e serão aplicados somente por Psicólogos, através dos 
seguintes instrumentos: 

2.2.1 Entrevista individual; 
2 2 2 Testes de personalidade, testes de inteligência e testes de 

habilidades especificas. 
2.3 O Candidato. para ser classificado, deve preencher as caracteristicas 
inerentes aos cargos. qu~ estão especificadas no quadro a seguir: 
-·~---· ·--------=------, I CARACTEIÚSTICA PARAMETRO:.: DESCRIÇÃO i 

I 
Ele

."ado Habilidade de r~1hecer as próprias erroçées á~ante de um , 
Controi<! Emooonal • eslimulo. conltolando-as de forma que n.lo inWfram em Sl!ll ,. 

coiTljlilnamer.t<o. 

1-· ·· ---+-----+P""r_eocu_pa_,çOO,-anteopada com aceleração das l"nçOOs ~ 

1 

Ansiedade · ' C:minuida i orgânicas, que r<>d~ afe'.;~r sua caoacidade d~ reação éJaote '- .J I deSlluaÇl)esdeest=re=ss=e.==::==:::;;:===:--l 

· I (i ~m ida llrêa!)<iéi:la~ céccntrota: as t.r{'ÇÕt:s e tendén:.a a reag~ de 1
1
_ 

I'_ 1 
· .u forma brusc.1 ~ 1111ensa diar:t~ de uM e-slirrul:: i1lemo ou I 

f--·-·-----~ extamo. , 
Domínio psic<.Mnotor AdeQJado ,. Habilidade sinestéslca pará mÕviinenl.lr o corpo com 

, equi!ibrio, alenden<lo às soloci:ações pslqurcas elou 

Aulooon~ 

'fieststen~a ilF rustr~ç.\o I Ele~õda 
llnteiÇêrda Aojequada 

Memória Elevada 

cmotoON!!S. 

Atr."de de autadolr.lnro. prese""' dê espinto e conliança nóS- . 
p<óptios mrursos. estaoo!ecendo coniBtoS de lom;a resvl,la e i 
dacidida. acredila"do em st mestrn. I 

Habilidade de manter suas ab-'dades em iiõm ni~el coar-do 
pri•ado da sal.sfaçào de uma necesMade pessoal, em Uf'la 
dada s~uação prolissional o" pessoal 

I 

Grau de i<lleligêr.cia glObal deoii--o-,-da.,.fa7iJ-a méd~. "',-:-a.-:-:at""'iad,-o7a 
capacl:fade de inootplrar IY.lvos conhecimenlos e re<"slru'-"ra' , 
conooitos jà eslabelecidos 

Capacidade pam memorizar s:lllS e imagens prindpa!men'.o 
:Gionomias, IOmaodo-as dispoorveis para a lemtlrança 

-;;g-res-·sciv-..,..ida-dc·---~L-€-ve_me_n-le-~JE!"'net;J"""'ia~QUe--a~ispÕé -o mdividiY.l a enfrenlar s~ua;ões 

Elevada 
adversas, diredcnando-a de forma que se,a beoéfoca para sr e i 
para a sccedade mostrando-se""'"" oessoa ccmtoativa ; 

'doQuada 

Aêlâptab•hdade ---1---Eio-.v-ad-a--+C~a-pacid-.~ad~e de o íw.l"'<d;/\) adapla• seu componamemo as 1 
I ma5 oive<Sas snuações 

Fle•>ilr'tda-ae___ Elevada I Capacidade de o H\Oi'lfd:ID aglt com desenvonuras nas mati-
diversas S1tuaÇOes e!ou idelils. 

·i Desen~rmento físico e p,;rcológrco de acordo com a :dadc I 
·---1-c:·-,...-- I Cltlno'ógiCa. . :::-1 I Rcspon~ililodade E~<ada - Í Caoacidade do iodr.ordJO e;r. tomàr dec~iles. as;u,.,rodc suas I 

L------- ------L~"~~---- ___j 
I ~;nam:stl'o Elevado I Capacklaoe de aese•wolve. Jtil'idades mtensas I 
I -k . ' 
I lmoot•va -- j E~<ada I Capacidade em etrjl!WlCer e p.opor novas atilud'ls e.~ 
' J idéias. . I 
r· Fiuêl.,;ã Vemal Elevada I Ca;>acidade em comunicar-Si! de forma compreer.sive! e I 
I 1 agreca~l. 

Maturidade 
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I S3ciabihdade I Elevada 7 Capacidade em conviver em grupos de forma a proporcio~ar=r1 i ; a possibi!idade de trocas afetivas · --- . I ------- ---
_:~:~aa"_.je__ l Elevada--------' Ca~acrdade de gerenc ar g11:pos em ~o-jos os seus aspectos · 

FJOias ~tes · Medo r~acional ou ualológrCtJ de srtuações espedrcas comê. . 

h,
1 a11imais. altura agua. sangue. fngo. e1c .• Que :evam o : 

. ______ _ ____ __ ______ ~~a desenvolVI;[ vrtaçao. crtses ce pânico o~ Clenças I 
honesticace , Ele;ada Resperlo aos trmrtes alheios com probiJade e deCilro. J 

I t 

PERFIL PROFISSIOGRÁFICO PARA O GRUPO PENITENCIÁRIO 

2.4 O Exame Psicológico terá caráter unicamente eliminatório 

2.5 O candidato poderá obter um dos seguintes resultados 

2 5 1 Indicado: significando que o candidato apresentou. no concurso 

público para o Curso de Formação do Grupo Penitenciário, perfil 

psicológico compatível cem o perfil exigido. 

2.5.2 Contra-indicado: significando que o candidato nêo apresentou, 

no concurso público para o Curso de Formação do Grupo 

Peni!enctário, perfil pstcológico compatível com o perfil exigido, 

sendo eliminado do certame. 

2.5.3 Ausente: significando que o candtdato não compareceu ao 

Exame Psicológico. sendo eliminado do certame. 

2.6 Os candidatos contra-indicados não serão submetidos a novos exames 

no presente concurso 

2.6 Os candidatos contra-indicados não serão submetidos a novos exames 

no presente concurso 

2.7 Os candidatos contra-indicados na avaliaçao psicológica obterão tais 

resultados através da entrevista devolutiva com o psicólogo no prazo de 48 

(quarenta e oito) horas. a contar da divulgação do resultado pela comissão 

do concurso. 

CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO 

1• Estágio- Teste de Personalidade, Inteligência e Habilidades 
Específicas - 2• Estágio - Entrevista Individual 

Local: Comando Geral da PMAP I sala da Divisão Psicossocial 

Dia: 30 de junho de 2014 

Endereço: Av. Caramurus, sln- Beiro! 

Horário: 08h00min 

O candidato deverá comparecer com 30 minutos de antecedência, 
o não comparecimento implicará na sua eliminação. · 

CARGO: AGENTE PENITENCIÁRIO 

CLASS. INSC. NOME 

106 5714 ELIVALDO SANTOS SOARES 

Macapá (AP), 26 de junho de 2014 

EDITAL N2 103/2014 -IAPEN ·CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DO TAAF 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais e, conforme disposto no Decreto n.0 0148, de 23 de janeiro 
de 1998, e Decreto n° 2593, de 30 de maio de 2014 

Considerando o Mandado de Segurança n° 0001566-
72.2013.8.03.0000 - Tribunal Pleno. que deferiu o pedido ltmtnar para 
postergar a realizaçêo do TAAF da candtdata Anne Caroline Silva Santos 
para depois do Curso de FormaçãO ou 120 (cento e vinte) dias após o p'arto 
o que ocorrer primeiro assegurando-lhe o direito de partictpar das demais 
fases do certame, devendo a autoridade impetrada reservar sua vaga, no 
caso de sua aprovação final depender exclusivamente do êxito no TAAF. 

RESOlVE: 

Convocar, a candidata· ao cargo de Agente Penitenciáno. para 
realização da 2° Fase - TAAF do Concurso Público para o Instituto de 
Administração Penitenciária do Estado do Amapá- IAPEN, após concluído 
o curso de formação e decorrido o prazo de 120 (cento e vinte) dias após o 
parto. 

DO TESTE DE APTIDÃO E AVALIACÃO FÍSICA- TAAF 

1.1 O Teste de Aptidão e Avaliação Física · TAAF, para o cargo de Agente 
Penitenciário, de presença obrigatória e de caráter eliminatório, visa 
avaliar a capacidade mínima do candidato para suportar, física e 
organicamente, as exigências da prática de atividades físicas e demais 

exigências próprias da função de Agente Penitenciário. 
1.2 Será realizado no Comando da Polícia Militar, nos dias 02 e 03 de julho 

de 2014, com horário de-início das provas às 15h30min, devendo o (a) 
candidato (a) apresentar-se com 30 minutos de antecedência para a 
apresentação de laudo médico e Identificação pessoal. 

1.3 o candidato será considerado, em razão do resultado do TAAF, ausente, 

apto ou inapto. 

1.4 Serão convocados para realizàrem o TAAF os candidatos aprovados 

na 1! Fase. 

1.5 o candidato deverá comparecer em data, local e horário, com 
roupa apropriada para a prática de educação física, munido de atestado 
médico (original ou cópia autenticada em cartório), específico para tal fim, 
emitido no prazo máximo de 30 (trinta) dias antes da realização do teste. 

1.6 o atestado médico deverá ser emitido constando, expressamente, 
que o candidato está apto a realizar o TAAF, devendo constar nele, de 
forma legível, o nome completo do candidato, o número de seu documento 
de identidade e o número do registro do médico no Conselho Regional de 

Medicina (CRM). 

1.7 O atestado médico deverá ser entregue no momento da 
identificação do candidato para o inicio da realização da 1! prova do TAAF, 

não sendo aceita a entrega de atestado em outro momento ou que não 
conste à autorização expressa nos termo do subitem anterior. 

1.8 Não serão aceitos atestados médicos expedidos para fins de 
trabalho, ou seja, aqueles que comprovam que o candidato goza de saúde 
física e mental e que não expressem a aptidão para a realização de 
exercícios físicos. 

1.9 Caso o candidato não cumpra o previsto no item acima em sua 
totalidade, não poderá realizar a prova sendo, por conseqüência, eliminado 
do concurso. 

1.10 No momento de sua apresentação para a realização do TAAF, o 
candidato receberá uma ou mais identificações, que deverá permanecer 
com o candidato durante todas as atividades a prova, determinadas pelos 
componentes da banca. 

1.11 A contagem oficial do tempo, da distância percorrida e do número 
de repetições dos candidatos em cada prova será exclusivamente a 
realizada pela banca. 

1.12 O TAAF constará de OS (cinco) provas, para ambos os sexos, a serem 
realizadas em 02(dois) dias. 

1.13 O candidato que não atingir os índices mtntmos, observando-se 
rigorosamente a ordem cronológica para realização das provas, 
estabelecidos para ser considerado apto ficará impedido de participar das 
provas seguintes, sendo, a partir de então, eliminado do certame. 

1.14 A ordem cronológica das provas e os índices mínimos estabelecidos 
p-ara cada uma delas obedecerão ao previsto nas tabelas de suficiência "A" 
e "B", abaixo especificadas: 

TABELA DE SUFICI~NCIA MASCULINA "A": 
DIAS I . PROVAS------~r---l;-N-D-IC_E_S_M--;-ÍN_I_M_O_S __ _ 

' __ F_I_e_x_ã_o_d_i-na_· m-ic_a_d_e_b--ra_ç_o_n_a_b_a_r-ra--+-

1 

. OS repetições ! fixa . 

Abdominal supra {1 minuto) J 30 repetições 
12 DIA ------

;----+c_o_r_rid_a_d_e_12_m_in_u_t_o_s -----t-2-.4-oo_m_e_t_ro_s _____ --1 

Salto em altura 1,15m{um metro e 

! 2Q DIA quinze centímetros) 

TABElA DE SUFICIÊNCIA FEMININA "B": 

DIAS c PROVAS fNDICES MÍNIMOS 

----- - Flexão está~;-de braço na bar;ã--j~ __ lO segundos·----------
12 DIA 

. fixa 
L _____________ ------
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--·-··r;;:-:;-:-· ·---------! Abdominal Supra (1 minuto) 

, Con-ida de 12 minutos 

__ j26r-e-pe-t-iç-õ-es-_·.~~~~~---~ 
· 1.900 metros 

··--·---·- I . ·-·· ·-·-· -- .. i 1 metro 
i 

Salto em altura 
29 DIA 

1 SOm (cinqüenta metros) .. ____j_ Natação .. 

1. DAS PROVAS , ------ -------- ·-----

2.1 Flexão dinâmica de braço na barra fiKa (sexo masculino); 

A metodologia para a preparação e a execução da prova dinâmica de barra 

para os candidatos do s·exo masculino obedecerão aos seguintes critérios: 

2.1.1 Posição inicial: ao comando "em posição", o candidato deverá ficar 

suspenso na ·barra horizontal; a largura da pegada deve ser 

aproximadamente a dos ombros; a pegada das mãos deverá ser em 

pronação (dorsos das mãos voltados para o corpo do executante); os 

cotovelos em extensão: não poderá haver nenhum contato dos pés com o . 

solo; todo o corpo completamente na posição vertical; 

2.1.2 Execução: ao comando "iniciar", o candidato deverá flexionar os 

cotovelos, elevando o seu corpo até que o queixo ultrapasse o nível da 

barra, sem apoiar o queixo na barra. Em seguida, deverá estender 

novamente os cotovelos, baixando o seu corpo até a posição inicial. Esse 

movimento completo, finalizado com o retorno à posição inicial, 
corresponderá a uma unidade de execução. 

A contagem das execuções corretas levará em consideração as seguintes 
observações: 

Um componente da banca irá contar em voz alta o número de repetições 
realizadas; 

Quando o exercício não atender ao previsto neste Edital, o auxiliar da banca 

repetirá o número do último realizado de maneira correta e quando se 
tratar de movimento inicial, o auxiliar da banca dirá "zero"; 

A contagem que será considerada oficialmente serâ somente a realizada 
pelo integrante da banca examinadora; 

Cada execução começa e termina com os cotovelos totalmente estendidos, 

somente aí será contada como uma execução completa. A não extensão 

'total dos cotovelos, antes do início de uma nova execução, será 

considerada com um movimento incorreto, o qual não será computado no 
desempenho do candidato; 

A prova somente será iniciada com o candidato na. posição completamente 
vertical de todo o corpo e após o comando dado pelo auxiliar de banca; 

Excepcionalmente para evitar que os candidatos mais altos toquem os pés 

no solo estando na posição inicial, será permitida, neste caso, a flexão dos 
joelhos. 

Só será contada a repetição realizada completa e corretamente, 
começando e terminando sempre na posição inicial; 

O movimento deve ser dinâmico, ou seja, o candidato não pode parar para 
descansar; 

O movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexão e extensão de 
cotovelos. 

Será proibido ao candidato, quando da realização da prova: 

Tocar com o (s) pé (s) no solo ou em qualquer parte de sustentação da 
barra após o início da.s execuções; · 

Após a tomada de posição inicial, receber qualquer tipo de ajuda física; 

Utilizar luvas ou qualquer outro artifício para a proteção das mãos; 
Apoi3r o queixo na barra; · 

Após ultrapassar o queixo em relação à barra, simplesmente soltar as mãos, 
em vez de completar o movimento com os cotovelos totalmente 

estendidos; 
Utilizar um impulso de braços e tronco para frente e ·para cima, levando o 

peito para cima; 

Realizar a "pedalada"; 

Realizar o "chute"; . 
Não manter o corpo (cabeça, tronco e membros inferiores) completamente 

na posição vertiCal, com exçeção nos casos em que o examinador permitir 

expressamente a flexão de joelhos, para evitar que os candidatos mais altos 

toquem os pes no solo estando na posição inicial; 
Estender o pescoço, em vez de ultrapassar o queixo em relação à barra com 

movimento exclusivo de membros superiores; 
A prova será encerrada quando o candidato perder o contato das mãos com 
a barra, ou realizar um procedimento proibido, previsto neste edital. 

Será concedida uma segunda tentativa ao candidato que não obtiver o 
desempenho mínimo na primeira, após um tempo não menor do que cinco 

minutos da realização da tentativa inicial. 
Será eliminado o candidato do sexo masculino que não atingir, no mínimo, 

cinco repetições. 
2.2 Flexão estática de braço na barra fixa (sexo feminino). 
A metodologia para a preparação e a execução da prova de flexão estática 

de barra para os candidatos do ~exo feminino será constituída de: 
2.2.1 Posição inicial: a candidata deverá posicionar-se sob a barra, 
pisando sobre um ponto de apoio. Ao comando de "em posição", a 
candidata empunhará a barra; a largura 'da pegada deve ser 

aproximadamente a dos ombros; a pegada das mãos deverá ser em 

pronação (dorsos das mãos voltados para o corpo do executante) e queixo 

acima da parte superior da barra, mas sem tocar na barra com o queixo, 

mantendo os braços completamente flexionados, com o corpo na posição 

vertical, pernas estendidas e pés em contato com o ponto de apoio. 

2.2.2 Execução: ao comando de iniciar, o ponto de apoio é retirado e será 

iniciada a cronometragem do tempo de permanência da candidata na 

posição, devendo a candidata permanecer sustentada apenas com o 

esforço de seus membros superiores, com os dois braços completamente 

flexionados e queixo acima da parte superior da barra, mas sem tocar a 
barra com o queixo, corpo na posição vertical (cabeça, tronco e membros 

inferiores); 

A cronometragem será encerrada quando: 

A candidata permanecer o tempo mínimo exigido no teste; 

A candidata ceder à sustentação, dei_xando o queixo ficar abaixo da parte 

superior çla barra, ou apoiar o queixo na barra; 

Descumprir qualquer exigência para a realização deste teste; 

A contagem do tempo de realização do exercício de forma correta levará 

em consideração as seguintes observações: 

O auxiliar de banca informará à candidata quando esta atingir o tempo 

mínimo exigido pelo edital; 

Quando o exercício não atender ao previsto neste edital, o auxiliar de banca 

. travará de imediato o seu cronômetro e registrará o tempo obtido até o 

momento em que o exercício estava sendo realizado de maneira prevista 

no edital; 

O tempo de reali'zação do exercício que serâ considerado oficialmente será 

somente o computado pelo integrante da banca examinadora; 

O teste somente será iniciado com a candidata na posição inicial correta e 
após o comando dado pelo auxiliar de banca; 

Para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no solo, será 
permitido, neste caso, a flexão dos joelhos; 

Só será contado o tempo em que à candidata estiver na posição correta 
prevista neste editai; 

Não será permitido ao candidato do sexo feminino quando da realização da 
flexão estática de braço na barra fixa: 

Não manter o corpo completamente na posição vertical, com exceção nos 

casos em que o examinador permitir expressamente a flexão de joelhos, 
para evitar que os candidatos mais altos toquem os pés no solo estando na 
posição inicial; 

Tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentação da barra 
após o inicio da execução; 

Após a tomada da posição inicial, receber qualquer tipo de ajuda física; 

Utilizar luvas ou qualquer outro artifício para proteção das mãos; 
Apoiar o queixo na barra; 

Realizar a "pedalada" QU "chute"; 

Estender o pescoço, em vez de ultrapassar o queixo em relação à barra com 

movimento exclusivo de membros superiores; 

Não manter o corpo completamente na posição vertical. com exceção nos 

casos em que o examinador permitir expressamente a flexão de joelhos, 
para evitar as candidatas mais altas toque os pés no solo estando na 
posição inicial. 

Será concedida urna segunda tentativa ao candidato do sexo feminino que 

não obtiver o desempenho mfnimo na primeira, após um tempo não menor 
do que cinco minutos da realização da tentativa inicial; 

Será eliminado o candidato do sexo feminino que não atingir o tempo 
mínimo de dez· segundos na posição correta do exercício; 

2.3 Flexão abdominal supra (ambos os sexos) 

O {a) candidato (a) se coloca em decúbito dorsal sobre o solo, com os pés 

apoiados, joelhos flexionados, com os braços crUlados sobre o peito com os 
cotovelos colados ao tronco, à frente do examinador; 

Ao comando de iniciar, através de contração da musculatura abdominal, o 

candidato (a) elevará seu tronco até que os cotovelos toquem a coxa, sem 
os descolar de seu tronco, em seguida, o candidato (a) retorna à posição 

inicial até que toque o solo com as costas. completando um movimento. 
quando então poderá dar inicio a execução de um novo; 

O número de movimentos executados corretamente será o resultado 
obtido em um tempo máximo de 01 (um) minuto; 

O auxiliar de banca irá contar em voz alta o número de repetições 

realizadas. Quando o exercício não atender ao previsto neste edital, o 

auxiliar de banca repetirá o número do último realizado de maneira correta; 

Somente será contado o exercício realizado completamente; 

A execução do teste deverá ser ininterrupta, não sendo permitido repouso 

ou pausa entre as repetições. A pausa ou repouso entre as repetições serão 

considerados como término do exercício, sendo computadas apenas as 
repetições realizadas até aquele momento; 

Será concedida uma segunda tentativa ao candidato que não obtiver o 
desempenho mínimo na primeira, após um tempo não menor do'que cinco 
minutos da realização da tentativa inicial; 
2.4 Corrida de 12 minutos (ambos os sexos) 
O candidato, em uma única tentativa, terá o praw de doze minutos para 
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percorrer a distância mínima exigida, em local previamente demarcado, 

com identificação da metragem ao longo do trajeto. A metodologia para a 

preparação e a execução da prova para os candidatos dos sexos masculino 
e fem.inino obede.cerão aos seguintes critérios: 

Para a realização da prova de corrida, o candidato poderá, durante os doze 

minutos, deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando, 

podendo, inclusive, parar e depois prosseguir; 

Os comandos para iniciar e terminar a prova serão emitidos pelo integrante 

da banca, por meio de silvo de apito; 

Não será informado o tempo que restar para o término da prova, mas o 

candidato poderá utilizar relógio para controlar o seu tempo; 

Ao passar pelo local de início da prova, cada candidato deverá dizer o seu 

nome ou número em voz alta para o auxiliar da banca que estiver marcando 

o seu percurso e será informado de quantas voltas completou naquele 
momento; 

Após soar o apito encerrando prova, o candidato deverá permanecer oo 

local onde estava naquele momento e aguardar a presença do fiscal que irá 

aferir mais precisamente a metragem percorrida, podendo continuar a 

correr ou caminhar no sentido transv.ersal da pista (lateralmente), no ponto 

em que se encontrava quando soou o apito de término da prova; 

A correta realização do teste de corrida de doze minutos levará em 

consideração as seguintes observações: 

O tempo oficial da prova será controlado por relógio do coordenador da 

prova, sendo o único que servirá de referência para o inicio e término da 
mesma; 

Orienta-se que, após o apito que indica o término da prova, o candidato 

não pare bruscamente a corrida, evitando ter um mal súbito e que continue 

a correr ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente), no 

ponto em que se encontrava quando soou o apito de término da prova; 

À distância percorrida pelo candidato, a ser considerada oficialmente, será 

somente a realizada pela banca examinadora; 

Será proibido ao candidato, quando da realização da corrida de doze 
minutos: 

Abandonar a pista antes da liberação do fiscal: 

Dar ou receber qualquer tipo de ajuda física (como puxar, empurrar, 
carregar, segurar na mão etc.); 

De~locar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcação da pista. 
após o soar do apito encerrando a prova; 

Não aguardar a presença do fiscal que irá aferir mais precisamente a 
metragem percorrida; 

A corrida de doze minutos será realizado em uma única tentativa; 

Durante os doze minutos da prova, o candidato do sexo masculino deverá 

percorrer, no mínimo, uma distância de 2.400 metros e o candidato do sexo 

feminino deverá percorrer, no mínimo, uma distância de 1.900 metros. 
2.5 Prova de salto em altura (ambos os sexos) 

Consiste em o candidato (a) saltar, em altura, urn sarrafo colocado pela 

banca examinadora na altura prevista na respectiva tabela. 

O candidato (a) terá direito a 3 (três) tentativas para saltar o sarrafo, 

devendo interrompe-las no salto em que conseguir ultrapassá-lo ou no caso 
de esgotar as 3 (três) tentativas; 

Todas as técnicas de salto em altura são permitidas, exceto o mergulho, e 

desde que o candidato (a) obtenha impulso em apenas um dos pés no 
momento em que perder contato com o solo, sendo vedado, ainda, que o 

(a) candidato (a) toque o colchão de salto antes de perder contato com 
solo; 

O (a) candidato (a) que saltar na forma vedada indicada acima terá o 

resultado do salto anulado; 

Os saltos cujos resultados sejam anulados serão contados como tentativas; 

O (a) candidato (a) poderá, para tomar impulsão, correr a distância que 

desejar, podendo interromper a corrida de impulso e reiniciá·la, desde que 

não derrube o sarrafo, pois as~im estará configurada uma tentativa; 

O (a) candidato (a) que não ultrapassar o sarrafo na altura prevista ou tiver 

suas 3 (três) tentativas, que lhe são facultadas, anuladas, será considerado 
inapto {a). 

2.6 Prova de deslocamento em meio líquido (natação 50 metros para 

ambos os sexos): 

O (a) candidato (a) deverá nadar a distância prevista em nado livre, sem 

limite de tempo e sem a utilização de qualquer equipamento que possa 

favorecê-lo (a), tais como: nadadeiras, palmares, flutuadores e outros; 
O {a) candidato (a) poderá utilizar óculos, toca e tampão de ouvido; 

O (a) candidato (a) deverá estar trajando roupa de banho adequada, sunga 

para o sexo masculino e maio para o sexo feminino; 

O (a) candidato (a) poderá optar por iniciar a prova de fora ou de dentro da 
piscina; 

O (a) candidato (a) não poderá. utilizar as raias como auxílio, nem se segurar 

nas bordas e tão pouco pisar no fundo da piscina a título de descanso ou 
com o intuito de impulsionar-se; 

É permitido na virada tocar a borda e impulsionar-se na parede; 

A prova terá inicio com um silvo curto de apito e encerrará quando o (a) 

candidato (a) completar a distância prevista tocando na borda da piscina. 

2.7 Disposições gerais sobre o TAAF 
2.7.1 Será concedida uma segunda tentativa ao candidato que não 

obtiver o desempenho mínimo na primeira, após um tempo não menor. do 

que cinco minutos da realização da tentativa inicial, com exceção da 

corrida, que será realizada em apenas uma tentativa. 
2.7.2 Será considerado apto rio TAAF o candidato que atingir o 

desempenho mínin.'J em todas as provas e não tenha infringido qualquer 

norma prevista neste edital; 
2.7.3 Será considerado INAPTO e, conseqüentemente, eliminado do 

concurso público, não tendo classificação alguma no certame, o candidato 

que: 
2.7.4 Não comparecer para a sua realização das provas; 

2.7.5 Não realizar qualquer das provas; 
2.7.6 Não atingir o desempenho mínimo em qualquer das provas, no 

prazo determinado ou modos previstos neste Edital; 

2.7.7 Infringir qualquer proibição prevista neste edital, 

independentemente do resultado alcançado nas provas físicas; 

2.7 .8 Os casos de alteração psicológica e/ou fisiológica temporárias 

(estados menstruais, indisposições, cãibras, contusões, luxações, fratura, 

demais lesões e situações semelhantes.), que impossibilitem a realização 

das provas do TAAF ou que diminua a capacidade física dos candidatos, não 

·serão levados em consideração, não sendo dispensado nenhum tratamento 

privilegiado. 
2.7.9 o resultado do TAAF será divulgado nos endereços eletrônicos 

mencionados no su\"iitem 15.7 do Edital de Abertura. 

CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO 

Local: Ginásio Poli esportivo do Comando Geral da Polícia Militar- PMAP. 

Endereço: Rua Jovino Dirioá, s/n, Bairro- Beiral. 

Horário: Inicio dos Testes às 1Sh30min 

Dias: 02 e 03 de julho de 2014 

Observação: A candidata deverá comparecer com 30 minutos de 

antecedência. 

CARGO: AGENTE PENITENCIÁRIO 

NOME 

ANNE CAROLINE SILVA SANTOS 

Maca pá (Ap), 26 de junho de 2014 

ERRATA 

Na Portaria n° 10512014-SEAD, publicada 
no DOE n° 5667 de 06 de março de 2014, 
referente a Progressão Funcional Horizontal 
concedida ao servidor Jether da Graça Baia, 
registre-se as seguintes alterações: 

L_ On_d_e_s_e-lê_: ______ ._ 

l--- Grupo: Magistério 

b-::::-----: Cargo: Professor 

[

a: Classe B Padrão 12 
ara: Classe B Padrão 13 

--------! 
Nome Matricula 

328235 Jether da Graça Baia 
--------------------~ 

Efeitos financeiros a contar de 01/02/2009 

--
Leia-se: 

Grupo: Magistério 
--

Cargo: Professor 
··-

Da: Classe B Padrão 12 
Para: Classe B Padrão 13 
~--

Nome Matricula i 

· Jether da Graça Baia 328235 

Interstício de 01/08/2007 .a 01/02/2009, sem efeito 
financ.eiro. _ __J 
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Macapá-AP, em 3 O de junho 2014. 

BENEOitf.~RA 
Secretána de Est~a Administração- Interina 

-H9 
PORTARIA NO /07·2014·DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
n° 103/98·SEAD, de 06/03/98 e, tendo em 
vista o contido no Processo - Protocolo Geral 
no 21301/2014,.resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença· 
Especial Prêmio por Assiduidade, na forma do 
artigo 101 da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, 
ao servidor Rosinaldo da Silva Gomes, 
ocupante do cargo de Provimento Efetivo de 
Assistente Administrativo, cadastro no 
000558, pertencente ao Quadro de Pessoal Civil 
do Estado do Amapá, lotado na SEFAZ, nos 
períodos de 01 a 31/07, 01 a 30/09 e 03/11 a 
02/12/2014 referente ao quinquênio de 
03/05/2004 a 01/05/2009. 

Macapá-AP, e~ i. de julho de 2014. 

~/ C{{-fr 
REGINA MARIA DE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD- em exercício 

PORTARIA NoJg[) /07·2014-DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
n° 103/98-SEAD, de 06/03/98 e, tendo em 
vista o contido no Processo - Protocolo Geral 
n° 27016/2014, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença­
Especial Prêmio por Assiduidade, na forma do 
artigo 101 da Lei n° 0066, de 03 de maio de 1993, 
à servidora Silvana da Cruz Costa, ocupante do 
Cargo de Provimento Efetivo de Papiloscoplsta, 
Cadastro n° 310530, pertencente ao Quadro de 
Pessoal Civil do Estado do Amapá, lotado na 
POLITEC, nos períodos de 01 a 31/07, 01 a 
31/10 e 01 a 31/12/2014 referente ao 
quinquênio de 11/04/1999 a 09/04/2005. 

Macapá-AP, emy 2-de julho de 2014. 

REGINA MARIÁ~RÜveiRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD -em exercício 

PORTARIA N° j :)J/07·2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98·SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Joslane da Silva Pessoa 
: Professor 
: 323888 
: 17/11/1999 a 11/09/2005 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 14402/2014 

: Jessy Rodrigues Seabra 
: Professor 
: 323730 
: 06/06/2004 a 04/06/2009 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 21871/2014 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 
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: Lúcia de Fátima Feitosa de 
Araújo 
Professor 
283541 
03/05/1998 a 01/05/2003 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 18078/2014 

Maria Lúcia Machado 
Cambraia 
Professor 
495344 
30/04/2008 a 28/04/2013 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 14826/.2014 

Maria Sebastiana 
Guimarães Corrêa 
Professor 
620440 
29/06/2000 a 27/06/2005 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 17501/2014 

Maca pá-Ar. ~2.. de julho de 2014. 

L'rto+-
REGINA MÁRIA DE OUVEIRA DUARTE 
Direto!!!_ do DRH/SEAD- em exercício 

PORTARIA Nojg ~/07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊN!O 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A} 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Edil1ey da Silva Pinon 
Professor 
886130 
21/08/2006 a 19/08/2011 

: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 19729/2014 

: Deusana Oliveira Costa 
Professor 

: 319643 
02/06/2004 a 31/05/2009 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 20931/2014 

Cleia Pantoja Andrade 
Professor 
887242 
15/08/2006 a 13/08/2011 
O 1/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 14889/2014 

Carlos Augusto Gomes 
Professor 
320072 
14/05/2004 a 12/05/2009 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 19733/2014 

Benedita da Conceição 
Gonçalves Canezin 
Professor 
407828 
12/06/2001 a 06/10/2007 

: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 21706/2014 

'\ 
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REGINA M A DE OUVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD -em exercício 

PORTARIA NO J ~3 /07-2014- DRH/SEAD •. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
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RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
n° 103/98·SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR(A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Romulo Moraes Colares 
Professor 
635537 
16/08/2000 a 14/08/2005 

: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 19739/2014 

: Vivaldo D'Abreu Oliveira 
: Professor 
: 910325 
: 01/08/2008 a 29/07/2012 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 20923/2014 

: Vanda Maria Paiva da Cruz 
Professor 
329134 
18/06/2004 a 16/06/2009 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 18754/2014 

: Teima Helena de Oliveira 
Albuquerque 
Professor 
286133 
03/05/1998 a 01/05/2003 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 21696/2014 

Tattyana Bryto Brito 
Professor 
912964 
26/09/2007 a 24/09/2012 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 19119/2014 

Macapá-AP, e~ de julho de 2014. 

[)ad:-
REGINA MARIA DE OUVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD -em exercício 

PORTARIA N° }3 L( /07·2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Ucença·Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, Integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO{$) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR(A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
P~QQO(S) 

Marluce de Jesus Ferreira 
Ribeiro 
Professor 
317144 
07/05/2009 a 05/05/2014 

: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 18625/2014 

Marislene castro de Aleluia 
: Professor 
: 861677 
: 23/02/2006 a 21/02/2011 
: 01/08 a 29/10/2014 

Protocolo Geral no 19717/2014 

Maria Teima Borges da 
Silva 
Professor 
250244 
02/05/2003 a 30/04/2008 
01/08 a 29/10/2014 
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PROCESSO 

SERVIDOR(A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Protocolo Geral n° 15436/2014 

Maria Rosenilda Barbosa 
Santos 
Professor 
411523 
29/06/2006 a 27/06/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 19742/2014 

Maria Madalena Souza da 
Concel~o 

Professor 
288381 
02/05/2003 a 30/04/2008 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 14896/2014 

Macapá-AP, ef;;tde julho de 2014. 

REGINA MARI~lô~tfvEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/_SEAD- em exercício 

PORTARIA NO J q5/07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR{ A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
~UINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

: Deuzuite Costa Brito 
: Professor 
: 290009 
: 04/05/1993 a 02/05/1998 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 18831/2014 

: Nilcimara de Vilhena Lim" 
Professor 

: 432709 
: 16/05/2003 a 13/05/2008 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 19129/2014 

: Maria Silvia Coelho da Silva 
Professor 
415979 
03/07/2006 a 01/07/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 19093/2014 

Maria Goreth Nogueira da 
Silva 
Pedagogo 
931578 
27/09/2006 a 25/09/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 17529/2014 

Maria do Rosário Silva 
Alcântara 
Professor 
289647 

: 03/05/1998 a 01/05/2003 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 17583/2014 

Macapá-AP, em O'l de julho de 2014. 
~! /út(' 

REGINA MARIA ~E OLIVElRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD- em exercício 

PORTARIA No j g h /07·2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPA~TAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 

(DIÁRIO OFICIAL) 

Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO· 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR(A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

: Mlchele Ferreira Brito 
: Professor 
: 500402 
: 01/08/2008 a 30/07/2013 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 18628/2014 

: Silvana Ramos Moy Maciel 
Professor 

: 323209 
31/08/2004 a 29/08/2009 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 19731/2014 

Shirley Socorro Alves 
Portei a 
Professor 
432741 
19/02/2007 a 17/02/2012 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 19743/2014 

Rosllene Santiago Braga 
Professor 
399442 
23/07/2007 a 21/0712012 -
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 19738/2014 

Rosangela Maria Saraiva 
Furtado 
Professor 
290661 

: 25/02/2004 a 23/02/2009 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 19727/2014 

Macapá-AP, eb2.. de julho de 2014. . Da-
REGINA MARI -"DE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD- em exercício 

PORTARIA NO ~ ~7 /07·2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 

Carlos Arthur Pelaes da 
Silva 
Professor 
856444 

: 23/02/2006 a 21/02/2011 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 14091/2014 

: Alice da Silva Lemos 
: Professor 
: 861510 
: 02/03/2006 a 28/02/2011 

01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 17536/2014 

Ana Claudia Miranda Caxias 
Professor 
857815 
23/02/2006 a 21/02/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 17451/2014 

Domingas Rosa Amanajas 
Pedagogo 
320790 
10/05/1999 a 07/05/2004 
01/08 a 29/10/2014 

PROCESSO 

SERVIDOR{ A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 
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Protocolo Geral no 14883/2014 

Edite Vieira dos Santos 
Professor 
249980 
02/05/2003 a 29/04/2008 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 17048/2014 

Macapá-AP,~Vde julho de 2014. 

f)_d-
REGINA MA ~ DE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do'DRH/SEAD- em exercício 

PORTARIA NO-~ 5 ~ /07-~ 014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
EsTADO DA ADMINISTRAÇÃO; usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR(A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

: Cicero Célio Pinto Leite 
: Professor 
: 885630 
: 27/07/2006 a 25/07/2011 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 14397/2014 

: Francisco Silva de Lima 
: Professor 
: 407593 
: 13/08/2001 a 11/08/2006 
: 01/08 a 29/10/2014 

Protocob Geral no 15419/2014 

Maria Josefina Bentes da 
Moda 
Professor 
250848 
30/04/2008 a 28/04/2013 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 17447/2014 

SERVIDOR( A) Franclvalda da Silva Davls 
CARGO Professor 
MATRÍCULA 288284 
QUINQUÊNIO : 02/06/2003 a 31/05/2008 
PERÍODO($) : 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO : Protocolo Geral n° 17484/2014 

Macapá-AP, e~ L de julho de 2014. 

REGINA MARIA ~IRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD- em exercido 

PORTARIA NO j ~ ~ /07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR(A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR{A) 
CARGO 
MATRÍCULA 

: Lidia Maria Almeida Alves 
: Professor 
: 253308 
: 31/12/2003 a 28/12/2008 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 18991/2014 

Luciana Lima Andrade 
Professor 
412880 



Macapá, 03.07.2014 

QUINQUÉNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÉNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

24/06/2006 a 22/06/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 15548/2014 

Maria da Conceição Dias 
Andrade 
Auxiliar Administrativo 
494780 
02/08/1998 a 28/11/2003 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 17581/2014 

Ederjan cardoso da Silva 
Professor 
622826 
07/10/2005 a 05/05/2010 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 15573/2014 

SERVIDOR(A) Ijanira Nazare de Souza 
CARGO Professor 
MATRÍCULA 406864 
QUINQUÊNIO 11/06/2006 a 09/06/2011 
PERÍODO(S) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral no 19112/2014 

Macapá-AP, eniO .Z...de julho de 2014. · 
• L.í"tJ--

REGINA MARlA D~ OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD- em exercício 

PORTARIA NO toÜ/07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUJNQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

: Gerson Geraldo dos Santos 
Sousa 

: Professor 
: 858870 
: 23/02/2006 a 21/02/2011 
: 01/08 a 29/10/2014 

Protocolo Geral no 17444/2014 

Glsele de Cassia Oliveira 
Moraes 
Professor 
883751 
12/06/2006 a 10/07/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 19104/2014 

Iradguara Madureira de 
Menezes 
Professor 
860930 
01/03/2006 a 27/02/2011 

· 01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 17456/2014 

Ivan lide da Silva 
Cavalcante 
Professor 

. 865923 
23/02/2006 a 23/03/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 18047/2014 

Jaasias do Amaral de Souza 
Professor 
323179 
05/05/1999 a 02/05/2004 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 18083/2014 -

Macapá-AP, e~~· de julho de 2014. 
t· t'ti~ 

REGINA MARIA E OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD -em exercício 

(DIÁRIO OFICIAL) 

PORTARIA N°·UJ J /07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A} 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍOD0(5) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Jacira Nascimento 
Guerreiro Carvalho 
Professor 
284270 

: 01/12/2008 a 29/11/2013 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 17585/2014 

: Jesu Márcio Azevedo da 
Costa 

: Professor 
: 859125 
: 23/02/2006 a 21/02/2011 
: 01/08 a 29/10/2014 

Protocolo Geral n° 17526/2014 . 

Jesu Márcio Azevedo da 
Costa 
Professor 
618730 
10/04/2005 a 08/04/2010 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 17500/2014 

Joianl de Jesus Neves 
Professor 
314609 
30/04/2004 a 28/04/2009 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 18041/2014 

Jose mar de Souza da Silva 
Professor 
864951 
23/02/2006 a 21/02/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 15558/2014 

Macapá-AP, em O 2.-de julho de 2014. 

(JIJ-d; 
REGINA MA~· DE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD- em exercício 

PORTARIA NO 20 l../07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do ·artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, Integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍOJLA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Maria do Socorro Ribeiro do 
carmo 
Professor 
332666 

: 08/09/2004 a 06/09/2009 
: 01/08 a 29/10/2014 

Protocolo Geral n° 19134/2014 

Maria do socorro Mendes 
Guedes 
Professor 
286907 

: 03/05/1998 a 01/05/2003 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 19730/2014 · 

SERVIDOR( A) 
CARGO . 
MATRÍOJLA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍOJLA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR(A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍOOO(S) 
PROCESSO 

Maria Celi Raiol Reis 
Auxiliar Administrativo 
494844 

Pâg. 22 

02/05/2003 a 29/04/2008 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 15437/2014 

Maria Augusta Oliveira das 
Mercês 
Professor 
290367 
24/03/2000 a 22/03/2005 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 16255/2014 

Ludene Malcher da Silva 
Professor 
886300 
14/08/2006 a 12/08/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 20928/2014 

Macapá-AP, MZ...de julho de 2014. 

\:tcu_fr. 
REGINA MAR i)( DE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD- em exerdcio 

PORTARIA NO 2aJt07·2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRACÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
jPrêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
1101, da Ler n° 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR(A) 
CARGO 
MATRÍQJLA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍQJLA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Odniwaldo Brazão da Costa 
Professor 
854271 
01/03/2006 a 27/02/2011 

: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 18855/2014 

: Osório Feitosa de Queiroga 
: Professor 
: 890502 
: 29/09/2006 a 27/08/2011 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 18055/2014 

Raimunda Góes Lobato 
Auxiliar Administrativo 
496367 
03/05/1998 a 01/05/2003 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 16320/2014 

Ordele Vilhena Alves 
Professor 
283118 
25/05/2009 a 23/05/2014 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 18580/2014 

SERVIDOR(A) Sirliane da Costa Viana 
CARGO Professor 
MATRÍCULA 872130 
QUINQUÊNIO 25/04/2006 a 23/04/2011 
PERÍODO(S) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral n° 32667/2014 

Macapá-AP, ~~julho de 2014. 

REGINA MAJ.~ DE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD- em exerácio 

PORTARIA No'1.()'f /07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando . das 
atrlbuicões aue lhe são conferidas pela Portaria 



Macapá,03.07.2014 

n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Llcehça·Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei n° 0066/93, aos seiVidores abaixo 
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR(A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

Antônia Lúcia Gomes 
Ferreira 
Professor 
316822 

: 09/05/2004 a 07/05/2009 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 17489/2014 

: Antônio Valdecy Reis 
: Professor 
; 949280 ' 
: .06/11/2008 a 04/11/2013 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 15236/2014 

Arlete Rodrigues Nerl da 
Silva 
Professor 
409596 
23/06/2001 a 21/06/2006 
Ol/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 17552/2014 

SERVIDOR( A) Armindo Brasil da Silva 
CARGO Professor 
MATRÍCULA 360414 
QUINQUÊNIO . · 23/04/2005 a 21/04/2010 
PERÍODO($) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral no 17555/2014 

SERVIDOR( A) Cristiane Alves Barbosa 
CARGO Professor 
MATRÍCULA 497258 
QUINQUÊNIO 02/05/2003 a 29/04/2008 
PERÍODO(S) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral no 19114/2014 

Macapá-AP, errj'fJ~de julho de 2014. 

((/acf· 
REGINA MARIA DE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD =._!!_1_11 exercício 

PORTARIA N° 2o5to7-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
n° 103/98-SEAD, de 06/03/98 e, tendo em vista 
o contido no Processo - Protocolo Geral no 
33645/2014, 

· RESOLVE: 

EXCLUIR da Portaria no 137/05-2014 -
DRH/SEAD, de 28/05/2014, que concedeu 03 
(três) meses de Licença-Especial Prêmio por 
Assiduidade, a seiVidora Marcelane Araújo 
Costa, Agente Penitenciário, cadastro n° 889881, 
pertencente ao Quadro de Pessoal Civil do Estado 
do Amapá, lotada no IAPEN. 

Macapá-AP, em DZ-de julho de 2014. 

(r,,;. 
j ..... / ....... ., 

REGINA MARrA DE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD - em exercido 

PORTARIA No 2oft, /07·2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA 'DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos seiVidores abaixo 

o 

(DIÁRIO OFICIAL) 

relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED:· 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR{A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

: Anabeti Figueiredo Pelaes 
: Professor 
: 420131 
: 28/07/2001 a 26/07/2006 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 19734/2014 

: Ana Regina de Amorim 
Fernandes 

: Assistente Administrativo 
: 615366 
: 12/06/2000 a 10/06/2005 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 14391/2014 

Ana Maria Fonseca de 
Souza 
Professor 
360350 
25/04/2000 a 23/04/2005 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 18746/2014 

Voneide dos Santos 
Teixeira 
Professor 
886424 
16/08/2006 a 14/08/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 19711/2014 

Macapá-AP, e~Z-de julho de 2014. 

. l~ 
REGINA MARI DE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD- em exercício 

PORTARIA NO 20f /07·2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO. DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos seiVidores abaixo 
relacionados, Integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR(A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Osmarlna Maria Silva Costa 
: Professor 
: 337684 
: 10/07/1999 a 07/07/2004 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 19740/2014 

: Ornildo Pinheiro do Esplrito 
Santo 

: Professor 
: 866989 
: 23/02/2006 a 21/02/2011 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 15455/2014 

Odilea Borges da Silva 
Professor 
408956 
18/06/2006 a 16/06/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 18607/2014 

Neiva da Silva Nunes 
Professor 
293237 
31/08/1998 a 05/02/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral n° 18749/2014 

Macapá-A~, <J2.dejulho de 2014. · 

nvh,lf.. 
REGINA M IA DE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do· DRH/SEAD- em exercício 
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PORTARIA NO 2cJ~ /07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos seiVidores abaixo 
relacionados, Integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) : Ludane Atalde Soares de 
Souza 

CARGO : Professor 
MATRÍCULA : 130919 
QUI~QUÊNIO : 12/03/2007 a 09/03/2012 
PERIODO(S) : 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO : Protocolo Geral no 14904/2014 

SERVIDOR( A) : Luclla Diniz Malcher 
CARGO : Professor 
MATRÍCULA : 498955 
QUINQUÊNIO : 02/05/2003 a 29/04/2008 
PERÍODO(S) : 01/08 a 29/10/2014. 
PROCESSO : Protocolo Geral no 17443/2014 

SERVIDOR( A) João Francisco de Carvalho 
Muniz 

CARGO Professor 
MATRÍCULA 320323 
QUINQUÊNIO 06/05/1994 a 04/05/1999 
PERÍODO(S) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral no 14910/2014 

SERVIDOR(A) Liacilda Palheta Pereira da 
Silva 

CARGO. Professor 
MATRÍCULA 341770 
QUINQUÊNIO 08/08/2004 a 06/08/2009 
PERÍODO(S) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral no 14057/2014 

SERVIDOR( A) Marlete Silva Ramos 
CARGO Professor 
MATRÍCULA 327263 
QUINQUÊNIO 21/06/1994 a 19/06/1999 
PERÍODO(S) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral n° 18495/2014 

Macapá~A I rmC '2..de julho de 2014. 

I L t · 
REGINA A DE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD - em exercício 

PORTARIA NO 2.0j /07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 
101, da Lei no 0066/93, aos seiVidores abaixo 
relacionados, Integrantes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO · 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR(A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 

, PROCESSO 

Roselia do Socorro Pantoja 
Castelo 
Professor 
436941 

: 03/03/2002 a 01/03/2007 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral n° 17061/2014 

: Sidnlldo da Silva Souza 
: Professor 
: 860875 
: 01/03/2006 a 27/02/2011 
: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 19722/20i4 



-~-

Macapá; 03.07.2014 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Socorro das Graças 
· Nogueira da Silva 
Professor 
293890 
29/07/2008 a 27/07/2013 
01/08 a 29/l0/2014 
Protocolo Geral no 17077/2014 

Tatiane Alves Barbosa 
Professor 
871850 
10/04/2006 a 08/04/2011 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 17034/2014 

Valdelice Cavalcante 
Ferreira 

Professor 
248010 
03/05/1998 a 01/05/2003 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 17052/2014 

Macapá-AP,~íD2... de julho de 2014. 

lCict 
REGINA MA DE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD- em exerácio 

PORTARIA N° J, )Cl/07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria no 103/98-SEAD, de 
03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assiduidade, na forma do artigo 101, da 
Le! no 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, 
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do 
Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( À) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 

CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊNIO 
PERÍODO($) 
PROCESSO 

SERVIDOR( A) 
CARGO 
MATRÍCULA 
QUINQUÊN!O 
PERÍODO(S) 
PROCESSO 

Sonla do Socorro Farias de · 
Oliveira 
Professor 
855421 
01/03/2006 a 27/02/2011 

: 01/08 a 29/10/2014 
: Protocolo Geral no 15549/2014 

Edivane Dias de· Araújo 
Professor 
414212 
02/0711996 a 30/06/2001 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 21693/2014 

Domingas Helena Ribeiro dos 
Santos 
Professor 
289531 
02/05/2003 a 29/04/2008 
01/08 a 29/10/2014 

.. Protocolo Geral n° 14407/2014 

Francisco Cordeiro Amanajás 
Professor 
250490 
01/08/1998 a 30!07/2003 
01/08 a 29/10/2014 
Protocolo Geral no 18454/2014 

Macapá-AP, errÇI?..- de julho de 2014. 

i l{)(.( 
REGINA MARIA'bE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD -em exercício 

PORTARIA No2 jj /07-2014- DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA ADMINisrRAÇÃO, usando das 
atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

(DIÁRIO OFICIAL) 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial 
Prêmio por Assl~uldade, na forma do artigo 
101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo 
relacionados, integ~antes do Quadro de Pessoal 
Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR( A) Isanelton Victor dos Santos 
CARGO Professor 
MATRÍCULA 324450 
QUI~QUÊNIO 12/08/1999 a 09/08/2004 
PERIODO(S) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral no 18860/2014 

SERVIDOR( A) Izaura Adelia Basante 
Schusterschitz 

CARGO l'rofessor 
MATRÍCULA 289477 . 
QUINQUÊNIO 03/05/1998 a 01/05/2003 
PERÍODO($) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral n° 22358/2014 

SERVIDOR( A) Maria Helena Costa 
Quaresma 

CARGO Professor 
MATRÍCULA 452548 
QUI~QUÊNIO 16/07/2007 a 13/07/2012 
PERIODO(S) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral n° 18640/2014 

SERVIDOR(A) Reginaldo Junior Morais 
Ribeiro 

CARGO Professor 
MATRÍCULA 318566 
QUINQUÊNIO 05/05/1994 a 03/05/1999 
PERÍODO(S) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral n° 18638/2014 

SERVIDOR( A) Romailson Tavares Maciel 
CARGO Professor 
MATRÍCULA ·288861 
QUI~QUÊNIO 03/05/1998 a 01/05/2003 
PERIODO(S) 01/08 a 29/10/2014 
PROCESSO Protocolo Geral no 17090/2014 

Macapá-AP,~· . i D2..dejulho de 2014. 

Und'í 
REGINA MA IA

11DE OLIVEIRA DUARTE 
Diretora do DRH/SEAD -em exercício 

(Fazenda E~tadua!_ 
Jucinetc Carval~o de Alencar 

( P I N• 08112014- SEFAZ 

A Secretária de Estado da Fazenda do 
Governo de Estado do Amapá, usando das atribuições QJe lhe 
são conferidas por Lei e tendo em vista o teor do Memorando 
n°. 003/2014-CPUSEFAZ. 

RESOLVE: 

DESIGNAR o servidor ENIVALDO BALIEIRO 
MACHADO. Gerente Técnico do Projeto ··unidade de 
Coordenação e Execução de PrOjetos Especiais - UCEPF e 
acumulativamcnte o . Cargo Presidente da Comissão 
Permanente de UcijaÇáo . CPL, Código CDS-2, lotado na 
Secretaria de Estado da Fazenda, para viajar da sede de suas 
atividades em Macapá}AP até a cidade de Curitiba!PR. no 
período de t2 a 17.05 2014, a fim de participar do 11 Congresso 
Nacional de Contratação Pública: como Licitar, Contratar e 
Fiscalizar. · 

Publique-se e cumpra-se. 

(Pia nejamento )) 
José Ramalho de Oliveira 

ERRATA 

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO 
CONTRATO N° 006/2012-SEPLAN 

Publicado do DOE n° 5567, pag. 13, de 
07.10.2013. 

Pág. 24 

Onde se lê: 

CLAUSULA NONA- DA VIGtNCIA: A Contratação 
do referido serviço cuja vigência original é de 
0111012013. a qual será prorrogada, por razões de 
interesse público e. resguardando-se a legalidade, 
fica PRORROGADO, por mais um período de 
12(doze) meses, a contar de. 0211012013 a 
02109/2014, em razão deste 1° (Primeiro) Termo 
Aditivo. 

Leia-se: 
CLAUSULA NONA- DA ViGtNCIA: A Contratação 
do referido serviço cuja vigência original é de 
0111012013, a qual será prorrogada, por razões de 
interesse público e, resguardando-se a legalidade, 
fica PRORROGADO, por mais um período de 
12(doze) meses, a contar de, 0211012013 a 
0111012014, em razão deste 1° (Primeiro) Termo 
Aditivo. /1 

/ I 
I 

.,M~~po/-1 de julho de 2014 
/ 

/ 
José Ra de Oliveira 

Secretário de do Planejamento 

(Desporto e Lazer ) 
Raimunda Aurea Brito de Lima 

EXTRA TO DE COIMNIO N' 016/2014/SEOEUAP 

Convênio que entre si celebram O ESTADO DO AMAPA, ATRAVÉS DA 
SECRETARIA 00 ESTADO DO DESPORTO E LAZER- SEOEL e a 

. ORGANIZAÇÃO DAS COMUNIDADES INDIGENAS DO POVO GALIBI 
MARWOORNO DA BR 156 • OCIPGM, para os fins nele dedarados. 

FUNDAMENTO LEGAL: O presente CONVtNIO tem respaldo legal no 
art1go 25, § t• da Coostituição Federal de 1988, combinado com os art)Jos 
12, § 4' e 119. inciso I e 298, inciso I, da Constituição Estadual, Decreto 
Estadual n' 2042195-GEA, a artigo 116, § 1'. da Lei n' 8.666193, Decreto 
Estadual n' 2006199. 

OBJETO: Tem por obJeto o repasse de recursos 
financeiros a Convenente destinada a fomentar o Desporto de Atto 
Rendimento. bem como apolo com allmentaçao, passagens e transporte, 
material esportivo. primeiros-socorros, limpeza, expediente e serviços de 
apoio. Projeto- "JOGOS DOS POVOS INDÍGENAS DO AMAPÁ E NORTE 
DOPARA' 

VALOR: O valor do presente Convênio é de R$ 450.000,00 
· (Quatrocentos e Clnquenta 1111 Reais I. a ser pago em OJ(Tr~s) paroelas 

sendo uma no três de Julho/2014 e duas no mês de Agosto/2014 e, que 
será repassado de acordo oom as destinações especificadas no Plano de 
atendimento e Desembolso pa~.e integrante do presente do<:<m~ento. 

VIG~NCIA: Com inicio em 3010612014 até 3010912014, podendo ser 
prorrogado alravés de Termo Adilivo. 

FORO: Para dirimir as controversas advindas do presente inslrumento, fiCa 
efeito o Foro da Comarta de Macapé, Estado do Amapà com a exclusflo 
de qualquer oútro. por mais privl~lado que seja. 

DATA DA ASSINATUTRA: 30 de Junho de 2014. 

. 'li:L, . 
RAfMUNOA AtReA éRtro~~ ÜUA 

Seaetária!SEDEVGEA 
. ~~-NTE 

ROBE~~NTEtRO 
Presidente da OCIPGM 

CONVENENTE 

~ia e Tecnologia 

Antônio Cláudio Almeida de Carvalho 

EXTRATO DO CONTRATO REGISTRO N'00612014-SEiEC 

PROCESSO N" 35.000.03712014 

Partes: GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ. por intermédio da 
SECRETARIA DE ESTADO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA, doravante 
denominada CONTRATANTE e do outro lado como CONTRATADA, a 
EMPRESA L. CONSTRUÇÕES L TOA-ME, celebram o presente Contrato r.• 
OOtV20t4-SETEC. rrediaote as sçguifltes Cláusulas e condições, que 
mutuamente outorgam e estabelecem. 

j 1. CLÁUSULA PRIMEIRA· DO FUNDAMENTO LEGAL: 

L__ 
O presente Contrato tem respaldo. conforme Termo de Dispensa Eletrônica 
n' 00212014-GPUSETEC. por limite de valor, nos tennos do ;nciso il do .Art. 24 
da Lei n' 8.666, de 21 d~ iU!1ho ce 1933, e suas a:terações pos:encres e S'll 

conformidade com proce>SO r.' 35JYJ<l.037!2014•SETEC. 

12. CLÁUSULA SEGUNDA- DO OBJETO:'----~ 

Q presente_ instrumento oontratual tem coMo cb;eto a oontrstaçãú de servi~CJS 

. ' 



je ~:--lecçào OC :.; i'l?s;::s de caia;do pera aüx:l!~r no 3rccessamert::. de 

il;gie:'l:zação dos frutos r::v ar:.ai, conforme especrticações constantes r.o Termo 
':te REfF.r~ncm, !:'m::essv n~ 25.CCQ 037/2014. Os recu~s sãc ori:J1do5 dos 
Rendime~·Hos d.r: t~.pilGaÇ-?J F:nafl.~cira ~a ~rfs de C::lnv~ntc- Fedef?! 
720053120W.SUOAWGEA, .;oniarmE espaci!ic.;çãc ;oa!xo· 

i õlscriminação 
I 

---; Quantidade j Valor I Valor i 
~i------_,j~U~"~~~·ri~o-+j~T~o~~ '------···-··, 

! ·M'3sa ôe Ca:afâc 
i ~ Hiçi6ntzar;ãc 
! dosh,msdoA:a; 
; cc-nfec.c onada êrr 
: aiumi;.i;-, am Pf:iii 

t ~~~:~~;e~r~~;p.~ j 
! gaVe~.é Cú!etcr<.: j6 : 

· rr-pu:ezas, CCj;_ 

; .;rv~ai(t SE!i• 

' •clrJan&.. per.eir~ 

; :tur.oo ~a '.nesai-
. As 11r··:e:1sães :::a 
: -nesa. A-tura: c.g~ 
''!lC:ê~mlad:Jt:. 

O, j.) rr do ~u!·c · 
acc: 

: Corn~rimento· 
1,00m. Larg:.J•a: ; 

! j 

17.999,60 

; 0.60 m'-------'----~---~--·_j 

!iCilUSULA TERCEIRA· DA VIGENCIA: 

O P·a!O de Vtgé~·:>a <reste Co,tratc sera a partir de 1610612014 a 16/0912014, 
.;ode··::l'"J s~• proon;;;Cr. ::.cr Intere-sse e: Ccn'leniência da Adminlstrayão. 

; 4. CLAUSULA QUARlA ·00 PRAZO DE ENTREGA E LOCAL: 

O j;:-~z:; ;;e entra~a do cbjeto OOs:f CO:'rt!alo S5:ã 'lO rr:á:ür.c 9C (noventa} 
dias co·r:~os apJi & eot•e•• da nota de e'flpenhc e'r.ttid' pe!o NAF!SE~EC& 
o I·J~: if: &ntrey& \P.3verd ser ~m:egue ao Responsável par Atividade cffi 
Ma!ena e ?au;rctci>·RAMP ca S~EC!AP ncendereçoAv. ~roT.ssora Cora 
de Carvalho nc·1612, Atlos. Ct:rlro, Mac3pâ·Ap Oe segun1a à sexta feira :'10 

!'IC~ric d~ 7h3jr~:ir: às 12hOOmir. f: 14h30mi'l às 1 eMO:>rn~n. o qual vistonará 
.Js prccwos, v~H·:i:anao sr. c.s mesmos at~ndem todas as condições 
especificadas no Tenno de Dispensa Eletrór.iça n' 00212014.CPL/SETEC e 
Tel'r!'o de Ralerâncis. 

j.S.CLAUSULA QUINTA ·00 PREÇO: 
L_ __ ~_ 
A CONTRAlANTE pagara a CONTF'.ATADA pe'~ "restaçãc dos servi;os. c 
valor total de R$7.999.60 (sete mil, novecentos e noven~ e nova ruis e 
sessen1a centavos). 

19, CLAUSULA NONA· DA DOTAÇAO ORÇAMENTARIA 

9.1. As despesas decorrentes 1a contra'ação dos serviÇos objeto aes:e 
oon~ato são rewrsos oriJndos do rendimento de Aplicação Financeira da 
cont,a do COI1v§r,ia Federa: n' 720053;2009. se rã no valor tola! de R$7.999.60 
(sete mil, novecentos e noventa e nove reais e sessenta cen1avos). 
conforme ~speci~icaçõas a abaixe: 

PROGRAMA DE TRABALHO: 1.f5.101.:9.5n.C;J50.2301.5.160030 

NATUREZA DA DESPESA: 33903? 
NOlA DE EMPENHO: 2014NEt'/Xl97 emn·d~ e'"' '3010512014 no vaior o~ 
:JS7.999,60(sete :.li, novecentos & !lO'Ien:é e no'.l€ re3is ~ sesse1ta centa·,os~ 

Assioatu;a: 16.:1;, junho 1e 2tW 

Chefe da Unidade de Contratos e Convênios 

(Mobilização Social ) 
Clâudia Camargo Capiberibe 

PORTA RIA N°193/2014-SIMS 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
INCLUSÃO E MOBILIZAÇÃO SOCIAL, no uso 
das suas atribuições que lhe fora outorgada pela 
Lei n• 0811, de 20 de janeiro de 2004, no seu art. 
87, em consonancia com o art.a•, inc. XII do 
Decreto n°. 0029, de 03 de janeiro de 2005, tendo 
em vista o contido no Oficio n°024/14-
CARTI/SIMS. no Processo 2014/5521. 

RESOLVE: 

Art. 1° Homologar o deslocamento do 
servidor João Paulo Souza do Rosârio, Assessor 
Técnico Nível li/ CDS-2, que se deslocou da sede 
de suas atribuições Macapâ/AP até o distrito de 
Carapanatuba-MCP, com o objetivo de realizar a 
mobilização e apoio ao Programa Mais Cidadania, 

.. (DIÁRIO OFICIAL) 

no periodo de 30 de janeiro à 02 de fevereiro de 
2014. 

Art. 2° - Dê-se Ciência, Cumpra-se e 
Publique-se. 

PORTARIA N° 195/2014-81MS 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA 

INCLUSÃO E MOBILIZAÇÃO SOCIAL, no uso 

das suas atribuiç?es que lhe fora outorgada pela 

lei n• 0811. de 20 de janeiro de 2004, no seu art. 

87, em consonancia com o art.a•, inc. XII do 

Decreto n•. 0029, de 03 de janeiro de 2005, tendo 

em vista o contido· no Memo n°170/14-

CARTIISIMS, no Processo 2014/32846. 

RESOLVE: 

Art. 1• Homologar o deslocamento do 

servidor Antônio Penafort de Lima - Gerente de 

Núcleo/CARTI - CDS-2, que se deslocou da sede 

de suas atribuições Macapá/AP até as 

comunidades de Foz do Macacoari e São Tomé 

(ltaubal do Plririm), com o objetivo de dar apoio à 

entrega de convênios para as passarelas das 

áreas ribeirinhas e inauguraçao da Escola Famflia. 

no periodo de 13 à 16 de junho de 2014. 

Art. 2• - Dê-se Ciência, Cumpra-se e 

Publique-se. 

Macapà-AP, 17 de junho de 2014. 

~~~~~ 
Secretária/SI MS 

PORTARIA N°198/2014- SIMS 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA 
INCLUSÃO E MOBILIZAÇÃO SOCIAL, no uso 
das suas atribuições que lhe fora outorgada pela 
Lei n• 0811. de 20 de janeiro de 2004, no seu art. 
87, em consonância com o art.8°. inc. XII do 
Decreto n• 0029. de 03 de janeiro de 2005, tendo 
em vista o contido no Memo n°52112-GAB/SIMS. 
Processo n•2o 14/33992. 

RESOLVE: 

Art. 1° Nomear a servidora abatxc. 
relactonada, como Secretàna Executiva do 
Conselho Estadual de AssistênCia Social do 
Amapá - CEAS-AP. 

' SERVIDORES li FUNÇAO 1, ORGAO E OU i 
SETOR QUE . 

1-- -· --------1-. -· I REPRESENTA J 

I 
Daniris Pantoja ! i Conselho i 
da Silva - i · Estadual de I 
Analista de I Secretária : Assistência I 

I 
Planejamento e Executiva lljocial do 
Orçamento/GEA Amapá - CEAS-

~----·-----·~------ AP _____ j 
Art. 2° Esta Portaria entra em vtgor a 

contar de 02 de junho de 2014. revogando-se as 
dispOSIÇões em contrário. 

Art. 3° Dê-se Ciência, Cumpra-se e 
Publique-se 
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Macapá-Ap. 20 de junho de 2014. 

Conselho Estadual de Assistência Social 
-CEAS/ AP 

Avenida: Raimundo Álvares da Costa, 
S/N- Central de Conselhos do Amapá. 

Fone: (96) 3212 9143. 

RESOLUÇÃO N° 010/2014- CEAS I AP 

Dispõe sobre a Aprovaçl3o do 
Projeto de Reestruturação da 
Rede de Serviços de Proteçl3o 
Social Especial conforme 
proposta n°06291212013, com 
repasse para Entidade 
Assistencial . 

O CONSELHO ESTADUAL DE 
ASSIST~NCIA SOCIAL - CEAS, em 
Reunião Plenária Extraordinária, realizada 
no dia 26 de junho de 2014. de acordo com 
as competências e atribuições conferidas . 
pelo Artigo 7°, Incisos V e VI e pelo Artigo 
22•, da Lei n° 0256, de 22 de dezembro de 
1995 e de acordo com a decisão de seu 
Plenário, 

Considerando o Parecer n• 08/2014 da 
Comissão de Financiamento e Orçamento 
da Assistência Social que analisou o Projeto 
de Reestruturação da Rede de Serviços de 
Proteção Social Especial conforme proposta 
n°062912/213. 

RESOLVE: 

Artigo 1° - Aprovar o Projeto de 
Reestruturação da Rede de Serviços de 
Proteção Social Especial conforme proposta 
n• 062912/2013 com repasse de material de 
consumo no valor R$40.000,00 para Casa 
da Hospitalidade. 

Art. 2° - Esta Resolução entra em vigor na 
data de sua publicação e revogadas as 
disposições em contrário. 

Dê-se ciência e publique-se. 

Macapá-Ap, 26 de junho de 2014. 

-*"~~· ~·, ~' o\A_'-'-U.; ' ) 
Ely d Silva Alm 1da 

Presidente do CEA I AP · 

(Infra-Estrutura 

Amilton Lobato Coutinho 

UNIDADE DE CONTRATOS 

RESCISÃO CONTRATUAL 

Processos: 2014/32730 

TERMO DE RESÓSÃO DO CONTRATO N' 022/2013- S~INF. 
C~LEBRADO ENTRE O GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ, 



ATRAVÉS DA SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA 
COMO CONTRATANTE. E A EMPRESA CONSTRUflEX 
CONSTRUÇÕES. COM~RCIO E SERVIÇOS lTDA, COMO 
CONTRATADA. 

Considerando r01ões de Interesse púbr.eo. o ESTADO DO 
AMA~Á. pessoa juridleo de c:fKeNo público Interno. CNP J 
(Mf) 00.394.577/0001-25. representado por seu 
SECRETÁRIO DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA. Sr. AMILTON 
lOBATO COUTINHO. brosOelro, casado, Engenheiro ClvO, 
RG n' 264.491/AP, CPF n• 012.320.882-34, residente e 
domlcffiodo em. Mocopó/AP. conforme alrlbulção 
constante do DECRETO n' 1779. de 01.04.2013, e de outro 
lado como CONTRATADA a empresa CONSTIUFlEX 
CONSTRUÇÕES, COMÉRCIO E SERVIÇOS lTDA, CNPJ (MF) 
03.070.045/0001·20. com sede na Rua: Rio Grande do 
Norte, n• 178. Bairro: Pacovat. representada neste alo por 
seu Sócio Administrador o Sr. TIAGO 8ENEDI10 DE 
CARVAlHO flEXA, brosOelro, solteiro, CPF n• 209.963.902· 
78 e C.l. N' 012.407/PTC/A~. RESOlVEM nos termos dos 
ortigos .. 78 Inciso t e V. 79 Inciso 11. § 1'. do lei ~ 8666/93 e 
de acordo com o Parecer n' 278/2014-
ASSEJUR/SEINF/GEA. pelo presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAl por ato omlgóvel extinguir o relação 
julfdtca contratual firmada alravés do CONTRATO N' 
022/2013-SEINF, cujo objeto de execução é de Reforma e 
Adaptação e ampliação da prédio da complexo 
regulador do SAMU. no Município de Mocopó-AP, 

Macapó~26 §Junho de 2014. .. 
AmlHon lo !\i ·n a 

Secretórlo de Eslod da lnfr slrutura 
Decreto n' 1~~~1/04/2013 

UNIDADE DE CONTRATOS 

Extraia de Termo Aditivo 
Processo: 2014/30384 
Portes: 
8' (oitavo) Termo Aditivo ao contrata n• 059/2010 -SEINF, 
que entre si celebram o G.E.A .. através da Secreta~a de· 
Estada da tnlraestruturo - SEINF. como CONTRATANTE e a 
empresa CONSTRUTORA TROPICAl LTIOA - EPP, como 
CONTRATADA. que tem como objetivo os serviços de: 
Construção do Orlo de Mcuog\1o. no Município de 
Mazogão -AP. para os IIns nele declarados. 

CLÁUSULA OITAVA - DA VtGtNCIA: Fica prorrog<;~do por 
mais 60 (sessenta) dias consecutivos o prazo poro a . 
conclusão dos serviços. objeto do contrato n• 059/2010-
SEINF. Com previsão de término do obra passando poro 
07/08/2014. 

UNIDADE DE CONTRATOS 

Extrato de T &r mo Aditivo 
Processo: 2014/24529 
Partes: 
2' (segundo) Termo AdHivo ao contraio n• 098/13 -SEINF, 
que entre si c&lebram o G.E.A .. alrovés da Secreta~a de 
Estado do Infraestrutura - SBNF, como CONTRATANTE e o 
empresa J.S. EMPREENDIMENTOS lTDA como CONTRATADA, 
que tem como objetivo os serviços de: Construção ·de 
Bloco de Loborotórto - Projeto Brasil Profisslonallzado. na 
Escola ·estadual Tiradentes, em Macapó-AP. poro os IIns 
nele declarados. 

CLÁUSULA OITAVA • DA VIG~NC!A: fica prorrogado por 
mais 90 (noventa) dlos consecutiVos o prazo poro a 
conctus!lo dos s&rvtços. objeto do contrato n• 098/2013-
SEINF. Com prevlsl1o de ,.rmlno do obra passando poro 
16/09/2014. 

UNIDADE DE CONTRATOS 

Extrato de Termo Aditivo 
PROCESSO: 2014/16124 
Partes: 
1' {p~me~o) Termo Ad!Hvo ao contrato n• 017/14 - SEINF. 
que entra si celebram o G.E.A .. através do Secretario de 
Estado da Infraestrutura - SEINf. como CONTRATANTE e a 
empresa ENGETOR lTDA • ME como CONTRATADA', que tem 
como objetivo os serviços da: REFORMA E ADAPTAÇÃO DE 
DUAS SALAS NO CENTRO COMUNITÁRIO 00 BAIRRO BRASIL 
NOVO. EM MACAPÁ-AP .. para os fins nela dedorados. 

C~USULA QUINTA -'DO PRAZO DA GARANTIA E EXECUCÃO 
E !!ECEBIMEN!O OOS SERVICOS: fica prorrogado por mais 
45 (quarenta e cinco} dias consecutivos o pr01o para a 

(DIÁRIO OFICIAL) 

conclusão dos serviços, objeto do Contraio n' 017/2014-
SEit,f. '-."'cn1 , .. ~"i·.;, r·., rt·m~ino ·J'" o:rcr JlltSCrd•• para 
31/05/2014. 

ClÁUSULA SEXTA - DO rRECO. DAS CONPICÕES DE 
PAGAMENTO E DOS CRETERIO~ DE AIUAUIACÕE$ 
MONETAI!!A; Ao ~reço global contralado de RS·ll.L!WI 
(Cento e ante mU novecentos e sessenta e quatro reais e 
sessenta e o~o centavos). fico acrescido, o valor de .U: 
54.863,93 (Cinquenta e quatro mn oitocentos e sessenta e 
três reais e noventa e três centavos). passando o Contraio 
poro o valor de BS-166.828 61 (Cento e seuenta e seis mil 
aHocentos e vinte e ol!o reais e sessenta e um centavos). 

Macapó (AP). 16/04/2014. 

AmiHon ho 
Secretórto de oestrutura 

Contratante 
Decreto n'1779{2013 

UNIDADE DE CONTRATOS 

Extraio de Termo Aditivo 
Processo: 2014/20954 
Partes: 
1' (primeiro) Termo Aditivo ao contraio n• 032/2014 - SEINF; 
que entre sf celebram o G.E.A., através da Secretario de 
Estado do tiííioestruturo - SEtNF, como CONTRATANTE e o 
empresa E.G. CORR~ liDA • ME como CONTRATADA, que 
tem como objetivo os serviços de CONSTRUÇÃO DE 
PASSARELA EM MADEIRA DE lEI. NO FINAl DA AVENIDA 
PERNAMBUCO, NO BAIRRO DO PACOVAl. EM MACAPÁ-AP. 
para os fins nele declarados. 

ClÁUSULA QUINTA- DO PRAZO DA GARANTIA. EXECUÇÃO 
E RECEBIMENTO DOS SUVICOS: Fica prorrogado por mais 
30 (trinta) dias consecutivos o prato poro o conclus!lo dos 
serviços, objeto do contrato n• 032/2014-SEINF. Com 

prevls6o de término da obra passando poro 10/06/2014. 

CLÁUSULA SEXTA - DO PRECO. DAS CONDIÇÕES DE 
PAGAMENTO E DOS CRETERIOS DE ATUAUZACÕES 
MONE!AIIA; Ao Preço global contratado de R$-79.761,46 
(Setenta e nove mA setecentos e sessenta e um reais e 
quarenta e seis centavos), fica acrescido, o valor de .ll:. 
19.096.49 (Dezenove mA noventa e seis reais e quarenta e 
nave centavos), passando o Controlo para o valor de .ll:. 
!§Mlli {Noventa e oHo mK oHocenlos e clnquento e sele 
reais e noventa e c1nco centavos). 

COMISSÃO PERMANEI\ITE DE UCITAÇÃO 

TERMO DE HOMOLOGAC~O f. AD.JlilliCAÇÀO 

Tomada dr Pre(os n'. OJ0/2013-CPIJSF.I"'F/Gf.i\ 

O Secretário de Estndo da Secretaria da lnfrdcstruwra. 
no uso das atribuições que lhe são conferida~ pela 
legislação em vigor. especialmente pela I .. c i "1'. 
8.666193 e alterações posteriores, RESOLVE: 
IIOMOLOGI\R o procedimento licitatório nos autos do 
r•rucesso n". 20 13!~587-SEINF. na modalidade Tomada 
de Preços n•. 030;20 13. tipo menor preço globaL 
destinada a seleção de proposta. visando a Construçllo 
do uma praça (Paço do Fórum), em Macapá-AP, e· 
ADJUDICAR o objeto licitado em favor da empresa C. 
S. V. S. SERVIÇOS E COMÉRCIO LTDA-EPP, a 
qual cotou a proposta mais vantajosa no valor de RS 
618.824,49 (seiscentos e de1.oito mil, oitocentos e. 
vinte e quatro reais e quarenta e nove centavos). 

~lacapá-AP. 

\,":,irutura 

COMISSÃO PERMANENTt DE UCITAÇÃO 

TF.RMO DE H0\10LOCACÁO E AO 1\:DICACÁO 

Tomadu dr Prrços n'. 027/2014-CPUSEINF/G[A 

O Secretário de Estado da Secretaria da Infraestrutura, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
legi~lação em vigor, especialmente pela Le_i N". 
8.666/93 ~ alterações po~tcriores, RESOLVE: 
HOMOLOGAR o procedimento licitatório nos autos do 
Processo n". 20 13/81303-SEI!IIF, na modalidade 
Tomada de Preços n". 027:'2014, tipo menor preço 
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glohal, destinada a seleção de· proposta, visando a 
Reforma e Ampliação do Centro Didático Chico 
Noé, no Município de Macapá-AI', c ADJUDICAR o 
objeto licitado em favor da empresa 
L.CONSTRUÇÕES LTI>A-ME, a qual cotou a 
proposta mais vantajosa no valor de R$ 419.072,67 
(quatrocentos e dezenove mil. setenta e dois reais 
scssenls e sele centa~·os). 

Macapá-AP, 

r:mtJSS.iO l'f:RM.~Nl::\'TE DE L/ClT. .f(' -i o 

COMVNIC.4.DO 

TORNAR SEM EfEITO 

A Com issao Permanente de Licitação da Secretaria 
de Estado da Infra F.strulura, torna sem efeitn, 
parn conhccimentn do pítblico e interessados, a 
CONCORRÊNCIA N• 00712014-CPUSEINF/GF.A. 
publicadas :'1'0 Diário Oficial da União n• I 06,· 
página 228, do dia 0510612014, no Diário Oficial do 
Estado n' 5727, página 10, do dia OS/0612014 e 
.Jornal Diário do Amapá do dia 06/06/2014. 

(Saúde ) 
Jardel Adoilton Souza Nunes 

PORTARIA N" 270/14-SESA 

A SECRETÁRIA ADJUNTA I ÁREA DE GESTÃO 

EM SAÚDE, usando das atribuições que lhe 

são conferidas pelo Decreto n• 6212 de 

01.11.2013 e; considerando o que consta do E· 
DOC. 304.24049114; 

RESOLVE: 

Art. 1" - Nomear os profissionais abaixo 

relacionados para sob a presidência da 
primeira, constituírem a Comissão de 

Sindicância encarregada de apurar possíveis 

denúncia constante no Processo n• 

2013124049: 

- Enivaldo Raimundo Pereira da Silva - Agente 

Administrativo 
- Alessandra Maria da Silva Dias - Assistente 

Social 
Remivaldo Jardim Lima Auxiliar 

Administrativo 

Art. 2" • A referida comissão terá o prazo de 

trinta (30) dias a contar da data de sua 
publicação no Diário Oficial do Estado, para 

conclusão dos trabalhos devendo apresentar 

relatório circunstanciado. 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de 
publicação. 

GABINETE DO SECRETÁRIOISESA: Macapá­
Ap, 28 de junho de 2014. 

A I r; )Mi ' ·,1 c' ' t::.'f;-..J..C_.. u....~ .v...w.,d~r .. )UJ .~ 
ANAJLCE lúsiA ENDES DE SENA soulA 
Secretária Adjunta I ~rea de Gestão em Saúde 

PORTARIA NO 303/14-SESA 

A SECRETÁRIA ADJUNTA I ÁREA DE GESTÃO 

EM SAÚDE, no uso das atribuições que. lhe 
são conferidas pelo Decreto n° 6212 de 

.... ~ -. ·, . 



Macapá, 03.07.2014 

01.11.2013 e; considerando o que consta do 
E-doc. 304.65442114; 

RESOLVE: 

Autorizar o servidor EDUARDO MONTEIRO 
DOS SANTOS - Gerente Geral do Projeto -
CNCDO - CDS-3, a se deslocar da sede de 
suas atividades·- Macapá·Ap, até a Cidade 
de Brasília-DF, com objetivo de participar da 
1 a Reunião de Coordenadores ·das Centrais 
de Notificação, Captação e Distribuição de 
Órgãos - CNCDO's Estaduais, no dia 
13.07.2014, com ônus limitado (vencimento 
integral) para esta Secretaria. 

GABINETE DA SECRETÁRIAISESA: em 
Macapá·Ap, 23 de junho de 2014. 

-ÁNAiLé~ RlJBt~ 1MEN~ES. ~E ~E~~ so~~< 
Secretária Adjunta I Área de Gestão em 
Saúde 

PORTARIA N° 304114-SESA 

A SECRETÁRIA ADJUNTA I ÁREA DE GESTÃO 
EM SAÚDE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Decreto n° 6212 de. 
01.11.2013 e; considerando o que consta do 
E·doc. 304.66022114; 

RESOLVE: 

Homologar a indicação do servidor MANOEL 
DA SILVA BENJAMIM - Chefe de Serviços 
Gerais - CDI-2/HMML, que em substituição 
e acumulativamente, responde pela Chefia 
do Arquivo Médico- CDI-3IHMML, durante o 
Impedimento da titular, no período de 20 a 
30.06.201.4. 

GABINETE DA SECRETÁRIA/SESA: em 
Macapá-Ap, 23 de junho de 2014. 

' -~\ ·~ . ·- • r .. :, l-:· .. _:,.. '. ·. " •. ' • • ..... 

ANAILCE RÚBIA MENDES DE SENA SoUZA 
Secretária Adjunta 1 Área de Gestão em 
Saúde 

PORTAR IA N" 306/14- SESA 

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE -
Gestor do Sistema Único de Saúde do Amapá, 
no uso efetivo de suas atribuições legais que 
lhe são conferidas pelo decreto n• 637 de 18 de 
fev~reiro de 2014 e: considerando a 
Constituição Federal :Art.197; Lei 
Complementar n• 141112 art.36, inciso 11 e 
Art.42; Decreto n• 7.508 de 28 de junho de 
2011; lei 8.080/90 Art.16 inciso XIX e Art.33 § 
4" , lei n• 8.689/93 Art. 6" § 1° e 2° ; Decreto n• 
1.651195 e Decreto N° 4770 de 1997, publicado 

·em 11 de setembro de 1997, que instituiu e 
regulamentou o Sistema Estadual de Auditoria 
no âmbito do Sistema Único de Saúde no 
Estado do Amapá 

RESOLVE: 

Art. 1° - Nomear a servidora MARIA SOLANGE 
SAMPAIO EVANGELISTA Economista, 
pertencente ao Quadro de Servidores Federais 
do Ministério da Saúde/Ap. para exercer a 
Função de Chefe de Auditoria I Sistema Único 
de Saúde /SUS/SESA. 

Art. 2" • Esta Portaria terá seus efeitos 
retroagidos à contar de 10.06.2014. 

GABINETE DO SECRETÁRIOISESA: Macapá-

(DIÀRIO OFICIAL) 

Ap, 24 de Junho de 2014. 

JARDEL Ao r-0 oN s~t.JUNEs Sec~târio Jrtstado ia"Sa'~e 
PORTARIA N° 307 /14- SESA 

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE -
Gestor do Sistema Único de Saúde do Amapá, 
no uso efetivo de suas atribuições legais que 
lhe são conferidas pelo decreto n• 0637, de 18 
de fevereiro de 2014 e: considerando a 
Constituição Federal :Art.197;lei 
Complementar n• 141112 art.36 inciso 11 e 
Art.42; Decreto n• 7:508 de 28 de junho. de 
2011; lei 8.080/90 Art.16 inciso XIX e Art.33 § . 
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PARÁGRAFO ÚNICO - As despesas deverão 
ser executadas conforme define a lei n• 
1.081/07 de 16.04.2007. 

Art. 2" - Fica revogada a Portaria n• 155/14· 
SESA, de 15.04.2014. 

Art. 3° • A presente portaria entra em vigor na 
data de sua publicação. 

GABINETE DA SECRETÁRIA/SESA- Maca pá­
Ap, 25 de junho de 2014. 

PORTARIA N° 310/14-SESA 

4°, lei n• 8.689/93 Art. 6" § 1° e 2°; Decreto n• A SECRETÁRIA ADJUNTA I ÁREA DE GESTÃO 
1.651/95 e Decreto N° 4770 de 1997, publicado EM SAÚDE, no uso das atribuiç(!es que lhe são 
em 11 de setembro de 1997, que instituiu e conferidas pelo Decreto n• 6212 de 01.11.2013 
regulamentou o Sistema Estadual de Auditoria e; considerando o que consta do E-doc. 
no ãmbito do Sistema Único de Saúde no 304.53362/14; 
Estado do Amapá 

RESOLVE: 

Art 1" • Nomear os servidores abaixo 
especificados, para exercerem Atividades de 
Auditoria do Sistema Único de Saúde/SESA: 

t...-:-NOME DO CATEGORIÃ-
:-o-1---:-:-: SERVIDO~ FUNCIONAL 

-·-! 01 Aldicléia Lira Enfermeira 
! Góes 

02 Ana Rosa d'e ·Enfermeira 
Souza Carvalho 

·----
03 Solange Helena . Enfermeira 

~· •• So= """' I :=__j -Carlos Corrêa Enfermeiro · -· 
Galan Júnior · 

05 Maria Nilza ·Economista · 1 

Rodrigues 

I~ 
Machado 
Maria das Graças Analista --de 
Silva de Souza Planejamento e 

~-=------
Orçamento 

07 ! Antonio Carlos Datilógrafo 
lamarão da Silva 

08 Margarete Agente 
Coelho de Brito Administrativo 

! õ9 Jandira Nogueira Auxiliar 

--- .Rodrigues Administrativo 
·-

Art. 2" • Esta Portaria terá seus efeitos 
retroagidos à contar de 10.06.2014. 

GABINETE DO SECRETÁRIO/SESA: Macapá­
Ap, 25 de Junho de 2014. 

'ih--~ JARDEL A IL T N ~OUZA UNES 
Secretári e E tado da Saú e 

PORTARIA N" 308/14-SESA 

A SECRETÁRIA ADJUNTA I ÁREA DE GESTÃO 
EM SAÚDE, no uso de suas atribuições que lhe 
são conferidas pelo Decreto n• 6212 de 
01.11.2013, e 

-Considerando a Lei n• 1.033/06 de 21 de julho 
de 2006, alterada pela Lei n• 1.081/07 de 16 de 
abril de 2007, que instituiu o Fundo Rotativo 
dos Estabelecimentos de Saúde da ·Rede 
Assistencial do Interior e Capital do Estado, 
com objetivo de atender despesas de custeio; 

RESOLVE: 

Art. 1° • Designar a servidora ANA CLAUDIA 
PIMENTEL COSTA- Responsável pela Direção 
e JOSÉ VERÍSSIMO DA SILVA NETO • 

RESOLVE: 

Homologar o deslocamento dos servidores 
SÔNIA MARIA SANTOS DOS SANTOS, LIA 
VICENTINA MORAIS SANTOS, OBEDI CASTRO 
PACHECO, LIGIA REGINA FELIZ GOMA, 
ELIANA TRINDADE GUEDES e MARIA 
AUGUSTA LEITE CASTELO - Técnicos em 
Enfermagem, MARIA SUZETE DE SOUZA 
PEREIRA, RAIMUNDO DOS SANTOS 
SACRAMENTO e MARIA TEREZA DE PINHO 
BARREIROS - Massoterapêutas, JEAN MÁRIO 
CORRÊA DA SILVA- Enfermeiro e ORICIMA 
OAS DORES LIMA DOS SANTOS ~ Auxiliar 
Administrativo, da sede de suas atividades -
Macapá·Ap, até o Município de Calçoene -
Distrito de Lourenço, objetivando participarem 
da ação "Mais Saúde", no período de 11 a 
12.04.2014. 

GABINETE DA SECRETÁRIAISESA: em 
Macapá·Ap, 27 de junho de 2014. 

PORTARIA N" 311/14-SESA 

A SECRETÁRIA ADJUNTA I ÁREA DE GESTÃO 
EM SAÚDE, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto n• 6212 de 01.11.2013, 
e considerando o que consta do E-DOC. 
304.66234/14; 

RESOLVE: 

Designar as servidoras JANELEIDE FARIAS 
BARBOSA- Assessora Técnica, Código CDS-2 
e MICHELE MALEAMÁ SFAIR - Coordenadora 
de Saúde Mental - CDS-3, a se deslocarem da 
sede de suas atividades Macapá-Ap, até a 
Cidade de São Paulo - SP, com objetivo de 
participarem da Reunião de Planejamento e 
visita técnica à Rede junto à Rede Preceptora 
do Projeto Percursos Formativos na RAPS, no 
período de 13 a 16.07.2014. 

GABINETE DA SECRETÁRIA/SESA: em 
Macapá·Ap, 27 de junho de 2014. 

r.~ {?4..- ,... . .J~é ~ 
ANAILCE RUBIMdENDES S. S06zÀ. 
Secretária Adjunta l Área de Gestão em Saúde 

PORTARIA NO 312 /14-SESA 

Responsável pela Administração, para A SECRETÁRIA ADJUNTA 1 ÁREA DE GESTÃO 
movimentar a conta corrente em favor do • 
Fundo Estadual de Saúde/SESA - Hospital de EM SAUDE, no uso das atribuições que .lhe 
Clinicas "Dr. Alberto Uma". _são conferidas pelo . Decreto no 6212 de 
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01.11.2013, e considerand_o o que consta do 
E-DOC. 304.66267/14; 

RESOLVE: 

Designar as servidoras lANELEIDE FARIAS 
BARBOSA e EUSANGELA LEITE FERNANDES 
- Assessoras Técnicas - CDS-2, a se 
deslocarem da sede de suas atividades 
Macapá-Ap, até a Cidade de São Paulo - SP, 
com objetivo ·de participarem junto ao 
Projeto Percursos Formativos na RAPS: 
Intercâmbio entre Experiências e Supervisão 
Clínicó - Institucional visando ampliar os 
conhecimentos e possibilidades de 
intervenção profissional a partir da 
convivência com outras realidades, e oficinas 
de atualização voltada a atenção à crise e 
urgência e saúde mental, no período de 
20.07 a 16.08.2014. 

GABINETE DA SECRETÁRIA/SESA: em 
Macapá·Ap, 27 de junho de 2014. 

t~~~~~~~'~s~~o~it' 
Secretária Adjunta f Área de Gestão em 
Saúde 

Autarquias Estaduais 

(Adap . ) 
lvana Maria Antunes Moreira 

PORTARIA N'. 091/14-ADAP 

A PRESIDENTE DA AGÊNCIA DE· 
DESENVOLVIMENTO DO AMAPÁ - AOAP, no uso de suas 
atribuições conferidas pelo Decreto n' 1208. de 11 de fevereiro 
de 2011. 

RESOLVE: 
Art.1'· Designar o servidor Marlúc1o Dias 

Gomes para fiscalizar a execução do Contrato n' 016/2014. 
finmado entre a Agência de Desenvolvimento do Amapá -
ADAP e a Distribuidora Neto L TOA • ME, para fornecimento 
le água mineral. natural. potável, sem gás, acondicionada em 
qarrafões plásticos de 20 (vinte) litros 

OÊ..SE CI~NCIA, CUMPRA-SE E 
PUBLIQUE-SE. 

Macapá- AP. 01 de jul"o de 2014 
.. ,r 

i!«l('' '_'ltft.l' "\ 
lvana M~~!;-~Antunes Moreira 

m;;;?a.Rfesidente 

EXTRATO DE CONVÊNIO 

Espécie: Convênio n• 004/2014. finmado em 03/07/2014. com 
a MITRA DIOCESANA DE MACAPÁ· PARÓQUIA DE SÃO. 
JOSÉ: Objeto: Promover a realização das festividades do 
"CÍRIO DE NOSSA SENHORA DE NAZARÊ 2014",: Amparo: 
Artigo 116 da Lei n•. 8.666, de 21 de junho de 1993. combinado 
com o artigo 12. parágrafo 4° da Constituição do Estado do 
Amapá; Proceaso: 2000 120/2014: Vigência: A partir da 
assinatura até 30/1112014: Cobertura Orçamentária: 3350 41 
(natureza da despesa). 04 1211140 2370 (programa de 
trabalho): Valor: R$ 390.000,00; Signatérios: pela 
Concedente. lvana Maria Antunes Moreira. e. pela 
Convenente. Dom Pedro José Conti. 

Macapá. 0310712014 
,f 

' . \ ~ - ;' ~-~ ' :1)ut:__ " ,:<. C« ..., 
lvana Marja Antw\es Moreira:· 

''· O~relóra-Pr~sldente 
--.. éONTR4i'ANTE 

EXTRATO DE CONVÊNIO 

Espécie: Convênio n' 003/2014. firmado em 26/0612014, com 
a ASSOCIAÇÃO COMERCIAL DE OIAPOOUE: Objeto: 
Promover a implementação da FEIRA INTERNACIONAL DE 
O!APOQUE- FIO 2014: Amparo: Artigo 116 da Lei n'. 8.666, 
de 21 de ;unho de 1993, combinado com o artigo 12. parágrafo 
4' da Const~uição do Estado do Amapá: Processo: 
2000.112/2014. Vigência: A partir da assinatura até 
3010912014. Cobertura Orçamentária: 3350 41 (natureza da 
despesa). 04.121.1140.2370 (programa de trabalho): Valor: R$ 
699.420.00; Signatários: pela Concedente, lvana Maria 
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Antunes Moreira. e. pela Convenente, Roberto Queiroz de serviços de despachantes, junto ao 
Souza DETRAN/AP; 

f I Macapá. 26/0612014 

An es~ 

%
1\!r. 

-P dente 
RA NTE 

' 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRONICO N'. 00412014-AOAP 

Processo n•. 2000.068/2014- ADAP 

A Agência de Desenvolvimento do Amapá - ADAP. por 
intermédio do pregoeiro. toma público. que estará disponivel 
através do WNW lic~acoes-e.com.br. o ed~al de licnação. 
modalidade PregAo Eletrônico n' 004/2014-ADAP, cujo objeto 
é a contratação de empresa para prestação de serviços 
especiatizados para m101strar Curso Presencial de Língua 
Inglesa para servidores da Agência de Desenvolvimento do 
Amapá. 
!nício do Acolhimento das Propostas: 07/07/2014. às 
08h30min, através do endereço eletrônico: www.licitacões· 
e.com.br. 
Ténmlno do Prazo de Recebimento das Propostas: 
17/0712014, às 09hOOmin. 
Inicio da Sessão de Disputa de Preços: 1710712014, às 
15h30min. 
REFE~NCIA DE TEMPO. de 

Ra1mund~iA ex Gomes da Silva 
Pregoeiro/ADAP 

ERRATA 

Justificativa n' 01512014-AOAP. publicada no Diário Oficial do 
Estado n• 5683. de 31 de março de 2014. 

Onde se lê: 
Valor. R$ 1.115.30 (mil cento e quinze reais e trinta centavos). 
Objeto: Referente á Contratação de empresa para o 
fornecimento de três escadas, sendo 02 (duas) Escadas 
Alongáveis e uma (1) Escada Extensivel para realizar os 
serviços de manutenção do prédio desta Agência de 
Desenvolvimento do Amapá- ADAP. 
Leia-se: 
Valor: RS 876,00 (oitocentos e setenta e seis reais). 
Objeto: Referente à Contratação de empresa para o 
fornecimento de duas escadas alongáveis para realizar os 
serviços de manutenção do prédio desta Agência de 
Desenvolvimento do Amapá - AOAP. 

~tran 

- /" 
~acapa,,AF:.,_3Qde ~de2014. 
·~--t· 

' ' lvaQa Mari' A tunes Mo Ira 
"'Wekfr residente 

Ten. PM. José Aurivan Gomes da Silva 

) 

PORTARIA N"446/2014- DETRAN/AP 

O DIRETOR-PRESIDENTE DO 
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO 
DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso de suas 
atribuições legais que lhe silo conferidas pelo 
Decreto Estadual n• 1786, de 01 de abril de 
2013, respectivamente, e 

CONSIDERANDO o advento da Lei 
Estadual n• 1.453, de 11 de fevereiro de 2010, 
que transformou o DETRAN-AP em Autarquia; 

CONSIDERANDO, que o serviço de 
despachante é relevante para o desembaraço 
de documentos concernentes a pessoas 
juridicas, concessionanas, revendedoras, 
entidades financeiras, frotistas, entidade 
governamental; 

CONSIDERANDO, a necessidade de 
disciplinar a atividade de despachantes junto 
ao DETRAN/AP; 

CONSIDERANDO, as normas da Lei 
n'. 10.602, de 12 de dezembro de 2002, que 
dispõe sobre o Conselho Federal e os. 
Conselhos Regionais de Despachantes 
Documentais; 

CONSIDERANDO, os termos da 
Portaria n'. 375/2014 - DETRAN/AP, de 23 de 
maio de 2014, publicada no Diário Oficial do 
Estado do Amapá n'. 5720, de 27/05/2014, a 
qual regulamenta o registro, credenciamento 
de entidade jurídica para a prestacilo de 

CONSIDERANDO, por derradeiro, 
que a documentação apresentada pela 
Empresa A. A. REIS - ME, protocolada neste 
Departamento em 03/06/2014, atende às 
exigências contidas na Portaria epigrafada, 
conforme o contido no processo de n• 
10.000.5167/2014; 

RESOLVE: 

Art. 1° RECREDENCIAR A 
EMPRESA _ A. A.REIS ME, CNPJ: 
13.485.876/0001-17, com endereço comercial 
situado na Rua Jose Chaves Cohen, N" 195, 
Bairro: Jardim Equatorial, CEP. 68.903-001, 
Macapá-AP, no exercício de suas atividades no 
âmbito do Departamento de Trânsito do Estado 
do Amapá. 

Parágrafo Único Ficará 
resguardado o direito ao credenciamento do 
!lespachante indicado pela referida empresa, 
desde que atendidos os requisitos exigidos 
pela Portaria n• 375/2014. 

Art. 2" • O credenciamento do 
Despachante Documentalista indicado pela 
Empresa A. A. REIS ·ME, para atuação junto ao 
DETRAN/AP, efetivar-se-á mediante 
formalização de processo dirigido ao Diretor­
Presidente, desde que preenchidos os 
requisitos contidos na Portaria. referendada no 
Artigo anterior. 

Art. 3" • O presente credenciamento 
terá vigência pelo periodo de 12 (doze) meses, 
a contar de 27 de Junho de 2014; 

Art. 4° - Esta Portaria entrará ,em • 
vigor na data de sua publicação, revogando-se 
as disposições em contrário. 

Dê ciência. Publique-se e cumpra-se. 

MACAPÁJAP, 27 de Junho de 2014. 

PORTARIA N' 0420/2014- DETRAN/AP 

O DIRETOR-PRESIDENTE DO 
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO 
DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas pele 
Decreto n• 0491 de 27 de Fevereiro de 2012, 
tendo em vista -o teor do Processo n• 
014.003736/2014· Memo. n• 022/2014 
UNITRANS/DETRAN. 

RESOLVE: . 
ART 1" - TORNAR SEM EFEITO, 

a Portaria de n• 029412014, de 07 de abril de 
2014- DETRAN/AP, publicada no DOE n• 5690, 
de 09 de abril de 2014. 

ART 2• • Esta Portaria entrarà 
em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se todas as dlsp/osições em 
contrário. 

Macapá-AP, 2 '"1 de ju~ de 2014. 

DA SILVA 

PORTARIA N' 0421/2014- DETRAN/AP 

O DIRETOR-PRESIDENTE DO 
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO 
DO ESTADO DO AMAPÁ, no uso de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas pelo 
Decreto n• 0491 de 27 de Fevereiro de 2012, 
tendo em vista o teor do Processo n• 
014.003432/2014- Memo. n° 032/2014 
CEC/DETRAN. 

RESOLVE: 
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ART 1° - TORNAR SEM EFEITO, ART 2" - Esta Portaria entrará em -MANOEL CARVALHO- Membro, 
a Portaria de n• 0222/2014, de 02 de abril de vigor na data de sua publicação, revogando-se 

JOSÉ ARTHUR OLIVEIRA MACIEL- Membro, 
2014- DETRAN/AP, publicada no DOE n• 5690, todas as disposiçõe~em contr7 
de 09 de abril de 2014. TARCISIO REMIGIO VIEIRA- Membro e 

ART 2• - Esta Portaria entrará 
Macapá-AP, 1~ (-o de 2014. 

JAQUELINE DA COSTA GONÇALVES- Membro 

em vigor na data de sua _.publicação, !L - Art. 2° - DESIGNAR os membros 
revogando-se disf)Ôsições em -- -<0'7. + todas as 

JOSÉ A~IVAM~~l5!.riA SILVA acima descritos e _suas atribuições o que lhes 
contrário. 

: Sub Tenen PM compete ao controle, fiscalização e 

Macapá-AP, :Z i de jpt~Jího de 2014. O~ etor do DtlB~N/AP credenciamento: 

-~ ' 
I -supervisionar, analisar e dar parecer sobre a 

JOSÉ ~uflif: SI::. 

PORTARIA N• 437 /2014- OETRAN/AP. documentação de auto-escolas, despachantes, 
empresa de guincho, empresa de placas, curso 

Tene M O DIRETOR - PRESIDENTE DO de formação na área de trânsito, clinicas, 

Diretor-P esidente o OETRAN/AP DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO empresas de remarcação de chassi e empresas 
00 ESTADO DO AMAPÁ, no uso de suas de vistoria de serviços; 

PORTARIA N" 0430/2014- DETRAN/AP atribuições legais, conferida pelo Decreto 11 - expedir certificados de habilitação dos 
Estadual n• 1786 de 01 de abril de 2013 e, diretores e instrutores de escolas de 

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DE- aprendizagem e examinadores de trânsito, 
PARlAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO DO Considerando o advento da Lei conforme as instruções do Conselho Nacional 
ESTADO DO AMAPÁ, no uso de suas atribui-
ções legais que lhe são conferidas pelo Decre-

Estadual n•1.453, de 11 de fevereiro de 2010, de Trânsito; 

to n• 1786 de 01 de Abril de 2013, tendo em que transformou o DETRAN-AP em Autarquia; 111 - exercer controle e fiscalização sobre 

vista o teor do Processo n•014. 004402/2014 - escolas de co.ndutores de veículos, verificando 
Memo. N° 047/2014- UETP/DETRAN/AP. Considerando o dever do agente especialmente o indice de aprovação de seus 

RESOLVE: público em adotar todas as medidas candidatos; 
ART.1° Retificar a Portaria necessárias à conferencia e bom andamento IV coordenar e fiscalizar as atividades 

0348/2014-DETRAN/AP, de 30 de abril de 2014, 
-

dos serviços realizados no âmbito de sua referentes a exames médicos e psicólogos em 
publicado no Diárió Ofic:al de Es!adc do Ama .. 
pá n• 5708 de 09 de maio de 2014, que passa a 

atuação; conduiori5 oii vii:~ü:G:; I vigorar com a seguinte alteração: 
Considerando dispositivos 

V - submeter ao Diretor-PresirlGnt!l, resultados 
Onde se lê: os de análises, inspeções perlcias feitas sobre as 
"ART -1• • DESIGNAR os servidores do Código de Trânsito Brasileiro, resoluções atividades desenvolvidas pelas auto-escolas; 

JANDER WiLKE DA SILVA VALENTE, Assisten· do Conselho Nacional de Transito e art. 51 do VI 
.. habilitação dos 

te Administrativo/Examinador, JOSÉ MACIEL 
- superviSIOnar a 

Estatuto do DETRAN·AP Decreto n• 5237 de condutores de veículos e a expedição da 
CARDOSO, Chefe de CIRETRAN/Examinador - 30/12/201 o. Carteira Nacional de Habilitação; FGS-1, MARLINDO PEREIRA PANTOJA, Assis-
tente Administrativo/Examinador, MARLON RESOLVE: 

VIl - supervisionar e controlar a aprendizagem 

SOUSA DO NASCIMENTO, Chefe de Unidade de condutores. 
de lnfração/CIRETRAN/Examinador - FGS-1; VIII - fiscalizar através de diligência pelo 
ROSIVAN SILVA RAMOS, Agente Administrati- Art.1°- Nomear os seguintes 

Núcleo de Engenharia as estrutura física para 
vo/Examinador, ARCEMIR FRANÇA TRINDADE, servidores como membros da Comissão 

efetivação de Parecer Técnico referente ao 
Responsável Atividade Nível UI/Examinador • Especial de Credenciamento do Departamento 
FGS-3, MARCUS VINICIUS OLIVEIRA MELO, Estadual de Trânsito do Estado do Amapá -

empreendimento. 

Chefe de Unidade de Trânsito/Examinador - CECI DETRAN·AP. 
FGS-1, ERICK DE OLIVEIRA VINHAS, Assessor Art. 3° • CESSAM os efeitos da 
Técnico Nível 111/Examinador-FGS-2 e ANTÔNIO 

MARIVALDO DE SOUZA MACEDO 
Portaria n• 618/2013 -DETRAN/AP. 

MARCOS MIRA VIDAL, Assistente Administra- -
tive/Examinador, ... " Presidente, Art. 4• - Esta Portaria entrará em 

Leia-se: 
MARCOS FABRICIO PAVÃO MARQUES 

vigor na dada de sua publicação e revogando-
"ART 1° • DESIGNAR os servidores - se todas as disposições em contrário. 

JANDER WILKE DA SILVA VALENTE, Assisten- -Secretário, 
te Administrativo/Examinador, MARLINDO PE-

ENDERSON COSTA BAIA- Membro, Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 
REIRA PANTOJA, Assistente Adminlstrati· 
vo/Examinador, MARLON SOUSA DO NASCI- RUTH CLEA CARMO DE SOUSA MONTEIRO -
MENTO, Chefe de Unidade de Infra- Membro, 

Macapá- AP, 01 de julho de 2014. 

ção/CIRETRAN/Examinador • FGS-1, ROSIVAN ri 
SILVA RAMOS, Agente Administrati· LUIZ HENRIQUE MORAES DUARTE - Membro, - Q'"V-. --ic 
vo/Examinador e ARCEMIR FRANÇA TRINDA· 

FLAVIO FERREIRA DA SILVA JUNIOR - JO-S~ AU~r:;r,:~S DA SILVA 
DE, Responsável Atividade Nlveiiii/Examinador : Ten nt M 
- FGS-3, ... " Membro, Diretor-Piesidente c o DETRAN/AP 

,---
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE PENALIDADE N'01/2014 12 NEL0216 AB00060226 15/03/2014 5215 2 191,50 i 

13 NEZ3992 AB00090189 19/03/2014 5010 o 574,61 

O Diretor do Departamento Estadual de Trânsito, no uso de suas 14 NEJ2920 AB00076142 19103/2014 __ 501~~ 574,61 ! 
atribuições estabelecidas pelo Decreto Governamental n' 1786/13, de 01 de abril 

I-- ---- -------- -----
____ j 

. 15 NEI4396 AB00068538 1910312014 51fl9 1 1.915,40 
de 2013. com fulcro nos artigos 281 e 282.-do Código de Tránsi1o Brasileiro, bem 16 NEJ7157 AB00076143 21/03/2014 6599 2 191,54 
como no artigo 12 da Resolução· 404 do Conselho Nacional de Trânsito --- -·--·--- ----~---- ------ ------- -------
CONTRAN, após. esgotadas as tentativas de ciência por meio de notif•cação via 

17 NEX5934 AB00076367 14/03/2014 5010 o 574,61 

remessa postal. vem no1ificar da imposição da penalidade os proprietarios e 18 NFB8177 AB00068518 '15/0312014 5169 1 ; 1 915.40 

detentores dos veiculas abaixo relacionados. concedendo-lhes o prazo de 30 19 NER6216 AB00076852 14/03/2014 6912 o 53.21 i 

(trinta) para interporem recurso a JARI. contados a partir de~!a publicação. 20 NEN6236 AB00076854 14/03/2014 5010 o 574.61 1 

21 NEV4542 AB00089869 23103/2014 5169 I 1 1.915.40 !i 
AUTO DE DATADA coo. DA I I VALOR 

I 
22 NEV4542 AB00089870 23/0312014 5010 o 574.6t •

1 N'. PLACA INFRAÇÃO INFRAÇÃO INFRAÇÃO I OESDOB. DA 23 NFB7429 AB00076867 18/03/2014 6556 l 1 191,54 
MULTA --

1 NEW5B32 AB00047775 23/03/2014 5169 1 1.915.40 24 NFA3103 AB00077245 23/03/2014 5010 o 574.61 

2 NEU1670 AB00011619 03/0612012 6556 1 191 54 25 MZE4566 AB00069782 17/03/2014 5010 o 574.61 
' 

3 NES5819 AB00047761 W03:2014 5169 1 1.915,40 26 NEW5600 AB00090191 19/03.'2014 5010 o 574,61 
' 

4 NEY5994 AB00076022 26/03/2014 7366 1 2 85,13 27 NER1773 AB00077207 27103/2014 6599 2 ! 191.54 

5 NEY5994 AB00070206 26104/2014 6599 2 I 191,54 28 NEP6199 AB00065398 17/0312014 6556 1 191 54 

6 NEN2447 AB00069961 25103/2014 7366 2 l 85.13 1 29 NEP5063 AB00060231 16/0312014 6912 o 53,21 

7 NEP9908 AB00047836 15103/2014 5169 I 1 11 915.40 . 30 NES9487 AB00090181 19/03/2014 5010 I o I 574.61 

a NEM0657 AB00076374 15/03/2014 6637 1 127.69 31 IAJ8479 AB00076123 08103/2014 5169 
' 

1 i 1 915.40 

9 NEI2446 AB00047850 15/03/2014 5169 1 I 915,40 32 .NFB4272 AB00087396 12103/2014 6599 l 2 i 191.54 

10 NEV9054 AB00077208 27/03/2014 6912 o 53,21 : 33 NFB4272 AB00087398 12/03/2014 6912 I o I 53.21 

11 NEN0965 AB00054015 22!0312014 5169 _L __ 1 __ 1 
1.9~S.40 I ,34 NFB4272 AB00087397 12/03/2014 5045 o 191,54 

~·-·-- --. - .__ ___ ; 
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35 NEY2443 AB000831-40 0810312014 5010 o 574,61 109 NEN7278 AB00085426 1110412014 5169 1 1.915,40 

36 NEV6458 AB00076936 2510312014 . 7366 2 65,13 110 NEP7867 AB00076098 1110412014 5169 1 1.915,40 

37 NEP3925 AB00076223 2010312014 7366 2 85.13 111 NET1725 AB00090444 2910312014 6599 2 191,54 

38 NEJ6051 AB00076039 181!1312014 6599 2 191.54 112 NE15379 AB00085429 11/0412014 5169 1 1.915,40 

39 NEU0261 AB00070109 31/03/2014 5835' o 127.69 113 NEU8962 AB00090229 2010412014 5010 o 574,61 

40 NEU0261 AB00088002 31/0312014 5835 o 127,69 114 NEN7021 AB00069931 08104/2014 6599 2 191,54 

41 NEU0261 AB00088001 3110312014 6076 o 191,54 115 NEM5079 AB00065715 17/0212014 6599 2 191,54 

42 NET4552 AB00087990 0610412014 6599 2 191,54 116 NEM5079 ABOOOS5714 1710212014 5010 o 574,61 

-43 NEN3823 AB00085405 3010312014 5169 1 1.915.40 117 NEW6202 AB00050640 20/0412014 5169 1 1.915,40 

44 NEN3823 AB00085406 3010312014 5010 o 574.61. 118 NEJ5657 AB00084951 11/0412014 6599 2 191,54 

45 NEN4082 AB00076059 10/0412014 7340 o 85.13 119 NEJ5657 AB00084953 1110412014 5169 1 1.915,40 

46 NEQ2182 AB00076237 1110412014 5185 1 127,69 120 NE04768 AB00085531 2410412014 5169 I 1 1.915,40 

47 NEQ2162 AB00076238 11/0412014 5835 o 127.69 121 NEZ0714 AB00076384 12104/2014 5193 o : 191,54 

46 NEW1199 AB00075979 08/0412014 5010 o 574.61 122 NE04786 AB00085541 24/0412014 5045 o i 191,54 ; 
49 NEW9203 AB00082728 10104/2014 5010 o 574.61 123 NEN0241 AB00085530 24/0412014 5169 1 1.915,40 

50 NET2440 AB00065359 06/0312014 6599 2 191.54 124 NEN0241 AB00085367 24/0412014 5010 o 574,61 

51 NET2440 AB00065644 0610312014 5010 o 574.61 125 NEN8301 AB00085532 24/04/2014 5169 1 1.915,40 

52 NE$1629 AB00070165 03/0412014 5010 o 574,61 126 NEM6953 AB00070021 1310412014 5010 o 574,61 

53 NER9797 AB00075129 2810312014 7366 2 65,13 127 NEY5239 AB00090366 15/04/2014 5010 o 574.61 

54 NEY1331 AB00076005 09/0412014 5045 o ' 191,54 126 NFB1984 AB00085552 2710412014 5010 o 574,61 ' 
55 NEM7675 AB00076872 01/0412014 7366 2 85,13 A~000s5554 I 1 191,54 129 NFB1984 27/0412014 6076 o 

AB00090424 56 NEJ8607 2810312014 5010 o 574.61 
130 NFB1984 AB00085556 2710412014 . 5169 1 1.915,40 

57 NEL9766 AB00089603 2910312014 5169 1 1.915,40 
131 NEV2043 AB00085473 19/04/2014 5169 1 ' 1.915,40 

58 NEU4345 A.B00090446 0210412014 140 1 574,61 
AB00087832 ' 

AB00089630 
132 NEN5595: 1310412014 6599 2 191,54 

59 NEP2644 30/0312014 5169 1 1.915,40 - 133 NEN2223 AB00065496 20/0412014 6637 1 127,69 
60 NEN7182 A~00076262 03104/2014 6599 1 191.54 I 

AB00085499 134 NEN2223 20/0412014 5169 1 1.915.40 
61 NEN7182 AB00076264 0310412014 5010 1 574,61 

135 NEP3433 AB00085258 22104/2014 6920 o 127.69 
62 NEV6672 AB00069631 3010312014 5169 1 1.915.40 

136 NEL5790 AB00076881 15/0412014 8637 1 127.69 
63 NEK9479 AB00085428 11/0412014 5169 1 ! 1.915,40 

137 NEW3470 AB00090667 14/04/2014 6599 2 153.23 
64 NEP2844 AB00065403 3010312014 5010 o 574,61 

138 JVV2149 AB00076126 31/03/2014 5045 o 191.54 
65 NEN4092 AB00090447 0210412014 6599 2 : 191,54. 

139 NEP4407 AB00077012 1410412014 6912 o 53,21 
66 NEM9404 AB00045450 1610212014 5010 o 574.61 

140 NEQ5958 AB00085472 19/0412014 5169 1 1.915.40 
67 NEM9404 AB00045446 1810212014 6599 I 1 191,54 

141 NEN7540 AB00062686 14/04/2014 5010 o 574.61 
68 NEM9404 AB00045201 16/0212014 5635 o 127,69 

142 DEY9601 AB00079043 11104/2014 5010 o 574,61 
69 NER9668 AB00075862 0210112014 7366 2 85.13 

14~ NEX4371 AB00062836 0810412014 6912 o 53.21 ' 
70 NEN6047 AB00064509 1~112014 5010 o 574,61 

144 NEN1292 AB00082846 31/0312014 6653 1 127,69 
71 NEN6047 ABOOQ6.451 O 13/01/2014 6599 2 191.54 

AB00040021 145 NEX4371 AB00082839 0810412014 6653 1 127.69 
72 NEV8663 1410312014 5010 o 574,61 

146 NEX4371 AB00082840 0810412014 6637 1 127.69 
73 NFA0564 AB00064544 0710212014 SOlO o 574.61 

147 NEX4371 AB00082824 29/03/2014 5010 o 574,61 
74 NES5619 AB00047763 14103/2014 6912 o 53.21 

' 
148 NEX4371 AB00082841 0810412014 7340 o 85,13 

75 NEK8943 AB00065648 0910312014 5010 o 574.61 
149 OEY9601 AB00079044 11/04/2014 6912 o 53.21 

76 NEX4371 AB00082825 2910312014 6599 ' 2 191,54 
150 NFB1977 AB00085259 22104/2014 6920 o 127,69 

77 NEV4912 AB00047268 2910312014 6580 ! o 191,54 
151 NET1298 AB00077021 13/04/2014 6556 1 191.54 

' 76 NE05365 AB00069928 08104/2014 5010 o 574,61 
152 NEN2871 AB00062790 15/0412014 5045 o i 191.54 

79 NEW5354 AB00047796 2910312014 5045 i o 191,54 
153 NEN1292 AB00082847 31/0312014 7340 o 85.13 

80 NFA9845 AB00089835 3010312014 5169 ' 1 11.915,40 
154 NEN1292 AB00082845 31/0312014 6637 2 127,69 

81 KEA6290 AB00090365 10/0412014 5169 1 1.915,40 
J. AB00069986 - 155 NEW7701 14/04/2014 6599 2 191.54 

82 NEU8941 A.B00076095 10/04/2014 5010 o 574,61 I 156 NEW7701 AB00069987 14/0412014 5010 o 574.61 

63 NEU6941 AB00076096 11104/2014 6599 2 1.91,54 157 HWY6386 AB00070832 2510512014 5169 1 1.915.40 

84 NET3143 AB00090696 10/04/2014 6066 1 127,69 156 NEI1024 AB00048221 02/0612014 5169 1 1.915,40 

85 NEY9977 AB00076091 0910412014 6599 2 191,54 159 NEP4145 AB00090731 02/0612014 5169 1 1.91,5.40 

86 NEY9977 AB00076092 09/0412014 5010 o 574,91 160 NEU8073 ~00065385 12/0412014 5010 o 574,61 

67 NEV6602 AB00074031 04/0412014 7366 2 65.13 161 HWY6386 AB00047961 25105/2014 6076 o 191,54 i 
88 NEW1766 AB00086206 28103/2014 5165 1 127,69 162 HWY8386 AB00090863 2510512014 5010 o 574,61 

89 NET8278 AB00090425 2610312014 5045 o 191,54 163 NFA7925 AB00060370 24/0512014 5835 o 127,69 

90 NEP6723 AB00076082 03/0412014 5010 o 459,69 164 NFA7925 AB00090560 24/05/2014 6076 o 191,54 

91 NES2643 AB00070106 31/0312014 5010 o 574.61 165 NFA7925 AB00090559 24/0512014 5274 1 191,54 

92 NES2643 AB00070107 3110312014 6599 2 191,54 166 NEZ5499 AB00048243 04/0612014 5169 1 1.915,40 

93 NEZ5716 AB00069952 2810312014 5207 I o 53.21 167 NEQ4070 AB00064463 27/05/2014 7366 2 85.13 

94 NE05365 AB00069927 08104/2014 6599 i 2 191,54 168 NEV2051 AB00084569 2710512014 5045 o 191.54 

95 NEW6704 AB00086216 0310412014 7366 2 85.13 169 NEP6700 AB00064724 28105/2014 6912 o 53.21 

96 NEJ3868 AB00077064 05104/2014 5010 o : 574,61 170 NEI0193 AB00085740 24/0512014 6599 2 191.54 

97 NEI9942 AB00070019 13104/2014 5010 o 574,61 171 NEX0314 AB00075500 23/05/2014 6599 2 191.54 

96 NER6419 AB00075056 31/0312014 7366 2 85,13 172 NEY9171 AB00084077 28105/2014 5010 o 574,61 
... 

99 NFA3378 AB00076879 021041201. 6637 1 127.69 

100 NEW5876 AB00063249 0410412014 5635 o 127,69 Macapá-AP. ~ d~ u6 de 2014. 

101 NEN4864 AB00063135 0610412014 5010 o 574.61 

/ 102 NEP1951 AB00076151 12/0312014 5169 1 1.915.40 

103 NEK5215 AB00086004 02104/2014 6599 2 191.54 . 

104 NET6271 AB00065430 12104/2014 5169 1 1.915.40 ,, / , 
10~ AB00088217 0410412014 7366 2 85.13 

/ 
HW05046 / 

-~· 
106 HW05046 AB00088216 04/04/2014 5165 1 127.69 . JOSE AU ~IV~~~ DA SILVA 
107 NEQ5925 AB00086027 08/04/2014 5045 o 191.54 Te ent 
106 NEN2717 AB00010126 3010312014 5010 o 574,61 ··-·--- Diretor do De~JBrtarJ, ento Estad,!Jal de Tr§nsito do Amapá 



Macapá, 03 07 2014 

ERRATA DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DO 
CONVENtO N• 03/2011 

Pelo presente TERMO ADITIVO, as partes 
identificadas no pórtico do mesmo, declaram 
aceitar e ajustam .que o instrumento acima 
identificado tem alterado a CLÁUSULA OITAVA -
DO PRAZO E DA VIGtNCIA DO CONVtNIO N° 
03/2011-DETRAN/AP x PMAP do Convenio n° 
03/201 t objetivando a cooperação técnica entre 
os órgãos. 

Onde se lê: O Plano de Trabalho (exerclcio 2013), 
independente de sua transcrição. é parte 
integrante deste CONVÊNIO. no qual estão 
especificados todos os indicadores de resultados e 
previsão de despesas provenientes do 
estabelecimento da cooperação entre as PARTES, 
observando-se o disposto no § 1° do Art. 116 da 
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores. 
Parágrafo Primeiro: O cronograma de execução 
para a doação e entrega dos materiais e 
equipamentos especificados no Plano de Trabalho 
exercício 2013. fica prorrogado até o prazo de 
vigência deste Termo. 
Parágrafo Segundo: O Programa de Trabalho 
poderá ser ajustado de comum acordo entre as 
partes. por meio da celebração de Termo 
especifico 

Leia-se: Os Planos de Trabalhos (exercícios 
2011/2012 e 2013). independente de sua 
transcrição, são partes Integrantes deste 
CONVÊNIO, no qual estão especificados todos os 
indicadores de resultados e previsão de despesas 
provenientes do estabelecimento da cooperação 
entre as PARTES. observando-se o disposto no § 
1 o do Art. 116 da Lei 8 666/93 e suas alterações 
posteriores. 
Parágrafo Primeiro: O cronograma de execução 
para a doação e entrega dos materiais e 
equipamentos especificados nos Plano.s de 
Trabalhos exercício.s 2011/2012 e 2013, fica . 
pro.rrogado até o prazo de vigência deste Termo. 
Parágrafo Segundo: O Programa de Trabalho 
poderá ser ajustado de comum acordo entre as 
partes, por meio da celebração de Termo 
específico. 

Macapá-AP, 02 de j~lho de 2014. 
,) 

';;:tl.-c.•:f:'. "l')ri"1V"l;;.- . --"' 

1.~ JOSÉ AURIVAMíGO S DA SILVA 
fenente·- /AP 

Diretor-P\"esidente d DETRAN-AP 

ERRATA DA JUSTIFICATIVA DO SEGUNDO 
TERMO APOSTILAMENTO DO CONVENtO N° 

03/2011 

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO 
CONVÊNIO N" 03/2011 CELEBRADO ENTRE O 
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO 
DO AMAPÁ E A POLiCIA MILITAR DO ESTADO 
DO AMAPÁ. 

Onde se lê: A presente justificativa fundamenta-se 
a partir do Art. 65. §8° da Lei 8.666/93 e Parecer 
n• xxxx/13 PROJUR/DETRAN acostados ao 
Processo n• 014.009748/2013. 

Leia-se: A presente justificativa fundamenta-se a 
partir do Art. 65, §8° da Lei 8.666/93 e Parecer n• 
253/14 PROJUR/DETRAN acostados ao Processo 
n• 014.009748/2013. 

/ ' 

Macapá-AP, 02 de Julho de 2014 
<1 

~ .... - ~- -tt 
JOSE'~URI~OOMES DA SILVA 

.l Tenente PM/AP 
Direljlr-PresidentE do DETR_I:I.N-AP 

(Escola de Administração Pública) 

Adalberto Carvalho Ribeiro 

(DIÁRIO OFICIAL) 

UNIDADE DE CONTRATOS E CONVENIOS 

CONTRATOS E CONVÊNIOS- EAP 
EXTRATO DE CONTRATO N" 034/2014 

OBJETO: Participação de 35 (trinta e cinco) 
servidores no Curso de PÓS-GRADUAÇÃO 
MBA EXECUTIVO EM GERENCIAMENTO DE 
PROJETOS, a profissionais efetivos do 
Governo do Estado do Amapá e do ex­
Território à disposição do Estado, com carga 
horária de 432 (quatrocentos e trinta e duas) 
horas aulas. 
VINCULADO AO PROCESSO N": 
130203.2014100032. 
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE LICITATÓRIA 
w 001/2014; 
CONTRATANTE: Escola de Administração 
Pública do Amapá- EAP. 
CONTRATADA: FUNDAÇÃO GETÚLIO 
VARGAS. 
NOTA DE EMPENHO N" 2014NE00076. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Programas de 
Trabalho: 1.13.203.04.128.1 060.2353.0.16000.0.0 
FONTE: 174; Natureza da Despesa: 44.90.39. 
VALOR DO CONTRATO: R$ 536.025,00 
(Quinhentos e trinta e sei~ mil e vinte e cinco 
reais). 
VIGÊNCIA: 09 de abril de 2014 a 31 de 
dezembro de 2015. 
ASSINATURA: Assinam pela Contratante: 
Senhor Adalberto Carvalho Ribeiro, Diretor­
Presidente da EAP, e pela Contratada: o 
Senhor Carlos Ivan Simonsen Leal, Presidente 
daFGV. 

. Macapá, 25-d~;abril de 2014. 

I, 

·, ,\ I 

Prof. Dr. Adaltie; # .. ~arvalho Ribeiro 
Diretor- esidente 

UNIDADE DE CONTRATOS E CONVENtOS 

CONTRATOS E CONVÊNIOS - EAP 
EXTRATO DE CONTRATO N" 035/2014 

OBJETO: Participação de 35. (trinta e cln~o) 
servidores no Curso de POS-GRADUAÇAO 
MBA EM PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E 
GESTÃO PÚBLICA, a profissionais efetivos do 
Governo do Estado do Amapá e do ex­
Território à disposição do Estado, com carga 
horária de 432 (quatrocentos e trinta e duas) 
horas aulas. 
VINCULADO AO PROCESSO N°: 
130203.2014/00033. 
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE UCITATÓRIA 
N" 001/2014; 
CONTRATANTE: Escola de Administração 
Pública do Amapá- EAP. 
CONTRATADA: FUNDAÇÃO GETÚLIO 
VARGAS. 
NOTA DE EMPENHO N" 2014NE00077. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Programas de 
Trabalho: 1.13.203.04.128. 1060.2353.0.16000.0.0 
FONTE: 174; Natureza da Despesa: 44.90.39.· 
VALOR DO CONTRATO: R$ 548.275,00 
(Quinhentos e quarenta e oito mil e duzentos .e 
setenta e cinco reais). 
VIGÊNCIA: 09 de abril de 2014 a 31 . de 
dezembro de 2015. 
ASSINATURA: Assinam pela Contratante: 
Senhor Adalberto Carvalho ·Ribeiro, Diretor­
Presidente da EAP, e pela Contratada: o 
Senhor Carlos Ivan Simonsen Leal, Presidente 
da FGV. 

Macapá, 25 de abril de 2014. 

p,of, "'· .. .r .. ~i,.~ ••••• ,..,. Dire\or~idente 

~ .. ""' C•w•lho 

~lapen · 
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PORTARIA N•. 208/2014-IAPEN 

A DIRETORA PRESIDENTE. DO 
INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA 
DO ESTADO DO AMAPÁ - IAPEN, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto 
Estadual n•. 3394/2014, 

CONSIDERANDO, o período de férias 
do serv.idor Raimundo Assis Lopes Pinto- Chefe da 
UNIFINnAPEN; 

CONSIDERANDO ainda, a necessidade 
de continuidade dos serviços inerentes à Unidade 
de Finanças- UNIFIN deste Instituto Prisional; 

RESOLVE: 

Art. 1• . Designar o servidor ERIVEL TON DA 
COSTA SILVA, Chefe da Unidade de Orçamento e 
Projetos - UNIOPIIAPEN para responder pelo 
referido cargo cumulativamente, no período de 02 a 
31 de julho de 2014. 

Registre-se, Publique-se e Dê-se Ciência. 

Macapá-AP, 01 de julho de 2014. 

~re~~PEN 
(IEPA ) 
Augusto de Oliveira Junior 

·.· P·OR.·Y.AJÜ'Aól'ol;,«!,.~-:•·.•f108/2C!14•GAB/IEpA··.·· 

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de 
Pesquisas Cientificas e Tecnológicas do Estado do Amapá · 
IEPA, no uso das atribuiÇÕes que lhe são conferidas pela 
Lei. n° 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n 
o 0699, de 28 de junho de 2002, Decreto n° 0013, de 03 
de Janeiro de 2011 e tendo em vista o teor do Memo no 
023{2014-COT/IEPA de 19 de junho 2014. 

RESOLVE: 
Art.1 o - Designar o deslocamento dos 

servidores, ARISTÓTELES VIANA FERNANDES, Chefe 
do Centro de Ordenamento Territorial, Código FG5-3, 
BENEDITO VITOR RABELO, Biólogo, VALDECI 
MARQUES GIBSON, Chefe da Divisão do GERa>, 
Código FGS - 2, JODSON CARDOSO ALMEIDA. Chefe 
da Unidade do Meio Biótico, Código FGS - 1, KARLA 
CRimNA NASCIMENTO, Chefe da Unidade do meio 
físicO Código FGS-1, DAYSE SWELEN DA SILVA 
FERREIRA, Chefe da Unidade de Estudo de Uso e 
Ocupação do SOlo, Código FG5- 01, ROBERTO 
CARDOSO DA SILVA, Motorista Oficial, Código FGI-2, 
para viajarem da sede de suas atribuições em Macapá, até 
os muniápios de Laranjal do Jari e Mazagão, oom objetivo 
de complementar dados do melo natural sobre o projeto 
do cerrado amapaense da área REX, no período de 19 a 
23/06/2014. 

se. Art.2D - Dê - se~aêfa. Publique-se e Cumpra-

Macapã .. , 18 d j*ho de. 2 014. 

AUGUSTO DE O ~JÚNIOR 
Diretor - idente 

PO'R:TAR'IANó ·. iV9/20i4'-GAB/IEPA · 

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de 
Pesquisas Científicas e Tecnológicas do Estado do Amapá -
IEPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei. no 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n 
o 0699, de 28 de junho de 2002, Decreto no 0013, de 03 
de Janeiro de 2011 e tendo em vista o teor do·Memo n° 
039/2014-Arqueologla{IEPA de 18 de junho 2014. 

RESOLVE: 
Art.1 o - Designar o deslocamento dos 

servidores, LUCIO FLAVIO SIQUEIRA COS'"fA, 
Professor e ANTONIO MATOS DA SILVA, Motorista 
Ofidal, Código FGI-2, para viajarem da sede de suas 
atribuições em Macapá, até o município de Mazagão e a 
localidade de Laranjal do Maracá, com objetivo de realizar 
um vídeo sobre arqueologia, no período de 20 a 
26/06/2014, sem ônus para o lntituto. 
se. Art.2° - Dê - se ~iêncr Publique-se e Cumpra· 

Macapá, 20 de jur{ho de 2014. 

AUGUSTO DE omn;'iRA JÚNIOR 
Diretor - Prl!sld,ente 



Macapá, 03.07.2014 

P O :R TA R I~ N °. 0110/2014-(iAB/IEPA 

O DIRETOR-PRESIDENTE do lnstitutn de 
Pesquisas OentífJCas e Tecnológicas do Estado do Amapá -
!EPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei. n° 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n 
0 0699, de 28 de junho de 2002, Decreto no 0013, de 03 
de Janeiro de 2011 e tendo em vista o teor da dispensa de 
icitação n° 002/2014, 06 de maio 2014. 

RESOLVE: 
Art.1° - Designar o servidor lOS~ DAOMAR 

CORDEIRO DIAS, Chefe da Unidade de Serviços Gerais, 
Código FGS-1, para fiSCalizar a Dispensa de Ucitação no 
002/2014-0'1../IEPA com a empresa, A. S. R. DOS 
SANTOS • ME, CNPJ no 13.763.547/0001-90, referente 
aos serviços Prestados de Assistênda Técnica, para 
Manutenção Preventiva e Corretiva da Central Telefônica 
dos Centros do Instituto de Pesquisas Cientificas e 
Tecnológicas do Estado do Amapá - IEPA, a partir da data 
assinatura do contrato. t 

Art.2° - Dê-se Ci~nc , Cumpra-se e Publique-se. 
Macapil, 24 de unho de 2014. 

AUGUSTO· DE ~IRA JÚNIOR 
Diretor /Presidente 

I 
p o R·TA R IA No. ,0111/.2014-GAB/IEPA 

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas 
Científicas e Tecnológicas do Estado do Amapá -IEPA, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei. ri0 

0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n o 0699, 
de 28 de junho de 2002, Decreto n° 0013, de 03 de 
Janeiro de 2011 e tendo em vista o teor do memo n° 
031/2014-CPL/IEPA de 23 de junho 2014. 

RESOLVE: 
Art.1 o - Designar o servidor, JOSÉ RIBAMAR 

FARIAS DOS REIS, Agente Administrativo, para exercer 
interinamente o cargo de Presidente Pregoeiro da 
Comissão Permanente de Llcitação/!EPA, C6dlgo FGS·l, 
durante o impedimento do titular PEDRO IVAN SEABRA 
DOS SANTOS JUNIOR, que se afastará para usufruto de 
férias regulamentares no período de 27/06 a 12/07/2014. 

Art.lo - Dê - se Oêncla. Publique-se e 
CUmpra-se. r 

Maca pá, 24 de JQNHO de 2014. 

AUGUSTO DE OLIVEIRA JÚNIOR 
DJ.retor • P~sidente 

P O R i' A R lA No 0112/2014-GAB/IEPA 

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de 
Pesquisas Científicas e Tecnológicas do Estado do Amapá -
IEPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei. no 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n 
o 0699, de 28 de junho de 2002, Decreto n° 0013, de 03 
de Janeiro de 2011 e tendo em vista o teor do Memo no 
070/2014-DZ/CPZG de 08 de junho 2014. 

RESOLVE: 
Art.l o- Homologar o deslocamento dos servidores, 

abaixo para Viajarem da sede de suas atribuições em 
Macapá, até a ddade de Porto Velho/Ro, com objetivo de 
monitoramento de vetores na hidrelétrica de santo 
Antonio Energia, no perlodo de 09 a 17/06/2014. Sem 
ônus para o Instituto. 

Allan Kardec Ribeiro Galardo; 
Rosalvo Dias de Castro; 
Frandsco Redivaldo Almeida de Souza 

Art.2o- Dê- se Ciência( Publique-se e CUmpra-se. 
Macapá, 25 dejllnho de 2014. 

AUGUSTO DE OLIVEIRA JÚNIOR 
Diretor • PreSidente 

PORTA R'I.A rr' 0113/2014-GAB/IEPA 

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de 
Pesquisas Científicas e Tecnológicas do Estado do Amapá­
IEPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei no 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei n° 
0699, de 28 de junho de 2002, Decreto n° 0013, de 03 de 
Janeiro de 2011 e tendo em vista o teor do Memo no 
28/2014/0Z/CPZG de 24 de junho de 2014. 

RESOLVE: 
Art.1 o - Designar o deslocamento da servidora, 

JANAINA REIS FERREIRA UMA, Gerente do Projeto 
"Anfiblos do Amapá", Código CDS-2, para viajar da sede 
de suas atribu~ em Macapá, até a localidade do Cajarl, 
com objetivo de realizar caracterização da fauna e flora e 
possfvels Impactos que ocorrem !li! área da RESEX Cajari 
para elaboração do RASe PBA, nos dias 27 e 28/06/2014. 

Art.20 - Dê - se Ciência. Publique-se e Cumpra-
~ ( . 

Macapá, 25'-dejunho de 2014. 

AUGUSTO DE OLIVEIRA JÚNIOR 
Diretor • Prà,!iidente 

(DIÁRIO OFICIAL) 

POR i' A R I A N ° 01i4/2014-GAB/IEPA 

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de 
Pesquisas Cientificas e Tecnológicas do Estado do Amapá­
IEPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei no 0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei no 
0699, de 28 de junho de 2002, Decreto no 0013, de 03 de 
Janeiro de 2011 e tendo em vista o teor da solidtação. no 
073/2014/Entomologla/IEPA de 18 de junho 2014. 

RESOLVE: 
Art.1 o - Designar o deslocamento dos servidores, 

EMERSON MONTEIRO DOS SANTOS, pesquisador, 
CUCIA DENIS GALARDO, Pesquisadora, ROSIMERE 
LOPES DA TRINDADE, pesquisadora, ALLAN KARDEC 
RIBEIRO GALARDO, pesquisador, ADERBAL 
AMANAJÁS SANTANA, técnico, JOSÉ CLAUDIO 
CORTES MENDES, técnico, OSITA CLEYRIANE 
LOBATO DO NASOMENTO, bolsista, NERCY 
VIRGINIA RABELO FURTADO, pesquisadora, JOSÉ 
LIJIZ DOS· SANTOS CIIA\'ES téc'llico, SF.RASTIÃO 
CHAVES FA\'ACIIO, bolsista, EDILSON MENDES 
VALENTE, motorista, WALDIR SERRA VIANA, piloto 
fluvial. ANTONIO MATOS DA SILVA, motorista, para 
viajarem da sede de suas atribuições em Maca pá, até os 
municípios de Laranjal do Jari e Almerim-PA, com objetivo 
monitoramento das espécies de Anopheles , Aedes, 
slmulkleos, triatomlneos e flebotomfneos e seus criadores, 
no período de 15 a 28/07/2014. 

Art.2° - Dê - se Ciê.~da. Publique-se e Cumpra­
se. 

Macapft, 26 de junho de 2014. 

AUGUSTO DE OUVEIRA JÚNIOR 
Diretor • PreSidente 

P o it TA R M 8AÍ OllS/2014-GAB/IEPA ; 

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de Pesquisas 
Científicas e Tecnológicas do Estado do Amapá. ·!EPA, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei. no 
0338, de 16 de abril de 1997, alterada pela Lei no 0699, 
de 28 de junho de 2002, Decreto n° 0013, de 03 de 
Janeiro de 2011 e tendo em vista o teor da solicitação no 
26/14- CPMPN/IEPA de 16 de junho de 2014. 

RESOLVE: 
Art.1o , Designar o deslocamento dos 

servidores, JONAS DE OLiVEIRA CARDOSO, Chefe da 
Unidade de Ferramentas Altcmntivas oo Estudo de Ecossistemas 
Aquãtioos, código FGS - 1 e LUCINILSON DIAS DA 
SILVA, Motorista, Código FGI-2, para viajarem da sede 
de suas atribuições em Macapá, até o município de 
Mazagão, com objetivo de realizar coleta de matéria prima 
vegetal para o laboratório de fitoterápicos e fitocosmétlcos 
do Laboratório de Produção do !EPA, no período de 23 a 
29/06/2014. ' 

se. 
Art.2°- Dê- se Ciê~Publiqire-se e Cumpra-

M.acapá, 30 de junho de 2014. 

AUGUSTO DE OLIVEIRA JÚNIOR 
Diretor - Presidente 

EXTRATO 
CONTRATO N • 00412014 -IEPA 

Serviço de Recarga de Extintores de incêndio fixos. com 
substiluiçao de peças. pinturas. sinalizaçao e testes 

OI-INSTRUMENTO PRINCIPAL: 
EXTRATO DE CONTRATO W004/2014-IEPA 

02· PARTES DO INSTRUMENTO PRINCIPAL: 
ai CONIRATANTE 
Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnológicas do Amapá. 
CNPJ. 3-4.927.285/0001-22 
Signatário: AUGUSTO DE OLIVEIRA JÚNIOR 
CPF: 169.267.572-91 . 

bl CONTRATADO 
8. S. F. FILHO- ME (Extimac) 
CNPJ: 34.936.807/0001·52 
Signatário: FABIANE DE VILHENA TAVARES 
CPF: 432.932.552·72 

03-CL.ÁUSULA PRIMEIRA • DO FUNDAMENTO 
LEGAL: O presente Contrato tem respaldo tegal na. Lei n•. 
8.666/93, e suas alterações. Originado na modalidade de 
licitaçao PREGÂO ELETRONICO n• 001/2014 e pa~e do 
processo n• 12.003212014. 
04-CLÁUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O presente 
instrumento tem como objeto a contratação de empresa 
especializada em Serviço de Recarga de Extintores de incêndio 
fixos com substituição de peças. pinturas. sinalizaçao e testes 
para atender as necessidades do IEPA. confonne Termo de 
ReferênCia e anexos. 
OS-CLÁUSULA QUARTA - DO PREÇO - 0 valor do 
presente Contrato é de R$ 37.318,00 (trinta e sete mil, 
trezentos c dezesseis reais). 
06-CLÁUSULA SEXTA - DA VIGÊNCIA E DA 
PRORROGAÇÃO - O prazo de vigêooa deste Contrato será 
de 45 (quarenta e cinco) dias, iniciando na data de sua 
assinatura, podendo ser prorrogado por Igual e sucessivo 
perlodo, lavrando-se nesse caso, o competente Termo Ad~ivo. 
elucidando o periodo de prorrogaçao e as Cláusulas 
determinantes do mesmo. sempre em atendimento ao interesse 
publico. 
07-CLÁUSULA DÉCIMA DA DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA ·As despesas com a execução. deste 
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Contrato esta cst;mada no valor de R$ 37.316,00 {trinta e sete · 
mn. trezentos e dezesseiS reais) e correrá ~ conta do 
orçamento do IEPA, exerclcio de 2014, programas de trabalho 
19.122.0900.2269. fonte de recursos 0101-RTU, elemento de 
despesa 3390.39. 

08- DATA DA ASSINATURA DfAVENÇA PRINCIPAL: 

Macapá- \P· 3~ 10612014. 

\ ·.\ 

Diretor residente 

INSTITUTO DE PE~Q ISA\ CIENTÍFIC_AS E 
TECNOLOGICAS DO E TAdO DO AMPA~EPA 

AUGUSTO DE O IVEIRA JÚNIO 

CONT TANTE Ut--
~\J --- ' B. S. F. FILHO- ME (Extimac) 1 -l ~ 

FABIANE DE VILHENA TAVARÉS. ~ 
Responsável legal ~ 
CONTRATADO 

(Pescap )] 
João Bosco Alfaia Dias 

PORTARL\ :-1' 04812014/Pt:SCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA 00 
AMAPA, no uso das atribuições que 1he sao conferidas pela Lei 
n' 611 de t1 ae julho de 2001 e A~.36 do Estatuto da 
Entidade, aprovado pelo Decreto n• 0134 de 07 de janeiro de 
2003 e atendendo ao Memo. n• 031/2014-CDPAIPESCAP. 

RESOLVE: 

Autorizar a deslocamento dos servidores Ana Celia Nunes de 
Moraes- Coordenadora Administrativa e Financeira, Erik da 
Silva Campos· Agente Adminlstrarivo, Mar1o Casar Sampaio 
de Mont'alveme- Agente Administrarivo, Tereza de Paula 
Pires Picança- Gerente do Projeto Gestão dos Processos de 
aquisição de Bens e Serviços de Interesse da Agencia de 
Pesca do Amapá e Vanda Alves da Silva- Chefe da 
Assessoria de Desenvolvimento lnstituclonaVADIN/PESCAP, 
possam se deslocar da seda de suas Atividades. até os 
Munlclplos Calçaene e Amapá, no perlodo 26 ã 30/06/2014, 
com objetivo dar apoio e suporte nas colônias de pescadores 
na festividade de São Pedro em comemoração ao dia dos 
pescadores do Municlpio. 

Dê-se ciência, cumpra-se e publique-se. . / 

Macapá-AP, 2410612014/ . ;~/. ',. I 

~~~· ) 
%>-~tst!AP 

PORTARIA N'04912014/Pt:SCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA DO 
AMAPA. no uso das atribuições que lhe sao conferidas pela Lei 
n' 611 de 11 de julho de 2001 e Art36 do Estatuto da 
Entidade. aprovado pelo Decreto n• 0134 de 07 de janeiro de 
2003 e atendendo ao Memo. n• 03212014-CDPAIPESCAP. 

RESOLVE: 

Autorizar o deslocamento dos servidores Mlchelle da Silva 
Brito- Agente Administrarivo, . Jose Mar1indo Arauja de 
Oliveira- Responsável Por Atividade de Nivell CATEIPESCAP, 
João Bosco Souza de Almeida- Assessor 
Técnico/ADINIPESCAP, Kâtia Rubia Almeida Rlcheni­
Coordenadora de Desenvolvimento da Pesca da Aquicultura­
CDPAIPESCAP e Juracl Socorro de Araújo e Silva­
Responsável Por Ativ;dade de Matertal e PatrimOnio 
UAICAFIPESCAP, possam se deslocar da sede de suas 
Atividades, até os Munlclplos de Tartarugalzlnho e 
Pracuuba, no período 26 à 30/06/2014, com objetivo dar 
apoio e suporte nas colônias de pescadores na festividade de 
sao Pedro em comemoraçfto ao dià dos pescadores do 
Município. 

Dê-se ciência, cumpra-se e publique-se.~ ~ . 

. ;_t!Ji. <.k,. ' ,' 
Macapâ-AP, 24/06/2014 .. ét!j . : J, 

p;;r;._~ .. 
, n.- S(!AP 

-'· 

POKTARIA Y 050/2014/PESCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA 00 
AMAPA, no uso das atribuiçOes que lhe são conferidas pela lei 
n' 611 dé 11 de julho de 2001 e Art.36 do Estatuto da 
Entidade, aprovado pelo Decreto n• 0134 de 07 de janeiro de 
2003 e atendendo ao Mama. N° 005/2014· CAF/PESCAP. 

RESOLVE: 

Designar o servidor Moises Tavares da Araujo- Chefe da 
Unidade Administrativa/PESCAP, para substituir a servidora 
Ana Celia Nunes de Moraes- Coordenadora Administrativa e 
Financelra/PESCAP, durante a ausência da titular, que se darfl 
no perlodo de 26 a 30106/2014. 

Oê-se ciência, cumpra-se e~ublique-se. 

Macapâ-AP, 24/06/2~14. • IA . . J) 
- ff'f.i/IJ{u ,17; :).;.t0 ? 

~ &SMP 



Macapá, 03.07.2014 

PORTARIA 'I' 15612012/PESCAI' 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA DO 
AMAPA, no uso das atribuiçOes que lhe são conferidas pela lei 
n' 611 de 11 de Julho de 2001 e Art.36 do Estatuto da 
Entidade, aprovado pelo Decreto n• 0134 de 07 de Janeiro de 
2003 e atendendo ao Oficio. N• 121/2012-CDPAIPESCAP. 

RESOLVE: 

Homologar o deslocamento do servidor, Rogério Evandro 
Santos Telles- Responsável por Atividade Nlvel 1/PESCAP, 
que viajou da sede de suas Atividades. até o Município de 
Catçoene, no perlodo 03 a 06/08/2012. com objetivo de 
conduzir o Responsável por AtiVidades de Material e 
Patrimônio e a Coordenadora de Desenvolvimento da Pesca e 
da Aquicuttura/PESCAP, para reunirem com o Presidente da 
Colônia de Pescadores Z-09 de Calçoene e o Presidente da 
Cooperativa de Pescadores. 

Dê-se ciência. cumpra-se e publique-se. 
. . I 
Macapà-AP, 1211112012 .. ·' . . / , -, 

.,I L·l. ,·',; 
~~·/•: 
~~ts~. 

PORTARIA )oi' 165/2012/PESCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA DO 
AMAPA, no uso das atribuições que lhe sao conferidas pela Lei 
n' 611 de 11 de Julho de 2001 e Art.36 do Estatuto da 
Entidade. aprovado pelo Decreto n• 0134 de 07 de Janeiro de 
2003 e atendendo ao Oficio. N• 40/2012-
NEPA/CATE/PESCAP. 

RESOLVE: 

Homologar o deslocamento da servidora, Thais Ferreira de 
Souza- Extensionista em Pesca e Aquicultura/PESCAP, que 
viajou da sede de suas Atividades, até o Município de lavras 
- MG, no período 03 a 10/11/2012, com objetivo de aporto para 
desenvolver os projetos de aquicultura na regiêo do centro 
oeste, pr~ncipalmente ao que concerne ao projeto Peixe na 
Rede. cuja urgência de implantação de faz evidente. 

Dê-se ciência. cumpra-se e publique-se. /' ,' 

Macapà-AP, 12/1112012. · • hf' . } 
•;(!-r ~- /'>í . 

~-"""""~ . v-. ~sf;(!AP 

POK'f.~RIA N'166120!2/PESCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA DO 
AMAPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 
n' 611 de 11 de Julho de 2001 e Art.36 do Estatuto da 
Entidade, aprovado p·elo Decreto n• 0134 de 07 de Janeiro de 
2003 e atendendo ao Oficio. N' 02212012-CG/GABIPESCAP. 

RESOLVE: 

Homologar o deslocamento do servidor, Joao Bõsco Alfaia 
Dias- Diretor PresidenteiPESCAP. que viajou da sede de suas 
Atividades, até as Comunidades da .regão do Distrito do 
Pacui, nó periodo 01 a 04/1112012, com objetivo de fazer 
parte da comitiva do Excelentissimo Sr. Governador para visitar 
as comunidades da região do Distrito do Pacui. 

Dê-se ciência, cumpra-se e publique-se. 

Macapá-AP, 12/11/2012/ · . ~-) ·/' /) 

·~*·....-;cr-·.·1 
%)-~ '(!AP 

PORTAKIA i'i' 16712012/P[SCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA DO 
AMAPA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei· 
n' 611 de 11 de Julho de 2001 e Art.36 do Estatuto da 
Entidade, aprovado pelo Decreto n• 0134 de 07 de Janeiro da 
2003 e atendendo ao Oficio. N• 0151/2012-
NAT/CATE/PESCAP. 

RESOLVE: 

Homologar o deslocamento dos servidores Anderson Garcia 
Pantoja- Extensionista em Pesca e AquicuHura e Jucirema 
Nahum Pacheco· Técnico em Extensão Rural Pesca e 
Aquicultura/PESCAP, que viajaram da sede de suas 
Atividades, até o Municlplo de Macapá , no período 05 a 
09/09/2012, com objetivo de realizar atividades na 49' 
Expoleira do Estado.do Amapá. 

Dé-se ciência, cumpra-se e publique-se. 

Macapé-AP, 12/1112012. . . ./,· 
• Á.r•( < ;. I 

.. p_ll.lf..:.~"r;~/ 
/) 

~~&S(Jo@ 

PORTARIA N' 168/2012lPESCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA DO 
AMAPA, no uso aas atribuições que lhe são conferidas pela Lei 
n' 611 de 11 de Julho de 2001 e Art.36 do Estatuto da 
Entidade, aprovado pelo Decreto n• 0134 de 07 de Janeiro de 
2003 e atendendo ao Oficio. N" 0137/2012-
NAT/CATE/PESCAP .. 

(DIÁRIO OFICIAL) 

RESOLVE: 

Homologar o deslocamento do servidor Francisco P&reira 
Canaflstula- Extensionista em Pesca e Aquicultura/PESCAP, 
que viajou da sede de suas Atividades, até a Localidade de 
Maruanum • Ramal da Maçaranduba , no dia 14/08/2012, 
com objetivo de visita técnica no projeto de piscicukura do Sr 
Ranolfo Jose Rodrigues Alves (PRONAF -MA), para avafiaçao 
dos danos que ocorreram nos viveiros de criaçao de peixes, 
provocado por um repiquete, que aconteceu no mês de Julho 
de 2012 e posterior realização de um laudo para o BASA 
pedindo prorrogação de tempo para pagamento das parcelas 
do financiamento. 

Dê-se ciência. cumpra-se e_ publique-se. _ /· ; ·,, 

Macapá-AP, 12/11/2012. . •l Jl. . /1 ''iid%:.6:.. ~--< .. 
. %'-~&sMP 

PORTARIA N' I 6912012/PESCAP 

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE PESCA DO 
AMAPA. no uso das atribuições que lhe sao conferidas pela Lei 
n' 611 de 11 de Julho de 2001 e Art.36 do Estatuto da 
Entidade, aprovado pelo Decreto n• 0134 de 07 de Janeiro de 
2003 e atendendo ao Oficio. N' 0136/2012-
NAT/CATE/PESCAP. 

RESOLVE: 

Homologar o deslocamento da servidora Rubia Malelll Lima 
Brandão- Extensionista em Pesca e Aquicullura!PESCAP, que 
viajou da sede de suas Atividades, até o Municlplo de 
Olapoque, no perlodo de 27 a 30/08/2012, com objetivo de 
participar do Projeto OSE Guayamapé, sendo que a servidora 
viajara no veiculo do IEPA. 

Dê-se ciência, cumpra-se e publique-se. 

Macapá-AP, 1211112~-\.;;; _Á.:, "-Í.. 11l. 
A"-"""'"~1· 
%)-~~t!AP 

·j 
/ I 

) 

(Universidade Estadual do Amapa) 

Maria Lúcia Teixeira Borges 

PORTARIA N.118f2014..lJEAP 
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Dê-se ciência, pflblique-se e cumpra-se. 

Gabinete da Reitoria, em Macapá-AP, 30 
de junho de 2014. 

.... .... 
Profa. Ora. Maria Lúcia T9fxelra Borges 

· '-' Reito'ra · 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP. ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n° 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas. n° 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitora 
d.a UEAP. com as atribuições que 1.1e são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N° 083/2013 • UEAP, firmado com o Técnico em 
Planejamento, Orçamento e Finanças, WENDELL 
BORGES TAVARES CHAGAS, mediante as 
cláusulas e condições que se seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENl'O 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula, oitava, do Termo Ac:'tivo W 
001/2014 ao Contrato Administrativo n·• oa:;/2013. 

CLÁUSULA SE<;iUNDA -:- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrõto AC:mil'listrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

A Reitora da Universidade do Estado do CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICA~"I'w'A 
Amapá, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n° 0270 de 06 de 
janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, 

Considerando o memorando n. 106/2014 
- CEPE!UEAP de 30 de junho de 2014, 

RESOLVE: 

Art. 1• - Autorizar o deslocamento da 
professora Lulza Prestes de Souza que viajará 
da sede de suas atribuições Macapá-AP, até a 
cidade de Manaus/AM, para tratar assuntos 
particulares, no perlodo de 02 a 09 de julho de 
2014, sem onus para a Universidade. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

Gabinete da Reitoria, em Macapá-AP, 30 
de junho de 2014. 

/: 

Profa. Ora. Maria "d4~eira Borges 
· 'Reifofa-

PORTARIA N.119/2014-UEAP 

A Reitera da Universidade do Estado do 
Amapá, no uso das atribuições legais que lhe sao 
conferidas pelo Decreto Estadual n. 0270 de 06 de 
janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, 

Considerando o Oficio n. 0679/2014-
GAB/SEED, 

RESOLVE: 

Art. 1° - Designar a Profa. Ma. Silvia 
Simone dos Santos de Morais para compor a 
equipe de Coordenação da 11 Feira de Ciências e 
Engenharia do Estado do Amapã. 

Art. 2• - Esta Portaria retroage a data de 

30 de abril de 2014. 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinõdo, ern r;;.zf.o 
da · Convocação dos Candidatos apro·;ados no 
C6ncurso público promovico por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 083/2013, para que sur,a seus 

efeitos jurldicos. 

Universidade 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ -
UEAP, ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro. nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n° 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n° 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitora 
da UEAP. com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual no 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011 , bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N• 007/2014 - UEAP, firmado com o Assistente 
Jurldico, THATIARA PEGADO CORRÊA, 
mediante as cláusulas e condições que se 
seguem. 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
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legal a Cláusula oitava. ao Contrato 
Administrativo n• 007/2014. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapã-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 007/2014, para que surta seus 

efeitos jurídicos. 

Profa. Ora. Mar~~~ixeira Borges 
Universidade~st;~ Amaoã - UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ -
.UEAP, ente Jurídico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.27710001-62. · 
localizada à Av. Presidente Vargas. n• 650 -
Bairro: Centro. nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixefra Borges, portadora da Cl n• 19.304.625- · 
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitora 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011. bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N° 143/2013 - UEAP. firmado com o Agente 
Administrativo, SELMA CORR~A DE CASTRO de 
mediante as cláusulas e condições que se 
seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Termo Aditivo W 
001/2014 ao Contrato-Administrativo n• 143/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato· Administrativo 
supracitado. a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado. em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n° 143/2013, para que surta seus 

efeitos jurídicos. 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ 

(DIÁRIO OFICIAL) 

UEAP, ente Jurldico de Direito Publico lntemo, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada a Av. Presidente Vargas. n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade. neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Botges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772':20 na qualidade de Magnlfica Reitera 
da UEAP, ·com as atribuições que lhe sao 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 12011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapa, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 

· N° 105/2013 - UEAP, firmado com o Agente 
Administrativo, SIVANETE BOGEA LUCENA, de 
mediante as clausulas e condições que se 
seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Clãu"sula oitava, do Primeiro Aditivo ao· 
Contrato Administrativo n• 105/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado. a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente réscisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da ConvocaÇão dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá·AP 30 de junho de 2014. 

HomoiÓgo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 105/2013, para que surta seus 

efeitos jurídicos. 

Profa. Ora. Mar~ eira Borges UniversidaJ.~iliAmapà- UE 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMÁPÁ -
UEAP, ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnftica Reitera 
da UEAP, éom as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapã, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N° 047/2014 - UEAP, firmado com o Técnico de 
Apoio Pedagógico, SUELEN DA SILVA COSTA, 
mediante as clausulas e condições que se 
seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA ·- DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Clãusula oitava, ao Contrato 
Administrativo n• 047/2014. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo. por tempo Determinado, em razão 
da Convocaçao dos Candidatos aprovados no 
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Concurso público promovido por esta· 
Universidade. 

Macapa-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 047/2014. para que surta seus 

efeitos jurídicos. 

Profa. Ora. Mari úci 
Universidad Esta 

ira Borges 
o Amapa - UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ -
UEAP, ente Jurldico de .Direito Publico Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n° 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitora 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapã, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N° 102/2013 - UEAP. firmado com o Agente 
Administrativo, KEL Y DE SOUSA DAMASCENO, 
de mediante as clausulas e condições que se 
seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 102/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado. a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razao 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapà-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 102/2013, para que surta seus 

efeitos jurldicos. 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DÓ ESTADO DO AMAPÁ -
UEAP, ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas. n° 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges. portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnlfica Reitera 
da UEAP. com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapa, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N" 101/2013 - UEAP, firmado com o Motorista de 
Veiculas Terrestre, JOSÉ CARLOS MELO 
PEREIRA, de mediante as cláusulas e condições 
que se seguem: 
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CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 101/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado. a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA -JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo· no 101/2013, para que surta seus 

efeitos jurídicos. 

Profa. Ora. M~ixeira Borges 
Universidaddo'E;~Amapá - UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
. UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP, ente Jurídico de Direito Público Interno. 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada á Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro. nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnlfica Reitera 
da UEAP. com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N" 080/2014 - UEAP, firmado com o Técnico em 
Comunicação, JAILCE SOUTO DA SILVA, 
mediante as cláusulas e condições que se 

seguem· 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 

LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, ao Contrato 
Administrativo n• 080/2014. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado. a: partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se á presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados . no 
Concurso público promovido por esta 

Universidade. 

Macc!pá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ~to de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 080/2014, para que surta seus 

efeitos jurídicos. 

'--;:v ; 
Profa. Ot'a,;M:r~cicJ, Teixeira Borges 
Univei'Sidâde d~ do Amapá- UEAP 
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TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP, ente Jurídico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP; com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011. bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N° 09412013 - UEAP, firmado com o Analista de 
Sistemas, HUAN CARLOS MAUÉS AZEVEDO, 
de mediante as cláusulas e condições que se 
seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 094/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado. em razêo 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 094/2013, para que surta seus 

efeitos jurídicos. 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP. ente Jurídico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas. n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade. neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro d_e 2011, bem tomo pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N° 006/2014 - UEAP, firmado com o Técnico em 
Comunicação, FABÍOLA DA SILVA GOMES, 
mediante as cláusulas e condições que se 
seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, ao Contrato 
Administrativo n• 006/2014. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014 .. 
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CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 006/2014, para que surta seus 

efeitos jurídicos. 

Profa. Ora. Ma~ ixeira Borges 
UniversidaJ.smAmapá- UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
. UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP, ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro. nesta cidade, neste ·ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N" 100/2013 - UEAP. firmado com o Agente 
Administrativo. ELVES GLAUCIO OLIVEIRA DA 
SILVA, de mediante as cláusulas e condições que 
se seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 100/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado. a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 100/2013, para que surta seus 

efeitos jurldicos. 

Profa. Ora. M ~elxeira.Borges 
Universid~

1

~o Amapá- UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP. ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.27710001-62, 
localizada á Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
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Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N" 108/2013 - UEAP, firmado com o Agente 
Administrativo. ELLEN SANDRA SOUSA DO 
NASCIMENTO DE SOUZA, de mediante as 
cláusulas e condições que se seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - 00 FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 108/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no · 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapà-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 108/2013. para que surta seus 

efeitos jurldicos. 

Profa. Ora.-~:-?.\.~ Teixeira Borges 
Universi~~~~o Amapá- UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP, ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas. n• 650. -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnlfica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N• 135/2013 - UEAP, firmado com a Sra. 
EDKELLY CRISTINA SANCHES DA COSTA, de 
mediante as cláusulas e condiçõe·s que se 
seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 135/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado. em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá~AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 135/2013, para que surta seus 

efeitos jurídicos. 

Profa. Ora. M~~~Qixeira Borges 
Universidàd&1f;'e~ Amapá- UEAP 

(DIÁRIO OFICIAL) 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP, ente Jurídico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada á .Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges. portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pe!o Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N• 115t;l013 - UEAP, firmado com o Agente 
Administrativo,DIELEN DA PAIXÃO TRINDADE, 
de mediante ·as cláusulas e condições que se 
seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 115/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

• Macapá-AP 30 de junho de 2014. __ 
Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 115/2013, para que surta seus 

efeitos jurfdicos. 

(_ ! . ., . 

Profa. Ora . .Mari~jxelra Borges 
UniversidadW~t~Amapá- UEAP 

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP. ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada é Av. Presidente Vargas. n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, . neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnlfica Reitera 
da UEAP. com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o. presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N" 048/2014 - UEAP, firmado com o Técnico em 
apoio Pedagógico, CRISCIANE RODRIGUES 
BATISTA. mediante as cláusulas e condições que 
se seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, ao Contrato 
Administrativo n• 04812014. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo par tempo Determinado, em razao, 
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da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 048/2014, para que surta seus 

efeitos jurfdicos. 

. Profa. Ora. M ~~~-•xeira Borges 
U~iversida~s~mapá- UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL . 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ -
UEAP, ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada é Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta .cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnlfica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RE.SCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N" 055/2014 - UEAP, firmado com o Agente 
Administrativo, CLAUDIO DO SOCORRO COSTA 
DIAS , mediante as cláusulas e condições que se 
seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava. ao Contrato 
Administrativo n• 055/2014. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado. a partir do dia ~O de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 055/2014, para que surta seus 

efeitos jurídicos. 

Profa. Ora. Mar ú · · eira !3orges 
Universida Est o Amapá- UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ -
UEAP, ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnifica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N° 110/2013 - UEAP, firmado com o Agente 
Administrativo, CARMEN ALICE DUARTE DE 
ALMEIDA MAC~DO, de mediante as cláusulas e 
condições que se sequem: 
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CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 110/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado. a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocaçao dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 110/2013, para que surta seus 

efeitos jurldicos. 

Profa. Ora. Mari~L~~eira Borges 
Universidade &;!s!a6é-dtrAmapá - UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP. ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/000H52 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 ..: 
Ba1rro: Centro. nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP, com ·as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N• 064/2014 - UEAP. firmado com o Agente 
Administrativo, ADRIANY FERREIRA CRUZ, 
mediante as cláusulas e condições que se 
seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava. ao Contrato 
Administrativo n• 064/2014. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido · o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esia 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 064/2014. para que surta seus 

efeitos jurldicos. 

Profa. ~ra. Ma~-j~ixeira Borges 
Un1vers1da~stãdã1fo Amapá- UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
,UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP, ente Jurídico de Direito Público Interno 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62: 
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localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sób o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnlfica Reitera 
da UEAP, com as atribuiçOes que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011. bem como pelo Estatuto da 
Uni~ersidade do Estado do Amapá, resolve 
ass1nar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N" 103/2013 - UEAP, firmado com o Agente 
Administrativo. ARTHUR AUGUSTO PEREIRA 

·FIGUEIREDO, de mediante as cláusulas e 
condições que se seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 10312013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. · 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ -
UEAP, ente Jurídico de Direito Público Interno 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.27710001-62: 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n° 
051.154.772-20 na qualidade de Magnlfica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe sao 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011. bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o · presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N• 11112013 - UEAP, firmado com o Agente 
Administrativo, ANTÔNIO JOSÉ NERI DE 
OLIVEIRA, de mediante as cláusulas e condições 
que se seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO · FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n"111/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA-JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos. aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 
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Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 111/2013, para que surta seus 

efeitos jurldicos. 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ -
UEAP, ente Jurídico de Direito Público Interno. 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.27710001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 - Bairro: 
Centro. nesta cidade, neste ato representada pela 
Profa. Ora. Maria Lúcia Teixeira Borges. 
portadora da Cl n• 19.304.625-SEGUP/SP e inscrita 
no CPF sob o n• 051.154.772-20 na qualidade de 
Magnífica Reitera da UEAP. com as atribuições que 
lhe são conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 
06 de Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapã, resolve assinar 
o presente TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL 
UNILATERAL referente ao Contrato Administrativo 
por Tempo Determinado N" 008/2014 - UEAP, 
firmado com o Agente Administrativo, ANA DEUSA 
DE ANDRADE FERREIRA, mediante as cláusulas e 
condições que se seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, ao Contrato Administrativo 
n• 008/2014. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSnFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão da 
Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 008/2014, para que surta seus 

efeitos jurídicos. 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP, ente Jurfdico de Direito Público Interno 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62: 
localizada á Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro. nesta cidade, neste. ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N° 109/2013 - UEAP, firmado com o Agente 
Administrativo, ALINE PATRICIA DA SILVA DOS 
SANTOS. de mediante as clãusulas e condições 
que se seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
le!lal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
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Contrato Administrativo n• 109/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA -DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA -JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
.da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso publico promovido por esta 
Universidade. 

Macapé-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 1 0912013, para que surta ·seus 

efeitos jurldicos. 

·-"-)~-.-
Profa. Ora. Ma,(a • eixelra Borges 
Universidàdé1fó Es o do Ama~ - UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ -
UEAP. ente Juridico de Direito Público Interno, 

. inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges. po~adora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do . Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N" 09212013 - UEAP. firmado com o Qulmico 
Industrial, ALAN FERREIRA DE MATOS, de 
mediante as cláusulas e condições que se 
seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cléusula oitava. do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 09212013. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA -JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a ·presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por es~a 
Universidade. 

Macapé-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 09212013, para que surta seus 

efeitos jurldicos. 

~-- -

Profa. Ora. ~~Jt~eixeira Borge.s 
Universida&e7o'e~o Amapé • UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ -
UEAP, ente Jurldico de Direito Público Interno. 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62. 
localizada â Av .. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta . cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
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Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnlfica Reitora 
da UEAP, com as atribuiçOes que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
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Universidade. 

Macapé-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 12712013, para que surta seus 

efeitos jurfdicos. 

N" 12612013 - UEAP. firmado com o Agente 
Administrativo,CARLA MARAMALDE DO 
COUTO, de mediante as cláusulas e condições 1 

que se seguem: 

-CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 126/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supràcitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso · publico promovido por esta 
Universidade. 

Macapé-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 12612013, para que surta seus 

efeitos jurldicos. 

ll~- . 
Profa. D Ma 'Lú !.lxeira Borges Universid~s o Amapé • UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ '7 

UEAP, ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n~ 650 -
Bairro: Centro. nesta cidade. neste ato 
representada pela Profa. Ora~ Maria Lú.cla 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnffica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapé, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL . UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N" 12712013 - UEAP. firmado com a Sra. 
BENEDITA BRAZÃO BALIEIRO, de mediante as 
cláusulas e condiçOes que se seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 127/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO . 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA-JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razãQ 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
,Ççncurso publico promovido por esta 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATU~L 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ -
UEAP, ente Jurídico de Direito Publico Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada peta Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges. portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnlfica Reitera 
da UEAP, com as atribuiçOes que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapà, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL. UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N" 063/2014 - UEAP, firmado com o Agente 
Administrativo, RENILDA BARROS DA COSTA, 
mediante as cláusulas e condições que se 
seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Clflusula oitava, ao Contrato 
Administrativo n• 063/2014. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 06312014, para que surta seus 

efeitos jurídicos. 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ -
UEAP. ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada á Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro. nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154. 772·20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP. com as atribuiçOes que lhe sao 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N° 062/2014 - UEAP, firmado com o Técnico em 
apoio Pedagógico, MELISSIA BARBOSA 
CORDEIRO, mediante as cláusulas e condiçOes 
~ue se seguem: 
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CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundame11to 
legal a Cláusula oitava, ao Contrato 
Administrativo n• 062/2014. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÂUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no · 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

· Macapa-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 062/2014, para que surta seus 

efeit?s jurídicos. 

-;1t~~---
Profa. Ora. Ma~ L~xeira Borges 
Universida~ Estado do Amapa- UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP, ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, . nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnlfica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 

. assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administràtivo por Tempo Determinado 
N" 053/2014 - UEAP. firmado com o Agente 
Administrativo, MARTHA REGINA DE 
VASCONCELOS BITTENCOURT, mediante as 
cláusulas e condições que se seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisao unilateral tem como fundamento 
legal a Cláus.ula oitava, ao Contrato 
Administrativo n• 053/2014. 

CLÁUSULA SEGUNDA -DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razao 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão un~ateral do Contrato 
Administrativo n• 053/2014, para que surta seus · 

efeitos jurídicos. 

/ . 

Profa. Ora. Mar;~~xeira Borges 
Universidade':(es~~mapá - UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ -
UEAP, ente Jurldico de Direito Público Interno. 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste . _ é!IO 
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representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe sao 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de . 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N• 144/2013 - UEAP, firmado com o Agente 
Administrativo, MARIA TEREZA SOARES DE SÁ, 
de mediante as cláusulas e condições que se 
seguem: · 

CLÂUSULA PRIMEIRA ""' DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava. do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 144/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO · 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado. a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÂUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-sé a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 144/2013, para que surta seus 

efeitos jurldicos. 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP, ente Jurídico de Direito Público Interno. 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/000H52, 
localizada à Av. Presidente Vargas. n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011. bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N" 001/2014 - UEAP, firmado com a Psicóloga, 
LUZIA PRESTES DE CARVALHO, mediante as 
cláusulas e condições que se seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, ao Contrato 
Administrativo n• 001/2014. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÂUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 
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Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 001/2014, para que surta seus 

· efeitos jurídicos. 

Profa. Ora, M a Lúci ixeira Borges 
Universida ao Es mapá- UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP, ente Jurídii:o de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade. · neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges. portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011. bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N° .099/2013 - UEAP, firmado com o Técnico em 
Laboratório, RÓBERIO PASTANA CALIXTO de 
mediante as cláusulas e cor.dições que se 
seguem: 

CLÂUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Termo Aditivo N" 
001/2014 ao Contrato Administrativo n• 099/201.3. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA RESCISAO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÂUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razao 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 099/2013, para que surta se.:s 

efeitos jurídicos. 

Profa. Dr- -~--eíxeira Borges 
Universid~o"~d~ Amap~ • UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ­
UEAP, ente Jurldico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n• 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas. n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade. . neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnlfica Reitera 
da UEAP. com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado de Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Detarminado 
N" 129/2013 - UEAP. firmado com o Agente 
Administrativo. ROZECI SANTIAGO BRAGA, 
mediante as cláusulas e condições que. se 
seguem: _ 



Macapá, 03.07.2014 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem corro fundamento 
legal a Cláusula oitava. de Termo J..aitivo N" 
001/2014 ao Contrato Administrativo n• 1:!9/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado. a partir do dia 30 de junht> de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICA':IVA . 

Justifica-se a presente rescisao do Contrato 
Administrativo por terr.po Determin&do e:n razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados r.o 
ConcurSo público promov.do pc.r · esta 
Universidade. 

Macapá·AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• -129/2013, para que sur,a seus 

efeitos jurídicos. 

,-__ . ·; 

Profa. Ora. M~faMS.. .. iKeira Bc.tJas 
Universida~·~~Amapá - liEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAPÁ -
UEAP. ente Jurfdico de Direito Público Interno. 
inscrito no CNPJ sob n° 08.186.277/0001-62, 
localizada é Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro. nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges. portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e Inscrita no CPF sob o n° 
051.154.772-20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe sao 
conferidas pelo Decreto Estadual no 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N• 056/2014 - UEAP. firmado com o Técnico de 
Apoio Pedagógico, RUTILENE DA SILVA 
BASTOS BRITO . mediante as clausulas e 
condições que se se.guem: ' 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava,' ao Contrato 
Administrativo n• 056/2014. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapâ-AP 3·0 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 056/2014, para que surta seus 

efeitos jurldicos. 

Profa. Ora. Ma~~elxeira Borges 
UniversidadEHffi Es~ Amapá - UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTAD.O DO AMAPÁ­
UEAP, ente Jurldico de Direito Público Interno. 
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inscrito no CNPJ sob n° 08.186.277/0001-62, 
localizada é Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772·20 na qualidade de Magnífica Reitera 
da UEAP, com as atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve . 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERÃL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N• 113/2013 - UEAP. firmado com o Agente 
Administrativo. MARiLIA COSTA ARAÚJO SILVA 
de mediante as cláusulas e condiçOes que se 
seguem: 

CLÁUSULA ·PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisão unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo N° 
001/2014 ao Contrato Administrativo n• 113/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA- DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisêo do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocação dos Candidatos aprovados no 
Concurso público promovido por esta 
Universidade. 

Macapá-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisão unilateral do Contrato 
Administrativo n• 113/2013, para que surta seus 

efeitos jurídicos. 

Profa. Ora.--~ eira Borges 
Universldade~s~:~mapé- UEAP 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 
UNILATERAL 

A UNIVERSIDADE DO ESTADO' DO AMAPÁ -
UEAP, ente Jurídico de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ sob n° 08.186.277/0001-62, 
localizada à Av. Presidente Vargas, n• 650 -
Bairro: Centro, nesta cidade, neste ato 
representada pela Profa. Ora. Maria Lúcia 
Teixeira Borges, portadora da Cl n• 19.304.625-
SEGUP/SP e inscrita no CPF sob o n• 
051.154.772-20 na qualidade de Magnlfica Reitera 
da UEAP, com as atribuiçOes que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n• 0270 de 06 de 
Janeiro de 2011, bem como pelo Estatuto da 
Universidade do Estado do Amapá, resolve 
assinar o presente TERMO DE RESCISÃO 
CONTRATUAL UNILATERAL referente ao 
Contrato Administrativo por Tempo Determinado 
N° 130/2013- UEAP, firmado com o Técnico em 
Planejamento. Orçamento. . e Finanças, 
MARCILENE BARRETO ROLLA DE MIRANDA 
de mediante as clausulas e condições que se 
seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO 
LEGAL 

O ato de rescisao unilateral tem como fundamento 
legal a Cláusula oitava, do Primeiro Aditivo ao 
Contrato Administrativo n• 130/2013. 

CLÁUSULA SEGUNDA -DA RESCISÃO 

Fica rescindido o Contrato Administrativo 
supracitado, a partir do dia 30 de junho de 2014. 

CLÁUSULA TERCEIRA- JUSTIFICATIVA 

Justifica-se a presente rescisão do Contrato 
Administrativo por tempo Determinado, em razão 
da Convocacao dos Candidatos aprovados no 
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·Concurso. público promovido por esta 
Universidade. 

Macapa-AP 30 de junho de 2014. 

Homologo o ato de rescisao unilateral do Contrato 
Administrativo n° 130/2013, para que surta seus 

efeitos jurldicos. 

Sociedades de Economia Mista 

(AFAP ) 
Sávio José Peres Fernandes 

PORTA RIA N' 064/2014 - AFAP. 

O Presidente da Agência de Fomento do 
Amapá S/A - AFAP, usando das atrobUições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n' 0027. de 03 de janeiro de 
2011 e tendo em vista o Estatuto da Empresa 

RESOLVE: 

Designar CLAUDIO BAHIA DA SILVA -
Diretor Técnico/AFAP. DANIELA DO CARMO AMANAJÁS • 
Analista de Fomento - JurídiCO e JOÃO BOSCO MEDEIROS . 
Motorista, para se deslocarem da sede de suas atribuições -
Macapâ·AP até o municipio de Laranjal do Jari/AP. no período 
de 23 a 25 de junho de 2014, com o objetivo de partiCiparem de 
Audiências de Conciliação e Instrução promovida por esta 
Instituição na Comarca daquele munocipio além. de realizar 
supervisão técnica na Unidade de Crédito RegionaiiAFAP. 

Esta portaria está em consonância com as 
disposições previstas no Manual de Normas e Procedimer.tos 
Administrativos da AgênCia de Fomento de Amapá S/A ·­

. AFAP. 

PORTARIA N' 069/2014- AFAP 

O Presidente da Agência de Fomertc do 
Amapá S/A - AFAP, usando das atnbuições ~ue lhe sa'O 
conferidas pelo Decreto Estadual n' 0027, de 03 de janeiro de 
2011 e tendo em v1sta o Estatuto da Empresa. 

RESOLVE: 

Nomear KORASSONY DEL MATIAS 
FRANKLIN para o Cargo de Provimento Efetovo de TECNICO 
EM FOMENTO - ADMINISTRATIVA desta Agêncoa oe 
Fomento do Amapà SIA . AFAP, a contar de 01 de jul~o de 
2014. 

Esta portaria está em consonãncoa com as 
disposições previstas no Manual de Normas e Procedimentos 
Administrativos da Agência de Fomento de Amapá S/A- AFAP. 

Reglst ~~!!'Pra·se. 
Ma ·AP, 30 de junho de 20)4-..• "\ 

·L 

PORTARIA N' 069/2014 - AFAP 

O Presidente da Agêncoa de Fomento do 
Amapá 5/A - AFAP. usando das atribuições que lhe sao 
conferidas pelo Decreto Estadual n' 0027. de 03 de jane:ro de 
2011 e tendo em vista o Estatuto da Empresa 

RESOLVE: 

Nomear HELEN MARIANA DE ARAÚJO 
RAIOL para o Cargo de Provimento Efetovo de TECNtCO EM 
FOMENTO- ADMINISTRATIVA desta Agêncoa de Fomento do 
Amapá S/A. AFAP, a contar de OI de j~lho de 2014. 

Esta portaria está em consonancoa com as 
disposições previstas no Manual de Normas e Procejomenlos 
Administrativos da Agência de Fomento de Amapá SIA • AFAP 

Reglst~e-se. Publlquo.se. Cumpra.sc. 



Macapá, 03.07.2014 

Macapá-1\P-.-~~.2.0.14. 
··, 

PORTARIA W 070/2014- AFAP 

O Pres1dente da Agência de Fomento do 
Amapá SIA - AFAP. usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n' 0027. de 03 de janeiro de 
2011 e tendo em vista o Estatuto da Empresa. 

RESOL'!E: 

Designar JOÃO LUIS RIBEIRO ALVES -
Gerente Administrativo e Financeiro. para exercer. 
cumulativamente, o cargo .de D1retor Administrativo e 
Financeiro desta Agência de Fomente do Amâpá SIA- AFAP 
durante o gozo de fénas do ti(lllar MAC DONALD DA SOUZA 
MATOS. no período de 01/0712014 a 30!0712014 

Esta portaria esta em consonância com as 
disposições previstas no Manual de Normas e Procedimentos 
Administrativos da Agência de Fomento de Amapá S:A -
AFAP. 

Registr~_.se, Pübllquecse. Cumpra-se. 
Ma ·â-AP, 01 de julho de 2014. 

PORTARIA N' 071/2014- AFAP 

O Presidente da Agência de Fomento do 
Amapá SIA - AFAP, usando das atnblHçOes que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n' 0027 de 03 de janeiro de 
2011 e tendo em vista o Estatuto da Empresa. 

RESOLVE: 

Designar MARIA TATIANE FARIAS NUNES 
Agente de Fomento· Crédito, para exercer. cumulat,vamente. c 
cargo com'1ssionado de Coefe de Recursos Humanos desta 
Agência de Fomento do Amapá S!A- AFAP, durar.te o gozo de 
férias de titular. MAIZA VILHENA DE SOUZA. ro período de 
01107/2014 a 20107/2014. 

Esta portaria está em consonanc1a com as 
disposições previstas no Manual de Normas e Procedimentos 
Administrativos da Agência de Fomerto de Amapá SIA - AFAP. 

PORTA R I A N' 072/2014- AFAP 

O Presidente da Agência de Fomente do 
Amapá S/A - AFAP, usando das atflbuiçóes que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n' 0027.-de 03 de jar.eiro de 
2011 e tendo em vista o Estatuto da Empresa e ainda de 
acordo com a Lei n' 8.666/93 e suas alterações. 

RESOLVE: 

Reconduzir os membros da Comissão Especial 
de LicltaçliO- CEL desta Agênc1a de Fomento do Amapá StA ~ 
AFAP, a contar de 07 de junho de 2014. conforme aba1xo 
relacionado: 

Efetlvos 

MÁRCIA REJANE BARBOSA LEÃO BRITO- Presidente 
SILMARA MOREIRA CAMPOS DE SOUZA- Membro 
FÁBIO VASCONCELOS CANTÃO DE LIMA- Membro 

Suplentes: 

JOELMA TEIXEIRA MENDES NERY- Membro 
DANIELA DO CARMO AMANAJÁS -Membro 
CLAUDILENE DIAS DE SÁ'- Membro 

A referida Portaria esta de acordo com o uue 
estabelece o Manual de Normas e Procedimentos da AFAP 

PORTA R I A N' 073/2014- AFAP 

O Pres1dente da Agência de Fomento do 
Amapá S/A - AFAP, usando das atnbuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto Estadual n' 0027: de 03 de janeiro de 
2011. nos termos do art. 3'. inciso IV. da Lei Federa· 10.520 de 
17 de julho de 2002 e, ainda, tendo em v•sta o Estatuto da 
Empresa e de acordo com a Lei n' 8.666!93 e suas al!eraçoes 

RESOLVE: 
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Reconduzir os Pregoeiros e Equipe de ApoiO 
da Agência de Fomento do Amapá SIA- AFAP. a comar de 07 
de junho de 2014. conforme descrito aoaixo. 

I- Pregoeiros· 

MÁRCIA REJANE BARBOSA LEÃO BRITO 
SILMARA MOREIRA CAMPOS DE SOUZA 

11- Equipe de Apoio: 

FÁBIO VASCONCELOS CANTÃO DE LIMA 
CLAUDILENE DIAS DE SÁ 
DANIELA DO CARMO AMANAJÁS 

Art. 2'. O Pregoeiro fica autor:zado a convocar. 
além dos membros da Equipe de Apoio. a depender da 
especificidade técnica do Objeto ou da documentação 
apresentada. outros servidores da AFAP. técnicos da área. 
para auxiliar na análise das propostas e documentos. 

A presente Portana está de acordo coiT' o que 
estabelece o Manual de Normas e Procedimentos da AFAP 

r;_ .•. • .. 
SÁVIO JÕSE PERE --FERNANDES 

F'tesidente/ FAP 

!(poDER LEGISLATIVO~ 
(Tribunal de Contas do Estado J 
Cons. Maria Elizabeth Cavalcante Picanço . 

PORTARIA 373/2014-TCEIAP 

A Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Amapá, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas, com fundamento 
no art. 8°, inciso 111. da Lei Complementar 10, de 20 de 
setembro de 1995, e no que consta da Cl 81/2014-
DAINFfTCE/AP, de 26 de junho de 2014, autuado na forma do 
Expediente 004134/2014-TCE/AP, de 30 de maio de 2014. 

RESOLVE: 

Art. 1' • Designar o Servidor MAYK CAMPELO 
PINHEIRO. Analista de Controle Extemo/Chefe da Dillisão de 
Dados e Redes, matricula 953. Referência TCDAS-3, para 
substituir o cargo de Diretor da Área de Informática do TCEIAP, 
no período de 2 a 15 de julho de 2014, enquanto durar a 
ausência do tilular, servidor ADALBERTO MARTINS 
MORAES, T~cnico de Controle Externo, matricula 02, 
Referência TCDAS-7. 

Art. 2'- Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

PORTARIA 37512014-TCE/AP 

A Presidente do Tribunal de Contas do Estado do 
Amapá, no uso das atribuições que lhe são conferidas. com 
fundamento no art. 8', inciso 111, da Lei Complementar 10, de 
20 de setembro de 1995. e no que consta da Cl 112/2014· 
ESCON-TCE/AP, de 27 de junho de 2014, autuada na forma 
do Expediente 004193/2014-TCE/AP, de 27 de junho de 2014. 

RESOLVE: 

Art. 1° • Designar o servidor DELSDN JOSÉ 
NASCIMENTO DE SOUZA. Chefe da Seção de- Apolo 
Administrativo, matricula 92a, ReferênCia TCDAS-1. para 
substituir o cargo de Diretor da Escola de Contas-TCE/AP, no 
período de 1 a 30 de julho de 2014, enquanto durar a ausência 
da titular, servidora CARLA AMORIM MORO, matricula 900, 
Referência TCDAS-5. 

Art. 2° • Dé·se ciência, publique-se e cumpra-se. 

PORTARIA 376/2014-TCEIAP 

A Presidente do Tribunal de Contas do Estado do 
Amapá, no uso das atribuições que lhe são conferidas, com 
fundamento no art. a', inciso 111, da Lei Complementar 10, de 
20 de setembro de 1995. e no que consta da C12/2014-1' ICE· 
TCE/AP. de 27 de_lllnho de 2014, autuada na forma do 
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Expediente 00417612014-TCE/AP, de 2 de junho de 2014. 

RESOLVE: 

Art. 1° - Prorrogar a Portaria 244/2014-TCE/AP, 
datada de 13 de maio de 2014, publicada no Diário OfiCial do · 
Estado do Amapá 5716. de 21 de maio de 2014, por mais 30 
(trinta) dias a contar de 3 de julho de 2014. 

Art. ?:' • Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

Ma capá. 1 de julho de 2014. 

Conaelheira MA 

PORTARIA Jn/2014-TCE/AP 

A Presidente do Tribunal de Contas do Estado do 
Amapá, no uso das atribuições que lhe são conferidas, com 
fundamento no art. a•. inciso 111, da Lei Complementar 10, de 
20 de setembro de 1995. e no que consta da Cl. 25/2014-5' 
ICE-TCE/AP, de 27 de junho de 2014, autuada na forma do 
Expediente 004195/2014-TCE/AP, de 27 de junho de 2014. 

RESOLVE: 

Art. 1° • Prorrogar a Portaria 313/2014-TCE/AP, 
datada de 4 de junho de 2014, publicada no Diário Oficial do 
Estado do Amapá 5729, de 9 de junho de 2014, para o periodo 
de 7 a 25 de julho de 2014. 

Art. ?:'. Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

PORTARIA 380/2014-TCEIAP 

A Presidente do Tribunal de Contas do Estado do 
Amapa, no uso das atribuições que lhe sã·o conferidas, oom 
fundamento no art. a•, inciso 111, da Lei Complementar 10. de 
20 de setembro de 1g95, e no que consta da Cl. 26/2014· 
CONGER-TCE/AP, de 26 de junho de 2014. autuado na forma 
do Expediente 004149/2014-TCE/AP, de 27 de junho de 2014. 

RESOLVE: 

Art. 1• • Designar o servidor EURICO ARAÚJO 
VASQUES JUNIOR, Assessor Jurídico, matrícula 876, 
Referência TCDAS-4, para substituir o cargo de Consultor 
Geral do TCEIAP, no período de 1° à 30 de julho de 2014, 
enquanto durar a ausência do titular, servidor PAULO 
ROBERTO DE OLIVEIRA MARTINS, matricula 334, 
Referência TCDAS-7. 

Art. ?:'- Dê-se ciência, publique-se e cumpna-se. 

~ Conselheira MA A A t E . ICA O 
Pmsldonta 

PORTARlA 38112014-TCE/AP 

A Presidente do Tribunal de 'Contas do Estado do 
Amapá, no uso das atribuições que lhe sao oonferidas, com 
fundamento no art. 8', Inciso 111, da Lei Complementar 1 O, de 
20 de setembro de 1995, a no que conS1a da Cl 61/2014-DA· 
DARAD-TCE/AP, da 27 de junho de 2014, autuada na forma do 
Expediente 004199/2014-TCE/AP, de 27 de junho de 2014. 

RESOLVE: 

Art. 1• • Designar a servidora MARIZETE SOUZA DE 
OLIVEIRA, Oficial de Gabinete, matricula 527, Referência 
TCDAS-2, para substituir o cargo de Chefe da Divisão de 
Serviços Gerais • TCEIAP, no período. de 1 a 30 de julho de 
2014, enquanto durar a ausência do titular, servidor JOSÉ 
MARIA DA SILVA, Assistente de Controle Externo. matricula 
065, Referência TCDAS-3. 

Art.?:'· Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

PORTARIA 38212014-TCE/AP 

A Presidente do Tribunal de Contas do Estado do 
Amapá, no uso das atribuições que lhe são oonferidas, oom 
fundamento no art. 8'. Inciso 111, da Lei Complementar 1 O, de 
20 de setembro de 1995, no art. 230 da Lei 066. de 03 de maio 
ele 1993, e no que consta do ProtQcolo 004239/2014-TCE/AP, 
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de 1 de julho do 2014. 

RESOLVE: 

Art. 1° - Conceder ao servidor MARCELO FARIAS 
DOS SANTOS, ocupante do Cargo em comissão de Assistente 
de Ga\linete do Tribunal de Contas do Estado do Amapá, 
matricula 183, Referência TCDAS-1. 15 (quinze) dias a titulo de 
Ucença Patomidade, a contar de 2 de julho de 2014. 

Art. r -Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

(Assembléia Legislativa do Estad9 

Dep. Amiraldo da Silva Favacho Junior 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO 
CONTRATO N° 001.1/2013- AUAP 

(PRESTACAO DE SERVIÇOS) 
PROCESSO N° 0159/2013-

PRESIDÊNCIAIAUAP 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AP CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM, DE UM LADO, ASSEMBLÉIA 
LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAPÁ, COMO 
CONTRATANTE, E DO OUTRO COMO 
CONTRATADA, GOVERNANÇA BRASIL S.A 
TECNOLOGIA E GESTÃO EM SERVIÇOS, 
TENDO POR OBJETO A LOCAÇÃO DE DIREITOS 
DE LICENÇA DE USO E DE SERVIÇOS DE 
SOFTWARE/MODULO CONTABILIDADE 
PUBLICA+LOA, PARA FINS NELE DECLARADOS. 

Pelo presente Instrumento, de u·m lado a 
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO 
AMAPÁ - ALEAP, doravante denominada 
CONTRATANTE, coni sede no Palãcio Nelson 
Saiomlio, localizado na Avenida FAB, s/n•, 
Centro; CEP 68906~05, Macapá- AP, inscrita 
no CNPJ n• 34.868.927.0001-60, neste ato 
representada por seu Diretor Geral, Sr .. 
RAIMUNDO WILSON BORGES DA SILVA, nos 
termos da Portaria n• 1527/2013-AUAP, 
publicada do DOE. N" 5486 de 12106/2013, 
brasileiro, casado, Contador, portador do RG 
n• 6.093.003/MG e CPF n• 062.218.313-34, 
residente e domiciliado na Rua 3, n• 285 -
Conjunto Residencial Portal do Sol - Bairro 
Universidade, CEP 68.903-419 Bairro Central, e, 
do outro lado 
a EMPRESA GOVERNANÇA BRASIL S.A 
TECNOLOGIA · E GESTÃO EM SERVIÇOS, 
Pessoa Jurídica de Direito Privado, inscrita no 
C.N.P.J. N.º 00.165.960/0001-01 com sede na Rua· 
Coronel Madureira n• 40 - Loja 14, Centro - CEP: 
28.990~00, cidade de Saquarema no Rio de 
Janeiro, representada neste contrato por seu 
representante regional legal Sr. TOMAZ DE 
AQUINO RODRIGUES DE FREITAS. brasileiro, 
casado, admlnistrador"de empresas, residente na 
Rodovia Mãrio Covas 1426, casa 40, Bairro 
Coqueiro em .Ananideua, Estado do Pará - CEP N° 
67.013·185, portador do R.G. N° 2.863.020/SSPIPA e 
do CPF.: 039.279.542-68, doravante denominado 
CONTRATADO, resolvem resolvem celebrar o 
presente PRIMEIRO TERMO ADITIVO · ao 
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
LOCAÇÃO DE DIREITOS DE LICENÇA DE_USO E 
DE SERVIÇOS DE SOFTWARE/MODULO 
CONTABILIDADE PÚBLICA+ LOA N° 01.1/2013-

. AUAP. nos termos das Cláusulas e condições 
seguintes: 
CLAUSULA PRIMEIRA ·FUNDAMENTO LEGAL 
O presenta TERMO ADITIVO ao CONTRATO 
DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS OE LOCAÇÃO 
OE DIREITOS DE LICENÇA DE USO E DE 
SERVIÇOS DE SOFTWARE/MÓDULO 
CONTABILIDADE PÚBLICA + LOA tem como 
fundamento a Clãusula 9 do referido ajuste e o 
art 57, inciso IV da Lei n.• 8.666, de 21 de junho 
de 1993 c/c a justificativa de fls. 66/67. _ 

CLAUSULA SEGUNDA - PRORROGAÇÃO DO 
PRAZO 
O prazo de vigência · do TERMO ADITIVO ao 
Contrato n.• 001.1/2013 fica prorrogado por 
mais 10 (dez) meses, tendo como termo inicial· 
a data de 22 de dezembro de 2013 e como 
termo final 22 de outubro de 2014. 
CLÁUSULA TERCEIRA- DO PREÇO E DAS 
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 
3.1. o valor total deste contrato é de R$ 53.220,00 
(Cinquanta e três mil, dliZAintos e vinte reais), 
sendo R$ 5.322,00 (Cinco mil e trazentos e 
vinte e dois reais) pagos m!'nsais, para a 

I .: : :e .. 1 . · : 

Licença de Usó e~Atualizâção 'Mensal. 
CLÁUSULA QUARTA~ DÁ DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÃRIA ' 
4.1- As ldespes~s decorrentes deste 
Instrumento Contratual totalizarão o Valor 
Global de R$ 53.220,00 ··(clnquenta e três mil 
duzentos e ~inte,reiJs), e .correrão à conta do 
Orçamento éta AUAP ""'-sendo no Exerclcio de 
2013, o valor ·de • R$ 1.596,60 (Hum mil 
quinhentos e nove•nta e seis reais e sessenta 
centavos), e! R$ S1.S23,40 (Cinquenta e um mil, 
seiscentos e vinte·' e três reais e quarenta 
centavo) noJexer:c;iclo de 2014, na Fonte de 
Recursos ife Tránsfe'rência Duodecimais, 
Programa d~ Trábalho: 01101.0151.2564.01.122 
- Coorden'açao .e Apoio das Ações 
Administrativas e F.inanceiras, Elemento de 
Despesa 3390.39.00.00 :;: Outros Serviços de 
Terceiros -.Pessoa Jurídica, Sub Elemento de 
Despesas Jl90.3S.99.00 - Ou1ros Serviços de 
Pessoa Jurídica. · 
CLAUSULA QUINTA..: PUBLICAÇÃO 
Incumbirá ã, CONTRATANTE providenciar a 
publlcaçlio ciéste Termo Àditivo, por extrato, no 
Diãrio OficiaT do Estado do Amapá, até o quinto 
dia útil do r3ês segulnt& ,ao de sua assinatura, 
para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias 
daquela data~ 
CLAUSULA SEXTA..,. DA RATIFICAÇÃO 
Ficam ratiflcádas todas as domais cláusuhis e 
condições ~o C~n~to .n.• 001.1/2013-AUAP, 
naquilo.que não conflitem com os 9Jrmos deste 
a~ltivo. . I _ 

··~~ru&·:~ 
ASSEMB EIAL 

RJ ., 
{OAB .I 
Paulo Heí\~que éa)npelo Barbosa 

I " . 
Notll!cacêo N'409/2014- TEO • OAB/AP 

. ·I Maca pá (AP), 16 de junho de 2014. 

llm.Sr. ' 

OR.: CARLOS HENRIQUE PEA REGINA..QAB/AP N' 1870·A 

I Senhor Advogad~ 
- [considérando .. o despacho. exarado no 

Processo Ético-Disciplinar n'. 06212013- TED-OAB/AP, no 

qual V.Sa. fi!ura como Representado e, lendo como 

Representante ~COMARCA OE MAZAGÂQ.VARA ÚNICA, 

comunlco-the que v.sa:. tem o prazo de 15 (quinze) dias para, 

querendo, aprefenlar OEFESA. PRÊVIA, consoanle o disposto I . . ., 
Art. 52 do Código de'· l:tle<i e Disciplina, em razao da 

representação ~lta contra V.Sa .. devendo Indicar as provas 
I 

que dese1a produzir. apresentando. se for o caso, rol de 

testemunna aléio méxim_o d~ 05 ~cinco). 

Atenclosameny--- . . .. -·· _ 

Q_. ... •;-· ('\ I 

. I . -' Macapá (AP), 16 de junho de 2014. 

IIm. Sr. 

DR.: OSVALDO SOUZA [lE CAMPOS..QABIAP N' 368 

I Senhor Mvogado 

Corysid~randó o despacho exarado no 

Processo Étlco-Ois~lpl~nar n'. 146/2013- TED-OAB/AP, no 

qual V.Sa. f~uril. coríio · R,epresentado e, tendo como 

RepresentantefOÁNLSÚ:N P/NTO .CORDEIRO, comunico-lhe 

que V.Sa .. tem o prazo <!e 15 (qurn.ze) dras para, querendo, 
I É ' . apresentar DEfESA PR VIA. consoante o drsposto Art. 52 do 

Código de ÉtiJ e Disciplina, em razão da represenlação feita 

contra V.Sa., Jevendo intlicar .as provas que deseja produzir, 

epresentando le for o caso, rol de lestemunha até o máximo 

~e os (crnco) 
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Atenciosamente; 

Notlflcacllo N'411/2014- TED • OAB/AP 

Macapá (AP), 16 de junho de 2014. 

IIm. Sr. 

OR.: MARCO ROBERTO MARQUES OOS SANT05-0AB/AP 

N' 1670 

Senhor Advogado 

Cor.sld.,.ando o despacho exarado no 

Processo Ético-Oisclplinar n'. 081/2013- TED-OAB/AP, no 

qual V.Sa. figura como Representado e, tendo como 

Representante FRANCISCO. OUARTE DOS SANTOS,, 
comunrco:lho que vJ>a., tem o prazo de 15 (quinze) dias para, 

querendo, apresenlar DEFESA PRéVIA, consoante o disposto 

Art. 52 do Código de tlica e Disciplina, em razão da 

representação feita contra V.Sa., devondo indicar as provas 

qua deseja produzir, apresentando, se for o caso. rol de 

testemunha até o máximo da OS (cinco). 

Atenciosamente; 

IJI::S 
...:.... 

Notificação N'4 1212014- TEO- OAB/AP 

Macapá (AP), t6 de junho de 2014. 

IIm. Sr. 

DR.: ANGELO RONAN DOS ANJOS FERREIRA..QABIAP N' 

1506 

Ser:hor Advogado 

Considerando despacho exarado no 

Processo iô:tlco-Oisclplinar n'. 036/2013- TED-OAB/AP, no 

qual V.Sa. figura como Representado e, tendo como 

Representante JUSTIÇA DO ESTADO DO AMAPÁ-2' VARA 

CRIMINAL, .comunico-lhe que V.Sa., tem o prazo de 15 

(quinze) dias para, querendo, apresentar· DEFESA PREVIA, 

consoante o disposto Art. 52 do Código de Ética e Disciplina. 

em razão da representação feita contra V.Sa., dever.do indicar 

· as provas que deseja produzir. apresentando, se for o caso. rol 

de testemunha até o máximo de-CS (cinco). 

Atenciosamente; 

Notlflcacão N'41312014- TED- OABIAP 

Macapé (AP), 16 de junho de 2014. 

l!m. Sr . 

DR.: ALCIMAR FERREIRA MOREIRA-OAB/AP N' 795 

Senhor Advogado 

Considerando o despacho exarado no 

Processo Étlco-Oisclpllnar n•. 073/2013- TED-OAB/AP. no 

qual V.Sa. f19ura como Representado e, t~ndo como 

Representante REGINALOO PANTOJA COSTA, comunico-lhe 

q~e V.Sa .. tem ~ prazo de t 5 (quinze) dias para, querendo, 

apresentar DEFESA PRÉVIA, consoante o disposto Art. 52 do 

C~digo de Ética e Disclpli~a. ·em razao da representação feita 

contra V.Sa., devendo indicar as provas que deseja produzir, 

apresentando, se for o caso, rol de testemunhá até o méximo 

de 05 (cinco). 

Atenciosamente: 
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Notificação IÍ1"41412014- TED • OABIAP 

Macapá (AP), 16 de junho de 2014. 

IIm. Sr .. 

DR.: EDUARDO DOS SANTO TAVARES-OABIAP N"1548·A 

Senhor Advogado 

Considerando o despacho exarado no 

Processo ~tico-Disciplinar n•. 07112013- TED-OABIAP, no 

qual V.Sa. figura como Representado e, tendo como 

Representante JOEL ALVES BEZERRA. comunlco·lhe que 

V.Sa .. tem o prazo de 15 (GJinze) dias para, querendo, 

ao:esentar DEFESA PRÉVIA. consoante o disposto Art. 52 do 

Có:lrgo de Elica e Disaiplina. em razão da representação feita 

contra V.Sa .. dever.óo :indicar as provas que deseja produz.ir, 

apresen:ando, se for o: caso, rol de testemunha até o méxlmo 

de 05 (crnco) 

Atenciosamente; 

Notificação N°41512014- TED • OABIAP 

Macapá (AP), 16 de junho de 2014. 

IIm. :Sr. 

OR.: JU,ARES GONÇALVES R18EIRO-OABIAP N• 609 

Ser.r,cr ''.<!vogado 

Con~iderando o despacho exarado no 

Processo Ético-Disciplinar n•. 04912013- TED-OABIAP, no 

qua. V Sa figura como Representado e, tendo como 

Representante ROSE~IR MELO MAGALHÃES, comunico-lhe 

que V.Sa .. tem o prazo de 15 (quinze) dias para, querendo, 

apresentar DEFESA PRÉVIA, consoante o disposto Art. 52 do 

C6d;go de Ética e Disciplina, em razão da representaçao !eit~ 

conlra V.Sa., devendo indicar as provas que deseja produzir, 

apresentando, se for o caso, rol de testemunha até o máximo 

de 05 (C:nco) 

Atenciosamente; 

Notlflcac8~ N°416/2014- TED • OAB/AP 

Macapá (AP), 16 de junho de 2014. 

IIm Sr. 

DR.: PAULO CESAR, SILVA MENESES-OABIAP N°1869-B 
I 

Senhor Advogado 

Considerando o despacho exarado no 

Processo Ético-Ois~lplinar n•. 113/2013- TED-OABIAP, no 

qual V.Sa. f.gura ·como Representado e, tende como 

Rcpresen:ante JUSriÇA DO ESTADO DO AMAPÁ-I' VARA, 

ccmunico-lhe que V,Sa., tem o prezo de 15 (quinze) dias para, 

querendo. apresenta[ DEFESA PR~VIA. consoante o disposto 

Art. 52 do Códrgo de Ética e Disciplina, em razão da 

representação feita contra V.Sa., devendo indicar as provas 

Qlre deseja produzi~. apresentando, se for o caso, rol de 

testerrunha até o máximo de 05 (crnco). 

Atenciosamente; 

NotlflcaçÍio N°41712014- TED • OAB/AP 

Macapá (AP), 16 de junho· de 2014. 

ll:n. Sr. 

(DIÁRIO OFICIAL) 

DR.: MANOEL CARLOS PEREIRA DE SOUZA-OAB/AP N" 

719-B 

Se.1hor Advogado 

Considerando o despacho exarado no 

Processo Ético-Disciplinar n•. 02212013- TED-OABIAP, no 

qual V Sa. figura como Representado e, tendo como 

·Representante JOSIMAR DA SILVA SANTOS, comunico-lhe 

que V.'Sa .. tem o prazo de 15 (quinze) dias para, querendo, 

apresentar DEFESA PRÉVIA, consoante o disposto Art. 52 do 

Código de '"tica e Disciplina, em razão da representação feita 

contra V.Sa .. ·devendo indicar as provas que deseja produzir, 

·apresentando. se for o caso. rol de testemunha até o máximo 

de 05 (cinco). 

Atenciosamente; 

Notificação N°41812014- TED • OAB/AP 

Macapá (AP), 16 de junho de 2014. 

IIm. Sr. 

DR.: MANOEL CARLOS PEREIRA DE SOUZA-OAB/AP N' 

719·6 

Sãnnor Âdvogado 

Considerando o despacho exarado no 

Processo Etico-Oiscipllnar n•, 016/2013- TED·OABIAP, no 

qual V.Sa. ngura corno Representado e, tendo CO!T!!! 

Representante REGINALOO DE OLIVEIRA COSTA, comunico­

lhe que V Sa .. tem o prazo de 15 (quinze) dias para, querendo, 

apresentar DEFESA PRÉVIA. consoante o disposto Art. 52 do 

Código de Ética e Disciplina. em razão da representação feita 

contra V.Sa .. devendo indicar as provas que deseja produzir, 

apresentando. se for o c<~so, rol de testemunha até o máx,mo 

de OS (cinco) 

Atenciosamente; 

Notilicacão N°41912014- TED • OAB/AP 

Macapá (AP), 16 de junho de 2014. 

IIm. Sr. 

OR.: MANOEL CARLOS PEREIRA DE SOUZA-OAB/AP N" 

719-B 

Senhor Advogado 

Considerando o despacho exarado <10 

Processo Ético-Disciplinar n•. 02612013- TED-OABIAP, no 

qual V.Sa. figura como Representado e, lendo como 

Representante MARIA ODETE PASTANA DOS SANTOS, 

comunico-lhe que V.Sa .. lem o prazo de 15 (quinze) dias para, 

querendo, apresentar DEFESA PR~VIA, consoante o disposto 

Art. 52 oo Código de Ética e Disciplina, em razão da 

representação feita contra V.Sa., devendo ind;car as provas 

que deseja produzir. apresentando, se for o caso, rol de 

testemunha até o máximo de 05 ícinco). 

Atenciosamente: 

Notificação N°42012014- TEO. QABIAP 

Macapá (AP), 16 de junho de 2014. 

IIm. Sr. 

DR.: SANDRO DA CONCEIÇÃO RODRIGUES-OABIAP N' 

1059 

Senhor a Advoaada 
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Considerando o despacho exarado no 

Processo Ético-Disciplinar n•. 18812013- TED-OABIAP, no 

qual v.Sa. figura como Representado e, tendo como 

Representante INSTITUTO DE ADMINISTRÇÃO 

PENITENCIÁRIA-IAPEN, comunico-lhe que V.Sa., tem o prazo 

de 15 (quinze) dias para, querendo, apresentar DEFESA 

PRÉVIA, consoante o disposto Art. 52 do Código de Ética e 

, Disciplina. em razao da representaçao feita contra V.Sa .. 

devendo rndlcar as provas que deseja produzir, apresentando, 

se for o caso. rol de testemunha alé o•mâximo de 05 (cinco). 

Atenciosamente; 

Notiflcac5o N"42112014- TEO • OABIAP 

Mac<~pá (AP). 16 de junho de 2014. 

IIm. Sr. 

DR.: MICHEL CORREA WAN·MEYL-OABIAP N° 906·A 

Senhor a Advoga da 

Considerando o d~spacho exarado no 

~3~~~;~::;~~:2~;~~~§ _I 
apresentar DEFESA PRÉVIA, consoante o disposto Art. 52 do 

Código de ét;ca e Disciplina, em razao da representaçao feita 

c.antra V.Sa .• devendo indicar as provas que deseja produzir. 

apresentando. se for o caso, rol de testemunha até o máximo 

de 05 (cinco). 

Atenciosamente; 

Notlficaçao N°42212014- TED • OABIAP 

Macapá (AP). 16 de junho de 2014 

IIm. Sr. 

DR.: WASHINTON LUIZ MAGALHÃES PICANÇO-OAB/AP 

N• 941 

Senhor a Advogada:" 

Considerando o· despacho· exarado no 

Processo Ético-Disciplinar n•. 08612013- TED-OAB/AP. no 

qual v.sa. frgura como Representado e, tendo como 

Representante MARIA VALDEIDES DOS SANTOS, comunico· 

lhe que V,Sa., tem o P.razo de 15 (quinze) dias pera, querendo, 

apresentar DEFESA PRÉVIA, consoante o disposto Art. 52 do 

Código de Etica e .Disciplina. em razão da representação feita 

contra V.Sa .. devendo indicar as provas que deseja produzir. 

apresentando, se for o caso, rol de testemunha até o mâximo 

de 05 (cinco). 

Atenciosa montei 

Notiflcacão N°423/2014- TED • OABIAP 

Macapá (AP), 16 de junho de 2014. 

llm.sr. 

DR.: NICOLAL TORK RODRIGUES-OABIAP N" 632 

Senhor a Advogada 

Considerando o despacho ·exarado no 

Processo Ético-Disciplinar n'. 141/2013- TED-OABIAP, no 

qual V.Sa. figura como Representado e. tendo como 

Representante VARA ÚNICA DE MAZAGÃO. comunico-lhe que 

V.Sa.,. tem o prazo de 15 (quinze) dias para, querendo, 
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2presentar DEFESA PRÊVIA, consoante o disposto Art. 52 do 

Cócigo de Êtica e Dlsc:plina. em razAo da representação feita 

cont;a V.Sa., devendo indicar as provas que deseja produzir, 

ap~esents"dc se for o caso. rol de testemunha at~ a máximr 

de 05 (cinco) 

Atenciosamente; 

Natificacaa N'424/20j4- TED • OAB/AP 

Macapa (AP), t6 de junho de 2014. 

IIm. Sr. 

DR.: NILZA MARIA MAGALHÃES CORREA-OAB/AP N°416 
Senhor a Advogada 

Considerando o despacha exarado no 

Processo Étlco·Disclpllnar n•. 206/2013- TED-OAB/AP, no 

qual V.Sa. fig"ra como Representado e, tendo como 

Representar:e ZENILDA SOCORRO GUERREIRO, comunico· 

lhe que v,Sa .. tem a prazo de 15 (quinze) dias para, querendo, 

apresentar DEFESA PRÉVIA .. consoante o disposto Art. 52 do 

Código ce Ética e Disciplina, em razão da representação feita 

contra V.Sa .. devendo indicar as provas que ceseja produzir, 

apreser.tando: ~e for o éaso, rol de testemunha até o máximo 

~~. 05 iélnco). 

Atenciosamente; 

No\lflcacAo N'42512014- TED • OABIAP 

Macapá (AP), 16 de juhha de 2014. 

llm.Sr, 

DR.: EMANDEL DE JESUS MORAES-OABIAP N'1525 

Senhor a Advogada 

Considerando o despacha exarado na 

Processo Ético-Disciplinar n•. 212/2013- TED..QABIAP, no 

qual V.Sa. figura como Representado e, tendo como 

Representante JUSTIÇA DO ESTADO 00 AMAPA-VARA.OE 

EXECUÇ0ES, PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS. 

ccmunico-lhe que V.Sa., tem o prazo de 15 (quinze) dias para, 

querendo, apresentar DEFESA PR~VIA, consoante o disposto 

Art 52 do Código de ~tica e Discip<ina, em razão da 

representação feita contra V.Sa., devendo indtcar as provas 

que deseja produzir, apresentando, se for o caso. rol de 

testemunha até o mêxlmo de 05 (cinC:O). 

Atenciosamente; 

Noti!!cacao N'426/2014- TEp • OAB/AP 

Macapa (AP), 16 de junho de 2014. 

t::n. s~. 

DR.: CARLOS AUGUSTO PEREIRA JUNIOR-OAB/AP N' 

742 

Senhor a Advogada 

Considerando o oespacho exarado na 

Processo Ético-Disciplinar n'. 079/2013- TED·OABIAP, no 

qual V.Sa. figura como Representado e, lendo como 

Representante VARA ÚNICA DE TARTARUGALZINHO, 

comun!co-lhe que V.Sa., tem o prazo'oe 15 (quinze) dias para, 

querendo. apresentar DEFESA PRÉVIA, consoante o disposto 

M. 52 do Código de Ética e Disciplina, em razão da 

represenlaçêo feita contra V.Sa .. devendo Indicar as provas 

ql.'e deseja produzir. apresentando, se for o caso, rol de 

testemunha alé o máximo de OS (cin~). 
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Notificacao N'427/2014- TED • OAB/AP 

Macapá (AP), 16 de junho do 2014. 

IIm. Sr. 

OR.: CARLOS HENRIQUE PENA REGINA-OAB/AP N'1870· 

A 

Senhor a Advogada 
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Notlflcacao N" 511/2014- TED • DAB/AP 

Macapâ (AP), 30 de junho de 2014. 

IIm. Sr. 

Or. 

JOSÉ CALANORINI SIDONIO JUNIOR- OABIAP N'1705 

Senhor Advogado 

Considerando o despacho exarado no Processo Ético· 

Disciplinar n•. 03812011 - TEO..QAB/AP. no qual V.Sa., figura 

como Representado e, tendo como Representante: LOUGINO 

PAIVA CORREA, comunicamos a V.Sa., que o processa acima 

Considerando o despacho exarado na citado foi lncluldo na .pauta de Sessão de Julgamento do dia 11 

Processo Ético-Disciplinar n•. 177/2013- TED..QAB/AP, no de agosto de 2014, às 17:00 hrs, e como determina o Art. 53 do 

qual V.Sa .. t1gura como Representado e, tendo como ·Código de Ética e Disciplina. V.Sa. terá direito ao tempo de 15 

Representante JUSTIÇA DO ESTADO DO AMAPA-VARA minutos para fazer sustentaç!o oral de defesa, após o voto do 

úNICA DE MAZAGÃO. co.11unico-lhe que V.Sa., tem o prazo relator. 

de 15 (quinzej dias para. querendo, apresentar DEFESA 

PRÉVIA. consoante o disposto Art. 52 do Código de ~tlca e 

Disciplina, em razaa da representaçao feita contra V.Sa .. 

devendo Indicar as provas que deseja produzir, apresentando. 

se lo~ o caso. rol de testemunha até o máximo de 05 (cinco). 

Atenciosamente; 

No!lflcacAo N'•2B/2014- TED • DAB/AP 

Macapá (AP), 16 de junho de 2014. 

IIm. Sr. 

DR.: FERNANDO F AVARO ALVES-OAB/AP N' 212.016 

Senhor a Advogada 

Considerando o despacha exarado no 

Proc~sso Éttco-Disclptinar n'. 171/2013- TED·OAB/AP, no 

qual V.Sa. rrgura coma Representado e, tendo como 

Representante JUSTIÇA DO ESTADO DO AMAPA·V~RA 

ÚNICA DE MAZAGÃO, comunico-lhe que V.Sa., tem o prazo 

de 15 (quinze) dias para, querendo, apresentar DEFESA 

PRÉVIA, conso1lnte o disposto Art. 52 do Código de Ética a 

Discipliná, em razão 1a representação feita contra V.Sa., 

deven~o indicar as p:avas que deseja produzir, apresentando, 

se for o caso, rol de testemunha até o mãximo de 05 (cinco). 

Atenciosamente: 

Notlflcpcfto N' 510/2014- TED • OAB/AP 

Maeapá (AP), 30 de junho de 2014. 

IIm'. Sra. 

Ora. 

KENNIA PINHEIRO OA SILVA- OAB/AP N'1012 

Senhor Advogado 

Considerando o despacho exarado no Processo ÉUco· 

Disciplinar n'. 026/2011 - TED..QAB/AP, no qual V.Sa., figura 

cor;10 Representado e, tendo como Representante: OAB/AP, 

comunicamos a V.Sa .. que o processo acima citado foi lnclufdo 

na pauta de Sessão de Julgamento do dia 11 de agosto de 

2014, às 17:oo· hrs, e como determina o Art. 53 do Código de 

Ética e Disciplina. V.Sa. lera dirello ao tempo de 15 minutos 

para fazer sustentação oral de defesa, após o voto do relator. 

Atenciosamente; 

Atonclosamento; 

Notl!lcacao W &1212014- TEO • OAB/AP 

Macapá (AP), 30 de junho de 2014. 

IIm. Sr. 

O r. 
LUIS ANTONIO DA SILVA RIBEIRO- OAB/AP N'1737 

Senhor Advogado 

"Considerando o despacho exarado no Processo Ético· 

Disciplinar n•. 021/2014 - TED·OABIAP, no qual V.Sa., figura 

coma Representado e, tendo ooma Representante: GILSON 

FERREIRA TORRES, comunicamos a V.Sa., que o processo 

acima citada follncluido na pauta de Sess~a de Julgamento da 

dia 11 de agasto de.2014, às 17:00 hrs, e como determina o Art. 

53 da Código de ~tica e DisCiplina. V.Sa. terá direito ao tempo_ 

de 15 minutos para fazer sustentação oral de defesa, após o 

voto do relator. 

Atenciosamente; 

Notlfioas;êo N' 513/2014- IED • OAB/AP 

Macapá (AP), 30 de junho de 2014. 

llm'. Sr". 

Ora. 

VERONICE ALVES DA SILVA RIBEIRO- OAB/AP N'1649·A 

Senhor Advogado 

Considerando. o despacho exarado no Processo Ético· 

Disciplinar n'. 02112014- TED-OAB/AP, no qual V.Sa., fogura 

como Representado e, tendo como Representante: GILSON 

FERREIRA TORRES, comunicamos a V.Sa., que o processo 

acima citado foi incluido na paula de Sessao de Julgamento do 

dia I 1 de agosto de 2014, és 17:00 hrs. e como determina o Art. 

53 do Código de Ética e Disciplina. V.Sa. terâ dirello ao tempo 

de 15 minutos para fazer sustentação oral de defesa, após o 

voto do relator. 

Atenciosamente; 
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Publicações Diversas 

L. A. V CARVALHO-ME 

CNPJ: 05.812.849/0001-83 

Torna publico que requereu junto ao Instituto de Meio Ambiente 

~Ordenamento Territorial (IMAP), a Licença de Operação, para 

a atividade de desdobramento e beneficiamento de madeira. 

roc•tizada na BR-156, Ramal Bacia Branca- Sitio São 
Sebastião, Laranjal do Jan/AP 

L. A. V CARVALHO-ME 

CNPJ: 05.812.84910001-83 

f orna pübhco que recebeu junto ao Instituto de Meio An1biente 
e Ordenamento Territorial (IMAP), a Lrcença de Instalação ,;. 

158/2014, para desdobramento e beneficiamento de madeira. 
localrzada na BR-156. Ramal Bacia Branca- Sitio São 
Sebastião- Laranjal do Jari/AP. 

L. A. V CARVALHO-ME 

CNPJ: 05.812.849/0001-83 

Torna público que recebeu junto ao Instituto de Meio Ambiente 

e Ordenamento Territorial (IMAP). a Licença Prévia n• 
157/2014, para desdobramento e beneficiamento de madeira. 
:ocalrzada na BR-156, Ramal Bacia Branca-Sitio. São 
Sebas\iao- Laranjal do Jari/AP. 

GENPOWER ENERGY PARTICIPAÇÓES L TOA 
sociedade limitada cadastrada no CNPJ n° 
68.733. 757f0001-28, endereço, Lote Rural N° 03, 
MS. Gleba AD-04, Matapi 11 zona rural, Macapá/ 
AP. Torna público que recebeu do IMAP, a 
Licença Prévia LP n° 0306f2014, para Usina 
Termoelétriça 600 MW, movida a carvão mineral. 
Foi entregue relat_ório ambiental simplificado. 

GENPOWER ENERGY PARTICIPAÇÓES L TOA 
sociedade limitada cadastrada no CNPJ n° 
68.733.757/0001-28, endereço, Lote Rural N° 03, 
MS. Gleba AD-04, Matapl 11 zona rural, Macapá/ 
AP. Torna público que recebeu do IMAP a 
Licença Prévia LP n• 0307/2014. para U~ina 
Termoelétrica 150 MW, movida a cavaco de 
madeira. Foi entregue relatório ambiental 
simplificado. 

ARNALDO LOPES DE ALMEIDA 

CPF: 033.795.402-000 

Torna público que RECEBEU do IMAP a Renovação 

da LICENÇA DE OPERAÇÃO de n9 0269/2014; para 

Extração Mineral Classe 11 (saibro), Localizado no 

Lote Rural nº 68, Gleba AO 04, Qd. 02, Distrito 

Industrial, Município de Macapá-AP. Período de 

03 anos. 

INSTUTO DO MEIO E DE ORDENAMENTO 
TERRITORIAL DO ESTADO DO AMAPÁ- IMAP 

Torna público que em consonância com o 

Parecer nu 349/2014-ASSEJUR/IMAP, e 

conforme acórdão proferido no agravo de 

instrumento n• 0000308-90.2014.03·0000. 

Informamos que as Licenças Ambientais, 

licença de Operação n2 0061/.Z014 e licença 

de Instalação n~ 006~014, emitidas em 
favor da empresa Ecometals Manganês do 

Amapá LTDA estllo CANCELADAS, devendo a 

empresa cessar imediatamente qualquer 
atividade reladonada a estas Licenças. 
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RECEBIMENTO LICENÇA DE OPERAÇÃO MlClJEL CAETANO OE ALMEIDA EPP 

A Zamin Amapá Mineração Ltda torna 
püblico que recebeu junto ao Instituto de 
.Meio Ambiente e Ordenamento Territorial­
IMAP a licença de Operação, referente a 
operacionalização do Aterro Controlado 
para destinação dos resíduos de papel e 
plástico da empresa, localizado no 
município de Pedra Branca do Amapari. 
Estado do Amapá. 

Gerência de Meio Ambiente 

BEADELL BRASIL LTDA 

Torna público que RECEBEU da Secretaria de 
Estado de Meio Ambiente-SEMA f Instituto do Meio 
Âmbiente e Ordenamento Territorial • IMAP, a 
Licença de Operação. LO n•. 0180f2014 (Processo 
n• 4001.666f2014). com validade para 03 anos, 
para a atividade de pesquisa mineral aplicada a 
prospecção em profundidade. no municipio de 
Pedra Branca do AmaparifAP. 

BEADELL BRASIL L TDA 

Torna público que RECEBEU da Secretaria de 
Estado de Meio Ambiente-S EMA f Instituto do Meio 
Ambiente e Ordenamento Territorial - IMAP, a 
Licença de Operação, LO n°. 018212014 (Processo 
n°. 4000.1908646012013), com validade para 03 
anos. para a atividade de pesquisa mineral 
aplicada a prospecção em profundidade, no 
munici~_ de Pedra_Branca doAm_apari0P. 

. BEADELL BRASIL L TDA 

Torna público que RECEBEU da Secretaria de 
Estado de Meio Ambiente-SEMA f Instituto do Meio 
Ambiente e Ordenamento Territorial - IMAP, a 
Licença de Operação. LO n°. 018312014 (Processo 
n•. 4000.19086462f2013). com validade para 03 
anos. para a atividade de pesquisa mineral 
aplicada a prospecção em profundidade, no 
município de Porto GrandefAP 

BEADELL BRASIL L TOA 

Torna público que RECEBEU da Secretaria de 
Estado de Meio Ambiente-SEMA f Instituto do Ma:o 
Ambiente e Ordenamento Territorial - IMAP, a 
Licença de Instalação. LI n•. 0134f2014 (Processo 
n•. 4000.01082336f2012). com validade para 03 
anos, para a atividade Obras de lnstalaçao do 
Aterro Sanitário na Mina tucano Gàld. no municipio 
de Pedra Branca do Amapari/AP. 

BEADELL BRASIL LTDA 

Torna público que RECEBEU da Secretaria de 
Estado de Meio Ambiente-SEMA f Instituto do Meio 
Ambiente e Ordenamento Territorial - IMAP. a 
Licença de Operação, LO n•. 013512014 (Processo 
n•. 4000.01082336f2012). com validade para 03 
anos, para a atividade Aterramento de resíduos 
sólidos classe 11 na Trincheira 1 A e na Trincheira 
de apoio. a operacionalizar ·as estruturas de 
tratamento dos liquides percolados e queima dos 
gases e realizar annazenamento temporário de 
resíduos perigosos na área de tratamento de 
resíduos da BEADELL na Mina tucano Gold, r.o 
município de Pedra Branca do AmaparifAP. 

R;\'IS E RU\'IENI\IG I.TDA- \1E 
Procc~so n". -l001.358f2014-I.VIAP 

CNI'.J n" 07.H55.801i0001-88 
l't>rrr;t pitblir" que rel'eht·u dt~ 1~1/\1' >I l.icença 

tk < lpcr:tç;lo r r" O; I O ~() 1-1 para ;~ti 1 id;~de de L'Okla 

~.-Oll Jratt~mJ..~llh 1 tÍl' csgotl) . ..;dnit~·n·io tlt' \1tmicipin 
ck ~·1a;:apú. btadu do Arnap:í. período ~UI ~:20 I ê:. 

POSTO ICCAR LTDA. 
Processo n". 3::!000.06-1/01-I:VL\P 

C'IP.J no 02.201U3J/(Hl4J-43 
I mnn púhlicn yuc recebeu do IMAP n Licenç,; 

d,· Or,~raçih> rl" ~8(Ji2013 para ati\'idade d~ 
C<llllercialitaç;lo ele combtrstivcis e óleo 
lubrilicantes no 1\·lunicipio de Macap:·l. E.~tadu dtJ 

/\map:\. período ~O Jl;~() I~ 

Processo n". 40()1.145f2011-JM.\P 
CNPJ n" 02.612.262/0002-13 

Torna pt'tblico que recebeu do IMAP a Licc11~a 
de Operação n" 0305::2014 para atividade de 
corn~rciali7.ilçiio de combustíveis no Município de 
Oiapoque. Estado do r'\rnapit. período 20 14i20 I 7. 

O. XAVIER CORREA- ME 

"Cerâmica Falcão" 

CNPJ: 10.783.141/0001-81 

Torna publico que recebeu do 
IMAP a Licença de Operação (LO), n° 
156/2014, para a atividade de Extração 
Mineral Classe 11 (laterita). localizada 
na Rodovia Maria de Nazaré Mineiro n° 
900. município de Laranjal do Jari, 
AMAPÁ- CEP: 68920-000. 

O. XAVIER CORREA- ME 

"Cerâmica Falcão" 

CNPJ: 10.783.141/0001-81 

Torna publico que recebeu do 
IMAP a Licença de Operação (LO). n° 
155/2014. atividade de Produção e 
comercialização de tijolos. telhas e 

manilhas. localizada na Rodovia Maria 
de Nazaré Mineiro n° 900, município de 
Laranjal do Jari. AMAPÁ- CEP: 68920-
000. 

HERBERT NELSON FEIDEN CPF: 
086.782.350-04 Torna público que 
requereu junto ao IMAP a Autorização 
Ambiental, para atividade de 
Fruticultura, localizado na Rodovia Cuca 
Serra km 12 no 4259 município de 
Macapá-AP. 

AMERICO SILVESTRO - Torna público que 
requereu a SEMMA de Ferreira Gomes a Licença 
de Operação (LO) para desenvolver atividades 
agricolas, localizado na Fazenda MACHADINHO. 
Foi det~~~í!lado estudo de impacto ambiental. 

LOURDES SERVAT- Torna público que requereu 
a SEMMA de Ferreira Gomes a Licença de 
Operação (LO) para desenvolver atividades 
agrícolas, localizado na Fazenda SANTA 
HELENA. Foi determinado estudo de Impacto 
ambiental. 

MARCELO LUIZ SILVESTRO -Torna público que 
requereu a SEMMA de Ferreira Gomes a Licença 
de Operação (LO) para desenvolver atividades 
agricofas, localizado na Fazenda SANTO 
AGOSTINHO. Foi determinado estudo de 
impacto ambiental. 

JULIO CESAR SILVESTRO • Torna público que 
requereu a SEMMA de Ferreira Gomes a Licença 
de Operação (LO) para desenvolver atividades 
agricolas, localizado no sitio JULIO CESAR. Foi 
determinado estudo de impacto ambiental. 

VILMA SERVAT - Torna público que requereu a 
SEMMA de Ferreira Gomes a Licença de 
Operação (LO) para desenvolver atividades 
agrícolas, localizado na Fazenda SANTA 
TEREZINHA. Foi determinado estudo de impacto 
ambiental. 

NELSON SERVAT- Torna público que requereu a 
SEMMA de Ferreira Gomes a Licença de 
Operação (LO) para desenvolver atividades 
agricolas, localizado na Fazenda DOS PAMPAS. 
Foi determinado estudo de Impacto ambiental. 

" 
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ESTATUTO DA ACRIMAP· ASSOCIAÇAO DOS 
ADVOGADOS CRIMINALISTAS 00 ESTADO DO 
AMAPA, "DOUTOR CICERO BORGES 
BORO ALO". 

CAPÍTULO I 

DA DENOMINAÇÃO, SEDE E FINALIDADES. 

ARTIGO 1°· A ACRIMAP • Associação dos 
Advogados Criminalistas do· Estado do Amapá, 
fundada em vinte e três de Abril de dois mil e 
quatorze, tendo por abreviatura as 
iniciais "ACRIMAP", é umá associaçao civil, sem 
fins lucrativos, com sede e foro na Capital do 
Estado do Amapá, siia na Av. Princesa lzabel, 
cinqoenta e três, bakto Jesus de Nazaré nesta 
cidade de Macapá - Ap., constitulda de 
advogados criminalistas e aCadêmicos de direito, 
inscritos na Eniidade. inobstante possa ser 
integrada por profissionais de outras áreas da 
advocacia, sendo Indeterminado o prazo de sua 
duração. 

§ 1° . A eventual mudança de endereço da Sede 
gerará a automáticà alteração. no corpo do 
presente Estatuto. 

§ 2° . A "ACRIMAP" poderá criar e manter sub­
sedes, em qualquer Comarca do Estado Do 
Amapá. bem como nomear sócio como delegado 
representante junto aos Foros Regionais da 
Capital e Comarcas do Interior, respeitadas as 
normas do presente estatuto e as furiçOes 
determinadas pelo Conselho. 

ARTIGO 2" · A ACRfMAP tem como finalidades: 

a) Defender os direitos, interesses, prerrogativas e 
a reputação da classe dos advogados criminalistas 
e acadêmicos de direito a ela associados. em 
qualquer Juizo. Instância ou Tribunal, inclusive na 
esfera administrativa. ressalvando que tais 
procedimentos serão efetivados exclusivamente á 
Advogados e Advogadas Criminalistas; 

b) Promover e incentivar o estudo do Direito, 
mantendo intercâmbio cultural com associações e 
entidades congêneres, nacionais e internacionais, 
mediante a realização de debates. encontros, 
congressos. cursos. conclaves, painéis. reuniões, 
conferências e quaisquer eventos;-

c) Colaborar com as demais entidades 
representativas da classe, em todas as questões 
relacionadas com os interessés profissionais da 
advocacia em geràl e, especialmente. da 
advocacia criminal; 

d) Cooperar para o bom funcionamento da Justiça 
Criminal, propondo medidas que visem ao seu 
aprimoramento, através de sugestões, com vistas 
a melhores condiçOes para o exercfcio da 
advocacia criminal; 

e) Propugnar pela valorização do trabalho 
profissional, velando pela qualidade dos serviços e 
dos honorários a que fizer jus; 

f) Prestar aos associados serviços que facilitem o 
exercício da advocacia crimina·l, desde sua 
iniciação, oferecendo-lhes orientação, meios de 
pesquisas e consultas; 

g) Promover estreito convlvio entre ós associados, 
criando e desenvolvendo atiVidades cuiturais, 
recreativas e sociais; 

h) Denunciar toda e qualquer atividade espuria de 
concorrência desleal ao h~gítimo exercfcio 'da 
advocacia criminal; 

i) . Promover assistência jurldica criminal aos 
necessitados, indicando profissional para atuár na 
sua defesa, sempre condicionada 'é indicàção, 
anuência e responsabilidade deste, bem como a 
devida remuneração pelo Estado a seu favor, 
havendo previsão legal e orçamentária de 
convenio, no que couber; 

j) Defender e lutar pelo ·Estado de Direito 
Democrático e pelos Direitos Fundamentais da 
Pessoa Humana. 
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k) Promover a proteção ao meio ambiente. ao 
consumidor, á ordem econOmica, a livre 
concorrência. ou ao patrimônio artístico. estético, 
histórico, turístico ou paisaglstico, podendo ainda 
propor as competentes ações, estabelecendo, 
ainda. convênios. 

CAPITULO VIl 

DA DIRETORIA 

ARTIGO 10 • A Diretoria Executiva será o órgão 
administrativo e constituir-se-á de Presidente. Vice 
Presidente, Secretário Geral. Secretário Adjunto, 
Tesoureiro. devendo reunir-se ordinariamente, no 

· mlnimo, uma vez por mês, sendo suas decisões 
tomadas por maioria simples de seus membros; 

§ 1° ·A Diretoria Executiva será 
;leita diretamente, por voto secreto e universal, 
na Assembléia Geral Ordinária. para um perlodo 
trienal coincidente com o mandato do Conselho; 

§ 2° . Compete ao Presidente da 
Diretoria Executiva: 

a) Representar a Associação ativa e/ou 
· passivamente. judicial e extrajudicialmente; 

excetuado no caso de açOes contra Diretores e 
representantes constituldos da ACRIMAP. 

b) Assinar, em conjunto com o Tesoureiro. 
cheques e outros valores pecuniários; 

c) Deliberar. em conjunto com o Secretário Geral, 
toda a correspondência da Associação; 

d) Autorizar o pagamento de despesas aprovadas 
pelo Conselho; 

e) Convocar e presidir as reuniões de Diretoria e 
do Conselho Dl~libérativo; 

f) 'Nomear é dar posse aos diretores de 
departamentos; 

g) Nomear delegados representantes juntos aos 
Foros Regionais da Capital e Comarcas do Interior 
do Estado, stlbmetendo a nomeaçao à prév:; 
aprovação do Conselho; 

h) Nomear um Conselheiro para representá-lo e, 
na sua ausência, presidir as reuriiOes do Conselho 
Deliberativo. 

I) Ê privativa do Presidente da Diretoria Executiva 
a autorizaçao de fomeciménto de "maillingtist" à 
órgãos pubticbs ou pàrliculares, instituições, 
entidades, assclciaçõés e outros. 

§3" - Compete ao Vice-Presidente: 

a) Substituir o Presidente da Diretoria Executiva 
nos casos de impedimento e suceder-lhe no de 
vaga; 

b) Superintender 
Departamentos; 

as atividades 

§ s• · Compete ao Secretário Geral: 

dos 

a) Auxiliar o Presidente e demais membros da 
'Diretoria Executiva; 

b) Substituir o Vice-Presidente em seus 
impedimentos provisórios e, em caso definitivo, até 
a eleição de novo vice-presidente; 

c) DiriQir os irab'alhos relativos é Secretaria; 

d) ProVidenciar a lávratura das atas das reuniOes · 
i! a Diretoria e ·dás Assembléias Gerais'; 

e) Redigir toda a correspondência dà Associação 
e assiná-la em conjun'to eoin o Presidente da 
Diretoria Executiva; 

'f) Providenciar à contrátação ·de funcionários, 
submetendo suàs requisições ao Conselho para . 
deliberação; 

g) Dirigir os trab"alhos relativos á Administração da 
Associação, sendo o responsável pela Sede, 
arauivos. reaistros, controleS e funcionários; 
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§ 6°. Compete ao Secretário Adjunto: 

a) Auxiliar o Secretário Geral; 

b) Substituir o Secretário Geral nos seus 
impedimentos provisórios e, em caso definitivo, até 
a eleição de novo Secretário; 

c) Fazer as relações publicas da Entidade 
segundo as diretrizes traçadas pela Diretoria 
Executiva; 

§ 7° • Compete ao Tesoureiro: 

a) Providenciar a arrecadação da Receita 

b) Efetuar o pagamento das despesas 
autorizadas; 

c) Dirigir os trabalhos da tesouraria da Associação; 
' . 

d) Providenciar a escnturação contábil do 
movimento financeiro, levantar balancetes e 
balanços, submetendo-Os à exame pela Diretoria. 
para que esta submeta-os ao Conselho; 

e) Assinar, em conjlinio com o Presidente, 
cheques e outros papéis representativos de 
valores pecuniários; 

f) Fiscalizar e administrar os bens móveis e 
imóveis dá Entidade; 

g) Orientar na aplicàção das contribuições dos 
sócios; 

§ 8° · Nos impedimentos. definitivos de qualquer 
dos diretores cumprirá ao Presidente a nomeação 
de substitutos, escolhidos, por maioria simples, 
entre os Conselheiros e Membros da Diretoria 
Executiva ou Departámeillal que se dispuserem a 
aceitar o cargo; 

§ 10° · Perderá o mandato o Diretor que, sem 
justa causa, à critério do Presidente, deixar de 
comparecer a mais de três reuniões consecutivas 
e/ou seis alternadas, durante seu mandato, bem 
como tenha faltado ou se ausentado de seus 
plantOes pelo mesmo número de vezes. A 
justificativa será sempre por escrito diretamente ao 
Presidente da Executiva. que decidirá acerca de 
sua aceitação, ou não; 

§ 11 · Será permitida a reeleição, para o cargo de 
Presidente da Diretoria E·xecutiva. 

CAPiTULO XI 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS 

ARTIGO 16- A ACRIMAP terá um regimento 
interno a ser aprovado por cada Conselho eleito, 
até noventa dias de sua posse: 

ARTIGO 17- O mandato do Conselho e da 
Diretoria encerrar-se-ao aos 02(dois) de janeiro, 
após cumprido o prazo de 03(três) anos de 
mand.::~to. 

ARTIGO 18 · Este estatuto entrará em vigor no dia 
seguinte á sua pubficaçao, revogadas as 
disposições em contrário. 

PAULO JOSÉ DA SILVA RAMOS 
Pre~idente 

JOSIMAR DE SÓUZA 
Vice Pre~idente 

CHARLlES SALES .BORDA LO 
Secretario Geral 

PAÜHiNY MARTINS PINTO JUNIOR 
Sécretarlo Adjunto 

ASTOR NUNES BARROS 
Tesoureiro 

JORGER WAGNER COSTA GOMES 
Presidente de'honrà 



Macapá, 03.07.2014 

CONSEl.JtO REGIONAL DI! ODONTOLOGIA 00 
AMAPÁ 

M. :-.lcndooça Júaicr. 2236- Santa Rita· Fone: (96) CEP 61190G-020 
- !\bcapó-AP 

EXTRA TO DE CONTRATO N". 002/2014 

Partes: Conselho Regional de Odomo1ogia do Amapá 
c LOBO & LOBO LIDA - SEGURANÇA 
PATRIMONIAL. CNPJ 07.432.630.0001-84. Objero: 
prestáção de serviço de vigilância patrimonial. Valor: 
lU 4.045.00 (quatro mil reais c quarenta e cinco 
centavos). Vigência: 07~712014 a 07~812014. 
Oldenador responsávd. Ciru.rgiao-Dentista. Dr. 
Moizés PereiJa dos Santos. 

EmoOid<jWhod<2014. ~~t~~~; 

Motf~~~ 
Prestdente 

CONSELHO ~GIONAL OE ODONTOLOGiA DO .AMAPA. 

.Mtillgfiya ,. "112t14 

Processo n". lll/at4- PROJURICRO-AP 
AaurCo: Oie9ef"oae de Ucitaç6o 
F~: art. 14, 11 da Lei 8.111l11193 e ate~ 
Ollftlo: Col'ltnlblçio cie e...- I*W ....,;çoa de vlgiltrtcia. 
Adjudicado: LOBO & LOBO L TOA · - VIGILÁNCIII 
PATRIMONIAL 
VIII« Global: R$ 4.045,00 (IIU*o mil reata e quarenta e CinCO 
tentavos). 

Juslifica.. ... • Dispensa de l.icitaçto. com flicfo no 
art 24, inc. 11 da lei 8.G6&'!13. objelivarido cuatear CleapeiJ88 
com contrateçAo de empr.a preo!tadcra de 'rigtlncia 
patrimonial. pera o periodo de tnlnaiçlo P""' nova sede 
admlnietnltiva Regional. 

A pre&enle celeb'açAo tem por fundamento o 
disposto no art. 24. inc. 11. parágrefo ooico da Lei 8 61!6193. por 
se tratar de de8pesa de pequeno valor "in w!bis": 

"Art. 24- É dispenúwl alidiiiÇto: 
1-l ... ) 
n - pano oUiros serviços e compras de valor •• 1K (dez 
por cenlo) do limila prwilllo N ...._ "1" do lnd.a I do 
artigo 1nlarlor 1 1*1 ~ -casos praYislos natta 
lei, dnda que nlo se rwer.n 1 pan:ál da am rnnmo 
~~ou........, de maior Vl*oqua posu­
rellllzado da- só wu .• 

Oeeta feill. despe88S relativee ao pagamento oo 
-w;o não r.-em o principio da ~ de lciblçio. 
vlslo estarem elencadall. denlre as ..,.,_ oo art. 24. 11 da 
Lei 8.66&'93. 

Assim. nlo panm dúvidas que o entendimento 
acima dispolsto é perfeilllmente aplicá'.ml ao -- Por M tratar 
de deaf*l8 de pronlo pagamento. ou seja, .-p.a de 
pêqlJena morú, • corltalaçio, podenl - ruiZá ~ 
prévia licitiÇio. 

Cumpram-se, portanto. as exiglncla oo artigo 26 da 
Lei 8.666193. 

Maéapé. 01 de julho de 2014. 

Aprovo 

COMUNICADO 

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE 
MEOICINADO ESTADO DO AMAPÁ ~ CRM/AP, no uso de 
suas atribuições, comunica nos termos do artigo 28· da 
Resolução CFM n• 2024/2013 que: 

1- A votação presencial do pleito ·para gestão 2014/2019. 
para eleição de Conselheiros Federais. efetivo e suplente. 
ao Conselho Federal de Medicina/CFM- Gestão 2014-2019, 
iniciará às 08:00h e terminará às 20:00h do dia 25 de 
~osto de 2õ1.f, na sede do c.;;-selho Regional de 
Medicina do Estado do Amapá, n• 1060 - Bairro do Trem, 
nesta cidade de Macapà - Estado do Amapá (inciso I. art. 
28); 
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2 . O voto será obrigatório para o médico que esteja em 
pleno gozo de seus direitos políticos e profissionais. 
inscrito no Conselho Regional de Medicina. Serã. contudo. 
facul1attvo para med1cos com mais de 70 anos (art. 6 °): 

3- Sera aplicada a multa previsla em lei para o médico ·que 
nao votar. salvo causa justificada ou impedimento a ser 
declarado até 60 (sessenla) dias após o encerramento da 
eleição: 

4 • Votarão somente médicos quites com as anuidades, 
cuja quitação poderá ocorrer até momento da votação (art. 
31); 

5 - O médico inscrito em ma1s de um Conselho Regional 
devera votar em pelo menos um deles; 

6 - A· Comissão Eleitoral deste Regional, nomeada pel~ 
. Portaria n• 043 de 09 de Maio de 2014, é composta peios 
médicos: Presidente - Ora. Maria Raimunda Banha Picanço 
de Souza 
Secretária -Ora. Joana Maria Aqui no Leão 
Secretàrio- br. Edward Evi Foster 

Macapa-AP 02 de Julho de 2014 

OR.DOR~BOSA 
PresidenteiCRM/AP . --------:'\,J 

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO 
ESTADO DO AMAPÁ 

INTIMAÇÃO COMUNICA DECISÃO 

O Conselho Regional de Medicina do Estado do 
Amapa, nos termos do artigo 63 inciso IV do 
Código de Processo Êltco-Profissional (Resoluç~o 
CFM n• 2 023/2013), INTIMA os SRS. MAURO 
LÚCIO FERREIRA OLIVEIRA e DILENE 
ADRIANA ASSUNÇÃO BARBOSA, na qualtdade 
de denunciantes para tomar ctêncta ao 
JUlgamento da Smd1cãnC1a n 00512010 realizado 
no dia 23!01/2014 às 19.30 t10ras na sede do 
Conselho Regtonal de Med1ctna do Estado do 
Amapá Situado na Avenida Fehciano Coelno. 
1060- Batrro do Trem- Macapâ-AP Notificamos 
que da dectsão deste Conselho cabe recurso ao 
Conselho Federal de Med1c1na no prazo de 30 
(tnnta) dias. nos termos do arttgo 39 1nctso I do 
CPEP. 

Macapà-AP. 18 de Junho de 2014 

Ora Marta da~ Creão Salgado 
Corregedora/CRM/AP 

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DCi 
ESTADO DO AMAPÁ 

INTIMAÇÃO COMUNICA DECISÃO 

O Conselho Regtonal de Medtctna do Estado do 
Amapá. nos termos do artigo 63 1nCtSO IV do 
Código de Processo Ético-Prof•ssional (Resolução 
CFM n° 2 02312013) INTIMA a ORA. IZABEL 
CRISTINA BRAZÀO FROZ, na qualtdade de 
denunciante. para tomar ciêncta do julgamento da 
Sindicância n· 012/2012. realizado no dia 
29/10/2013 às 19.00 horas. na sede do Conselho 
Regional de Medicina do Estado do Amapá, 
situado na Aventda Feliciano Coelho. 1060 -
Bairro do Trem - Macapá-AP. Notificamos que da 
dectsão deste Conselho cabe recurso ao 
Conselho Federa! de Med1cina. no prazo de 30 
(trinta) dias. nos termos do artigo 39. tnciso I do 
CPEP. 

Macapá-AP 18 de Junho de 2014 

Ora 
~~-4~ 

Man dãS Graças C reão Salgado 
C orreg~dora/C R M/ AP 

CONCURSO PUBI.ICO N." 001/2013 
CONVOCAÇÃO N.• 003/2014 

O Presidente do Conselho Regional de FIIJJ11lÍcia, no uso de 
suas atribuições legai.• e regimentais, mediante as condições 
estipuladas no Edital n. a 00112013, cujo resultados finais 
forom homologados e Publicados no D.O.E N." 5546- Páginas 
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22 e 23 de 05/0912013, Toma público os candidatos 
desclassificados por nilo atenderem a convocação publicada no 
DOE N" 5700, p.47, 28104114 e CONVOCA pela ordem de 
classificação, o candidato aprovado cOIÚOI11le abaixo: 
I -CANDIDATO DESCLASSll'ICAJX): CARGO: Auxiliar 
Administrativo; VAOA N" 2; NOME IX) CANDIDATO: 
DFJALMA DOS SANTOS FLEXA; CLASSIFICAÇÃO 2". 
l-CANDIDATO CONVOCAI)(): CARGO: Auxiliar 
Adrninistrntivo; VAGA N": 2; NOME DO CANDIDATO: 
WILLIAN GONÇALVES DA COSTA; CLASSIFICAÇÃO: 
4".Fica CONVOCADO o candidato citado, para companx:er à 
Coordenação de Recursos Humanos do Conselho Regional de 
Fannácia do Amapá (Rua Professor Tostes, 914, Casa A, Santa 
Rita., Macapá!AP - Fone: 0%-3223-8988 - e-mail: 
secretaria@crfap.oll!.br no prazo de H)( dez} dias, contados da 
data do recebimento da convocação, dm•cndo atender os 
requisitos especificados no item l3 nó Edital Nonnativo n.• 
tltllt21ll3 c t!Siar munido da documentação citada no item 

13.5.2 do re!Crido edital. O candidato que não comparecer no 
prazo fixado nesta CONVOCAÇÃO ou que não apresentar a 
docunlCiltação obrigatória, ou ainda recusar-se ao 
preenchimento da vaga, será cxcluldo do concurso público. 
confonne iiL'Ill 13.7 do Edital Nonnalivo n." {X)I/201 lO F.dilal 
cst;í disponível no site: W\\W.crfap.org.br e 
www.quadrix.co~.br. páf-AJ'_M'dc. julho de 2014 

.·,.[//f:f:U -, 
10 SILVA DE LIMA 

Presidente 

Cartório l 0 Oficio extrajudicial de Maca pá 
EI>ITAI.Ilt: INTIMAr,\o 

Rt:GISTRO DE PROTESTO DE T!IULOS 

O I" Tabelião de 1\oias c mais cargos anexos da con~arca de Macapá. 
Estado do Amapá, a Rua riradcntes. 604 - Bairro Cclllral, por 
nomençfto legal. etc .. FAZ SABER que encontram-se para prot<sto 
os titulüs abaixo relacionados de rcsponsahilidade. Prot()rolo: 
967.387: ~laria Marlrne Pclacs da Sih·a Rrlo. Protocolo: 967.496: 
llistribuidora t:.nonurl Ltda. Protocolo: 967.478: Rccila das 
Chagos. Prolocolo: 967.476: Recila das C.hag... Protn<oln: 
967.46R: Migud Valdir Rodrigurs Bitcncourt. Protocolo: 967.442: 
Alrts r Ta•·ares Lida Mr. Protocolo: 967.411: E Favacho Morais 
Epp. l'rulorolo: 967.392: Distribuidora Maujo Ltda Me. 
Protocolo: 967.318: lrncema da Slh·a Costa. Protocolo: 967.30~: 
Importado,. 246 Com Vor dr Prod Ur. Prolorolo: 967.291: 
Importadora e t:xportadora 246 L.tda. Protocolo: 967.358: J P R 
Juca Me. Protocolo: 967.336: l~IR \lcdical l.tda EPP. Protocolo: 
967.332: Alcione Rodrigurs dr Sou1.a. Protocolo: 967.462: Mareio 
Pantoja Pachrco. l'rotocolo: 967.536: P E S Gomes "e. Protocolo: 
967.522: Art Trc Ltda. Protocolo: 967-~16: lnponira Rodrigues 
Arruda. Protocolo: 967.571: Marco< Antonio Vnlpato. Protorolo: 
967.634: .1 P R .Iuca \lt. Protocolo: 1167Jol7: \'ia~Ao 1'\ou 
Filodrlfi• Lida. l'rotocolo:.967.615: Viação ;o.lova fila~elfia Uda. 
Protocolo: 967.610: Distribui~ora Araujo Ltda ~1<. Protocolo: 
967.604: 74351 - R E R Castro Ltda. Protocolo: 967-~96: 
distribuidora F.manuel l.tda. Protocolo: 967.~86: 1-.:rthal e Duarte 
Ltda Me. Protocolo: 967.510: Jose Hosana :\unrs .\ Silva. 
Protocolo: 967.508: Lcticia de Olinira Paira. Protocolo: 967.503: 
~hrluria Gomes Gnnçai<·<S da.· Rozo. Protocolo: 967.497: 
Distribuidora Emanuel Ltda. Protocolo: 967.479: Amadeu 
Coutinho dt \-!:~ria. Protocolo: 967.477: Rerila da< Chago<. 
Protocolo: 967.473: .1 Gil da Silva ~Ir. Pnnorolo: 967.HS: 
llistTibuidora Aronjo Ltda ~Ir. ·Protorolo: 967.H6: :\issci .\·lutos 
ltda. l>istribuidora Araujo Ltda Me. l'rotocolo: 967.323: 
Distribuidora Araujo Ltdn ~Ir. Protocolo: 967.314: .1 ~tao·ia do. 
Santos Me. Prntoro1o: 967. 2?i: Uigibtl Cad Comerrio de 
lmporlaçAo E Exp. Prolocotu: 967.285: Jaqueline da Silva Me. 
Protocolo: 967.337: Erciln Cristina Ro<nrio. Protocolo: 967.3lJ: 
t:lire Seniços de Scgurançn Lida. Prolocolo: %7.483: Blur Octlln 
Ltda Mr. Protocolo: 967,446: l. Morocs Santos \Ir. Protocolo: 
967.535: Distribuidora Araujo "Lrda ~1e. Protocolo: 967518: 
Ponto do Cortucho Ltda Me. Protocolo: 967.~81: lrandvra 
llistribuidorn c Com<rcio Udo. Protocolo: 967.547: Distribuid~ra 
:l.r•ujo Ltdu Me. )'roto colo: 967.621: A C. O dr Carvalho Elreli 
~te. Protocolo: 967.616: ViaçAo 1'\o•·a Filadelfia l.tda. Protocolo: 
967.613: \lar Moritime lndustria Naval Ltda. Protocolo: 967.605: 
A CO Can·alho Eireli Me. Protocolo: 967.601: Livraria 
Giramundo Ltda lle. Protocolo: %7.~9~: Distriboiàora Emanuel 
Lida. Protocolo: 967.~11: Carliane llanirllc Trindadr de Souza. 
Protocolo: 967.509: Paulo Srrgio de Souza. Protocolo: 967.507: 
lgor Roberto Silva Barros. ·Para que nao se alegue ign ~( 
INTIMA-OS a pagar ou darem liS razões porque n o o f~t setrdo 
presente edital publicado aum·és da impronsa ot ~d~t Estado c. 
afixado em lugar de costume ex -vi do arti~"{lt; · I ~~·i, 
n.9.492/97. Macapá- AP. 02 de Julho de 2014l -~ · 
(Bel. Francisco Erionaldo Cruz Junior) Tnbelin 
Subscrevo. I >Ou fé, assmo em publico 
e raso .. 

A empresa A.C.R. DE SOUZA-EPP, CNPJ 03.822.139/0001-09, 
torna público que RECEBEU do Instituto do Meio Ambiente 

{IMAP/SEMNGEA), a licença de Opera~lo N•0400/2012, 

para atividade de Transporte Rodovl~rlo de Carcas Peri1osas 
{óleo diesel/derivados) e caminhão tanque placa Nm961. 

Localizada na Rua Cândido Mendes, n•321, Perpétuo Socorro 

· Macapá. Validade 02 anos a partir de 19.07.2012. 

DUMOND ENGENHARIA L TDA 

Torna público que foi concedida a 
Autorização Ambiental nº 0063/2014 
pelo Instituto do Meio Ambiente e de 
Ordenamento Territorial - IMAP, para 
limpeza da área do Loteamento Sol 
Nascente, localizada na Rod. Curiau 
Km 01, no município de Macaoá. · 



Macapá, 03.07.2014 

JOÃO D~ ANllii!\DE UCHÓA 
CPF O 16.9$6.492·49 

Toma publico que requereu il Secrelatia Municipal de Meio Ambiente 
do Município de Macapá. Liceilça de Operaç!o da Prefeitura pata as 
atividades de u~ e ocupaçlo d< solo com vis~ a expi0111Çlo de 
Saibro através de Licenciamento Mineral, com lrea de 48,87 ha. no 
Km26doBr 156. 

;;:. oU\. ..,.,J.A I M/\ . 
JOAO DE NORA DE UCHÓ~ \ 

T.H.T. lfOTELARIA E TURISMO LTDA 
CNPJ 03.213.131/0001.:.45 

Toma público que requereu a Secretaria Municipal do 

Meio Ambiente de Ferreira Gomes (SEMMA), a Licença 

de Operação (LO). para úlividade de Hotel do 

empreendimento denominado Thassos Hotel, localizado 

no retiro da Hamanda, MiE do rio Araguari, Zona Rural 

no município de Femira Gomes. Não foi determinado 

esiUdo de impacto ambiental. 

Ferreira Gomes-AP. 22 de abril de 2014. 

I.S. BARBOSA MACAPÁ LTDA - EPP 

Torna público que recebeu do .IMAP a l:O 

n2 0264/2014 para Comercialização de 

Combustíveis e Lubrificantes para 

Aeronaves, com validade de 3 · anos, no 

Aeroporto Internacional · de Macapá, 

Município de Maca pá. 

AMAPARI ENERGIA S.A 
CNPJ: 08.815.601/0002-45 

Torna público que RECEBEU do Instituto do Meio 
Ambiente e de Ordenamento Territorial do 
Amapá-IMAP, a Licença de lnstalaçlo n• 
0274/2013, com validade de 02 anos, para realizar 
a perfuração de poço artesiano para fins de 
abastecimento, localizado na Estrada do 
TaperebA, km 04 Ramal do Llmllo, Distrito 
Industrial, municfpio de Serra do Navio, Estado 
do Amapá. 

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM 00 AMAPÁ":' 

. COREN-AP 

I\ VISO DE LICITI\Ç.Ã,O- Pregão Presencial. 

Considerando a Portaria n.2 31/2014, cujo objeto é 
:l~signar Pregoeiro para atender as Ucit;~ções do 

COREN-AP. com a finalidade de promover licitação na 

modalidade Pregão Presencial para ;; Contratação de 

Empresa Especializada na. prestação de serviços de 

recarga de tonner parn impressoras laser com troca de 

cilindro e chlp, de acordo com' as especificações 

contidas no termo de referência, anexo ao edital. 

Avisamos a quem possa interessar que estará 

di~po!"tivel na sede do COREN·AP o edital da referida 

licitaçào. 

O certame ocorrerá no dia 10 de· julho de 2014 às 
09:00h. 

LOCAL: COREN-AP, situado à Av. Procópio Rola, n,2 

944, Centro. 

Macapá-AP, 23 de junho de 2014. 

'-:;V'~. 
Oau'ffiane Duarte Ferreira 

Pregoeiro do COREN-AP 

PORTARIA N" 47, DE 26 DE JUNHO DE 2014 
O Presidente do Conselho Regional de 
Enfermagem do Amapá, juntamente com a 
secretAria executiva, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, estabelecidas no Regimento 
lntemo do Conselho Regional do Amapá; 
RESOLVE: 
Art. 1". EXONERAR Jonata Patrício Santos 
Fonseca, o cargo de Gestor de Contratos do 
Coren-AP. . 
Art. 2" NOMEAR Paulo César Cardoso Silva . 
ocupante do cargo de Agenle Administrativo, 
pertencente ao quadro do Conselho Regional de 
Enfermagem do Amapá, para exercer o cargo de 

·Gestor de Contratos do Coren-AP. 
Art. 3°. Esta Portariá entra. em. vigor na data da 
sua públicação. 

Macapá~A 26 d(Junho de 2014. 
~ \~c-C>-

1 a antos Fonseca 
Portltria 29 tâAbrll de 2014 

Presidente Interina do Coren-AP 
Registro n. • 75!153 

(DIÁRIO OFICIAL) 

ENOC SAMPAIO ELIAS CPF: 402.009.492-98 
Torna público que requereu ao IMAP a 
licença . Ambiental, para atividade de 03 
Fornos de Carvão Vegetal, localizado na P. A. 
Nova Colina, Linha: A Lote 103 DN 
municlpio de Porto Grande-AP. 

Prefeituras, Câmaras 
e Órgãos Municipais 

ESTADO DO AMAPÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N°. 0104/2014- PMS 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
SANTANA, usando das atribuições legais que 
lhe são conferidas pelo Inciso Vl do Artigo 48 
da Lei Orgânica do Municlpio. 

CONSIDERANDO o constante nos" 
atos do processo Administrativo 
n°2630/2014,oriundo do Oficio. n"147/2014-. 
SEMASC/PMS,datado de 10 de março de 2014. 

CONSIDERANDO o constante nos autos 
do Processo Administrativo n• 3877/2014, 
oriundo do Oficio n• 00207/2014-
SEMASC/PMS, datado de 15 de abril de 2014. 

RESOLVE: 

Artigo 1° - DESIGNAR a servidora 
CARLENE SAMPAIO DE OLIVEIRA ALVES, 
Coordenadora Municipal de Programas 
Sociais, _para responder cumulativa e 
interinamente, como Secretária Municipal de · 
Assistência Social e Cidadania - SEMASC, no 
perlodo de 01 a 30 de julho de 2014, em que a 
titular MARIA DO SOCORRO SANDIM GÓES 
entrarA em usufruto de férias. 

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua publicação. 

Ot-SE CttNCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE 

GABINETE 00 PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA 

SANTANA-AP, 30 DE JUNHO DE 2014. 

ROBSON SA~Lo...L4HA FREIRE$ 
Prefeito Mun~c~eCSan~na 

AVISO DE I IC!IA~O . 
TOMAOA DI!: PRF.CO õôf..rzou 

A Prefeitura M1V1itipol de Mozagllo - PMM7. atrov~s de sua 
Comi~o Pennnnente de ticitoçllo, tolna púl>lieo para conhecimento 
dos interessados que em êumprimento oos Cónceitns oontidos da Lei 
Federal n• 8.666193. e suas llteraçOes posteri.ns. raro reolimr-se 
lici!açlo na Modati:l&de Tomada de ~'teço, do tipo "Menor Preço 
Global: ampliaçllo da sede da Prefeituro M icipol conforme CONV. 
540120t3/DEPCN no dia 21 de julho de 014, às 08h, no prédio da 
Prefeitum Municipol d M!Wlglo. sito ua Presidente Vatl!l!S n 

200,centmde1 ~ · 
Mlllllglo· AP,O jilf~!~l)lilé\,,4j 

. '"·''r-nJ•~,~rr• 

. rcsidl:ntc CPL 

ESTADO DO AMAPÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE 
SECRETARIA MUNICIPAL OE ADMINISTRAÇÃO 

PUBLICAÇÃO DO RESULTAOO DO CANDIDATO 
CONVOCADO ATRAVÊS DO EDITAL N° 006/2013 • PMPG. 

O Prefeito de Porto Grande -AP. o Senhor AntOnio de 
Sousa Pere1ra, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por lei. vem tornar público o rcsuijado da 
convocaçlio do edital 00612013 • PMPG de 17 de dezembro de 
2013. do candidato quo apresentou pendênéia no exame 
documental. publiCadO no Ednat n• 007/2014-PMPG. bem 
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como no Diário Oficial do Estado-DOE n• 5672 de 13/03/2014. ' 
conforme abaixo especificado para que tome conhecimento de 
seu resultado: 
Considerando o resullado do Parecer Jurídico da Procuradoria 
Geral deste Municlpio; bem como a decisao final do , 
Excetenllssimo senhor Prefeito Municipal, constates nos autos ' 
do processo n• 2011.8049.2014 - PMPG. Sendo assim. o 
senhor ROSIVALDO LOBA TO DA LU oi considerado 
INABILITADO. 

ANTONIO 
Prefeilo Munici 

ESTADO DO AMAPÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE 
SECRETARIA MUNICI_PAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PUBLICAÇÃO DO RESULTADO DA CANDIDATA 
CONVOCADA A TRAVES DO EDITAL N• 000/2013 • PMPG. 

O Prefeito de Porto Grande -AP. o Senhor Antônio de 
Sousa Pereira. no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por lei, vem tomar publico o resullado da 
convocação do edital 006/2013 - PMPG de 17 de dezembto de 
2013. da candidata que apresentou pendência no exame 
documental. publicado no Ed1tal n• 00712014-PMf'G, bem 
como no Diário Oficial do Estado-DOE n• 5672 de 13/03i20t4. 
conforme abaixo especüicado, pa1a que leme conhecimento de 
seu resultado: · 
Considerando o rcs~ltado do Parecer Jurtdico da Procuradoria 
Geral deste Municlpio, bem como a decisao final do 
Excelentissimo senhor Prefeito Municipal, constates nos aulas 
do processo n• 201112582014 - PMP Sendo assim. a 
senhora ISABEL MENDES GONC ES. foi considerada 
'INABILITADA. f 
Porto Grande-AP. 02 de julho Cle.~~~ 

O MAPA 
PREFEITURA MUNI AL DE PORTO GRANDE 

DIVISÃO DE OB AS, FISCALIZAÇÃO E 
DESENVOLVIMENTO URBANO 

NOTIFICAÇÃO N° 04012014- PMPG 

Pela presente notifiCamos a Empresa IBR CONSTRUÇÃO 
L TOA. seu comparecimento dentro do prazo de 24 horas úteis 
a contar da data de publicaçlio desla Notificaçlio. na Divisao de 
Obras. Fiscalizaçlio c Desenvolvimento Urbano da Prere,tura 
Municipal de Porto Grande - PMPG. para tratar de assunto 
referente as lmpropriedadesnrregularidades de acordo com a 
not1ficaçao n• 011f2014/GABISECOV/SUEST/AP. O não 
compatecimento no prazo d~terminado, imolicará no 
EMBARGO DA OBRA EM TA pelo descumprimento desta 
NOTIFICAÇÃO . 
Peno Grande-AP. 02 de i 

ALINE O CoSTA MENDES 
Chefe de Gebir te de Sec. Municipal de lnfracslrulura c 

Desenvol 'menlo U ·ano . SEMIOURIPMPG 
OEC 112014-GAB/PMPG 

F.Sl'AilO llO AMAPÁ 
PRUUTURA MIJNICIPAt m; PORTO CRAI\'IlE 

EXTRATO DE RELATÓRIO rtNAL-nl': PROCESSO 
AD:\111\'ISTRATIVO 

Ohjeto: EDITAL FINAL PARA APliiÜÇÃO DE 
Rf.~POI\'SSABILIIlAili:S OF. SERVIÇOS POR 'l~t"RAÇÃO 
Dt FUNCIONAIUO 1\'0 MIJNICiPIO IJE PORTO GRAI\'Ilt:, 
Fundamtoto Ltgal: Art. 159, do Lei 329/lOIJ. Ju•tifi<oti>Oa: 
Abondono dt serviço Art. 149 da 329/lOII, em 14/0S/l014: 
Edmihon Candido Diniz. Prtsidrntt da Comissão de t'rou~o 
Discipliaar Adminbtralh·u da PMPG. Antonio dt Sou1a Ptrtira. 
Pretelto munidpal Funciob,rio: MARCELO DA SILVA 
SEAIJRA, PROCESSO AllM. 2007.5118.2013. 

Edlmii&On C•ndldo Dlnlz .._...'-do Slnd .............. 

-· D~oapomo, ......._ 
O'OI!T- Nlll1f10U -

I:ST .mo no -\M,\PA 
PREFEITCRA Mt;:>IICIP..\1.1)1: I'ORTO GR,\NOf: 

HYA TOCONCORHÍ:I\'CIA Otlti2014-CPI)I'MPG 

f##TEX A Pn.~tCthllll \-1umctpal de Porto GrHmh: lornn ptihhco ~u( 
rt:~lit.ard lu:11~ção ns Mod:lltdade Concorn!ncta Púhhca 'n•' ~X!l':!fll4 
Tiro Menur f>rcço <;ln~at. CUJO ObjeiO" CONTR.\T,\Ç,\(1 m: 
HII'RESA f.SPECIALI7v\IIA '0 I'OR:-óf;("tME:-õTO 1)1: 
MATt:RI,\1., MÃO llf. ORilA t. t:QIIPA \lt:'\TO 
'\t:Ct:SSÁRIOS PAI!A A f.~t:U (:ÁO llF. Ollt!AS llf. 
KI:LWE.\~1E'IO ASI',\I:I"ICOIJAS RI AS E.-\ \'f.:-ôtiHS ll.\ 
SEOE 00 ~lt"..,ICtPIO llt: PORTO GRANIIEIAP, c•mlormc 
~pectlicJ.Çt!<' do AnexL' 1 d\l bhtol D:na e hilra ·de 3benum de 
l.tcnoção. 041{lRI201.1 ~~s 0'>00 ·hilm~. na S3la t.la Ctmus\110 
Prr~nntnte de l.icat.a~·âo- J'IMPG. n\~dmnlc o Con\'ênto n" ((l.tí201.t· . 
SETRAP-(1[,\. Gt,\emu Jo l!sl:td('l dn Amara e Prefc:twta MllfHl'tp~l 
de l'orto Grande. AP. Obtt·nc.;l1o du ~lltal r.n Rod Perunctral t\urh:. 
s··n ,,,·nt'' Cirandt /AP. das 8:00 a~ D.OO homs. infcmr.:J~t)~s reln :On< 
. (9ó1.12J4 ~~~) 

ffall.\T P<>rto Grondt~'). ~3 dr ,\go.sto dt 201~. 

' . . 
~#ASS ~1ARCEI. Bll.o\llóll.\0 !lA S11.\'A · 

#HCAR Prosidtnt<da CPL 


	

